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FACULTAG DE AETES

12 JUN 2015
VISTO _
El marco legal vigente del Decreto N° 366/06;

Y CONSIDERANDO:

Que en el art. N° 74 del Decreto 366/06 se establece la
jornada de trabajo convencional de 35 horas semanales, siete diarias continuas
corridas, de lunes a viernes, el exceso de la jornada habitual de que se trate
sera considerado como hora extra convencional con el recargo del 50% en los
dias habiles, y del 100% en dias inhabiles;

Que en el Mes de abril 2015, Personal No Docentes de
la Facultad de Artes trabajaron horas extras,;

Que se hace necesaric retribuir los servicios prestados
por los agentes de la Facultad de Artes.

Por ello,
LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARTES

RESUELVE:

Articulo 1°: Disponer que por intermedio del Area Econdmico Financiera
Personal y Sueldos de la Facultad de Artes, se proceda abonar en concepto de
montos brutos las siguientes horas extras en dias habiles (codigo 81) al
personal no docente que a continuacion se detalla e imputar a la fuente y
apertura programatica que se especifica:

NOMBRE Y HORAS | IMPORTE FUENTE APERTURA
LEGAJO [APELLIDO 50% BRUTO PROGRAMATICA
OCANGC JUAN
23190 CARLOS 17 $2.363,39 ] 16 (950000011645000002
40822 |ROBIN SILVIA 10 $1.495,44 18 095000001 1645000002
41404 |PEREA RAUL 19 $2.908,52 18 0850000011645000002
GIMENEZ SCHAB
42486 ROBERTO 4 $435,89 16 0950000011645000002
44301 | ALMADA NATALIA 6 $1.027,45 16 0950000011645000002
44703 |CARNERO CARLOS 18 $2.607,82 16 095000001 1645000002
45961 |CORREA VERONICA 25 $2.542,05 16 0950000011645000002

Articulo 2°: Disponer que por intermedio del Area Econémico Financiera
Personal y Sueldos de la Facultad de Artes, se proceda abonar en concepto de
montos brutos las siguientes horas extras en dias inhabiles (cddigo 82) al
personal no docente que a continuacién se detalla e imputar a la fuente y
apertura programatica que se especifica:

i




Urreveicad
Hacioei
G COrens

1A

FACLILTAD DEARTES

NOMBRE ¥ HORAS MPORTE APERTURA
LEGAJO | APELLIDO 100% BRUTO | FUENTE | PROGRAMATICA
18668 | LOPEZ RENE 300 |$824.74 12 | 0950030011245300001
18668 ] LOPEZ RENE T200 | 554962 12 | 0950030021245300001
30273 | CORAZZA RAMON 200 | 5542.35 12| 095003001 1245300001
40041 | ALMADA GABRIEL 500 | 3163385 16 | 0950000011645000002
40822 | ROBIN SILVIA 700 |31.39574 16 | 0950000011645000002
21404 | PEREA RAUL 300 |s612.32 2 | 0950030011245300001
41404 | PEREA RAUL 200 |5408.21 12| 0950030021245300001
HAB )

42486 SANSAS 400  9581,19 12 1095003001 1245300001

GIVENEZ SCHAB
42486 | ROBERTO 800  |$1.162,38 12 10950020011245200004
44301 | ALMADA NATALIA 5,00 $1.141.61 12 095002001 1245200004
44301 | ALMADA NATALIA 200 | $45665 12 | 0950030011245300001
44301 ALMADA NATALIA 200 |3456,65 12 | 0950030021245300001
44301 | ALMADA NATALIA | 500  |$1.14161 16 | 0950000011645000002
44703 | CARNERO CARLOS | 400  |$772.69 16 | 0950000011645000002
45961 CORREA VERONICA | 600 381346 12 |0950030011245300001

z

47412 ?\/A.Eli-:gigﬁ% 1200 191.691,71 12 10950030011245300001

Articulo 3°: Protocolicese, incityase en el Digesto electronico de fa UN.C
comuniquese a Personal y Sueldos del area Econdmica Financiera y
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