
EXP-UNC: 0020049/2012
 RESOLUCION DECANAL No 129 /2012_

VISTO:
La  JubHaci6n  de  la  Sra.  Maria  Di  Maggio,  Directora  del  Area  Secretaria

Administrativa de esta Facultad, Categoria 2 (C6digo 366/02); y

CONSIDERANDO:

Que, en funci6n de la relevancia e importancia de las funciones que se
desarrollan dentro del Area Administrativa, surge la necesidad de cubrir la vacante
producida,

Que el Convenio Colectivo de Trabajo para los trabajadores no docentes de
las Universidades Nacionales (Decreto 366/06) regula todo lo atinente al regimen
para el ingreso y promociones del personal;

Que haste tanto se reglamente dicha norma, rige de manera supletoria la
Resoluci6n del HCS No 433/94 (Reglamento de Concursos para el Personal No
Docente de la UNC);

Que fue debidamente notificada la Asociaci6n Gremial Gral. Jos6 de San
Martin, a los efectos de la designaci6n de un veedor gremial,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y FISICA
R E S U E L V E:

ARTICULO 1o.- Llamar a concurso de oposici6n y antecedentes INTERNO para
c,ubrir un cargo de categoria 366-2 del Agrupamiento Administrativo, Directora del
Area Administrativa de esta Facultad, con un horario de 35 horas semanales y una
retribuci6n bruta mensual de $ 10.519,61

ARTICULO 2o.- Son requisitos generales y particulares los que figuran en el Anexo
I que forma parte de la presente Resoluci6n. Copia del material mencionado en las
condiciones generales de dicho Anexo, se podrSn retirar en la Mesa de Entradas de
la Facultad en el perfodo comprendido entre el 16 de abril y el 7 de mayo de 2012.

ARTICULO 3o.- Integrar la Junta Examinadora de la siguiente manera:

** En representaci6n de la autoridad:
Titular: Lic. Marta Elena Garcia Sola. Legajo 12.274.  Cargo de categoria  366/01.
Suplente: Daniel Vicente. Legajo 21.564, Cargo de categorfa 366/02.

**Propuestos por el Personal:
Titular Sra. Victoria Paganini. Legajo  15.673. Cargo de categoria 366/2.
Suplente  Sra. Maria J. Mentesana. Legajo 22.024.  Cargo 366/02.



** De otras dependencias:

Titular: Sra. Nora Smith. Categorfa 366/1. Secretaria de Glenda y Tecnologfa de la
Universidad Nacional de C6rdoba.

Suplente: Lic. Ang6lica Argue/Io D8vila. Categoria 366/02. Observatorio Astron6mico
de C6rdoba.

** Veedor Gremial: Sra. Luisa Gallardo. Legajo 16.410. Categoria 366/03.

ARTICULO 4o.- La inscripci6n de aspirantes y presentaci6n de antecedentes se
realizarS por Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, Ciudad
Universitaria) desde el 7 y hasta el 11 de mayo de 2012, de 9 a 13 horas. Los
antecedentes serSn presentados en original y copia autenticada. La autenticaci6n de
la copia de los antecedentes, con presentaci6n de originales, se podrS hacer en la
Mesa de Entradas de la Facultad desde el 16 de abril y hasta el 11 de mayo de
2012.

ARTICULO 5o.- La oposici6n consistir8 en pruebas te6rica y prSctica y Una entrevista
personal. Los exSmenes te6ricos se realizarSn el dia 17 de mayo de 2012 a las
10,30 horas, debiendo los participantes concurrir a FaMAF, 10 piso (Ciudad
Universitaria) en donde la Junta Examinadora informara el lugar en que se
sustanciara el mismo.
El dia del examen el Tribunal notificarS a los participantes la fecha y horario en que
se realizara la prueba practica y las entrevistas persona/es, debiendo 6stas ultimas
toner un desarrollo no mayor de veinte (20) minutos por cada participante.

 ARTICULO 6o.- Convocar aI Jurado para el dia 15 de mayo de 2012 a las 11 horas,
en la sede del Decanato a fin de que se comience con su actuaci6n.

ARTICULO 7o.- Los miembros de la Junta Examinadora podr8n ser recusados 6
excusarse por alguna de las causales previstas en el Art. 330 del Decreto 366/06 y
aquellas que se encuentren comprendidas en las causales de inhabilitaci6n para el
desempeho de cargos p0blicos. No se admitirS recusaci6n sin expresi6n y prueba
de causa.

 ARTICULO 8o.- La Junta Examinadora debera ajustar su actuaci6n a lo establecido
en el Convenio Colectivo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales Decreto 366/06 y en la Resoluci6n H.C.S. 433/94.

 ARTICULO 9o.- Notiffquese, d6sele la debida difusi6n y archivese.

CORDOBA, 10 de abril de 2012.

 )

Or. IF NCISCO A. TAMARIT
OECANO
Fa"M.A.F.



ANEXO RESOLUCION DECANAL N' 129/2012_

 CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICIDN_

 CARGO: No Docente

 CATEGORiA: 366/02 - Director del Area Secretarla Administrativa.

AREA: Administrativa

Se requerira del candidato a ocupar el cargo:

a)

b)

c)

d)

e)

Habilidades especificas de organizaci6n, direcci6n, coordinaci6n, planificaci6n
y control de las actividades generales del area, como asi tambi6n capacidad
para evaluar e implementar soluciones alternativas a los problemas que se
presenten en la misma
Capacidad y experiencia necesarias para desempeharse en funciones
directivas.
Amplios conocimientos de las disposiciones vigentes y de los procesos
relacionados con las funciones que se desarrollan en el area.
Buen manejo de las estructuras de informaci6n, e idoneidad para seleccionar
las tscnicas y procedimientos adecuados para cada situaci6n, tanto en la
organizaci6n como en el asesoramiento tecnico-legal a las autoridades
Responsabilidad y seriedad en la ejecuci6n de la tarea encomendada,
predisposici6n para el trabajo en equipos interdisciplinarios. Buen trato con
compaReros y terceros.

 FUNCIONES.-

El agente seleccionado tendrS a su cargo todas aquellas funciones que
involucren la planificaci6n, organizaci6n, implementaci6n, seguimiento y
control de las actividades que se realizan en la Secretaria Administrativa de la
Facultad, asi como la formaci6n y direcci6n del personal a su cargo.
Asesoramiento a autoridades, docentes, investigadores, no docentes y
estudiantes, en todo lo relacionado a los procedimientos que se desarrollan
en el area.
Gesti6n y tramitaci6n de concursos docentes y no docentes y designaciones
de personal.
Gesti6n y tramitaci6n del despacho del Decanato y del H.C. Directivo
(elaboraci6n de Resoluciones y Ordenanzas HCD, Resoluciones Decanales y
Providencias)
Evaluaci6n de desempeho docente y licencias.
Programa de Apoyo Econ6mico a Docentes e Investigadores.



. Asesoramiento jurfdico a la estructura de conducci6n, como as! iambi6n a
docentes e investigadores y areas de la Facultad, relacionados con las
actividades de extensi6n, transferencia de tecnologfa, convenios y contratos,
con empresas privadas y otras 8reas de la administraci6n pdbl|ca, tanto
municipal, provincial y nacional.

. Supervisi6n de las funciones y tareas de la Mesa de Entradas, Archivo, y
personal no docente de las Secretarfas de Glenda y T6cnica, de Extensi6n y
del H. Consejo Directivo de la Facultad.

 CONDICIONES GENERALES.-

*    Convenio   Colectivo   de   Trabajo   para   el   personal   No   docente   de   las
Universidades Nacionales (Decreto Nacional  366/2006).  Tftulos IV.  Titulo V,
artfculos desde el 470 al 510 -inclusive-. Tftulo VIII. Titulo IX y X.

*    Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba. Capftulos I, II, III, V y IX.
*    Decreto No 1883/91. Reglamento de Procedimientos Administrativos,

 CONDICIONES PARTICULARES.-

El candidato debera poseer:

* Estudios secundarios completos.
* Conocimientos amplios de las normas genera|es vigentes relacionadas con

las funciones que se desarrollan en el area.
. Conocimientos sobre Sistema de Registro de Convenios y Contratos de la

UNC, Sistema COMDOC, Internet, Correo Electr6nico, e Inform8ticos en
general.

* Probada experiencia en la aplicaci6n de las normas genera|es y particulares
que rigen las funciones que se desempeRan en el area.

Ora. INA PEREZ
Secretaria Genera!

Fa.MA.F

Dr. Fl
,     OECANO

Fa.M.A,F.


