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 RESOLUCION DECANAL No 35/2015._

VISTO
La necesidad de cubrir un cargo categoria 366/07 def Agrupamiento

Administrativo como Auxiliar Administrative, en el Area Econ6mico Financiera de
esta Facultad; y

CONSIDERANDO
Que el marco regulatorio del presente concurso es la Ord. 7/2012 del H.

Consejo Superior y el Acta 15/2012 de la Comfsi6n Paritaria del sector No Docente
de Nivel Particular;

Que se ban elegido los miembros que Integran la Junta Examinadora, que
tendra a su cargo el concurso de que se trata, de acuerdo a lo estabfecido en los
arts. 15o y 160 de la meflcionada ordenanza y en et Acta Paritaria No 15;

Que la Asociaci6n Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de
C6rdoba "Graf. Jos6 de San Martfn", habiendo sido debidamente notificada, no ha
designado veedor para este concurso a la fecha~

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMfA Y FfSICA

R E S U E LV E:

 ARTfCULO 10: Llamar a concurso de antecedentes y oposici6n CERRADO
INTERNO o GENERAL, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por concurso
interno) o ABIERTO, (en el supuesto de que no se cubra la vacante por ninguno de
los procedimientos anteriores), para cubrir un cargo categorfa 366/07 del
Agrupamiento Administrativo como Auxiliar Administrativo, en el Area Econ6mi.co
Financiera de esta Facultad, con Una dedicacion de 35 horas semanales y Una
retribuci6n mensual acorde al escalaf6n vigente.

 ARTfCULO 20: En el Concurso Cerrado Intemo podr presentarse el personal de
planta permanente de esta Facultad, en caso de no haber inscriptos en esta etapa o
si Se declarase desierto el mismo, se podran presentar al concurso Cerrado General
los agentes de la planta permanente de la Unversidad Nacional de C6rdoba que
rednan las condiciones exigidas para el cargo. En caso de no haber inscriptos o de
dec\ararse desierto el concurso Cerrado General podrn presentarse en el concurso
Abierto todas aqueJlas personas que reonan los requisitos genera|es y particulares
de ingreso los cuales Se encuentran establecidos en el Anexo que forma parte
integrante de esta resoluci6n.



ARTfCULO 3o: Integrar fa Junta Examinadora de la siguiente manera:

En representaci6n de la aUtoridad de la dependencia:
Titular: Marta GARCIA SOLA (Categorfa 366/01 - FAMAF ~legajo 12274) .
Suplente: Gloria LOPEZ (Categorfa 366/02 - FAMAF - legato 29304).

Elegidos por el personal de la dependencia:
Titular: Mauricio Andrs SAIFE (Categorfa 366/06 - FAMAF - legajo 47261).
Suplente: Maria A. MALDONADO (Categorfa 366/02 - FAMAF - legajo 37035).

De otras dependencias:
Titular:   Safldra   Marina   DEZA   (Categorfa   366/01   -   Facultad   de   Ciencias

Agropecuarias - legajo 41300).
Suplente: Viviana Raquel GRASSETTI (Categorfa 366/03 - Secretarfa de AsUntos
EstUdiantiles de fa UNC - legajo 27913).

 ARTfCULO 4o: La inscripci6n de aspirantes y la presentaci6n de antecedentes se
realizar6 par Mesa de Entradas de la Facultad (Medina Allende s/n, CiUdad
Universitarla) segn Se detalla a continUaci6n:

- Las inscripciones para el CONCURSO CERRADO INTERNO Y/O GENERAL seran
receptadas desde el dfa 27 marzo al 6 de abrif (inclusive) de 2015, de 9 a 13 fls.

En caso de no haber inscriptos para el concurso cerrado inferno ni general se
receptaran las inscripciones para el CONCURSO AB\ERTO desde el dfa 7 aI 13 de
abril (inclusive) de 2015, de 9 a 13 hs~

 ART(CULO So: Los interesados debern presentar Una carpeta con la
documentaci6n que se detalla a continuaci6n debidamente foliada y firmada por el
postulante:

. FormUlario de \nscripci6n (Anexo III, Ordenanza HCS 7/2012).
' Fotocopia def DNI.
. Certificado de antecedentes Dena|es actuatizado, Se aceptaran coma v6fidos

certificados de hasta 6 meses de la fecha de emisi6n y se recibiran hasta el
dfa de la prUeba de oposici6n. Este reqUisito s6lo rige para el Concurso
Abierto.

. Antecedentes en original y copia para su autenticaci6n..

ARTfCULO Go; Citar a los miembros del Jurado y al veedor gremial a Una reuni6n
preparatoria a realizarse 24 hs poster|ores at cierre de inscripci6n de cada instancia,
a las 10:30 hs, a fin que comiencen su actuaci6n, en dependencias de la Secretaria
Administrativa de esta Facultad.
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ARTJCULO 7o: La prueba de oposicl6n consistira en prueba te6rica - pract|ca y Una
entrevista personal que tendra un desarrollo no mayor de veinte (20) minutos por
cada participante~
La fecha de examen para el concurso cerrado interno ser el dfa 14 de abrif de 2015
a partir de las 10 hs.
Si en et concurso cerrado interflo no hubiera inscriptos se I\evar a cabo el examen
para el concurso cerrado general Que tendra coma fecha el dfa 14 de abril de 2015 a
partif de las 10 hs.
Si en el concurso cerrado general no hubiera inscriptos se llevara a cabo el examen
para el concurso abierto Que tendra como fecha el dfa 21 de abriJ de 2015 a partir de
las 10 hs
Los participantes deberan concurrir at edificio de la FAMAF, ler, piso (Ciudad
Universitaria), donde fa Junta Examinadora inform&fa el lugar en que se sustanciara
el mismo y notificar a las participantes la fecha, horario y lugar en que realizaran la
prueba practica. Las entrevistas personales y demas comunicaciones a los
aspirantes se inform&ran en la pgina web oficial de la FAMAF y por Mesa de
Entradas de esta Facultad. A partir de la confecci6n del orden de mritos las
notificaciones Se realizaran a los correos electr6nicos personales de los candidatos
Que ellos mismos manifiesten en el formulario de inscripci6n, el cual Ilene caracter
de Declaraci6n Jurada.

 ART(CULO 8 Se podra acceder al material de estudio para e\ examen te6rico -
prctico en la pagina web de FAMAF:

http://www.famaf.unc.edu.ar/no-docentes/concursos-personal-no-docente/

Tambin Se podra adquirir el mismo en la Fotocopiadora del Centro de Estudiantes
de la FAMAF (3e' piso), en el perfodo comprendido entre el 27 de marzo al 20 de
abrif de 2015 de 10 a 16 hs.

 AT\CU_LO go: Las preguntas y/o temas del examen sern fijados por el Jurado Una
hora antes def comienzo de la prueba de oposici6n~

 ARTICULO 1Oo: La Junta Examinadora debera ajustar su actuaci6n a lo establecido
en el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones
Universitarias Nacionales (Decreto 366/06) y a la Ordenanza HCS 7/2012, teniendo
diez. (10) dfas hbiles despus de concluidas las pruebas, para labrar un Acta con
dictamen fundado Que contendra el orden de mrito estabJecido, puntaje obtenido
par las aspirantes y fistado de participantes que no reunieron !as condiciones
mfnimas para el puesto concursado, de acuerdo a lo establecido en el artfculo 29 de
la Ordenanza 7/2012 del HCS.
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 ARTfCULO 11o: Los miembros de la Junta Examinadora podr6n ser recusados o
excusarse por alguna de las causafes previstas en el Art. 33 def Convenio Colectivo
para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales (Decreto
366/06) y aquellas Que Se encuentren comprendidas en las causales de
inhabilitaci6n para el desempeo de cargos p(Ibllcos en el plazo establecido en el
Art. 32 del mismo Decreto. No Se admitir recusaci6n sin expresi6n de causa.

 ARTfCULO 120: Finalizada la actuaci6n de la Junta Examinadora, 6sta rem\fir el
expediente con su dictamen y todo lo actuado a la autoridad de la Facultad, quien
podr aprobar el dictamen, pedir ampliaci6n o anularlo por Resoluci6n. Dispondr la
notificaci6n fehaciente del orden de mrito (at correo electr6nico personal,
manifestado por el mismo aspirante en el formulario de inscripci6n que reviste
caracter de Declaraci6n Jurada) y el puntaje obtenido por cada participante, quienes
deber6n notificarse del mismo en el plazo de cinco (5) dfas habiles, pudiendo
solicitar copia de todo lo actuado.

ARTfCULO 13o: NQtiffquese, d6se la debida difusi6n y archfvese.

CORDOBA, 3 de marzo de 2015.

Ora. ling. MIRTA IRIONDO
DIECAfNA
FaMAF
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 ANEXO RESOLUCION DECANAL No 35/2015_
 CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION._

 CARGO: No Docente - Agrupamiento Administrative.

s . . , , ,

 CATEGORIA: 366/0? - Aux,liar Admfnlstratfvo~

 AREA: Econ6mico Financiera.

 HORARIO DE TRABAJO: De 8:00 a 15:00 hs.

 TAREAS Y RESPONSABILIDADES:

Se requerira del candid&to a ocupar el cargo: a) m6xima responsabifidad y serfedad
en la ejecuci6n de la tarea encomendada. b) predisposici6n para el trabajo en
equipo, c) buen trato con compaReros y terceros, d) disposici6n para el aprendizaje
de nuevos procesos, e) predisposici6n para recibir instrucciones y directivas de Sus
super|ores sobre la tarea a realizar.
El agente se desempeRara como Aux|liar Administrativo en el Area Econ6mico
Financiera en tuTlciones de compras de equipamiento en el exterior, debiendo
efectuar tareas operativas de acuerdo a su capacitaci6n y experiencia.
Deber colaborar en tareas relacionadas con:

Compras de equipamiento cientffico, material bibliogrfico e insumos, tanto en el
pats como en el exterior.

Asesoramiento a docentes e investigadores de FAMAF sobre los trmites y
requisitos de la compra en el exterior de equipamiento cienfffico-tecnol6gico,
insumos, publicaciones, libros, drogas y reactivos qufmicos.
- Asesoramiento sobre los requisitos para la obtenci6n de la exenci6n de impuestos
ROECYT (certfficados Ley 25.613), y otras exenciones que correspondan a los
bienes que importa la UNC.
- Gesti6n y procesamiento de ploformas y presupuestos de bienes en el exterior en
idioma ingls~

Gesti6n de pagos al exterior en moneda extranjera a travs de la Direcci6n de
Comercio Exterior de la Secretarfa de Planificaci6n y Gesti6n Institucional (SPGI) de
la UNC.
- Coordinaci6n de los retiros de mercaderlas con o sin franquicia arance!aria ante la
Admin|straci6n Nacional de Aduanas y realizacion de la tarea administrativa de las
yest|ones Que correspondan ante la (SPGI) de la UNC para la nacionalizaci6n y
despacho a plaza de los mismos.

Procesos de gesti6n de Programas y Proyectos Especiales (FONARSEC,
FONCYT, MINCYT, ETC, etc.).
- Rend|clones contahies de ingresos y egresos.



 CONOCIMfENTOS, ESTUDIOS Y/O TfTULOS:_
Tftulo Secundario compfeto.
Conocimientos sobre:

o Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No Docente de las
Instituciones Universitarias Nacionales, Decreto 366/06 ~ Tftulo 2, arts.
11 af 13; y 14 a 16. Tftu\o 3, arts. 21 af 23. Tftufo 5, arts. 47, 48, 49 y
50; Tftulo 6, arts. 74 a 78; Tftulo 7 arts. 114, 115, 116 y 117 y Tftulo
10, arts. 140 al 148.

o Estatutos de la Universidad Nacional de C6rdoba, Tftulo fl, VII y IX.

e Ingls~ Dominio oral y escrito.

c Manejo de PC: Plan|Ila de Cafculo, Procesadores de Texto, Internet,
Correo Electr6nico~

o Procedimientos de la Ley Nacional No 25.613/2002 - ROECYT.

o Resoluci6n GraI. de AFIP No 3252/2012.

c    Resoluci6n  GraI.  de  AFIP  No  3421/2012  (Anexo  VI),  Operaciones
Cambiarias.

  http./.Ibibfioteca.afip.gov.ar/dcp/REAG01003421_2012_12_20

o Incoterms. T6rminos en Comercio Internacional.

e     Ley 22.415. C6digo Aduanero. Capftulo f, Ambito Espacial, arts. 1 a 5.
Tftulo ff Capftulo 1, arts. 36 a 44. Capftulo 2, arts. 57 y 58. Capftufo 3,
arts. 75 a 77.

o Decreto 1023/2001~ Compfeto.

c Decreto 893/2012.Tftulo II Capftulos I, II, III, y fX (arts 79 at 84); Tftufo
III Capftufo VI, Sanciones, compfeto.

 EXPERIENCIA REQUERIDA:`
1.-   Habilidades   especfficas   de   organizaci6n   y   capacidad   personal   de

adaptaci6n a nuevas situaciones,
2.-  Debe  ser  capaz  de generar  propuestas de trabajo  acordes a la tarea a

cumplif.
3.-  Se  vaforar6  positivamente  experiencia  en  funciones  Sim|fares  en  esta

lnstituci6n o en otras.


