
CORDOBA, 31 de Octubre de 2018,

VISTO

Los vencimientos de designaciones interinas de un conjunto de docentes de
esta Facultad, que se han presentado a Evaluaci6n de Gesti6n Docente, que expiran
el 31 de octubre del corriente; y

CONSIOERANOO

Que estos docentes se han presentado a la Evaluaci6n de Gesti6n Docente
(EGO), que establece el art. 64 inc. 2 de los Estatutos de la UNC en tiempo y forma,
segon lo fija la Ord. HCD 3/08 en su art. 3ro ;

Que, de acuerdo el art. 8 de la Ord, HCS 6/08, corresponde renovar las
designaciones por concurso hasta que se cuente con las respectivas resoluciones del
HCS sobre las evaluaciones, lo cual se realiz6 por Res. Decanal 550/2018;

Que a este conjunto de docentes se les renov6 hasta el 31 de octubre de 2018
la designaci6n interina por Res. CD 38/2018;

Que la Lic. Ana Lucia REVIGLIO fue designada interinamente como Profesora
Ayudante A DS (c6digo interno 119/16) a partir del 1 de abril y hasta el 31 de octubre de
2018 por Res CD 77/2018, en suplencia del Dr. FERNANDEZ ALCAZAR, qui6n se ha
presentado a la EGO;

Que es necesario seguir contando con los servicios de ese personal, para
mantener la continuidad en las tareas docentes y de investfgaci6n.

Por ello,

LA DECANA
DE LA FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMiA, FISICA Y COMPUTACION

"ad-referendum" del Consejo Directivo

R E S U E LV E:

RTA CI OUo: Prorrogar a partir del 1 de noviembre de 2018 y haste el 31 de marzo de
2019 las designaciones interinas de los docentes que Se encuentran en Evaluaci6n de
Gesti6n Docente y que se detallan a contfnuaci6n:

a) profesores Asociado - dedicaci6n exclusive (c6digo internO 105/02)
...FLESIA, Ana G. le9ajo 33.025

A la Dra. FLESIA se le prorroga la licencia sin 9oce de haberes en su cargo . POr
concurso de Profesora Asociada DSE (c6di9O interno 106/04). Esta licencla se
encuadran en el Art. 49, Ap l1 inc. al def conveniO cOlectivO de trabajo dOcente, desde
el 1 de noviembre de 2018 y hasta el 31 de marzo de 2019.



b) Profesor Adjunto - dedicaci6n exclusiva (c6digo inferno 109/03)
-BORGESSER, Rodrigo legajo 40.053

Al Dr. BURGESSER se le prorroga la licencia sin goce de haberes en su cargo por
concurso de Profesor Asistente DE (c6digo interno 113/01), por Art. 49, Ap. II inc. al
del convenio colectivo de trabajo docente, desde el 1 de noviembre de 2018 y hasta el
31 de marzo de 2019.

c) Profesor Adjunto - dedicaci6n simple (c6digo interno 111/18)
-FERVARI, Ra0l legajo 46.638

Al Dr. FERVARI se le prorroga la licencia sin goce de haberes en su cargo por concurso
de Profesores Ayudante A DS (c6digo interno 119/08). Encuadrar esta licencia en el
Art. 49, Ap. 11 inc. al del convenio colectivo de trabajo docenfe, desde el 1 de
noviembre de 2018 y hasta el 31 de marzo de 2019.

d) Profesor Asistente - dedicaci6n simple (c6digo inferno 115/53)
- RODRIGUEZ, Leonardo legajo 44.805

Al Lic. RODRIGUEZ se le prorroga la licencia sin goce de haberes en su cargo pof
concurso de Profesor Ayudante A DS (c6digo inferno 119/68), desde el 1 de noviembre
de 2018 y hasta el 31 de marzo de 2019. Por Art. 49, AP. 1I inc. al del convenio
colectivo trabajo.

ARTiCULO 20 Prorrogar a parfir del 1 de noviembre de 2018 y haste el 28 de febrero
de 2019 la designaci6n interina como Profesora Ayudanfe A dedicaci6n simple (c6digo
inferno 119/16) a la Lic. Ana Lucia REVIGLfO (DNI 35.472.360), en suPlencia del Dr.
FERNANDEZ ALCAZAR.

A TR ICUo: Los nombrados deberan concurrif a la Oficina de Personal y Sue|dos de
esta Facultad a los efecfos de cumplifnenfar la documenfaci6n corresPondienfe , de
acuerdo a la Ordenanza HCS 5/95, Asimismo, cohere concurrif en el fermino de 10
(diez) dias, a la Caja Complemenfaria de Jubilaciones y Pens|ones del Personal de esfa
Universidad, con copia de la presenfe, a los efectos del tfamife Pertinenfe de
conformidad a lo dispuesto en el art. 440 de la Ordenanza HCS 9/09 (f.o ).

ARTICULO 40: Elevese aI Consejo Directive, comuniquese Y archivese.

RESOLff'CION DECAL No 612/2018.

C)ra. \


