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Referencia: EXP — UNC: 0001012/2020 - Horas extras personal nodocente

VISTO:

la Resolucion Rectoral 387/2020, y lo establecido en los decretos de necesidad y urgencia dictados por el
Estado Nacional para atender la situacion de emergencia sanitaria por la que atraviesa la comunidad nacional e
internacional, en funcion de los cuales fue preciso atender las probleméticas académicas y administrativas en
entornos virtuales en el ambito de la FFyH; y

CONSIDERANDO:

que las areas no docentes de la FFyH a partir de las exigencias planteadas por el aislamiento social
preventivo dispusieron formas de trabajo remotas garantizando de ese modo el desarrollo de las actividades
esenciales de la FFyH en sus aspectos administrativos, académicos y de gestion.

gue en el marco de esta situacion excepcional fue preciso implementar acciones especificas para procurar las
condiciones necesarias de la ensefianza de grado en entornos virtuales conforme a la Resolucién Decanal 205/2020
y la toma de tesis de posgrado virtuales segun la Resolucion Rectoral 433/2020, y que dichas acciones supusieron la
realizacién de tareas extraordinarias o el incremento de las habitualmente efectuadas por las areas directamente
involucradas, y por parte de aquellas que brindan apoyo informatico.

gue el Decreto 366/06 que homologa el Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Instituciones Nacionales establece la jornada de trabajo convencional de 35 (treinta y cinco) horas semanales, 7

(siete) horas diarias continuas corridas, de lunes a viernes;

gue dicho Decreto en su articulo 74° fija que el exceso de la jornada habitual sera considerado como hora
extra convencional, con el recargo del 50% los dias habiles, y del 100% los dias inhabiles;

que corresponde efectuar el pago de las actividades efectivamente realizadas fuera del horario habitual de
trabajo al Personal No Docente de la Facultad,;

LA DECANA de la
FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES

RESUELVE:



ARTICULO 1°. DISPONER que por el Area Econémico Financiera de la Facultad, se abonen los siguientes montos
en concepto de horas extra, al Personal No Docente de las distintas Areas de la Facultad, por la realizacion de las
tareas que a continuacion se detallan:

*MARASCA, ANDREA, legajo 41481, (valor hora extra del agente $ 1317,84.-), el importe bruto de $ 31.628,16
(pesos treinta y un mil seiscientos veintiocho con 16/100), en concepto de 24 (veinticuatro) horas extras al 50%
(Cédigo 81), realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Centrall.

*PEREYRA, MARIA ROMINA, legajo 42103, (valor hora extra del agente $ 2509,05.-), el importe bruto de $
20.072,40 (pesos veinte mil setenta y dos con 40/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Cddigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*ACOSTA, DIEGO, legajo 45976, (valor hora extra del agente $ 1702,11.-), el importe bruto de $ 13.616,88 (pesos
trece mil seiscientos dieciséis con 88/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Cddigo 81), realizadas en
el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*BUJON, FABIANA, legajo 41273, (valor hora extra del agente $ 1915,20.-), el importe bruto de $15.321,60
(pesos quince mil trescientos veintiuno con 60/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Cdédigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*QUINTEROS, RICARDO, legajo 49155, (valor hora extra del agente $ 1265,62.-), el importe bruto de $10.124,96
(pesos diez mil cientos veinticuatro con 96/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Cddigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*CARPIO, ELIANA, legajo 80515, (valor hora extra del agente $ 2843,61.-), el importe bruto de $22.748,88
(pesos veintidés mil setecientos cuarenta y ocho con 88/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Codigo
81), realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*GUTIERREZ, SERGIO, legajo 45870, (valor hora extra del agente $ 2051,76.-), el importe bruto de $ 16.414,08
(pesos dieciséis mil cuatrocientos catorce con 08/100), en concepto de 8 (ocho) horas extras al 50% (Cddigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*RE, GUILLERMO, legajo 48557, (valor hora extra del agente $ 1178,56.-), el importe bruto de $23.571,20 (pesos
veintitrés mil quinientos setenta y uno con 20/100), en concepto de 20 (veinte) horas extras al 50% (Cdédigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*GARAY, PABLO, legajo 40709, (valor hora extra del agente $ 2879,49.-), el importe bruto de $57.589,80 (pesos
cincuenta y siete mil quinientos ochenta y nueve con 80/100), en concepto de 20 (veinte) horas extras al 50%
(Cédigo 81), realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Centrall.



*RICHELLI, CECILIA, legajo 40709, (valor hora extra del agente $ 2201,02.-), el importe bruto de $44.020,40
(pesos cuarenta y cuatro mil veinte con 40/100), en concepto de 20 (veinte) horas extras al 50% (Cddigo 81),
realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*TAPIA, CYNTIA, legajo 40709, (valor hora extra del agente $ 1135,03.-), el importe bruto de $28.375,75 (pesos
veintiocho mil trescientos setenta y cinco con 75/100), en concepto de 25 (veinticinco) horas extras al 50% (Cédigo
81), realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*BUSTOS, JOSE, legajo 26390, (valor hora extra del agente $ 3298,02.-), el importe bruto de $49.470,30 (pesos
cuarenta y nueve mil cuatrocientos setenta con 30/100), en concepto de 15 (quince) horas extras al 50% (Cdédigo
81), realizadas en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*CEBALLOS, DARIO, legajo 45938, (valor hora extra del agente $ 1534,69.-), el importe bruto de $23.020,35
(pesos veintitrés mil veinte con 35/100), en concepto de 15 (quince) horas extras al 50% (Cddigo 81), realizadas en
el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

*MILLICAY, RAUL, legajo 49780, (valor hora extra del agente $ 1135,09.-), el importe bruto de $17.026,35
(pesos diecisiete mil veintiséis con 35/100), en concepto de 15 (quince) horas extras al 50% (Cédigo 81), realizadas
en el mes abril del 2022. Imputar dicho gasto a fuente 12 del Area Central.

ARTICULO 2°. Protocolicese, comuniquese, publiquese en el Digesto de la Universidad Nacional de Cordoba, y
archivese.

m.s./e.s
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