
Universidad Nacional de Córdoba
2019

Ordenanza H. Consejo Directivo

Número: 

Referencia: Aprobar el Reglamento de la Escuela de Posgrado

 
VISTO:

Que por expte. 0007912/2019, la Secretaria de Posgrado, Prof. Dra. Elba E. Priotto, solicita se
apruebe el Reglamento de la Escuela de Posgrado; y

CONSIDERANDO:

El despacho de la Comisión de Vigilancia y Reglamento que por la mayoría aconseja aprobar el
reglamento obrante en el expediente de marras;

Por ello,

                

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

ORDENA:

ARTICULO 1°: Aprobar el Reglamento de la Escuela de Posgrado que obra en el anexo de la
presente.

ARTICULO 2°: Derogar la Resolución 509/09 HCD, la que fuera aprobada por Resolución 
990/09 HCS.

ARTÍCULO 3°: Tómese nota, gírese copia al H. Consejo Superior con solicitud de aprobación
y, aprobada que fuere comuníquese y archívese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES A LOS ONCE  DÍAS DEL MES DE ABRIL DEL
AÑO DOS MIL DIECINUEVE.
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ANEXO

REGLAMENTO DE LA ESCUELA DE POSGRADO



CAPITULO I: DE LA ESCUELA DE POSGRADO



ARTÍCULO 1.

La Escuela de Posgrado es el ámbito de la Facultad de Odontología, responsable de diseñar políticas que ayuden a consolidar las actividades de investigación, la generación de conocimientos científicos y tecnológicos y la constante actualización profesional de egresados universitarios. Las actividades académicas que se desarrollan en la Escuela de Posgrado son:



· Carreras de Doctorado y de Maestrías.

· Carreras de Especialización.

· Formación Continua del Graduado.



CAPITULO II: DE SUS OBJETIVOS

ARTÍCULO 2

 Son objetivos de la Escuela de Posgrado:

1. Identificar las necesidades y requerimientos de la comunidad en materia de formación de Posgrado y en base a ello proponer las actividades de la Escuela  para dar respuestas a las mismas. 

2. Promover y consolidar la formación científica, académica y profesional, como así también la actualización del egresado.

3. Organizar y controlar que el nivel de todas las actividades académicas sea el adecuado y que se ajusten a los reglamentos vigentes.

4. Rever y actualizar, según los requerimientos académicos, los reglamentos de las Carreras de Posgrado que se dictan en la Escuela.

5. Fiscalizar las actividades administrativas inherentes al Posgrado.

6. Articular, junto con la Secretaría de Ciencia y Técnica de la Facultad, las actividades de investigación relacionadas con las carreras de Posgrado y su difusión. 

7. Promover la articulación entre la Escuela de Posgrado, la Facultad y otras instituciones, nacionales e internacionales públicas o privadas, que promuevan o realicen actividades de Posgrado en el orden nacional e internacional.

8. Implementar los medios necesarios para brindar  al graduado la más amplia información sobre posibilidades formativas que se desarrollan en el país y en el extranjero.





CAPITULO III: DEL GOBIERNO DE LA ESCUELA DE POSGRADO

ARTÍCULO 3 

El gobierno de la Escuela de Posgrado será ejercido por el Consejo de Dirección de la Escuela y el Secretario/a de Posgrado. 



ARTÍCULO 4

El Consejo de Dirección estará presidido por el Secretario/a de Posgrado de la Facultad e integrado por: el Subsecretario/a de Posgrado, el Director del Consejo Asesor de las Carreras de Doctorado y de Maestrías, el Director del Consejo Asesor de las Carreras de Especialización, el Director del Consejo Asesor de Formación Continua del Graduado y dos representantes (titular y suplente) de cada uno de los Departamentos Académicos de la Facultad propuestos por los mismo. Deberán ser o haber sido profesores Titulares, Asociados o Adjuntos por concurso, con título máximo, expedido por esta Universidad u otra de reconocida trayectoria. Los miembros del Consejo de Dirección, a excepción del Secretario/a y del Sub Secretario/a de Posgrado de la Facultad, serán designados por el H Consejo Directivo. Durarán en sus funciones 3 (tres) años; las dos terceras partes de sus miembros podrán ser designados por un nuevo período consecutivo. 



ARTÍCULO 5

Funciones del Consejo de Dirección: 

1. Fomentar y organizar las actividades de la Escuela de Posgrado. 

2. Evaluar los antecedentes académicos y científicos de los Directores y equipos docentes para dictar las Carreras de Posgrado o las actividades del Área de Formación Continua y avalar las propuestas de su designación. 

3. Evaluar y avalar el Plan Anual de Actividades y elevarlos al H. Consejo Directivo para su aprobación.

4. Expedirse sobre asuntos docentes, administrativos puestos a su consideración.



ARTÍCULO 6

 El Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado se reunirá en sesión ordinaria una vez al mes como mínimo y será presidida por el Secretario/a de Posgrado de la Facultad de Odontología. Las sesiones extraordinarias se realizarán cuando sean solicitadas por el Secretario/a de Posgrado o por mayoría simple del Consejo del Dirección.



ARTÍCULO 7

 El Consejo de Dirección sesionará con mayoría simple. Sus resoluciones se aprobarán con la mayoría de los miembros presentes. En caso de empate, el Presidente de la reunión tiene doble voto.



ARTÍCULO 8

 Las funciones que ejercen los miembros del Consejo de Dirección son obligatorias como carga docente y excusable sólo por razones de fuerza mayor.

Al comienzo de cada año lectivo se elaborará el cronograma anual de reuniones. Ante un cambio de fecha por razones de fuerza mayor serán notificados con anterioridad a fin de permitir la organización del tiempo de los integrantes del Consejo de Dirección.

En caso que un integrante acumule 3 (tres) inasistencias anuales injustificadas a las reuniones del Consejo, establecidas en el cronograma fijado en la primera sesión de cada año, será pasible de ser removido.



ARTÍCULO 9

 El Secretario/a de Posgrado de la Facultad deberá ser o haber sido Profesor Titular, Asociado o Adjunto por concurso de esta Facultad y deberá ser Doctor en Odontología con título otorgado por esta Universidad u otra de reconocida trayectoria, nacional o internacional. 

Será designado por el Decano por 3 (tres) años, pudiendo ser renovado por un nuevo período consecutivo.



ARTÍCULO 10

 Funciones y atribuciones del Secretario/a de Posgrado: 

1. Definir e implementar políticas y estrategias que favorezcan el desarrollo institucional del Posgrado.

2. Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento y toda otra norma relacionada con las actividades de la Escuela de Posgrado.

3. Presidir las reuniones del Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado, con voz y voto.

4. Firmar las actas, citaciones a reuniones, autorización de facturas y demás documentos que originen derechos y obligaciones.

5. Expedirse, ad-referéndum del Consejo de Dirección, en todo asunto que por su urgencia no pueda ser sometido a consideración del Consejo.

6. Supervisar la recepción y utilización de los fondos propios provenientes de ingresos económicos. 

7. Delegar sus funciones al Subsecretario/a cuando por razones de fuerza mayor deba ausentarse.

8. Expedir y suscribir conjuntamente con los Directores de Carreras y de Cursos, las certificaciones que acrediten la realización de los mismos. 

9. Programar y evaluar con la Secretaría de Ciencia y Técnica la actividad de investigación relacionada con las carreras de Posgrado, como así también lo referido a convenios, pasantías y otras actividades que fomenten la capacitación profesional y la investigación en otros centros del país y del extranjero.

10. Participar en lo que le incumbe en todo lo relativo a los procesos de Evaluación y acreditación de las carreras de grado y de posgrado de esta Facultad

11. Desempeñarse como representante de la Escuela de Posgrado ante el Consejo Asesor de Posgrado de la Secretaría Académica de la Universidad



ARTÍCULO 11

El  Subsecretario/a deberá ser o haber sido Profesor Titular, Asociado o Adjunto por concurso con título máximo de Doctor en Odontología expedido por esta Universidad u otra de reconocida trayectoria nacional o internacional. Será designado por el Decano/a y su designación tendrá una duración de tres años pudiendo ser renovada por nuevo período consecutivo.



ARTÍCULO 12

 Son funciones del Subsecretario/a de Posgrado:

1. Ejercer la supervisión de todos los aspectos vinculados al funcionamiento de la Escuela/a de Posgrado. 

2. Colaborar con el Secretario de Posgrado en la programación de actividades, en la confección de la memoria anual y en toda otra tarea vinculada al funcionamiento de la Escuela de Posgrado.

3. Cumplir las funciones de secretario de actas en las reuniones del Consejo de Dirección.

4. Firmar con el Secretario de Posgrado las actas y citaciones a reuniones.

5. Controlar los datos correspondientes a la actividad académica descripta en las certificaciones y rubricarlas.

6. Asumir las funciones que le fueran delegadas por el Secretario/a de Posgrado, en ausencia de éste.



CAPITULO IV: DE LAS CARRERAS DE DOCTORADO y DE MAESTRÍAS



ARTÍCULO 13

Las carreras de Doctorado y Maestrías estarán bajo el gobierno del Consejo Asesor de dichas Carreras y del Director del mismo.



ARTÍCULO 14

El Director deberá ser o haber sido Profesor Titular o Asociado por concurso, con título de Doctor en Odontología expedido por esta Universidad u otra Universidad nacional o extranjera con trayectoria en ésta Institución con antecedentes académicos en el área de doctorado. Deberá acreditar experiencia en formación de recursos humanos y en gestión académica, ser investigador formado según el Programa de Incentivos de la Secretaría de Políticas Universitarias (categoría I, II, III); o ser miembro de la Carrera de Investigador Científico del CONICET que revista en una categoría no inferior a Adjunto. Será designado por el Honorable Consejo Directivo (HCD) a propuesta del Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado y del Consejo Asesor de la Carrera de Doctorado.

Durará en sus funciones 3(tres) años y podrá ser reelecto por un nuevo período consecutivo.

(Artículo 4 del Reglamento de Doctorado vigente)



ARTÍCULO 15

[bookmark: _GoBack]El Consejo Asesor de las Carreras de Doctorado (CACD) y Maestrías estará constituido por un representante de cada uno de los Departamentos Académicos de la Facultad. Para cumplir esta función, deberán reunir las mismas condiciones requeridas para ser Director de dichas  Carreras: Con la finalidad de fomentar la interdisciplina, el representante de un Departamento Académico podrá no ser Doctor en Odontología pero tener título máximo en otra área del conocimiento. Serán propuestos por el respectivo Departamento Académico y serán designados por el H. Consejo Directivo de la Facultad de Odontología con la conformidad del Consejo de Dirección de la Escuela. 

Tendrán una duración de 3 (tres) años en sus funciones. La mitad de sus miembros podrá ser renovada por un nuevo período consecutivo.

 (Artículo 5 del Reglamento de Doctorado vigente)



ARTÍCULO 16 

Son funciones y atribuciones del Director del Consejo Asesor de las Carreras de Doctorado y de Maestrías:

1. Presidir las reuniones del Consejo Asesor con voz y voto.

2. Firmar, con el Secretario de Posgrado, los certificados que acrediten la realización de las actividades de las Carreras.

3. Convocar a las reuniones ordinarias y cuando sean requeridas a las extraordinarias.

4. Expedirse, ad-referéndum del Consejo Asesor, en todo asunto que por su urgencia no pueda ser sometido a consideración del Consejo.

5. Delegar sus funciones a otro integrante del Consejo Asesor, con el visto bueno de la mayoría de sus integrantes, cuando por razones de fuerza mayor deba ausentarse.

6. Representar a la Carrera ante Instituciones oficiales o privadas, cuando corresponda.

7. Integrar el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado en representación del Consejo Asesor de cada Carrera.

(Artículo 6 del Reglamento de Doctorado vigente)





ARTÍCULO 17

Son funciones y atribuciones del Consejo Asesor de las Carreras de Doctorado y Maestrías:

1. Analizar y seleccionar, en base a los antecedentes académicos y en investigación a los docentes/investigadores estables e Invitados, responsables del desarrollo de los módulos del Ciclo Introductorio de la Carrera (previa selección en el ámbito de la Facultad, de la UNC, o de otra Institución y proponer su designación al Honorable Consejo  Directivo, 

2. Supervisar la planificación, ejecución y evaluación de las actividades científicas y académicas, desarrolladas por el Cuerpo Docente durante el Ciclo Introductorio de la Carrera y designar el Coordinador responsable. 

3. Evaluar, a través del análisis de la ficha de inscripción, de la documentación presentada y de una entrevista personal, si el postulante reúne las condiciones para su admisión e inscripción en el Ciclo Introductorio de la carrera.

4. Efectuar un análisis general del anteproyecto de Tesis presentado a los fines de conformar -con expertos en el área a investigar- la Comisión de Tesis y solicitar al H. Consejo Directivo su designación.

5. Analizar los antecedentes del Director de Tesis y del Codirector, si lo hubiera-, de los integrantes de la Comisión de Tesis y proponer su designación al Honorable Consejo  Directivo.

6. Seleccionar el Evaluador Externo según el área disciplinar de la tesis doctoral para integrar el jurado de tesis y proponer su designación al Honorable Consejo  Directivo.

7. Conformar el Jurado de Tesis y proponer su designación ante el Honorable Consejo Directivo. 

8. Solicitar al Honorable Consejo Directivo la baja del tesista o del director (Artículo 22) y la disolución de la correspondiente Comisión de Tesis cuando por abandono u otros motivos el alumno dejará de pertenecer a la carrera.

9. Citar al tesista y/o a la Comisión de Tesis cuando se considere necesario.

10. Considerar toda situación especial que se presentare referida a la marcha de la Carrera de Doctorado. 

(Artículo 7 del Reglamento de Doctorado vigente)



CAPITULO V: DE LAS CARRERAS DE ESPECIALIZACIÓN

ARTÍCULO 18 

La creación y funcionamiento de Carreras de Especialización que se dictan en la Escuela de Posgrado de la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de Córdoba estarán bajo la supervisión del Consejo Asesor de Carreras de Especialización.



ARTÍCULO 19 

Las Carreras de Especialización de la Facultad de Odontología de la UNC surgirán de las propuestas elevadas por docentes o ex docentes de esta casa de Estudios, de las disciplinas involucradas, o bien por iniciativa de la misma Escuela. 

El programa por el que se regirá cada una de las especializaciones deberá ser aprobado por el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado, por el H.C.D., H.C.S y demás organismos competentes que hubiere lugar y deberá ajustarse en un todo a lo dispuesto por el Ministerio de Educación y los Estándares para la acreditación de Carreras de Especializaciones en Odontología, dispuestos por el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y el reglamento del Consejo Asesor de las Especializaciones.



ARTÍCULO 20

Las carreras de Especialización estarán bajo el gobierno del Consejo Asesor de las Carreras de Especialización y del Director del mismo.



ARTÍCULO 21

Del Consejo Asesor:

El Consejo Asesor de las Carreras de Especialización estará conformado por el Director de las Carreras, por los Directores o Subdirectores de cada una de ellas, por un representante de cada Departamento Académico de la Facultad, propuestos por cada Departamento y por un representante del Colegio Odontológico de la Provincia de Córdoba. 

Los miembros del Consejo Asesor de las Carreras de Especialización deberán ser o haber sido Profesores Titulares, Asociados o Adjuntos por concurso, con título máximo de Doctor en Odontología y/o de Especialista o si el caso lo amerite una formación equivalente a la ofrecida por la carrera demostrada por su trayectoria como profesionales

Serán designados por el H. Consejo Directivo de la Facultad con la conformidad del Consejo de Dirección de la Escuela. Tendrán una duración de 3 (tres) años en dichas funciones, pudiendo ser reelegidos únicamente por un nuevo período consecutivo.

La mitad de sus miembros podrá ser renovada por un nuevo período consecutivo.

(Artículo 4 del Reglamento de las Especializaciones vigente)



ARTÍCULO 22

Del Director:

El Director del Consejo Asesor de Carreras de Especialización deberá ser o haber sido Profesor Titular, Asociado o Adjunto por concurso, con títulos de Doctor en Odontología y de Especialista otorgado por la Universidad Nacional de Córdoba u otra Universidad Nacional o Internacional de reconocido prestigio o si el caso lo amerite una Formación equivalente a la ofrecida por la carrera, demostrada por su trayectoria como profesional en el área, acorde a la función a desempeñar.

Será designado por el H. Consejo Directivo de la Facultad de Odontología de la Universidad Nacional de Córdoba, a propuesta del Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado entre los Directores de las carreras que se dictan.Durará en sus funciones 3(tres) años y podrá ser reelegido únicamente por un nuevo período consecutivo.

 (Artículo 6º: del Reglamento de las Especializaciones).



ARTÍCULO 23

De las Funciones del Director del Consejo Asesor de las Carreras de Especialización

1. Representar al Consejo Asesor de las Carreras de Especialización ante el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado.

2. Presidir las reuniones del Consejo Asesor de Especialización, con voz y voto.

3. Suscribir con el Secretario de Posgrado los certificados que acrediten la realización de las actividades de las Carreras de Especialización.

4. Convocar a reuniones ordinarias y cuando sean requeridas a extraordinarias 

5. Expedirse, ad-referéndum del Consejo Asesor de Especialización, sobre todo asunto que por su urgencia no pueda ser sometido a consideración del Consejo mencionado.

6. Delegar sus funciones en otro integrante del Consejo Asesor de Especialización, con el visto bueno de la mayoría de sus integrantes, cuando deba ausentarse.



ARTÍCULO 24 

De las Funciones del Consejo Asesor de las Carreras de Especialización

1. Atender las necesidades de las carreras en funcionamiento y contribuir a la solución de los problemas que surgieren, partiendo de los postulados del presente Reglamento y del que rige las actividades de las respectivas carreras.

2. Proponer y estimular nuevas carreras de especialización, según las necesidades.

3. Analizar, en términos generales, el proyecto de creación de nuevas carreras propuesto por el Director y su respectiva Comisión de Especialización y sugerir o consensuar las modificaciones que considere oportuno. 

4. Proponer ante el H. Consejo Directivo de la Facultad, a través del Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado, la designación del Director de la Carrera. Si hubiese más de un postulante para dicha Dirección, el Consejo Asesor de las Carreras de Especializaciones conformará y propondrá ante el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado el tribunal para que, en base a los antecedentes personales, profesionales y académicos propuestos, dirima la situación. 

5. Actuar del mismo modo en el caso que un Director en actividad dejara de cumplir sus funciones.

6. Aprobar la formación de las Comisiones de Especializaciones.

7. Evaluar los centros extra Facultad propuestos para el desarrollo de prácticas de la Especialización exigidos por CONEAU.

8. Coordinar y asesorar a las Comisiones de Especializaciones en todos aquellos asuntos vinculados a su actividad específica.

9. Considerar las posibles modificaciones que durante el desarrollo de la carrera sean propuestas, garantizando que sean en crecimiento y no en detrimento de la misma.

10. La función del representante del Colegio Odontológico consistirá en asesorar y/o informar al Consejo Asesor de Carreras de Especialización sin tomar parte en las decisiones. 

(Artículo 5 del Reglamento de las Especializaciones)



CAPÍTULO VI: DE LA FORMACIÓN CONTINUA DEL GRADUADO



ARTÍCULO 25:

La Formación Continua del Graduado estará bajo el gobierno del Director y del Consejo Asesor del mismo

El Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado de la Facultad de Odontología, a través del Consejo Asesor de la Formación Continua del Graduado, es responsable de las actividades que tienen como objetivo la constante actualización de los graduados universitarios para contribuir a lograr objetivos de excelencia en la formación académica y/o profesional.

ARTÍCULO 26 

El Director deberá ser o haber sido Profesor Titular, Asociado o Adjunto por concurso con título con título máximo de Doctor en Odontología, expedido por esta Universidad u otra de reconocida trayectoria, y/o con antecedentes relevantes como profesional, docente o investigador. Será designado por el H. Consejo Directivo a propuesta del Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado entre los miembros del Consejo Asesor. Durará 3(tres) años en sus funciones y podrá ser reelegido por un nuevo período consecutivo.



ARTÍCULO 27

El Consejo Asesor del Área de Formación Continua del Graduado estará conformado por un representante de cada Departamento Académico de la Facultad. Deberán ser Profesores Titulares, Asociados, Adjuntos o Asistentes (con concurso vigente) con título de posgrado, expedido por esta Universidad u otra de reconocida trayectoria.  Serán propuestos por los Departamentos al Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado, el cual con su conformidad, lo elevará al H. Consejo Directivo para su designación. Durarán 3 (tres) años en sus funciones, pudiendo ser elegidos únicamente por un nuevo período consecutivo.La mitad de sus miembros podrá ser renovada por un nuevo período consecutivo



ARTÍCULO 28

Son funciones del DIRECTOR DE FORMACIÓN CONTINUA DEL GRADUADO:

1. Coordinar las actividades de enseñanza formativa que se desarrollan en el ámbito de la Escuela de Posgrado.

2. Presidir y coordinar las reuniones del Consejo Asesor.

3. Representar, ante el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado, al Consejo Asesor de Formación Continua del Graduado.



ARTÍCULO 29

Son funciones y atribuciones del Consejo Asesor de Formación Continua del Graduado: 

1. Asistir a las reuniones convocadas por el Director del Área de Formación Continua del Graduado y firmar las actas de las mismas.

2. Colaborar con el Director en el control del cumplimiento de los requisitos de presentación de los Cursos y Programas  de Posgrado.

3. Solicitar de ser necesario, la colaboración de Asesoría Pedagógica en cuanto a todo lo referente a objetivos, fundamentación, etc. que solicitan los formularios, para la presentación de las actividades de posgrado.  En caso de ser necesario, se solicitará al Director la reformulación de los puntos  observados, a fin de su modificación.  

4.  Corroborar que los contenidos correspondan a contenidos de posgrado.

5. Supervisar  todos los aspectos vinculados al desarrollo del Curso o Programa de Posgrado.

6. Delegar al personal administrativo la confección de un archivo, de las actividades académicas aprobadas para el siguiente año lectivo.

7. Revisar y corregir  el anexo  con las actividades académicas, que se elevan al HCD para su consideración y aprobación.



CAPÍTULO VII: DE LOS REPRESENTANTES DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS



ARTÍCULO 30

Son funciones de los representantes de cada uno de los Departamentos Académicos de la Facultad de Odontología:

1. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias cada vez que fueran citados.

2. Participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones del Consejo Asesor del que forman parte.

3. Cumplir con las funciones que le fueran encomendadas por el Consejo Asesor del que forman parte.  



CAPITULO VIII: DEL ADMINISTRADOR CONTABLE



ARTÍCULO 31

El Administrador Contable deberá ser personal de planta permanente de la Facultad, con título de Contador Público o análogo, y sólidos conocimientos y experiencia en asuntos Económico-Financieros. 



ARTÍCULO 32

Son funciones del Administrador Contable.

1. Llevar conjuntamente con el personal del Área Económico – Financiera de la Facultad el control de los recursos generados por la Escuela de Posgrado.

2. Supervisar la compra de los insumos necesarios para realizar las actividades de la Escuela de Posgrado de acuerdo a las normativas Económico-Financiera vigentes.

3. Elaborar la rendición de cuentas de la Escuela de Posgrado al finalizar cada año lectivo, la que será remitida al Consejo de Dirección 



CAPITULO IX: DEL ÁMBITO DE FUNCIONAMIENTO



ARTÍCULO 33

La Escuela de Posgrado funcionará independientemente de la Carrera de Grado. Además de sus aulas propias, podrá solicitar a las autoridades de la Facultad otras dependencias de la Facultad y, en situaciones especiales, se recurrirá a áreas fuera de la Unidad Académica.



ARTÍCULO 34

 Toda situación no contemplada en el Reglamento será resuelta por el Consejo de Dirección de la Escuela de Posgrado o si el asunto lo requiriere, por el H. Consejo Directivo para su resolución definitiva.
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