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VISTO:

Que, por Resolucién 365/17 Dec. se le otorgd al Sr. Ezequiel
Pearson el pago del equivalente a 30 horas extras por mes desde el 1° de
julio hasta el 30 de junio de 2018; y

CONSIDERANDO:

Que se le asigharon las horas extras por su labor en la Division
Acreditacion y las tareas de soporte permanente con la Secretana
Académica de esta Casa de Estudios;

Que el Sr. Pearson cumple con sus funciones en el Area Oficialia de
la Facultad y se desempeiia como coordinador responsable de la carga del
Sistema CONEAU Global por Res. 64/17 HCD; .

Que al producirse una vacante de un cargo de categoria 3-subgrupo
C- Agrupamiento Asistencial, se le encargd formalmente al Sr. Ezequiel
Pearson las funciones de Jefe de Departamento en el Area Oficialia con el
correspondiente suplemento de mayor responsabilidad;

-

Por ello,

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULQ 1°: Dejar sin efecto la Res. 365/17 Dec., por la cual se le otorgé
el pago del equivalente a 30 horas extras por mes al agente
Ezequiel Pearson (leg. 47123) a partir del 31 de julio del:
corriente afio,

ARTICULOQO 2°: Téomese nota, comuniquese y archivese.
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