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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
. Facultad de Ciencias Econémicas

ORDENANZA N°508/2012

VISTO:

El Proyecto de modificacion del Plan de Estudios de la carrera de
Profesorado de Ensefianza Media y Superior en Ciencias Econdémicas,
aprobado por Ordenanza HCD N° 505/2012;

Y CONSIDERANDO:

Lo sugerido por el sefior Secretario de Asuntos
Académicos de la Universidad Nacional de Cérdoba;

Que la propuesta ha sido evaluada en la sesion del dia de
la fecha, estimando que amerita introducir las modificaciones propuestas; por
ello

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ORDENA:

Art. 1°.- Aprobar las modificaciones al Plan de Estudios de la carrera de
Profesorado de Ensefianza Media y Superior en Ciencias Economicas,
contenidas en el EXP-UNC: 0009394/2012 y cuyo Texto Ordenado forma parte
del Anexo que se incorpora a la presente.

Art. 2°- Solicitar al H. Consejo Superior la aprobacion de la presente
Ordenanza.

Art. 3°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A DIECIOCHO DIAS DEL MES DE
JUNIO DEL ANO DOS MIL DOCE.
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Cr. sERG]O E. ZEN
SECRETARJO T LCNICO
Facultad de Ciehclas Econémicas
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ANEXO A LA ORDENANZA N° 508/2012

A.- FUNDAMENTACION:

Las transformaciones que esta sufriendo la sociedad en todos los campos ha
exigido una revision de la oferta de los sistemas educativos. La problematica de
la formacion docente se encuentra en pleno debate respecto de su formacion
inicial y las propuestas de formacién permanente. En este contexto, se hace
necesario una revision de los contenidos y metodologias de los planes de
estudio, que habiliten al futuro profesional para dar respuestas a las nuevas
problematicas educativas.

Actualmente han cambiado los elementos determinantes de la Estructura de
Planes de Estudios de Profesorados, como son: el estado de avance de las
teorias de la ensefianza y del campo cientifico motivo de la formacién, en este
caso, el de las Ciencias Econdmicas; el desarrollo de teorias psicolégicas y del
aprendizaje, la problematica del conocimiento, los aportes desde el campo de
la sociologia y de la linguistica y, fundamentalmente, las variables provenientes
del marco histérico cultural en que se encuadra la actividad de formacion.

Analizando detenidamente los cambios de la realidad actual, se observa que la
demanda de la sociedad al Sistema Educativo, en cuanto a la formacion de
profesores ha experimentado una profunda transformacion, dependiente de las
propuestas de la politica educativa a partir de la recuperacion de la democracia
y acentuada a partir de la implementacion, a nivel nacional y provincial, de una
nueva estructura del Sistema Educativo y su marco normativo, la Ley de
Educacién Nacional N° 26206/2006 y la Ley de Educacion Superior N°
24521/1995.

El principal desafio es profesionalizar a los futuros docentes dentro de las
nuevas concepciones de la educacién, propiciando nuevos modelos de
aprendizaje que puedan constituirse en referentes claros para asumir en el
futuro su tarea de ensefar. En consecuencia, la formacién docente debe crear
condiciones que permitan al futuro docente revisar sus modelos y matrices de
aprendizaje a la luz de los aportes de teorias educativas.

Cuando se tiende al mejoramiento de la calidad de la oferta de los sistemas
educativos, es en el proceso de formacion y perfeccionamiento docente donde
se asienta la expectativa para que los cambios se produzcan efectivamente en
las instituciones. Dicha formacion exige entonces acercar a los aspirantes a
diversas perspectivas tedricas, asi como el analisis de mdltiples dimensiones
de la realidad educativa.

La nueva propuesta curricular, para la formacién docente en la Escuela de
Profesorado, procura una reflexiéon sobre la educacion de modo que permita la
formacion de un sujeto docente como protagonista situado histéricamente, con

.
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compromiso social y que vivencie de manera critica los discursos de las
politicas educativas actuales.

1.-PRESENTACION INSTITUCIONAL

En 1907 nace en Coérdoba la Escuela Superior de Comercio “Jerénimo Luis de
Cabrera”, cuna de los primeros profesionales en Ciencias Economicas de la
Provincia. Dicho centro educativo comenz6 otorgando los diplomas de
‘Dependiente Idéneo y Tenedor de Libros”. Al poco tiempo el Gobierno
Provincial eleva la categoria de los estudios cursados en la Escuela de
Comercio al nivel de Contadores Publicos y con ese titulo egresa la primera
promocién en 1911.

La dinamica que habia comenzado a adquirir la economia local acrecenté la
necesidad de formar con mayor calidad de contenido a los Profesionales en
Ciencias Econémicas de la Provincia.

Fue el 15 de abril de 1918 cuando el Centro de Contadores, formado en 1917,
solicita la creacion de la Escuela de Ciencias Econdmicas en el ambito de la
Universidad Nacional de Codrdoba. Esta primera gestion buscando el
reconocimiento académico de la formacién profesional, se hizo esperar 17
largos afios; y asi en el afio 1935 el Gobierno Provincial celebra un acuerdo
con el por entonces Rector de la Universidad Nacional de Cérdoba, Dr. Sofanor
Novillo Corvalan, para transferir al ambito universitario el Curso de Contadores
que hasta ese momento se dictaba en la Escuela Superior de Comercio
‘Jerénimo Luis de Cabrera’. Merced a ese convenio, con el Dr. Benjamin
Cornejo como primer Director, se posibilitd también elevar a rango nacional la
validez de los titulos que recibian los Contadores formados en Cérdoba.

Es entonces cuando la jerarquizacién de la ensefianza comienza a adquirir
niveles crecientes, apoyada en la incorporacion de profesores provenientes de
Italia.

La Escuela ltaliana realizé un significativo aporte al enriquecimiento de la
enseflanza en el area econémica a través del profesor Dino Jarach, cuya
gestion lo llevo a superar el marco de la Catedra para extenderse al campo de
la investigacion, participando con nuevos enfoques en la discusion de los
temas entonces vigentes.

En 1946, la Escuela de Ciencias Econémicas es elevada al rango de Facultad,
y la carrera se desarrollé a través de cuatro cursos anuales. Tres afios mas
tarde se reestructuré en base a cinco cursos anuales para acceder al titulo de
Contador Publico y uno mas denominado “Curso Doctorado”. Se debia aprobar,
ademas, un idioma extranjero y un trabajo de tesis -iniciacion a la
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investigacion- para acceder al titulo de Doctor en Ciencias Econdmicas. En
1949 se creo el Instituto de Econometria.

El incesante aumento en el nimero de alumnos comenz6 en esa época. En
1949 ingresaron 120 estudiantes a primer afo (solo ocho eran mujeres),
contingente que duplicaba al preexistente.

En 1956 se incorpor6, mediante un reglamento especial, el concurso de
oposicion, titulos y antecedentes como método para acceder a las funciones de
auxiliares de investigacion y docencia, adelantandose a la Ley Universitaria que
lo pone en vigencia en 1958. Los primeros concursos para profesores titulares
y adjuntos, en base a dicho régimen, se realizd6 en 1960 y dieron lugar al
comienzo de una nueva etapa en la integracién de los posteriores cuerpos
docentes.

Durante los primeros afios de la década del sesenta, los requerimientos de
infraestructura se hicieron cada vez mas grandes, lo que dio lugar a la
busqueda de una solucién definitiva en el aspecto edilicio. La construccion de
su sede actual, en la Cuidad Universitaria, fue la primera de caracter integral
que se concretdé en ese espacio.

La nueva sede de la Facultad de Ciencias Econémicas se inaugur6 en Abril de
1966, siendo Decano el Dr. Camilo Dagum. Coincidentemente, y en visperas
del traslado, se comenzé a discutir, con la participaciéon de docentes y alumnos,
una reformulacién de las carreras, planes de estudio, contenidos y métodos de
ensefanza que respondieran a los mas recientes avances en sus diversas
areas de especializacion.

De esta forma, la ampliacién curricular da lugar a la creacién, en 1966, de la
Licenciatura en Economia; pocos afios después que se hiciera lo propio en la
U.B.A.

En 1984 se cred, mediante la Ordenanza N° 281 del 20 de febrero de ese afio,
la Escuela de Profesorado en Ciencias Econémicas. Por la Ordenanza N° 282
de la misma fecha, se establecieron como funciones de la misma, ademas del
dictado de las asignaturas del Plan de Estudios, realizar Cursos de
Perfeccionamiento Docente y asesorar a las autoridades de la Facultad en todo
lo concerniente a problemas pedagogicos.

La Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de Cérdoba,
con su tarea constante e ininterrumpida proporcion6, y lo sigue haciendo,
egresados distinguidos en el ambito académico y profesional.
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2. ANTECEDENTES DE LA ESCUELA DE PROFESORADO EN
CIENCIAS ECONOMICAS

La creacién de la Escuela de Profesorado de Ensefianza Media y Superior en
Ciencias Econdmicas reconoce los siguientes antecedentes:

a) La iniciativa del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de

Cérdoba, plasmada en nota del 05/10/82, en relacion a la
implementacion de una carrera de Postgrado de nivel universitario para
otorgar el titulo de “Profesor de Ensefianza Media y Superior en
Ciencias Economicas”.
El Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas fundamenté esta
solicitud en los requerimientos de los egresados en Ciencias
Econémicas que iniciaban la carrera docente y de otros que ya ejercian
la docencia; como asi también en la necesidad de ofrecer las mismas
oportunidades con respecto a la obtencidén de puntajes para el ejercicio
de la docencia y para el ascenso a cargos directivos en instituciones de
Nivel Medio y Superior del Sistema Educativo, en un pie de igualdad con
los egresados de profesorados en Ciencias Juridicas y Contables
existentes a nivel de la Jurisdiccion Provincial.

b) Las resoluciones N° 8963 y 8964 del Decano de la Facultad de la
Facultad de Ciencias Econémicas, ambas con fecha del 14/04/83 donde,
en la primera se resuelve encargar al Departamento de Egresados de
esta Facultad la preparacion de un Curso de Perfeccionamiento Docente
para egresados en Ciencias Econémicas; y en la segunda, aprobar el
Plan de Estudios formulado para dicho Curso de Perfeccionamiento.

Con fecha 20/02/84, a fin de regularizar adecuadamente el funcionamiento del
Curso de Perfeccionamiento Docente y para resguardar los derechos e
intereses legitimos de quienes hubiesen cumplimentado todas las exigencias
del mismo, por Ordenanza N° 281 se transform¢ dicho Curso en la Escuela de
Profesorado en Ciencias Econdmicas.

Por Ordenanza N° 282 de la misma fecha mencionada se establecieron las
funciones de la citada Escuela y el respectivo Plan de Estudios.

Por Resolucion N° 31 del 29/03/84 el Honorable Consejo Superior de la
Universidad Nacional de Cérdoba aprueba la Ordenanza de creacion de la
Escuela de Profesorado en Ciencias Economicas.

En la necesidad de reglar los aspectos normativos de la Escuela de
Profesorado en Ciencias Econémicas el 30/03/84 por Ordenanza N° 284 se
establecen: los regimenes de inscripcion, regularidades, correlatividades,
aranceles y disposiciones transitorias aplicables a los alumnos del Profesorado.
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Desde la ultima fecha mencionada hasta la actualidad no se han realizado
modificaciones en las normas legales que reglan a la Escuela del Profesorado
ni a las establecidas para el Plan de Estudios. No obstante es una
preocupacion constante de la Direccién y del Cuerpo de Profesores adecuar los
contenidos disciplinares a los cambios de la realidad educativa y social, a tal
punto que los mismos responden a las mas modernas teorias pedagogicas,
psicologicas, del aprendizaje y practica de la ensefianza, comparables a los
planes de estudio especificos de la Carrera de Ciencias de la Educacion.

3.-BASES Y PRINCIPIOS

Se concibe al futuro docente como un profesional con la capacidad de
relacionarse de modo significativo con el conocimiento especifico de la
disciplina a ensefiar, como asi también con el conocimiento pedagoégico-
didactico y psicolégico, todo lo cual le permitira fundamentar decisiones para su
practica. En este sentido se incluyen aportes especificos del campo
pedagogico y de distintas disciplinas de las Ciencias Sociales.

Creemos necesario tener en cuenta el contexto en el cual tendra lugar el
desempefio profesional y el sentido social y cultural de la accién educativa.
Para ello, la formacion debera promover una identidad docente basada en la
autonomia profesional, en la idea de profesionalismo colectivo que implica una
gran capacidad de trabajar en equipo, un fuerte compromiso con la igualdad y
la confianza en las posibilidades de aprendizaje de sus estudiantes.

Iniciamos esta reforma, con la conviccion que la mirada atenta y reflexiva a las
practicas docentes entrafia abordar cada uno de los ambitos comprometidos
con el quehacer docente -contexto, institucion y aulas- descubriendo la
complejidad de procesos particulares y las tareas que realizan los docentes en
cada una de esas dimensiones.

La practica docente constituye una totalidad que permite distinguir y reconocer
el campo en que se inscribe tanto en sus consideraciones epistemolégicas
como en su interpretacién socio-histérica. La misma presupone una
identificacion ideol6gica que hace que los docentes organicen ese campo de
manera personal y realicen un corte disciplinario, fruto de sus historias,
perspectivas y también restricciones. Asi, la Practica Docente constituye un
elemento esencial de la formacion, y la tendencia en diferentes paises es a un
crecimiento en tiempo y espacio, de ella, ya que la propia institucién formadora
es también un lugar de practica.

Se hace necesario generar en quienes transitan esta formacion, distintos
procesos de apropiacion de categorias conceptuales, procedimentales vy
valorativas, que den lugar a nuevos modos de trabajo docente.
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Para ello, el modelo organizativo que se elige en la estructuracién del Plan
encierra, en si mismo, objetivos que tienen que ver con el egresado que se
desea lograr y con su puesta en practica. En este sentido, las decisiones
adoptadas apuntan a pensar la ensefianza como una actividad critica y al
docente como un profesional autonomo que investiga reflexionando sobre su
practica.

Desde este enfoque, se busca la autonomia profesional reconociendo que la
naturaleza de la actividad pedagégica implica un “saber-hacer” fruto de sus
experiencias practicas, sus conocimientos teoéricos, sus convicciones y sus
supuestos. Implican saber intervenir en las realidades educativas, adquirir
experiencias y conocimientos tedéricos que le permitan mejorar sus propuestas
de ensefianza.

En el Plan que se presenta, estos diferentes proyectos estan plasmados en una

estructura modular, entendiendo que la misma permite una mayor flexibilidad

al involucrar no solo aspectos conceptuales sino también actitudinales y
/ valorativos de la accion del futuro profesor. Esta opcion pedagégica posibilitara
el abordaje de problemas propios del campo profesional especifico y docente,
dando unidad y significado a los contenidos y actividades con un enfoque
pluridisciplinario y multidisciplinario que garanticen una légica de progresion y
que organice el proceso de aprendizaje en un orden de complejidad creciente.
Se plantea en particular abordar la problematica de la ensefianza, tratando de
distinguir las implicancias vinculadas con la buena ensefianza, en sentido
epistemoldgico y ético.

El Profesorado de Ensefianza Media y Superior en Ciencias Econémicas, en un
todo de acuerdo con las disposiciones nacionales, recupera del “ campo de
formacién de orientacién “ el cual se ocupa de los contenidos referidos a
disciplinas o areas especificas, lo adquirido en la formacién de grado de las
carreras de Ciencias Economicas.

Esta propuesta para un plan de la Carrera de Profesor en Ciencias Econémicas
plantea la idea de realizar una mezcla de diferentes ambientes de ensefanza,
para asi aprovechar al maximo tanto las bondades de las nuevas tecnologias,
como la experiencia inigualable de la ensefianza y aprendizaje cara a cara.

El dictado de las diferentes moédulos incluira tanto clases presenciales como
actividades en el aula virtual, con el objeto de agilizar la labor tanto del docente
como de los estudiantes.

Se toman en cuenta las caracteristicas de los estudiantes que cursan esta
carrera, que son profesionales, ya que es condicién para el ingreso a la misma,
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la obtencion de wun titulo habilitante universitario en alguna de las
especialidades en Ciencias Econémicas y que, en un porcentaje importante, se
desempefian como docentes a nivel secundario, terciario o universitario.

Distintas problematicas, diferentes ambitos geograficos e institucionales,
edades disimiles de los educandos, brindan un marco generoso en
experiencias y conocimientos que no puede ser desconocido.

En base a esta descripcién de los ingresantes a esta carrera, se considera de
suma importancia la conformacion heterogénea de los grupos, que nos lleva al
desafio de capitalizar la riqgueza de conocimientos y experiencias diversas.

Todos los médulos, pero en especial los talleres de practica docente, son
pensados como una forma de debatir ideas y posiciones, refrendar teorias,
valorizar herramientas psicopedagogicas, descubriendo formas de reducir la
tension entre la generalidad de las teorias y la singularidad de la situacion en
que se trabaja.

Se tiende a lograr un conocimiento situado, en donde se reflexione y se
resignifique la practica docente de cada participante, ya que entendemos el
aprendizaje como un proceso tanto colectivo como individual, donde lo que
aporta cada estudiante sera la base para nuevos conocimientos.

Se intenta asi, que los estudiantes consigan generar formas de adecuacién
eficaces y oportunas, en su aqui y ahora, que optimicen su hacer docente.

Teniendo en cuenta lo expresado, se plantean como espacios genuinos de
integracion el tratamiento metodol6gico con diversos formatos didacticos, tales
como: seminarios, talleres, investigaciones bibliograficas, acciones de campo,
generando espacios comunes entre las areas definidas y contemplando tanto
los contenidos a abordar como la forma en que se decide presentarlos.

En conjunto el nuevo disefio del plan de estudios sostiene como marco
referencial el enfoque de “ensefiar a pensar’, basado en una educacion que
involucra la interaccién en el aula, proporcionando explicaciones, escribiendo,
realizando trabajos grupales con ofros alumnos y en el intercambio con los
docentes.

4.- CARACTERISTICAS CENTRALES DE LA CARRERA

El Plan de Estudios vigente, asi como el régimen de inscripcion, regularidad,
aranceles y ofras disposiciones determinadas por la Ordenanza N° 284/84
tuvieron validez en la época en que fueron propuestas pero no se adaptan a las
exigencias actuales.
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Las demandas de la sociedad al sistema educativo, en cuanto a la formacién
de profesores, han sufrido una profunda transformacién, dependiente de las
propuestas de la politica educativa a partir de la recuperacion de la democracia
y acentuada a partir de la implementacién, a nivel nacional y provincial, de una
nueva estructura del sistema educativo y su marco normativo.

Analizando el actual plan de estudios, se observan caracteristicas cuyas
modificaciones son necesarias, a saber:

o Existe la necesidad institucional de plantearlo como parte de la
formacién de grado universitario en un todo de acuerdo a lo establecido
en el Anexo Il de la Disposicion N° 01/10 de la Direccién Nacional de
Gestion Universitaria (MECyT).

o Teniendo en cuenta los requerimientos anteriormente explicitados,
seran necesarios para la presentacién del disefio curricular plantear
objetivos, perfil del egresado y forma de evaluacion.

4.1.- Objetivos de la carrera

» Comprender el proceso de constitucion histérico-social del Sistema
Educativo Argentino, identificando los debates de mayor actualidad.

* Analizar criticamente la realidad social-cultural en la que se articula el
sistema educativo, |as instituciones escolares y las practicas escolares.

» |dentificar los debates que se desarrollan en el interior del campo
pedagogico en torno a las principales problematicas institucionales y los
desafios de la educacién actual.

* Conocer elementos de la dimensién organizacional de la escuela y las
diferentes légicas que la atraviesan.

= [Incorporar herramientas teérico-metodoldgicas a los efectos del analisis,
interpretacion de la realidad de la escuela, el aula y la clase, de modo de
poder operar en ella,

* Comprender los diferentes encuadres teéricos acerca de la educacion, de
la ensefianza, del aprendizaje, del curriculo, del campo de conocimiento de
las Ciencias Econémicas y del contexto institucionali que permiten
intervenciones pedagégico-didacticas distintas.

= Adquirir habilidades para estructurar estrategias de ensefianza eficaces
en materias relacionadas a las Ciencias Econémicas

= Resignificar sus propias practicas docentes en el aula, a partir de la
busqueda de teorias, principios adecuados para la planificacion e
implementacion pedagégica-didactica en sus propios campos de ensefanza.
» Concientizarse de la necesidad de formacion permanente y la
participacion en los procesos de cambio institucional.
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4.2 -Destinatarios

Podran inscribirse para cursar este Plan los egresados universitarios de
Carreras de Ciencias Econémicas de las Universidades Nacionales publicas y
privadas. Sera necesario que el titulo universitario del postulante tenga una
duracién no inferior a cuatro (4) afios y dos mil seiscientas (2600) horas reloj
minimas.

Este requisito es imprescindible para cursar el Profesorado, ya que los alumnos
deberan contar con una sélida formacion basica y especifica en el Campo de
las Ciencias Economicas.

4.3.- Perfil del Egresado

Los objetivos propuestos en este Plan deberan posibilitar que el egresado
posea las competencias generales vinculadas a la funcién docente, en el
campo especifico de las Ciencias Econdmicas.

14 Por tanto sera capaz de:
. Analizar criticamente la realidad educativa en el contexto socio-
politico-cultural en el que se manifiesta.
» Elaborar propuestas de intervencion aulica e institucional para
contextos particulares, dentro de las asignaturas afines a las Ciencias
Econdmicas.
. Buscar fundamentos cientifico-técnicos para la seleccion,

organizacion e implementacion de contenidos, metodologias y
evaluacion de su propuesta de ensefianza en el campo de las Ciencias
Econ6micas.

o Relacionar su practica docente con enfoques y programas
vigentes en el campo de la investigacion educacional.

4.4. Competencias del egresado

Para la formacion de los futuros egresados se definen las siguientes
competencias:

4.4.1. Competencias pedagogicas / didacticas
» Desarrollar criterios para enfrentar los problemas relativos a la seleccién,
organizacion y distribucion del contenido a ensefiar, asi como su
implementacion en la practica cotidiana.
» Competencias vinculadas con el razonamiento: identificacion y utilizacion
de distintas formas de razonamiento en la resolucién de situaciones

10
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problematicas de la practica educativa profesional. Identificacion vy
utilizaciéon de conceptos y principios explicativos provenientes de las
distintas areas del conocimiento para consolidar su futura practica
docente.

Competencias vinculadas con la formulacién de preguntas, problemas y
explicaciones: referidas a las cuestiones analizadas de la formacion
docente, con la recoleccion, el tratamiento y la comunicacion de la
informacién: analisis de informaciones sobre temas vinculados a la
practica profesional en el contexto de la formacién docente, de
resultados de investigaciones relacionadas con datos estadisticos
educativos.

Competencias vinculadas con el trabajo en grupo y equipos:. seleccion y
utilizacion de técnicas de trabajo grupal para la resolucion de las tareas
propuestas, relaciones de intercambio de experiencias didacticas entre
pares para el fortalecimiento de la practica docente, la consolidacién de
equipos de trabajo y el mejoramiento de las producciones pedagogicas
institucionales y aulicas.

Competencias vinculadas con la organizacién de la ensefianza: analisis
y comparacion de los criterios de seleccion, organizacién vy
secuenciacion de contenidos de distintas propuestas curriculares;
elaboracion y comparacion de graficos y esquemas que permitan
presentar y organizar los contenidos; analisis, comparacion, elaboracion
y aplicaciéon de criterios e instrumentos para la evaluaciéon y la
autoevaluaciéon de aprendizajes individuales y grupales. ldentificacion,
seleccién, aplicacion y evaluacion de algunas estrategias para la
promocion de igualdad de oportunidades y de equidad educativa;
prevencion y atencién de dificultades de aprendizaje en el aula y en la
escuela, estrategias de ensefianza que promuevan la igualdad y calidad
educativas.

4.4.2. Competencias actitudinales

Desarrollo de una actitud reflexiva y de apertura intelectual, a partir de
una apropiacion critica de saberes y ejercicios de rigurosidad
metodoldgica en los procesos de busqueda del conocimiento.

Desarrollo de una actitud de equilibrio entre la necesidad de fortalecer
practicas exitosas y de innovacién permanente en las practicas
docentes.

Desarrollo de la responsabilidad en la funciéon del docente como
educador, profesional y generador de proyectos de transformacion
escolar; para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, de
las comunidades y de la sociedad, desde las perspectivas de los sujetos
de ensefanza.

Profundizacion de las busquedas de aprendizajes heterogéneos a partir
de la convivencia y el intercambio entre alumnos de diferentes culturas y

I
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de respeto por quienes presentan necesidades educativas diferentes,
facilitando su integracion.
» Valoracion de la produccion compartida y del trabajo cooperativo.

4.4.3. Competencias institucionales

= Capacidad de articular la macro-politica referida al conjunto del Sistema
Educativo con la politica institucional. Comprender el peso de la histdrica
relacion entre el Estado, la Sociedad y la Educacién.

* Realizar investigaciones en el campo de la educacién en las Ciencias
Econdmicas.

» Desarrollar competencias para realizar investigaciones en forma
autonoma.

4.4.4. Competencias profesionales

» Desempefarse como profesor en asignaturas afines a las Ciencias
Econémicas en el nivel medio, en el nivel superior no universitario y en el
nivel superior universitario. ‘

* Producir tedrica y practicamente soportes hipermedia de materiale

J / educativos.

= Desempenarse en diferentes instancias de gestién (directivas, de
supervision, en o6rganos colegiados o similares) en el Nivel Medio
Superior.

4.5.- Alcance del titulo y campo ocupacional

El Profesor de Ensefianza Media y Superior en Ciencias Economicas es un
profesional capacitado para:
* Desempefiarse como profesor en el Nivel Medio y Superior, en la
disciplina de incumbencia.
= Planificar, conducir y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje en el
area de las Ciencias Economicas, en el Nivel Medio y Superior.
» Disenar, desarrollar y evaluar proyectos de investigacion e innovacion
pedagdgica.
= Disenfar, validar y evaluar material de apoyo didactico, en produccion
hipermedial en el marco del Proyecto Educativo Institucional.
» Ejercer actividades de gestién en el Nivel Medio y Superior en la
disciplina de las Ciencias Econémicas.

4.6.- Campos de Formacién

La estructura curricular de la carrera (punto 5) juntamente con la formacién
adquirida por los alumnos en la carrera de grado previa, otorgan al Profesor en
Ciencias Economicas una soélida formacioén en los siguientes campos: general,
especifica, pedagdgica y practica profesional docente.

12
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En el cuadro siguiente se resume la carga horaria por campo de formaciéon
considerando una carga horaria de 2600 horas para la carrera de grado.

CAMPO DE FORMACION CARRERA DE PROFESORADO
3 . Seglin  estructura  curricular
PEDAGOGICA 294 (PUNTO 5)
I i Segln  estructura  curricular
PRACTICA DOCENTE 430 (PUNTO 5)




- : v .».._‘~ 80 Ord
) ’@? r EXP-UNC:0009394/2012
s P

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
Facultad de Ciencias Econémicas

5.- ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS

La Carrera se encuadra en el Anexo Il de la Disposicion 01/10 del Ministerio de
Educacion, correspondiendo como tal a una CARRERA DE CICLO DE
COMPLEMENTACION CURRICULAR DE MODALIDAD PRESENCIAL

DENOMINACION DE LA CARRERA: CICLO DE PROFESORADO DE ENSENANZA
/ MEDIA Y SUPERIOR EN CIENCIAS ECONOMICAS

CARACTERISTICA DEL TiTULO: GRADO
MobDALIDAD: PRESENCIAL
DURACION DE LA CARRERA: 2 ANOS

TiTuLo: PROFESOR DE ENSENANZA MEDIA Y SUPERIOR EN CIENCIAS
ECONOMICAS

Carga Horaria Total: 724 HORAS

14
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5.1.-ESTRUCTURA MODULAR
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ANOS Y MODULOS
SEMESTRES
PRIMER ANO Sistema Teorias Socio
1° Semestre Educativo e Didactica Taller de psicologicas
Instituciones (42 Horas) Practica del Sujeto
Escolares FP Docente | (42 Horas)
(42 Horas) (60 Horas) FP
FP(*) FPPD(**)
PRIMER ANO Culturas Ensefianza y Taller de
2° Semestre Juveniles y Curriculum Practica
Contexto (42 Horas) Docente |
(42 Horas) FP (100 Horas)
FP FPPD
SEGUNDO ANO El Sujeto que | Seminario de
1° Semestre Aprende Didactica de Practica
(42 Horas) las Ciencias Docente |
FP Econdmicas (100 Horas)
(42 Horas)
FP FPPD
SEGUNDO ANO Seminario
2° Semestre Taller de TICs Practica
enla Docente Il
Ensefianza (100 Horas)
Aprendizaje
(70 Horas) FPPD
FPPD
(*) FORMACION PEDAGOGICA

(**) FORMACION PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE
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5.2.-CONTENIDOS MINIMOS

MODULOS
PRIMER ARNO Sistema Didactica Taller de Teorias Socio
1° SEMESTRE Educativo e Practica psicoloégicas
Instituciones Docente | del Sujeto
Escolares - Campo - Corrientes
- Sistema disciplinar de la |- Observacion y epistemoldgicas
educativo en el didactica. analisis de la y teorias
marco de la Debates insercion psicosociales.
realidad social. actuales. institucional. - Teorias
- Historia y - Perspectivas, - Analisis de psicologicas del
politica de la enfoques, documentos sujeto:
educacion concepciones de | curriculares. Principales
Argentina la ensefianza Observacion, debates
- Procesos (filoséfica, registro y actuales.
educativos socioldgica y andlisis de la - Contribuciones
formales y no epistemoldgica). | clase. de la sociologia.
formales en Teorias de la
contextos ensefianza.
diversos.
- La institucion
escolar.
- Gestion de las
instituciones
escolares.
La dimension
pedagégica de la
escuela.
- Economia de la
educacion.
PRIMER ANO Culturas Ensefianza y Taller de
2° Semestre Juveniles y Curriculum Practica
Contexto - El curriculum; Docente II
- Constitucion de | selecciény - Andlisis de
la subjetividad. evaluacion de los | materiales
Su relacion con contenidos a didacticos.
el saber. ensefiar. - Elaboracion,
Los sujetos en el |- Planificacion puesta en
marco de las docente, préactica y
instituciones - Los procesos analisis de
educativas. interactivos en el | propuestas de
-Cultura, aula. ensefianza —
desarrollo y el -Laclaseylas aprendizaje en
aprendizaje estrategias de diferentes
formal intervencion contextos.
- La educacion, docente. Problematica de
el educador y el | Evaluacion de la la ensefanza de
educando. ensefanza. las Ciencias
Econémicas.
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SEGUNDO ANO El Sujeto que Seminario de Practica Docente |
1°¢ Semestre Aprende Didactica de las
- Teorias Ciencias - Formacion
psicologicas y Econdémicas profesional y
aprendizaje. - El proceso de docente.
- El aprendizaje ensefianza ~ - Aspectos
COmMo proceso aprendizaje en las conceptuales,
complejo. Ciencias procedimentales y
- Practicas Econdmicas: actitudinales.
docentes, oEnsefianza de la |- Primeros
procesos de Economia abordajes en las
aprendizajes y oEnsefianza de la instituciones
tecnologias Matematica y la educativas.
educativas. Estadistica
- Problematica oEnsefianza de la
del aprendizaje Administracion
- Ruptura 'y oEnsefanza de la
desafios en la Contabilidad
educacion
SEGUNDO ANO Seminario Practica Docente Il
2° Semestre Taller de TICs | -Practica profesional
enla docente supervisada
Ensefianza en instituciones
Aprendizaje educativas de nivel
_Manejo dela medio y superior, en
Plataforma campos disciplinares
Educativa y de Ciencias
Moodle como Econdmicas.
herramientas
para la
ensefianza y el
aprendizaje.
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5.3.-CORRELATIVIDADES DEL PLAN DE LA CARRERA

El sistema de correlatividades esta disefiado para facilitar al estudiante del
Profesorado un proceso armoénico y gradual en las adquisiciones de nuevos
conocimientos que optimicen su aprendizaje, permitiendo a la vez diluir la

antinomia teoria-practica.

Para ello se ha disefiado el siguiente Cuadro de Correlatividades:

Cuadro de Correlatividades del Plan de Estudios

ASIGNATURAS
Sistema Educativo e Instituciones
Escolares
Didactica
Taller de Practica Docente | -
Teorias Socio-psicolégicas del Sujeto

REQUISITOS

e Teorfas Socio-psicoldgicas del
Sujeto
¢ Sistema Educativo e Instituciones

Culturas Juveniles y Contexto

Ensefianza y Curriculum

Escolares
Didactica

Taller de Practica Docente Il

Taller de Practica Docente |

El Sujeto que Aprende

Culturas Juveniles y Contexto

Seminario de Didactica de las
Ciencias Econémicas

Ensefianza y Curriculum

Practica Docente |

Culturas Juveniles y Contexto
Ensefianza y Curriculum
Taller de Practica Docente I

Seminario Taller de TICs en la
Ensefianza — Aprendizaje

Ensefianza y Curriculum

Practica Docente Il

El Sujeto que Aprende
Practica Docente |

6.- CONDICIONES ACADEMICAS DE CURSADO

Son requisitos para obtener el titulo de Profesor en Ensefianza Media y
Superior en Ciencias Econdémicas los siguientes:

o Cursar los Médulos, Seminarios, y Talleres que integran el
Plan de Estudios.
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e Aprobar el examen final de cada Modulo, Seminario, y Taller
de Practica docente

e Aprobar los trabajos finales.

e Aprobar la practica docente en instituciones educativas
La escala de calificaciones que se utilizara sera la misma que determinan las
Ordenanzas de la Facultad de Ciencias Econémicas para sus diferentes
carreras (De 0 a 10 puntos y sus respectivos conceptos).

Son requisitos para la aprobacién de cada uno de los Modulos:

e Asistir a clases teorico-practicas de cada uno de los Modulos
en un 80%.

e Aprobar los Trabajos Practicos.

e Aprobar las actividades que se determinan como obligatorias,
en el aula virtual

e Aprobar los examenes solicitados, pudiendo ser estos
recuperados.

Son requisitos para aprobar los Seminarios y Talleres:
* Asistir a clases teérico-practicas en un 80%.
e Cumplimentar los trabajos de campo

e Aprobar un Trabajo Final.

7.-  REQUERIMIENTOS DE FINANCIAMIENTO PARA IMPLEMENTACION
DEL PLAN

Las propuestas en el Ciclo requieren la constitucion de equipos docentes para
el dictado de las nuevas asignaturas las que se incrementaran de seis (6) en la
actualidad a doce (12).

Se necesitara financiamiento de fuente de gobierno para cubrir la remuneracion
de los docentes afectados al dictado del Ciclo.
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