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ORDENANZAN°553

VISTO:

El proyecto elevado por Secretaria de Asuntos Académicos de la
Facultad, que contempla la definicion de los perfiles profesionales y las cargas
horarias para los Planes de Estudios aprobados por Ordenanza HCD N° 222;

Y CONSIDERANDO:

Que el objetivo es dar cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 42 de la Ley 24.521 y en la Disposicion N° 1 de la Direccion Nacional
de Gestion Universitaria; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ORDENA:

Art. 1°.- Definir los perfiles profesionales de las carreras de Contador Publico,
Licenciatura en Administracibn y Licenciatura en Economia, todas
correspondientes a los Planes de Estudios aprobados por Ordenanza Decanal
N° 222 (T.O. por Ord. de HCD N° 368), de conformidad a lo dispuesto en Anexo
| de la presente.

Art. 2°.- Establecer las cargas horarias de las carreras mencionadas en el
articulo anterior, de acuerdo a lo sefialado en Anexo Il de la presente.

Art. 3°.- Elévese al Honorable Consejo Superior para su aprobacion.

Art. 4°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A VEINTIUN DIAS DEL MES DE
MAYO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

%) Cr. FACUNDO QUIROGA MARTINEZ
q C,@é“ 4 SECRETARIO TECNICO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Mgter. JHON BORETTO

DECANO
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
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ANEXO |

1) Perfil del Egresado (Contador Publico)

El Plan propuesto pretende formar un Contador Publico con saberes, actitudes
y competencias para desempefarse eficazmente en todas las areas
relacionadas con los sistemas de informacién y control de la organizacion en el
contexto econémico y social en que actula.

Campo de conocimientos

El Plan de Estudios provee al egresado de:

Una solida base de conocimientos sustantivos en contabilidad e impuestos,
apoyados en los pilares juridicos necesarios para el correcto desempefio de
la profesion

Conocimientos  tedricos de economia basica:  microeconomia,
macroeconomia y finanzas publicas, que le permitiran el analisis de la
realidad socio-econdmica regional, nacional e internacional

Contenidos de matematica aplicada: algebra, analisis, estadistica y métodos
cuantitativos, que constituyen herramientas para la toma de decisiones
Contenidos de las ciencias sociales y humanas relacionados con la
actividad profesional, a los fines de desarrollar en el profesional un espiritu
critico y humanista.

Principios éticos en todas las asignaturas de la carrera, con especial énfasis
en el Seminario de Actuacion Profesional

Desarrollo de habilidades

La actividad del Contador Pulblico puede ser desarrollada en forma
independiente, en relacion de dependencia en empresas, estudios, consultorias
0 en el sector estatal y en el &mbito judicial. Para ello se requiere de
habilidades que son de su exclusiva competencia, como es regulado por Ley
N° 20.488 en su articulo 13:

Disefiar, implementar y dirigir sistemas de informacién contable que
permitan la toma de decisiones para el logro de los objetivos de las
organizaciones.

Confeccionar, analizar e interpretar estados contables, presupuestos
financieros, informes de costos y todo tipo de informacién contable de uso
interno.
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» Realizar auditorias de estados contables y auditorias especiales, aplicando
las normas y emitiendo el informe correspondiente.

=~ Analizar los requerimientos de informacién en los aspectos contables y
financieros de una entidad, tanto en lo que se refiere a informacién
destinada a terceros y a informacion gerencial.

* Interpretar, analizar y aplicar las normas fiscales correspondientes a los
Estados Nacional, Provincial y Municipal y efectuar liquidaciones vy
asesoramientos tanto con relacion a la determinacion de impuestos como a
los aspectos procesales de estos temas.

* Intervenir en los concursos regidos por la legislacion de concursos y
quiebras.

* Interpretar y aplicar normas laborales y previsionales. Efectuar liquidaciones
y asesoramientos vinculados con el tema.

* Intervenir en la confeccion de contratos y estatutos de toda clase de
sociedades juridicas
Adicionalmente, debera estar capacitado para integrar equipos
interdisciplinarios que le permitan:

» Disefiar, implementar y dirigir sistemas computarizados de informacion
aplicables a todas sus actividades de incumbencia exclusiva o
interdisciplinaria.

= Analizar normas laborales y previsionales.

= Planear y dirigir verificaciones, recuentos fisicos y valuaciones necesarias
para combinaciones, escisiones, disoluciones, cesiones, liquidaciones de
cualquier clase de entidad o parte de ella.

» Realizar y suscribir las cuentas particionarias en los juicios sucesorios.

« Determinar y cuantificar los dafios en averias y en todo tipo de siniestros.

» Realizar revaltos técnicos de bienes de uso y activos de similar naturaleza.

Areas de insercion profesional

» Actividad profesional independiente.

* En relacibn de dependencia, en organizaciones privadas y en diversas
dependencias del sector estatal, como asi también en ONG, cooperativas y
diversas organizaciones de la economia social.

» En el ambito judicial, realizando certificaciones o peritajes a pedido del juez.

2) Perfil del Egresado (Licenciado en Administracié __ n)

El plan de estudios pretende formar al futuro Licenciado en Administracién en
competencias para conducir, de manera eficaz y eficiente, las organizaciones
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hacia sus objetivos, atendiendo a los desafios, necesidades y probleméaticas
del contexto econémico y social en el que actlen. Las responsabilidades y
funciones que debe asumir para esa conduccion, se sustentaran en los
conocimientos, principios y herramientas fundamentales de cada disciplina, en
el desarrollo de habilidades gerenciales que le permitan disefiar, analizar,
implementar y liderar estrategias de negocio, en un contexto competitivo y
cambiante, optimizando la utilizacion de los recursos y las capacidades de la
organizacién para el cumplimiento de sus objetivos. Su actuacién profesional
estara orientada por principios éticos y criterios de responsabilidad social.

Campos de conocimientos

El egresado integrard los conceptos y elementos constitutivos del proceso
administrativo, asi como sus principios metodoldgicos, sus instrumentos y
herramientas. Desde la perspectiva del pensamiento estratégico, gestionara las
diferentes &reas, orientando el proceso hacia el desarrollo de la organizacion.
Tendra dominio de los conocimientos contables, econdmicos, informéaticos,
humanisticos, sociales, juridicos y normativos necesarios para el desarrollo de
su actividad profesional, a fin de tener un desempefio eficaz y eficiente dentro
del ambito de actuacion.

El Plan de Estudios provee conocimientos sobre:

» El funcionamiento de las organizaciones, &mbito de actuacion en el que
desarrollara sus competencias, que le permitiran identificar, analizar y
comprender su comportamiento sistémico.

* Métodos, técnicas y herramientas administrativas tanto para el
diagnéstico como para la gestién organizacional.

* Administracion Financiera, de operaciones, comercial y de recursos
humanos, que desagregaran la problemética especifica de cada area de
trabajo, con un enfoque sistémico.

» Politica de negocios que aborda la funcién de direccibn como eje
conductor y coordinador de la accién organizacional, afianzando en el
egresado la visidn sistémica y competitiva de la organizacion, bajo los
criterios de racionalidad técnica, econémica y social.

» Comercio internacional, que promoverd el analisis de la realidad
globalizada del mundo econdémico y las posibilidades de insercion de las
organizaciones.
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» Contabilidad, costos y tecnologias de informacion, que brindara el
soporte de informacion para la toma de decisiones.

» Derecho publico, privado y empresario que enmarcaran el quehacer
profesional.

» Microeconomia y macroeconomia basicas y politica econdémica, que le
permitiran el andlisis de la realidad socio-econ6mica local, regional,
nacional e internacional.

« Matemética aplicada: algebra, analisis, estadistica, matematica
financiera y métodos cuantitativos, que constituyen herramientas para la
toma de decisiones.

* Contenidos de las ciencias sociales relacionados con la actividad
profesional, a los fines de desarrollar un espiritu critico y humanista. En
particular, sobre sociologia y psicologia organizacional que daran
significado al comportamiento organizacional atendiendo las variables
individuo, grupo y organizacion.

» Principios éticos y de responsabilidad social.

Desarrollo de habilidades

Se promovera en los egresados asumir una vision proactiva para el desarrollo
de la organizacion, ponderando la importancia del factor humano y participando
en la coordinacion de grupos o equipos de trabajo, a través de su capacidad de
gestion, liderazgo y comunicacion.

La formacion ofrecida pondra énfasis en el razonamiento critico y el desarrollo
de habilidades para indagar, obtener y aplicar la informacién para el analisis y
diagnéstico organizacional, la gestion y la toma decisiones, asi como para la
prospeccion, elaboracién y evaluacion de proyectos.

Desarrollard habilidades para promover la comunicacion en las organizaciones,
a través del uso adecuado de sistemas de informacion y de recursos
tecnologicos en su campo profesional.

Desarrollo de valores y actitudes

La formacién ofrecida promovera en los graduados conciencia de su
responsabilidad y participacion social para inducir, de manera creativa, cambios
favorables y visionarios en su entorno laboral, ambiental y humano con un
espiritu  emprendedor, de colaboracion y de servicio; apreciando la
comunicacion interpersonal y de grupo; actuando con integridad y asertividad
en los diferentes &mbitos en que se desenvuelva; respetando la dignidad propia
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y la de los demas; con una busqueda perseverante de su desarrollo personal y
profesional. Se considera como valores fundamentales en su compromiso con
la sociedad, a través del ejercicio y desarrollo de su profesion: el respeto, la
honestidad, la responsabilidad, la lealtad, la solidaridad y la tolerancia. Se
promovera en sintesis una formacién que contribuya a que el graduado cumpla
con las funciones sustantivas de su perfil con una visibn humanistica y
ambiental de los problemas administrativos.

Roles y areas de insercion profesional

Los conocimientos, habilidades, valores y actitudes, propenden a capacitar al
egresado para los siguientes roles profesionales:

Gestionar y administrar los recursos de la organizacion conforme a
criterios de optimizacion.

Desarrollar y liderar emprendimientos empresariales.
Conducir organizaciones.
Disefiar proyectos, programas y planes de negocios.

Fijar la mision, objetivos, estrategias y politicas de la organizaciéon y
evaluar su cumplimiento.

Coordinar el trabajo en equipo.

Definir, integrar y sistematizar los objetivos, planes y politicas generales
de las distintas areas de la organizacion.

Disefiar e implementar objetivos y planes tacticos y operativos en las
distintas areas de la organizacion.

Disefar e implementar estructuras, procesos administrativos y sistemas
de informacion que sirvan de apoyo al proceso decisorio.

Formular, administrar y evaluar presupuestos, proyectos de inversion y
estudios de factibilidad financiera en empresas publicas o privadas.

Disefiar y conducir procesos de logistica empresarial.

Elaborar diagnésticos acerca de la situacion coyuntural y/o estructural de
la organizacién.

Asesorar sobre cambios que propendan al desarrollo organizacional.

Intervenir en la evaluacion de los impactos social y ambiental de las
decisiones administrativas, generando acciones posibles para preservar
la calidad de vida y el medio ambiente.
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* Proponer, diseflar y decidir sobre acciones que involucren a la
organizacion en su respuesta social.

Se aspira a que la formacion del Licenciado en Administracion lo capacite para
desempefar ese conjunto de roles en los siguientes dmbitos de insercion
profesional:

En organizaciones privadas o publicas, cualquiera sea el tamafio, tanto en los
niveles de mandos medios como en los gerenciales o de direccién.

Como asesor y/o consultor en el &mbito organizacional.
Generando y dirigiendo su propio emprendimiento.
* En el &mbito judicial, como perito en su materia.

» Como liquidador de sociedades comerciales o civiles.

3) Perfil del Egresado (Licenciado en Economia)

Se aspira a formar profesionales capacitados para analizar, interpretar y actuar
en el marco de la realidad tanto a nivel micro como macroeconémico e
interactuar con profesionales de otras disciplinas. A tales fines el economista
deberd poseer saberes formativos y de aplicacion que le permitan
desenvolverse con idoneidad y principios éticos en el campo de su
incumbencia.

Campos de conocimiento

La Licenciatura en Economia aporta la formacién necesaria para abordar los
campos de conocimiento para los que la sociedad requiere respuestas de los
economistas. Estos campos estan sefialados por las asignaturas de la curricula
gue conforman el Ciclo de Formacion Profesional. Ademéas de la formacion
basica en micro y macroeconomia, historia econémica y métodos cuantitativos,
se destacan: la economia del sector puablico; economia monetaria,
internacional, laboral, ambiental, urbana y regional y agraria; finanzas del
sector privado; programacion 'y desarrollo economico; enfoques
contemporaneos; derecho econdémico; sociologia econémica; educacion, salud,
previsibn social y demografia; organizacion industrial; y evaluacién de
proyectos.

Desarrollo de habilidades
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* Analizar y elaborar informes sobre la economia en el ambito regional,
sectorial y global.

* Analizar e interpretar la estructura y funcionamiento de los mercados.

» Formular y gestionar politicas y programas de desarrollo econémico global,
sectorial y regional.

 Formular y gestionar politicas econdmicas: monetaria, fiscal, de empleo,
desarrollo, energéticas, de transporte y comunicaciones, de infraestructura,
ambientales, sociales, de comercio exterior, integracién, urbanas y
regionales y de regulacion.

» Elaborar estudios de mercado y estudios de localizacién de actividades
econdmicas.

» Formular, evaluar y administrar proyectos de inversion publica y privada.

» Programar y evaluar financieramente empresas privadas y organismos
publicos.

* Investigar, analizar y pronosticar los efectos de politicas econémicas.

» Efectuar andlisis prospectivos sobre variables econémicas.

* Intervenir en proyectos con un enfoque interdisciplinario, multidisciplinario
y/o transdisciplinario que requieran la integracion profesional.

» Brindar asesoramiento econdmico a organismos publicos, empresas, ONGs
y entidades gremiales.

* Analizar el comportamiento de las variables macroeconémicas en el
seguimiento de planes y programas publicos de diversos tipos.

* Analizar y disefiar sistemas de cuentas nacionales.

* Actuar como consultor y analista econdmico de entidades bancarias,
financieras y otras en relacién con el mercado de capitales.

» Dirigir y participar en la ejecucion de proyectos y trabajos de investigacion
econdmica en el ambito empresarial y académico.

Desarrollo de valores y actitudes

La formacion ofrecida promoverd en los graduados conciencia de su
responsabilidad y participacién social para inducir, de manera creativa, cambios
favorables y visionarios en su entorno laboral, ambiental y humano con un
espiritu  emprendedor, de colaboracion y de servicio; apreciando la
comunicacion interpersonal y de grupo; actuando con integridad y asertividad
en los diferentes &mbitos en que se desenvuelva; respetando la dignidad propia
y la de los demas; con una busqueda perseverante de su desarrollo personal y
profesional. Se considera como valores fundamentales en su compromiso con
la sociedad, a través del ejercicio y desarrollo de su profesion: el respeto, la
honestidad, la responsabilidad, la lealtad, la solidaridad y la tolerancia. Se
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promovera en sintesis una formacién que contribuya a que el graduado cumpla
con las funciones sustantivas de su perfil con una visién humanistica y
ambiental de los problemas econdmicos.

Roles y areas de insercion profesional

El Licenciado en Economia esté capacitado para desempefiarse como:

Investigador en las areas que le competen.

Asesor y/o consultor en temas de micro y macroeconomia en los ambitos
publico, privado, en ONG, cooperativas y diversas organizaciones de la
economia social.

Analista de politicas sectoriales y globales.

Perito en su materia en el ambito judicial.

En este sentido, la formacién habilitara especificamente para asumir los
siguientes roles profesionales:

Asesorar en entidades privadas o publicas en la definicion de misiones,
politicas y estrategias econdémico-financieras.

Disefiar, implantar, controlar y evaluar los modelos de produccion de
informacion micro-macroeconomica en dichas entidades.

Organizar y supervisar areas de gestion econdémica.

Analizar la informacién, tanto la interna como la externa a la entidad,
generando pronésticos de variables y escenarios, de alta utilidad para la
toma de decisiones.

Asesorar sobre mercados de capitales.

Intervenir en los aspectos econdmicos de la constitucion, transferencia,
fusion, escision, disolucién y liquidacion de entidades civiles y comerciales.

Realizar estudios sobre la estructura y funcionamiento de los diversos
mercados de la economia: de bienes y servicios, de factores productivos y
financieros, en el contexto nacional e internacional.

Realizar analisis y prondésticos de la coyuntura econdmica global, regional y
sectorial.

Realizar el disefio e instrumentacion de politicas econdmicas coyunturales
y de crecimiento y desarrollo, de alcance global, sectorial y regional.

Realizar estudios metodolégicos y estimaciones, calculo y analisis del
producto global, regional y sectorial.

Elaborar estudios y evaluaciones econémicas sobre la economia nacional y
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la integracion internacional.

Realizar estudios y analisis de sectores productores de bienes publicos o
meritorios: Educacion, Salud, Ocupacién, Prevision Social y Justicia.

Analizar la eficiencia asignativa y los aspectos distributivos de la economia
nacional surgidos de los mercados y sectores productores de bienes
publicos y meritorios.

Analizar y realizar estudios sobre la estructura impositiva y de gastos
publicos de las diversas jurisdicciones politicas, y evaluar la estructura, la
solvencia y la liquidez del estado.

Participar en el proceso de difusion de la ciencia econémica y del desarrollo
del conocimiento basico desde el &mbito académico y de investigacion.
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ANEXO 1l
1) CARGA HORARIA CONTADOR PUBLICO
PLAN ORD. 222/78 (T.O. Ord. 368/95)
Ciclo de Nivelacion
Asignaturas Horas Totales
Iniciacién a las Ciencias Econémicas 45
Introduccion a la Contabilidad 45
Introduccién a la Matematica 45
Total del Ciclo de Nivelacion 135
Ciclo Bésico
Asignaturas Hs. Tedricas| Hs. Practicas | Hs. Totales
Derecho Constitucional y Administrativo 78 -- 78
Matematica | 56 28 84
Estructura de la Economia Argentina 56 28 84
Introduccion a la Economia | (Estructura y Funcionamiento de la
: ; 56 28 84
Economia Argentina)
Sistemas de Informacién Contable | (Contabilidad Béica) 56 28 84
Matematica Il 56 28 84
Introduccion a la Economia ll 56 28 84
Estadistica | 56 28 84
Sistemas de Informacion Contable I 56 28 84
Introduccion a la Economia Il 56 28 84
Principios de Administracion 56 28 84
Estadistica Il 56 28 84
Total del Ciclo Béasico 694 308 1002
Ciclo Profesional
Asignaturas Hs. Tedricas Hs. Practicas | Hs. Totales
Derecho Civil 84 - 84
Finanzas Pudblicas 56 28 84
Matemética Financiera 56 28 84
Investigacion Operativa 56 28 84
Derecho Comercial 84 - 84
Sistemas de Informacién Contable Il (Costos) 56 28 84
Derecho Laboral y de la Seguridad Social 84 -- 84
Legislacion y Técnica Fiscal | 56 28 84
Sistemas de Informacién Contable 1V 56 28 84
Sistemas de Informacién y Procesamiento de Datos | 56 28 84
Sistemas de Informacién Contable V 56 28 84
Sistemas y Procedimientos Administrativos 56 28 84
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Legislaciéon y Técnica Fiscal Il 56 28 84
Historia Economica y Social 56 28 84
Sociedades Comerciales 84 -- 84
Auditoria 56 28 84
Administracién y Sistemas de Informacién Gubernametal 56 28 84
Optativa 1 56 28 84
Ejercicio Profesional 56 28 84
Administracién Financiera 56 28 84
Politica Econdmica Argentina 56 28 84
Optativa 2 56 28 84
1344 504 1848

Total del Ciclo Superior

Las materias Optativas son obligatorias de la carma y a eleccién del alumno.

Por Ord. HCD 384/99 el Médulo de Inglés, Mddulo déPortugués y Mdédulo de
Informatica son obligatorios para todos los estudiates que ingresen a la Facultad
a partir del afio 2000. Los modulos de Inglés y Pargués tienen una carga horaria
de 56 horas totales cada una, en tanto que el Méadutle Informatica tiene carga

horaria de 10 horas.
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2) CARGA HORARIA LICENCIADO EN ADMINISTRACION

PLAN ORD. 222/78 (T.0O. Ord. 368/95)

Ciclo de Nivelacion

Asignaturas Horas Totales

Iniciacion a las Ciencias Econdmicas 45

Introduccién a la Contabilidad 45

Introduccién a la Matematica 45

Total del Ciclo de Nivelacion 135

Ciclo Basico
Asignaturas Hs. Tedricas| Hs. Practicas | Hs. Totales
Derecho Constitucional y Administrativo 78 - 78
Matematica | 56 28 84
Estructura de la Economia Argentina 56 28 84
Introduccion a la Economia | (Estructura y Funcionamiento de la
; - 56 28 84
Economia Argentina)
Sistemas de Informacién Contable | (Contabilidad Béica) 56 28 84
Matematica Il 56 28 84
Introduccién a la Economia 56 28 84
Estadistica | 56 28 84
Sistemas de Informacién Contable Il 56 28 84
Introduccién a la Economia I 56 28 84
Principios de Administracion 56 28 84
Estadistica Il 56 28 84
Total del Ciclo Basico 694 308 1002
Ciclo Profesional
Asignaturas Hs. Tedricas| Hs. Practicas | Hs. Totales

Derecho Civil 84 -- 84
Psicosociologia de las Organizaciones 56 28 84
Teorias de la Administracion 56 28 84
Derecho Comercial 84 -- 84
Sistemas de Informacién Contable para Administradoes 56 28 84
Investigacion Operativa 56 28 84
Administracién de la Produccion 56 28 84
Sistemas de Informacién y Procesamiento de Datos | 56 28 84
Economia de Empresas 56 28 84
Derecho Laboral y de la Seguridad Social 84 -- 84
Sistemas y Procedimientos Administrativos 56 28 84
Matematica Financiera 56 28 84
Historia Economica y Social 56 28 84
Optativa 56 28 84

Instrumento suscripto mediante Firma Digital de acuerdo a Ley N°
25.506, cuyo original puede verificarse en www.digesto.unc.edu.ar
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Administracién de Personal 56 28 84
Administracién Financiera 56 28 84
Comercializacion 56 28 84
Optativa 56 28 84
Politica de Empresas 56 28 84
Régimen Tributario de Empresas 56 28 84
Politica Econdmica Argentina 56 28 84
Optativa 56 28 84
Total del Ciclo Superior 1316 532 1848

Las materias Optativas son obligatorias de la carma y a eleccién del alumno.

Por Ord. HCD 384/99 el Mdédulo de Inglés, Médulo ddPortugués y Modulo de
Informatica son obligatorios para todos los estudiates que ingresen a la Facultad
a partir del afio 2000. Los modulos de Inglés y Pargués tienen una carga horaria
total de 56 horas semanales cada uno, en tanto geleModulo de Informéatica tiene

carga horaria de 10 horas.

Instrumento suscripto mediante Firma Digital de acuerdo a Ley N°
25.506, cuyo original puede verificarse en www.digesto.unc.edu.ar
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3) CARGA HORARIA LICENCIADO EN ECONOMIA

PLAN ORD. 222/78 (T.O. Ord. 368/95)

Ciclo de Nivelacion

Asignaturas Horas Totales

Iniciacién a las Ciencias Econémicas 45

Introduccion a la Contabilidad 45

Introduccion a la Matemética 45

Total del Ciclo de Nivelacion 135

Ciclo Bésico
Asignaturas Hs. Tedricas| Hs. Practicas | Hs. Totales
Derecho Constitucional y Administrativo 78 - 78
Matemética | 56 28 84
Estructura de la Economia Argentina 56 28 84
Introduccion a la Economia | (Estructura y Funcionamiento de la
p - 56 28 84

Economia Argentina)
Sistemas de Informacién Contable | (Contabilidad Béica) 56 28 84
Matematica Il 56 28 84
Introduccion a la Economia ll 56 28 84
Estadistica | 56 28 84
Sistemas de Informacion Contable Il 56 28 84
Introduccion a la Economia lll 56 28 84
Principios de Administracion 56 28 84
Estadistica Il 56 28 84
Total del Ciclo Bésico 694 308 1002

Ciclo Profesional

Asignaturas Hs. Tedricas Hs. Practicas | Hs. Totales
Microeconomia | 56 28 84
Matematica Ill 56 28 84
Optativa 56 28 84
Macroeconomia 56 28 84
Estadistica Ill 56 28 84
Microeconomia Il 56 28 84
Economia Monetaria 56 28 84
Finanzas Publicas 56 28 84
Econometria 56 28 84
Economia Internacional 56 28 84
Politica Fiscal 56 28 84
Evaluacion de Proyectos de Inversion 56 28 84
Historia Econémica y Social 56 28 84
Programacion Econémica 56 28 84

Instrumento suscripto mediante Firma Digital de acuerdo a Ley N°
25.506, cuyo original puede verificarse en www.digesto.unc.edu.ar
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Historia del Pensamiento y Andlisis Econémico 56 28 84
Optativa 56 28 84
Optativa 56 28 84
Temas de Economia Argentina 56 28 84
Historia Economica Argentina 56 28 84
Optativa 56 28 84
Optativa 56 28 84
1176 588 1764

Total del Ciclo Superior

Las materias Optativas son obligatorias de la carma y a eleccién del alumno.

Por Ord. HCD 384/99 el Mdédulo de Inglés, Médulo ddPortugués y Modulo de
Informatica son obligatorios para todos los estudiates que ingresen a la Facultad
a partir del afio 2000. Los modulos de Inglés y Pargués tienen una carga horaria
de 56 horas totales cada uno, en tanto que el Méadutle Informatica tiene carga

horaria de 10 horas.

Instrumento suscripto mediante Firma Digital de acuerdo a Ley N°
25.506, cuyo original puede verificarse en www.digesto.unc.edu.ar
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