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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA 

Facultad de Ciencias Económicas 

VI STO: 
El proyecto de Presupuesto de esta Facultad, correspondiente al período 

2010, presentado por la Secretaría de Administración; 

Y CONSIDERANDO: 
Que la Comisióri de Presupuesto ha analizado la 

presentación concluyendo que procede aprobar el mismo; por ello, 

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

R E S U E L V E :  

Art. 1 O.- Aprobar el Presupuesto correspondiente al Ejercicio 201 0, presentado 
por la Secretaría de Administración de esta Facultad y que como anexo se 
incorpora a la presente. 

Art. ZO.- comuníquese y archívese. 

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO 
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMCIAS DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA, A DIECISIETE D ~ A S  DEL MES DE 
MAYO DEL AÑO DOS MIL DIEZ. 



ANEXO 1: Informe Consolidado 

La Secretaría tiene la responsabilidad de elevar al H. Consejo Directivo los presupuestos y 
ejecuciones de Recursos y Gastos que presentan las distintas unidades, comprendidas en la 
Ordenanza N 394. 

Las unidades operativas definidas en la Ordenanza mencionada son: Ciclo de Nivelación, 
Escuela de Graduados, Educación a Distancia, Proyecto de Presupuesto Anual, Contribución 
Estudiantil, Recursos Propios de la Facultad y Eventos. Al momento de su sanción la 
propuesta intentó plasmar en una disposición la forma en que se venía informando los 
Recursos y Gastos de la Facultad. 

Con posterioridad a la Sanción se siguió presentando el presupuesto de recursos propios de 
la Facultad, sin incorporar los creditos asignados con la Contribución Gobierno, tanto de 
gastos de funcionamiento como los correspondientes al rubro personal. Esa decisión se 
justifica en la falta de información, ya que al momento de la presentación, la Universidad no 
ha resuelto como asignar los fondos adicionales aprobados en el Presupuesto Nacional para 
las Instituciones de Educación Superior. Además existen algunas complicaciones adicionales, 
pues la normativa vigente genera problemas para presentar un presupuesto consolidado, al 
denominar unidades operativas a fuentes de recursos (Recursos Propios de la Facultad, 
Proyecto de Presupuesto Anual, etc.) y mezclarlas con unidades operativas propiamente 
dichas (Ciclo de Nivelación, Escuela de Graduados, Educación a Distancia y Eventos). 

También existen problemas para consolidar la información que se presenta en diferentes 
ejercicios, como los de la Unidad Operativa Ciclo de Nivelación: el dictado en 2010 se ejecuta 
una parte en 2009 y el resto en 2010. El presupuesto para el corriente año fue elevado 
durante el 2009 y aprobado por el HCD por Resolución No509/09, siendo ejecutado en 
distintos ejercicios, como se mencionó anteriormente, y con tres fuentes de financiamiento 
(Presupuesto Anual, Recursos Propios y Contribución Estudiantil). 

Desde la Secretaría se está trabajando en un proyecto de modificación de dicha Ordenanza, 
a los efectos de poder presentar informes que permitan exponer de manera adecuada la 
información presupuestaria de la Facultad. No obstante debe manifestarse que dicha 
normativa presentó un avance, ya que a partir de su vigencia se comenzó a considerar por el 
Consejo Directivo información referida a presupuestos y ejecución de recursos. 

A los efectos de cubrir las exigencias de la Facultad y presentar la mayor información se 
incluyen en un solo cuerpo los Recursos y Erogaciones vinculados con los aportes del Estado 
Nacional para gastos de Funcionamiento (Incisos 2 y 3), los correspondientes a la Unidad 
Operativa de Recursos Propios y los que conformar. el Fondo Universitario (Remanentes del 
Ejercicio Anterior). Por lo tanto, dicho presupuesto agrupa los recursos y erogaciones de las 
actividades de la Secretaría de Extensión y Centros de Transferencias (Anexo VI.A), del Ciclo 
Básico a Distancia (Anexo VI.B), del Instituto de Estadística (Anexo VI.C), de la Escuela del 
Profesorado (Anexo VI.D), las actividades del resto de las áreas de la Facultad, bajo la 
denominación Administración Central (Anexo V1.E) y el monto anualizado de los creditos 
asignados durante el 2009 en la partida de personal por la Universidad. 

En otros expedientes se presentan los presupuestos de las Unidades Operativas Educación a 
Distancia, Escuela de Graduados y el presupuesto de la Contribución Estudiantil; y a 
continuación se presenta el Crédito destinado a cubrir las erogaciones de Personal Docente y 
No docente financiado con la Contribución del Estado Nacional, consolidado con los 
presupuestos mencionados anteriormente. De esta manera se puede tener una idea mas 
precisa de las fuentes y destinos de los recursos. 

En el presente informe no se incluye el presupuesto de la Unidad Operativa Eventos, 
históricamente utilizado para elevar el correspondiente a las Jornadas de Finanzas Públicas. 

En lo que se refiere concretamente al Presupuesl:~ presentado, se puede apreciar en el 
cuadro siguiente que el tctal de recursos, considerando todas las fuentes mencionadas, para 



el corriente año será de $25.684.875,89, de los cuales $1.253.297.82 corresponden a 
remanentes de ejercicios anteriores1. 

-. . 
1) Aporte de la Universidad 

$0.00 
. ,- 

>) Recursos Generados en la Facultair $4.344.795.57 
E x t h  ,' $ 1.674.476,38 

Graduado $. 1.908 264,39 
CiCb de Nivetacion $221 2 1  í,33 

Educacm a Distancia $ 190.70'7,4i. ' p-sm],+ - $ 3 . 2 7 2 3 '  

- 

S Ciclo Básico a Distancia $152.969,93 
Derechos Aranceles y Tasas $37.500,00 

.Otros $86.389,29 
+-r - . : . d.- 

:) Contribución EstucHantil 
' 

$ i.sBS.isi?#a 

1) Cooperadora de la Facultad - . . '- ,y-b - .  $ 268.000,Od 

!) Remanente EjercIcIos Ahtf@m 
V . ' . .  . . . .\ . 9 ,, . ..-, 

rOTAL RECURSOS PRESUPUESTADOS 1 1 8 25.684.875.W 

(*) En tramite monto probable $345.200 
(**) En tramite. no aprobado. Monto: $1.093.847,26 
(***) Presentados en Marzo 2010 - No resuelto el otorgamiento de Subsidios 

Si se tiene en cuenta el origen de los fondos, el 74% provienen del aporte de la Universidad, 
tanto para financiar la planta de personal, como para los gastos de funcionamiento. El  18% 
por Recursos Propios Generados en la Facultad, fundamentalmente a través de sus 
actividades de Extensión (Cursos, Centros de Transferencias y Pasantías) y de Posgrado 
(Escuela de Graduados). La Contribución Estudiantil representa el 7% y por último, la 
Asociación Cooperadora con cerca del 1%. 

Por otra parte, las erogaciones fueron estimadas en $ 25.304.065,06. Es importante 
destacar que las erogaciones incluyen todas las actividades de la Facultad, es decir, las de 
docencia e Investigación, extensión y gestión, tanto a nivel del grado como de Posgrado (con 
excepción de las indicadas en la nota al pie No 1). 

' No sc han tendido en cuenta los saldos al tinal de 2009 correspondiente a Ciclo de nivelación por la 
venta de apuntcs dc Dicicrnbrc dc 2009 por estar incorporado toda la recaudación en los Recursos. 
I'riinpoco sc tiibicron cn cuenta los saldos al tinal de Paceni, TGIJ ) Jornadas de Finanzas Públicas por no 
cstar incluidos cn cl presupuesto Global dc la Facultad que se presenta. 
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En cuanto a las erogaciones, podemos enunciar que más del 78% de las mismas están 
destinadas a cubrir los Gastos en Personal (docentes, no docente y gestión). El segundo 
rubro importante de los gastos es el de los Servicios No Personales, que comprende tanto los 
Honorarios de los docentes que participan de los Centros de Transferencias, como de 
aquellos que participan en las actividades de la Escuela de Graduados, los Cursos de 
Extensión y el Ciclo de Nivelación, como los mas importantes, con algo más del 13%. Las 
inversiones en Bienes de Uso ascienden al 2,3% de las erogaciones. 

Si analizamos en el Cuadro de Presupuesto Global de la Facultad las erogaciones, advertimos 
que el total aportado por la Universidad no alcanza para financiar el Gasto en el rubro 
personal, Esta situación deberá ser analizada con especial importancia ya que el incremento 
de las erogaciones por la perdida de poder adquisitivo, no es acompañado con un incremento 
en los recursos propios, situación que no permite realizar las inversiones necesarias, ni otros 
proyectos que serían importantes financiar. 

La nueva ley de pasantías ha impactado negativamente en los ingresos de la Facultad por 
haberse disminuido el importe de comisión por administración del sistema del 10% al 5% y 
haberse limitado su uso. Todo ello hace que los ingresos previstos por pasantías disminuyan 
casi en $150.000 o 67% de los ingresados en 2009. Otro dato importante es que en su 
mayoría corresponden a cobro de créditos de años anteriores. 

Otro dato para tener en cuenta, es que en general la Facultad ha considerado que los 
remanentes de las Unidades Operativas que se les exige autofinanciamiento quedan en las 
mismas para ser utilizados en el período siguiente. Entre ellas se encuentra la Escuela del 
Profesorado, La Escuela de Graduados y las Jornadas de Finanzas Públicas. 

Como información positiva hay que mencionar que está previsto discutir en el HCS la 
asignación de Fondos para el corriente año, situación que podría impadar en el 



financiamiento de los nuevos planes de estudios y en la problemática de la planta de 
personal. 

ANEXO II: Escuela de Graduados 

Entre los objetivos fijados por la Ordenanza 354192 y su modif. de creación de la Escuela de 
Graduados, se encuentran: brindar una capacitación profesional y académica de alto valor 
agregado a través de la formación de Especialistas en diversas áreas de la disciplina, Magísters y 
Doctores con el más elevado nivel de conocimiento en cada una de las temáticas tanto 
disciplinarias como interdisciplinarias. También a partir de los programas, cursos, seminarios, 
conferencias y10 actividades de perfeccionamiento y actualización ofrecer a los egresados de esta 
Facultad la posibilidad de mantener vigente, a lo largo del tiempo, la formación adquirida al 
momento de su graduación y mejorarla de forma permanente. 

La formación de posgrado cumple un rol estratégico para nuestra Facultad, dado que constituye 
una instancia que permite superar algunas debilidades del sistema educativo de nuestra 
región; abrir nuevos espacios para la formación activa, desarrollar la investigación, impulsar el 
avance científico y tecnológico, promover valores culturales, reconstruir el tejido y las redes de 
conocimiento, movilizar las interrelaciones entre los distintos sectores de la sociedad y contribuir, 
con ello, a mejorar la calidad de la educación universitaria de manera integral. 

La expansión que ha experimentado la capacitación de posgrado se vincula a una permanente 
preocupación por el progreso de la ciencia y la técnica, pero la razón más trascendental es el 
impacto positivo que se produce -aunque indirectamente- sobre la calidad de la enseñanza del 
Grado. Calidad que, asumimos, debe estar estrechamente ligada a la responsabilidad en el manejo 
del conocimiento, a la formación interdisciplinaria de los profesionales, a la promoción de la 
investigación y, fundamentalmente, debe estar orientada al desarrollo social y económico de la 
región. 

En este sentido, conscientes de la importancia de este apéndice de la Facultad, tanto en la 
orientación de políticas educativas, la complementación académica, la cooperación y el 
asesoramiento, procuramos que sus proyectos sean sustentables -académica, financiera y 
organizativamente- y sostenibles, en el marco Institucional que lo contiene, Pero, y 
fundamentalmente, signifiquen un permanente aporte al crecimiento de nuestra Facultad. 

Taxativamente, según el espíritu de su creación, son funciones prioritarias de la Escuela (*) 

Identificar las necesidades y requerimientos de la comunidad en materia de estudios de 
posgrado y proponer las pautas generales de las actividades de este carácter a realizar en 
la Facultad. 
Organizar y desarrollar la carrera de Doctorado y otras como Maestrías, Especializaciones 
y cursos de perfeccionamiento y actualización y otras actividades relacionadas con el 
cuarto nivel. 
Mantener vinculaciones con distintas Facultades de la Universidad y con otras 
universidades e instituciones de Investigación de similar nivel del país y del extranjero, 
para conocer la situación sobre la materia y las posibilidades de complementación e 
interacción promoviendo el intercambio. 
Promover por distintos medios el apoyo a las Tesis de Doctorado, de investigación 
avanzada en el campo de las Ciencias Económicas y la formación en investigación de los 
docentes de la Facultad. 
Realizar y apoyar las publicaciones relacionadas con sus funciones. 
Reunir y administrar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento de sus 
objetivos. 

(*) Ordenanza No 354192 (modificada por la No 357) del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias 
Económicas de la UNC. 

Para lograr esos objetivos cuenta con un equipo de profesores asignados a diversas tareas y 
responsabilidades, que se compone del siguiente modo: 



Directivos 
El cuerpo directivo de la Escuela de Graduados está conformado por un Director, una Junta 
Directiva y un Secretario Ejecutivo. 
Cada carrera tiene, a su vez, un Director de Carrera y Consejos Asesores. 
Autoridades de la Escuela: 

Director y Miembro de la Junta Directiva 
Dr. Norberto García 

Junta Directiva 
Dr. Alfredo Visintini 
Dra. Catalina Alberto de Azcona 
Dra. Margarita Díaz 
Dr. Norberto García 

Secretaria Ejecutiva 
Mgter. Leila Andalle 

Directores de carreras, Coordinadores y Consejos Asesores: 

Doctorados en Ciencias Económicas 
Dr. Alfredo Visintini 
Dra. Cataiiria Alberto de Azcona 
Dra. Margarita Diaz 
Dr. Norberto García 

Maestría en Dirección de Negocios 
MBA. Gerardo Heckmann 

Maestría en Comercio Internacional 
Lic. Orlando Barra Ruatta 
Dra. Susana Gordillo Gerlini 
Dr. Juan Tcigores Ques 
Mgtr. Fabián Chebel 

Especialización en Tributación 
Cr. Alberto Gorosito 
Cr. Angel Tapia 
Dr. Juan Carlos Palmero 
Dr. Juan Ocklander 
Cr. Carlos I4anassero 
Cr. Hugo Gianotti 

Docentes ( * )  

Mgter. Alzola, Miguel 
Cr. Aramburu, Victor 
Cr. Arnoletto, José Luis 
Dr. Arriaga, Eduardo Eugenio 
Dr. Arrufat Márquez, José Luis 
Dr. Basaldúa, Ricardo Xavier 
Cr. Bassoli, Hugo 
Dr. Bocchiardo, José 
Msc. Bocco, Mónica 
Dr. Bologna, Eduardo León 
Dr. Bozón, Michel 
Cr. Buitrago, Ignacio 
Dr. Bustos Cara, Raúl Alfredo 
Buteler, Mario Ignacio 
Mciter. CamDo, Ana María 

Especialización en Sindicatura Concursa1 
Dr. Juan Carlos Palmero 
Cr. Florencio Escribano Martínez 
Dr. Andres Achával 

Especialización en Contabilidad Superior y 
Auditoría 
Cr. Ricardo Pahlen Acuña 
Dr. Norberto García 
Dra. Marcela Porporato 
Dra. Blanca Parfait 

Doctorado en Demografía 
Dra. Dora Celton 

Maestría en Estadistica Aplicada 
Di-a. Margarita Diaz 
Di-. Jorge Adrover 
Mgter. María Inés Stímolo 
Mgter. Patricia Bertolotto 
Msc. Julio Di Rienzo 
Mgter. Laura González 

Dr. Hernán, Francois 
Mgter. Hidalgo Campos, Pedro 
Dr. Jacobo, Alejandro 
Dr. Jahansen, Oscar 
Dr. Kesman, Carlos Vido 
Dr. Kfuri, Nicolás 
Dr. Kiperman, Enrique 
Dr. Laplante, Benoit 
León, Carlos Alberto 
López, Andrés 
Lic. López Parada, José 
Ing. Lozano, Julio 
Dr. Maccio, Guillermo 
Cr. Manassero, Carlos 
Mansur, Serciio 



Candioti, Ignacio 
Cr. Carbone, Eduardo 
Dr. Carbonetti, Adrián Carlos 
Cardone, Dante 
Msc. Caro, Patricia 
Dra. Castellano, Nélida del Carmen 
Dr. Castello, Ricardo Justo 
Cr. Caveggia, Sergio 
Cr. Celdeiro, Ernesto 
Dra. Celton, Dora 
Mgter. Centineo Alessi, Carmen 
Dr. Chackiel, Juan 
Dr. Chávez, Osvaldo Argentino 
Mgter. Chebel, Víctor Fabián 
Dra. Colantonio, Sonia 
Dr. Colomé, Rinaldo Antonio 
Cr. Consoli, Gustavo 
Dra. Coria, Adela 
Mgter. Costa, Marcelo Pablo 
Cr. Crespi, Germán 
Mgter. Dalmagro, María Cristina 
Dr. Damarco, Jorge 
Dr. Dapena, Juan Lucas 
Dr. Davies, Maximiliano Octavio 
Del Bono Verzura, Tulio Abel 
Dr. Delfino, Marcelo 
Cr. De Lisio, Néstor 
MBA. Dell Aquila, Carlos 
Dr. Devoto, Eliseo 
Dra. Díaz, María del Pilar 
Cra, Diaz, Teresa 
Dr. Díaz, Vicente 
Dr. Díaz Cafferata, Alberto 
Dr. Díaz Sieiro, Horacio 
Msc. Di Rienzo, Julio 
Dra. Domenach, Hervé 
Mgter. Echegaray, Francisco 
Cr. Elettore, Mario 
Cr. Escribano Martinez, Florencio 
Cr. Español, Guillermo Gabriel 
Dr. Faas, Horacio 
Cr. Fada, Esteban 
Lic. Fadda, Héctor Gustavo 
Esp. Farina, Gustavo 
Esp. Farré, Jose María 
Ing. Farré, Juan Carlos 
Cr. Fenochieto, Ricardo 
Dr. Ferrero, Fernando 
Cr. Figueroa, Antonio, Hugo 
Lic. Galeano, Miguel Angel 
Dr. García, Norberto 
Dr. Gertel, Hector 
Dr. Giachello, Mario 
Cr. Gianotti, Hugo 
Dr. Giuliodori, Roberto Félix 
Mgter. Gnazzo, Liliana 
Dra. Goldenhersch, Hebe 
Dra. Gómez, Mónica 
Dr. González, Juan Carlos 
Msc. González, Laura 
Dr. González Cano, Hugo 
Dra. Gordillo Gerlini, Susana 
Cr. Gorosito, Alberto 
Dr. Guzmán, José Miguel 
MBA. Heckmann, Gerardo 

Dr. Marchetti, Francisco 
Cr. Martín, Daniel 
Dr. Martin Castilla, Francisco 
Dr. Martínez, José Raúl 
Cra. Matías, Ana María 
Cr. Mecicovsky, Jaime 
Dra. Meichtry, Norma Cristina 
Lic. Meloni, Osvaldo 
Cr. Michelini, Pablo 
Mgter. Micolini, Orlando 
Milsztain, Carlos 
Dra. Miranda, Estela 
Mitnik, Felix 
Cr. Mora, Cayetano 
Dr. Motta, Jorge 
Esp. Narbona Veliz, Hernan 
Dr. Narodowski, Patricio 
Lic. Nigro, Roberto 
Dr. Oldander, Juan 
MBA. Oliva, Ismael 
Olloco, María Laura 
Dr. Otero, Hernán 
Cr. Pagnone, Leandro 
Mgter. Pahlen Acuña, Ricardo 
Dr. Palmero, Juan Carlos 
Cra. Parfait, Blanca 
Dr. Peláez, Enrique 
Dr. Pérez Mackeprang, Carlos 
Lic. Perez Van Morlegan, Luis H. 
Dra. Perona, Eugenia 
Ing. Perotti, Fernando 
Dr. Pinto Da Cunha, Jose Marco 
Dra. Porporato, Marcela 
Cr. Pose, Fernando Alberto 
Dr. Rivas, Ricardo 
Dr. Robledo, Carlos Walter 
Roitter, Sonia 
Rubio, Marcelo 
Lic. Rulloni, Valeria 
Dr. Sandín, Ariel 
San Pedro, Manuel 
Lic. Sapag Chain, Nassir 
Sartori, Pompillo 
Dra. Sautu, Ruth 
MBA. Schefer, Raymond 
Cr. Sericano, Roberto 
Singer, Roxana 
Cr. Siriczman, Carlos 
Mgter. Spencer Ruff, Erich 
Dra. Subirá Lobera, Esther 
Lic. Swoboda, Carlos 
Cr. Tapia, Angel 
Esp. Torassa, Marcos 
Mgter. Tostes Neto, José Barroso 
Cr. Treber, Salvador 
Dr. Tugores Ques, Juan 
Mgter. Vargas Soria, José 
Dr. Vázquez, Roberto 
Dr. Verón, Jacques 
Dr. Vicente, Horacio Oscar 
Dr. Vidal Albarracín, Guillermo 
Cr. Villois, Juan Carlos 
Dr. Visintini, Alfredo 
Dr. Volman, Mario 
Dra. Wainerman, Catalina 
Dr. Weinschelbaum, Federico 



(*) Esta presentación es a los fines de que el H. Consejo Directivo apruebe la asignación 
anual de docentes y personal para el ciclo 2009 y cuyo detalle de remuneraciones y 
honorarios se adjuntan en el anexo correspondiente al Presupuesto. 

PRESUPUESTO DE GASTOS Y REC:URSOS 

DISPOSICIONES GENERALES EN MATERIA PRESUPUESTARIA 

La Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Económicas, creada el 20 de Abril de 1992 
mediante Ordenanza 354, modificada por Ordenanza 357 del 13 de Octubre de 1992, ambas del 
H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Económicas de la UNC, eleva en este acto el 
Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio 2009 para su análisis y aprobacion, así como también su 
incorporación al Presupuesto Consolidado de esta Facultad de Ciencias Económicas de la 
Universidad Nacional de Córdoba. 

Este documento, que se presenta en los términos fijados en la Ordenanza 394/01 a consideración 
del máximo órgano de dirección y supervisión de la Facultad, constituye la programación global de 
las actividades a desarrollar por la Escuela de Graduados durante el período 2010 y su forma de 
financiamiento. 

Al igual que en el período anterior, para facilitar la comprensión y el análisis se anexa una 
presentación con datos pormenorizados acerca de la composición del gasto y de las fuentes de 
ingresos por programas, carreras, categoría de alumnos y cohortes. También se incluye en este 
documento la información correspondiente al plantel de personal y sus retribuciones a fin de su 
tratamiento y aprobacion de las asignaciones que se deriven, por parte del Honorable Cuerpo, 
según lo preve la reglamentación. 

CAPÍTULO 1- GASTOS: Se estima la suma de PESOS UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL 
CINCUENTA CON VEINTINUEVE CENTAVOS ($ 1.911.050,29) los gastos totales del Presupuesto de 
la Escuela de Graduados para el ejercicio 2010, con destino a los Programas que se indican a 
continuación, y más analíticamente en los anexos respectivos. 

PROGRAMA 1 MONTO EROGACIONES 'Yo 

Sindicatura Concursal 
Especialización en Tributauón 
Doctorado en Ciencias Economicas 
Doctorado en Demografia 
Maestría en Dir. de Negocios 
Es~.Gestion Innovacion v Vinculación Tecnolbica 

' Netos de Mora, incobrabilidad y desercion 

Maestria en Comercio Internacional 
Esp.Conlabilidad Superior y Auditoria 
Cursos y Seminarios 
Mora, Deserción e lncobrabilidad 
Actividades Centrales y Comunes a todos los Prog. 

TOTAL 

CAPITULO 11- RECURSOS: Se estiman recursos totales por la suma de PESOS DOS MILLONES 
CIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS 
($2.108.264,39) destinados a financia: los programas de la Escuela de Graduados enumerados en 
el capitulo anterior, correspondientes a los siguientes períodos y según el detalle que figura en los 
anexos: 

$ 234.334,40 
S 514.706,65 
$ 25.080,OO 
$ 40.418,OO 
$ 724.005,80 
5 40.310.00 

12.26 
26,93 
1,31 
2,11 
37,89 
2.11 

8 380.893,90 
$ 23.910,OO 

27.000,OO 

-$ 178.605,41 
$ 78.996,95 
S 1.91 1 .050.29 

19,93 
1,25 
1,41 

- 9,35 
4,13 

100.00 



Los RECURSOS del ejercicio que se presupuesta, PESOS UN MILLON NOVECIENTOS OCHO MIL 
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($1.908.264,39) provienen 
de los programas de carreras según el siguiente detalle y la información analítica que figura en los 
correspondientes anexos: 

RECURSOSTOTALES 

Recursos del Ejercicio 
Saldos Activos Ejercicios anteriores (1 997-2009) 
TOTAL 

CAPÍTULO 111- RESULTADO FINANCIERO: El saldo final del ejercicio se estima positivo en 
CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CATORCE CON DIEZ CENTAVOS ($ 197.214,lOI. 
Esta suma se compone del siguiente modo y según el detalle que figura en los anexós respectivos. 

MONTO 
$ 1.908.264,39 
$ 200.000,OO 
d 2.108.264.39 

Yo 
90,51 
9,49 

100.00 

1 

TOTAL I 

SALDOS REMANENTES 

Del Ejercicio 
De Ejercicios anteriores (1997-2009) 

CAP~TULO IV-SUBSIDIOS O FINANCIAMIENTO: Como consecuencia de lo establecido en los 
capítulos anteriores -el saldo positivo de la gestión- no resultan necesarios recursos 
extraordinarios por fuera de los generados por la propia actividad operativa. Esto implica que de 
algún modo se ha revertido la tendencia que se venía registrando en los tres períodos anteriores. 
Esto es así debido a que en el ejercicio que cierra ha habido un marcado y generalizado 
incremento de las actividades. Contrariamente a lo que se esperaba en el periodo anterior, no se 
cumplieron las proyecciones de fuerte recesión de acuerdo a la situación del contexto en el 
momento de las estimaciones. Por el contrario se dieron condiciones importantes para el 
crecimiento y la expansión hacia nuevas actividades. También se logró abrir en 2009 una nueva 
cohorte de Sindicatura Concursal. En base a eso se construyeron las cifras del presente proyecto 
de presupuesto. 

MONTO 
-2.785,90 

200.000,OO 

CAPITULO V- COMPOSICI~N DE LOS GASTOS SEGUN SU OBJETO: Los gastos totales 
expresados en el capítulo 1, se detallan a continuación de acuerdo a su objeto y según los anexos 
respectivos, los cuales responden a las formalidades de presentación que prescribe la Ordenanza 
394101, nótese que para el periodo se prevé realizar algunas inversiones importantes que resultan 
imprescindibles a los fines de preservar la funcionalidad de la infraestructura disponible. Por cierto, 
estas inversiones se financiarán con saldos activos de ejercicios anteriores: 



INCISOS 

PERSONAL 
BIENES DE CONSUMO 
SERVICIOS NO PERSONALES 
BIENES DE USO 

CAPITULO VI- SINTESIS Y COMENTARIOS: De lo expuesto en los capítulos precedentes es 
válido presentar el siguiente balance financiero previo y de acuerdo al detalle que contienen los 
anexos al presente informe de elevación: 

MONTO EROGACIONES 

-$ 916.1 14,40 
-S 78.600.00 

TRANSFERENCIAS 

TOTAL 

INGRESOS CORRIENTES S 1.908.264,39 
tKUGALIONtS LUKKl tN  I t S  -$ 1 Y?l.USU,2Y 

RESULTADO OPERATIVO 4 2.785.90 

Yo 

44,02 
3,78 

-S 81 1.992,40 
-5 170.000.00 

INVERSIONES -S 170 000,OO 

39,02 
8,17 

-S 104.343,49 

-S 2.081.050,29 

REMANTENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES S 2~.000,00 
INVkHSUNtS kX I KAUHUINAHIAS $; 

U b . , 

5,Ol 

100,OO 

Para el año 2010 se espera un incremento en el nivel de actividad lo cual se refleja en las cifras 
proyectadas respecto del presupuesto 2009. Esto se traduce en un incremento en el nivel de 
recursos algo superior al incremento del nivel de gastos, respecto del periodo anterior. Con un 
leve incremento general aplicado a los aranceles de las carreras -15O/0 promedio-, se consigue 
cubrir el incremento acumulado (a noviembre de 2009) de los costos sumado al incremento 
proyectado para el período que se presupuesta. 
El aumento generalizado de la actividad se relaciona con la incorporación de nuevas carreras y 
varias actividades de actualización y perfeccionamiento. También se descomprimirá en 2010 la 
presión de actividades vinculadas a los procesos de acreditación ante CONEAU. En 2010 sólo se 
prevé la acreditación y categorización de la Maestría en Estadistica Aplicada. 
Se iniciará una nueva cohorte de la Maestría en Comercio Internacional lo cual absorberá de mejor 
manera los costos fijos. 
En cuanto al resto, cabe destacar los esfuerzos que se continúan realizando en pos de mejorar la 
calidad del Doctorado en Ciencias Económicas, considerado de alto valor estratégico para la 
Facultad y entendido así por todas las áreas responsables involucradas, tanto de la Escuela de 
Graduados como de la Facultad. Aún así los esfuerzos no resultan excesivos para conseguir los 
objetivos. 
Otras actividades se consideraron fundamentales para el ciclo 2010, tales como, el fortalecimiento 
del Grupo Alumni, en proceso de puesta en funcionamiento; el Ciclo de Actualización Ejecutiva 
Permanente, una experiencia destinada a proporcionar a los egresados recientes o alumnos de los 
últimos cursos de grado un conjunto de herramientas vinculadas a las áreas de gestión, dirección, 
recursos humanos, finanzas, costos. 
Si bien estas experiencias no han sido demasiado excedentarias en términos financieros, tienden a 
cubrir una demanda concreta orientada a la actividad de posgrado que desde hace algún tiempo 
se ha hecho manifiesta. Por otra parte, esta y otras actividades de corta duración han tenido gran 
impacto en los alumnos de los Últimos cursos y jóvenes egresados respecto del objetivo de 
acercarlos a las actividades de formación de cuarto nivel. 

CAPÍTULO VI I -  AUTORIZACIONES v CONSIDERACIONES ESPECIALES: Se debe considerar 
que ante los potenciales cambios de escenarios y10 en las condiciones en que evolucionen las 
inscripciones en las distintas carreras o programas, debe existir la posibilidad de que los órganos 
directivos de la Escuela de Graduados -Junta Directiva y Dirección- tengan potestades y cuenten 
con la flexibilidad y agilidad de respuestas que demanda la singular actividad que lleva adelante 
esta dependencia. Esto se traduce en atribuciones delegadas en estos órganos para modificar 
algunos de los montos consignados en el presente documento, siempre y cuando existan 
fundamentos válidos y que las variaciones en más de cualquiera de los ítems de gastos sean 
afrontados con recursos propios del área. 

ANEXOS: Adjunto al presente documento se presenta la siguiente información en planillas y 
cuadros analíticos que completan la información descripta anteriormente: 



Anexo 1I.A: Balance Financiero Preventivo o Ecuación Presu~uestaria Básica-2010 

Anexo 1I.B: Provecto de Presuouesto 2010. de acuerdo a la normativa  revista oor 
la Ordenanza 394/01. 

Anexo 1I.C: Provecto de Presu~uesto 2010.   re sentado Dor Proaramas -Carreras- 

Anexo 1I.D: Informativo del Plantel de Personal. con detalle de Remuneraciones y 
Contribuciones de la Seauridad Social 

Anexo 1I.E Cuadro Aranceles Dor Carreras 2010. 



ANEXO II A 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

ESCUELA DE GRADUADOS 

PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2009 

RESUMEN DE SITUACI~N FINANCIERA GLOBAL 
(ECUACION PRESUPUESTARIA BASICA) 

1 INGRESOS $ 1.908.264,39 1 
tKUt iALIUNtS -$ Z.UBl.USU,ZY 
RESULTADO DEL EJERCICIO -$ 172.785,90 

a 
INVtKSlUNtS t X  I KAUKUINAKIAS $ 

K ~ ~ U L  I HUU tm neilAlSb LUN~ULIUAUU b 



ANEXO ll B 

ESCUELA DE GRADUADOS-FAC.CIENCIAS ECONOMICAS 
PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2010 - Ord. N0394101 

INGRESOS (1) 

i- Del Ejercicio ............................................................................................ 
Especializaciones 

Sindicatura Concursa1 
Tribulación 
Contabilidad Superior y Auditoria 
Gestión de la Vinculación e Innovación Tecnolbgica 

Maestrias 
En Dirección de Negocios 
En Comercio Internacional 

Doctorados 
En Ciencias Económicas 
En Dernografia 

Cursos, Conferencias y Seminarios 

ii- Mora, Incobrabilidad, Deserción 
Esp Sindicatura Concurcal 
Esp Tributación 
Esp Contabilidad Superior y Auditoria 
Esp Gestión de la Vinculación e Innovación Tecnológica 
Mtrii En Dirección de Negocios 
Mtrii En Demografia 
Mtrii En Comercio Internacional 
Dr En Ciencias Económicas 
Dr En Demografia 

iii- Saldos Activos Ejercicios Anteriores ................... 

TOTAL DE INGRESOS ............................................. 



- EROGACIONES 

1- PERSONAL 

Personal Directivo 
Directores Carreras 

Sindicatura Concursal 
Especialización en Tributación 
Esp.contabilidad Superior y Auditoria 
Gestión de la Vinculación e Innovación Tecnológica 
Maestria en Dir. de Negocios 
Maestria en Comercio Internacional 
Doctorado en Ciencias Económicas 
Doctorado en Demografia 

Coordinadores Academ. 
Sindicatura Concursal 
Especialización en Tributacibn 
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria 
Maestria en Comercio lntemacional 

Coordinación Administrativa 
Esp.contabilidad Superior y Auditoria 
Maestria en Comercio lntemacional 
Gestión de la Vinculacibn e lnncvación Tecnoltgica 

Personal Administrativo 

ii- BIENES DE CONSUMO ....................... .. ......... ...... .........,......... 
Alimentos para Personas 

Servicio de Café para Alumnos 

Material Impreso 
Sindicatura Concursal 
Especialización en Tnbutación 
Esp.contabilidad Superior y Auditoria 
Esp. Gestión de la Vinculación e Innovación Tecnol6gic 
Maestria en Dir. de Negoaos 
Maestria en Comercio Internacional 
Doctorado en Cs. Ecs. 
Doctorado en Demografia 

Prendas de Vestir 
Papeleria 
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Comisiones y Gastos Bancarios 
Mantenimiento y Reparacion de 

Maquinaria y Equipos (Informát) 
Seguridad y Vigilancia 
Mantenimiento y Reparación de 

Edificios y locales 
Mant. A.A. Electricidad y Gas 

Otros no contemplados (contador) 
Seminario M.B.A. 
Edicion PBgina Web Esp. Trbutaciori 
Limpieza 

iv- BIENES DE USO ........................... 
Maquinarias y Equipos 
Equipos para Computación 
Equipos de Oficina y Muebles 
Libros, Revistas y otros 

elementos coleccio~bles 

V-  TRANSFERENCIAS ....................................................... ......... 
Internas Aporte 25% EG-Activ. Centrales y Comunes 

Sindicatura Concursal 
Especialización en Tributacibn 
Esp.contabilidad Superior y Auditona 
Esp Gestión de la Vinculacion e Innovación Tecnoltgic - 
Maestria en Dir. de Negocios 
Maestria en Comercio Internacional 
Doctorado en Ciencias Economicas 
Doctorado en Demografia 
Cursos y Seminarios 

Sindicatura Concursal 
Especialización en Tributación 
Esp.contabilidad Superior y Audltoria 
Esp Gestión de la Vinculacibn e Innwacion Tecnoltgic; - 
Maestria en Dir. de Negocios 
Maestria en Comercio Internacional 
Doctorado en Ciencias Económicas 
Doctorado en Demografia 
Cursos y Seminarios 

Aporte 5% UNC 

TOTAL DE EROGACIONES ........................................................................................... 

KtbULI HUU tINANLltKU t S  I  IMHUU U t L  t J tKL IL IU  ........................................................................................ 



mas. 
Resultado Estimado Presupliesto Anterior 
Deudores por Cuotas - Ejercicios Anteriores 
Diferencias de Cambio 

menos: 
INVERSIONES EXTRAORDINARIAS 

1- RESULTADO FINANCIERO ESTIMADO GLOBAL 
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Ingresos Maestría en D.de Nap. 
m i m a 3  
Arancel lniermr 
Arancel General 
Arancel Beca 70% 
Arancel Beca 60% 
Arancel Beca 50% 
Arancel Beca 30% 
xaunao Anp 
Ano 2009 
Ano ?@O8 

Egreoos (directos) laestr ia en D.de Neg. 
-: 570 hs W e d m  
A cargo de Direcior de Carrera 90 hs 
Locales: 330 hs Caiedra 
Retenciones Prof Locales 
UnivarMad de Chile. 150 hs. Catedra 
Retenciones Prol. Extranjeros 
Seminario Vaquerias 
Prof Tesk 20 tesis 
Direclw Sueldo- C.Sociales 
Material y Libros 
Publicidad y Ddusibn 
Pasaps, esiadias y vbtims 

300 330 
O o 

450 150 
148.5 150 

15000 
500 20 

13 9000 1 
20000 
10000 

25001 
ES. Aires 24 900 
Tucuman 3 300 

Chile 12 3000 
Salta 3 300 

Mendoza 6 500 
Mora. Incobrabdidad y Desercibn 5 % 
25% EG ==> 
5% U.N L.=> 

WWO 

21.600,OC 
900,OO 

36 000.00 
900.00 

3 000.00 
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JURISDICCI~N. UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA PROGRAMA ESTADO GENEPAL DE CUENTAS 

UNIDAD ACADEMICA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 
DEPENDENCIA: ESCUELA DE GRADUADOS NUMERO: 

I Especialidad en Sindicatura Concursal 

II Especialidad en Tribulaci6n 

III Doctondo en Ciencias Economicas 

IV Doctorado en Demografia 

V Maesbia en Direccidn de Negocios 

VI Maestda en Demograia 

VI1 Cursos. Conferencias, Seminarios 

Vlll Maesbia en Comedo Internacional 

Y1 RFMAMFNTF F IFRCITIT)S ANTFRIORFS m 530 00 



ANEXO II D 

ANEXO AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2009 
ESCUELA DE GRADUADOS CIENCIAS ECONOMICAS 

I'& d. fJrnduvlm 
hddd & <'l..- C r a r h h .  ,hwk,,,,-b 1 -NOMINA DE REMUNERACIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO 

ESPECIALIZACI~N EN CONTABILIDAD SUPERIOR Y AUDITORIA 

ESPECIALIZACI~N EN TRlBUTACl6N 

ESPECIALIZACI~N EN SINDICATURA CONCURSAL 
DOCTORADO EN DEMOGRAFIA 

CARRERAS 

DOCTORADO EN CIENCIAS ECON6MICAS 

MAESTRIA EN DlRECCldN DE NEGOCIOS 

MAESTRIA EN COMERCIO INTERNACIONAL 

( ' ) y  Cargos actualmente ejercidos por el Dr. Norberto Garcia como Director de la Escuela, lo cual no representa una retribucibn adicional sino que se encuentra 

reflejado en sus honorarios como tal. 

HONORARIOS I HORA 

Locales 
$200.00 

$300,00 
$200.00 

DIRECTORES  COORDINADORES 
Montos Mensuales Externos 

$200.00 
$450,00 

$200,00 

(*) 
9000 
3500 

(") 



ANEXO II E 

ANEXO AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2009 
ESCUELA DE GRADUADOS CIENCIAS ECONOMICAS 

CUADRO ARANCELARIO 2010 

Cohone2OlQ 
Arancel 1R beca: Mal& + 23 ctas S 850.00 9 11 
Arancel Gral. Matric. + 23 aas S 850.00 9 11 
Pago ccntado arancel general S 850,OO S 17.131,38 
Plan Empresa-Flla[mBs de dos el 3'liene 50% dcio S 2.550.00 9 11 
Pago untado ~mpresa-~ l ia  
Cohorle 2009 
Arancel 1R beca 
Arancel Gral' Matric + 23 ctas 
Cnhadnemre1. 
Arancel 1R beca 

S 330,OO S 100 x mes desde hnalizaclbn del pago de ctas 
S Bg0.00 hasla presentacibn del Vabajo final 

1 Pigoa 1 Pagos Pagos 
1 CARRERA piatr)cula 2010 2M1 2012 Pago 

III- Doctorado en Ciencias Económicas. 

Pagos 1 Pagos 1 Pagos Pagos 
Matricula Totales 2010 2011 2012 Pago IPoscursado 

General S400 x Qwolas 9 9 9 S 4M).M)( 
Alumnos exlranjeros USS 2 700 por aiio 9 9 9 VSS 300.00 
(9 cuotas de USS 3W cada una. por aiio). 1 

I Cohone 2Oü4 
Cohorle 2OW 
Cohoríe 2W 

9 9 9 S 400.00 
9 9 9 USS 300.00 

1 Pagos 1 Pagos Pagos 
ARRERA w 2M1 2012 Pago 

S 300,OO Media cuota desde finalización de cursado 
S 300,OO 

9 9 10 S 300,OO 

Pagos 1 Pagos 1 Pagos Pagos 
0 Ma cua  T es O10 
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ANEXO III: Educación a Distancia 

1) INGRESOS 

* Saldo de ejercicios anteriores $ 53.780,21 
* Estadistica Aplicada a la lnvestiqacion $ 92.430,20 (c/desercion) 

Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2008 $ 5.500,32 (c/desercion) 
" Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2009 3 44.236,50 (c/desercion) 
*: Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2010 $ 38.540,OO (c/desercion) 
* Curso de Liquidacidn de Sueldos $ 10.000,OO 

TOTAL INGRESOS 1 $ 244.487.23i 

11) EROGACIONES 

Crédito Autorizado Crédito 
Autorizado 

1- BIENES DE CONSUMO 

Observaciones 

- 2.1 Alimentos $ 3.500.001 
- 2.3 Productos de papel, cartdn e impresos $ 2.400,001 
- 2.9 Otros(279,293,263) $ 2.096,22l 

2- SERVICIOS NO PERSONALES $ 7.708,SO 

- 3.1 Servicios BAsicos ( telefono, correo) $ 1.260.00 
- 3.2 Alquiler y derechos 3 534,OO 
- 3.3 Mantenimiento, reparaci6n y limpieza $ 4.414,50 

3.7.Pasajes y vidticos $ 1.500,OO 

3- SERVICIOS PROFESIONALES y EGRESOS POR CURSO 

* D l p l o m a t u r a  e n  RRHH 

*Estadíst ica Apl icada $ 19.498,92 

- Serv. Prof. Especiales de Tutorías $ 16.498,92 

- Seauimiento de trabajos finales Diplo 2007 $ 2.000,001 
1 

Se preve aumento,, en funci6n de 
cantidad de tutorandos 

- Secretaria $ 5.829.00 
- Imprenta Diplomatura $ 7.000,OO 
- Publicidad y Difusidn $ 4.500.00 
- Desarrollo Materia Multimedia $ 3.000,OO 

- Serv. Prof. de Tutorías Diplo Cohorte2008 $ 600,OO 
- Profesores Responsables Diplo Cohorte 2008 3 700,OO 
- Sequimiento de trabajos finales Diplo 2008 $ 2.000,OO 
- Impresi6n Mddulos Diplomatura Cohorte 2008 $ 1.500,OO 

- Ajuste de Materiales $ 3.000,00[ 

Se preve aumento 

- Serv. Prof. de Tutorias Diplo Cohorte2009 $ 8.700.00 
- Profesores Responsables Diplo Cohorte 2009 $ 12.700,OO 
- Impresidn Módulos Diplomatura Cohorte 2009 $ 8.140,OO 
- Ajuste Materiales Diplomatura Cohorte 2009 $ 4.500,OO 

Se prevé aumento 
Se prevé aumento 





ANEXO IV: Presupuesto Contribución Estudiantil 

Consideraciones generales 

En la confección del Presupuesto de la Contribución Estudiantil para el ejercicio 2010, este 
Comité ha establecido tres líneas de acción principales, las cuales se enumeran a continuación: 
1- Reacondicionamiento edilicio, que puede dividirse en: 

Refacción Aula Magna, con el propósito de adecuada al dictado de clases. Dado que 
actualmente no reviste las comodidades necesarias a tal fin, puesto que fue concebida 
como un salón de actos de grado. 
Finalización del acondicionamiento de los baños de planta baja; así como un refuerzo 
presupuestario para el área de Limpieza. 

2- Provisión de equipamiento tecnológico, para mantener a la Facultad en un nivel vanguardista: 
Equipamiento de las aulas con tecnología de avanzada, que permita una mejor interacción 
entre el docente y los estudiantes, incorporando herramientas de comunicación más 
actualizadas. 
Equipamiento inforrnático escalonado de diferentes áreas de la Facultad, pertinentes a los 
estudiantes. 

3- Refuerzo presupuestario en las Becas Solidarias, de Apuntes y PASOS, dado que este Comité 
entiende las necesidades profundas que repercuten en los estudiantes, e intenta paliar este 
problema comprendiendo el carácter solidario de la Contribución Estudiantil. 

Cabe destacar, no obstante, que las propuestas para la asignación de fondos de la 
Contribución, por parte del estudiantado, se encuentran en profunda sintonia con lo que este 
Comité ha presupuestado. Al respecto, se puede consultar informes de años anteriores 
proporcionados por la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

Es ampliamente conocido, el incremento de precios constante y sostenido en la mayoría de 
los bienes y servicios; con lo cual este Comité se ha visto en la necesidad de resignar algunas 
erogaciones e impulsar un aumento en el monto a abonar por los estudiantes. Así como también 
discutir profundamente con todos los sectores integrantes de esta Facultad, una prelación de 
gastos. 

En virtud de ello, también se ha trabajado mancomunadamente con el Sr. Secretario de 
Administración, de manera tal de contar con una visión amplia e integradora respecto de la 
presupuestación prevista en el resto de las áreas de la Facultad. 

Inaresos Presupuestados 

Se ha proyectado un aumento de los ingresos de la Contribución Estudiantil con respecto al 
año anterior, explicado principalmente por el aumento en el monto anual a abonar. El mismo, se ve 
ligeramente atenuado por la disminución proyectada en el flujo de alumnos inscriptos a cursar para 
el año 2010, situación que se viene reproduciendo en la matricula de los Últimos años. Asimismo, 
es importante mencionar que en el total de ingresos presupuestados para 2010 se incluye el 
remanente del ejercicio 2009 ($69.572,50). 

El ingreso total proyectado (neto del remanente) no llega a cubrir el egreso total 
proyectado para el ejercicio 2010. En este marco, y con el objetivo de dotar a los estudiantes de 
esta Facultad (aportantes voluntarios de la Contribución Estudiantil) de los servicios, insumos y 
bienes esenciales, se optó por afectar el 100% del remanente 2010. El resultado financiero resulta 
superavitario en $1.953,00, como puede constatarse en el Anexo. 

El monto anual establecido por alumno será de $135, pagadero en cuatro cuotas, siendo el 
importe de cada una de ellas: $30, $45, $30 y $30, cuyos vencimientos operan en Marzo, Junio, 
Agosto y Noviembre respectivamente. 

Este esquema responde a una sugerencia realizada por el Área de Sistemas, que nos 
informa que algunos estudiantes ya han realizado el pago de $90 al inscribirse a cursar, dado el 
esquema anterior de cuotas. 

Eclresos Presupuestados 

El egreso total proyectado lleva implícita la política de asignar el total de los recursos 
estimados a efectos de tener la menor exposición a la inflación posible. Está orientado a financiar 





Servicios no personales 
En este rubro se encuentran los Gastos en Limpieza y las previsiones de gastos en 
mantenimiento de infraestructura y acondicionamiento de aulas, junto con los gastos necesarios 
para gestionar la contribución y el otorgamiento de las becas. Se observa un aumento, en 
relación al ejercicio anterior, del orden del 33% sobre lo ejecutado, con una fuerte reasignación 
de gastos en detrimento de la partida Asesoramientos Profesionales que se reduce en un 60%. 

Eventos de~or t ivos Dara alumnos: Se mantiene lo ejecutado en 2009. Incluye el pago del 
Preolímpico y las Olimpíadas Universitarias. 

Eventos académicos Dara alumnos: Dado que no se ejecutó por completo, se disminuye en un 
50%. 

Eventos culturales Dara alumnos: Nuevo rubro, incorporado para atender este tipo de eventos. 

Re~aración Y mantenimiento de Inmuebles: Se afectan $85.000,00, es decir casi cuatro veces 
más de recursos específicamente destinados a reparación, acondicionamiento y pintura del 
Aula Magna de la Facultad, así como la finalización de la reparación de los baños de planta 
baja. El remanente, si hubiere, será afectado a las aulas restantes. 

&paración v mantenimiento de otros bienes: Aumenta un 3O0/0, debido principalmente al 
fuerte increment~ de precios sufrido en este rubro; y a la afectación específica a instalación de 
cañones y pantallas en las aulas. 

Gabinete ~sicosocial: Aumenta debido a un proyecto específico presentado por el Gabinete 
Psicosocial, en virtud de la información elevada por la Secretaría de Asuntos Estudiantiles. 

L im~ieza:  Aumenta un 20%, debido principalmente al incremento de precios sufrido en este 
rubro y se incorpora un refuerzo presupuestario para mejorar la limpieza en general. 

Retribución de Coo~eradora: Se ha negociado una disminución del porcentaje a abonar sobre el 
total de los ingresos, previa deducción del aporte a PASOS; del 4.5% al 3%. Incluye la deuda 
arrastrada de ejercicios anteriores, según el informe emitido por las Auditoras. 

Asesoramientos ~rofesionales: Disminuye más del 60°/o, debido al traspaso de Honorarios a la 
Facultad. Para los rubros que continuará financiando la contribución se preve un aumento en 
función del los ajustes salariales, que ronda el 15%. 

Seauros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. 

Gastos bancarios: Aumenta un 20°/0, e incluye el cálculo de cuatro cupones en lugar de tres, 
por la cantidad prevista de alumnos abonantes. 

Otros Rubros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a incorporar aquellos gastos 
que han sido eliminados de la presupuestación, pero que ya se han ejecutado o autorizado, o 
bien a partidas no contempladas en los rubros explicitados. Es una previsión para 
incontingencias. 

Crédito por Ajustes SS No Personales: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a 
posibles aumentos, cuya dificultad de previsión lo hacen necesario. Es una previsión para 
inflación. 

Bienes de Uso 



En este rubro se produce un aumento, en relación al ejercicio anterior, del orden del 60% sobre 
lo ejecutado. Esta diferencia está explicada fundamentalmente por la incorporación de un nuevo 
rubro por equipamiento para las aulas y por el incremento de precios sufrido. 

Libros: Dado que sólo se ejecutó el 40%, se mantiene lo presupuestado en 2009. 

- Suscri~ciones nacionales: Aumenta un 10%, debido principalmente al incremento de precios 
sufrido en este rubro; en virtud de la información elevada por la Biblioteca. 

Equioos de computación e instalaciones Dara informática: Se mantiene lo presupuestado en 
2009. El objetivo es mantener constante una fuerte renovación informática y tecnológica a 
cargo de la Contribución Estudiantil para este ejercicio. 

Muebles Y Útiles: Aumenta a $2500. 

Software: Aumenta un 20°/0, debido principalmente al incremento de precios sufrido en este 
ru bro. 

Eaui~amiento aulas: Nuevo rubro, destinado a la compra de cañones y pantallas fijas para las 
aulas R, S, T y U. 

Otros Rubros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a incorporar aquellos gastos 
que han sido eliminados de la presupuestación, pero que ya se han ejecutado o autorizado, o 
bien a partidas no contempladas en los rubros explicitados. Es una previsión para 
incontingencias. 

Crédito oor Aiustes Bs de Uso: Nuevo rubro, con el propósito de homogeneizar todas las 
partidas de erogaciones. Es una previsión para inflación. 

Transferencias 
Es el rubro más importante financiado con la contribución y representa el 36% de las 
erogaciones. 

Premio facultad: Aumenta un 30%. 

Becas solidarias para estudiantes: Se incrementa el monto de cada Beca en un 20% a partir 
del mes de agosto, momento en que se resuelve la renovación o el reemplazo de beneficiarios. 
El total resulta de 110 alumnos becados que recibirán un aporte de $ 250 por el término de los 
primeros 5 meses, y un aporte de $300 por los 5 meses restantes. 

PASOS: La transferencia constituye el 15% de los ingresos proyectados del año (neto del 
remanente de ejercicios anteriores) por un monto cercano a los $240.000,00. 

Becas de Apuntes: Aumenta un 76%, debido principalmente al incremento de precios sufrido 
en los apuntes, y a una mayor cantidad de becas previstas. 

Resultado proyectado 

1 Contribución estudiantil 1 $ 1.597.050.001 
Intereses ganados 

b a c t i v o  de ejercicios 
$ 0,OO 
$ 69.572,50 

anteriores 
Total ingresos 
Total egresos 
Resultado 

$ 1.666.622,50 
$ (1.664.669,50) 
$ 1953.00 



CONTRIBUCION ESTUDIANTIL 
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 0110112010 AL 31/12/2010 

INGRESOS 

Contribucidn Estudiantil 
Intereses Ganados 
Saldo Activo de Ejercicios Anteriores 

TOTAL DE INGRESOS 

EROGACIONES 

BIENES DE CONSUMO 
Aporle Apuntes Ciclo de Nivelaci6n 
Articulos Deportivas 
lnsumos plcomputacion y fotocopias 
Papeleria y Útiles 
Materiales pl imprimir exámenes 
Materiales de pintura. ferreterla y mnsti 
Materiales electncos 
Vidrios 
Articulos de Limpieza 
Otros Rubros 
Craito por Ajustes Bs de Consumo 

Presupuesto 

Seguros 
Gastos Bancarios 
Otros Rubros 
Crdito por Ajustes SS No Personales 

SERVICIOS NO PERSONALES 
Eventos deportivos para alumnos S 
Eventos academicos para alumnos S 
Eventos culturales para alumnos S 
Reparaci6n y mantenimiento de lnrnuebles S 
Reparacion y mantenimiento de otros Bienes S 
Encuademacion $ 
Impresiones varias S 
Gabinete Psicosocial S 
Limpieza $ 
Retribuci6n Cooperadora S 
Asesoramientos profesionales 

Honorarios Gabinete Psicosocial S 
HonoTarios Prof Deportes $ 

Honorarias Auditorla S 
Honorarios Biblioteca $ 

Honorarios Área Sistemas / Cbmputos $ 
Honorarios SS. Limpiew S 

S 
S 
S 
S 

BIENES DE USO 
Libros 
Suscripciones Nacionales 
Equipos de computación e instalaciones plinfor. 
Muebles y Útiles 
Software 
Equipamiento aulas 
Otros Rubros 
Crédito por Ajustes Bs de Uso 

TRANSFERENCIAS 
Premio Facultad 
Becas Solidarias para Estudiantes 
PASOS 
Becas de Apuntes 

TOTAL DE EROGACIONES 

RESULTADO 



ANEXO V 

] 1, Resultado Financiero global Proyectado 1 

El Proyecto de Presupuesto elaborado arriba a un resultado global proyectado 
SUPERAVITARIO, conforme surge del siguiente esquema sintético: 

Concepto Importe en $ 
1. RECURSOS (A + B) $ 4.053.164,44 
A- Ingresos del Ejercicio $3.053.646,83 

6- Remanente de Ejercicios anteriores $ 999.517,61 

2. EROGACIONES Y RESERVAS 

( 2. Origen de los Recursos 

El gráfico que se adjunta a continuación, ilustra la composición del ingreso del Ejercicio: 

INGRESOS 
P r o f e s o r a d o  

Inst. Estadistica 
0% , / 

CBD 

Es importante recalcar que el presente Proyecto de Presupuesto, a diferencia de los 
Proyectos precentados anteriormente, incluye la totalidad de las fuentes de financiamiento que 
administra el Area Central, razón por la cual el importe correspondiente a la Administración Central 
representa el 42% del total de los ingresos del Ejercicio. 

Secretaría de Extensión v Centros de Transferencia: Representan el 51°/o del total 
los ingresos previstos. El 57% del total a recaudar por la Secretaría corresponde a cursos 



de extensión, según puede observarse en el detalle obrante en el Anexo 1. En relación a 
los Centros de Transferencia (26% del total a recaudar por la Secretaría) cabe aclarar 
que se incluyen convenios firmados durante el Ejercicio 2009 que aún tienen cuotas 
pendientes de cobrar, como así también Convenios a futuro. Por Último, es importante 
recalcar que se estima una importante reducción de los Ingresos por Pasantías Externas 
(tal ingreso representa solo el 8% de la recaudación total de la Secretaría), debido a la 
vigencia de la nueva Ley de Pasantías NO 26.427, promulgada en Diciembre de 2008. 

= Ciclo Básico a Distancia: Los ingresos presupuestados provienen de la venta del 
material de estudio, tanto del dictado como del re dictado de las materias del Ciclo. Para 
el Ejercicio 2010 está prevista la venta de los materiales correspondientes al nuevo plan 
de estudio. Se expone en Anexo 11. 

= En el caso del Instituto de Estadística, se ha tenido en cuenta lo informado por el 
Responsable de su administración. Se expone en el Anexo 111. 

m La recaudación correspondiente a la Carrera del Profesorado se estima en $ 73.277,23 
e incluye ingresos por cuotas del año pasado. Los Ingresos fueron calculados de acuerdo 
a los valores propuestos para los aranceles 2010 por la Sra. Directora de la Carrera, Lic. 
Miguelina Chiarle, teniendo en consideración los datos provistos por el área de sistemas 
de la Facuitad a la fecha de cierre de las inscripciones, sobre cantidad de alumnos 
inscriptos y considerando el comportamiento de los alumnos en el cumplimiento del pago 
de las cuotas. Obrante en Anexo IV. 

= Administración Central: 
Aporte Asociación Cooperadora: Corresponde a la contribución que dicha Institución 
hace a la Facultad para tender gastos del Inciso Personal. 

= Instituto de Economía: Una pequeña participación del total de ingresos del Ejercicio 
corresponden al Inst. de Economía, que financia alguna de sus actividades académicas 
con la venta de fotocopias y el cobro de inscripciones en seminarios y reuniones de 
Actualidad Económica organizadas por el Instituto. 

= Derechos, aranceles y tasas: Se expone por el valor de $ 37.500 es el que se espera 
recaudar en concepto de tasas por prestación de servicios en compensación de gastos 
durante el ejercicio 2010 (duplicado de libreta universitaria y de credencial universitaria, 
certificados de materias rendidas y de egresado con ranking, certificaciones y constancias 
varias, carga horaria, legalización de programas y planes de estudios, solicitudes de 
diploma y trámites preferenciales). El importe fue calculado en base a los nuevos valores 
estipulados por Resolución Decana1 Nro. 34612008. 

m Contribución Gobierno Nacional: Se expone por un valor total de PESOS: 
SETECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS ($706.892) y corresponde a 
ingresos a percibir de la Secretaria de Planificación y Gestión Institucional con destino a 
atender gastos de funcionamiento según el Presupuesto Reconducido del ejercicio 2009. 

3. Composición de las erogaciones 

El siguiente cuadro ilustra la distribución de las erogaciones por objeto del gasto: 



Transferencias 
6% 1 

v i e n e s  de Consum 
7% 

En este cuadro se aprecia la importante participación de la partida Servicios No 
Personales en el total de las erogaciones (4l0/0). Debe tenerse en cuenta que del total de 
esta partida presupuestaria, un alto porcentaje corresponde a la partida parcial "Servicios 
Técnicos y Profesionales" que incluye el pago de honorarios a los profesionales de esta casa 
que participan en servicios prestados por la Facultad a terceros a través de Centros de 
Transferencia, a los docentes que dictan cursos de capacitación desde la Secretan'a de 
Extensión como así también a profesionales que prestan servicios sin relación de 
dependencia con la Facultad (personal contratado). Dentro de esta partida, se exponen 
$21.142,50 en concepto de pago por derechos, correspondientes al Ciclo Básico a 
Distancia. Asimismo la presente partida contiene Servicios Comerciales y Financieros 
(Impresiones del Ciclo Básico a Distancia y Secretaria de Extensión, gastos bancarios), 
Publicidad y Propaganda de cursos de Extensión y viáticos para docentes e investigadores 
de nuestra Facultad. 

En cuanto a la partida Personal representa el 41% del total del gasto. Esta partida está 
compuesta por contratos con relación de dependencia y pasantes / becarios que se 
desempeñan en diversas áreas de la Facultad (Secretaría de Extensión, Biblioteca, Instituto 
de Estadística, Instituto y Departamento de Economía, entre otros). También incluye 
adicionales por asignaciones complementarias docentes (complementos docentes), horas 
extra y presentismo del personal de apoyo docente. 

La partida Transferencias esta compuesta por el aporte que la Facultad debe realizar a la 
Universidad Nacional de Córdoba en concepto de contribución por la Recaudación de 
Recursos Propios que representa el 5 010 de los ingresos facturados por la Dependencia, 
según ordenanza 4/95 y modificatorias del Honorable Consejo Superior. La partida parcial 
'Aporte Ciclo Nivelación 2010" contabiliza el importe asignado por la Facultad para 
solventar los gastos del mismo, de acuerdo a lo establecido por Res. HCD 509109. 

En las Partidas Bienes de Consumo y Bienes de Uso se estimaron los gastos mínimos de 
funcionamiento y reposición de bienes de capital a ejecutar durante el Ejercicio 2010. 

Por todo lo expresado, solicito a la Secretaria de Administración y por su intermedio a los 
miembros del Consejo Directivo la aprobación del Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio 
2010 presentado. 



FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2010 

-Les de Financiamiento: Contribución Gobierno Nacional. Recursos Prooios v Fondo Universitario 

11) INGRESOS 1 

DEL EJERCICIO 1 $ 3.053.646,83] 75% 

RECURSOS PROPIOS 1 $ 2.346.754,83l 58% 

Inqresos de terceros 1 $ 2.209.223.54~ 
Derechos, aranceles y tasas (alumnos) $ 37.500.00 
Aporte ACFCE $ 268.000.00 
Secretaría de Extensldn $ 1.674.476.38 
Ciclo Basico a Distancia $ 152.969.93 
Inst. de Estadística $ 0.00 
Profesorado en Cs. Econdmlcas $ 73.277.23 
Ingresos varios Inst. Economía $ 3.000.00 

Inqresos oor Transferencias 
Aporte Ciclo Nivelación 2010 FCE - R HCD 509/09 
Aporte de la UNC para concursos docentes 
Aporte de la UNC para Consejo Segurldad 
Otros aportes 

CONTRIBUCI~N GOBIERNO NACIONAL 1 $706.892,001 17% 
Presupuesto Reconducldo $ 706.892.00 

SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1 $ 999.517,61[ 25% 

*Remanente gastos funcionamiento (CGN) $ 171.949.27 
*Remanente Recursos Proplos/09 $ 190.002.76 
'Remanente Sec. Extensl6n 5 171.470.00 
*Remanenete Inst. Estadística $ 17.869.96 
*Remanenete Profesorado 
*Remanente Res. HCD 299/07 (FOPEBE) 
*Reserva contratos 
*Reserva programa üibliotecas 
*Otros remanentes de libre dlsponibilldad 

TOTAL DE INGRESOS 1 $4.053.164.441 100% 

PERSONAL 1 $ 1.502.378,01] 40% 
*Pasantias y becas $ 234.072.00 
*Hs. exba no docentes $ 136.060,57 
*Contratos con relaclón de dependencla $ 783.860.37 

BIENES DE CONSUMO 1 S 245.293.501 790 

SERVICIOS NO PERSONALES 
*Se~lclos básicos 
*Alquileres y derechos 
*Mantenlm.,reparadón y limpieza 
*Servicios técnicos y profesionales 
*Se~lclos comerciales y financ. 
*Publicidad y Propaganda 
'Pasajes y Vláticos 
*Impuestos, derechos y tasas 
*Otros Servicios (Incluye vigilancia) 

BIENES DE USO 1 $191.427.151 5% 

TOTAL DE EROGACIONES 1 $ 3.717.952.621 100% 

RESERVAS 1 $ 232.932,40[ 6% 
'201 1 (enero a rnarro):Contratos $ 232.932.40 

1 111) RESULTADO: i 1 $102.279~21 

A continuación se presentan individualizados según la unidad operativa de que se trate, un 
conjunto de anexos, que sumados dan por resultado al expuesto anteriormente. 



ANEXO V1.A. Secretaría de  Extensión y Centros de Transferencias 

11) INGRESOS 1 
DEL - UERCICIO ( $1.674.476,38( 

CURSOS 
Curso Intensivo Conducción Motiv. y Liderazqo 
Estrategias y Tácticas de Ventas 
Creacion y Gestion de Microempresas 
Gerencia de Ventas (Ejecutivos de Negocios) 
Creación Cooperativas 
Excel Avanzado 
Excel Integral 
Aplicativos Impositivos y de Ceg. Social 
Tango Gestion Administrativa 
Tango Astor Módulo Sueldos y Jor. 
Curso Internacional en Gestión Cultural 
Procex, de Selección de Personal 
Gestión de Cooperativas 
Agente de la Propaganda M e d i i  
Curso Intensivo Cond. Motiv. y üderazgo Avanzado 
Formulación y Ejecución Presupuestaria 
NEGOCIACION EFECl-iVA 
COMERCIO EXTERIOR 
CONTAC CENTER 2010 
IMP. A LAS GANANCIAS Y SOBRE BS. PERSONALES 
UQUIDACION DE HABERES 
LIQUIDACION DE HABERES AVANZADO 
PEGEC 
GESTíON DE RECURSOS HUMANOS 
AUXIUAR ADMINISTRATIVO CONTABLE 

CENTROS DE TRANSFERENUA 1 $487.010,38126% 
E.P.E.C. 2da etapa $ 10.000,OO 
ONNIS+LISTA $4.705,67 
CT Municip Rio III*Frediani $ 10.500,OO 
E.P.E.C. 3era etapa 
Gobierno de la Provincia * LAS HERAS 
E.P.E.C. * Barra Ruatta 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
Coop. Carlos Paz*Recalde 
Municipalidad de San Francisco 
A.G.E.P.J.*Cr TAPIA 
Munidpalidad de La Calera 
Caja de Jubilaciones * kravaglieri 
CT NEDER * Coop. de San Roque 
Otros convenios a futuro 

OTROS INGRESOS 1 $ 65.000,00~4~/0 
PECLA $ 65.000,OO 

SALDO ACTNO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1 $ 171 .470 ,~  19% 

TOTAL DE INGRESOS 1 $ 1.845.946,381ioo% 



111) EROGACIONES 1 
PERSONAL 1 $313.283,00119% 

BIENES DE CONSUMO 1 $130.793,5018% 

SERVICIOS NO PERSONALES 1 $719.424,01143% 
*Servicios básicos 

n3 
-~ 

*Alquileres y derechos 5 6.595,-- 
*Mantenim.,reparaciÓn y limpieza 18.000,OO 
*Servicios técnicos y profesionales $ 265.206,31 
*Servicios técnicos y profesionales (C.Transí.) $ 34( 
*Servicios comerciales y financ. S 
*Publicidad y Propaganda $ 5; 
*Pasajes y Viáticos 3 15.934, 
*Impuestos, derechos y tasas 
*Otros Servicios 

BIENES DE USO 1 $ 1 9 ~ 0 0 ~ 0 0 1 1 %  

TRANSFERENCIAS 1 $495.421,82130% 
*Aporte 5% U.N.C. $ 83.723,82 
*Aporte F.C.E. $ 411.698,OO 

TOTAL DE EROGACIONES 1 $1.678.322,331100% 

RESERVAS 1 $16~.000,00l 
*2011 (enero a marzo): Estructura de costos fijos $ 165.000,OO 

1111) RESULTADO 1 1 $ 2.624,051 



ANEXO V1.B. Ciclo Básico a Distancia 

11) INGRESOS 1 Presupuesto 

DEL UERCICIO 1 $ 136.240,001 

vta. Ap.Derecho 
vta. Ap.Estructura de la E. 
vta. Ap.Matemática 1 
vta. Ap.Economía 1 
vta. Ap.Matemática 11 
vta. Ap.SIC 1 
vta. Ap.Estadistica 1 
vta. Ap.Economía 11 
vta. Ap.SIC 11 
vta. Ap. Estadisitca 11 
vta. Ap. Economia 111 
vta. Ap. Principios Adm. 

vta Ap. La Información Estadística 
vta.ap. Principios y estructura Plan Nuevo 
vta. Ap. Int. a la Administ. Plan Nuevo 
vta. Ap. Matematica 1 Plan Nuwo 
vta. Ap. Int. Cs. Sociales Plan Nuevo 
vta. Ap. Contabilidad 1 Plan Nuevo 
vta. Ap. Microeconomía 1 Plan Nuevo 
vta. Ap. Matematica 11 Plan Nuevo 

APORTE FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS 

VENTA APUNTES 2009 

PACEN1 - Presupuesto 2009 

TOTAL DE INGRESOS 

11) EROGAUONES 

PERSONAL 

BIENES DE CONSUMO 

SERVICIOS NO PERSONALES 
*Servicios básicos 
*Alquileres y derechos 
*Mantenim.,reparaciÓn y limpieza 
*Servicios técnicos y profesionales 
*Servicios comerciales y financ. 
*Publicidad y Propaganda 
*Pasajes y Viáticos 
*Impuestos, derechos y tasas 
*Otros Servicios 

BIENES DE USO 

TRANSFERENCIAS 
*Aporte 5% U.N.C. 
*Aporte F.C.E. (REINTEGRO 2009) 
*Ayudas especiales no perman. 
*Otras Transferencias 

TOTAL DE EROGACIONES 

Presupuesto m 

1 111) RESULTADO: 1 1 $ 56,551 



ANEXO V1.C. Instituto de Estadistica y Demografía 

11) INGRESOS 1 
DEL EJERCICIO 

SALDO A m V O  DE EJERCICIOS ANTERIORES 

TOTAL DE INGRESOS 

111) EROGACIONES 1 
PERSONAL 

*Pasantías 

BIENES DE CONSUMO 1 $1.500,00l 
*Productos Alimenticios $ 450,OO 
*Productos de Papel, carton, impres. 
"Prod. quimicos, c0mbust.y lubr. 
*Otros bienes de consumo 

SERVICIOS NO PERSONALES 
*Servicios básicos 
*Mantenim.,reparaciÓn y limpieza 
*Servicios técnicos y profesionales 
*Servicios comerciales y financ. 
*Pasajes y Viáticos 

BIENES DE USO 

TRANSFERENCIAS 
*Aporte 5% U.N.C. 
*Aporte F.C.E. 
*Ayudas especiales no perman. 
"Transf. a Inst. de enseñanza 
*Otras Transferencias 

TOTAL DE EROGACIONES 

1111) RESULTADO ( $ 7.119,961 



ANEXO V1.D. Escuela del Profesorado 

1) INGRESOS 1 
DEL EJERCICIO 1 $ 73.277,23] 

Cuotas Alumnos $ 71.777,23 
Cuotas Año anterior - $ 1.500,OO 

111) EROGACIONES ( 

SALDO ACnVO DE EJERCICIOS ANTERIORES 

TOTAL DE INGRESOS 

PERSONAL [ $ 35.102,071 
*Asignaciones Complementarias $ 35.102,07 

BIENES DE CONSUMO 
*Prod. alimenticios, agr0p.y forest. 
*Prod. químlcos, c o m b ~ s t . ~  lubr. 

SERVICIOS NO PERSONALES 
*Servicios básicos 
*Alquileres y derechos 
*Mantenim.,reparación y limpieza 
*Servicios técnicos y profesionales 
*Servicios comerciales y financ. 
*Publicidad y Propaganda 
*Pasajes y Viáticos 
*Impuestos, derechos y tasas 
*Otros Servicios 

BIENES DE USO 

TRANSFERENCIAS 
*Aporte 5% U.N.C. 
*Aporte F.C.E. 
*Ayudas especiales no perman. 
*Transf. a Inst. de enseñanza 
*Otras Transferencias 

TOTAL DE EROGACIONES 

1111) RESULTADO 1 ( $ 70.960,21] 



ANEXO V1.E. Administración Central 

1) INGRESOS 

DEL EJERCICIO 1 $ 1.564.621,29( 67% 

RECURSOS PROPIOS ( $857.729,241 37% 

Inoresos de terceros 1 S 308.500,001 
Derechos, aranceles y tasas (alumnos) $ 37.500.00 
Ingresos varios Inst. Economía 
Aporte ACFCE 

Inqresos por Transferencias 1 S 549.229.291 
Aporte Sec. Extensión FCE y C.Transferencia $ 411.698.00 
Aporte Ciclo Nivelación 2010 FCE - R HCD 509109 $ 3.389,29 
Aporte de la UNC para concursos docentes $ 3.500,OO 
Aporte de la UNC para Consejo Seguridad S 50.642.00 
Otros aportes $80.000.00 

CONTRIBUCION GOBIERNO NACIONAL ( $ 706.892,00] 30% 
Presupuesto Reconducido $ 706.892,OO 

SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1 $755.22~~741 33% 

*Remanente gastos funcionamiento (CGN) 
*Remanente Recursos Propios/09 
*Remanente Res. HCD 299107 (FOPEBE) 
*!leserva contratos 
*Reserva programa Bibliotecas 
*Otros remanentes 

TOTAL DE INGRESOS 1 $2.319.850,031 100% 

1 11) EROGACIONES 1 

PERSONAL 1 $ 1.153.992,941 52% 
*Pasantias y becas $ 234.072.00 
*Hs. extra no docentes $ 136.060.57 
*Contratos con relac16n de dependencia $ 783.860,37 

BIENES DE CONSUMO 1 $111.575,00~ 5% 

SERVICIOS NO PERSONALES 
'Servicios blsicos 
*Alquileres y derechos 
*Mantenim.,reparación y limpieza 
*Servicios técnicos y profesionales 
'Servicios comerciales y financ. 
*Publicidad y Propaganda 
*Pasajes y Viáticos 
*Impuestos, derechos y tasas 
'Otros Servicios (Incluye vigilancia) 

BIENES DE USO 1 $164.027.151 7% 

TRANSFERENCIAS 1 $132.516.471 6% 
*Aporte 5% U.N.C. S 15.425,OO 
*Ayudas especiales no perman. $ 
*Transf. a Inst. de enseñanza 5 
'Aporte Ciclo Nivetación 2010 - Res.HCD 509109 S 110.000,00 
'Becas docentes - Res. HCD 299107 (FOPEBE) S 7.091.47 

TOTAL DE EROGACIONES 1 $2.230.39~~991 100% 

RESERVAS 1 $67.932,401 3% 
*2011 (enero a mano):Estructura de costos fijos 4 67.932.40 

1 111) RESULTADO: 1 1 $ 21.518,641 



ANEXO V1.F. Informe sobre acreencias y compromisos pendientes del 
Eiercicio 2009 

1 1. ACREENCIAS 

i gRJ :OS (Facturas i m p a w  al 31/12/2009) 
recna Factura no Proveedor 7- lrnporte 

16/11/2006 1100004118 MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 5.400,OO 

16/11/2006 11000041 19 $MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 10.800,OO 

04/12/2006 1100004173 MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 19.800,OO - 

.10/04/2008 1100006301 IVECO ARGENTINA SA $ 120,OO 

02/10/2008 1100007346 PISTRELLI, HENRY MARTIN & ASOCIADOS $ 450,OO 

Total ' 
$ 36.570,OO 

(*) A la fecha del presente informe, las facturas se encuentran pagadas. Implican el 94% del total 
de acreencias al cierre de ejercicio. 

1 2. COMPROMISOS 
Durante el Ejercicio 2009 se renovaron contratos con y sin relación de Dependencia hasta el 31 
de mayo de 2010, razón por la cual en el presente Proyecto Presupuestario se expone el importe 
de $232.932,40 correspondiente a la reserva efectuada para atender dicha erogación. 

Los restantes compromisos asumidos durante el Ejercicio 2009 a atender durante el Ejercicio 
2010, se encuentran imputados en los informes de Ejecución Presupuestaria de las diversas 
Areas de la Facultad. 

NOTA: A partir del Ejercicio cerrado en diciembre de 2006, se generó la partida "PROVISIONES" 
en la cual se registra un valor equivalente a una estimación de los gastos de funcionamiento y 
personal a atender los primeros meses del año. 



Para el Ejercicio 2011 se estima en un valor de PESOS CUATROCIENTOS SESENTA MIL 
CUATROCIENTOS ($460.400), que representa el 12O/0 del total de los ingresos para gastos del 
ejercicio. 


