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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
Facultad de Ciencias Econémicas

RESOLUCION N°158/2010

VISTO:

El proyecto de Presupuesto de esta Facultad, correspondiente al periodo
2010, presentado por la Secretaria de Administracion;

Y CONSIDERANDO:
Que la Comisidon de Presupuesto ha analizado la
presentacién concluyendo que procede aprobar el mismo; por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

RESUELVE:

Art. 1°.- Aprobar el Presupuesto correspondiente al Ejercicio 2010, presentado
por la Secretaria de Administracion de esta Facultad y que como anexo se
incorpora a la presente.

Art. 2°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMCIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A DIECISIETE DIAS DEL MES DE
MAYO DEL ANO DOS MIL DIEZ.

.‘/

/)

Cr. SEHGIO E. ZEN
SECREJARIO| TECNICO '
racultad dejCiencias Econdmicas




ANEXO I: Informe Consolidado

La Secretaria tiene la responsabilidad de elevar al H. Consejo Directivo los presupuestos y
ejecuciones de Recursos y Gastos gue presentan las distintas unidades, comprendidas en la
Ordenanza N 394.

Las unidades operativas definidas en la Ordenanza mencionada son: Ciclo de Nivelacion,
Escuela de Graduados, Educacion a Distancia, Proyecto de Presupuesto Anual, Contribucién
Estudiantil, Recursos Propios de la Facultad y Eventos. Al momento de su sancion la
propuesta intentd plasmar en una disposicién la forma en que se venia informando los
Recursos y Gastos de la Facultad.

Con posterioridad a la Sancién se siguié presentando el presupuesto de recursos propios de
la Facultad, sin incorporar los créditos asignados con la Contribucion Gobierno, tanto de
gastos de funcionamiento como los correspondientes al rubro personal. Esa decision se
justifica en la falta de informacién, ya que al momento de la presentacién, la Universidad no
ha resuelto como asignar los fondos adicionales aprobados en el Presupuesto Nacional para
las Instituciones de Educacién Superior. Ademas existen algunas complicaciones adicionales,
pues la normativa vigente genera problemas para presentar un presupuesto consolidado, al
denominar unidades operativas a fuentes de recursos (Recursos Propios de la Facultad,
Proyecto de Presupuesto Anual, etc.) y mezclarlas con unidades operativas propiamente
dichas (Ciclo de Nivelacién, Escuela de Graduados, Educacion a Distancia y Eventos).

También existen problemas para consolidar la informacion que se presenta en diferentes
gjercicios, como los de la Unidad Operativa Ciclo de Nivelacidn: el dictado en 2010 se ejecuta
una parte en 2009 vy el resto en 2010. El presupuesto para el corriente afio fue elevado
durante el 2009 y aprobado por el HCD por Resolucién N°509/09, siendo ejecutado en
distintos ejercicios, como se menciond anteriormente, y con tres fuentes de financiamiento
(Presupuesto Anual, Recursos Propios y Contribucidon Estudiantil).

Desde la Secretaria se esta trabajando en un proyecto de modificacién de dicha Ordenanza,
a los efectos de poder presentar informes que permitan exponer de manera adecuada la
informacién presupuestaria de la Facultad. No obstante debe manifestarse que dicha
normativa presentd un avance, ya que a partir de su vigencia se comenzd a considerar por el
Consejo Directivo informacidn referida a presupuestos y ejecucion de recursos.

A ios efectos de cubrir las exigencias de la Facultad y presentar la mayor informacion se
incluyen en un solo cuerpo los Recursos y Erogaciones vinculados con los aportes del Estado
Nacional para gastos de Funcionamiento (Incisos 2 y 3), los correspondientes a la Unidad
Operativa de Recursos Propios y los que conformar el Fondo Universitario (Remanentes del
Ejercicio Anterior). Por lo tanto, dicho presupuesto agrupa los recursos y erogaciones de las
actividades de la Secretaria de Extension y Centros de Transferencias (Anexo VI.A), del Ciclo
Basico a Distancia (Anexo VI.B), del Instituto de Estadistica (Anexo VI.C), de la Escuela del
Profesorado (Anexo VI.D), las actividades del resto de las areas de la Facultad, bajo la
denominacion Administracién Central (Anexo VI.E) y el monto anualizado de los créditos
asignados durante el 2009 en la partida de personal por la Universidad.

En otros expedientes se presentan los presupuestos de las Unidades Operativas Educacién a
Distancia, Escuela de Graduados y el presupuesto de la Contribucion Estudiantil; y a
continuacién se presenta el Crédito destinado a cubrir las erogaciones de Personal Docente y
No docente financiado con la Contribucién del Estado Nacional, consolidado con los
presupuestos mencionados anteriormente. De esta manera se puede tener una idea mas
precisa de las fuentes y destinos de los recursos.

En el presente informe no se incluye el presupuesto de la Unidad Operativa Eventos,
historicamente utilizado para elevar el correspondiente a las Jornadas de Finanzas Publicas.

En lo que se refiere concretamente al Presupuesto presentado, se puede apreciar en el
cuadro siguiente que el tctal de recursos, considerando todas las fuentes mencionadas, para



el corriente afio sera de $25.684.875,89, de los cuales $1.253.297.82 corresponden a
remanentes de ejercicios anteriores?,

Recursos PresUpuestados para la Facultad Ao 2010

a) Aporte de la Universidad g5y $ 18.152.160,00| 71%
Personal { $ 17.391.126,00
Gastos de Funcionamiento $ 706.892,00]

PACENI (%) $ 0,00
Tecnicatura en Gestion Universitaria (**) $0,00
Seguridad e Higiene Laboral $50.642,00
. Concursos $ 3.500,00
Subsidios a Proyectos de Investigacion (***) $0,00
b) Recursos Generados en la Facultad $ 4.344.795,57) 17%

Exténsiéon] $ 1.674.476,38

Graduados]| $1.908.264,39

Ciclo de Nivelacién $221.211,33
Educacién a Distancia $ 190.707,02
Profesorado $73.277,23

Ciclo Basico a Distancia $ 152.969,93
Derechos Aranceles y Tasas $ 37.500,00
Otros $ 86.389,29

c) Contribucién Estudiantil $1.666.622,50| 6%

d) Cooperadora de la Facultad 7 y $ 268.000,00] 1%

e) Remanente Ejercicios AnteriéreS' : $ 1.253.297,82) 5%
\\K\ TOTAL RECURSOS PRESUPUESTADOS $ 25.684.875,89] 100%
| “l‘-. J (*) En tramite monto probable $345.200

(**) En tramite, no aprobado. Monto: $1.093.847,26
‘,‘ (***) Presentados en Marzo 2010 - No resuelto el otorgamiento de Subsidios

"-\ 1 Si se tiene en cuenta el origen de los fondos, el 74% provienen del aporte de la Universidad,

tanto para financiar la planta de personal, como para los gastos de funcionamiento. El 18%
por Recursos Propios Generados en la Facultad, fundamentalmente a través de sus
actividades de Extensién (Cursos, Centros de Transferencias y Pasantias) y de Posgrado
(Escuela de Graduados). La Contribucidn Estudiantil representa el 7% y por ultimo, la
Asociacién Cooperadora con cerca del 1%.

Por otra parte, las erogaciones fueron estimadas en $ 25.304.065,06. Es importante
destacar que las erogaciones incluyen todas las actividades de la Facultad, es decir, las de
docencia e Investigacién, extension y gestion, tanto a nivel del grado como de Posgrado (con
excepcion de las indicadas en la nota al pie N° 1),

' No sc han tendido en cuenta los saldos al final de 2009 correspondiente a Ciclo de nivelacion por la
venta de apuntes de Diciembre de 2009 por estar incorporado toda la recaudacion en los Recursos.
I'ampoco se tuvicron en cuenta los saldos al final de Paceni, TGU vy Jornadas de Finanzas Pablicas por no
estar incluidos en ¢l presupuesto Global de la Facultad que se presenta.
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PRESUPUESTO GLOBAL FACULTAD 2010

1) INGRESOS A

DEL EJERCICIO 2 = $ 25.684.875,89
a) Aporte de la Universidad $.  18.152.160,00
b) Recursos Generados en la Facultad {$ - 4.344.795,57
¢) Contribucion Estudiantil $  1.666.622,50
d) Cooperadora de la Facultad $ 268.000,00
DE EJERCICIOS ANTERIORES :
¢) Remanente Ejercicios Anteriores $ 1.253.297,82

Il) EROGACIONES

PERSONAL ; $ 19.809.618,41
BIENES DE CONSUMO $ 626.489,50
SERVICIOS NO PERSONALES $ 3.349.918,14
BIENES DE USO $ 583.827,15
TRANSFERENCIAS $ 93421187}
TOTAL DE EROGACIONES $ 25.304.065,06
) RESULTADO: $ 380.810,82
RESERVAS 2011 $  232.932,40
IV) DIFERENCIA ~ ey | | 147.878,42

En cuanto a las erogaciones, podemos enunciar que mas del 78% de las mismas estan
destinadas a cubrir los Gastos en Personal (docentes, no docente y gestién). El segundo
rubro importante de los gastos es el de los Servicios No Personales, que comprende tanto los
Honorarios de los docentes que participan de los Centros de Transferencias, como de
aquellos que participan en las actividades de la Escuela de Graduados, los Cursos de
Extension y el Ciclo de Nivelacién, como los mas importantes, con algo mas del 13%. Las
inversiones en Bienes de Uso ascienden al 2,3% de las erogaciones.

Si analizamos en el Cuadro de Presupuesto Global de la Facultad las erogaciones, advertimos
que el total aportado por la Universidad no alcanza para financiar el Gasto en el rubro
personal. Esta situacion deberd ser analizada con especial importancia ya que el incremento
de las erogaciones por la perdida de poder adquisitivo, no es acompafado con un incremento
en los recursos propios, situacidon que no permite realizar las inversiones necesarias, ni otros
proyectos que serian importantes financiar.

La nueva ley de pasantias ha impactado negativamente en los ingresos de la Facultad por
haberse disminuido el importe de comisiéon por administracion del sistema del 10% al 5% vy
haberse limitado su uso. Todo ello hace que los ingresos previstos por pasantias disminuyan
casi en $150.000 o 67% de los ingresados en 2009. Otro dato importante es que en su
mayoria corresponden a cobro de créditos de afios anteriores.

Otro dato para tener en cuenta, es que en general la Facultad ha considerado que los
remanentes de las Unidades Operativas que se les exige autofinanciamiento quedan en las
mismas para ser utilizados en el periodo siguiente. Entre ellas se encuentra la Escuela del
Profesorado, La Escuela de Graduados y las Jornadas de Finanzas Publicas.

Como informacién positiva hay que mencionar que esta previsto discutir en el HCS la
asignacion de Fondos para el corriente afio, situacién que podria impactar en el



financiamiento de los nuevos planes de estudios y en la problemadtica de la planta de
personail.

ANEXO ll: Escvela de Gradvados

PRESENTACION E INFORMACION GENERAL

Entre los objetivos fijados por la Ordenanza 354/92 y su modif. de creacién de la Escuela de
Graduados, se encuentran: brindar una capacitacién profesional y académica de alto valor
agregado a través de la formacién de Especialistas en diversas dreas de la disciplina, Magisters y
Doctores con el mas elevado nivel de conocimiento en cada una de las tematicas tanto
disciplinarias como interdisciplinarias. También a partir de los programas, cursos, seminarios,
conferencias y/o actividades de perfeccionamiento y actualizacion ofrecer a los egresados de esta
Facultad la posibilidad de mantener vigente, a lo largo del tiempo, la formacién adquirida al
momento de su graduacion y mejorarla de forma permanente.

La formacion de posgrado cumple un rol estratégico para nuestra Facultad, dado que constituye
una instancia que permite superar algunas debilidades del sistema educativo de nuestra
regién; abrir nuevos espacios para la formacion activa, desarroliar la investigacion, impulsar el
avance cientifico y tecnoldgico, promover valores culturales, reconstruir el tejido y las redes de
conocimiento, movilizar as interrelaciones entre los distintos sectores de la sociedad y contribuir,
con ello, a mejorar la calidad de la educacion universitaria de manera integral.

La expansion que ha experimentado la capacitacién de posgrado se vincula a una permanente
preocupacion por el progreso de la ciencia y la técnica, pero la razéon mas trascendental es el
impacto positivo que se produce -aunque indirectamente- sobre la calidad de la ensefianza del
Grado. Calidad que, asumimos, debe estar estrechamente ligada a la responsabilidad en el manejo
del conocimiento, a la formacion interdisciplinaria de los profesionales, a la promocion de la
investigacion y, fundamentalmente, debe estar orientada al desarrollo social y econémico de la
region.

En este sentido, conscientes de la importancia de este apéndice de la Facultad, tanto en la
orientacién de politicas educativas, la complementacién académica, la cooperacion y el
asesoramiento, procuramos que Ssus proyectos sean sustentables -académica, financiera vy
organizativamente- vy sostenibles, en el marco Institucional que lo contiene. Pero, y
fundamentalmente, signifiguen un permanente aporte al crecimiento de nuestra Facultad.

Taxativamente, segun el espiritu de su creacién, son funciones prioritarias de la Escuela (*)

o Identificar las necesidades y requerimientos de la comunidad en materia de estudios de
posgrado y proponer las pautas generales de las actividades de este caracter a realizar en
la Facultad.

» Organizar y desarrollar la carrera de Doctorado y otras como Maestrias, Especializaciones
y cursos de perfeccionamiento y actualizacién y otras actividades relacionadas con el
cuarto nivel.

o Mantener vinculaciones con distintas Facultades de la Universidad y con otras
universidades e instituciones de Investigacion de similar nivel del pais y del extranjero,
para conocer la situacion sobre la materia y las posibilidades de complementacién e
interaccién promoviendo el intercambio.

s Promover por distintos medios el apoyo a las Tesis de Doctorado, de investigacion
avanzada en el campo de las Ciencias Econdmicas y la formacién en investigacion de los
docentes de la Facultad.

e Realizar y apoyar las publicaciones relacionadas con sus funciones.

¢ Reunir y administrar los recursos financieros necesarios para el cumplimiento de sus
objetivos.

(*) Ordenanza N° 354/92 (modificada por la N° 357) del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la UNC.

Para lograr esos objetivos cuenta con un equipo de profesores asignados a diversas tareas y
responsabilidades, que se compone del siguiente modo:



Directivos

El cuerpo directivo de la Escuela de Graduados esta conformado por un Director, una Junta

Directiva y un Secretario Ejecutivo.

Cada carrera tiene, a su vez, un Director de Carrera y Consejos Asesores.

Autoridades de la Escuela:

Director y Miembro de la Junta Directiva

Dr. Norberto Garcia

Junta Directiva

Dr. Alfredo Visintini

Dra. Catalina Albertoc de Azcona
Dra. Margarita Diaz

Dr. Norberto Garcia

Secretaria Ejecutiva
Mater. Leila Andalle

Directores de carreras, Coordinadores y Consejos Asesores:

Doctorados en Ciencias Economicas
Dr. Alfredo Visintini

Dra. Catalina Alberto de Azcona
Dra. Margarita Diaz

Dr. Norberto Garcia

Maestria en Direccion de Negocios
MBA, Gerardo Heckmann

Maestria en Comercio Internacional
Lic, Orlando Barra Ruatta

Dra. Susana Gordillo Gerlini

Dr. Juan Tugores Qués

Mgtr. Fabian Chebel

Especializacion en Tributacion
Cr. Alberto Gorosito

Cr. Angel Tapia

Dr. Juan Carlos Palmero

Dr. Juan Ocklander

Cr. Carlos Manassero

Cr. Hugo Gianotti

Docentes (*)

Mgter. Alzola, Miguel

Cr. Aramburu, Victor

Cr. Arnoletto, José Luis

Dr. Arriaga, Eduardo Eugenio
Dr. Arrufat Marquez, José Luis
Dr. Basaldua, Ricardo Xavier
Cr. Bassoli, Hugo

Dr. Bocchiardo, José

Msc. Bocco, Monica

Dr. Bologna, Eduardo Ledn
Dr. Bozén, Michel

Cr. Buitrago, Ignacio

Dr. Bustos Cara, Raul Alfredo
Buteler, Mario Ignacio

Mater. Campo, Ana Maria

Dr.

Especializacién en Sindicatura Concursal
Dr. Juan Carlos Paimero

Cr. Florencio Escribano Martinez

Dr. Andrés Achaval

Especializacion en Contabilidad Superior y
Auditoria

Cr. Ricardo Pahlen Acuna

Dr. Norberto Garcia

Dra. Marcela Porporato

Dra. Blanca Parfait

Doctorado en Demografia
Dra. Dora Celton

Maestria en Estadistica Aplicada
Dra. Margarita Diaz

Dr. Jorge Adrover

Mgter. Maria Inés Stimolo
Mgter. Patricia Bertolotto

Msc. Julio Di Rienzo

Mgter. Laura Gonzalez

Hernan, Francois

Mgter. Hidalgo Campos, Pedro

Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.
Dr.

Jacobo, Alejandro
Johansen, Oscar
Kesman, Carlos Vido
Kfuri, Nicolas
Kiperman, Enrique
Laplante, Benoit

Ledn, Carlos Alberto
Lopez, Andrés

Lic. Lopez Parada, José
Ing. Lozano, Julio

Dr.
Cr.

Maccio, Guillermo
Manassero, Carlos

Mansur, Serqio



Candioti, Ignacio

Cr. Carbone, Eduardo

Dr. Carbonetti, Adridn Carlos
Cardone, Dante

Msc. Caro, Patricia

Dra. Castellano, Nélida del Carmen
Dr. Castello, Ricardo Justo
Cr. Caveggia, Sergio

Cr. Celdeiro, Ernesto

Dra. Celton, Dora

Mgter. Centineo Alessi, Carmen
Dr. Chackiel, Juan

Dr. Chavez, Osvaldo Argentino
Mgter. Chebel, Victor Fabian
Dra. Colantonio, Sonia

Dr. Colomé, Rinatdo Antonio
Cr. Consoli, Gustavo

Dra. Coria, Adela

Mgter. Costa, Marcelo Pablo
Cr. Crespi, German

Mgter. Dalmagro, Maria Cristina
Dr. Damarco, Jorge

Dr. Dapena , Juan Lucas

Dr. Davies, Maximiliano Octavio
Del Bono Verzura, Tulio Abel
Dr. Delfino, Marcelo

Cr. De Lisio, Néstor

MBA. Dell Aquila, Carlos

Dr. Devoto, Eliseo

Dra. Diaz, Maria del Pilar

Cra, Diaz, Teresa

Dr. Diaz, Vicente

Dr. Diaz Cafferata, Alberto
Dr. Diaz Sieiro, Horacio

Msc. Di Rienzo, Julio

Dra. Domenach, Hervé
Mgter. Echegaray, Francisco
Cr. Elettore, Mario

Cr. Escribano Martinez, Florencio
Cr. Espafiol, Guillermo Gabriel
Dr. Faas, Horacio

Cr. Fada, Esteban

Lic. Fadda, Héctor Gustavo
Esp. Farina, Gustavo

Esp. Farré, José Maria

Ing. Farré, Juan Carlos

Cr. Fenochieto, Ricardo

Dr. Ferrero, Fernando

Cr. Figueroa, Antonio Hugo
Lic. Galeano, Miguel Angel

Dr. Garcia, Norberto

Dr. Gertel, Héctor

Dr. Giachello, Mario

Cr. Gianotti, Hugo

Dr. Giuliodori, Roberto Félix
Mgter. Gnazzo, Liliana

Dra. Goldenhersch, Hebe

Dra. Gbmez, Monica

Dr. Gonzalez, Juan Carlos
Msc. Gonzalez, Laura

Dr. Gonzalez Cano, Hugo

Dra. Gordillo Gerlini, Susana
Cr. Gorosito, Alberto

Dr. Guzman, José Miguel
MBA. Heckmann, Gerardo

Dr. Marchetti, Francisco

Cr. Martin, Daniel

Dr. Martin Castilla, Francisco
Dr. Martinez, José Raul

Cra. Matias, Ana Maria

Cr. Mecicovsky, Jaime

Dra. Meichtry, Norma Cristina
Lic. Meloni, Osvaldo

Cr. Michelini, Pablo

Mgter. Micolini, Orlando
Milsztain, Carlos

Dra. Miranda, Estela

Mitnik, Félix

Cr. Mora, Cayetano

Dr. Motta, Jorge

Esp. Narbona Veliz, Hernan
Dr. Narodowski, Patricio

Lic. Nigro, Roberto

Dr. Oklander, Juan

MBA. Oliva, Ismael

Olloco, Maria Laura

Dr. Otero, Hernan

Cr. Pagnone, Leandro

Mgter. Pahlen Acufa, Ricardo
Dr. Palmero, Juan Carlos
Cra. Parfait, Blanca

Dr. Peldez, Enrique

Dr. Pérez Mackeprang, Carlos
Lic. Pérez Van Morlegan, Luis H.
Dra. Perona, Eugenia

Ing. Perotti, Fernando

Dr. Pinto Da Cunha, José Marco
Dra. Porporato, Marcela

Cr. Pose, Fernando Alberto
Dr. Rivas, Ricardo

Dr. Robledo, Carlos Walter
Roitter, Sonia

Rubio, Marcelo

Lic. Rulloni, Valeria

Dr. Sandin, Ariel

San Pedro, Manuel

Lic. Sapag Chain, Nassir
Sartori, Pompitio

Dra. Sautu, Ruth

MBA. Schefer, Raymond

Cr. Sericano, Roberto
Singer, Roxana

Cr. Siriczman, Carlos

Mgter. Spencer Ruff, Erich
Dra. Subira Lobera, Esther
Lic. Swoboda, Carlos

Cr. Tapia, Angel

Esp. Torassa, Marcos

Mgter. Tostes Neto , José Barroso
Cr. Treber, Salvador

Dr. Tugores Ques, Juan
Mgter. Vargas Soria, José

Dr. Vazquez, Roberto

Dr. Verén, Jacques

Dr. Vicente, Horacio Oscar
Dr. Vidal Albarracin, Guillermo
Cr. Villois, Juan Carlos

Dr. Visintini, Alfredo

Dr. Volman, Mario

Dra. Wainerman, Catalina

Dr. Weinschelbaum, Federico



(*) Esta presentacién es a los fines de que el H. Consejo Directivo apruebe la asignacion
anual de docentes y personal para el ciclo 2009 y cuyo detalle de remuneraciones y
honorarios se adjuntan en el anexo correspondiente al Presupuesto.

PRESUPUESTO DE GASTOS Y RECURSOS

DISPOSICIONES GENERALES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

La Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Econémicas, creada el 20 de Abril de 1992
mediante Ordenanza 354, modificada por Ordenanza 357 del 13 de Octubre de 1992, ambas del
H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas de la UNC, eleva en este acto el
Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio 2009 para su analisis y aprobacion, asi como también su
incorporacién al Presupuesto Consolidado de esta Facultad de Ciencias Econdomicas de la
Universidad Nacional de Cérdoba.

Este documento, que se presenta en los términos fijados en la Ordenanza 394/01 a consideracion
del maximo organo de direccién y supervision de la Facultad, constituye la programacién global de
las actividades a desarrollar por la Escuela de Graduados durante el periodo 2010 y su forma de
financiamiento.

Al igual que en el periodo anterior, para facilitar la comprensién y el analisis se anexa una
presentacion con datos pormenorizados acerca de la composicion del gasto y de las fuentes de
ingresos por programas, carreras, categoria de alumnos y cohortes. También se incluye en este
documento la informacién correspondiente al plantel de personal y sus retribuciones a fin de su
tratamiento y aprobacion de las asignaciones que se deriven, por parte del Honorable Cuerpo,
seglin lo prevé la reglamentacion.

CAPITULO I- GASTOS: Se estima la suma de PESOS UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL
CINCUENTA CON VEINTINUEVE CENTAVOS ($ 1.911.050,29) los gastos totales del Presupuesto de
la Escuela de Graduados para el ejercicio 2010, con destino a ios Programas que se indican a
continuacién, y mas analiticamente en los anexos respectivos.

PROGRAMA MONTO EROGACIONES %

Sindicatura Concursal $ 234.334,40 12,26
Especializacion en Tributacion $ 514.706,65 26,93
Doctorado en Ciencias Econémicas $ 25.080,00 1,31
Doctorado en Demografia $ 40.418,00 2,11
Maestria en Oir. de Negocios $ 724.005,80 37,89
Esp.Gestion Innovacion y Vinculacion Tecnoldgica | $ 40.310,00 2,11
Maestria en Comercio Internacional $ 380.893,90 19,93
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria $ 23.910,00 1,25
Cursos y Seminarios $ 27.000,00 141
Mora, Desercion e Incobrabilidad -$ 178.60541 |- 9,35
Actividades Centrales y Comunes a todos los Prog. | $ 78.996,95 4,13

TOTAL $ 1.911.050,29 100,00
“ Netos de Mora, incobrabilidad y desercion

CAPITULO II- RECURSOS: Se estiman recursos totales por la suma de PESOS DOS MILLONES
CIENTO OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS
($2.108.264,39) destinados a financiar los programas de la Escuela de Graduados enumerados en
el capitulo anterior, correspondientes a los siguientes periodos y segln el detalle que figura en los
anexos:




RECURSOS TOTALES MONTO %
Recursos del Ejercicio $ 1.908.264,39 90,51
Saldos Activos Ejercicios anteriores (1997-2009) $ 200.000,00 949
TOTAL $ 2.108.264,39 100,00

Los RECURSOS del ejercicio que se presupuesta, PESOS UN MILLON NOVECIENTOS OCHO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 1.908.264,39) provienen
de los programas de carreras segun el siguiente detalle y la informacion analitica que figura en los
correspondientes anexos:

PROGRAMA MONTO RECURSOS* %

Sindicatura Concursal $ 204.600,00 10,72
Especializacion en Tributacion $ 602.019,00 31,55
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria $ 22.275,00 117
Esp.Gestion Innovacion y Vinculacion Tecnolégica | $ 16.600,00 0,87
Maestria en Dir. de Negocios $ 788.088,00 41,30
Maestria en Comercio Internacional $ 351.787,80 18,43
Doctorado en Ciencias Economicas $ 25.200,00 1,32
Doctorado en Demografia $ 36.300,00 1.90
Cursos y Seminarios $ 40.000,00 210
Mora, Desercion e Incobrabilidad -$ 178.605,41 |- 9,36

TOTAL $ 1.908.264,39 100,00

CAPITULO III- RESULTADO FINANCIERO: El saldo final del ejercicio se estima positivo en
CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CATORCE CON DIEZ CENTAVOS ($ 197.214,10).
Esta suma se compone del siguiente modo y segun el detalle que figura en los anexos respectivos.

SALDOS REMANENTES MONTO
Del Ejercicio -2.785,90
De Ejercicios anteriores (1997-2009) 200.000,00
TOTAL 197.214,10

CAPIiTULO IV-SUBSIDIOS O FINANCIAMIENTO: Como consecuencia de lo establecido en los
capitulos anteriores -el saldo positivo de la gestion- no resuitan necesarios recursos
extraordinarios por fuera de los generados por la propia actividad operativa. Esto implica que de
alguin modo se ha revertido la tendencia que se venia registrando en los tres periodos anteriores.
Esto es asi debido a que en el ejercicio que cierra ha habido un marcado y generalizado
incremento de las actividades. Contrariamente a lo que se esperaba en el periodo anterior, no se
cumplieron las proyecciones de fuerte recesién de acuerdo a la situacién del contexto en el
momento de las estimaciones. Por el contrario se dieron condiciones importantes para el
crecimiento y la expansion hacia nuevas actividades. También se logro abrir en 2009 una nueva
cohorte de Sindicatura Concursal. En base a eso se construyeron las cifras del presente proyecto
de presupuesto.

CAPITULO V-_COMPOSICION DE LOS GASTOS SEGUN SU OBIJIETO: Los gastos totales
expresados en el capitulo I, se detallan a continuacién de acuerdo a su objeto y seglin los anexos
respectivos, los cuales responden a las formalidades de presentacién que prescribe la Ordenanza
394/01, notese que para el periodo se prevé realizar algunas inversiones importantes que resultan
imprescindibles a los fines de preservar la funcionalidad de la infraestructura disponible. Por cierto,
estas inversiones se financiardn con saldos activos de ejercicios anteriores:



INCISOS MONTO EROGACIONES %
PERSONAL $ 916.114,40 44,02
BIENES DE CONSUMO -$ 78.600,00 3,78
SERVICIOS NO PERSONALES -$ 811.992,40 39,02
BIENES DE USO -$ 170.000,00 817
TRANSFERENCIAS -5 104.343,49 5,01

TOTAL -$ 2.081.050,29 100,00

CAPITULO VI- SINTESIS Y COMENTARIOS: De lo expuesto en los capitulos precedentes es
valido presentar el siguiente balance financiero previo y de acuerdo al detalie que contienen los
anexos al presente informe de elevacién:

INGRESOS CORRIENTES $ 1.908.264,39
ERUGACIONES CORRIENTES 3 1.4911.050,29
RESULTADO OPERATIVO $ 2.78590
INVERSIONES S 170.000,00
REMANTENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES S 200.000,00
INVERSIUNES EX ITRAURKDINAKIAS 3 -

A 19]9] d YAALNL

Para el afic 2010 se espera un incremento en el nivel de actividad lo cual se refleja en las cifras
proyectadas respecto del presupuesto 2009. Esto se traduce en un incremento en el nivel de
recursos algo superior at incremento del nivel de gastos, respecto del periodo anterior. Con un
leve incremento general aplicado a los aranceles de las carreras -15% promedio-, se consigue
cubrir el incremento acumulado (a noviembre de 2009) de los costos sumado al incremento
proyectado para el periodo que se presupuesta.

El aumento generalizado de la actividad se relaciona con la incorporacion de nuevas carreras y
varias actividades de actualizacion y perfeccionamiento. También se descomprimira en 2010 la
presion de actividades vinculadas a los procesos de acreditacion ante CONEAU. En 2010 solo se
prevé la acreditacién y categorizacion de la Maestria en Estadistica Aplicada.

Se iniciara una nueva cohorte de la Maestria en Comercio Internacional lo cual absorbera de mejor
manera los costos fijos.

En cuanto al resto, cabe destacar los esfuerzos que se contindan realizando en pos de mejorar la
calidad del Doctorado en Ciencias Econdmicas, considerado de alto valor estratégico para la
Facultad y entendido asi por todas las areas responsables involucradas, tanto de la Escuela de
Graduados como de la Facultad. Aun asi los esfuerzos no resultan excesivos para conseguir los
objetivos.

Otras actividades se consideraron fundamentales para el ciclo 2010, tales como, el fortalecimiento
del Grupo Alumni, en proceso de puesta en funcionamiento; el Ciclo de Actualizacién Ejecutiva
Permanente, una experiencia destinada a proporcionar a los egresados recientes o alumnos de los
Ultimos cursos de grado un conjunto de herramientas vinculadas a las areas de gestion, direccion,
recursos humanos, finanzas, costos.

Si bien estas experiencias no han sido demasiado excedentarias en términos financieros, tienden a
cubrir una demanda concreta orientada a la actividad de posgrado que desde hace algun tiempo
se ha hecho manifiesta. Por otra parte, ésta y otras actividades de corta duracion han tenido gran
impacto en los alumnos de los Ultimos cursos y jovenes egresados respecto del objetivo de
acercarlos a las actividades de formacion de cuarto nivel.

CAPITULO VII- AUTORIZACIONES y CONSIDERACIONES ESPECIALES: Se debe considerar

que ante los potenciales cambios de escenarios y/o en las condiciones en que evolucionen las
inscripciones en las distintas carreras o programas, debe existir la posibilidad de que los érganos
directivos de la Escuela de Graduados -Junta Directiva y Direccidn- tengan potestades y cuenten
con la flexibilidad y agilidad de respuestas que demanda la singular actividad que lleva adelante
esta dependencia. Esto se traduce en atribuciones delegadas en estos 6rganos para modificar
algunos de los montos consignados en el presente documento, siempre y cuando existan
fundamentos validos y que ias variaciones en mas de cualquiera de los items de gastos sean
afrontados con recursos propios del area.

ANEXOS: Adjunto al presente documento se presenta la siguiente informacién en planillas y
cuadros analiticos que completan la informacion descripta anteriormente:



Anexo II.A: Balance Financiero Preventivo ¢ Ecuacién Presupuestaria Basica-2010

Anexo I1.B: Proyecto de Presupuesto 2010, de acuerdo a la normativa prevista por
la Ordenanza 394/01.

Anexo IX.C: Proyecto de Presupuesto 2010, presentado por Programas —Carreras-

Anexo II.D: Informativo del Plantel de Personal, con detalle de Remuneraciones y
Contribuciones de la Sequridad Social

Anexo I1.E Cuadro Aranceles por Carreras 2010.



Fscvela de Oracluain
Frculta] dbe Clencins Fone fimces
lniversickad Nactonal de Chrdoba

ANEXO Il A

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ESCUELA DE GRADUADOS

PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2009

RESUMEN DE SITUACION FINANCIERA GLOBAL
(ECUACION PRESUPUESTARIA BASICA)

INGRESOS $ 1.808.264,39
EROGACIONES -b 2.081.050,2Y
RESULTADO DEL EJERCICIO -$ 172.785,90
REMANTENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES 3 200.000,01
INVERSIONES EX | RAURDINARIAS $ -
"RESULTADU ES TTVADO CONSULIDADO ) WARALA
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ANEXO Il B

ESCUELA DE GRADUADOS-FAC.CIENCIAS ECONOMICAS
PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2010 - Ord. N°394/01

INGRESOS (1)

i= DEIEJBICICIO .ottt st
Especializaciones
Sindicatura Concursai
Tributacion
Contabilidad Superior y Auditoria
Gestién de la Vinculacion e Innovacion Tecnolégica

Maestrias
En Direccion de Negocios
En Comercio Internacional

Doctorados
En Ciencias Econdmicas
En Demografia

Cursos, Conferencias y Seminarios

i-  Mora, Incobrabilidad, Desercion
Esp Sindicatura Concursal
Esp. Tributacion
Esp Contabilidad Superior y Auditoria
Esp Gestion de la Vinculacion e Innovacion Tecnoldgica
Mtni En Direccion de Negocios
Mtric En Demografia
Mtric En Comercio Internacional
Dr  En Ciencias Economicas
Dr  En Demografia

ii-  Saldos Activos EJercicios ANEMOMES ..........cccoooroveiiomioieiiieeiecvees e

TOTAL DE INGRESOS ..ot ettt ettt et

A AP AN BB

hrhendrdnn s dn

204.600,00
602.019,00
22.275,00
16.600,00

788.088,00
351.787.80

25.200,00
36.300,00

20.460,00
30.100,95
222750
830,00
39.404,40

70.357,56
2.520,00
12.705,00

845.494,00

1.139.875,80

61.500,00

40.000,00

178.605,41

$

1.908.264,39

$0,00

$

1.908.264,39
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EROGACIONES

PERSONAL

Personal Directivo
Directores Carreras

Sindicatura Concursal

Especializacion en Tributacion

Esp.Contabilidad Superior v Auditoria

Gestion de la Vinculacion e Innovacion Tecnoldgica
Maestria en Dir. de Negocios

Maestria en Comercio Internacional

Doctorado en Ciencias Econdmicas

Doctorado en Demografia

Coordinadores Académ.

Sindicatura Concursal
Especializacion en Tributacion
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria
Maestria en Comercio fntemacional

Coordinacion Administrativa

Personal Administrativo

Esp.Contabilidad Superior y Auditona
Maestria en Comercio Intemacional
Gestion de la Vinculacion e Innevacion Tecnologica

45.000,00
45.500,00
15.000,00

117.000,00
42.000,00

60.000,00
45.500,00

i BIENESDE CONSUMO ettt

Alimentos para Personas

Material Impreso

Prendas de Vestir
Papeleria

Servicio de Café para Alumnos

Sindicatura Concursal

Especializacion en Tributacion

Esp.Contabilidad Superior y Auditoria

Esp. Gestion de la Vinculacién e Innovacion Tecnologic
Maestria en Dir. de Negocios

Maestria en Comercio Internacional

Doctorado en Cs. Ecs.

Doctorado en Demografia

10.000,00

4.000,00
26.000,00

20.000,00
5.000,00

3
264.500,00

105.500,00

-$

10.000,00

55.000,00

4.000,00
9.600,00

370.000,00

546.114,40

-$

916.114.40

78.600,00
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Comisiones y Gastos Bancanos -$ 3.000,00
Mantenimiento y Reparacion de
Magquinaria y Equipos (Informat) -5 8.400,00
Seguridad y Vigilancia -$ 10.000,00
Mantenimiento y Reparacion de
Edificios y locales
Mant. A A. Electricidad y Gas -$ 6.000,00
Otros no contemplados (contador) $ -
Seminario M.B.A. -$ 15.000,00
Edicion Pagina Web Esp. Trbutacién -$ 3.000,00
Limpieza 5 3.600,00
V- BIENES DE USO oo ettt -$ 170.000,00
Maquinarias y Equipos -$ 70.000,00
Equipos para Computacion $ 40.000,00
Equipos de Oficina y Muebles -$ 40.000,00
Libros, Revistas y otros -$ 20.000,00
elementos coleccionables
V- TRANSFERENCIAS .o et - 104.343,49
Internas  Aporte 25% EG-Activ. Centrales y Comunes -$ 521.717 45
Sindicatura Concursal - 51.150,00
Especializacion en Tributacion - 150.504,75
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria - 5.568,75
Esp Gestion de la Vinculacion e innovacion Tecnoldgic: - 4.150,00
Maestria en Dir. de Negocios - 197.022,00
Maestria en Comercio Internacional - 87.946,95
Boctorado en Ciencias Economicas - 6.300,00
Doctorado en Demografia - 9.075,00
Cursos y Seminarios - 10.000,00
Aporte 5% UNC -$ 104.343,49
Sindicatura Concursal - 10.230,00
Especializacion en Tributacion - 30.100,95
Esp.Contabilidad Superior y Auditoria - 1.113,75
Esp.Gestidn de la Vinculacion e innovacion Tecnologic - 830,00
Maestria en Dir. de Negocios - 39.404,40
Maestria en Comercio Internacional - 17.589,33
Doctorado en Ciencias Economicas - 1.260,00
Doctorado en Demografia - 1.815,00
Cursos y Seminarios - 2.000,00
TOTAL DE EROGACIONES ...ttt $ (2.081.050,29)
lIl- RESULTADU FINANCIERO ES HMADU DEL EJERUIUIU ettt oottt et $ (172.785,90)




me D L e RO T i — T72.785,90

mas:
Resultado Estimado Presupuesto Anterior $ 200.000,00 | $ 200.000,00
Deudores por Cuotas - Ejercicios Anteriores $ - |85 -
Diferencias de Cambio $ $

menos:
INVERSIONES EXTRAORDINARIAS $ $

[V- RESULTADQ FINANCIERO ESTIMADO GLOBAL .tooe oo $ 27.21410
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PROGRAMA. . WAESTIRIA EN DIRECCION DE REGUCIOS

[ DEPENDENCIA.  ESCUECA UE GRADUADUS — NUWEROUV
CORCEPTO' T ™ P S A%

T -

Ingresos Maestria en D.de Neg. 788.088,00
HIMET ang: 282.645,00
Arancel Interior: 1050 9 890 3] 27.180,00
Arancel General. 1050 9 1050 18 189.000,00
Arancel Beca 70%: 1050 9 315 3 11.655,00
Arancel Beca 60%: 1050 9 420 3 14.430.00
Arancel Beca 50%: 1050 9 525 3 17.325,00
Arance! Beca 30%: 1050 9 735 3 22.995,00
equnag Ang: - 505.443,00
Afo 2009 356.103,00
Afo 2008 149.340,00

Egresos (directos) Maestria en D.de Neg. 724.005,80
Prof : 570 h dra Total 188,775,00
A cargo de Director de Carrera 90 hs 0 90 -

Locales: 330 hs. Catedra 300 330 99.000,00
Retenciones Prof. Locales 0 0 -
Universidag de Chite: 150 hs. Catedra 450 150 67.500,00
Retenciones Prof. Extranjeros 148,5 150 22.275,00
Seminario Vaguerias 15000 15.000,00 15.000,00
ProfTesis 20 tesis 500 20 10.000,00
Director: Sueldo+ C.Sociales 13 9000 1 117.000,00
Materialy Libros 20000 20.000,00
Publicidad y Difusion 10000 10.000,00
Pasajes, estadias y viaticos 25000 87.400,00
Bs. Aires 24 900 21.600,00
Tucuman 3 300 900,00
Chile 12 3000 36.000,00
Salta 3 300 900,00
Mendoza 6 500 3.000,00
Mora, Incobrabilidad y Desercion 5 % - 39.404,40
25%EG ==> - 197.022,00
5% U.NC.=> 39.404,40
SALDO
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JURISDICCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA PROGRAMA: ESTADO GENERAL DE CUENTAS
UNIDAD ACADEMICA:  FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
DEPENDENCIA: ESCUELA DE GRADUADOS NUMERO:

Vil

Especialidad en Sindicatura Concursal
Especialidad en Tributacion

Doctorado en Ciencias Economicas

Doctorado en Demografia

Maestria en Direccion de Negocios

Maestria en Demografia

Cursos, Conferencias, Seminarios

Maestria en Comercio Interacional

Especialidad en Contabilidad Superior y Auditoria

GASTOS GENERALES

29.73440
87.31235
120,00
64.082,20
411800
23.710,00
13.000.00
29.106.,10
1.635,00

78.996,95




ANEXO 1I D

ANEXO AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2009
ESCUELA DE GRADUADOS CIENCIAS ECONOMICAS

1-NOMINA DE REMUNERACIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO

BRUTO TOTAL MENSUAL B. TOTALES TOTAL
DIRECTOR ESCUELA Garcia Norberto $3.520,00 $4.364,80 $ 45.760,00 $ 56.742,40
SECRETARIA EJECUTIVA Andalle Leila $7.000,00 $8.680,00 $ 91.000,00 $112.840,00
SECRETARIA Florencia Cena $1.500,00 $1.860,00 $ 19.500,00 $ 24.180,00
SECRETARIA Roca Carmen $3.900,00 $4.836,00 $ 50.700,00 $ 62.868,00
SECRETARIA Perea Lucia $2.500,00 $3.100,00 $ 32.500,00 $ 40.300,00
PASANTE SECRETARIA A Asignar $1.250,00 $1.550,00 $ 16.250,00 $20.150,00
CONTADOR Paiva Ernesto $3.500,00 $4.340,00 $ 45.500,00 $ 56.420,00
PASANTE AREA ECON A Asignar $1.250,00 $1.550,00 $ 16.250,00 $ 20.150,00
INFORMATICA Flavia Buffa $1.500,00 $1.500,00 $ 19.500,00 $ 18.000,00
COMUNIC. INSTITUCIONAL _ [Rodriguez Tatiana $3.000,00 $3.000,00f $ 36.000,00 $ 36.000,00
ASISTENTE INTERCAMBIO Lomello Claudio. $2.000,00 $2.000,00 $ 24.000,00 $ 24.000,00
ASUNTOS INSTITUCIONALES |Mariana Ferrando $3.000,00 $3.000,00 $ 39.000,00 $ 39.000,00
ORDENANZA Pinto Gumersindo $1.000,00 $1.240,00 $ 13.000,00 $ 16.120,00
ORDENANZA Rivero Raul $1.200,00 $1.488,00 $ 15.600,00 $ 19.344,00
ORDENANZA Barrionuevo, Ménica $2.000,00 $2.480,00 $ 26.000,00 $ 32.240,00
TOTALES $32.600,00 $38.144,00 $418.800,00 $546.114,40
CARRERAS HONORARIOS / HORA DIRECTORES ]CcOGRDINADORES

Locales Externos Montos Mensuales

DOCTORADO EN CIENCIAS ECONOMICAS $200,00 $200,00 *) )
MAESTRIA EN DIRECCION DE NEGOCIOS $300,00 $450,00 9000
MAESTRIA EN COMERCIO INTERNACIONAL $200,00 $200,00 3500
ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD SUPERIOR Y AUDITORIA $0,00 $0,00 1500
ESPECIALIZACION EN TRIBUTACION $250,00 $250,00 3500 3500
ESPECIALIZACION EN SINDICATURA CONCURSAL $170,00 $170,00 4500 3000
DOCTORADO EN DEMOGRAFIA $100,00 $100,00

(*): Cargos actualmente ejercidos por el Dr. Norberto Garcia como Director de la Escuela, 1o cual no representa una retribucioén adicional sino que se encuentra
reflejado en sus honorarios como tal.




ANEXO Il E

ANEXO AL PROYECTO DE PRESUPUESTO 2009
ESCUELA DE GRADUADOS CIENCIAS ECONOMICAS

CUADRO ARANCELARIO 2010

JAranceles 2010

"Aranceles 2010 con descuento por inscripcion antes de 15/03/2010

[ | Pagos | Pagos Pagos Pagos 1 Pagos | Pagos Pagos
| CARRERA Matricula 2'!%07 2011 2012 Pago Matricula Totales 2010 2011 2012 Pago 4Foscursado
-_Si ur:
Cohorg 200
Arancel Matricula $ 500 + 22 cuotas $ 500 11 7 0§ 500,00 22 1 7 0 S 50000
| | | Pagos | Pagos Pagos Pagos | Pagos Pagos Pagos
CARRERA |Mamcula 2010 2011 2012 Pago Matricula Totales 2010 2011 2012  Pago [Poscursado
lﬁ-JEsggcializaciQn en Tributacién
Cohorte 2010
Arancel 1/2 beca: Matric. + 23 ctas S 850,00 9 11 3 5 42500 s 730,00 23 9 11 3§ 36500
Arancel Gral: Matric. + 23 ctas S 850,00 9 11 38 85000(1s 730,00 23 9 11 3§ 730,00
Pago centado arancel general S 850,00 § 17.131,38 $ 730,00 $ 1471200 $ 15.442,00
Pian Empresa-Flia(mas de dos: el 3° tiene 50% dcto)  § 2.550,00 9 11 3 § 212500 s 2.190,00 23 9 11 3 $1.82500
Pago contado Empresa-Flia 3 255000 $ 51.304 14 $212500 ] s 219000 $ 3678208 § 38.972,08 $ 1.825,00
Cohorte 2008:
Arancel 172 beca 1 3 $ 33000 11 3 $ 330,00 S 100x mes desde finalizacién del pago de ctas
Arancel Gral: Matric. + 23 ctas. 11 3 $ 660.00 1 3 $ 860,00 hasta presentacion de! trabaijo final
Cohorte Anteriores:
Arancel 172 beca 3 $ 220,00 3 $ 220,00
Arancel Gral 3 S 440,00 3 $ 440,00
i | Pagos 1 Pagos | Pagos Pagos
CARRERA [Matricuia Matricula Totales 010 2011 2012 Pago |Poscursado
ill- Doctorado en Ciencias Economicas.
General. $400 x 9cuotas $ 400,00 9 9 9 § 400,00
Alumnos extranjeros: USS 2.700 por afio 9 9 U$S 300,00 9 9 9 USS 300,00
(9 cuotas de USS 300 cada una, por afio).
|l | Pagos | Pagos Pagos Pagos ]|  Pagos Pagos Pagos
l | CARRERA IMatrlcuIa 2010 2011 2012 Pago Matricula Totales 2010 2011 2012 Pago IPoscursado
- Doct: 0qF:
Cohorte 2004 $ 300,00 $ 300,00 Media cuota desde finalizacion de cursado
Cohorte 2006 $ 30000 $ 300,00
Cohorte 2009 9 9 10 §  300.00 9 9 10 § 300,00
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ANEXO Ill: Educacién a Distancia

Crédito Autorizado Crédito
I) INGRESOS Autorizado L Observaciones |
* Saldo de ejercicios anteriores $ 53.780,21
* Estadistica Aplicada a la Investigacidon $ 92.430,20 (c/desercion)
* Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2008 $ 5.500,32 (c/desercion)
* Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2009 $ 44.236,50 (c/desercion)
* Diplomatura Recursos Humanos Cohorte 2010 $ 38.540,00 (c/desercion)
* Curso de Liquidacion de Sueldos $ 10.000,00
TOTAL INGRESOS | 3 244.487,23]
IT) EROGACIONES
1- BIENES DE CONSUMO $ 7.996,22
- 2.1 Alimentos $ 3.500,00
, - 2.3 Productos de papel, cartén e impresos b 2.400,00
~ 2.9 Otros(279,293,263) b 2.096,22
N / 2- SERVICIOS NO PERSONALES $ 7.708,50
- 3.1 Servicios Basicos ( teléfono, correo) $ 1.260,00
- 3.2 Alquiler y derechos $ 534,00
- 3.3 Mantenimiento, reparacién y limpieza $ 4.414,50
3.7.Pasajes y vidticos $ 1.500,00
\ 3- SERVICIOS PROFESIONALES y EGRESOS POR CURSO
*Estadistica Aplicada $ 19.498,92
Se prevé aumento,, en funciéon de
- Serv. Prof. Especiales de Tutorias $ 16.498,92|cantidad de tutorandos
- Ajuste de Materiales $ 3.000,00
* pDiplomatura en RRHH $ 81.569,00
- Secretaria $ 5.829,00|Se prevé aumento
- Imprenta Diplomatura $ 7.000,00
- Publicidad y Difusidn $ 4.500,00
- Desarrollo Materia Multimedia $ 3.000,00
- Seguimiento de trabajos finales Diplo 2007 $ 2.000,00
- Serv. Prof. de Tutorias Diplo Cohorte2008 600,00
- Profesores Responsables Diplo Cohorte 2008 700,00
- Seguimiento de trabajos finales Diplo 2008 .000,00
- Impresiéon Mdadulos Diplomatura Cohorte 2008 .500,00

- Serv. Prof. de Tutorias Diplo Cohorte2009 .700,00({Se preve aumento

- Profesores Responsables Diplo Cohorte 2009

i

.700,00[Se prevé aumento

id i N G Ll
E. [oo] 11 (e /R [ [N 523 203

- Impresidn Mdédulos Diplomatura Cohorte 2009 140,00
- Ajuste Materiales Diplomatura Cohorte 2009 .500,00
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ANEXO 1V: Presupuesto Contribucion Estudiantil

Consideraciones generales

En la confeccion del Presupuesto de la Contribucion Estudiantil para el ejercicio 2010, este
Comité ha establecido tres lineas de accion principales, las cuales se enumeran a continuacion:

1- Reacondicionamiento edilicio, que puede dividirse en:

e Refaccion Aula Magna, con el propésito de adecuarla al dictado de clases. Dado que
actualmente no reviste las comodidades necesarias a tal fin, puesto que fue concebida
como un salon de actos de grado.

o Finalizacion del acondicionamiento de los bafios de planta baja; asi como un refuerzo
presupuestario para el area de Limpieza.

2- Provision de equipamiento tecnolégico, para mantener a la Facultad en un nivel vanguardista:

o Equipamiento de las aulas con tecnologia de avanzada, que permita una mejor interaccion
entre el docente y los estudiantes, incorporando herramientas de comunicacién mas
actualizadas.

e Equipamiento informatico escalonado de diferentes areas de la Facultad, pertinentes a los
estudiantes.

3- Refuerzo presupuestario en las Becas Solidarias, de Apuntes y PAS0S, dado que este Comité
entiende las necesidades profundas que repercuten en los estudiantes, e intenta paliar este
problema comprendiendo el caracter solidario de la Contribuciéon Estudiantil.

Cabe destacar, no obstante, que las propuestas para la asignacion de fondos de la
Contribucion, por parte del estudiantado, se encuentran en profunda sintonia con lo que este
Comité ha presupuestado. Al respecto, se puede consultar informes de anos anteriores
proporcionados por la Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

Es ampliamente conocido, el incremento de precios constante y sostenido en la mayoria de
los bienes y servicios; con lo cual este Comité se ha visto en la necesidad de resignar algunas
erogaciones e impulsar un aumento en el monto a abonar por los estudiantes. Asi como también
discutir profundamente con todos los sectores integrantes de esta Facultad, una prelaciéon de
gastos.

En virtud de ello, también se ha trabajado mancomunadamente con el Sr. Secretario de
Administracién, de manera tal de contar con una vision amplia e integradora respecto de Ia
presupuestacion prevista en el resto de las areas de la Facultad.

Ingresos Presupuestados

Se ha proyectado un aumento de los ingresos de la Contribucién Estudiantil con respecto al
afo anterior, explicado principalmente por el aumento en el monto anual a abonar. El mismo, se ve
ligeramente atenuado por la disminucién proyectada en el flujo de alumnos inscriptos a cursar para
el ano 2010, situacién que se viene reproduciendo en la matricula de los dltimos afios. Asimismo,
es importante mencionar que en el total de ingresos presupuestados para 2010 se incluye el
remanente del ejercicio 2009 ($69.572,50).

El ingreso total proyectado (neto del remanente) no llega a cubrir el egreso total
proyectado para el ejercicio 2010. En este marco, y con el objetivo de dotar a los estudiantes de
esta Facultad (aportantes voluntarios de la Contribucién Estudiantil) de los servicios, insumos y
bienes esenciales, se opté por afectar el 100% del remanente 2010. El resultado financiero resulta
superavitario en $1.953,00, como puede constatarse en el Anexo.

El monto anual establecido por alumno serd de $135, pagadero en cuatro cuotas, siendo el
importe de cada una de ellas: $30, $45, $30 y $30, cuyos vencimientos operan en Marzo, Junio,
Agosto y Noviembre respectivamente.

Este esquema responde a una sugerencia realizada por el Area de Sistemas, que nos
informa que algunos estudiantes ya han realizado el pago de $90 al inscribirse a cursar, dado el
esquema anterior de cuotas.

Egresos Presupuestados

El egreso total proyectado lleva implicita la politica de asignar el total de los recursos
estimados a efectos de tener la menor exposiciéon a la inflacién posible. Esta orientado a financiar



fundamentalmente, las lineas de accidén explicadas con antelacion. Cerca del 70% del gasto esta
orientado a financiar los rubros de Becas y Pasos (36%), limpieza (12%), tecnologia (11%) y
Mejora de la Infraestructura (10%)

Complementariamente, se ha solicitado que una serie de gastos sean asumidos por la
Facultad, segln se explica mas abajo. Es menester resaltar que en la elaboracién del Presupuesto
2010, con igual criterio que en el ejercicio 2009, se ha hecho un fuerte hincapié en las inversiones
con destino directo a los estudiantes.

La magnitud del egreso total se explica, segin se menciond anteriormente, por el efecto
combinado de un fuerte incremento de los precios, de un plan de inversion en equipos
informaticos, el acondicionamiento de aulas y mobiliario y a un incremento en las becas solidarias.
Asimismo, se pretende continuar con la inversién en libros, suscripciones y eventos para alumnos.

Seguidamente, se analizan los conceptos mas relevantes de cada rubro. Con este fin, se
comparan los montos ejecutados del Presupuesto 2009 con los créditos propuestos para el ejercicio
2010.

Bienes de consumo

En este rubro se produce un aumento, en relacion al ejercicio anterior, explicado
fundamentalmente por el fuerte incremento de precios sufrido en los Bienes de Consumo en
general y la absorcién de algunas erogaciones efectuadas por la Facultad en 2009, en funcién
de los escasos recursos previstos para el corriente afo.

» Aportes Apuntes Ciclo de Nivelacién: Dado que hace varios periodos que no se actualiza, se
aumenta en un 50% afrontado parte del gasto efectuado por la Facultad en 2009.

» Articulos deportivos: incluye la compra de camisetas, pelotas y botiquines para los equipos que
representan a la Facultad en las Olimpiadas y torneos Nacionales y Provinciales.

o Insumos para computacién y fotocopias: Se observé en los presupuestos solicitados un
aumento del 35% respecto a los valores del afio pasado y se adicionaron algunas erogaciones
efectuadas por la Facultad en 2009 cercanas a los $20.500,00.

e Papeleria y utiles: Caben las mismas aclaraciones que en el rubro anterior.

e Materiales para imprimir exdmenes: Aumenta un 30%, debido principalmente al fuerte
incremento de precios sufrido en este rubro, en virtud de la informacion elevada por la
Asociacion Cooperadora y el Area de Compras de la Facultad.

e Materiales de pintura, ferreteria y construccion: Se vuelve a incluir en el Presupuesto 2010,
debido a la necesidad de contar con estos elementos para reposicién de los defectuosos.

e Materiales_eléctricos: Se vuelve a incluir en el Presupuesto 2010, debido a la necesidad de
contar con estos elementos para reposicion de los defectuosos.

e Articulos de Limpieza: Aumenta un 20%, debido principalmente al fuerte incremento de precios
sufrido en este rubro; en virtud de la informacion elevada por el Sr. Fabidn Arcos y el Area de
Compras.

e Otros Rubros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a incorporar aquellos gastos
gue han sido eliminados de la presupuestacién, pero que ya se han ejecutado o autorizado, o
bien a partidas no contempladas en los rubros explicitados. Es una previsién para
incontingencias.

e (Crédito por Ajustes Bs de Consumo: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a
posibles aumentos, cuya dificultad de previsién lo hacen necesario. Es una previsién para
inflacion.




Servicios no personales

En este rubro se encuentran los Gastos en Limpieza y las previsiones de gastos en
mantenimiento de infraestructura y acondicionamiento de aulas, junto con los gastos necesarios
para gestionar la contribucién y el otorgamiento de las becas. Se observa un aumento, en
relacion al ejercicio anterior, del orden del 33% sobre lo ejecutado, con una fuerte reasignacion
de gastos en detrimento de la partida Asesoramientos Profesionales que se reduce en un 60%.

Eventos deportivos para alumnos: Se mantiene lo ejecutado en 2009. Incluye el pago del
Preolimpico y fas Olimpiadas Universitarias.

Eventos académicos para alumnos: Dado que no se ejecutd por completo, se disminuye en un
50%.

Eventos culturales para alumnos: Nuevo rubro, incorporado para atender este tipo de eventos.

Reparacidon y mantenimiento de Inmuebles: Se afectan $85.000,00, es decir casi cuatro veces
mas de recursos especificamente destinados a reparaciéon, acondicionamiento y pintura del
Aula Magna de la Facuitad, asi como la finalizacion de la reparacién de los bafios de planta
baja. Ef remanente, si hubiere, sera afectado a las aulas restantes.

Reparacién y mantenimiento de otros bienes: Aumenta un 30%, debido principalmente al
fuerte incrementc de precios sufrido en este rubro; y a la afectacion especifica a instalacion de
cafones y pantallas en las aulas.

Gabinete psicosocial: Aumenta debido a un proyecto especifico presentado por el Gabinete
Psicosocial, en virtud de la informacion elevada por la Secretaria de Asuntos Estudiantiles.

Limpieza: Aumenta un 20%, debido principalmente al incremento de precios sufrido en este
rubro y se incorpora un refuerzo presupuestario para mejorar la limpieza en general.

Retribuciéon de Cooperadora: Se ha negociado una disminucion del porcentaje a abonar sobre el
total de Jos ingresos, previa deduccion del aporte a PASOS; del 4.5% al 3%. Incluye la deuda
arrastrada de ejercicios anteriores, segun el informe emitido por las Auditoras.

Asesoramientos profesionales: Disminuye mas del 60%, debido al traspaso de Honorarios a la
Facultad. Para los rubros que continuara financiando la contribucién se preve un aumento en
funcion del los ajustes salariales, que ronda el 15%.

Sequros: Se mantiene lo presupuestado en 2009.

Gastos bancarios: Aumenta un 20%, e incluye el cdlculo de cuatro cupones en lugar de tres,
por la cantidad prevista de alumnos abonantes.

Otros Rubros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a incorporar aquellos gastos
que han sido eliminados de la presupuestacion, pero que ya se han ejecutado o autorizado, o
bien a partidas no contempladas en los rubros explicitados. Es una prevision para
incontingencias.

Crédito por Ajustes Ss No Personales: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a
posibles aumentos, cuya dificultad de previsién lo hacen necesario. Es una prevision para
inflacion.

Bienes de Uso



En este rubro se produce un aumento, en relacién al ejercicio anterior, del orden del 60% sobre
lo ejecutado, Esta diferencia estd explicada fundamentalmente por la incorporacién de un nuevo
rubro por equipamiento para las aulas y por el incremento de precios sufrido.

Libros: Dado que soélo se ejecuto6 el 40%, se mantiene lo presupuestado en 2009,

Suscripciones nacionales: Aumenta un 10%, debido principalmente al incremento de precios
sufrido en este rubro; en virtud de la informacion elevada por la Biblioteca.

Equipos de computacion e instalaciones para informdtica: Se mantiene lo presupuestado en
2009. El objetivo es mantener constante una fuerte renovacion informatica y tecnoldgica a
cargo de la Contribucion Estudiantil para este ejercicio.

Muebles y utiles: Aumenta a $2500.

Software: Aumenta un 20%, debido principalmente al incremento de precios sufrido en este
rubro.

Equipamiento aulas: Nuevo rubro, destinado a la compra de cafiones y pantallas fijas para las
aulas R, S, Ty U.

Otros Rubros: Se mantiene lo presupuestado en 2009. Obedece a incorporar aquellos gastos
que han sido eliminados de la presupuestacion, pero que ya se han ejecutado o autorizado, o
bien a partidas no contempladas en los rubros explicitados. Es una prevision para
incontingencias.

Crédito por Ajustes Bs de Uso: Nuevo rubro, con el propésito de homogeneizar todas las
partidas de erogaciones. Es una previsién para inflacion.

Transferencias

Es el rubro mas importante financiado con la contribucién y representa el 36% de las
erogaciones.

Premio facultad: Aumenta un 30%.

Becas solidarias para estudiantes: Se incrementa el monto de cada Beca en un 20% a partir
del mes de agosto, momento en que se resuelve la renovacién o el reemplazo de beneficiarios.
El total resulta de 110 alumnos becados que recibirdn un aporte de $ 250 por el término de los
primeros 5 meses, y un aporte de $300 por los 5 meses restantes.

PASOS: La transferencia constituye el 15% de los ingresos proyectados del afio (neto del
remanente de ejercicios anteriores) por un monto cercano a los $240.000,00.

Becas de Apuntes: Aumenta un 76%, debido principalmente al incremento de precios sufrido
en los apuntes, y a una mayor cantidad de becas previstas.

Resultado proyectado

| Contribucién estudiantil $ 1.597.050,00
lIntereses ganados $ 0,00
Saldo activo de ejercicios| $ 69.572,50
anteriores

Total ingresos $ 1.666.622,50
| Total egresos $ (1.664.669,50)
| Resultado $ 1953.00




CONTRIBUCION ESTUDIANTIL

PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 01/01/2010 AL 31/12/2010

INGRESOS

TOTAL DE INGRESOS

EROGACIONES

TOTAL DE EROGACIONES

RESULTADO

Contribucion Estudiantil
Intereses Ganados
Saldo Activo de Ejercicios Anteriores

BIENES DE CONSUMO

Aporte Apuntes Ciclo de Nivelacién
Articulos Deportivos

Insumos p/computacion y fotocopias
Papeleria y Gtiles

Materiales p/ imprimir examenes
Materiales de pintura, ferreteria y construccion
Materiales eléctricos

Vidrios

Articulos de Limpieza

Otros Rubros

Crédito por Ajustes Bs de Consumo

SERVICIOS NO PERSONALES
Eventos deportivos para alumnos
Eventos académicos para alumnos
Eventos culturales para alumnos
Reparacién y mantenimiento de Inmuebles
Reparacion y mantenimiento de otros Bienes
Encuadernacion
Impresiones varias
Gabinete Psicosocial
Limpieza
Retribuciéon Cooperadora
Asesoramientos profesionales
Honorarios Gabinete Psicosocial
Honorarios Prof. Deportes
Honorarios Auditoria
Honorarios Biblioleca
Honorarios Area Sistemas / Computos
Honorarios Ss. Limpieza
Seguros
Gastos Bancarios
Otros Rubros
Crédito por Ajustes Ss No Personales

BIENES DE USO

Libros

Suscripciones Nacionales

Equipos de computacion e instalaciones pfinfor.
Muebles y Utiles

Software

Equipamiento aulas

Otros Rubros

Crédito por Ajustes Bs de Uso

TRANSFERENCIAS

Premio Facultad

Becas Solidarias para Estudiantes
PASOS

Becas de Apuntes
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Presupuesto

1.597.050,00

69.572,50

67.000,00
12.000,00
45.000,00
50.000,00
47.000,00
14.000,00
23.600,00
22.000,00

6.000,00

§.000,00

9.580,00
10.000,00
3.000,00
85.000,00
41.000,00
6.800,00
5.000,00
10.000,00
183.000,00
52.350,00

43.122,50
17.600,00
7.109,00
13.880,00
8.280,00
8.000,00
42.590,00
5.000,00
10.000,00

40.000,00
30.300,00
80.000,00
2.500,00
6.300,00
45.000,00
5.000,00
6.000,00

1.500,00
302.500,00
239.558,00

50.000,00

$1.666.622,50

$ 294.600,00

$ 561.411,50

$ 215.100,00

$ 593.558,00

$1.664.669,50

$

1.953,00




ANEXO V

i: 1. Resultado Financiero global Proyectado

El Proyecto de Presupuesto elaborado arriba a un resultado global proyectado
SUPERAVITARIO, conforme surge del siguiente esquema sintético:

Concepto Importe en $
1. RECURSOS (A + B) $ 4.053.164,44
A- Ingresos del Ejercicio $3.053.646,83
B- Remanente de Ejercicios anteriores $ 999.517,61
2. EROGACIONES Y RESERVAS $ 3.950.885,02
RESULTADO: SUPERAVIT (1 - 2 - 3) $  102.279,42
/ | 2. Origen de los Recursos
\\ El grafico que se adjunta a continuacion, ilustra la composicion del ingreso del Ejercicio:
\{ ProfesoradéNGREsos

2%
Inst. Estadistica
0%
CBD

Adm. Central
42%

Sec. Extension
51%

Es importante recalcar que el presente Proyecto de Presupuesto, a diferencia de los
Proyectos presentados anteriormente, incluye la totalidad de las fuentes de financiamiento que
administra el Area Central, razén por la cual el importe correspondiente a la Administracion Central
representa el 42% del total de los ingresos del Ejercicio.

» Secretaria de Extension y Centros de Transferencia: Representan el 51% del total
los ingresos previstos. El 57% del total a recaudar por la Secretaria corresponde a cursos




\ -

de extensidon, segin puede observarse en el detalle obrante en el Anexo 1. En relacion a
los Centros de Transferencia (26% del total a recaudar por la Secretaria) cabe aclarar
que se incluyen convenios firmados durante el Ejercicio 2009 que aun tienen cuotas
pendientes de cobrar, como asi también Convenios a futuro. Por ultimo, es importante
recalcar que se estima una importante reduccion de los Ingresos por Pasantias Externas
(tal ingreso representa solo el 8% de la recaudacion total de la Secretaria), debido a la
vigencia de la nueva Ley de Pasantias N° 26.427, promulgada en Diciembre de 2008.

Ciclo Basico a Distancia: Los ingresos presupuestados provienen de la venta del
material de estudio, tanto del dictado como del re dictado de las materias del Ciclo. Para
el Ejercicio 2010 esta prevista la venta de los materiales correspondientes al nuevo plan
de estudio. Se expone en Anexo II.

En el caso del Instituto de Estadistica, se ha tenido en cuenta lo informado por el
Responsable de su administracién. Se expone en el Anexo III.

La recaudacion correspondiente a la Carrera del Profesorado se estima en $ 73.277,23
e incluye ingresos por cuotas del afio pasado. Los Ingresos fueron calculados de acuerdo
a los valores propuestos para los aranceles 2010 por la Sra. Directora de la Carrera, Lic.
Miguelina Chiarle, teniendo en consideracion los datos provistos por el area de sistemas
de la Facuitad a la fecha de cierre de las inscripciones, sobre cantidad de alumnos
inscriptos y considerando el comportamiento de los alumnos en el cumplimiento del pago
de las cuotas. Obrante en Anexo IV.

Administraciéon Central:
Aporte Asociacidon Cooperadora: Corresponde a la contribucién que dicha Institucion
hace a la Facultad para tender gastos del Inciso Personal.

Instituto de Economia: Una pequefia participacion del total de ingresos del Ejercicio
corresponden al Inst. de Economia, que financia alguna de sus actividades académicas
con la venta de fotocopias y el cobro de inscripciones en seminarios y reuniones de
Actualidad Econémica organizadas por el Instituto.

Derechos, aranceles y tasas: Se expone por el valor de $ 37.500 es el que se espera
recaudar en concepto de tasas por prestacion de servicios en compensaciéon de gastos
durante el ejercicio 2010 (duplicado de libreta universitaria y de credencial universitaria,
certificados de materias rendidas y de egresado con ranking, certificaciones y constancias
varias, carga horaria, legalizacion de programas y planes de estudios, solicitudes de
diploma y tramites preferenciales). El importe fue calculado en base a los nuevos valores
estipulados por Resolucién Decanal Nro. 346/2008.

Contribucion Gobierno Nacional: Se expone por un valor total de PESOS:
SETECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS ($706.892) y corresponde a
ingresos a percibir de la Secretaria de Planificacién y Gestion Institucional con destino a
atender gastos de funcionamiento segun el Presupuesto Reconducido del ejercicio 2009.

| 3. Composicion de las erogaciones

L

El siguiente cuadro ilustra la distribucidon de las erogaciones por objeto del gasto:




Transferencias
6% i

Bienes de Uso
5%

Personal
41%

Servicios
41%

Bienes de Consumo
7%

En este cuadro se aprecia la importante participaciéon de la partida Servicios No
Personales en el total de las erogaciones (41%). Debe tenerse en cuenta que del total de
esta partida presupuestaria, un alto porcentaje corresponde a la partida parcial “Servicios
Técnicos y Profesionales” que incluye el pago de honorarios a los profesionales de esta casa
que participan en servicios prestados por la Facuitad a terceros a través de Centros de
Transferencia, a los docentes que dictan cursos de capacitacién desde la Secretaria de
Extension como asi también a profesionales que prestan servicios sin relacién de
dependencia con la Facultad (personal contratado). Dentro de esta partida, se exponen
$21.142,50 en concepto de pago por derechos, correspondientes al Ciclo Basico a
Distancia. Asimismo la presente partida contiene Servicios Comerciales y Financieros
(Impresiones del Ciclo Basico a Distancia y Secretaria de Extension, gastos bancarios),
Publicidad y Propaganda de cursos de Extensidn y vidticos para docentes e investigadores
de nuestra Facultad.

En cuanto a la partida Personal representa el 41% del total del gasto. Esta partida estd
compuesta por contratos con relacién de dependencia y pasantes / becarios que se
desempefian en diversas areas de la Facultad (Secretaria de Extension, Biblioteca, Instituto
de Estadistica, Instituto y Departamento de Economia, entre otros). También incluye
adicionales por asignaciones complementarias docentes (complementos docentes), horas
extra y presentismo del personal de apoyo docente.

La partida Transferencias estd compuesta por el aporte que la Facultad debe realizar a la
Universidad Nacional de Coérdoba en concepto de contribucion por la Recaudacion de
Recursos Propios que representa el 5 % de los ingresos facturados por la Dependencia,
segun ordenanza 4/95 y modificatorias del Honorable Consejo Superior. La partida parcial
“Aporte Ciclo Nivelacion 2010” contabiliza el importe asignado por la Facultad para
solventar los gastos del mismo, de acuerdo a lo establecido por Res. HCD 509/09.

En las Partidas Bienes de Consumo y Bienes de Uso se estimaron los gastos minimos de
funcionamiento y reposicion de bienes de capital a ejecutar durante el Ejercicio 2010.

Por todo lo expresado, solicito a la Secretaria de Administracion y por su intermedio a los
miembros del Consejo Directivo la aprobacién del Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio
2010 presentado.



Fuentes de Financiamiento: Contri ion

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2010
i ignal, R Pr

I) INGRESOS

DEL EJERCICIO

$ 3.053.646,83

RECURSOS PROPIOS

[ % 2.346.754,83] 58%

Ingresos de terceras | $ 2.209.223,54|
Derechos, aranceles y tasas (alumnos) $ 37.500,00
Aporte ACFCE 268.000,00
Secretaria de Extensién $1.674.476,38
Ciclo Basico a Distancia $ 152.969,93
Inst. de Estadistica $ 0,00
Profesorado en Cs. Econdmicas $ 73.277,23
Ingresos varios Inst. Economia $ 3.000,00
Ingresos por Transferencias I $ 137.531,29]
Aporte Ciclo Nivelacién 2010 FCE - R HCD 509/09 $ 3.389,29
Aporte de la UNC para concursos docentes $ 3.500,00
Aporte de la UNC para Consejo Seguridad $ 50.642,00
Otros aportes $ 80.000,00
CONTRIBUCION GOBIERNO NACIONAL I $ 706.892,00' 17%
Presupuesto Reconducido $ 706.892,00
SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 999.517,61
*Remanente gastos funcionamiento (CGN) $ 171.949,27
*Remanente Recursos Propios/09 $ 190.002,76
*Remanente Sec. Extensién $ 171.470,00
*Remanenete Inst. Estadistica $ 17.869,96
*Remanenete Profesorado $ 54.848,91
*Remanente Res. HCD 299/07 (FOPEBE) $ 7.091,47
*Reserva contratos $ 233.190,37
*Reserva programa Bibliotecas $ 106.427,15
*Otros remanentes de libre disponibilidad $ 46.567,72
TOTAL DE INGRESOS $ 4.053.164,44
1I) EROGACIONES
PERSONAL [ $ 1.502.378;01'
*Pasantias y becas E: 234.072,00
*Hs. extra no docentes 3 136.060,57
*Contratos con relacion de dependencia _3$ 783.860,37
BIENES DE CONSUMO I $ 245.293,50|
SERVICIOS NO PERSONALES l $ 1.552.078,94[
*Servicios basicos $ -
*Alquileres y derechos $ 6.595,02
*Mantenim,,reparacion y limpieza $ 40.003,25
*Servicios técnicos y profesionates 3 1,121.109,55
*Servicios comerciales y financ. 3 114.630,00
*Publicidad y Propaganda 3 57.690,12
*Pasajes y Viaticos $ 86.534,98
*Impuestos, derechos y tasas $ 21.142,50
*Otros Servicios (Incluye vigilancia) 4 104.373,52
BIENES DE USO | $ 191.427,15|
TRANSFERENCIAS I $ 226.775,03|
*Aporte 5% U.N.C. _$ 109.683,56
*Ayudas especiales no perman. 3 -
*Transf. a Inst. de ensefianza 3 -
*Aporte Ciclo Nivelacion 2010 - Res.HCD 509/09 $ 110.000,00
*Becas docentes - Res. HCD 299/07 (FOPEBE) $7.091,47
TOTAL DE EROGACIONES $ 3.717.952,62
RESERVAS $ 232.932,40|
*2011 (enero a marzo): Contratos $ 232.932,40
| IIT) RESULTADO: l | $ 102.279,42|
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A continuacién se presentan individualizados segun la unidad operativa de que se trate, un
conjunto de anexos, que sumados dan por resultado al expuesto anteriormente.



ANEXO VI.A. Secretaria de Extensién y Centros de Transferencias

T) INGRESOS

DEL EJERCICIO I $ 1.674.476,38[91%
CURSOS | $ 1.050.066,00|57%
Curso Intensivo Conduccion Motiv. y Liderazgo $ 69.920,00
Estrategias y Tacticas de Ventas $ 52.440,00
Creacion y Gestion de Microempresas $ 14.400,00
Gerencia de Ventas (Ejecutivos de Negocios) $ 69.960,00
Creacion Cooperativas $ 1.500,00
Excel Avanzado $ 28.500,00
Excel Integral $ 43.000,00
Aplicativos Impositivos y de Seg. Social $ 44.640,00
Tango Gestion Administrativa $ 45.120,00
Tango Astor Médulo Sueldos y Jor. $ 18.120,00
Curso Internacional en Gestion Cultural $ 99.165,00
Proceso de Seleccion de Personal $ 20.640,00
Gestion de Cooperativas $ 9.288,00
Agente de la Propaganda Medica $ 209.790,00
Curso Intensivo Cond. Motiv. y Liderazgo Avanzado $13.110,00
Formulacién y Ejecucion Presupuestaria $ 43.200,00
NEGOCIACION EFECTIVA $ 21.850,00
COMERCIO EXTERIOR $ 45.180,00
CONTAC CENTER 2010 $ 20.088,00
IMP. A LAS GANANCIAS Y SOBRE BS. PERSONALES $ 25.000,00
LIQUIDACION DE HABERES $ 7.200,00
LIQUIDACION DE HABERES AVANZADO $ 7.350,00
PEGEC $ 44.200,00
GESTION DE RECURSOS HUMANOS $ 24.255,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTABLE $ 72.150,00
PASANTIAS | $ 72.400,00]4%
CENTROS DE TRANSFERENCIA $ 487.010,38|26%
E.P.E.C. 2da etapa $ 10.000,00
ONNIS+LISTA $ 4.705!67
CT Municip Rio II*Frediani $ 10.500,00
E.P.E.C. 3era etapa $ 144.000,00
Gobiemo de la Provincia * LAS HERAS $ 98.336,00
E.P.E.C. * Barra Ruatta $ 29.285,71
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social $ 19.600,00
Coop. Carlos Paz*Recalde $ 6.720,00
Municipalidad de San Francisco $ 16.670,00
A.G.E.P.J.*Cr TAPIA $ 13.248,00
Municipalidad de La Calera $ 10.000,00
Caja de Jubilaciones * Scravaglieri $ 70.000,00
CT NEDER * Coop. de San Roque $ 945,00
Otros convenios a futuro $ 53.000,00
OTROS INGRESOS [ $ 65.000,00]4%
PECLA $ 65.000,00

SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES I $ 171.470,00|9%

TOTAL DE INGRESQOS I $ 1.845.946,38'100%




II) EROGACIONES

PERSONAL I $ 313.283,00[19%
BIENES DE CONSUMO $ 130.793,50'8%
SERVICIOS NO PERSONALES I $ 719.424,01]43%

*Servicios basicos
*Alquileres y derechos $ 6.595,02
*Mantenim,,reparacion y limpieza $ 18.000,00
*Servicios técnicos y profesionales $ 265.206,31
*Servicios técnicos y profesionales (C.Transf.) $ 340.174,05
*Servicios comerciales y financ. S 2.400,00
$
$

H

*Publicidad y Propaganda 57.690,12
*Pasajes y Viaticos 15.934,98
*Impuestos, derechos y tasas

*Qtros Servicios $ 13.423,52
BIENES DE USO I $ 19.400,00|1%
TRANSFERENCIAS | $ 495.421,82[30%
*Aporte 5% U.N.C. $ 83.723,82
*Aporte F.C.E. $ 411.698,00
TOTAL DE EROGACIONES $ 1.678.322,33]100%
RESERVAS l $ 165.000,00|
*2011 (enero a marzo): Estructura de costos fijos $ 165.000,00

IIIQ RESULTADO | $ 2.624,05|




F) INGRESOS

]

DEL BJERCICIO

| 11) EROGACIONES ]

PERSONAL

[ III) RESULTADO: |

ANEXO VI.B. Ciclo Bdsico a Distancia

Presupuesto

[ $136.240,00}

TOTAL DE EROGACIONES

vta. Ap.Derecho $ 7.180,00

vta. Ap.Estructura de la E. $ 2.400,00

vta. Ap.Matematica I $ 0,00

vta. Ap.Economia I $ 2.740,00

vta. Ap.Matematica I1 $ 0,00

vta. Ap.SIC I $ 5.270,00

vta. Ap.Estadistica 1 $ 11.550,00

vta. Ap.Economia II $ 5.600,00

vta. Ap.SIC II $ 7.600,00

vta. Ap. Estadisitca IT $ 20.250,00

vta. Ap. Economia III $ 4.500,00

via. Ap. Principios Adm. $ 27.200,00

vta Ap. La Informacion Estadistica $ 1.000,00

vta.ap. Principios y estructura Plan Nuevo $ 9.120,00

vta. Ap. Int. a la Administ. Plan Nuevo $ 6.080,00

vta. Ap. Matematica I Plan Nuevo $ 20.350,00

vta. Ap. Int. Cs, Sociales Plan Nuevo $ 1.200,00

vta. Ap. Contabilidad I Plan Nuevo $ 1.550,00

vta. Ap. Microeconomia I Plan Nuevo $ 1.200,00

vta. Ap. Matematica II Plan Nuevo $ 1.450,00
APORTE FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS [ $ 729,93]
VENTA APUNTES 2009 | $16.000,00]
PACENI - Presupuesto 2009 [4 -
TOTAL DE INGRESOS [ $152.969,93]

Presupuesto
| $0,00]

BIENES DE CONSUMO F $ 0,00
SERVICIOS NO PERSONALES | $146.042,50|

*Servicios basicos $ -

*Alquileres y derechos % -

*Mantenim.,reparacion y limpieza % -

*Servicios técnicos y profesionales $ 37.200,00

*Servicios comerciales y financ. $ 87.700,00

*Publicidad y Propaganda $ -

*Pasajes y Viaticos $ -

*Impuestos, derechos y tasas $ 21.142,50

*Otros Servicios $ -
BIENES DE USO % - | $ 0,00]
TRANSFERENCIAS [ $ 6.870,88]

*Aporte 5% U.N.C. $ 6.870,88

*Aporte F.C.E. (REINTEGRO 2009)

*Ayudas especiales no perman. $ -

*Otras Transferencias $ -

[ $152.913,38]

I $ 56,55|




ANEXO VI.C. Instituto de Estadistica y Demografia

1) INGRESOS

[II) EROGACIONES |

{II1) RESULTADO |

PERSONAL

DEL EJERCICIO | $ 0,00]
SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 17.869,96
TOTAL DE INGRESOS [ s 17.869,96]
I $ 0,00I
*Pasantias $ -
BIENES DE CONSUMO l $ 1.500,00'
*Productos Alimenticios 450,00
*Productos de Papel, carton, impres. $ 800,00
*Prod. quimicos, combust.y tubr, 3 -
*Otros bienes de consumo $ 250,00
SERVICIOS NO PERSONALES [ $ 1.250,00]
*Servicios basicos $ -
*Mantenim.,reparacién y limpieza $ -
*Servicios técnicos y profesionales $ -
*Servicios comerciales y financ. $ 650,00
*Pasajes y Viaticos $ 600,00
BIENES DE USO $  8.000,00 | $ 8.000,00]
TRANSFERENCIAS I $0,00]
*Aporte 5% U.N.C. $ -
*Aporte F.C.E. $ -
*Ayudas especiales no perman. $ -
*Transf. a Inst. de ensefianza $ -
*Otras Transferencias $ -
TOTAL DE EROGACIONES [ $10.750,00]

[ $7.119,96]
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ANEXO VI.D. Escuela del Profesorado

[I) INGRESOS —I

DEL EJERCICIO

[ $73.277,23|

Cuotas Alumnos $ 71.777,23
Cuotas Afo anterior __$1.500,00

SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES

TOTAL DE INGRESOS

[ $54.948,91]

[ $128.226,14]

[1II) EROGACIONES |

PERSONAL [ $ 35.102,07]
*Asignaciones Complementarias $ 35.102,07
BIENES DE CONSUMO | $ 0,00]
*Prod. alimenticios, agrop.y forest. $ -
*Prod. guimicos, combust.y lubr. $ -
SERVICIOS NO PERSONALES [ ¢ 18.500,00]
*Servicios basicos $ -
*Alquileres y derechos $ -~
*Mantenim.,reparacion y limpieza $ -
*Servicios técnicos y profesionales $ 18.000,00
*Servicios comerciales y financ. 3 500,00
*Publicidad y Propaganda _$ -
*Pasajes y Viaticos 3 -
*Impuestos, derechos y tasas % -
*Otros Servicios $ -
BIENES DE USO | $ 0,00]
TRANSFERENCIAS | $ 3.663,86]
*Aporte 5% U.N.C. $ 3.663,86
*Aporte F.C.E. $ -
*Ayudas especiales no perman. 3 -
*Transf. a Inst. de ensefianza $ -
*Otras Transferencias 3 -

TOTAL DE EROGACIONES

[ $57.265,93]

|II1) RESULTADO |

| $70.960,21|




1) INGRESOS

ANEXO VI.E. Administracion Central

DEL EJERCICIO

[[$1.564.621,29]

RECURSOS PROPIOS

$ 857.729,29| 37%

Ingresos de terceros | 3 308.500J00|
Derechos, aranceles y tasas (alumnos) $ 37.500,00
Ingresos varios Inst. Economia 3.000,00
Aporte ACFCE $ 268.000,00
Ingresos por Transferencias | s 549.229,29[
Aporte Sec, Extension FCE y C.Transferencia $411.698,00
Aporte Ciclo Nivelacion 2010 FCE - R HCD 509/09 $ 3.389,29
Aporte de la UNC para concursos docentes $ 3.500,00
Aporte de la UNC para Consejo Seguridad 50.642,00
Otros aportes $ 80.000,00

CONTRIBUCION GOBIERNO NACIONAL

[ $706.892,00] 30%

Presupuesto Reconducido $ 706.892,00
SALDO ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 755.228,74
*Remanente gastos funcionamiento (CGN) $171.949,27
*Remanente Recursos Propios/09 $190.002,76
*Remanente Res, HCD 299/07 (FOPEBE) 7.091,47
*Reserva contratos $ 233.190,37
*Reserva programa Bibliotecas $106.427,15
*Otros remanentes $ 46.567,72
TOTAL DE INGRESOS $ 2.319.850,03
1) EROGACIONES
PERSONAL $ 1.153.992,94
*Pasantias y becas $ 234.072,00
*Hs. extra no docentes $ 136.060,57
*Contratos con relacién de dependencia $ 783.860,37
BIENES DE CONSUMO [ $111.575,00]
SERVICIOS NO PERSONALES | $ 668.287,44]
*Servicios basicos $ -
*Alquileres y derechos -
*Mantenim.,reparacion y limpieza 22.003,25
*Servicios técnicos y profesionales $ 460.529,19
*Servicios comerciales y financ. S 23.380,00
*Publicidad y Propaganda $ -
*Pasajes y Viaticos $ 70.000,00
*Impuestos, derechos y tasas $ -
*Otros Servicios (Incluye vigilancia) $ 92.375,00
BIENES DE USO [ $ 164.027,15
TRANSFERENCIAS [ s 132.516,47|
*Aporte 5% U.N.C. $ 15.425,00
*Ayudas especiales no perman. $ -
*Transf. a Inst. de ensefianza $ -
=Aporte Ciclo Nivelacion 2010 - Res.HCD 509/09 $ 110.000,00
*Becas docentes - Res. HCD 299/07 (FOPEBE) $ 7.091,47
TOTAL DE EROGACIONES $ 2.230.398,99
RESERVAS | $ 67.932,40]
*2011 (enero a marzo):Estructura de costos fijos $ 67.932,40
11T) RESULTADO: I | $ 21.518,64|

67%

33%

100%

52%

5%

30%

7%

6%

100%

3%



ANEXO VL.F. Informe sobre acreencias y compromisos pendientes del

Ejercicio 2009
[ 1. ACREENCIAS
IACREEDORES VARIOS (Facturas impagas al 31/12/2009)
Fecha Factura n° Proveedor Importe
16/11/2006 | 1100004118 MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 5.400,00
16/11/2006 Il 1100004119 MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 10.800,00
04/12/2006 I 1100004173 MUNICIPALIDAD DE CORDOBA $ 19.800,00
10/04/2008 | 1100006301 IVECO ARGENTINA SA $ 120,00
;[02/10/2008 Ll 100007346 PISTRELLI, HENRY MARTIN & ASOCIADQOS $ 450,00
| Total | $  36.570,00
. ACREEDORES VARIOS (Facturas impagas al 31/12/2009)
: / Fecha Factura n® Proveedor Importe
/ | 19/03/2009{1100008043 |ASOCIART ART $ 210,00
25/03/2009{1100008095 |[MUNICIPALIDAD DE PILAR $ 200,00
13/08/2009/1100008972 |MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO $ 5.001,00
24/09/2009|1100009305 |SEC. GRAL. DE LA GOBERNACION $ 3.600,00
09/11/2009{1100009529 |MIN. DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEG. $ 4.400,00 (*)
09/11/2009(1100009530 |MIN. DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEG. $  4.400,00 (*)
09/11/2009(1100009531 |MIN DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEG. $ 4.400,00 (*)
10/11/2009{1100009532 [MIN. DE TRABAJQ, EMPLEQ Y SEG. $  6.400,00 ()
16/11/2009|1100009585 |[TECNO VOZ NOROESTE SA $ 18.743,40 (*)
17/11/2009/1100009586 |TUBHIER SA $ 300,00 (%)
23/11/2009{1100009611 |CAJA DE JUB.PENS.Y RETIROS DE CBA $ 30.000,00 (*)
04/12/2009{1100009670 [MUNICIPALIDAD DE LA CALERA $ 6.000,00 (*)
09/12/2009]1100009683 |CAJA DE JUB.PENS.Y RETIROS DE CBA $ 40.000,00 (*)
i 09/12/2009]1100009686 |CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUN DE $ 10.500,00 (*)
17/12/2009/1100009719 |[MUNICIPALIDAD DE CARLOS PAZ $ 6.720,00 (*)
18/12/2009/1100009724 |COOPERATIVA INTEGRAL VILLA CARLOS $ 240,00 (")
Total | $ 141.114,40

(*) A la fecha de! presente informe, las facturas se encuentran pagadas. Implican el 94% del total
_de acreencias al cierre de ejercicio.

2. COMPROMISOS

Durante el Ejercicio 2009 se renovaron contratos con y sin relacion de Dependencia hasta el 31
de mayo de 2010, razon por la cual en el presente Proyecto Presupuestario se expone el importe
de $232.932,40 correspondiente a la reserva efectuada para atender dicha erogacion.

Los restantes compromisos asumidos durante el Ejercicio 2009 a atender durante el Ejercicio
2010, se encuentran imputados en los informes de Ejecucion Presupuestaria de las diversas
Areas de la Facultad.

NOTA: A partir del Ejercicio cerrado en diciembre de 2006, se generoé la partida "PROVISIONES”
en la cual se registra un valor equivalente a una estimacion de los gastos de funcionamiento y
personal a atender los primeros meses del afio.



Para el Ejercicio 2011 se estima en un valor de PESOS CUATROCIENTOS SESENTA MIL
CUATROCIENTOS ($460.400), que representa el 12% del total de los ingresos para gastos del
ejercicio.



