
VISTO: 

FACULTAD 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS 

Universidad 
~acional 

de Córdoba 

EXP-UNC:0054384/2016 

la nota presentada por la Secretaria de Extensión de la Facultad, 
elevando la propuesta de un Curso de Capacitación a los efectos de su 
aprobación por el Honorable Consejo Directivo; 

Y CONSIDERANDO: 
Que el curso Workshop: Innovación y tendencias en la 

Gestión del Capital Humano es organizado conjuntamente por la Secretaría de 
Extensión y la Red de Graduados de la Facultad; 

Que dicho Curso contempla los objetivos, descripción del 
programa y metodología; 

Que cuenta con la opinión favorable del Consejo 
Evaluador de las Actividades de Capacitación instituido por Resolución Decanal 
No 270/05; por ello, 

El HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA 
FACUL TAO DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

RE S U El VE: 

Art. 1 °.-Aprobar el Curso de Capacitación y Posgrado y su arancel 
correspondiente, propuesto por la Secretaria de Extensión y la Red Graduados 
de la Facultad para el año 2016, que se menciona a continuación: 

• Workshop: Innovación y tendencias en la Gestión del Capital Humano 

Coordinador: Lic. lvanna Andrea Dépalo 
Docentes: Lic. David Edgardo Martínez, Lic. Juliana Tabares Esguerra, 

Mgter. Carlos Nicolli, Mgter. Rodolfo García Araoz y Sr. José 
Manno. 

Duración: Una (1) Jornada de seis horas. 
Arancel: $ 700 
Arancel Bonificado (Miembros Red Graduados FCE-UNC): $ 600 
Arancel Bonificado (Estudiantes FCE-UNC): $ 450 
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