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COORDINACION GENERAL DEL CICLO DE NIVELACION DE LA F.C.E.
(UNC)

INFORME ACADEMICO 2019

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ordenanza N° 400/02 (TO segin Resolucion Decanal
N° 941/11) inciso h), se presenta el siguiente informe.

En el mismo se detallan las tareas realizadas en la Coordinacién General del Ciclo de
Nivelacién 2019, se evalian las acciones realizadas, los actores involucrados y los resultados
obtenidos, para finalmente establecer conclusiones y presentar propuestas.

Introduccion

El Ciclo de Nivelacién 2019 se desarroll6 en el marco establecido por las pautas organizativas
de la propuesta Académica aprobada por Resolucion del HCD N° 601/2018.

Para el logro de los objetivos y la correcta coordinacién de las tres asignaturas se debieron
contemplar tanto aspectos administrativos como académicos, y en ese sentido, se acordaron
pautas generales de trabajo y de organizacién con la Secretaria Académica, el Secretario de
Asuntos Estudiantiles, los Coordinadores de las asignaturas que componen el Ciclo y el
Secretario de Administracién, contando ademds con el apoyo de FyPE, la Direccion de
Ensefianza, Area de Sistemas, entre otros.

Los aspectos a considerar en este informe siguen el mismo orden que los planteados en la
Propuesta Académica, oportunamente presentada al inicio de mi gestion, a fin de facilitar la
comparacién (items 1 a 7). A estos se agrega el item 8 relacionado a conclusiones y
propuestas. Ellos son:

Recursos humanos.

Materiales de estudio.

Encuentros presenciales.
Evaluaciones.

Comunicacion, encuestas e informes.
Programas.

Presupuesto.

Conclusiones y propuestas.

ONO VA WN e

1. Recursos humanos

1.1 Coordinadores

La constitucién del Comité Coordinador del presente Ciclo se completé a fines de octubre de
2018, e incluye a quien suscribe, coordinadora general (contratada) y a tres coordinadores de
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materia (cada uno de ellos, con cargo de Profesor Adjunto. DS), cuyo detalle se presenta a
continuacion:

e Susana Garcia, Coordinadora de Introduccion a la Contabilidad (IC),

e Oscar Margaria, Coordinador de Introduccién ala Matematica (IM),

¢ David Taborda, Coordinador de Introduccién a los Estudios Universitarios y a la

Economia (IEUyE).

Si bien, se disponia de poco tiempo para llevar a cabo el proceso de organizacion general, se
pudo avanzar bastante rapido en los acuerdos, decisiones y en las formas de implementacion
de esas decisiones, realizando cada uno su trabajo en un todo de acuerdo con las pautas
establecidas en la propuesta académica. Al interior de las asignaturas, el trabajo fue arduo e
implicé un gran esfuerzo por parte de todo el equipo del CN.

Se destaca que la comunicacién con los coordinadores fue fluida y casi permanente, con
reuniones formales e informales en donde surgieron ideas y aportes que permitieron realizar
ajustes y enriquecer la experiencia.

Cada uno de los integrantes de este comité aport6 su improntay capacidad. De acuerdo a la
necesidad, se manifestaron creativos, bien predispuestos a la realizaciéon de acciones
conjuntas, criticos y responsables en el cumplimiento de sus funciones.

Considerando la escala cualitativa de muy bueno, bueno, regular o malo, mi valoracion sobre
el desempefio de los Coordinadores es la siguiente:

Cra. Susana Garcia: Muy Bueno
Mgter. Oscar Margaria: Muy bueno
Lic. David Taborda: Muy bueno

Se adjuntan las actas de reuniones formales del Comité Coordinador que se desarrollaron
hasta la presentacion de este informe (Anexo 1).

1.2 Docentes

En el Ciclo de Verano cada una de las materias contd, para su desarrollo, con 16 cargos
docentes. Cinco docentes con cargo de Profesor Ayudante B (DS), afectados al Ciclo todo el
afio, y 11 con cargo de Profesor Ayudante B (DS) afectados sblo por tres meses. En este
sentido se avanzé en la mejora del tiempo de designacion, y por ende en la retribucion, de los
docentes no anuales ya que en el ciclo anterior se los designaba por dos meses.

Si bien en cada asignatura existen docentes con cargos concursados o interinos, se requiri6 de
nuevos llamados a selecciones internas, para cubrir las necesidades de las 16 comisiones por
materia, y asi mantener la relaciéon docente-alumno que se habia logrado en el ciclo anterior.

Debido a que no se completd la cobertura de los cargos por seleccién interna, algunos
docentes fueron asignados en dos comisiones.

De acuerdo a los informes de los Coordinadores de materia se puede concluir que la mayoria
de los docentes asisti6 a las reuniones y cursos a los que se los convoco, presto su
4
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colaboracion en las actividades previas y durante al dictado de las clases, cumpliendo de
manera responsable su tarea. La evaluacion sobre el desempefio de cada profesor seglin la
asignatura, fue realizada por los correspondientes Coordinadores de materia, los cuales se
encuentran en los informes individuales del Anexo 2.

Teniendo en cuenta que en Introduccién a la Matematica y en Introduccién a la Contabilidad,
los profesores actuales (5 Profesores Auxiliares B en cada asignatura) han logrado su cargo
por Concurso para completar la normalizacién de la planta docente, se ha gestionado
formalmente el llamado a concurso de cinco cargos de Profesor Auxiliar B (DS) para IEUYE,
pues actualmente estan cubiertos en forma interina. Se estima su inminente llamado en el
término de alo sumo dos meses.

Una cuestién que queda pendiente, pero que merece ser tenida en cuenta es la necesidad de
jerarquizar a los docentes del ciclo. Si no hay perspectivas de mejora, el docente formado
migra hacia otras catedras y se produce una rotacion en donde se tiene que volver a empezar
con el proceso de formaci6n y/o capacitacion.

Lo cierto es que el docente que ensefa en esta etapa debe ser capaz de explicar de manera
sencilla lo que parece complicado para el estudiante y eso se logra teniendo a los mejores
docentes en las aulas; no se debe caer en la falacia de pensar que ensefiar en el Ciclo de
Nivelacién es facil porque las materias son repaso del secundario o son temas muy basicos.

1.3 Adscriptos

En este ciclo se incorporaron numerosos adscriptos en las tres asignaturas (6 enIC,5enIMy
9 en IEUYE) quienes, ademas de capacitarse en la materia, colaboraron en la tarea de
acompaiiar a los estudiantes teniendo una activa participacion, siendo observadores de las
clases y aprovechando las instancias de capacitacién generadas al interior de las asignaturas.
La mayoria de ellos mostraron gran interés por la propuesta de trabajo y Ccompromiso con su
rol, resultando un importante apoyo para los docentes en las actividades aulicas.

1.4 Capacitacion de docentes y adscriptos

En este Ciclo se insisti6 en la necesidad de ofrecer cursos de capacitacién tanto a los docentes
como a los adscriptos de cada materia.

En Introduccién a la Contabilidad se desarrollaron dos propuestas de capacitacion:

a. Curso de induccién a Introduccién a la Contabilidad dirigido a los docentes a cargo de
las clases tedrico-practicas y graduados adscriptos.

b. Seminario taller de revisién y anélisis de contenidos de Introduccién ala Contabilidad
dirigido a los docentes a cargo de las clases tedrico-practicas y graduados adscriptos.

En Introduccién a la Matemadtica, se propuso el Curso-Taller: Disefio de la Clase y Criterios de
correccion de las evaluaciones dirigido a los docentes.

Finalmente, en [EUYE se dict6 un curso de capacitacion para todos los tutores, destinado a la
revision y practica de las clases de la asignatura, a los efectos de unificar criterios y
desarrollos de las clases presenciales.
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2. Materiales de estudio

2.1 Materiales escritos

En base a los informes de la dltima auto-evaluacion, considerando la articulacién con las
materias del ciclo basico y la opinién de los Directores de Carrera, como asi también de los
profesores a cargo de primer afio, se actualizaron y modificaron los materiales de estudio
escritos en forma casi integral para el caso de IEUyE. Atento a las mismas pautas, el equipo de
qutores del material de IM realizé ajustes y correcciones, incorporando en cada una de las

I 1)

unidades una actividad inicial, denominada “Desafio”, a modo de introduccién a los
contenidos de cada unidad y para ser revisada en las diferentes clases. Finalmente, en el caso
de IC se realizaron ajustes de disefio y contenido del texto impreso, correccion de actividades
de resoluciéon virtual, actividades de autoevaluacién y actividades de integracién de
contenidos.

Una vez realizadas las modificaciones, por primera vez, se puso a disposicion de los
estudiantes los materiales de estudio en formato digital.

Si bien en esta oportunidad no se logro contar con la proteccion intelectual de dichos
materiales, se espera que la préxima digitalizacion se difunda bajo algtin tipo de Licencia de

Atribucidn.
2.2 Aulas virtuales

Las Aulas Virtuales en plataforma Moodle estuvieron disponibles para los estudiantes desde
el 10 de enero del 2019, a los efectos de potenciar su uso y capitalizar el esfuerzo realizado
por los docentes en la elaboracién de materiales, autoevaluaciones, resimenes, etc.

Se mantuvo la estructura del ciclo anterior, sélo se modificaron aspectos formales como el
equipo docente, cronogramay los audios de presentacion de los profesores.

Queda pendiente la produccion de materiales audiovisuales propios.

3. Encuentros presenciales

En base a la propuesta para el afio 2019 hay que diferenciar entre el Ciclo de Nivelacion de
cursado regular (CN) y el Recursado (CNR).

3.1 Ciclo de Nivelacion de cursado regular (CN)
El CN se desarrollé en dos etapas, un par de dias en diciembre y el resto en febrero y marzo.
Inicio a la Vida Universitaria:

Los dfas 18 y 19 de Diciembre constituyeron un anticipo de lo que serfa el cursado de febrero.
Se comenz6 con la primera unidad de cada asignatura, se establecieron las pautas de trabajo,
la metodologia aulica, modo de acceso al aula virtual y a otros recursos comunicacionales que
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se utilizan en la facultad, incluyendo la forma de acceso al Sistema Guarani, estos dos ultimos
a cargo de personal de FyPE y de algunos estudiantes’.

Con ello, se pretendié que los estudiantes tomen real dimension del tiempo necesario para la
revisién de contenidos, exploren algunos espacios fisicos de la facultad y se contacten con los
recursos, tanto materiales como humanos, con que cuentan para iniciar esta transicién de la
escuela secundaria al ambito universitario.

Alrededor de unos 1200 estudiantes asistieron a estas Jornadas, cantidad que posiblemente se
incremente a futuro cuando se conozca mas sobre su existencia y su importancia. La extension
de las mismas y su difusiéon son elementos que habra que tener en cuenta para el proximo

ciclo.
Clases de Febrero:

Desde el primero de febrero de 2019, se realizé el dictado diario de las tres asignaturas, con
algunos dias sin actividad previo a las evaluaciones parciales y finales. Se conto con 13 clases
de dos horas reloj cada una por asignatura que sumada a las de diciembre totalizan 14 clases.

Los alumnos fueron distribuidos en comisiones. Se asignaron un total de 16 comisiones en
tres turnos: diez grupos por la mafiana, cuatro grupos por la tarde y dos grupos por la noche.
Estas tienen distintas cantidades de estudiantes, dependiendo de la capacidad de las aulas.

Adicionalmente, se establecieron clases de consulta presenciales previas a las evaluaciones,
intentando que la dindmica de estas clases se diferenciara del resto ya que se proponian mas
actividades grupales. Se destind también parte del encuentro a responder a consultas
puntuales sobre temasy ejercicios varios.

Las instancias virtuales complementaron la actividad del aula presencial, donde se asigno a
cada docente el grupo de alumnos con el que trabaja en las clases tedrico-practicas.

El dltimo examen del CN se tom¢ el dia 16 de marzo de 2019. La informacién sobre el
cronograma de tutorfas y de consultas se puede observar en el ANEXO 3. La distribucién de
docentes por turnos y por aulas fue la oportunamente especificada en la propuesta académica
del CN.

Al interior de cada una de las asignaturas se cont6 con planificacién propia, pautas de trabajo
especificas con respecto a los contenidos y criterios comunes para el desarrollo de las clases,
consistentes con los objetivos establecidos en el programa y ligadas a las caracteristicas
personales del coordinador a cargo. Se cont6 ademas con recursos tecnoldgicos en todas las
aulas, (tales como PC y cafién) lo que posibilit6 algunos pequenos cambios en la metodologia
del trabajo A&ulico. Para mas detalle habra que remitirse el ANEXO 2 (Informes de
Coordinadores).

1 En estas jornadas, ademés de las explicaciones formales, cada asignatura desarrollé una actividad
especial, mostrando un fuerte compromiso del equipo docente con el Ciclo. Hubo musica, bienvenida,
roscos de preguntas (sobre contabilidad y la Universidad) y una especie de “bisqueda del tesoro” que
combinaba ejercicios matematicos con el reconocimiento de los espacios fisicos de la facultad.

7






INFORME ACADEMICO

Mediante el eventual y discontinuo registro de asistencia, se pudo detectar que la cantidad de
estudiantes que asistieron a las clases fue variando a lo largo del cursado. Por ejemplo en IM,

se obtuvo la siguiente informacion:

Clase N2 1 2 5 7 14

Cantidad de Estudiantes | 2197 | 1721 1579 | 1430 | 1049

Esta fuerte disminucién en la asistencia a las clases se repiti6 en las tres asignaturas, y €s una
realidad que se observa desde hace varios periodos.

3.2 Recursado del Ciclo (CNR)

Repitiendo la experiencia del afio anterior, ademas del dictado habitual del Ciclo de
Nivelacion, se decidié volver a dictar las tres asignaturas, durante el primer semestre, dirigido
a aquellos estudiantes que por algin motivo hubieran accedido a la categorfa de alumno libre

en algunas de las materias del ciclo.

Dicho redictado se esta llevando a cabo bajo la modalidad semi-presencial con tutorias
semanales, desarrolladas en dos turnos: mafiana y noche, las cuales dieron comienzo el 04 de
abril de 2019 y se extenderan hasta el 26 de junio. Cada asignatura cuenta con un total de 10
encuentros presenciales, de dos horas cada uno. Los cuales se distribuyen segin el siguiente
esquema: 5 tutorias, un primer parcial, 5 tutorfas, un segundo parcial y posteriormente un
parcial recuperatorio (Anexo 4). Las tutorfas presenciales se complementan con herramientas
de aprendizaje virtual.

Si bien, esta propuesta implica un esfuerzo adicional de la Facultad pues se requiere de la
designacién de dos docentes Auxiliares B (DS) por materia por tres meses, para cubrir las
horas de tutoria, creo que hay que mantenerla como una forma de acompafiamiento para esos
alumnos. Se espera que con esta nueva posibilidad el estudiante logre la asimilacion de
contenidos herramentales basicos, pues cuenta con un plazo mayor de tiempo al del CN de
verano, lo que seguramente influird en la posibilidad de permanencia y de mejora en el
rendimiento de los mismos.

4. Evaluaciones - Rendimiento

Se mantuvo el plan de evaluaciones de los ciclos anteriores y las correspondientes
condiciones de regularidad y promocion?, en un todo de acuerdo a los programas de las
correspondientes asignaturas.

2 sistema de regularizacion de cada asignatura: Se toman 2 evaluaciones parciales escritas, una de las cuales
puede recuperarse en caso de ausencia o aplazo. Para alcanzar la regularidad se requiere de la aprobacién,
con nota de 4 (cuatro) o mas, de dos evaluaciones parciales. Aquellos alumnos que cumplen con el requisito
de aprobar los dos primeros parciales con nota no inferior a seis (6), en cada uno de ellos, alcanzan la
promocion directa de la asignatura. En caso de no aprobar 2 parciales o no asistir a los mismos, el alumno
accede a la categoria de libre.
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En los siguientes cuadros se muestra informacién sobre los resultados obtenidos por los
estudiantes en los parciales.

Cuadro 1: Condicién final de los alumnos del CN2019, por asignatura (se incluye a todos
los alumnos con y sin actuacion)

Int. a la Contabilidad Int. a la Matematica IEUyE
Lot Cantidad | Porcentaje | Cantidad |Porcentaje | Cantidad Porcentaje
Regulares 650 17,08% 552 14,5% 893 24,74%
Promocionados 728 19,13% 503 13,2% 654 18,12%
Libres Con Actuacion 1507 39,61% 1665 43,7% 982 27,20%
Libres Sin Actuacion 920 24,18% 1090 28,6% 1.081 29,94%
Totales 3805 100% 3810 100% 3.610 100%

Fuente: Elaborado en base a los informes de los coordinadores de materia.

El Cuadro 1, permite corroborar lo que ya se anticipara en el punto 3 de este informe sobre el
fuerte desgranamiento que se produce en el inicio del Ciclo, donde mas de 920 estudiantes
abandonan antes de rendir el primer parcial o directamente no asisten nunca a la Facultad. En
términos relativos, el porcentaje de alumnos libres en IC fue algo mas del 24%, en IM ese
porcentaje se eleva al 28,6%, mientras que en IEUYE casi el 30% de los estudiantes no

tuvieron actuacion.

Los valores registrados, en cuanto a regularidad y promocién tanto absolutos como
porcentuales, muestran también distintos desempefios.

Para una lectura méas detallada se puede analizar el siguiente cuadro:

Cuadro 2: Condicién final de los alumnos del CN2019, por asignatura (se incluye a todos los
alumnos en condiciones de rendir los parciales)

Int. a la Contabilidad Int. a la Matematica IEUYE
Condicién
Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
Regulares 650 22,53% 552 20,29% 893 35,31%
Promocionados 728 25,23% 503 18,49% 654 25,86%
Libres Con Actuacion 1507 52,24% 1665 61,21% 982 38,83%
Totales 2885 100,00% 2720 100,00% 2529 100,00%

Fuente: Elaborado en base a los informes de los coordinadores de materia.

El Cuadro 2, que considera sélo a los estudiantes con actuacion, premite deducir que los
estudiantes muestran un mejor desempefio relativo en IEUYE, superando el porcentaje de
regulares y el porcentaje de promocionados de ICy de IM.

Si bien el porcentaje de alumnos libres con actuacion es bastante alto en las tres materias, la
situacién mas complicada se observa en Introduccién a la Matematica (61,2%).
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Sin dejar de lado otros factores, estos resultados estan relacionados con el poco tiempo
disponible para llevar a cabo el repaso de los contenidos establecidos en el plan de estudios.
Conjuntamente con los coordinadores se estd en la busqueda de estrategias para

contrarrestar esta dificultad.

Luego de los parciales, los alumnos no promocionados, con inscripcién definitiva, tuvieron la
instancia de un examen final, cuyos resultados se muestran en el Cuadro 3.

Cuadro 3: Resultados del Examen Final - Marzo 2019

Int.Contabilidad Int. Matematica IEUyE
Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje | Cantidad Porcentaje
Aprobaron 500 41,3% 642 50,6% 817 70,8%
Reprobaron 712 58,7% 627 49,4% 337 29,2%
1212 100% 1269 100% 1154 100%

Fuente: Elaborado en base a los informes de los coordinadores de materia.

De acuerdo al Cuadro 3, casi un 59% de los estudiantes reprobaron el examen final de IC,
valor que supera ampliamente el porcentaje de reprobados de IM (49,4%) pero sobre todo de
IEUYE (29,2%). La informacién detallada por materia se encuentra en los informes
individuales de los coordinadores (Anexo 2).

A los efectos de tener una medida simple que permita comparar el rendimiento global de los

estudiantes se registraron la cantidad de alumnos que aprobaron tres, dos y una materia,
durante el cursado de cada uno de los ultimos 7 ciclos.

Luego se consideraron los ingresantes con actuacion e inscripcion definitiva de cada afio y se
calcul6 el porcentaje de los estudiantes con al menos una materia aprobada al finalizar el

correspondiente ciclo. Los resultados se visualizan en el Cuadro 4.

Cuadro 4: Comparativo de rendimiento académico sélo (Ingresantes con inscripcién
definitiva y alguna actuacién académica)

(1
(1) 0
4 Heresanis | ae3 - e 1 materia | % Al
Afio C/ . sobre 2 materias | sobre
L materias aprobada | sobre menos
Actuacion e 1) aprobadas | (1)
I Lo aprobadas ) una
nscripcion

Definitiva
2013 2062 757 36,71 424 20,56 309 14,99 72,26
2014 1871 835 44,63 337 18,01 250 13,36 76,00
2015 2200 773 35,14 380 17,27 439 19,95 72,36
2016 (¥) 1929 574 29,76 362 18,77 383 19,85 68,38
2017 (*) 2074 772 37,22 350 16,88 312 15,04 69,14
2018 ** 2010 741 36,87 410 20,40 357 17,76 75,02
2019 ** 2097 855 40,77 350 16,69 306 14,59 72,06

Elaboracion propia en base a Informacién provista por el Area de Sistemas de la Pro-secretaria de Informatica
de la Facultad de Ciencias Econémica y otros informes.

(*) Incluye el CN anticipado
** No incluye Redictado
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Como se puede observar, el porcentaje de estudiantes con “al menos una materia aprobada en
el ciclo 2019” es inferior al del Ciclo 2018 pero cercano a un promedio de los otros ciclos.
También se aprecia que contar con el CNA (anticipado) en los afos 2016 y 2017 no mejor6 la
situacion final de los ingresantes. Por otro lado el mayor valor se presenta en el ciclo 2014,
afio de cursado modular, pero que no se sostiene en el 2015 donde el porcentaje vuelve a

tener una disminucién importante, a pesar de continuar con dicha modalidad.

Finalmente, se cuenta con informacioén parcial sobre el recursado, la misma se refleja en el

Cuadro 5.

Cuadro 5: Resultados del Primer Parcial CNR

Introduccién a la Contabilidad | Introduccién a la Matematica IEUyE
Condicion | . rtidad | % s/Total ;/";g;’:tr:s Cantidad | % s/Total ;/:"eigil:t‘;i Cantidad | % s/Total ;1’622:;‘;
Aprobados 250 49,70% 77,64% 163 27,08% 41,79% 146 27,34% 57,94%
Reprobados| 72 1431% | 2236% | 227 | 37,71% | 5821% | 106 19.85% | 42,06%
A. sentes 181 35,98% 212 | 3522% 282 | 52,81%
Total 503 | 100,00% | 100,00% | 602 | 100,00% | 100,00% | 534 | 100,00% | 100,00%

Para comparar estos resultados con los obtenidos en el CN de verano, se pueden acceder a los
informes individuales de los coordinadores (Anexo 2). A modo de resumen, en los casos de IC
e IM, los porcentajes de aprobados en el CNR superan ampliamente a los del primer parcial
del CN, mientras que en IEUYE el porcentaje de aprobados en el CNR fue bastante menor que

en el CN.
Al igual que en el caso del dictado de verano observamos un alto porcentaje de estudiantes
que, en este caso, no tienen actuacion.

- Seguramente hay mucho que mejorar en el CNR pero creo que es una iniciativa que se debe
mantener, para el proximo ciclo.

5. Comunicacion, encuestas e informes

5.1. Comunicaciéon

Durante el mes de diciembre de 2018, hubo demoras en la difusién de algunas cuestiones
puntuales, por ejemplo en la informacion ligada a las clases de Inicio a la Vida Universitaria y
en lo concerniente a la entrega de los materiales digitalizados.

Luego, durante el cursado, se aprovecharon mas los canales de comunicacién, con una activa
participacién del area de Comunicacién Institucional, reforzada por los mensajes de
coordinadores y docentes, a través del Guarani y de las aulas virtuales.

Personalmente creo que el Centro de Estudiantes también cumplié un rol importante en
cuanto a la transmisién de informacion oficial a través de redes sociales, esta opinion no es
necesariamente compartida por todos los miembros del Comité.
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Estas acciones redundaron en un buen sistema de informacion. No obstante, se deben
subsanar los errores del mes de diciembre para el proximo ciclo.

5.2 Encuestas

Al finalizar el cursado y antes de los exdmenes finales, se realiz6 una encuesta online no
obligatoria a los ingresantes. Aqui se muestran algunos de los resultados.

Al cuestionario respondieron 859 estudiantes, mayoritariamente mujeres (62,3%). Un 71%
de los encuestados es de la Ciudad de Cérdoba, un 26,5% del Interior y un 2,2% de otra
provincia, s6lo dos alumnos son extranjeros. El 56,9% proviene de colegios de orientacion
afin a las Ciencias Economicas, a ello le sigue el grupo con orientacién en Ciencias Sociales y
Humanas (16,4%) y en tercer lugar aquellos estudiantes que tuvieron orientaciones afines a
las Ciencias Naturales (12,5%). En la Tabla 3 del Anexo 5 se puede visualizar la condicion
final por asignatura (Promocionado, Regular o Libre) de los alumnos que respondieron la

encuesta.
Algunos resultados que se destacan son los siguientes:

e Casiel 59% de los encuestados asistié a las clases de Inicio a la Vida Universitaria, de
ellos s6lo el 3,5% informé que esas clases no le fueron ttiles y un 11% opt6 por el No
sabe/No contesta.

e Por su parte el 69% afirma haber asistido a més de un 70% de las clases presenciales
mientras que el 6,3% no asistio.

e Un alto porcentaje de estudiantes (84,7) dice haber recibido suficiente y mas que
suficiente informacion.

e Contar con al material digitalizado le resulté Gtil o muy util al 77,6%, le resulto poco
util al 9,3%, nada util al 2,6% y el 10,5% restante no sabe o no contesta.

e Los recursos y materiales existentes en el aula virtual, se valoran positivamente. En
particular en Introduccion a la Contabilidad el 86,8% de los encuestados dice que el
mismo es dtil o muy atil, en IUEYE ese porcentaje es del 83,8, mientras que en
Introduccién a la Matematica la valoracién porcentual de util o muy util esté en el
72%.

También se consideraron dos preguntas abiertas relacionadas con los aspectos positivos y
negativos detectados por el estudiante en el CN2019. Si bien esto requiere de un analisis mas
profundo, a los fines de indagar sobre el tema se procedi6 a una agrupacion en categorias de
las respuestas textuales, las cuales se detallan a continuacion.

Aspectos positivos (Tabla 1 de Anexo 5)
e Sedestacan que el 29% de las frases, aluden a que el ciclo “Permite Nivelar”
e Fl120,35% hace referencia a la “Calidad del docente”.
e Otro aspecto que es valorado en casi un 11 % de los comentarios, corresponde a la

“Buena organizacién”:
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Mas del 8% de los encuestados destacaron “mltiples aspectos” positivos, donde se

inclufan varios de los anteriores e incluso algunos mas.

En menor proporcion se valoraron otros aspectos tales como: El apoyo,
acompafiamiento y orientacion. Los materiales. Las oportunidades de regularizar La
flexibilidad del cursado. El aula virtual. El material digitalizado. La calidad académica
que les brinda la Facultad.

Un 7,25% no contesta,

Un 2,7% no encuentra aspectos positivos o expresa un aspecto negativo

Aspectos negativos (Tabla 2 de Anexo 5)

La percepcion de los estudiantes con respecto a los aspectos negativos estd mayoritariamente
ligada a la intensidad o velocidad del curso.

Algo mas de un 30 % expresa que ciclo es muy intenso, en el sentido de mucho
contenido en poco tiempo.

El111,6% ve una falla en la distribucién o asignacion de horarios, o en el tiempo de las
clases

Alrededor del 10% de los encuestados esta desconforme con el profesor.
Un 9% que dice que las clases se dan muy rapido.
Algo més de un 3% dice que no se quiere nivelar

Un 3% manifiesta problemas con la entrega del material digital e igual porcentaje
alude a errores en los materiales

El 2% de los estudiantes que respondieron la encuesta dicen que falta informacion.

Un 2% dice explicitamente que el ciclo es muy exigente, pero s6lo un 1% informa
como aspecto negativo la evaluacion. Otras respuestas de muy poco peso estan ligadas
a cuestiones muy particulares.

Un 24% no encuentra aspectos negativos.

5.3 Grupos focales

Con la colaboracion del area de FyPE se realizaron 9 grupos focales, de entre 8 y 10 alumnos
cada uno, dos de las grabaciones no se pudieron escuchar, por lo cual se perdi6 la informacion
que ellas contenfan. En general, todos los asistentes fueron muy participativos y no tuvieron
inconvenientes en contar su experiencia sobre las preguntas que se formularon.

La mayorfa de los entrevistados comienzan una carrera universitaria por primera vez y
disponen de tiempo para el estudio. Algunos de los estudiantes manifestaron que “venian de
un secundario sin orientacién en gestion” y que les resulté muy complicado la materia de
contabilidad y mas aun IEUYE.
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Algunos mencionaron que se hacian preparar en forma particular o que asistian a una
academia.

Los

siguientes resultados, elaborados a partir de la informacién brindada por FyPE,

confirman aspectos expresados en las encuestas.

Percibieron a la facultad muy organizada y apreciaron la orientacién que les daban
“las chicos del centro de estudiantes

Destacaron la buena predisposicion que tuvieron los profesores que les tocaron. En
términos generales estan conformes y se sienten comodos con esta primera
experiencia en la Facultad.

la mayoria comenzé a leer los libros en enero o mediados de enero, pero varios
coinciden en que el “estudio “fuerte” fue cuando comenzé el cursillo”.

Todos valoraron los simulacros que realiza el Centro de Estudiantes como instancia
previa a los parciales.

Los contenidos que mas dificultad presentan son los de Matematica, es la materia mas
larga, que los profesores no llegan a explicar todo eso no sucedié en Economia, ya que
finalizaron una semana antes y eso les permiti6 repasar y llegar bien.

Muchos estudiantes que venian del secundario con orientacién en Gestion, a los cuales
el contenido de Contabilidad no les presenté dificultad.

Los estudiantes coincidieron en que el cursado diario, con dos horas por materia les
resulté muy pesado. Ademas destacan que es mucho contenido en poco tiempo “no
me quejo de tener que estudiar mucho pero es taaaanto el contenido para un solo
parcial”

Varios de los estudiantes se animaron a hacer propuestas diferentes para la
organizacién: algunos preferfan que el curso dure mas tiempo, y no tener que venir los
sabados. Todos coincidieron que es necesario tiempo de descanso entre materia y
materia.

Algunos grupos valoraron las clases de diciembre y manifestaron que 2 dias les result6
poco. Sin embargo, otros grupos opinaron lo contrario.

En algunos grupos, los asistentes afirman haber ingresado a las aulas virtuales. Si bien
no hicieron un uso intensivo de ellas destacan las Autoevaluaciones por sobre otros
contenidos. Valoraron positivamente los foros y vieron que los profesores
respondieron rapidamente. Las Unicas criticas fueron respecto al acceso, pidieron una
forma mas “simple” de entrar que no sea Gnicamente a través del link que reciben por
mail. En otros grupos comentaron que no tenian tiempo de ver todos los videos y
demas recursos que brindaba el aula virtual porque debian elegir, entre estudiar los
contenidos de las materias o ver los recursos del aula. Algunos no se habian percatado
de su existencia.
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e La mayoria esta conforme con el material escrito, en general no hubo criticas, ni en la
extensién ni en los contenidos. En cuanto a la ejercitacion, también la mayoria estuvo
de acuerdo en que el nivel de dificultad de los ejercicios de los libros fue mas elevado
que los que se tomaron en los parciales.

6. Programa de las asignaturas.

Previo al inicio del Ciclo 2019 se verificé que los programas se ajustaran a los estandares
minimos y no surgié la necesidad de realizar modificaciones de los mismos.

7. Presupuesto Anual

El Ejecutado parcial del presupuesto fue elaborado por Secretarfa de Administracion de la
Facultad y forma parte del ANEXO 6 que se adjunta.

Se presenta una rendicién parcial de ingresos y gastos relacionados al Ciclo de Nivelacion
2019 al 07/06/2019, ya que existen al dia de la fecha, gastos comprometidos que atn no han
sido devengados (Inc 1 e Inc 3).

Se destaca de que:

El financiamiento de las funciones de los docentes de las materias fue cubierto con cargos de
Prof. Ayudante B DSy el de los coordinadores de Area por cargos de Prof. Adjunto DS, esto es,
por Contribucion Gobierno Nacional Inciso 1, quedando un remanente atn sin devengar.

En Ingresos -Venta de Apuntes- lo ejecutado es superior a lo presupuestado, porque hubo una
demanda mayor a la prevista que fue cubierta por una impresion adicional, lo que a su vez se
ve reflejado en un aumento de las erogaciones del rubro Servicios no Personales, Servicios de
comercializacién y Bancarios y el aporte UNC.

En este ciclo, por decisién institucional, no hubo aumento del valor de venta de los materiales
escritos, con respecto al afio anterior, sin embargo se observa que se obtendra un superavit

presupuestario.

8. Conclusionesy propuestas

Para cumplir con el objetivo de “nivelar”, pero también de acompaiiar a los ingresantes en
esta nueva etapa, se han llevado a cabo miltiples acciones, las cuales son revisadas afio tras
afio.

En particular en este ciclo se mantuvieron algunas aspectos introducidos en los ciclos
anteriores tales como la mejora en la en la relacién docente-alumno; el incremento de
recursos en el aula virtual y el re-dictado, aportando variantes y modificaciones que se
asumieron como posibles y oportunas.

A continuacién se resumen algunos de los avances que se lograron en el Ciclo 2019:
e Mejora en la situacién de la situacién laboral de los auxiliares docentes de

temporarios.
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e Incorporacion de Adscriptos a todas las asignaturas con una participacién activa de

los mismos.
o Gestion del inminente llamado a concurso de 5 cargos para IEUyE.

e Dictado de cursos de capacitacion docente en las tres asignaturas y en particular de
induccion docente en el caso de Introduccion a la Contabilidad.

e Modificacion del material de IEUYE, aunque aun presenta errores, y cambios parciales
del material en las otras dos asignaturas, conectados en todos los casos con los
recursos presentados en el aula virtual.

e Disponibilidad de material en formato digital para las tres asignaturas del CN.
e Implementacion de las jornadas de Inicio a la Vida Universitaria.

e Pre-inscripcion de los estudiantes totalmente online, lo que constituye un avance
significativo en cuanto a la organizacion, impulsada y ejecutada desde la Secretaria de
Asuntos Estudiantiles.

e Mayor duracién del CNR, con la posibilidad de rendir en el primer llamado de Julio-
Agosto, siendo muy beneficioso para el recursante.

Algunas de las acciones que quedaron pendientes o que se observaron para ser analizadas, y
que seguramente formaran parte de la propuesta para el Ciclo 2020, son las siguientes:

o Designar el equipo docente (profesores y graduados adscriptos) con mayor antelacion a
fin de poder trabajar durante el ltimo trimestre del ciclo lectivo con los contenidos de
la Asignatura

e Analizar el programa de IM y realizar ajustes en el mismo que contemple los

contenidos minimos establecidos en los planes de estudio de las carreras, permitan
desarrollar satisfactoriamente todos los temas en el plazo de cursado.

e Revisar el material educativo impreso de IEUyE, en el cual se detectaron algunos
errores y probablemente modificar el material de IM, en funcién de los cambios que se
decidan a nivel de sus contenidos.

o Mantener la propuesta del Material Digital y arbitrar los medios para la proteccion de
los derechos de autor.

e Insistir en el uso de estrategias docentes y criterios para el tratamiento de temas, que
permitan una clase mas participativa.

o Repensar el formato y contenidos de las evaluaciones y analizar los criterios de
correccién en cada una de las asignaturas del ciclo.

e Buscar mecanismos de acompafiamiento al ingresante, probablemente a través del
Programa Tutorfas.

o Pensar estrategias que permitan mejorar la articulacion con el nivel secundario.
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e Analizar cémo resolver los inconvenientes que genera la pre-inscripcion tardia de los
estudiantes en cuanto a la entrega de los materiales o la incorporacion de los mismos

al aula virtual y a las actas de parciales.

e Coordinar con las agrupaciones estudiantiles a fin de evitar superposiciones y lograr
mayor eficiencia en las tareas, generando propuestas que sumen pero dejando la
injerencia académica a los docentes.

¢ En cuanto a la puesta en practica del ciclo y como aspecto negativo, los estudiantes
manifiestan que la intensidad del cursado del ciclo de nivelacion es un impedimento
para transitarlo de manera exitosa. En este sentido, se reconoce que son muchos
contenidos y parciales para poco tiempo y éste es el gran dilema, habra que analizar la
factibilidad de extender el dictado del Ciclo una semana mas.

Se informa que dos de las experiencias desarrolladas en este cicle han sido motivo de trabajos
presentados en las Segundas Jornadas de Aulas Abiertas, organizadas en la Facultad en el afio
2019.

También se ha presentado una propuesta de ponencia para el VIII Encuentro Nacional y V
Latinoamericano sobre Ingreso Universitario a efectivizarse en Agosto de 2019. Seguramente
la participacién en el mismo brindard mas elementos para tener en cuenta al momento de

decidir modificaciones.

Finalmente, en lo que al equipo del CN2019 se refiere, se han arbitrado todos los medios para
que esta apuesta educativa se realice con normalidad y eficiencia, cada quien desde su lugar
ha cumplido su rol, salvando pequefios o grandes inconvenientes, buscando y encontrando
soluciones a situaciones no esperadas que se han presentado a lo largo de este ciclo.

Desde la Coordinacién General, se agradece el trabajo y la dedicacién de todos los que
contribuyeron con el desarrollo de este Ciclo.

Mgter. Narncy Stanecka.
Coord. Gral Ciclo de Nivelacién FCE
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ANEXO 1

(Actas de reuniones de Comité Coordinador del Ciclo)
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ACTA DE REUNION DE CATEDRA

ASIGNATURA: CICLO DE NIVELACION

PROFESOR A CARGO: NANCY STANECKA (Coordinadora General del CN 2019)

TITULO DE LA REUNION: Reunion con Coordinadores de Catedra previa al Ciclo 2019

FECHA: 30-10-18

ﬁ TEMAS A TRATAR

OBSERVACIONES

Organizacion

A partir de la seleccion de los Coordinadores del Ciclo
se procedié a analizar y acordar generalidades sobre:
Organizacién General

Contenidos de las materias

Cronogramas

Programas

Desarrollo de las Tutorias

Evaluaciones

Especificacion de tareas

L

Se distribuyeron las tareas y se fijaron pautas de trabajo
y algunos plazos de finalizacion o entrega de las
mismas.

Alos 30 dias del mes de Octubre de 2018, siendo las 13:30 hs. y habiendo analizado los temas
previsto se da por finalizada la reunién de Coordinadores Ciclo 2019

Asistencia

Apellido y nombres

Susana Garcia

Oscar Margaria

David Taborda

Nancy Stanecka

Observaciones
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Aok 4 ACTA DE REUNION DE CATEDRA

ASIGNATURA: CICLO DE NIVELACION
PROFESOR A CARGO: NANCY STANECKA (Coordinadora General del CN 2019)

TITULO DE LA REUNION: Reunién con Coordinadores de Catedra previa al Ciclo 2019

FECHA: 08-11-18

TEMAS A TRATAR OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta los resultados de los dictdmenes de
seleccién de las tres materias y las preferencias horarias
de los seleccionados se procedi6 a la distribucion de los
docentes en los turnos.

Se distribuyeron las tareas y se fijaron pautas de trabajo
y algunos plazos de finalizacién o entrega de las
mismas.

Docentes del Ciclo

Especificacion de tareas

A los 08 dias del mes de Noviembre de 2018, siendo las 13:30 hs.y habiendo analizado los temas
previsto se da por finalizada la reunién de Coordinadores Ciclo 2019

Asistencia

Apellido y nombres Firma

Susana Garcia

Oscar Margaria

David Taborda

Nancy Stanecka

Observaciones
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ACTA DE REUNION DE CATEDRA

ASIGNATURA: CICLO DE NIVELACION

PROFESOR A CARGO: NANCY STANECKA (Coordinadora General del CN 2019)

TITULO DE LA REUNION: Reunién con Coordinadores de Catedra previa al Ciclo 2019

FECHA: 20-02-19

TEMAS A TRATAR

OBSERVACIONES

Cursado

Se rescataron cuestiones relacionadas con la asistencia,
desempefio de alumnos luego del primer parcial , entre
otros

Informacion

Se brind6 informacién sobre las conclusiones surgidas de la
reunién de la Coordinadora General con autoridades de la
facultad.

Redictado

Se establecieron las primeras pautas sobre la modalidad y
detalles necesarios para la realizacién del cronograma.

Alos 20 dias del mes de Febrero de 2019, siendo las 13:30 hs. y habiendo analizado los temas
previsto se da por finalizada la reunidn de Coordinadores Ciclo 2019

Asistencia

Apellido y nombres

Firma

Susana Garcia

Oscar Margaria

David Taborda

Nancy Stanecka

Observaciones
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ACTA DE REUNION DE CATEDRA

ASIGNATURA: CICLO DE NIVELACION

PROFESOR A CARGO: NANCY STANECKA (Coordinadora General del CN 2019)

TITULO DE LA REUNION: Reunién con Coordinadores de Catedra previa al Ciclo 2019

FECHA: 21-03-19

TEMAS A TRATAR

OBSERVACIONES

Miscelaneas

Se informo sobre: Concurso de IEUYE,
Se trataron otros temas como la Forma de comunicacion
de Notas de IEUYE, Alumnos fuera de lista, etc

Analizar los resultados académicos, revisar lo que

Resultados dejaron los grupos focales y acordar la encuesta
complementaria online.

Adscriptos . o
Se evalu¢ la experiencia

Re-dictado

Acordamos cronograma y detalles del dictado

Informe final

Se informo que se deberan presentar hasta el dia 15 de
mayo, siendo los aspectos a considerar en este informe
son los siguientes:

Organizacion General

Contenidos

Desarrollo de las Tutorias

Evaluaciones

Desempeifio de los Docentes.

Encuestas

Alos 21 dias del mes de Marzo de 2019, siendo las 08:00 hs. y habiendo analizado los temas
previsto se da por finalizada la reunién de Coordinadores Ciclo 2019

Asistencia

Apellido y nombres

Susana Garcia

Oscar Margaria

David Taborda

Nancy Stanecka

Observaciones
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ANEXO 2

(Informes individuales de los Coordinadores de materia)
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CURSO DE NIVELACION 2019
INFORME ACADEMICO
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD

1. Organizacién

En mi caracter de coordinadora de Introduccién a la Contabilidad, informo haber asistido
a todas las reuniones convocadas por el Area de FyPE y por la Sra. Coordinadora
General -Mg. Nancy Stanecka-, conjuntamente con los Coordinadores responsables de
Introduccion a la Matemética e Introduccion a los Estudios Universitarios y a la
Economia, a los fines de coordinar aspectos relacionados a la implementacién del Ciclo
de Nivelacion 2019, en su doble modalidad de dictado: Regular o de Verano (CNV) y
Redictado (CNR).

En tal sentido, durante el afio 2018 los esfuerzos se orientaron a:

o Evaluar aspectos académicos y de organizacion general del Ciclo 2018 a fin de
analizar propuestas de modificaciones para el Ciclo 2019, con vistas a mejorar
materiales de estudio, tanto impresos como virtuales. En particular, se trabajo sobre
correccion de disefio y contenido del texto impreso, actividades de resolucion virtual,
actividades de autoevaluacién, actividades de integracion de contenidos,
evaluaciones integradoras, diapositivas de clases, videos de clases, organizacién y
disefio de clase de Introduccion a la Vida Universitaria, etc.

e Planificar el dictado de ciclo 2019 para ambas modalidades: CNV y CNR.

o Seleccionar el equipo docente a cargo del dictado de la materia y el grupo de
adscriptos que brindan apoyo en las clases presenciales.

e Dictar curso de induccién a Introduccién a la Contabilidad dirigido a los
docentes a cargo de las clases tedérico-practicas y graduados adscriptos.

¢ Dictar un seminario taller de revision y analisis de contenidos de Introduccion
a la Contabilidad dirigido a los docentes a cargo de las clases tedrico-practicas y
graduados adscriptos.

* Confeccionar las evaluaciones parciales y examenes finales: Se considerd
adecuado elaborar 8 temas para cada uno de los dos primeros parciales, 4 temas
para el parcial de recuperacion y 4 temas para el examen final.

e Imprimir y compaginar el primer parcial.

La discusion de estos ejes motivo a realizar reuniones en paralelo con el equipo
docente de Introduccién a la Contabilidad, a fin de transmitir informacién, escuchar
aportes y sugerencias, y efectuar los analisis pertinentes.

Durante el afio 2019 las actividades se centraron en la coordinacién del dictado de la
Asignatura, elaboracion de instrumentos para la organizacion administrativa del ciclo,
relevamiento y observaciones de clases, atencién de consultas de docentes vy
estudiantes, impresion, compaginacién, recepcion y muestra de evaluaciones parciales y
finales, elaboracion de estadisticas de resultados de evaluaciones, entre otras.






2. Contenido

E| contenido a desarrollar en Introduccion a la Contabilidad se encuentra estructurado
en 8 Unidades didacticas, cuyos Objetivos generales y especificos, Metodologia,
Sistema de Evaluacion, Condiciones de Regularidad y Promocion, Metodologia de
Examen Final, Cronograma de dictado y Bibliografia obligatoria y complementaria se
encuentran especificados en el programa de la Materia, aprobado por Ordenanzas HCD
448/07, 451/08 y 452/08. Aprobados por Res. HCS N° 367/2008.

3. Desarrollo

3.a. Dictado de Clases

Para la modalidad de dictado Regular o de Verano (CNV), los estudiantes accedieron
14 (catorce) clases presenciales de caracter optativo de lunes a sabados (conforme al
cronograma establecido), distribuidos en tres turnos (segun Io asignado en la instancia
de preinscripcién). Adicionalmente, se establecieron clases de consulta presenciales e
instancias virtuales para complementar la propuesta de ensefianza.

En el caso de esta modalidad, y para Introduccién a la Contabilidad, el cronograma de
dictado fue el siguiente:

Viernes 01/2 Sdbado 02/2
1ER.
SEMANA Unidad 1 Unidad 2 Unidad 3
. Lunes 04/2 Martes 05/2 Miércoles 06/2 Jueves 07/2 Viernes 08/2 Sdbado 09/2
SEMANA Unidad3/4 Unidad 4 Unidad 4 Unidad 5 CONSULTA 1er. Parcial
SE Lunes 11/2 Martes 12/2 | Miércoles 13/2 | Jueves 14/2 Viernes 15/2 Sdbado 16/2
SEMANA LIBRE LIBRE MUESTRA Unidad 6 Unidad 6 /7 Unidad 8
- Lunes 18/2 Martes 19/2 Miércoles 20/2 Jueves 21/2 Viernes 22/2 Sabado 23/2
SEMANA Unidad 8 Unidad 8 Unidad 8 Unidad 8 LIBRE LIBRE
avi Lunes 25/2 Martes 26/2 | Miércoles 27/2 | Jueves 28/2 Viernes 01/3 Sdbado 02/3
SEMANA LIBRE LIBRE CONSULTA 2do. Parcial LIBRE LIBRE
i Lunes 04/3 Martes 05/3 | Miércoles 06/3 | Jueves 07/3 Viernes 08/3 Sdbado 09/3
SEMANA FERIADO FERIADO MUESTRA CONSULTA ke LIBRE
Recuperacion
i Lunes 11/3 Martes 12/3 Miércoles 13/3 Jueves 14/3 Viernes 15/3 Sdbado 16/3
SEMANA LIBRE MUESTRA CONSULTA Examen Final LIBRE LIBRE

Dada la significativa cantidad de inscriptos, se conformaron 16 (dieciséis) comisiones
para el dictado de las clases, a cargo de 16 (dieciseis) docentes, quienes desarrollaron
en forma completa y en funcién a lo previamente acordado, las 8 (ocho) unidades
didacticas del programa de la Asignatura.





Durante el cursado, se hizo relevamiento y observacion de clases, constatandose que
los docentes se esforzaron por trasmitir los conocimientos, incentivando a os
estudiantes a participar activamente, tanto en las propuestas presenciales, cuanto en las
de caracter virtual.

Por carecer de sistema de control de presencia, no se dispone de informacion concreta
respecto a la asistencia a clases de los alumnos, a los efectos de evaluar la eficacia de
esta metodologia. No obstante, lo docentes solicitan |a firma de los presentes en planilla
de asistencia e informan que existi6 un buen nivel de presencialidad, aunque destacan
una importante reduccién de alumnos a medida que avanza el dictado, en particular
en los dias previos a las evaluaciones parciales de las otras Asignaturas.

Para la modalidad de Redictado (CNR), se prevé que los estudiantes accedan a 10
(diez) clases presenciales de caracter optativo en 2 (dos) comisiones a dictarse los
dias martes (turno tarde/noche de 19:00 a 21:00 hs.) y jueves (turno mariana de 09:00 a
11:00 hs.) Adicionalmente, se incluyen clases de consulta presenciales e instancias
virtuales para complementar la propuesta de ensefianza.

En el caso de esta modalidad, y para Introduccion a la Contabilidad, el cronograma de

dictado propuesto es el siguiente:

Lunes 01/04 | Martes 02/04 | Miérc. 03/04 | Jueves 04 /04 | Viernes 05/04 | Sdbado 06/04
1ER. SEMANA
FERIADO LIBRE IC-U1YU2 LIBRE LIBRE
Lunes 08/04 | Martes 09/04 | Miérc. 10/04 | Jueves 11/04 | Viernes 12/04 | Sdbado 13/04
2DA. SEMANA
LIBRE IC-U1YU2 LIBRE IC-U3 LIBRE LIBRE
Lunes 15/04 | Martes 16/04 | Miérc. 17/04 | Jueves 18 /04 | Viernes 19/04 | Sdbado 20/04
3ER. SEMANA
LIBRE IC-U3 LIBRE FERIADO FERIADO LIBRE
Lunes 22/04 | Martes 23/04 | Miérc. 24/04 | Jueves 25 /04 | Viernes 26/04 | Sdbado 27/04
4TA. SEMANA
LIBRE IC - U4 LIBRE 1 IC - U4 LIBRE LIBRE
Lunes 29/04 | Martes 30/04 | Miérc. 01/05 | Jueves 02/05 | Viernes 03/05 | Sdbado 04/05
5TA. SEMANA
LIBRE IC-U4 FERIADO IC -U4 LIBRE LIBRE
Lunes 06/05 | Martes 07/05 | Miérc. 08/05 | Jueves 09/05 | Viernes 10/05 | Sabado 11/05
6TA. SEMANA
LIBRE IC-US5 CONSULTAIC IC-US LIBRE 1er. Parcial IC
Lunes 13/05 | Martes 14/05 | Miérc. 15/05 | Jueves 16/05 | Viernes 17/05 | Sdbado 18/05
7MA. SEMANA
LIBRE IC- U6 LIBRE IC - U6 LIBRE LIBRE
Lunes 20/05 | Martes 21/05 | Miérc. 22/05 | Jueves 23/05 | Viernes 24/05 | Sabado 25/05
8MA. SEMANA
LIBRE IC-U7YUS8 LIBRE IC-U7YUS8 LIBRE FERIADO
Lunes 27/05 | Martes 28/05 | Miérc. 29/05 | Jueves 30/05 | Viernes 31/05 | Sdbado 01/06
9MA. SEMANA
LIBRE IC-U8 LIBRE IC-U8 LIBRE LIBRE
Lunes 03/06 | Martes 04/06 | Miérc. 05/06 | Jueves 06/06 | Viernes 07/06 | Sabado 08/06
10MA. SEMANA
LIBRE IC-U8 LIBRE IC-U8 LIBRE LIBRE






Lunes 10/06 | Martes 11/06 | Miérc. 12/06 | Jueves 13/06 | Viernes 14/06 | Sdbado 15/06
11ER. SEMANA
LIBRE IC-88 LIBRE IC-U8 LIBRE LIBRE
Lunes 17/06 | Martes 18/06 | Miérc. 19/06 | Jueves 20/06 | Viernes 21/06 | Sabado 22/06
12°. SEMANA
FERIADO LIBRE CONSULTAIC FERIADO 2do. Parcia IC LIBRE
Lunes 24/06 Martes 25/06 | Miérc. 26/06
13°, SEMANA ( .
CONSULTAIC Recup IC LIBRE cierre de actas

3.b. Horarios de consulta y clases de repaso

Se brindaron horarios de consulta para los turnos de examenes regulares durante todo
el afio 2018 y los meses de febrero y marzo de 2019 para quienes, habiendo cursado la
materia en ciclos anteriores, se presentaran a rendir en turnos posteriores.

Asimismo, para ambas modalidades (CNV vy CNR) se establecieron horarios de
consulta y clases de repaso previos a cada evaluacion parcial, habiéndose
constatado, para el caso del CNV poca afluencia de estudiantes a los mismos, con
mayor nivel de asistencia para el primer parcial, tendencia que mejora, aunque no
significativamente en el primer periodo de dictado del CNR, donde el interés por las
propuestas de apoyo parece mayor.

Horarios de Consulta - CNV

TURNO 08/02/19 27/02/19 07/03/19 13/03/19
Lencisa Lagoria Tarifa Agliero

09:00 Hs. 07:00 Hs. 09:00 Hs. 10:30 Hs.

Tey Pinto Donadille Vallejo Trecek Beltrami

07:00 Hs 08:30 Hs. 07:30 Hs. 13:00 Hs.

Romero Gentilini

Wainstein Singh 19:00 Hs. 17:00 Hs.
19:00 Hs. 17:30 Hs. Piazza Demo

| 19:00 Hs. 19:00 Hs.

Por otra parte, para el CNV, desde diferentes agrupaciones estudiantiles también se
ofrecieron “grupos de estudio” y “simulacros de parciales” que, en ocasiones, se
superpusieron con franja horaria establecida en el cronograma oficial de la Materia,
dificultando la concurrencia de los estudiantes a los horarios de consulta, e incluso a
clases regulares y de repaso propuestos por la Catedra. Sobre el particular, se valora la
iniciativa de los pares, pero se propone coordinar con las agrupaciones a fin de evitar
superposiciones 'y lograr mayor eficiencia en las tareas, generando propuestas
sumativas, y en lo posible sin injerencia académica, que puedan aportar mayores
beneficios a los ingresantes.

Como es habitual, el primer dia de clases se realizé una visita a todas las aulas, para
dar la bienvenida a los estudiantes y brindar informacion académica y administrativa de
relevancia. En esa oportunidad, se les informé a los alumnos que en el Aula Virtual se
encuentra consignado el correo electronico de la Coordinadora General y de la
Coordinadora de Materia, a fin de establecer un canal directo de comunicacién que
permita detectar y resolver algunas situaciones particulares, como asi tambien
programar algunas entrevistas con los estudiantes, en caso de ser necesario.
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3.c. Aula Virtual

A fin de complementar la actividad del aula presencial, se trabajo con propuestas en
aula virtual, asignando a cada docente el mismo grupo de alumnos con el que trabaja en
las clases teérico-practicas. Entre los beneficios esperados de esta metodologia se
destacan:

« Incrementar la retencion de los alumnos a las aulas asignadas (mitigando el
ausentismo y el cambio de grupos).

e Potenciar el intercambio entre pares y con sus profesores.

o Favorecer y fortalecer el vinculo social entre los estudiantes.

o Etc

En relacion a la implementacién de esta modalidad complementaria, excepto por las
autoevaluaciones y las diapositivas de clases, en general se observo poca participacion
por parte de los estudiantes. Consultados sobre las causas del bajo interés demostrado
en esta propuesta, la mayoria de ellos manifiesta no disponer de tiempo para hacerlo -
ya que el ritmo de dictado de las tres Asignaturas es muy intenso-, entender que el
material impreso y las clases presenciales resultan suficientes para el estudio de la
Materia, no disponer de acceso a internet, no poder acceder por haber realizado
inscripcion tardia, etc.

4. Sistema de evaluacion y regularidad
Las pautas y criterios de regularidad han sido las siguientes:
4.a. Evaluaciones parciales

El sistema de evaluacion vigente establece dos examenes parciales para acreditar que
los estudiantes han alcanzado un nivel de comprension suficiente a fin de obtener la
regularidad o la promocién directa en la Materia.

Los contenidos evaluados en cada uno de los parciales fueron los que a continuacién se
detallan:

e Primer Parcial: Unidades 1 a 5 inclusive (Tomo | del material impreso).
e Sequndo Parcial: Unidades 6 a 8 inclusive Tomo Il del material impreso).

Para alcanzar la condicion de alumno promocionado (promocién directa), los
estudiantes deben aprobar los dos primeros parciales con una calificacion no inferior
a 6 (seis) puntos.

Para obtener la condicion de alumno regular los estudiantes deben aprobar los dos
primeros parciales con una calificacion no inferior a 4 (cuatro) puntos, siendo posible
asistir a una instancia de recuperacién, por ausencia o aplazo en uno de ellos.

En relacion al desempefio de cada uno de los examenes parciales, se presentan las
siguientes estadisticas informadas por el Area de Sistemas:





OBS: Por encontrarse en proceso, a la fecha de elaboracién del presente informe, no se

CICLO DE NIVELACION REGULAR 2019
Parcial: Primer Parcial
R Total Con Actuacion
Cantidad | Porcentaje [ Cantidad | Porcentaje
Aprobados 1.865 49 01 1.865 65,35
Reprobados 989 25,99 989 34,65
Sin Actuacion 951 25
TOTAL 3.805 100 2.854 100
Parcial: Segundo Parcial
S— Total Con Actuacion
Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
Aprobados 1.031 27,1 1.031 46,76
Reprobados 1.174 30,85 1.174 53,24
Sin Actuacion 1.600 42,05
TOTAL 3.805 100 2.205 100
Parcial: Recuperatorio
Total

Resultado Cantidad | Porcentaje
Aprobados 391 58,01
Reprobados 283 41,99
TOTAL 674 100

dispone de los resultados del Ciclo de Nivelacion - Redictado.

4.b. Condicion final de los alumnos

Luego de receptadas las evaluaciones parciales, la condicion final de los alumnos fue la

siguiente:

CICLO DE NIVELACION REGULAR 2019

CONDICION FINAL

Total Con Actuacion
Resultado Cantidad | Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
Promocionados 650 17,08 650 22,53
Regulares 728 19,13 728 25.23
Libres c/Actuac. 1.507 39,61 1.507 52,24
Libres s/Actuac 920 24,18
TOTAL 3.805 100,00 2.885 100,00

OBS: Por encontrarse en proceso, a la fecha de elaboracién del presente informe, no se

dispone de los resultados del Ciclo de Nivelacién - Redictado.






4.c. Evaluaciones finales %

En relacién a los resultados alcanzados en los examenes finales, las ostadisticas o
muestran lo siguiente:

| cicLo bE N|VELAC|6N REGULAR 2019
Examen Final
Total
Reultado Cantidad | Porcentaje
Aprobados 500 41,25
Reprobados 712 58,75
TOTAL 1.212 100,00

OBS: Por encontrarse en proceso, a la fecha de elaboracién del presente informe, no se
dispone de los resultados del Ciclo de Nivelacion - Redictado.

5. Desempefio del equipo docente

El equipo docente de la Materia asignado para el Ciclo de Nivelacion Regular de 2019
estuvo compuesto por:

e 1 Profesor Coordinador.
o 16 (dieciséis) Profesores Ayudantes B-DS (con aula a cargo).

Adicionalmente se contd con la participacion de 6 adscriptos, cuya actividad por este
ciclo se oriento a su asistencia a clases, participacion en el dictado de clases practicas,
asistencia al segundo parcial (optativa) y presentacion de un analisis FODA sobre lo
observado en el transcurso del Ciclo. El nivel de asistencia ha sido del 90-100%,
expresando un gran interés por las propuestas y muy buen nivel de participacion
aulica.

Una vez realizada la seleccién interna de los docentes a cargo del dictado, a fin de
establecer las pautas de trabajo y fijar criterios comunes, se realiz6 un curso de
induccion en los ultimos dias del mes de diciembre, en el cual se aportd informacion de
caracter general del Ciclo de Nivelacion, informacién particular sobre Introduccion a la
Contabilidad, presentacion del material de estudio, explicitacion de las tareas a cargo de
los docentes y cronograma de realizacion de las mismas, entre otros, y un seminario
taller de revision y analisis de contenidos de Introduccion a la Contabilidad, con el
objeto de profundizar los conceptos tedricos y practicos de los temas incluidos en el
Programa de la Asignatura, revisar los puntos claves y detalles de preguntas frecuentes,
fortalecer las capacidades de organizacion y desempefo durante una clase y adquirir
habilidades en el uso del aula virtual en el rol de Profesor, entre otros.

Durante el ciclo, se realizaron algunas reuniones informales, previas y/o posteriores
a las clases en Sala de Profesores, a los efectos monitorear el grado de avance en el
dictado, indagar sobre las dificultades de los alumnos en la materia y en su proceso de
adaptacion a la vida universitaria, trabajo en el aula virtual y posibles dificultades en el
uso de la misma, etc.






En general, el desempefio de los docentes ha sido muy bueno. La evaluacion
individual de cada docente, se detalla a continuacion:

TAREAS ASIGNADAS

DOCENTES Asistencia Compag. | Entrega
) Muestra de de de
Capacitac. Clases Consultas | Evaluac.
Evaluac. Evaluac. Notas

Aglero, Mario Federico MB MB MB MB MB MB MB
Beltrami, José Ignacio MB MB MB MB MB MB MB
Berrino, Liliana Andrea MB MB MB MB MB MB MB
Demo, Horacio Jorge MB MB MB MB MB MB MB
Diaz, Cecilia del Valle MB MB MB MB MB MB MB
Donadille, Maria Eugenia MB MB MB MB MB MB MB
Gentilini, Maria Gabriela MB MB MB MB MB MB MB
Lagoria, Maria Laura MB MB MB MB MB MB MB
Lencisa, Silvina MB MB MB MB MB MB MB
Piazza, Matias Javier (*) MB B MB MB MB MB B
Romero, Mariano Andrés MB MB MB MB MB MB MB
Sing, Luis Roberto MB MB MB MB MB MB MB
Tarifa, Pablo MB MB MB MB MB MB MB
Tey Pinto, Macarena MB MB MB MB MB MB MB
Vallejo Trecek, Nicolas MB MB MB MB MB MB MB
Wainstein, Jorge Daniel MB MB MB MB MB MB MB

(*) Se sugiere revisar nivel de compromiso en la tarea de correccion y entrega de las
evaluaciones en tiempo y forma, como asi también profundizar en los contenidos de la

asignatura a fin de transmitir mayor seguridad al grupo durante el periodo de clases.

En general, el desempefio de los adscriptos ha sido muy bueno. La evaluacion
individual de cada adscripto, se detalla a continuacion:

TAREAS ASIGNADAS

ADSCRIPTOS Asistencia
Capacitac. | Clases Consultas | Evaluac.
Alonso Ayosa, Mariano Diego MB MB MB
Bustos, Noelia Romina MB MB MB
Nieto, Lucas Emmanuel MB MB MB
Pefialoza, Pablo Daniel MB MB MB ----
Vallejo, Yanina del Valle MB MB MB MB
Zunda, Gilda Sabrina MB MB MB -

Para préximos ciclos, se sugiere que el nombramiento de los Docentes y Adscriptos se
efectiie con mayor antelacién, a fin de contar con tiempo suficiente para ofrecer un
curso de capacitacion mas extenso en el cual se pueda trabajar mas detenidamente
en los contenidos de la Asignatura y alcance de los mismos, y se establezcan acuerdos
mas precisos acerca de los criterios de correccion de evaluaciones, ya que Se
observaron diferencias en los mismos que debieron subsanarse como paso previo a la
publicacién de notas, en particular en docentes no habituados a la correccion de
materias del area contable.






6. Encuestas

6.1. Encuestas a docentes

De la informacion recabada del equipo docente, se destaca la gestion eficiente del
Ciclo en general y de la Asignatura en particular, la organizacion, prolijidad y buena
energia puestas de manifiesto en la coordinacion, como asi también la predisposicion y
apertura al diglogo para recibir y considerar opiniones del grupo, lo cual permitié un
trabajo ordenado, comodo, tranquilo y seguro, y un eficaz uso de los distintos canales de
comunicacion empleados (e-mail, grupo de WhatsApp, teléfono). Asimismo, se valoran
como aspectos positivos la inclusién de adscriptos, la consolidacion y experiencia de
todo el grupo, capacidad y predisposicién para el trabajo en equipo, colaboracion,
dedicacion y solidaridad, compafierismo, afecto y calidez en el trato entre todos los
miembros, lo cual se evidencio en actitudes de cooperacion y ausencia de conflictos.

En relacién al Programa de la Materia, algunos docentes estiman que la cantidad de
los contenidos de la asignatura resulta excesiva en relacion al tiempo de cursado y al
nivel que se observa en la mayoria de los estudiantes acceden a la Universidad, y
aunque se considera que la profundidad con la que se desarrollan los mismos en
general es adecuada, se formularon algunas sugerencias.

Respecto del Material Impreso, si bien existe consenso en que el mismo constituye la
principal fortaleza de la asignatura, resultando acorde a las necesidades de la misma,
con buena distribucion y profundidad de desarrollo de contenidos tedricos y practicos,
que se han considerado las propuestas de mejora evaluadas durante el Ciclo 2018, y
que el fraccionamiento en dos tomos, cada uno de los cuales incluye los contenidos a
evaluar en cada parcial ha resultado apropiado, claro y comodo, tanto para estudiantes
cuanto para docentes, se advierte la necesidad de su revision y correccion, a fin de
subsanar algunos errores de tipeo que aun subsisten. También se considera importante
la inclusion en el mismo del programa de la Asignatura y los requisitos de promocion y
regularidad de la misma como parte del texto, y su vinculacién con propuestas virtuales.

Se han evaluado como instancias superadoras las jornadas de Introduccion a la Vida
Universitaria y el dictado de la Unidad 1 en el mes de diciembre, aunque se sugiere
extenderla e incrementar la cantidad de grupos a fin de convocar a todo el equipo
docente para interactuar con un numero mas reducido de alumnos por aula. Igual
consideracion han merecido el Curso de Induccién y el Seminario-Taller dictados en
los meses de noviembre y diciembre, si bien se propone conformar el equipo docente
con mayor antelaciéon lo que permitiria contar con mayor disponibilidad de tiempo para
profundizar en los contenidos a trabajar en los mismos.

En lo que a evaluaciones se refiere, los docentes consideran que las mismas han sido
adecuadas a los contenidos desarrollados en las clases y consideran acertada la
decisién de descomprimir el cronograma de evaluaciones, dejando al menos un dia libre
antes de cada una de las instancias evaluativas de las diferentes Asignaturas, en las
cuales se pudo establecer una clase de repaso o de consulta.

En relacion a las actividades del aula virtual, se aprecia como muy valiosa la
publicacion de presentaciones, videos, actividades integradoras, autoevaluaciones y la
resolucién de actividades a medida que en las clases presenciales se va avanzando con
el desarrollo del cronograma, aunque se sostiene que requiere de ajustes que permitan
la interaccion desde el aula presencial. El equipo docente afirma que la cantidad de
alumnos por comision no permite un buen seguimiento de las actividades virtuales y
valoran la capacitacion docente recibida. En tal sentido, se propone que el aula virtual
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se encuentre lista y habilitada para docentes a mediados del mes de octubre, y se

organicen encuentros en los meses de noviembre y diciembre para interactuar con las
distintas actividades y detectar posibles falencias con la debida antelacién, a fin de
solucionarias antes del inicio del Ciclo; también se solicita que el sistema brinde reportes
que permitan determinar el nivel de participacion de los estudiantes y que todos los
alumnos puedan acceder a la misma una vez inscriptos, hecho que se dificulta en
quienes realizan su inscripcion de manera tardia, para lo cual se sugiere limitar la fecha
hasta el ultimo dia habil de la sequnda semana de enero, de manera de poder incluir a
esos estudiantes en el aula virtual en forma anticipada al inicio del dictado; no obstante,
cabe considerara que ello requiere de la presencia del personal encargado de dicha
tarea, como asi también del &rea de imprenta con anterioridad al primer parcial del Ciclo
de Nivelacién, a fin de ajustar la cantidad de impresiones realizadas en el mes de
diciembre en caso de que las inscripciones tardias importen un nimero significativo,
como ocurrié en el Ciclo 2019.

A fin de reducir los inconvenientes derivados del uso del aula virtual, el equipo docente
sugiere que durante el primer dia de dictado del Ciclo de Nivelacion, se asista a los
estudiantes en tal sentido, brindando una capacitacion de una hora por aula, a cargo del
equipo de FyPE. En esta tarea también podria darse participacion a las agrupaciones
estudiantiles.

En relacion a las aulas, se considera que el estado del pizarréon no es bueno en algunas
de ellas (H e 1), aunque se destaca que en el ciclo 2019 todas presentaron el mismo
nivel de aptitud en relacién al equipamiento tecnolégico para el dictado del Ciclo de
Nivelacion, habiéndose subsanado las limitaciones que presentaban algunas de ellas.
Se destaca asimismo la disponibilidad y predisposicion del personal de Equipamiento
Aulico, en la entrega de instrumental y asistencia a docentes cuando fueron requeridos.
Queda por resolver el caracter obsoleto del equipamiento de los anfiteatros E, F, H, I, O,
P, y la carencia de equipos de aire acondicionado o ventiladores que funcionen
adecuadamente, particularmente en las aulas A, B, Cy D.

Se valoran como positivos los aportes del Centro de Estudiantes y demas
agrupaciones estudiantiles, aunque se sostiene que [os mismos requieren de un
ordenamiento institucional y se estima que bajo ningun aspecto deberian incluir
injerencia académica, circunscribiendo su accionar a la orientacion de los ingresantes en
cuanto a espacios fisicos, uso del sistema guarani, acceso al aula virtual y elaboracion
de agenda de estudio, por citar algunos ejemplos, considerando que la superposicion de
los horarios de clases con los grupos de estudios o simulacros de parciales interfieren
con la tarea docente y generan confusiones en los estudiantes, obligandolos a elegir
entre una u otra propuesta, lo cual resulta poco ético y no conveniente. En la actividad
registrada para el ciclo 2019 se detectaron, ademas, errores conceptuales que afectaron
el resultado de las evaluaciones en algunos estudiantes, en particular de quienes no
asistieron a clases tedricas u optaron por estas propuestas alternativas.

Se ha evaluado como sumamente importante la articulacion entre Introduccién a la

Contabilidad y su correlativa inmediata, Contabilidad |, a fin de evitar la duplicacion de
contenidos y establecer el nivel de profundidad de los mismos en el ciclo introductorio.
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6.2. Encuestas a estudiantes

6.2.1. Informes focales

De los informes focales realizados por el Area de FyPE se desprende que existen
opiniones muy dispares y contradictorias, la mayoria de las cuales no aporta informacion
significativa en pos de un plan de mejora para el Ciclo de Nivelacion en general y la
Asignatura Introduccion a la Contabilidad en particular.

Algunos rescatan que la asistencia a clases les permitio llevar el ritmo de estudio y
valoran positivamente los materiales impresos, las actividades de autoevaluacion, las
diapositivas de clases y la tarea docente, no asi el resto de propuestas virtuales a las
cuales en muchos casos no pueden acceder por falta de tiempo o no encontrarse
habilitados para ello.

6.2.2. Encuestas

A la fecha de elaboracion del presente informe, no se dispone de resultados respecto de
la evaluacion realizada por los estudiantes sobre el desempefio del equipo docente.

Los datos mas relevantes aportados por las encuestas generales de la Materia, dan
cuenta de que un aceptable porcentaje de los estudiantes asistié regularmente a clases,
aunque es muy notorio que el nivel de asistencia disminuye con la proximidad de las
evaluaciones parciales.

La mayoria de los encuestados considera que en las aulas presenciales hubo un buen
nivel de aprendizaje y que los docentes preparan adecuadamente sus clases, las cuales
facilitan la comprension de los temas del Programa. Valoran positivamente la
organizacién de la catedra, la puntualidad, el trato y la predisposicion del equipo
docente, y califican como muy buena a buena su apreciacion general sobre los
profesores, aunque consideran que el ritmo es bastante intenso, ya que el tiempo de
dictado es muy breve, lo cual dificulta la comprensién de algunos contenidos, en
particular para estudiantes que no han cursado la orientacion de Economia y
Administracion en el Nivel Secundario.

En relacion al material impreso, un alto porcentaje de estudiantes sostiene que ha
constituido su base de estudio y realiza una valoracién positiva de los mismos, a la vez
que da cuenta de haber realizado la mayoria de las actividades propuestas, resultando
éstas de gran utilidad para ejercitar y aplicar los conceptos teoricos desarrollados.
Quienes no pudieron realizarlas lo atribuyen al factor tiempo como razon fundamental, y
a otras causas no especificadas.

Como aspectos a revisar mencionan el escaso tiempo de dictado y la inclusion de las
resolucién de las actividades en el texto (actualmente se encuentran en el Aula Virtual).

Si bien afirman que las evaluaciones se ajustaron a los contenidos desarrollados en
clase y que su correccion ha sido justa, consideran algo exigente el sistema de
regularidad.

En cuanto a las clases, algunos los estudiantes solicitan mas horas presenciales para
un mayor desarrollo de actividades practicas. Un grupo reducido de estudiantes
manifiesta haberse cambiado de turno o de aula, dando cuenta de haberlo hecho -en
general- por razones vinculadas a grupos de amigos que cursaban en otras comisiones.
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En lo que al aula virtual se refiere, si bien en la practica se observa muy poca
participacion por parte de los estudiantes, quienes pudieron acceder, en su mayoria
califican como buena la participacion en el foro de consultas y actividades, destacando
con opiniéon muy favorable a las autoevaluaciones y presentaciones digitales.

Como aspecto a mejorar, proponen mejor organizacion para poder acceder desde el
inicio del Ciclo de Nivelacion y mayor explicacion sobre acceso y uso de la misma.

Finalmente, la mayoria opina que las evaluaciones parciales han sido adecuadas a los
contenidos desarrollados y que han contado con muy buena informacion acerca de
notas, fechas, distribucion de aulas, etc.

7. Propuesta de Plan de Mejora

Para el dictado del Ciclo 2019 se efectuaron correcciones sobre el material impreso
(algunas de las cuales, por razones de tiempo, se encuentran pendientes de realizacion
y seran incorporadas para la siguiente impresién) y, en relacion al aula virtual, se
revisaron las actividades de autoevaluacion por unidad, y las actividades de integracion,
se aporto la resolucién de actividades incluidas en el material impreso, se incorporaron
videos y las presentaciones digitales utilizadas en el desarrollo de las clases tedricas.

Respecto de la Unidad 9, se destaca la importancia de su recuperacion, aunque no de
manera independiente, sino como un apartado a la Unidad 8, a modo de lograr “cerrar el
proceso contable”, considerando que sus contenidos de alguna manera se encuentran
incluidos en otras unidades del programa, pero dicha tarea quedara sujeta a la
posibilidad de contar al menos con tres clases mas durante el dictado, ya sea
incrementando la cantidad de encuentros durante el mes de diciembre o bien
extendiendo el cronograma en el mes de marzo.

Para el Ciclo de Nivelacion 2020 se propone:

a) Designar el equipo docente (profesores y graduados adscriptos) con mayor
antelacion a fin de poder trabajar durante el ultimo trimestre del ciclo lectivo con los
contenidos de la Asignatura, establecer acuerdos precisos sobre metodologia de
dictado y correccion de evaluaciones en encuentros quincenales y, en la medida de
las posibilidades institucionales, ampliar los cargos por concurso a fin de reducir la
rotacion que se produce afio tras afio y que dificulta la sélida consolidacion de un
equipo ante la falta de estabilidad.

b) Analizar la factibilidad de extender el dictado del Ciclo una semana mas (al menos
hasta el 21-03), a fin de descomprimir las evaluaciones y contar con mas tiempo
para la profundizacion de algunos contenidos, poder retomar las autoevaluaciones
del aula virtual y los errores mas comunes cometidos en las evaluaciones en el aula
presencial, como una instancia mas que permita potenciar los procesos de
aprendizaje.

c) Corregir errores de tipeo y maquetado en el Material Impreso y generar nuevas
actividades integradoras para implementar en el aula virtual, las que luego se

trabajaran en las aulas presenciales, en la medida en que se pueda disponer en
todas ellas del equipamiento necesario para hacerlo.
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h)

k)

Coérdoba, 04 de mayo de 2019

encuentran en el aula virtual.

Evaluar la conveniencia de mantener la propuesta del Material Digital y, en tal caso,
arbitrar los medios para la proteccion de los derechos de autor, ya que durante el
ciclo 2019 los mismos se encontraron publicados en redes sociales sin autorizacion
de los autores.

Repensar la posibilidad de establecer como plazo maximo para la inscripcién tardia
el Ultimo dia habil de la segunda semana del mes de enero, para poder habilitar el
acceso al aula virtual de quienes la realizan antes del inicio de clases, como asi
también ajustar los listados de inscriptos con anterioridad al primer parcial, evitando
la dificultosa y riesgosa tarea de incorporar alumnos a los mismos el dia de la
evaluacion.

Mantener el dictado del Curso de Induccién y del Seminario Taller de capacitacion y
profundizacion de contenidos, ahondando en aspectos metodoldgicos, sistema de
evaluacion y criterios de correccion.

Organizar con el equipo de FyPE capacitaciones sobre aula virtual, tanto para
docentes como para estudiantes de agrupaciones estudiantiles que realicen
propuestas para colaborar con los ingresantes en el uso de la Plataforma Educativa
(Sistema Guarani, Aula Virtual). De no existir interés en esta actividad por parte de
las agrupaciones estudiantiles, se sugiere designar personal de FyPE para dictar
cursos a ingresantes de 1 hora por turno durante la primera semana de clases.

Generar un ordenamiento institucional a las actividades de las agrupaciones
estudiantiles en lo que al Ciclo de Nivelacion se refiere, a fin de establecer
claramente sus atribuciones y funciones, controlar el material de difusion, ya que en
el mismo se han detectado errores conceptuales importantes, y coordinar acciones
conjuntas en pos de una mayor calidad de recepcién y contencion de los
ingresantes. »

Sostener la propuesta de Introduccion a la Vida Universitaria, pero extenderla a 3 ¢
4 clases, a fin de poder avanzar en el dictado de los contenidos de las Asignaturas
(En caso de que por razones de planificacion académica y disponibilidad de
espacios no resulte factible extender el cronograma de dictado durante el mes de
marzo, puede resultar importante dictar dos Unidades en forma anticipada en el mes
de diciembre).

Elaborar una encuesta especial para el Ciclo de Nivelacion que permita dar cuenta
de las particularidades del mismo, con vistas a la implementacién de proyectos de
mejora continua.

Cra. Lic. Prof. Susana Garcia
Profesora Coordinadora
Introduccion a la Contabilidad
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INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOSY ALA
ECONOMIA

INFORME CICLO DE NIVELACION 2019

Introduccién:

El presente informe tiene por objetivos detallar las tareas realizadas en la
Coordinacion de Introduccién a los Estudios Universitarios y a la Economia (IEUyE)
del Ciclo de Nivelacion 2019, evaluar los resultados obtenidos y proporcionar
elementos para la mejora del mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ordenanza N° 400 articulo 8, inciso b) y a
los efectos de resumir las actividades desarrolladas, los aspectos a considerar en este

informe son los siguientes:

a)  Organizacién General
b)  Contenidos
)

@)

)  Desarrollo de las Tutorias
Evaluaciones
) Desempefio de los Docentes y Adscriptos

o Q.

a) Organizacion General:

En este ciclo, teniendo en cuenia el escaso tiempo para organizar el dictado de la
materia, se rescataron los aspectos positivos de las experiencias de anos anteriores.
Fundamentalmente, en primer lugar, se mantuvo la cantidad de docentes-tutores
asignados y la reestructuracion de las tutorias realizadas en el ciclo 2018. Por otro lado,
se conformaron equipos de trabajo, primero con los tutores anuales y luego se
incorporaron los tutores temporales, a los efectos de revisar y corregir 'a presentaciony
contenidos del material escrito, de ios recursos en el aula virtual y la conexion entre estos
dos dltimos instrumentos de estudio. Y en tercer lugar, se incorporaron nuevos
recursos audiovisuales en el aula virtual producidos por los equipos de trabajo.

Una vez designado como coordinador de la materia, comenzaron las reuniones con
el equipo docente permanente de la asignatura a los efectos de detectar fortalezas y
debilidades del cursado 2018. Luego se iniciaron los trabajos de organizacion del Ciclo
de Nivelacion 2019, a través de encuentros presenciales y virtuales a los efectos de
aunar criterios de dictado de los distintos temas y de las evaluaciones.

Ademés, se realizaron distintas reuniones con la Coordinadora General Nancy
Stanecka y los Coordinadores de las é4reas de Introduccion a la Contabilidad e
Introduccién a la Matermatica, Susana Garcia y Oscar Margaria, respectivamente, a los
efectos de unificar criteos, como por ejemplo el rol de los adscriptos en el dictado de
la materia.

Con anterioridad al dictado 2019, se colaboré en el control del cronograma y del
organigrama 4ulico. Se efectivizé la renovacion interina de los 4 cargos de docentes
permanentes con que cuenta la citedra y también se form6 parte de la Comision
Asesora correspondiente a la seleccion interna para cubrir, de manera interina, 1 cargo
docente anual, 11 cargos docentes interinos (cargo por tres meses) y 9 adscriptos en
IEUYE

Se organizaron las clases en relacién a los horarios de los encuentros presenciales y la
asignaciéon de docentes a los mismos. Se establecieron reuniones de trabajo con los






docentes designados a los efectos de transmitir las pautas generales acordadas,
unificar criterios en cuanto a la puesta en préactica de las tutorias (contenidos,

modalidad y desarrollo) y especificar las tareas a las que estarian afectados.

Se dicté un curso de capacitaciéon para todos los tutores, para la revisién y practica en
desarrollo de clases de la asignatura Introduccion a los Estudios Universitarios y a la
Economia, a los efectos de unificar criterios y desarrollos durante el dictado de las

distintas clases.

El Ciclo de Nivelacién de Verano (CNV) se desarroll6 entre los meses de Febrero y
Marzo de 2019, en tres turnos: manana, tarde y noche. La modalidad de cursado
implico tutorias presenciales y el uso del aula virtual bajo la plataforma Moodle, como
elemento para posibilitar la interaccién entre los estudiantes, el acceso a actividades
extras y materiales educativos complementarios. Como innovacién en este afios se
establecieron dos horarios de consultas semanales, uno por la mafiana y otro por la
tarde a los efectos de cubrir todos los horarios de dictados de la asignatura, a cargo del
Coordinador de la materia y ademas horarios de consultas previos a cada evaluacién
en los tres turnos (mafana, tarde y noche) a cargo de tutores asignados especificamente
para esa tarea.

Otra innovacién, para este ciclo, fue el dictado de la primera clase de la materia a
mediados del mes de Diciembre de 2018, experiencia que aporto muchos aspectos
positivos en el dictado posterior de la materia, en esta instancia se desarroll6 todas las
cuestiones vinculadas a la vida universitaria y los aspectos administrativos, que estan
tratados en la primer unidad de la asignatura, permitiendo una mejor dindmica en el
dictado a partir del mes de febrero.

Ademés del CNV, se consideré oportuno proponer la continuidad del redictado de
la asignatura, durante el primer semestre, para aquellos estudiantes que por algin
motivo hubieran accedido a la categoria de alumno libre en algunas de las materias del
ciclo. Dicho redictado se esté llevando a cabo entre los meses de Abril y Junio de 2019,
bajo la modalidad de cursado semi-presencial, una vez por semana en dos turnos:

manana y noche.

Con anterioridad a cada uno de los dictados, se colabor6 en la confeccién de los
correspondientes cronogramas tematicos y de la distribucién de tutores por turnos. Se
coordiné el uso del aula virtual como apoyo a la clase presencial y se elaboraron los
parciales y los examenes correspondientes.

b) Contenidos

En este dictado, en base a los requerimientos observados en las encuestas a docentes
del 4rea y a las necesidades académicas, se continu6 con el programa vigente en el afio
anterior, revisando y corrigiendo los materiales escritos y virtuales. Esto implic6
realizar algunas modificaciones del material escrito, realizando algunas variantes de
casos practicos, actualizando problemas, agregando autoevaluaciones e incorporando
nexos entre el material escrito y el aula virtual. No obstante, se conservé su estructura
de texto auto-contenido con desarrollos teéricos, ejemplos, actividades de
acompafiamiento con soluciones y casos practicos con respuestas.

En paralelo, se procedio a la actualizacién y preparacion de material adicional para
su incorporacién a la plataforma Moodle. A través de la misma se brindé informacion
general, actividades para realizar en grupo, ejercicios resueltos, plantillas resimenes en
PowerPoint, videos de bienvenida, informativos y educativos, como asi también auto-






evaluaciones (con ejercicios de seleccion multiple y del tipo verdadero-falso) y la
posibilidad de participacién en foros.

c) Desarrollo de las tutorias.
En este punto hay que diferenciar el dictado de verano (CNV) del redictado.

El CNV se desarrollé a partir del 1° de febrero de 2019. Los alumnos fueron
distribuidos en grupos. Se asignaron un total de 16 grupos en tres turnos: diez grupos
por la manana, cuatro grupos por la tarde y dos grupos por la noche.

En este contexto, se destaca el haber continuado con el incremento de las divisiones
en todos los turnos establecidas el afio anterior, lo que implicé continuar con la mejora
en la en la relacion docente- alumno con respecto a los ciclos anteriores.

Las clases presenciales de IEUyE totalizaron 14 encuentros de dos horas de duracién
cada uno. Este esquema se repitio en las otras asignaturas.

Se contd con un cronograma general, pautas de trabajo especificas con respecto a los
contenidos y criterios comunes para el desarrollo de las tutorias consistentes con los
objetivos establecidos en el programa.

Asimismo, en las tutorias se rescataron y controlaron algunas actividades propuestas
en la plataforma Moodle.

En funcién de las necesidades de resolver dudas de los estudiantes, se establecieron
clases de consultas previas a cada evaluacion.

Por otro lado, las tutorias del recursado dieron comienzo el 04 de abril de 2019 y se
organizaron en base a un total de 10 encuentros semanales presenciales, de dos horas
cada uno. Los encuentros se organizaron de acuerdo al siguiente orden: 5 tutorias, un
primer parcial, 5 tutorias, un segundo parcial y posteriormente un parcial
recuperatorio.

En lo que sigue la informacion corresponde al Ciclo de Verano, piies el recursado se
encuentra en ejecucion.

d) Evaluaciones:

Evaluaciones parciales:
Se implementaron 2 evaluaciones parciales escritas, una de las cuales pudo

recuperarse en caso de ausencia o aplazo. El primer parcial correspondi6 a las
unidades 1,2 y 3 del programa y el segundo parcial a las unidades 4y 5.

En cada evaluacién parcial se elaboraron 14 temas, con ejercicios a desarrollar y
cuestionamientos de opciones multiples.

Para alcanzar la regularidad se requirio de la aprobacién, con nota de 4 (cuatro) o
mas, de dos evaluaciones parciales.

Aquellos alumnos que cumplieron con el requisito de aprobar los dos primeros
parciales con nota no inferior a seis (6), en cada uno de ellos alcanzaron la promocién
directa de la asignatura.






En caso de no aprobar 2 parciales 0 no asistir a los mismos, el alumno accedio a la

categoria de libre.

Los resultados obtenidos por los estudiantes en los parciales y examenes y la
condicion final de los mismos se resumen en las siguientes tablas:

Evaluaciones Parciales 2019

Ciclo Febrero-Marzo Totales
1° PARCIAL 2° PARCIAL Recuperatorio
| Cantidad Porcentaje Cantidad | Porcentaje | Cantidad Porcentaje |
| Aprobaron| 1637 45,35% 1.533 42,47% 335 | 47,65%
Reprobaron 892 24.71% 760 21,05% 194 27,60%
Ausentes 1.081 29,94% 1.317 36,48% 174 24,75%
| 3.610 100% 3.610 100% 703 100% |
Ciclo Febrero-Marzo con Actuacion i‘
1° PARCIAL 2° PARCIAL Recuperatorio |
| Cantidad Porcentaje Cantidad | Porcentaje Cantidad Porcentaje |
| Aprobaron|  1.637 64,73% 1.533 66,86% 335 63,33%
lReprobaron 892 35,27% 760 33,14% 194 _ 36,67% |
| 2.529 100% 2.293 100% 529 100% |

Condicién final de los alumnos

Ciclo Febrero-Marzﬂ
- Cantidad | Porcentaje
F Regulares| 893 24,74%
Promocionados 654 18,12%
‘fLibres Con Actuacion 982 27,20%
| Libres Sin Actuacion| 1.081 29,94%
3.610 100%

Evaluacién final.

Al final de cada ciclo hubo una instancia de evaluacién final. Tanto los alumnos
libres como los alumnos regulares, con inscripcion definitiva, rindieron examenes del
mismo tipo. Sin embargo, a los alumnos libres se les requiri6, como condiciéon
adicional, el desarrollo de al menos dos temas de manera correcta (que fueron
seleccionados especificamente por su importancia en el programa de la materia). En
ambos casos se exigio el 50% del mismo para su aprobacién. Los resultados globales se
muestran a continuacion:

Cantidad | Porcentaje
Aprobaron 818 70,82%

Reprobaron 337 29,18%

1.155 100%






Como atin no se dispone de informacién sobre el desempefio de los estudiantes en
el Recursado 2019, a continuacion se presentan algunas comparaciones entre los
resultados de los afios 2018 y 2019 del ciclo Febrero-Marzo. En este marco se observa
que:

v" La cantidad de inscriptos totales en el afo 2019 (3610) similar a la observada
en el afo 2018 (3509).

v" El porcentaje de alumnos libres sin participacién fue del 27,2% en el 2019,
sustancialmente inferior al 36,39% obtenido en el Ciclo 2018.

v" El porcentaje de alumnos regulares (calculado en base al total de alumnos
que asistieron al menos a un parcial entre los dos cursos) del 24,74% en el
2019, no se dispone informacién sobre el 2018.

v" El porcentaje de promocionados, que del 18,12% en el 2019, calculado en
base al total de alumnos que asistieron al menos a un parcial, no se dispone
informacién sobre el 2018.

v" Disminuyo el porcentaje de libres con participacion (calculado en base al
total de alumnos que asistieron al menos a un parcial) pasé del 36,39%, en el

2018 al 27,20% en el 2019.

v' En los exdmenes finales del 2019 aprobé el 70,82% de los alumnos,
porcentaje inferior al observado en el ciclo anterior (73,45%).

En virtud de estos indicadores y dado que los parciales de los ciclos 2019 y 2018
fueron del mismo nivel de dificultad, podemos deducir que en el afio 2019 se observa
un rendimiento académico similar al observado en el ciclo anterior. Nuevamente se

advierte que falta incorporar datos del recursado, por lo cual es esperable mejoras en
algunos de estos porcentajes.

e) Desempeiio de los docentes:

Si bien el plantel docente de IEUYE esta conformado por cinco Profesores Ayudantes
B, en este cursado hubo que sumar docentes para cubrir los 16 grupos proyectados.
Luego de las selecciones correspondientes se conté con 15 docentes (uno de los cuales
tuvo dos grupos a cargo) y 9 adscriptos.

A los efectos de la organizaciéon y la asignacion de sus respectivas funciones,
obligaciones, modalidad de trabajo, etc. se realizaron reuniones previas al inicio de las
tutorias desde mediados del mes de octubre de 2018, incluyendo se realizé un
seminario-taller para todos los docentes seleccionados para el dictado de la asignatura.
En este punto cabe destacar que en las selecciones internas no se realizé oposicién
dado que los tiempos formales no permitieron realizar este proceso, en el préximo ciclo
seria deseable realizar el proceso de oposicién y antecedentes con la suficiente
antelacion para la organizacién del ciclo 2020, ademas los tutores anuales revisten la
categoria de “interinos” que seria deseable la realizacion de los concursos

correspondientes.

Los tutores con experiencia en la materia, en un primer seminario, colaboraron en la
capacitacién de los tutores nuevos respecto a la organizacién del dictado de las clases
presenciales y al uso de recursos disponibles en las aulas virtuales. Luego se organizé
un segundo seminario incorporando a los adscriptos para conformar equipos de
trabajos que de diferentes aulas, en este seminario se establecié el rol del adscripto
dentro del aula, dandole al mismo mayor participacién en el desarrollo de la materia.






En base al esquema propuesto, todos los docentes tuvieron grupos a cargo,
participacion en el aula virtual, corrigieron y mostraron parciales y exdmenes. Los
adscriptos, participaron de todos los encuentros presenciales y desarrollaron casos
précticos, supervisados por el tutor, y participacion activa en la clase.

Esta situacién implica un cambio sustancial con respecto al ciclo anterior en la
participacion del docente adscripto, que era un mero asistente a las clases desarrolladas
por el tutor y en algunos casos ol desarrollo de algan ejercicio practico. Ademas, a estos
docentes también se les dio participacion en la toma de evaluaciones parciales para
colaborar en la distribucién de alumnos en las aulas y recepcion de las evaluaciones,
pudiendo participar conjuntamente con los tutores en ]la muestra de los examenes.

En términos generales el ciclo Febrero-Marzo de 2019 se desarroll6 de acuerdo a las
pautas establecidas. La asistencia de todos los docentes a las tutorias y a los parciales
fue perfecta.

La labor académica desarrollada por los ellos ha sido totalmente satisfactoria,
demostraron compromiso, dedicacién 'y ademas contribuyeron a un cordial y
respetuoso clima de trabajo. Es necesario mencionar la invalorable y oportuna
colaboracién de la docente Eduardo Katzuda en el procesamiento, control 'y
compilacién de archivos para la carga de notas en el sistema GUARANL

La opinién particular sobre la cualificacién de los tutores y adscriptos, en base a su
cumplimiento y desempefio dentro del aula y en el trabajo en equipo propuesto desde
la coordinacién de la materia es la siguiente:

TUTOR CUALIFICACION
BARTOLOMEI, NATALIA BUENO
CASTILLOS, JOSE MUY BUENO
KATSUDA, EDUARDO MUY BUENO
ZARZOSA, FERNANDO MUY BUENO
ASIS, GLORIA SUSANA MUY BUENO
GOMEZ, MARIA CELESTE EXCELENTE
LUC, MELISA EXCELENTE
ORTIZ FIGUEROA, ANA MUY BUENO
ALONSO, MICAELA MUY BUENO
BELTRAMINO, NATALIA BUENO
ALCAIN, RODRIGO J. BUENO
VEGA, JUAN JOSE MUY BUENO
CASTILLOS, JOSE MUY BUENO
DIAZ, CECILIA EXCELENTE
TOSELLI, VANESA EXCELENTE






ADSCRIPTO CUALIFICACION
CARRIZO, MARIA LUISA MUY BUENO
CMET, LUCAS JOSE MUY BUENO
ZARZOSA VALDIVIA, LUIS MUY BUENO |
GARAFFO, MICAELA MUY BUENO
VEA, IVON MARGOT MUY BUENO
BUSTOS, LAURA SILBVANA MUY BUENO
MUSURUANA, ROXANA VERONICA | MUY BUENO
SALVATIERRA, LUCA MUY BUENO
SOSA ANAHI MUY BUENO

Finalmente se informa que las tutorfas del redictado estan a cargo de las docentes:
Toselli, Vanesa y Luc, Melisa Oportunamente, los docentes de planta colaboraran de
manera efectiva en las tareas relacionadas con los parciales y los examenes.

Consideraciones finales

A los efectos de lograr una propuesta superadora para el préximo ciclo, se tendra en
cuenta toda la informacion disponible. En esta instancia, se realizan las siguientes

consideraciones:

El aumento en el ntmero de docentes afectados al ciclo no modificé de manera
sustancial el rendimiento de los estudiantes. Ademas, desde lo personal pienso que
esta distribucion dificulta bastante el seguimiento de los tutores, sobre todo en esta
ctapa en que una parte de ellos han dado por primera vez la asignatura y quizas
requeririan un apoyo personal &ulico dificil de realizar por la simultaneidad del
dictado.

El material educativo impreso estd siendo revisado debido a los problemas
detectados en el pasaje a pdf. En respuesta a lo manifestado por los estudiantes, se
considera trabajar en la reformulacién de las explicaciones tedricas y la realizacion de
una guia de trabajos practicos impreso y publicacion de resoluciones de casos
practicos modelos en el aula virtual.

Es necesario incrementar la duracién del ciclo o buscar una manera que incentive al
estudiante a iniciar la nivelacién antes de la segunda quincena de enero, ya que este
aspecto estd incidiendo negativamente en el objetivo primario que es la “nivelacién en
economia de los ingresantes” y ademas de introducirlos a vida universitaria

Se espera que el recursado sea una opcién que permita la mejora en el aprendizaje y
a la vez que sea otro apoyo institucional para aquellos estudiantes que han tenido

dificultades en el primer intento de cursado de la asignatura.

Destaco la importancia de mantener la calidad del Ciclo de Nivelacién, no sélo en
cuanto a su aporte en la faz académica sino también en cuanto a lo que significa como
experiencia de insercién del alumno en esta Facultad, la cual se enmarca en una etapa
de transicién fundamental para su futuro desempeno.

De acuerdo a lo expuesto, se observan las siguientes Fortalezas, Debilidades,
Oportunidades y Amenazas en el desarrollo de la materia:
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Fortalezas:
- Coordinacidn préctica de la asignatura, acordando los ejercicios que se resolveran en

cada aula y la modalidad de resolucidn de los mismos.
- Contar con un espacio compartido por todos los docentes en los que se compartieron
presentaciones, ejercicios adicionales, resoluciones de précticos.

- Autoevaluaciones con ejercicios similares a los evaluados en los parciales.

- Horarios de consultas flexibles con una amplia gama de horarios.

- Los alumnos luego de rendir los parciales, cuentan con la nota y pueden ver sus errores
en el mismo dia en que rindieron.

- Los parciales combinan casos practicos y problemas tedricos.

Debilidades:
- No se utilizé en todas las aulas las presentaciones disponibles, generando disparidad

de criterio de acuerdo a la interpretacién del docente a cargo de la tutoria.
- Se publica en el portal de la Facultad el horario de consulta como una clase de repaso,

generando confusién en los alumnos.
- Solo en algunas aulas se toma un tiempo para revisar las autoevaluaciones y las

posibles dificultades que se presentan.

Oportunidades:
- Reuvisar los contenidos de la asignatura, considerando los aprendizajes brindados a

nivel secundario en los colegios que cuentan con la orientacién de Economia y Gestidn.
- Contar con un equipo de docentes y adscriptos con diferentes orientaciones
profesionales: Licenciados en Economia, Contadores, Licenciados en Administracidn.

Amenazas:
- Los alumnos reciben informacién del CECE y entidades privadas (academias),

resimenes de temas, sin que se encuentren convalidadas por la catedra.

Agradezco el apoyo y las sugerencias brindadas por los diferentes actores de este
Ciclo. :

Lic. ‘f)avid J. Taborda





Informe de Introduccidn a la Matematica
Ciclo de Nivelacion 2019

Atento a lo dispuesto por el TO de la Ordenanza 400 art. 8 inc. d), elevo el presente informe
que da cuenta de las tareas desarrolladas en el marco del dictado de la asignatura Introduccion

a la Matematica durante el Ciclo de Nivelacién del afio 2019.

Para realizar la tarea de coordinacion de la asignatura, fui designado interinamente por Res.

del HCD 485/2018, a partir del 29 de octubre de 2.019.
El presente informe se organiza a partir de los siguientes ejes:
a) Organizacion General
b) Programa y Contenidos
c) Materiales de Estudio y Aula Virtual
d) Desarrollo de las Tutorfas y Clases de Repaso
e) Evaluaciones
f) Desempefio de los Docentes
g) Encuestas

h) Consideraciones finales

a) Organizacion General

La planificacion e implementacion del Ciclo de Nivelacién (CN) correspondiente al afio 2.019
estuvo marcada por dos aspectos fundamentales: revisar los significativos cambios
introducidos en el ciclo de nivelacion anterior, tales como un aumento de profesores
ayudantes, redistribucion de las tareas y la implementacién del redictado durante el primer
semestre, y por otra parte, una importante modificacion del equipo coordinador del ciclo, que

incluye un nuevo coordinador general y dos nuevos coordinadores de asignatura.

Si bien la incorporacion de los nuevos coordinadores se produce avanzado el afio 2.018 que
condiciona la posibilidad de hacer cambios significativos, si se pudieron revisar algunos de los

aspectos de la propuesta.

Otro aspecto muy importante de mencionar respecto al afio 2.018 fue la realizacion de la

autoevaluacion de la asignatura en vistas al proceso de acreditacion de la carrera de Contador






Publico. Esto permitié contar con un informe reciente que refleja las fortalezas y debilidades

observadas por el equipo docente estable de la asignatura.

A partir de la designacion de los nuevos coordinadores se realizaron diversas reuniones en el
marco del Comité Coordinador a los fines de organizar los diversos aspectos del Ciclo de

Nivelacién 2.019.

Algunos aspectos considerados en esta primera etapa fueron:

- Revision del programa de la asignatura

- Consideracién del Cronograma de cursado y evaluaciones propuesto por la
Coordinadora General

- Integracién de los equipos docentes: cantidad y proceso de seleccién

- Incorporacién de adscriptos: criterios y tareas

- Materiales de Estudio: renovacion y formatos

- Propuestas de capacitacion docente
- Revisidn de las aulas virtuales

- Incorporacién de una clase en el mes de diciembre de 2018

El desarrollo del CN fue ordenado y se cumplieron cada una de las actividades planificadas, en
gran medida por el comprometido trabajo y el acompanamiento permanente de la
Coordinadora General del Ciclo, quien generd un excelente ambiente de trabajo y estuvo

atenta a todas las necesidades e imprevistos que surgieron.

b) Programa y Contenidos

Atento a que para el CN del afio 2.018 se realizé una revisién y se implementaron algunos

cambios en el programa, para el afio 2.019 no se realizaron modificaciones.

Si es un aspecto a considerar llevar a cabo para el préximo ciclo una revisién del programa y
realizar ajustes en el mismo que, sin desantender los contenidos minimos establecidos en los
planes de estudio de las carreras, permitan desarrollar satisfactoriamente todos los contenidos

en el plazo de cursado.
c) Materiales de Estudio y Aula Virtual

Atento a que el material de estudio impreso tuvo una revisidon importante para el CN del afio
2.018, durante el segundo semestre del afo 2.018 se llevd adelante, por parte del equipo de

autores, una revision del mismo para realizar ajustes y correcciones.






Se decidi6 incorporar en cada una de las unidades una actividad inicial, denominada “Desafio”,

a modo de introduccidn a los contenidos de cada unidad y para ser revisada en las diferentes

clases.

El material de estudio estuvo disponible en formato impreso y digital, este Gltimo, por primera

vez.

Respecto al aula virtual, se mantuvo la estructura del ciclo anterior, sélo se modificaron
aspectos formales como el equipo docente, cronograma, y los audios de presentacion de los

docentes.

d) Desarrollo de las Tutorias y Clases de Repaso

Para el desarrollo del CN se proponen un conjunto de catorce clases, denominadas “tutorias”,
en las cuales los estudiantes son divididos en 16 comisiones, 10 en el turno mafiana, 4 en el

turno tarde y 2 en turno noche. Estas comisiones tienen distintas cantidades de estudiantes,

dependiendo de la capacidad de las aulas.

En cada una de estas clases de dos horas el profesor plantea los objetivos de la misma,

desarrolla un conjunto de contenidos, resuelve actividades, ofrece una sintesis de los
principales conceptos, y trata de dar participacién a los estudiantes, quienes realizan

comentarios y plantean sus dudas.

El cronograma establecié el desarrollo de las catorce clases distribuidas de la siguiente

manera:
- Clase 1: 19 de diciembre de 2018
- Clases2 a14: entre el 1yel 21 de febrero de 2019

Una de las innovaciones introducidas en el ciclo de nivelacion, fue la realizacion de una

actividad en diciembre, durante el periodo de inscripcién y un tiempo antes del inicio efectivo

del ciclo. Los objetivos planteados para este primer encuentro, entre otros, fueron:

- Que los estudiantes vivencien una clase en la universidad y conozcan los espacios fisicos

de la facultad donde se desarrollardn sus actividades cotidianas.

- Que los estudiantes conozcan a los profesores y compafieros y dimensionen que pasan a

formar parte de una institucién mucho mas grande que las que conocieron en el nivel

medio.

- Que los estudiantes reconozcan que el ciclo de nivelacién requiere estudio, dedicacion y

que es importante no esperar hasta febrero para comenzar a trabajar con los materiales,





de manera tal que al comenzar el cursado puedan aprovechar mejor los encuentros

presenciales.

Este primer encuentro se organizd en dos dias consecutivos: en el primero se ofrecieron clases
de las otras dos asignaturas del ciclo, dejando para el segundo la clase de Introduccion a la
Matematica, ademdas de otras actividades vinculadas al aula virtual y al sistema de gestion

Guarani y otros recursos tecnolégicos y comunicacionales que se utilizan en la facultad.

Si bien se trataba de la primera clase, se le di¢ la denominacién particular “Clase 0”. Para
planificarla se tuvieron en cuenta los objetivos planteados anteriormente a lo que se sumo la
intencién de proponer una actividad de aprendizaje activo, entendido como una actividad
realizada por los estudiantes diferente de la de escuchar pasivamente al docente y tomar
notas.

A partir del trabajo e intercambio del equipo docente, se evaluaron distintas alternativas, que

permitieran que esta actividad:

tuviera un caracter ludico,

- incorporara los contenidos de la primera unidad,

- previera que los estudiantes interactuaran en grupos,

- hiciera necesario que los estudiantes se movieran de sus asientos y, en lo posible,

recorrieran la facultad.

La eleccion de una actividad de caracter ludico se fundamentd en las multiples ventajas de
juego como recurso didactico. Se formaron grupo de 6 integrantes, que recibieron una hoja
con 3 ejercicios a resolver, referidos a los contenidos de la unidad 1,y 3 lugares de la facultad a
los que deberén dirigirse y conseguir en el casillero correspondiente una intervencién por

parte de la persona que encuentren en el lugar indicado.

Recibidas las respuestas de todos los grupos, invitar a los participantes del grupo ganador (el
que primero haya entregado la hoja con todas las respuestas correctas y todas las
intervenciones requeridas) a que compartan su solucién en la pizarra y expliquen el desarrollo

realizado. Posteriormente la clase continud con la resolucidon de actividades de la primera

unidad del material, a cargo del docente responsable de cada aula.

En las clases correspondiente a febrero se trato de incorporar actividades que estimularan una
participacién mas activa de los estudiantes. Para ello se proponian los Desafios previstos en el

material u otras actividades como tareas y que a la clase siguiente alguno/s de los estudiantes






lo resolviera en el pizarrén. Esta dindmica se pudo mantener principalmente hasta el primer

parcial, pero luego se fue reduciendo debido a la escasez del tiempo.

La clase constituye un espacio muy importante en el marco de la propuesta del CN. Por ello, se
propuso al equipo docente el armado de una planificacién por cada clase, para que sirviera
como gufa. Esta tarea se inici6 en el curso de capacitacion realizado durante noviembre-
diciembre de 2018 y se fue ajustando durante el cursado del CN. Esta planificacion incluye los
objetivos de cada clase, los contenidos a desarrollar, actividades, vinculo con el aula virtual y
tareas a proponer a los estudiantes para la clase siguiente. La imagen siguiente permite ilustrar

esta tarea colaborativa con el documento elaborado por el equipo docente:

Clasen® 4 Fecha: 05/ 02/2019 Unidad 3

Objetivos
Reconocer el concepto de ecuacion y raices de una ecuacion
Diferenciar y resclver las ecuaciones lineales, cuadraticas y fraccionarias

Contenidos
Ecuacién Lineal, Cuadratica y Fraccionaria
Propiedades de las raices de la ecuacién cuadratica

Actividades centrales
- invitar a alumnos que pasen al pizarrdn a resolver los ejercicios que se

propusieron en la clase anterior
Ecuaciones lineales: Algunos incisos de las actividades 1y 2. Act 3 (generaimente
piden el f). Se equivocan en el signo) Act 4 (especiaimente ¢) y d} que no esta el
planteo en [a solucién) Act 5: algln inciso
Ecuaciones cuadraticas. algunos incisos de las actividades 6, 7 y 8 (normalmente
de esta Gltima los alumnos solicitan vanios)
Andalisis del discriminante (act 9) Ecuaciones incompletas (act 11 | uninciso de
cada caso) Propiedades de las raices (hacer un par de actividades de la 12ala
16}
Ecuacion fraccionaria Act 17 varios incisos

Aula Virtual:
Recomendar:
- Enlaseccién Recursos y Materisles: resumen de la unidad 2
- Enla seccion Autoevaluaciones Autoevaluacion 2
Pueden hacer consultas en la seccién Foros

Actividades Sugeridas
Act 10, algn inciso

Desafios

Tarea para la clase siguiente:
Proponer a los alumnos algunos de los siguientes ejercicios: Ejercicio 2 { incisos
a, b). Ejercicio 11 b)

La cantidad de estudiantes que asistieron a las clases fue variando a lo largo del cursado. A
continuacién, en la Tabla se indican a manera ilustrativa la cantidad aproximada de alumnos

que asistieron en algunas de las clases, recogida a partir de hojas distribuidas en las diferentes

aulas.
Clase 1 2 5 7 1a
Cantu:!ad de 2197 1721 1579 1430 1049
Estudiantes






Es importante tener en cuenta que estos valores son aproximados, no siempre los estudiantes

firman la asistencia, al cambiarse de aula consideran que no deben anotar sus datos en las

hojas que se distribuyen.

Por otra parte, se ofrecieron clases de repaso el dia previo a cada uno de los tres parciales y
del examen final. En estas clases la cantidad de asistentes vari6 entre 100 y 160 alumnos. La
dinamica de estas clases se diferencié del resto ya que se proponian mas actividades grupales
y juegos, destinando también parte del encuentro a responder a consultas puntuales sobre

temas y actividades.

e) Evaluaciones

Evaluaciones parciales:

Se implementaron 2 evaluaciones parciales escritas, mas un parcial de recuperacion para caso
de ausencia o aplazo en uno de ellos. En el primer parcial se evaluaron las unidades 1, 2 y 3 del
programa y el segundo parcial a las unidades 4,5y 6.

En cada evaluacién parcial se elaboraron 8 temas, cada uno de ellos con 8 ejercicios a resolver.

La elaboracion estuvo a cargo del coordinadory algunos docentes participaron del proceso de

impresion. Los 16 docentes intervinieron del proceso de correccion, carga de notas y muestra
de parciales.
Para alcanzar la regularidad se requirié de la aprobacién, con nota de 4 (cuatro) o mas, de dos

evaluaciones parciales. Aquellos alumnos que cumplieron con el requisito de aprobar los dos

primeros parciales con nota no inferior a seis (6), alcanzaron la promocion directa de la

asignatura.

En caso de no aprobar 2 parciales o no asistir a los mismos, el alumno accedid a la categoria de

libre. Los resultados obtenidos por los estudiantes en los parciales fueron:

1° PARCIAL 2° PARCIAL Recuperatorio
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aprobaron 987 25,9% 1055 27,7% 292 64,3%
Reprobaron 1631 42,8% 1222 32,1% 162 35,7%
Sin Actuacion 1192 31,3% 1533 40,2%
3810 100% 3810 100% 454 100%

La condicion final de los mismos de los estudiantes fue:





Cantidad Porcentaje
Regulares 552 14,5%
Promocionados 503 13,2%
Libres Con Actuacién 1665 43,7%
Libres Sin Actuacion 1090 28,6%
3810 100%
Evaluacion final

Al final de ciclo, los estudiantes y libres pueden rendir una evaluacion final siempre que hayan
concluido con la inscripcién definitiva. En ambas condiciones rinden un mismo examen, del
cual se elaboraron diez temas diferentes, pero a los alumnos libres se les requirid, como
condicién adicional, el desarrollo de al menos dos de los tres primeros ejercicios en forma
correcta (ejercicios que fueron seleccionados cuidadosamente). En ambos casos se exigio el

50% del mismo para su aprobacién. Los resultados se muestran a continuacion:

Cantidad Porcentaje
Aprobaron 647 51,0%
Reprobaron 622 49,0%
1269 100%

Finalmente, considerando los estudiantes con promocién, y los que aprobaron el examen final,

han aprobado la asignatura un total de 1.1150:

Total
Promocionados 503
Examen aprobado Regulares 417
Examen aprobado Libres 230
Total aprobados 1150

Por otra parte, 135 estudiantes son regulares, pudiendo rendir el examen final en esa
condicion en los préximos turnos de examen.

De los estudiantes que quedaron en condicién de libres, 614 se inscribieron para el CNR
iniciado en el mes de abril. A la fecha de la presentacion del este informe, se habia receptado

el primer parcial con una asistencia de 393 estudiantes.






A continuacién, se presentan algunas comparaciones entre los resultados de los anos 2018 y

2019, considerando sélo el CN de cada afio. En este marco se observa que:

La cantidad de inscriptos totales en el afio 2019, 3.810 supera al afio 2018 que fue de

3.509.

El porcentaje de alumnos libres sin participacion fue del 28,6% en el 2019, algo superior al

27,1% obtenido en el Ciclo 2018.

El porcentaje de alumnos regulares (calculado en base al total de alumnos que asistieron

al menos a un parcial entre los dos cursos) del 20,29% en el 2019, fue levemente superior

al porcentaje de regulares obtenido en el afio 2018 (19,63%)

Disminuyé el porcentaje de promocionados, que del 21,8% en el 2018 paso6 al 18,49% en

el 2019. (calculado en base al total de alumnos que asistieron al menos a un parcial).

Aumenté el porcentaje de libres con participacion (calculado en base al total de alumnos

que asistieron al menos a un parcial) del 58,6 %, en el 2018 al 61,21% en el 2019.

En los examenes finales del 2018 aprobé el 51% de los alumnos, porcentaje inferior al

observado en el ciclo anterior (casi el 54,8%).

En resumen, los valores observados demuestran un menor rendimiento en Introduccién a la

matematica en comparacién con el afio anterior, sin que se hayan modificado los contenidos,

la cantidad de docentes y los materiales de estudio.

f) Desempeiio docente

El equipo docente se integro de la siguiente manera: cinco docentes con cargo de Profesor

Ayudante B DS anuales y 11 con cargo de Profesor Ayudante B DS por tres meses.

Los docentes que trabajaron en el CN 2019 son:

Permanentes

Por tres meses

Josefina Racagni

Ruth Baraldi

Valentina Ceballos Salas
Rodrigo Olmos

Mariana Guardiola

Nadia Luczywo

Evelin Rabbia (2 cargos)
Estefania Nahas (2 cargos)
Vanesa Toselli (2 cargos)
Andrea Sanchez

Matias Piazza

Guadalupe Pcola

Natalia Beltramino






A los fines de ocupar los cargos temporales y uno de los cargos anuales, se realizd un llamado a
seleccién interna conformandose una orden de mérito basada en los antecedentes de los
postulantes. Por razones vinculadas a los plazos formales, se decidié no realizar prueba de

oposicion.

A los efectos de la organizacion y la asignacién de sus respectivas funciones, obligaciones,
modalidad de trabajo, etc. se realizé una reunién previa al inicio de las tutorias. Asimismo se
realizé un Curso-Taller: Disefio de la Clase y Criterios de correccion de las evaluaciones dirigido
a todos los docentes. En el mismo participaron: Josefina Racagni, Ruth Baraldi, Valentina
Ceballos Salas, Rodrigo Olmos, Mariana Guardiola, Nadia Luczywo, Evelin Rabbia, Estefania

Nahas, Matias Piazza y Guadalupe Pcola.

Todos los docentes realizaron las siguientes tareas: dictado de clases, recepcidn, correccion,
carga de notas y muestra de evaluaciones parciales y exdmenes finales, y atencion de foros en

el aula virtual.

Adicionalmente, los tutores anuales revisaron los modelos de evaluaciones y realizaron la
impresion de las evaluaciones. Ademis colaboran en la recepcién y correccién de examenes

durante en los diferentes turnos de examen del ano.

La Prof. Josefina Racagni coordind de excelente manera el proceso de carga de notas en el

sistema Guarani.

En términos generales, todas las actividades del CN se desarrollaron de acuerdo a las pautas

establecidas. La asistencia de todos los docentes a las tutorias y a los parciales fue perfecta.

Desde la coordinacion se trata de generar un buen clima de trabajo, manteniendo informado
al equipo docente y estando atentos a las posibles necesidades, considerando que para tres de
los profesores era su primera experiencia. También es de destacar el apoyo y acompafiamiento

de los profesores mas experimentados respecto de los que estdn dando sus primeros pasos.

Uno de los recursos utilizados fue una carpeta compartida en Drive con documentos que
podian ser utiles para el desenvolvimiento de las tareas, que incluia el cronograma, las

planificaciones de las clases, materiales utilizados en las clases de repasos, etc.

También fue positivo un grupo de whatsapp para estar en permanente contacto entre los

docentes, consultar dudas, recordar actividades, etc.

La opinién particular sobre los tutores, en base a su cumplimiento y al resultado de las

encuestas efectuadas a los estudiantes, cuando correspondiere, es la siguiente:






Profesor Ayudante B Valoracién del desempefio
Ruth Baraldi Muy Bueno
Natalia Beltramino Muy Bueno
Valentina Ceballos Salas Muy Bueno
Mariana Guardiola Muy Bueno
Nadia Luczywo Muy Bueno
Estefania Nahas Muy Bueno
Rodrigo Olmos Muy Bueno
Guadalupe Pcola Muy Bueno
Matias Piazza Bueno
Evelin Rabbia Muy Bueno
Josefina Racagni Excelente
Andrea Sanchez Muy Bueno
Vanesa Toselli Muy Bueno

Finalmente se informa que las tutorias del redictado estan a cargo de las docentes: Nadia
Luczywo y Evelin Rabbia. Oportunamente, los docentes con cargo anual colaboraran de

manera efectiva en las tareas relacionadas con los parciales y los examenes.

Por otra parte, se realiz una convocatoria para adscriptos. Para el caso de Introduccion a la
Matemdtica fueron 5 profesionales, los cuales asistieron a todas las clases, participaron de
reuniones organizativas y ademas estuvieron presentes en dos de las clases de repaso,
realizando un ejercicio cada uno y un juego con los estudiantes. Se realizaron los informes

correspondientes para que su adscripcion sea certificada.

Los adscriptos que participaron son: Cintia Della Casa, Lorena Antazana, Maria José Sonzini,

Roberto Cornejo y Soledad Rodriguez.

g) Encuestas

las encuestas realizadas permiten visualizar la heterogeneidad de las opiniones y
apreciaciones de los estudiantes, en parte por la historia personal de cada uno, su formacion
previa, etc. Por lo tanto hay tanta diversidad que muestra de alguna manera que ofrecemos

una propuesta adecuada pero que no se adapta de igual manera para todos los estudiantes.

Por ejemplo, aquellos que alumnos que quedaron libres, manifestaron diferentes tipos de

dificultades:





. Vinculadas a problemas propios: nerviosismo, falta de experiencia, incapacidad de

organizar sus tiempos, no haber estudiado en las vacaciones.

_ Vinculadas a su formacion previa: deficiente base del secundario, contenidos nunca
vistos en el nivel medio.

- Vinculadas a la propuesta: la cantidad de los contenidos y la complejidad de algunos
de ellos, la extensién del material de estudio y el poco tiempo, los profesores avanzan
muy rapido También algunos consideraron que las evaluaciones eran muy complejasy
que hubo algunas deficiencias en las explicaciones por parte de algunos profesores.
Respecto a las clases manifiestan demasiada carga horario y muchos dias seguidos de

clases. La proximidad de las fechas de los parciales también dificulté una buena
preparacion.
También se valoran aspectos positivos como la calidad de los materiales, que en las aulas habia

lugar para estar sentados, la calidad y calidez de los docentes, el buen trato y la disponibilidad

de todas las areas de la facultad, la posibilidad de integrarse con compafieros, los multiples
canales de comunicacién, las autoevaluaciones.

Ademds de las encuestas se realizaron grupos focos, que en lo referido a Introduccion a la

Matemdtica confirman aspectos expresados en las encuestas, como la asignatura que
consideran mas dificil, donde no logran analizarse en profundidad todos los contenidos, la
intensidad de cursado en dias y en carga horaria diaria. Estudiantes manifestaron que no
consideran que las evaluaciones sean dificiles y que eran apropiados considerando la

complejidad de los ejercicios del material de estudio.
h) Consideraciones finales

La realidad nos encuentra hoy con una importante heterogeneidad en los estudiantes
que cada afio eligen nuestras carreras. Algunos transitan esta etapa sin
inconvenientes, en parte porque contaron con una educacion secundaria que les
aporté los conocimientos y los habitos de estudio apropiados. Pero también llegan a
las aulas estudiantes con profundas dificultades al momento de enfrentar el nivel
superior debido a las carencias en conocimientos bdsicos y en las estrategias de

estudio.

En este marco, quienes trabajamos en el ciclo de nivelacién y en particular, en
Introduccién a la Matematica, tenemos la preocupacion constante de lograr que el

ingresante pueda apropiarse de los contenidos minimos y comience a desarrollar sus






habilidades para el aprendizaje, poniendo en juego sus capacidades 'y
comprometiéndose en el estudio. Ha estado presente en estos afios, tanto en los
coordinadores como en los docentes que hemos integrado el equipo de esta

asignatura, el entusiasmo por acompafiar al estudiante y transmitirles que, transitar la

asignatura y aprobarla, esta en la posibilidad de todos.

Frente a algunos condicionamientos del ciclo es necesario pensar en como

enfrentarlos:

- El plazo de cursado es un limitante, quizds sea necesario pensar cémo
aprovechar el tiempo antes del inicio en febrero, tanto en acercarnos a los
estudiantes y sus docentes de nivel medio antes de que lleguen a la facultad,
como en el periodo que va desde su inscripcion y el inicio de clases en febrero.

- Los contenidos son extensos, frente a esto es necesario profundizar la revision
que permita identificar posibles modificaciones sin afectar el programa y los
contenidos minimos.

- Mantener la propuesta de la planificacion de clases que nos permita un mejor
aprovechamiento de los materiales de estudio

- Profundizar las actividades grupales y la incorporacién de actividades ludicas
para incentivar la participacion activa de los estudiantes en las clases.

. Revisar el formato y contenidos de las evaluaciones y analizar los criterios de
correccion

- Seleccionar los docentes con mayor antelaciéon que permita una mejor
preparacion, especialmente si son las primeras experiencias en la asignatura.

- Revisar los materiales propuestos en el aula virtual, haciendo un analisis de su

pertinencia.

Cérdoba, 15 de mayo de 2019.
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ANEXO 3

CRONOGRAMA GENERAL DEL CICLO DE NIVELACION 2019

Martes 18 de Miércoles 19 " Sabado
.. o Viernes 01/2
1ER. Diciembre de Diciembre _ 02/2
SEMANA i : lmcmd T
L 04/2 Martes 05/2 | Miércoles 06/2 | Jueves 07/2 | Viernes 08/2 Rabade
2DA. unes artes e e ueves e 09/2
SEMANA ’ " o 1er. Parcial
Consulta Ic
Lunes 11/2 Martes 12/2 | Miércoles 1‘3/2 Jueves 14}2 Viernes 15/2 Sabado
3ER. 16/2
SEMANA : 1er. Parcial
1er. Parcial IM Consulta IEUyE v(
Lunes 18/2 Martes 19/2 | Miércoles 20/2 | Jueves 21/2 | Viernes 22/2 Sllatio
4TA. AFhe = » 23/2
SEMANA — - . : .
Constlta 2do. Parcial
. . . IM
Lunes 25/2 Martes 26/2 | Miércoles 27/2 | Jueves 28/2 | Viernes 01/3 Sabadn
5TA. 02/3
SEMANA 2do. Parcial : Recuperatorio
Consulta IEUYE Consulta 2do. Parcial IC Consulta Parcial IM
i ; Sabado
6TA. Lunes 04/3 Martes 05/3 Miércoles 06/3 | Jueves 07/3 Viernes 08/3 09/3
SEMANA - ’ L Recuperatorio Recuperatorio
FERIADO ‘ FER[ADQ :l Parcial [EUyE sonsils Parcial IC
Lunes 1113 Martes12/3 | Miércoles 13/3 | Jueves 14/3 i
TMA. 16/3
SEMANA . i i
Consulta Examen Final IM Consulta Examfg Final Consulta EX&EG’;E'M‘

DETALLE DE LOS DOS ENCUENTROS ADICIONALES EN DICIEMBRE

Inicio de la vida universitaria

Martes 18 de Diciembre

Miércoles 19 de Diciembre
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T
Lunes 01/04 Martes 02/04 | Miércoles 03/04 | Jueves 04 /04 | Viernes 05/04 | Sabado 06/04
FERIADO ' A LIBRE LIBRE
Lunes 08/04 Martes 09/04 | Miércoles 10/04 Jueves 11/04 Viernes 12/04 | Sabado 13/04
2DA. SEMANA b : M 19 ‘
LIBRE LIBRE
Lunes 15/04 Martes 16/04 Jueves 18 /04 | Viernes 19/04 | Sabado 20/04
3ER. SEMANA ’ T
~ FERIADO LIBRE
Lunes 22/04 Martes 23/04 | Miércoles 24/04 | Jueves 25 /04 | Viernes 26/04 | Sabado 27/04
4TA. SEMANA 7 e - ——
ol an ‘,[ LIBRE LIBRE
B Lunes 29/04 Martes 30/04 | Miércoles 01/05 | Jueves 02/05 | Viernes 03/05 | Sabado 04/05
5TA. SEMANA . ]
_ FERIADO LIBRE
Lunes 06/05 Martes 07/05 | Miércoles 08/05 | Jueves 09/05 | Viernes 10/05 | Sabado 11/05
6TA. SEMANA e T T = e
frge yEy LIBRE 1er. Parcial IC
Lunes 13/05 Martes 14/05 | Miércoles 15/05 | Jueves 16/05 | Viernes 17/05 | Sabado 18/05
7MA. SEMANA Ty T
1er. Parcial IM 1er. Parcial IEUyE LIBRE LIBRE
Lunes 20/05 Martes 21/05 | Miércoles 22/05 | Jueves 23/05 | Viernes 24/05 | Sabado 25/05
8MA. SEMANA S -
LIBRE
Lunes 27/05 Miércoles 29/05 Viernes 31/05 | Sdbado 01/06
QMA. SEMANA A . o : e”* T i
LIBRE LIBRE
Miércoles 05/06 | Jueves 06/06 | Viernes 07/06 | Sabado 08/06
10MA. SEMANA
LIBRE LIBRE
Viernes 14/06 | Sabado 15/06
11ER. SEMANA .
LIBRE
Lunes 17/06 Martes 18/06 Jueves 20/06 | Viernes 21/06 | Sdbado 22/06
12°. SEMANA . : ’ . ;
FERIADO 2do. Parcia IC FERADO | 2d0 Paraliu |  2h.Parcd
Lunes 24/06 Martes 25/06 | Miércoles 26/06
13°. SEMANA
Recup IC Recup IEuyE Recup IM cierre de actas
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ANEXO 5

Algunos resultados de la encuesta online
Tabla 1: Aspectos positivos

Aspecto destacado Frecuencia Porcentaje
Permite Nivelar( util, muy bueno..) 249 28,99%
Docentes 175 20,37%
Organizacion 94 10,94%
Varios aspectos o todo muy bien 69 8,03%
No sabe/no contesta 63 7,33%
Acompariamiento, ayuda, orientacion, consultas informacion 46 5,36%
Material 39 4,54%
Oportunidades y flexibilidad 39 4,54%
Aula y/o material digital 27 3,14%
Calidad Académica 24 2,79%
Nada o un aspecto negativo 24 2,79%
CECE y consultas 9 1,05%
Otras 0,12%
Totales 859 100,00%
Tabla 2: Aspectos Negativos
Aspecto destacado Frecuencia Porcentaje
Muy intenso 265 30,85%
No encuentra aspectos negativos 207 24,10%
Distribucion de horarios 99 11,53%
Profesor 89 10,36%
Se explica muy rapido 81 9,43%
Errores en los materiales 27 3,14%
Problema con la entrega de materiales 26 3,03%
Otros 20 2,33%
Muy exigente 18 2,10%
No se quiere nivelar 17 1,98%
Falta informacion 10 1,16%
Totales 859 100,00%
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ANEXO 6

PRESUPUESTO EJECUTADO
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