FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

UNC DECANATO
Ing. Agr. Félix Aldo Marvone N° 746 - Ciudad Universitaria

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FCA

Tel. 0351-4334120 E-mail: feaunc@agro.unc.eduv.ar

Cordoba, 26 de diciembre de 2017
CUDAP:EXP-UNC:0062758/2017

VISTO:

La renuncia presentada por el Ing. Agr. Ricardo Angel PEUSER, Leg. N°
16.601, en el cargo de Profesor Asociado con dedicacion exclusiva, por concurso,
en el Departamento de Produccion Animal, que cumple funciones en la unidad
operativa: Catedra de Nutricion Animal; y

CONSIDERANDO:

Que se tiene en cuenta lo informado por la Secretaria de Asuntos Academicos.

Por ello

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS
AD REFERENDUM DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO

RESUELVE:

ARTICULO 1° Aceptar la renuncia definitiva del Ing. Agr. Ricardo Angel
PEUSER, Leg. N° 16.601, en el carge de Profesor Asociado con dedicacion
exclusiva, por concurso, en el Departamento de Produccion Animal, que cumple
funciones en la unidad operativa: Catedra de Nutricion Animal, desde el 1° de Enero
de 2018 por obtener el beneficio jubilatorio.

ARTICULO 2°: Agradecer la destacada tarea que desempefio el Ing. Agr.
Ricardo Kngel PEUSER, Leg. N° 16.601, durante todos estos afios en esta Unidad
Académica, trabajando con dedicacion en las diferentes actividades en las participo en
esta Casa de Altos Estudios.

ARTICULQ 3°: Disponer que el personal citado deberda concurrir a la Caja
Complementaria de Jubilados y Pensionados de la Universidad Nacional de Cérdoba,
con copia de la presente Resolucion en el término de diez (10) dias a sus efectos, (Art.
56° modificado por Ord. HCS 8/90).

ARTICULO 4°: Por Mesa de Entradas comuniquese al Area de Personal y
Sueldos y déjese constancia en su legajo personal y a las Secretarias de Asuntos
Académicos y General. Cumplido, comuniquese a la Direccion Departamental a la
Coordinacion del Area y al interesado. Cumplido, Archivese. :
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