2020 - Afio del General Manuel Belgrano
Resolucién Decanal

NUmero: RD-2020-768-E-UNC-DECHFCA

CORDOBA, CORDOBA
Martes 29 de Diciembre de 2020

Referencia: EX-2020-00331483- -UNC-ME#FCA - CONVENIO MARCO DE PASANTIAS
RENTADAS

VISTO:

La nota presentada por el Sr. José Luis VIGLIENGH en su caracter de
Presidente, por la cual solicita formalizar el CONVENIO MARCO DE
PASANTIAS RENTADAS a celebrarse entre la FACULTAD DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS yla BIOCEN SA.;y

CONSIDERANDO:

Que ambas partes involucradas se comprometieron a implementar el Sistema de
Pasantias Educativas previsto y regulado por los términos planteados en el Art. 3° de la
Ley Nacional de Pasantias N° 26.427, sus modificatorias, y Ordenanza del H.CS N°
01/09 y modificatorias;

Que se encuentran cumplidos los requisitos establecidos al efecto por las mencionadas
normativas;

Por ello,
EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el CONVENIO MARCO DE PASANTIAS RENTADAS a
celebrarse entre la FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y BIOCEN
SA. y cuya copia integra el cuerpo del presente y obra a orden 10 del presente
expediente.

ARTICULO 2°: La Facultad de Ciencias Agropecuarias, una vez suscrito el instrumento
pertinente, debera notificar fehacientemente al Rectorado, a través de la Secretaria
General, conforme a lo dispuesto en el Art. 3 Ordenanza HCS N° 01/09.

ARTICULO 3°% Comuniguese y pase para su conocimiento y demas efectos a la



Secretaria de Extension, cumplido archivese.
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Expediente: EX-2020-00331483- -UNC-ME#FCA

CONVENIO MARCO DE PASANTIAS LEY N° 26427

En el marco de las disposiciones de la Ordenanza HCS N° 01 /09, se celebra el

presente entre LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, representada en
este acto por el Ing. Agr. Juan Marcelo CONRERO, Decano de la FACULTAD DE
CIENCIAS AGROPECUARIAS, con domicilio en Av. Raul Haya de la Torre s/n
Pabellon Argentina, 2° piso Ciudad Universitaria, de la Ciudad de Cdrdoba, en
adelante "LA UNIVERSIDAD" por una parte, y por la otra “BIOCEN SA”, CUIT N°
33-71412835-9, representada en este acto por el Sr. José Luis VIGLIENGH],
D.N.l. N°:14183680, en su caracter de Presidente, quien acredita poder suficiente
con la documentacién que se adjunta y forma parte del presente, con domicilio en
calle Mariano Moreno. N° 2011 de la Localidad de Arroyito, Provincia de Cordoba,
en adelante "LA EMPRESA PRIVADA", convienen en celebrar el presente
Convenio Marco de Pasantias, el que se regira por las clausulas que a
continuacion se detallan:

PRIMERA: Las partes se comprometen a implementar el SISTEMA DE
PASANTIAS EDUCATIVAS previsto y regulado por la ley Nacional N° 26.427,
quedando establecido que la situacion de pasantia no creard ningun otro vinculo
para el pasante que el existente entre él y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA, no generandose ademas, relacion juridica alguna con "La
Empresa/Organismo Publico o, Empresa Privada”, en donde efectle su préactica
educativa y sera de caracter voluntario.

SEGUNDA: Las partes, de comun acuerdo, establecerdn las pautas vy
caracteristicas que tendra el programa educativo de cada pasantia dentro de las
pautas generales planteadas por el PROYECTO PEDAGOGICO INTEGRAL DE
PASANTIAS EDUCATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA que
se adjunta como Anexo | al presente convenio.

TERCERA: OBJETIVOS: LA UNNERSIDAD Y La Empresa Privada, se
comprometen a realizar todo lo necesario para el cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Pasantias Educativas en los términos planteados en el Art. 3° de la Ley
Nacional N° 26.427, que a continuacion se mencionan:

a) Profundizar la valoracion del trabajo como elemento indispensable y dignificador
para la vida, desde una concepcion cultural y no meramente utilitaria.

b) Realizar practicas complementarias a la formacion académica, que enriqguezcan
la propuesta curricular de los estudios que cursan los alumnos.

c) Incorporar saberes, habilidades y actitudes vinculados a situaciones reales del
mundo del trabajo.
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d) Adquirir conocimientos que contribuyan a mejorar sus posibilidades de insercion
en el ambito laboral.

e) Aumentar el conocimiento y manejo de tecnologias vigentes.-

f) Contar con herramientas que contribuyan a una correcta eleccion u orientacion
profesional futura.

g) Beneficiar al pasante, con el mejoramiento de la propuesta formativa, a partir del
vinculo entre las instituciones educativas y los organismos y empresas referidos en
el articulo 1° de la Ley.

h) Progresar en el proceso de orientacion respecto de los posibles campos
especificos de desemperfio laboral.

i) Apuntar, ademas, a generar mecanismos fluidos de conexion entre la produccion
y educacion.-

CUARTA: MODALIDADES: Las pasantias se realizaran en los lugares que designe

"La Empresa Privada", en cada caso segun las caracteristicas propias de las
mismas.

QUINTA: DURACION CARGA HORARIA: ElI plazo de las pasantias sera
establecido en cada caso segun las necesidades y naturaleza especiales de éstas,
en todos los casos los periodos de pasantias no podran ser menores de DOS (2)
meses, ni mayores de DOCE (12) meses. Cumplido este plazo podra renovarse a
favor del mismo pasante, por hasta SEIS (6) meses adicionales, debiéndose firmar
un nuevo acuerdo individual. Tendran una carga horaria semanal de hasta veinte
(20) horas, durante no mas de cinco (5) dias.-

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes se comprometen a:
1-Suscribir el respectivo Acuerdo Individual de Pasantia.-

2-Brindar al pasante los conocimientos necesarios para el cumplimiento de su
practica, y realizar los mejores esfuerzos para cumplir acabadamente con los fines

de la pasantia.

3-Garantizar todas las condiciones para el 6ptimo cumplimiento de los objetivos
planteados por la pasantia.

4-Asimismo, poner a disposicion de los pasantes, los conocimientos pertinentes,

los recursos necesarios y todo aquello que facilite el desarrollo de la actividad
correspondiente a las pasantias.
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SEPTIMA: "La Empresa Privada" se obliga a:

1- Entregar al pasante una suma de dinero en caracter no remunerativo, en
concepto de asignacion estimulo, que se calculard segun lo estipulado en el
Articulo 15 de la Ley N° 26.427.

2- Brindar a los/las pasantes, conforme a las caracteristicas de las actividades que
realicen, todos los beneficios regulares y licencias que se acuerden al personal
segun el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO aplicable a "La Empresa Privada.

3- Incluir a los pasantes a su cargo en la Aseguradora de Riesgos de Trabajo que
haya contratado para el resto de su personal, en cumplimiento de lo establecido en
la Ley N° 24.557 -Ley de Riesgos de Trabajo -.

4- Otorgar a los/las pasantes, una cobertura de salud cuyas prestaciones seran las
previstas en la Ley 23.660 -Ley de Obras Sociales-.

5- Facilitar a las distintas Unidades Educativas la supervision de las actividades
realizadas por los pasantes.

6- Tramitar ante la AFIP la clave de alta temprana del pasante y comunicar su
obtencion en forma fehaciente a la Facultad de origen del pasante.

7- "La Empresa Privada" abonard mensualmente, a la Facultad de origen del
pasante, en concepto de gasto administrativo correspondiente a la implementacién
de la pasantia educativa un 5 % del valor de la asignacién estimulo de cada
pasante.-

8- Suscribir, una vez concluida la pasantia, un certificado que le sera entregado al
pasante, donde consten las caracteristicas principales de la practica, pudiendo "La
Empresa Privada" optar por incluir en el mismo un concepto evaluativo de la labor
realizada.

OCTAVA: "LA UNNVERSIDAD" se compromete a:

1- Entregar al pasante, una vez concluida la pasantia, un certificado que acredite
su participacion en el Sistema de Pasantias Educativas de la Universidad Nacional
de Cordoba.

2- Supervisar y apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en los términos
planteados en el Proyecto Pedagodgico Integral de Pasantias Educativas de LA
UNIVERSIDAD.
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3- Ofrecer a apoyo y capacitacion a través de material didactico, la realizacion de
talleres, seminarios y/o cursos para el o los Tutores de " La Empresa Privada”

NOVENA: TUTORES - DOCENTES GUIAS. "LA UNIVERSIDAD" designara un
"Docente Guia" y "La Empresa Privada" designara un "Tutor", quienes en el marco
del Proyecto Pedagdgico Integral de Pasantias Educativas de la UNC, elaboran de
manera conjunta, un plan de trabajo que determine el proceso educativo del
estudiante para alcanzar los objetivos pedagogicos. Este plan se

incorporara al legajo individual de cada pasante y debera obrar en la Unidad
Académica de la que ellla pasante es alumno/a.

DECIMA: El "Docente Guia" por parte de la Universidad y el "Tutor" por parte de
"La Empresa Privada" seran los responsables de la implementacion del plan de
pasantias educativas, su control y evaluacion.

DECIMA PRIMERA: El "Docente Guia" tendra a su cargo la supervision del
proceso ensefianza-aprendizaje del/de la pasante, prestando especial atencidon
para que se garantice el cumplimiento de los aspectos formativos en las tareas que
demanda la pasantia, y que las mismas estén en intima relacion con los contenidos
curriculares de la carrera de grado a la que pertenece ellla pasante conforme lo
determina el articulo 18° de la Ley.-

DECIMA SEGUNDA: Al finalizar la pasantia, el Tutor y el Docente Guia, elaboraran

sendos informes evaluando la practica desarrollada por el pasante. Estos informes
tendran caracter reservado y se confeccionaran en doble ejemplar: uno para cada
una de las partes.-

DECIMA TERCERA: ACUERDO INDIVIDUAL: En cada caso se suscribira el
respectivo "Acuerdo Individual', el que tendr4d como objeto determinar los derechos
y obligaciones de la Empresa Privada, de LA UNVERSIDAD, del Pasante, del
Tutor y del Docente Guia, que se suscribira en cinco (5) ejemplares para cada una
de las partes, por sus respectivos responsables.-

DECIMA CUARTA: DEL PASANTE - REQUISITOS - DERECHOS Y
OBLIGACIONES -SELECCION.

1- Es requisito para acceder a una pasantia ser alumno regular de alguna carrera
de LA UNIVERSIDAD, cumplir con los objetivos previstos por el Proyecto
Pedagogico integral.

2- Debe cumplir estrictamente las normas internas de "La Empresa Privada y

mientras la pasantia se desarrolle en ese dmbito quedara sometido a la potestad
disciplinaria de LA UNIVERSIDAD, haciéndose pasible por los
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incumplimientos en que pudiera incurrir de las sanciones previstas por la
Ordenanza HCS N° 13/97.

3- No podra tener simultineamente mas de una pasantia.

4- Debera considerar informacién confidencial toda la que reciba o llegue a su
conocimiento con motivo del desarrollo de su practica en "La Empresa Privada" sea
informacion relacionada con las actividades de "La Empresa/Organismo Publico o,
Empresa Privada " y/o sus clientes, y/o con los procesos o métodos adoptados por
"La Empresa/Organismo Publico o, Empresa Privada " para el procesamiento de su
informacion y/o sus clientes. El incumplimiento por parte del pasante de las
obligaciones expresadas anteriormente, como asi también todos aquellos actos y
omisiones que puedan atentar contra la letra y/o espiritu

ylo principios que regulan el sistema de pasantias y objetivos que el mismo
persigue, seran considerados infraccién grave y constituiran causa suficiente para
gue "LA EMPRESA" deje sin efecto de inmediato la pasantia otorgada, sin derecho
por parte del pasante a indemnizacion alguna por ningin concepto y sin perjuicio
de las sanciones que fueran procedentes.

DECIMA QUINTA: PASANTE SELECCION - INICIO DE ACTIVIDADES

1- "LA UNIVERSIDAD" establecera las condiciones de ingreso de los aspirantes al
sistema en funcién del perfil solicitado o propuesto por "La Empresa Privada".

2- Los aspirantes seran preseleccionados por la unidad académica a la que
pertenezcan, quedando la seleccién final a cargo de "LA EMPRESA".

3- Previo al inicio de sus actividades como pasante, el alumno debera suscribir el
pertinente Acuerdo Individual de Pasantias.

DECIMA SEXTA: DERECHOS INTELECTUALES: Los derechos intelectuales que
se originen como consecuencia de las tareas realizadas por los pasantes en el
marco del presente convenio seran de propiedad comin y en igualdad de
condiciones entre la Empresa/Organismo Publico o Empresa Privada

PLAZO DE DURACION Y RESCISION DEL CONVENIO MARCO

DECIMA SEPTIMA: El plazo de vigencia del presente convenio sera de 12 (doce)
meses renovables en forma automatica salvo notificacion en contrario de alguna de
las partes en tal sentido, dentro de los 30 dias anteriores a su vencimiento.
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DECIMA OCTAVA: RESOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes se someten a la
Jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de Cérdoba, en caso de
conflicto en la interpretacion y/o aplicacién de las disposiciones del presente
Convenio y del Convenio Individual, como asi también del incumplimiento de las
obligaciones emergentes de éstos.

En prueba de conformidad y aceptacion se suscriben dos (2) ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad de Cérdoba, a los ----- dias del mes de

----------------- de dos mil .........
Sr. José VIGLIENGHI Ing. Agr. Juan Marcelo CONRERO
Presidente DECANO
BIOCEN SA Facultad de Ciencias Agropecuarias

Universidad Nacional de Coérdoba
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CUDAP: EXP-UNC N°: 0049586 /2014
ANEXO |

PROYECTO PEDAGOGICO INTEGRAL DE PASANTIAS A NIVEL INTITUCIONAL

En virtud de las disposiciones de la nueva ley de pasantias que en su articulo 5°
determina que las autoridades educativas deben establecer el disefio de un
Proyecto Pedagdgico Integral de Pasantias a Nivel Institucional, para celebrar
convenios con empresas/organismos publicos o empresas privadas en los que se
aplicara dicho sistema, la Universidad Nacional de Coérdoba dispone que el
programa de pasantias a realizar por los estudiantes de grado, se concretaran en el
siguiente marco pedagdgico:

El programa de pasantias debera tener por objetivo principal que los alumnos que
accedan voluntariamente a dicho sistema, en el marco de la ley citada, participen
de actividades profesionales, cientificas o artisticas, segun el caso, estrechamente
relacionadas con el proyecto curricular que estan desarrollando en las respectivas
carreras de grado, a fin de profundizar la propuesta formativa que ofrece la
Universidad, a través de la incorporacion de saberes, habilidades y conocimientos
de situaciones que se presentan en el ambito laboral, todo lo cual debera ser
adecuadamente supervisado.

El cumplimiento del objetivo planteado en el parrafo anterior serd responsabilidad
de las Unidades Académicas a través de las respectivas Secretarias de Extension
o las areas que en cada se disponga.

A los fines indicados, las respectivas Secretarias de Extensién o las areas que en
cada se disponga deberan:

a. Promover la vinculacion con empresas/organismos publicos o empresas
privadas creando las condiciones necesarias para el desarrollo de las
pasantias en los términos descriptos.

b. Requerir a las empresas/organismos publicos o empresas privadas que
demanden la incorporacion de alumnos bajo el regimen de pasantias que en
las solicitudes se expliciten las habilidades, destrezas o capacidades que
podran adquirir los alumnos durante la pasantia.

c. Prever mecanismos de preseleccion de alumnos ante los diferentes
requerimientos por parte de empresas/organismos publicos o empresas
privadas, teniendo en cuenta los antecedentes académicos, caracteristicas,
perfiles y especializacion, asegurando las condiciones pedagdgicas que
requiere su formacion, segun la pertinencia de las tareas y actividades a
desarrollar.
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CUDAP: EXP-UNC N°: 0049586/2014

Establecer las condiciones que deberan cumplir los alumnos para acceder a
un programa de pasantias para lo cual se debera contemplar que los
mismos hayan aprobado como minimo una (1) asignatura el afio

anterior a su presentacion y, teniendo en cuenta que el plazo de las
pasantias se limita a un maximo de dieciocho (18) meses, establecer un
determinado grado de avance en la carrera, segun las caracteristicas del

plan de estudio respectivo para lo que debera considerarse solo haber
aprobado el ciclo basico, haber aprobado al menos doce (12) materias, o
haber aprobado un tercio (1/3) del total de asignaturas del plan.

Efectuar la seleccién de los docentes guias, proponer sus hombramientos y
brindar la capacitacion necesaria a los efectos de cumplimentar con las
responsabilidades que les asigna la ley, en cuanto al seguimiento de las
pasantias. Los docentes que sean seleccionados para actuar como
“Docente-Guia”, acreditaran la actividad en el Sistema de Evaluacion
Docente.

Contemplar que los convenios que se firmen especifiquen los objetivos y
acciones a llevar a cabo, las condiciones de ingreso y permanencia en la
experiencia, el modo de relacion interinstitucional a establecer con empresas
y organismos para el seguimiento por parte de los docentes-guias de la
Universidad y los tutores de empresas/organismos publicos o empresas
privadas.

Sr. José VIGLIENGHI Ing. Agr. Juan Marcelo CONRERO
Presidente DECANO
BIOCEN SA Facultad de Ciencias Agropecuarias

Universidad Nacional de Coérdoba
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