Universidad Nacional de Cérdoba
Republica Argentina

EXP-UNC: 0038617/2011

Cérdoba. 1 § FEB 2012

VISTO:

Lo manifestado y solicitado a fojas 7 por el Laboratorio de Hemoderiva-
dos “Presidente lllia"; y

CONSIDERANDO:

Lo informado a fojas 9 por la Direccion General de Personal y a fojas
10 por |la Secretaria de Planificacion y Gestion Institucional;

Por ello, y teniendo en cuenta lo establecido en el Art. 74 del Decreto 366/06,
LA VICERRECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar al Laboratorio de Hemoderivados “Presidente lllia” a
abonar al personal que se detalla a fojas 1/4 y 5 —fotocopia de las cuales con-
forman el anexo de la presente— la cantidad de horas extra que en cada caso

se indica, realizadas durante los meses de junio y julio, respectivamente, de
2011, por el porcentaje y monto bruto que asimismo se indica.

ARTICULO 2°.- Disponer que el gasto que demande la ejecucion del articulo
que antecede sera afrontado con fondos provenientes de Fondo Universitario
(Fuente 16) —remanente del Ejercicio 2010- de la citada dependencia.

ARTICULO 3°.- Declarar que lo dispuesto en el Art. 1° de la presente encua-
dra en la normativa del Art. 74 del Decreto 366/06.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos al Labo-
ratorio de Hemoderivados “Presidente lllia”.
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Nra. HEBE 8. GOLDENHERSCH
Vigérrectora
g’Nacional ge Cordoba

’
Mgter. JHON BRETTO

GECRETARIO GENERAL“ ,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDCE

RESOLUCION N°: 1 4 2
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE JULIO 2011
REMUNERA VALOR CANT!DAD CANTIDAD : _ IMPORTE : ']MFQRTE; = TOTAL A
LEGAJO :] CATEGORIA: APELLIDO Y NOMBRE : CION TOTAL HORA HORAS AL | HORAS AL | TOTAL HS. 50 T.OTAL'HS.;?!U,O L!QUIDAR‘ E
BRUTO: 50% 100% % %o :
14682 3663/7D ROMERO, Rogue Venancio $ - 0,00 $ - $ - $ e
14900 3663/7C ALBARENQUE, Maria Laura 3 - 0,00 $ = $ = $ -
17682 3665/7 D " |GALLARDO, Andres Eduardo $ 798811{% 57,06 41,50 18,50 60,00 $ 3.551,86 % 211114 % 5.663,00
18189 3664 /7 C GAMBOA, Maria Laura 3 & 0,00 3 - $ - $ .
20512 3663/7 A ¢ |OROZCO, Raul Luis $ 1415103 |% 101,08 5,00 5,00 3 = $ 1.010,79 1 $ 1.010,79
22300 3663/7D VON POLHEIM, German Manuel |$ 11.859,04 | § 84,71 1,00 39,50 40,50 3 127,06 1% 6.691,89|% 6.818,95
22710 3662/7D _- |FIGUEROA, Sergio Ruperto $ 14.12869|% 100,92 16,00 16,00 3 = $ 3.229411% 3.229 41
23112 3663 / ALIAGA, José Luis $ - 0,00 $ - $ - $ -
23860 3664/7D DI LORENZO, ARGENTINO V. $ - 0,00 $ = $ = 3 =
24148 3666 /7D VARGAS, Marta Elizabeth 3 = 0,00 $ = $ = $ - )
26285 3666 /7D .~ |REYNOSO, Nicolas Marcelino $ 10.01845]|8% 71,56 2,00 6,00 8,00 $ 21468 % 858,72 1% 1.073,41508 ‘1("1@
28261 3666/7 A MATHIEU, Julio Cesar A. 3 = 0,00 $ 3 $ - 3 -
28262 3666/7A / |BRITO, Alfredo Walter $ 6.19568|% 44,725 28,00 28,00 $ - $ 247827 1% 2.478,27
30192 3666/7C ALLADIO, Sandra Grisel $ - 0,00 $ - $ - $ a
30199 3666 /7D BARRERA, Florencia Haydee 3 - 0,00 $ - = $ =
30200 3666 /7D GUEVARA, Hector Daniel $ 6111963 4366 11,00 23,00 34,00 $ 720,34 200822 | % 2.728,55
30306 3663/7D MARQUEZ, RUBEN $ - 0,00 3 - $ - $ -
31989 3665/7D RODRIGUEZ, Sonia Margarita $ = 0,00 $ = $ = $ =
34392 606 Contrato  |DALPINO, Enrique Julio $ - 0,00 $ - 1% - 13 =
35338 603 Contrato ROPOLO, Mariela Soraya $ - 0,00 $ e $ - $ -
37238 606 Contrato SCHMETS, Diego M. $ - 0,00 $ - $ - $ - ’
38397 3665/7 A / |VARGAS, Adriana H. $ 678246|% 4845 3,00 3,00 $ 218,01 1% - $ 218,01 v P- i
38757 606 Contrato LAPALMA, Pablo Alejandro 3 - 0,00 $ - $ = $ =
39236 605 Contrato CARDOZO, Paola Maria 3 - 0,00 $ - $ = $ -
39340 605 Contrato TY|JAGUEROQ, Gustavo Adrian $ 7011,841% 5008 3,00 3,00 $ 22538 | $ = $ 225,38
39934 604 Contrato CASTELLO, Vanesa Natalia $ - 0,00 $ - $ - $ -
39997 604 Contrato [y |BRACAMONTE, Mariano Nicolas |$ 8.97479]|% 64,11 5,00 5,00 $ - $ 641,06 | $ 641,06
39998 606 Contrato PEREZ, José Daniel % - 0,00 $ - $ a: $ z
40028 604 Contrato  |PALIWODA, Romina Estefania $ - 0,00 $ - $ - $ =
40029 604 Contrato  |JCOSTA, Jorge Horacio $ = 0,00 $ = $ = $ =
40152 604 Contrato RIVAS, José Ignacio $ - 0,00 $ = $ - $ -
40188 604 ContratoC |SPERONI, Hector Antonio $ 11.00735|% 78,62 14,50 14,50 $ 1.710,07 | $ - $ 1.710,07
40293 603 Contrato FIGUEROA, Rodolfo $ 5 0,00 $ - $ - $ -
40330 604 Contrato HALAC, ANALIA $ - 0,00 $ = $ = $ a
40331 602 Contrato  |JROBLES, Pablo Cesar $ - 0,00 3 - $ = 3
40404 603 Contrato ¢~ |FRATICELLI, Marco Carlos $ 11.72515¢% 83,75 4,50 4,50 $ - $ 753,76 | $ 753, 76_553?) 1C
40405 606 Contrato  |MIRABAL, Jacirub $ = | —oo0-  [$ i - I3 £ - ad \{-\C
} - 2 %
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE JULIO 2011
REMUNERA| . [cANTIDAD CANTIDAD | X IMPORTE IMPORTE — =
LEGAJO :| CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : CION TOTAL HORA HORAS AL HORA_S AL —— | TOTAL HS.50 | TOTAL HS. 100 LIQUIDAR:
BRUTO: 50% 100% gad % % :
40565 603 Contrato~. JCASTELLANO, Daniel Eduardo $ 1175006 | $ 83,93 2,00 2,00 $ = $ 335721% 335,72
40691 605 Contrato [ [FERNANDEZ, Walter Raul $ 6.91137]|% 4937 8,00 8,00 $ = $ 789,87 | 789,87
41330 605 Contrato  |BUTELER, Maria de los Angeles $ - 0,00 $ = 5 - $ -
41361 604 Contrato RODRIGUEZ LOMBARDI, Gonzalo $ - 0,00 $ = $ = 3 =
41706 604 Contrato [) |JENCARNACION, Joaquin Guillermd $ 885408 |$ 63,24 5,00 5,00 $ - $ 632,43 1% 632,43
41753 603 Contrato PAIARO, ROMINA $ 5 0,00 $ = $ = 3 2
41760 603 Contrato EVJANIAN, MAXIMILIANO 3 = 0,00 $ = $ E $ -
42044 606 Contrato 1) |BIAGIOLI, Guido Orlando $ 5711,77]|% 40,80 4,50 2,00 6,50 $ 275391% 163,191 % 438,58
42107 604 Contrato T |BORNANCINI, Carlos Alberto $ 964203]% 6887 2,00 2,00 $ - 3 275,49 | ¢ 275,49
42110 604 Contrato  |TEJADA, Jorge $ - 0,00 $ - 5 - $ =
42299 606 Contrato AYALA, JUAN JACINTO $ - 0,00 $ = $ = $ -
42597 603 Contrato CORIA, Edgar Fabricio $ - 0,00 % 2. $ - $ -
42600 3665 / 4A OVEJERO, FLAVIA A. $ - 0,00 $ = 3 - $ =
42665 606 Contrato MOYANO, Mario Esteban $ - 0,00 $ - $ - $ -
42694 604 Contrato ARMESTO, CAROLINA $ - 0,00 $ = 3 = $ =
42827 604 Contrato ROMANO, Lucas M. $ - 0,00 $ - 3 - $ -
42828 603 Contrato"b BOLLATTI, Gilberto Juan $ 11.65259]% 83,23 36,00 6,00 42 .00 $ 449457 | % 998,791 % 5.493,36
42831 606 Contrato GUZMAN, GONZALO E. $ - 0,00 $ - $ - $ -
42858 604 Contrato VARELA, ENZO M. $ - 0,00 $ = $ - $ -
42860 606 Contrato TY |MOLINA, CECILIA $ 628040|% 4486 6,00 6,00 $ - § 538,32 | $ 538,32
42861 606 Contrato ESTEVE, MARCELO S. $ - 0,00 $ - $ - $ =
42903 603 Contrato  |CARBAJAL, Nelson E. 3 - 0,00 3 - % - 3 -
42958 606 Contrato ZAPATA, CARLOS AUGUSTO $ - 0,00 $ - $ = 3 =
42959 606 Contrato MARQUEZ, Magdalena $ - 0,00 $ = $ = $ -
42960 603 Contrato DEVITO, NICOLAS M. $ - 0,00 $ = $ - $ =
43036 605 Contrato  JCORDERA, German F. $ - 0,00 $ - $ - $ <
43261 604 Contrato ) |JOLIVERA, Claudio N. $ 8793,73|% 6281 13,50 13,50 $ - $ 1.695931% 1.695,93
43432 604 Contrato GARRO, Andrés $ - 0,00 $ - $ - $ -
43709 605 Contrato LARIN, Lourdes 9 - 0,00 3 = $ - $ -
43710 603 Contrato D) JCOSTILLA, José $ 1037647 |% 74,12 23,00 37,00 60,00 $ 255706 | % 5484711|8% 8.041,76
43775 603 ContratoC. |FREYTAS, Marcelo Roberto $ 1037647|% 7412 5,25 525 $ 583,68 | $ - $ 583,68
43825 604 Contrato IBARRERO, EDUARDO F. $ - 0,00 $ - $ - $ -
43873 605 Contrato  JCRIADO, Marta Lorena $ - 0,00 $ = $ S $ =
43905 S(f')Contrato ™ |JEYMANN, Jorge $ 661788|% 4727 46,50 13,50 60,00 3 3297,121% 1.276,31] % 4.573,43
43926 604 Contrato () |GODOY, Claudio $ 873338|% 6238 14,75 43,50 58,25 $ 1.380,19| % 5427171 % 6.807,36
44200 606 Contrato < |CIOCCI, JULIA LAURA $ 627476|5 4482 37.50 37,50 $ 2521111% - $ 2.521,11
44406 606 Contrato ) |JPEREYRA, OSVALDO A. $ 56280415 4020 2,50 10,00 12,50 $ 150,751 % 804011% 95476~
44407 605 Contrato T JCONTRERAS, V:’CTOR I—\/‘] $ 797493|3% 56,96 15,25 2,00 17.25 $ 1.303,05] % 227,86 | § 1/530,90 N
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ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE JULIO 2011
REMUNERA VALOR CANTIDAD | CANTIDAD IMPORTE IMPORTE : TOTAL A
LEGAJO :] CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : CION TOTAL HORA HORAS AL HORVASVAL TOTAL HS. 50 | TOTAL HS. 100 LIQUIDAR:
BRUTO: 50% 100% % % =
44535 604 Contrato D AHUMADA, OSCAR F. $ 857304])% 6124 7,25 7,25 $ 66594 | $ - $ 665,94
44536 606 Contrato D EULMESEKIAN, CRISTIAN D. $ 6.19668|% 44,26 8,00 8,00 $ - 3 708,19 | % 708,19
44537 604 Contrato D)JWECKESSER, GUSTAVO $ 947134|% 6765 2,00 7,00 9,00 $ 20296 | § 947,13 % 1.150,09
44853 605 Contrato C |[PORRO, MARIELA A. $ 7.17815]% 51,27 26,50 26,50 $ 2.038,081% - $ 2.038,08
44863 605 Contrato  |KEDIKIAN, Romina M. $ - 0,00 $ - $ = $ =
44938 605 Contrato  |MANSILLA, Alejandra $ - 0,00 $ - $ - $ -
44939 604 Contrato |GOMEZ, Nadia $ - 0,00 $ - $ - $ =
45011 606 Contrato T |LEYVA, ALEJANDRO D. $ 623290|% 4452 5,00 5,00 $ = $ 44521 1% 445 21
45016 604 Contrato SILVA, ROSANA $ - 0,00 3 - $ - $ -
45137 606 Contrato D PONCE, Raul $ 5622401% 4016 1,50 14,00 15,50 $ 9036 1% 1124481 % 1.214,84
45284 605 Contrato BRAIDOT, Fabricio $ - 0,00 $ - $ a $ =
45285 606 Contrato OLIVEDA, Analia $ - 0,00 3 = $ = 3 =
45342 606 Contrato LOPEZ, Patricia del Valle $ - 0,00 $ - $ - 3 -
45610 605 Contrato D |BORIS, José $ 7.27069]|% 5193 275 2,75 $ 214,231 % - $ 214,23
45611 606 Contrato ) |[PAZ, Marcos $ 558054|% 3986 8,50 8,50 $ 508,23] 8 - |5 508,23
45621 606 Contrato [) |COSTA, Emiliano $ 6.15482|% 43,96 6,00 6,00 3 = $ 52756 | $ 527,56
45671 606 Contratoﬂ WILLENER, Virginia $ 527471]1% 37,68 28,00 28,00 $ 1.58241]% i 3 1.582.41
45704 602 Contrato  JFLYNN, Maximiliano $ - 0,00 $ - $ - $ =
45837 605 Contrato TORRES, Daniela $ i 0,00 $ - $ - 3 -
45902 606 Contrato |) |[BAZAN, Lorena $ 619104|$ 4422 6,25 6,25 $ 41458 | $ - 1% 414,58
45903 606 Contrato FERNANDEZ, Miriam $ - 0,00 $ 2 $ - $ -
46087 604 Contrato T) |ZIEGLER, DANIEL A. $ 849057|% 60,65 4,00 20,00 24,00 $ 363,88 | % 242588 1|% 2.789,76
46115 606 Contrato B VEGA, LUIS I. $ 6.15482|% 43,96 6,00 43,75 49,75 $ 39567 |% 3.846,76 | $ 4.242 43
46176 606 Contrato " |SORZINI, RAUL $ 6.06544|% 4332 40,50 19,50 60,00 3 263197 1% 1.689,66 | $ 4.321,63
46264 604 ContratoC |BALIANI, Fabian $ 843022|% 6022 16,50 16,50 $ 1.490,34 | $ = $ 1.490,34
46265 604 Contrato D MASINO, Juan Luis $ 838022|% 59,86 29,25 29,25 $ . $ 3501,73| % 3.501,73
46274 604 Contrato  |BURZIO, Gustavo $ - 0,00 $ - 3 - $ =
46504 607 Contrato AMUCHASTEGUI, Emilse $ = 0,00 $ - 3 - $ =
46505 606 Contrato  JARIAS, Lucas J. $ - 0,00 3 - $ - $ -
46506 607 Contrato  JAVILA, Carina $ - 0,00 $ - 3 - $ =
46507 605 Contrato C |NICOLA, Ana Carina $ 7.11929|% 50,85 3,75 3,75 3 286,04 | $ = $ 286,04
46510 606 Contrato  |[MORALES, Paulo A. $ - 0,00 3 - 3 £ $ -
46511 607 Contrato  |GUEVARA, Marcela P. $ - 0,00 $ - 3 - $ -
46512 607 Contrato CALIVA, Ariadna V. b - 0,00 $ - $ - 3 -
46513 607 Contrato  |ROMERO, Alejandra N. $ - 0,00 $ e 3 - |8 =
46514 607 Contrato  |LUJAN, Marcelo R. [ E 0,00 $ - |s - |s -
46731 605 Contrato OVIEDO, Anabela Paola,, $ - 0,00 $ - $ - $ e
46738 606 Contrato | ANTOLA VERA, Ange!/ F3 ¥ - 0,00 $ - I35 S ] £ -
J, ’/ 1 /7 2 / . _. R
e LLL P - -
Vo — 1 ( %\_}
Cr. MARCO FRATICELL! CrQUSTAVO E oy~ |
JEFE DE PERSONAL DI :

- £}.N4.C. - HEMODERIVADOE

Y FINAN

=
ZAS



ANEXO A: PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: MES DE JULIO 2011
REMUNERA VALOR CANTIDAD | CANTIDAD IMPORTE IMPORTE TOTAL A
LEGAJO : CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : CION TOTAL HORA HORAS AL | HORAS AL TOTAL HS. 50 | TOTAL HS. 100 LIQUIDAR‘
BRUTO: 50% 100% % % S
46797 606 Contrato D ROSIANO, Roy Ranan $ 538249|% 3845 16,00 31,50 47,50 $ 922711% 2422121 % 3.344 .83
46995 605 Contrato |JANDRES, Marcelo $ - 0,00 $ - % = $ -
46996 604 Contrato HALPERN, Lina Giselle 3 - 0,00 $ - $ = $ -
47263 606 Contrato  |LAZO, Cesar Alejandro 5 = 0,00 $ i $ = $ =
47460 606 Contrato CARNERO, Claudio Marcelo 3 - 0,00 $ - $ = $ =
47546 604 Contrato  |PETENELLO, Guido Alberto b - 0,00 3 - $ - $ -
47715 604 Contrato D IGOMEZ, Ramon Héctor $ 6.97942|% 49,85 2,00 53,00 55,00 $ 14956 | $ 528442 |% 5.433,98
47716 612 Contrato # |DRUETTA, Silvina del Valle $ 360511]1% 4506 8,00 8,00 $ 54077 | $ - 3 540,77
80388 3663/ 7C Interino [MASTRANGELOQ, Fabio $ - 0,00 $ - $ = $ -
80805 606 Contrato D) |[RUBIN, Hermes $ 6.16045]1% 4400 36,00 36,00 $ = 3 3.168,23 | $ 3.168,23
440,75 569 1009,75 |$ 35.828,03|% 64.52442|% 100.352,45 |
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ANEXO B:

PERSONAL NO DOCENTE - DETALLE HORAS EXTRAS: RETROACTIVO DE JUNIO 2011

REMUNERA VALOR CANTIDAD
LEGAJO :| CATEGORIA : APELLIDO Y NOMBRE : CION TOTAL HORA HORAS AL
BRUTO: 50%
39340 605 Contrato AGUERO, Gustavo Adrian $ 511868]% 36,56 4,00 Junio 2011
43825 604 Contrato BARRERO, EDUARDO F $ 640072]% 4572 4,00 Junio 2011
8,00 0,00
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