Universidad Nacional de Cordoba
2021 - Afio del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolucion Decanal

Numero: RD-2021-271-E-UNC-DECH#FD

CORDOBA, CORDOBA
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Referencia: EX 2021-73174-UNC-ME#FD

VISTO:

El EX 2021-73174-UNC-ME#FD mediante el cual la sefiora Directora del Laboratorio de
Resolucion Pacifica de Conflictos de esta Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Cordoba, Dra. Elena Garcia Cima de Esteve, solicita la autorizacion para la realizacion
Programa de Formacion Continua 2021: Seminario Taller “Las estrategias y herramientas
transformadoras para el maletin”, a realizarse los dias 20 y 27 de marzo del corriente afio, en
forma virtual,

CONSIDERANDO:

Que el Seminario Taller de Actualizacion constituye un recurso de formacion permanente para
los profesionales de las ciencias sociales, para operadores y facilitadores en areas de accion
social y comunitaria, de prevencion y resolucion de conflictos, orientando sus actividades a la
revision de las estrategias y herramientas bésicas para trabajar en comunicacion no violenta, de
transformacion, restauracion y recuperacion pacificadora de las relaciones interpersonales;

Que para el dictado del Seminario de que se trata, se ha previsto la formacion de un equipo
conformado por Profesores de esta Unidad Académica, bajo la coordinacion del Dr. Raul
Alvarez y la Direccion de la Dra. Elena Garcia Cima de Esteve, acompafiados de adscriptos,
capacitadores y Mediadores Adherentes del Laboratorio de Resolucion Pacifica de Conflictos de
la Facultad de Derecho;

Que los objetivos planteados, el disefio de los mismos, la carga horaria y los profesores que
acompanan el dictado, ameritan su aprobacion;

Por ello;

EL DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO

RESUELVE



Art. 1°: Aprobar el dictado del Programa de Formacion Continua 2021: Seminario Taller “Las
estrategias y herramientas transformadoras para el maletin”, a realizarse los dias 20 y 27 de
marzo del corriente afio, en forma virtual, con una carga horaria prevista de 20 hs, bajo la
coordinacion del Prof. Raul Alvarez y la direccion de la Dra. Elena Garcia Cima de Esteve,
conforme al Programa que como Anexo, forma parte integrante de la presente.

Art. 2°: Registrese. Hagase saber, dese copia. Oportunamente, archivese.-
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SEMINARIO TALLER DE ACTUALIZACION (20HS virtual)

“LAS ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS TRANSFORMADORAS PARA EL MALETIN”

DESTINADO A: mediadores, operadores comunitarios, docentes, profesionales

Equipo docente:

Mgter. Ivanna Bressanni
Ab. Emiliano Minassian
Ab. Kyomi Higa

Ab. Josua Daniele
Coordinacion

Prof. Raul Alvarez
Direccién

Dra. Elena Garcia Cima de Esteve

Fundamento

El seminario taller de actualizacién constituye un recurso de formaciéon permanente para los
profesionales de las ciencias sociales, para operadores y facilitadores en areas de accién social y
comunitaria, de prevencidony resolucion pacifica de conflictos, que consideramos imprescindible
en situaciones como las que nos comprenden de confusidn, incertidumbre y creciente violencia
y malestar comunitario. Con un enfoque de derechos de las personas el seminario taller orienta
sus actividades a la revisién de las estrategias y herramientas bdsicas para trabajar en
comunicacién no violenta, con especial mencion en la facilitacion de procesos: de

transformacion, de restauracidon y recuperacion pacificadora de las relaciones interpersonales.

Objetivos
Generales: reflexion y revisidon de las practicas al interior y al exterior del operador

social, en situaciones de vulnerabilidad
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Especificos Recuperacién critica de las estrategias bdsicas -al interior y al exterior del

operador social y de las herramientas de implementacion
Produccidn de recursos en situaciones reales o simuladas

Valoracion critica de lo recuperado tras la revision.

Modalidad

Atento a las circunstancias de publico y notorio que nos comprenden, el trayecto tendrd una
modalidad virtual que es el formato que se ha resuelto institucionalmente para el dictado de
clases en la Facultad de Derecho, para el primer semestre del ciclo lectivo. Al efecto se utilizara la
plataforma institucional siendo un requerimiento para los asistentes contar con dispositivos
electronico para comunicarse y buena conexion de internet.

Por su parte la didactica de seminario taller, se enmarca en la pedagogia de proyecto, -Escuela
activa, Interaccionismo y constructivismo social. Este enfoque concilia epistemoldgicamente con
la perspectiva de la teoria de conflictos y de la decisién y de los métodos de resolucién pacifica
de conflictos que asumimos. Desde que la pedagogia de proyecto pone la mira en las
motivaciones, en los intereses, conocimientos previos, cuestionamientos, etc de estudiantes y de
docentes, en dialogo constante y con la comunidad de aprendizaje. Esta dindmica orientada a
estimular la busqueda de respuestas, el deseo de aportar soluciones, la cooperacion y trabajo de
equipo, siempre enmarcado en el contexto local y global.  Postulacién que augura un

aprendizaje-aprendizaje de los estudiantesy constante, del docente.

Actividades

A partir de caso real o simulado, los talleristas, tras las lecturas previas y anticipadas, se
disponen en sus equipos de trabajo a recuperar sus estrategias y herramientas del maletin de sus
practicas que en la instancia final de encuentros interactivos de los equipos intercambiaran,

cooperaran y en definitiva valoraran en conjunto.

Recursos
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Serd menester contar con plataforma adecuada y conexion suficiente para los encuentros por via

remota.

Los talleristas por su parte deberdn contar con tecnologia compatible y suficiente conectividad.

Carga horaria

La carga horaria de 20 horas se distribuye en dos encuentros de 5 horas cada uno, distribuidos
en 2 etapas con intervalo de descanso de 30 minutos, a cumplir en dos jornadas separadas por
una semana intermedia, donde tendran a su cargo tareas de produccién y tres comunicaciones

con el docente capacitador, por via remota.

Evaluaciéon
La evaluaciéon serd el resultado de la participacion de los talleristas en sus equipos y se

registrard la estimacidn valorativa, durante el taller final el dia 27 de marzo.

Certificacion
Se otorgard certificacidn por el Laboratorio de Resolucién Pacifica de Conflictos de la Facultad de
Derecho UNC. La homologacidon del trayecto como de formacion continua de mediadores estd en

tramite por ante la Direccién de Mediacion.

Bibliografia

Pedagogia de proyecto:

Gonzalez Basurto, Teodora O. “Pedagogia por proyectos. Un camino formativo entre docentes y
estudiantes”.

Freinet, Celestin Escuela moderna francesa. Una pedagogia moderna de sentido comun. Las
invariantes pedagdgicas. Morata 1996. Espafia.

Bibliografia métodos de resolucion de conflictos

e ALVAREZ, G. HIGHTON E..: Mediacidn y Justicia, De Palma, 1996.

¢ AUTORES VARIOS (1996), “Mediacion una transformacion en la cultura”, Paidos, B.A.1996.

¢ BIANCHI, ROBERTO A. Mediacién prejudicial y conciliacién. Comentario de la ley 24573 y su
reglamentacién. Zavalia. Buenos Aires 1996.
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BUSH, BARUCH FOLGER J.P. (1996) “La promesa de la mediacién”, Granica S.A., B.A.1994.
CALCATERRA RUBEN A. Mediacion Estratégica. Gedisa. Barcelona 2002.

CARAM M.ELENA, EILBAUM DIANA T. RISOLIA MATILDE. Mediacion. Disefio de una prdctica.
Astrea.

ENTELMAN REMO Teoria de Conflictos. Hacia un nuevo paradigma Gedisa Ed. Bacelona 2002.
FISHER, ROGER (1996), “Mas alla de Maquiavelo”, Granica S.A., B.A.1994.

FISHER, ROGER Y URY, WILLIAM (1991) “Si ...de Acuerdo”. Grupo editorial Norma, Colombia
1981.

FOLBER, JAY — TAYLOR, ALISON (1992), “Mediacion” Limusa Noriega editores, Mex. 1992.
GARCIA CIMA DE ESTEVE ELENA. Un Disefio de Mediacién. Modelo del Colegio de Escribanos
de Cérdoba, Argentina. Alveroni Ed. Cba. 2001.

GARCIA CIMA DE ESTEVE ELENA Familias y Derecho. Un enfoque de principios. Lerner.
Cordoba 2016.

HOROWITZ, SARA Y OTS. Mediacién. Una respuesta interdisciplinaria. Ed. Eudeba. B.A. 1997.
MOORE, CRISTOPHER “El Proceso de Mediacién” (1995). Granica Ed.

SUARES, MARINES (1996), “Mediacién. Conduccién de disputas, comunicacién y técnicas”,
Paidos, B.A.1996.

URY, WILLIAM- BRETT, JEANNE —GOLDBERG, STEPHEN (1995), “Cémo Resolver las Disputas”,
Rubinzal Culzoni editores, Santa Fe. 1995

URY, WILLIAM, “Supere el No”, Grupo editorial Norma. Colombia.

WATZLAWICK, Paul (1994) “¢Es Real La Realidad?”, Editorial Herder Barcelona. 1976.
WATZLAWICK, Paul La Teoria de la Comunicaciéon humana. Interacciones, patologias y
paradojas. Ed. Herder. Barcelona 1995

Ley 10.543, Ley 10.305, Ley 8.588/00 . Ley 9031/02.

Prof. Dra. Elena Garcia Cima de Esteve

Responsable docente
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