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CClRDOBA, 3 O 
VISTO las facultsdés conferidas por el Decreto 
3413/7~ y la Léy nOmero 22,140 y, 

S!ÚERANDO: 
. 

)- \-;¡, 
pose Que es nece:'1r ;i 'l un Rég ¡ men de Contra I ~s 

I 

Que el m I s m op e r m I t irá u n a m e j o r a s i s ten e i a y 
al personal no docente; 

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA 

RE SU E L \lE 

ARTICULO 1°._ Establecer el peésente Régimeñ de 
ntrol-MédiCo, el cual regirá para todas las [)ependenc¡<ilS 

Area Central, conforme lo senalado en el AneXO 1, que 
Torm" parte integrante de I a presente Reso I uc ¡·ón ,- . 

ARTICULO 2
0

._ El presente régimen se epi iea a las 
as por enfermedad de corto traTamiento (artículo 

) capítulo 111, inciso al, del Decreto numero 3413/79)'y 
l.as I¡cedeias para at~n¿¡6n del grupo fami liar (articulo 

capítulo 111, inciso jl del Decreto número 3413/79). 

ARTICULO 3°.- E I persona I afectado por él I gunas de 
'Ías s ituaeTones prev i stas eh el artícu lo 2, tendrá pi eto 

asta la hora 9 de cada día para Informar a la dependencia 
nclé présta servicios, mencionando en dicho informe: 

personal, nombre y apellido, domicilio y causa por 
que requiere control médico. En caso de que el agente 

ng a que real izarse un estudio médico, fuera d~1 
icllio declarado, deberá mencionar el horario en el que 

~Ó se encontrará para ser controlado. En este supuesto, la 
. rsóna solicitante del control, deberá presentar a su 

pendencia una constancia que certifique el estudio 

médico réalizado. La Dependencia a la que pertenece ~I 
elevará un informe por triplicado a la Dirección 
de Personal, debiendo constar en dicho informe los 

isitos mencionados en el primer párrafo, estableciendo 
h.ora 10 de cada día como plazo máximo para remitir 

ese informe a la Dirección General de Personal. Esta 
Oirecci6n seré le encargada de comunicar al Control M¡dico 
el personal afectado por alguna de las situaciones 
previstas en ei artículo segundo. 

1// 
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El personal no docente que preste servicios en el 
tUrno vespertino, tendrá plazo hasta la hora 15 para 
comunicarse directamente con la Direcci6n General de 
Personal, cuyos tellfonos y direcci6n fi~uran como Anexo I 
-segunda parte-o Este persona 1 deberá informar: legajo 
personal, nombre y apellido, domicilio y causa por la que 
requiere el control médico. 

ARTICULO 4°,-'­
Direcci6n -General de 
máxima autoridad de la 

"La elevaci6n del informe 
Persona I es nesponsab i I i dad 
dependencia. 

a 
de 

la 
la 

ARTIGULO 5°.~ En CasO de que no sea justificada ,la 
licencia solicitada, se procederá al descuento del día ',de 
los haberes a percibir a fin de mes, previo informe de la 
Direcci6n General de Personal a la autoridad máxima de la 
dependencia, quedando a cargo de Ista las sanciones 
discipl inarias si correspondiere, , 

ARTlG.IJLO 6°._ Realizado el oontrol por el Servido 
Médico, este entregará una constancia al agente, el que 
tendrá 72 horas, desde I a entrega de I a mi srna, para 
presentarl a a su dependenci a a los efectos de que sea 
justificada su inasistencia.-

ARTlCULO.1°.- Toda justificaci6n que provenga de 
la Dirección de Asistencia Social para el Personal 
Universitario (D.A.S.P.U.l o de cualquier organismo 
publ ico o privado de salud, carece de efecto justificativo 
respecto de los supuestos conternp lados en el artículo 2, 
debiéndose considerar la ausencia del agente como falta 
injustificada. 

ARTICULO 8°._ A los efectos de tener actual izado 
el domici I i"o de éada ag<;!nte y saber el grupo fami liar que 
tiene a su cargo, será ne6esario completar la declaraci6n 
jurada del domicilio, que estará a disposicl6n de cada 
agente en la dependencia donde desempeña las funciones. 

ARTICULO 9°,_ Las Facultades, Escuelas o 
o •• '"". " , " I 

Institutos y Hospi.tales dependientes de esta Universida~. 
podráh adherirse al presente Régimen. previa comunicaclon 
y acuerdo con el Rectorado de la Universidad Nacional de 
Córdoba. 

ARTICULO 10°.- Comuníquese.-

/rp. 

OR, 

.1 Jl...-/ ;:.~\t 
RECTOR 

"""""OA" NflCIÚN!,L De COR!J{)jgA 

<?.oR! I t 





o¿¡ne·1Ie'l4ú1arl r:;:://Íacional 

Expte. 21-92~6126.-
de 

ygó~dotfa 
-3-

ORDEN 
--~ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
1 
8 
9 

10 
1 1 
12 
13 
14 
15 
16 
11 
18 
19 
20 
21 
22 

J::ltejttJ/lica 84!,9entina 

A N E.X O U N O 

DEPENDENCIA CODIGO 
- -

ESCUELA SUPERIOR DE COMERCIO 01 
COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT 02 

OBSERVATORIO ASTRONOMICO 04 
LAB. da HEMODERIBADOS 09 

ESCUELA SUPERIOR DE LENGUAS 1~ 
SECRETARIA GENERAL 21 

DIR. GRAL. CONT.Y FINANZAS 22 
.DIR. GRA. de PUBLICACIONES 23 
DIR. de MEDiOS AUDIOVISUALES 2~ 

BIBLIOTECA MAYOR 27 
SECRET. EXTENSION UNIVERSITARIA 30 

DIR. GRAL. BIENESTAR ESTUDIANTIL 31 
SECRETARIA DÉ PLANEAMIENiO FISICO 45 

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 46 
SECRET. ASUNTOS ESTUDIANTILES 47: 

SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS 49 
SECRET. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 51 

DIR. GRAL. dé AUDI.TORIA 55 
CENTRO DE ESTUD I OS DE TRANSPORTE 60 

INS. de INv y FOR. en ADMINISTRACION PUB. 6~ 
S.I.S.B.I. 66 

INT. de HEMOTERAPIA y HENAT. 70 

====================================================~===== 

A N E X OU NO 

-Sagunda Parte-

SECRETARIA DE ADMINISTRACION 

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL 

AVENIDA GENERAL PAZ 154 -SEGUNDO PISO­
TELEFONOS: 22-2461 I 22-2075 I 2j-3097 


