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VISTO las presentes actuaciones, en las que la Facultad ‘de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales propone celebrar un Convenio de Cooperacion,
juntamente con sus Anexos | a IV, entre esta Universidad, el Ministerio de
Educacion y Deporte de la Nacion, el Ministerio de Educacion Nacional,
Educacion Superior e Investigacion de la RepUblica Francesa y la empresa
francesa Dassault Systémes, el que tendra por objeto promover acciones para
la creacién del Centro Nacional de Formacién de Recursos Humanos en
Materia de Gestion del Ciclo de Vida del Producto (Product Lifecycle
Management — PLM), nodo de red con sede en la citada Facultad PLM/CC;
atento lo informado a fs. 74 por la Secretaria de Planificacion y Gestion
Institucional, a fs. 77 por la Prosecretaria de Relaciones Internacionales, lo

- dictaminado por la Direccién de Asuntos Juridicos bajo el nro. 58577, y lo
dispuesto por OHCS nro. 6/12,

- EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE::

ARTICULO 1°.- Aprobar el Convenio de Cooperacién de que se frata,
obrante a fs. 3/16, que en fotocopia forma parte integrante de la presente, y
suscribirlo.

 ARTICULO 2°.- L a Dependencia de origen debera dar cumplimiento a lo
indicado por la Direccidn de Asuntos Juridicos en su dictamen nro. 58577
-parrafos 7° vy 8°. ’

ARTICULO 3°.- Comuniquese y dese cuenta al H. Consejo Superior.

sl

RECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DE € CBA

J Prof, Dr. HUGO . JUR

Prof, inty, ROBERTO E. TERZARIOL
SECRETARNY GEMNERAL
{NWEERIDAD NAC{ON.A.L OF CORDOBA

RESOLUCION N°.: 1 0 9 6 T
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_ CONVENIO DE COOPERACION
 PARA LA CREACION DE UN CENTRO NAGIONAL DE FORMACION
: DE RECURSOS HUMANOS EN MATERIA DE GESTION DEL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO

' (PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT - PLM), CON SEDE EN LA FACULTAD DE CIENCIAS

EXACTAS, FISICAS Y NATURALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA DE.LA |
REPUBLICA ARGENTINA

El MINISTERIO DE EDUCACION de la REPUBLICA ARGENTINA (denominado en adelante “ME™),
representado en este acio por el Sefior Ministro, Alberto Estanisiao _SI'LL'EONI, y la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA (denominado en adelante “UNC®), representada en este acto por el
Sefior Rector, Francisco Antonio TAMARIT, por una parte, y el _MIN]STERIO'DE_ EDUCACION .
NACIONAL, EDUCACION SUPERIOR E INVESTIGACION de la REPUBLICA FRANCESA

(démminado en adelante "MENESR”), representado en este aclo por la Sefiora Ministra, Najat

VALLAUD-BELKACEM, y DASSAULT SYSTEMES (dénominado en adelante “DS”), representado

~ en este acto por el Sefior Director Generaf Adjunto a cargo de las Relaciones Exteriores y de los

Asuntos Intemacionales, Philippe FORESTIER, conjuntamente denominadas “LAS PARTES",

Considerando la suscripcidn del Acuerdo de Cooperacion Cultural, Cientifica y Técnica
entre el Gobiemo de la REPUBLICA ARGENTINA y el Gobiemo de fa REPUBLICA FRANCESA,
rubricado el 3 de octubre de 1964 en la Cludad de BUENQOS AIRES, que promueve una estrecha
cooperacwn académica, cientfica y tecnolégica basada en principios de :guaidad y beneficio mutuo;

Reconwendo que la cooperac;on academica y cnentsﬁca en, el campo de la foxmaclén
de recursos humanos en los niveles secundario técnico, técnico, superior y profesional, para la
innovacion y el desarrolio en areas pnontanas resutta un instrumento valioso para el entendlmlento
mutuo entre los pueblos y el desarrollo de las naciones;

_ Teniendo en cuenta el convenio firmado of 24 de septiembre de 2007 entre DS Y EL
MENESR de la REPUBLICA FRANCESA sobre fa cregcién de proyecios lniemacmnales de |
formacion escolar, universitaria o profesmnal _ : \ ‘

En cumphmlento dej compromiso manifestado por LAS PARTES en Ia Carta de
Intencion suscnpta el 7 de noviembre de 2014 en la Ciudad de BUENOS AIRES relatfvo & la
voluntad comin de crear un. CENTRO NACIONAL DE FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

- EN MATERIA DE GESTI.(')N DEL .CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO (PRODUCT LiFECYC.LE



MANAGEMENT-— PLM), nodo de una red PLM con sede en la FACULTAD DE CIENCIAﬂ

EXACTAS, FISICAS Y NATURALES de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA en !
REPUBLICA ARG ENTINA ' :

En virtud de fo expuesto y de conformidad con la normativa vigente en la REPUBLICA ARGENTINA
y la REPUBLICA FRANCESA, “LAS PARTES" acuerdan lo siguiente:

- OBJETO

ARTICULO 1. El presente Convenio tiene por objeto promover acciones. para la creacion de un
CENTRO NACIONAL DE FORMACION DE RECURSOS HUM'AP_\.IOS. EN MATERIA DE GESTION
DEL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO (PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT — PLM), nodo de
_ una red con sede en la FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y. NATURALES de la
" UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA enla REPUBL!CA ARGENTINA en adelante “PLMICC”
por sus siglas en inglés — PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT COMPETENCY CENTER.

- El presente Convenio esté compuesto por los siguientes documentos;
» FEl presente documento ' » ‘ J
+ losAnexoslaVil

ACERCA DEL PLM/CC

ARTICULO 2, Objetlvos del PLMICC

a) Formar FEcUrsos humanos para la innovacién mdustr!al basada en Ia Gestion de Ciclo de
Vida del Producto PLM.
b) Capacitar 2 docentes y formadores arg'entinos en la utilizacién de herramientas DS,
¢) Desarrollar nuevos enfoques tecnologicos y nﬁevas tecnologias pedagodgicas. -
d) Modermzar el equipamiento e lnfraestructura de formacion. .
e) Promover las relaciones entre las lnstrtuciones de formacmn y el sector productwo
N Promover la utlllzaclén de tecnologias ; avanzadas entre 1as empresas nac:onales

) Facthtar la generacion de una red de usuanos PLM mtegrada por Ias mst:tucnones de
formaclbn Yy las empresas mteresadas

h h) Instrumentar un moclelo de formaclén de trabajo colaboratwo ‘

i) Transformarse en un centro de referencsa de las universidades e mstitutos tecnoiog:cos de la
REPUBL!CA ARGENTINA encargados de la formaclon de tecnicos, técnicos supenores 8
mgenleros profesmnahzando a los formadores de la red de PLM en Argentina. -
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Vincularse con la red de los : PLM/CC de los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS %
REPUBLICA DE LA ENDIA la REPUBL!CA DE SUDAFR!CA Ia REPUBLICA FEDERA
DEL BRASILYy la REPUBLICA SOCiALlSTA DE VIETNAM.

ARTICULO 3. Caracteristicas generales del PLM/CC.

a)

Sera un cenfro nacional de desarrollo de competencias en Gestion del Ciclo de Vida del

. Producto — Product Lifecycle Management (PLM/CC).

b)

d)

. &)

9)

k)

Se desarrollara a través de ia creacion de una red PLM, cuyo nodo central se radlcara enla
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FiSICAS Y NATURALES de fa UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA :

Sera implementado en el seno de la FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FiSICAS Y
NATURALES de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA_y se extendera en forma

virtual a todas Ias uhidades, centros y/o- laboratorios de los miembros adherentes del
FLM/CC. '

~Podréan formar parte del PLMICC las instituciones adherentes a_Ia'Car’ta de Intencion, en los

términos que establezca el Consejo de Administracion dél PLM/CC.

Dictara formaciones profesionales superiores del ambito de PLM y para tal fin utilizara
programas informét_ibos atitulo de hérramien_tas de ayuda y asistencia.

D'ifurndiré el concepto PLM médiante seminarios, talleres y demas eventos técnicos.

Aspirara a constituirse en un centro de referencia de formacién de recursos en el campo

PLM, para los establecimientbs de formacion de todas las regiones de Argentina. _
Formara parte de la red internacional de Ios PLMICC conformada por- los ESTADOS

UNIDOS MEXICANOS, la REPUBLICA DE LA INDIA, la REPUBLICA DE SUDAFRICA, la
REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL y la REPUBLICA SOCIALISTA DE VIETNAM.

ALCANCES DEL CONVENIO

ARTICULO 4. El término “PLM/CC” utilizado ‘en este Convenio se refiere exclusivamente al
conjunto ‘de recursos -humanos y materiales puestos a disposjcién por LAS PARTES, en
conformidad con lo estipulado en el presente Convenio. El presente Convenio no constituye ni

puede ser interpretado como Ia constituc:on de una empresa comun ni un contrato de ‘empresa ni
crea una institucion con personena jundlca propia.

ARTICULO 5. Compromisos de LAS PARTES.

5.1. EL MINISTERIO DE EDUCACION de la REPUBLICA ARGENTINA (ME)

a)

Colaborar de manera activa en la imptemen_tacit')h del PLMICC N



e)

del edificio del nodo centrél dei PLM/CC con’ sede en .!a FACULTAD DE Ci
EXACTAS, FiSiCASYNATURALES

Aportar financiamiento a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA para la adquisicion

de equipamiento, mobiliario y pago. de honorarios det Director y personal administrativo'y
técnico profesional informatico del PLM/CC. ‘

Fagcilitar la coordinacion y comunicacion entre LAS PARTES para la mplementacnon de las
actividades en el marco de! PLM/CC.

Propiciar acciones para que el PLM/CC t'ehga alcance e impacto'a nivel nacional.

5.2, EL MINISTER!O DE EDUCACION NAC!ONAL EDUCACION SUPERIOR E !NVESTIGACION :
de la REPUBLICA FRANCESA (MENESR)'

a)

b}

Seleccionar y nombrar, a través de la experiencia técnica y pedagog:ca de su Delegacmn de
Relaciones Europeas e !nternacmnales y de Cooperaclén (DREIC) a un docente francés -
especialista en PLM. - _
Remunerar al docente francés que residira en Cordoba y financiar los gastos relativos a su
expatriacion a la REPUBLICA ARGENTINA, en el marco de la Orden del 30 de octubre de
1998, y en funcién de la disponibilidad presupuestaria. |
El docente francés, en el marco del desarrollo de las relaciones “universidad-empresa®, se
encargara principalmente de:
- Partlclpar en la formacién tecnica y pedagoglca de los docentes del PLMICC y de los
| __responsables pedagoglcos delared PLM enla REPUBLICA ARGENTINA.
i, Intercamblar buenas practicas en materia de me_tqd‘olog‘la‘s de gctuahzacién de
' programas de formacion. a o |

ii. Participar en la modernizacion de Ios referenc:ales de formacién.y de las gunas de
equamlento

iv. Intercambiar buenas précticas en materi.a de métodos pedagoégicos y dé didactica de
las disciplinas. ] - - -

Llevar a cabo acCiohes de ingenieria pedagdgica, en particular medianie la

concepcion, realizacion y certificacion de modulos de formacion sobre el concepto de

PLM.

vi.  Ayudar en la puesta en marcha de las secuencias pedagégicas

- vil. F’artimpar en el desarrol!o de las formac:ones tecmcas y profesnonales a nivel de

técnicos, técnicos superlores e ingenieros en el amblto de la “concepeion-
manufactura”, _
viii. : Participar en. la mstrumentamén de plataformas tecnologlcas de prcmomén del
‘ concepto PLM.

Participar en la profesionalizacién de la red argentina de instituciones de formacién
en el campo del concepto PLM. '



d)

Xl

X. " Acompaiiar, dar seguimiento y evaluar las acciones emprendldas : - i
Xi. - A instancias del ME y bajo su superv:suin podré efectuar misiones de form én yl' |

~ asesoramiento en ofras reglones de la REPUBLICA ARGENTINA en cualquier otra

institucion interesada en introducir formaciones sobre el concepto PLM, con r'esérva

del acuerdo previo de DS, del MENESR y del ME sobre el financiamiento de los
gastos ocasionados por dichas misiones.

En el marco de su mision, participara junto con el ME y-la DREIC del MENESR enla
definicion y ejecucién de los objetivos y el enrlquectmlento del presente Convenio.
Garantizar, en colaboracién con las demés PARTES el segu1mlento de las actividades del

PLM/CC'y del docente francés. -

5.3. DASSAULT SYSTEMES (DS)

a)

b)

c)

Entregar sin cdsto_ las licencias de los programas enumerados en el anexo VI (en adelante
denominado “los programas”) y destinadas a un uso pedagégico segun lo definido en el
anexo V del presente Convenio. Estas licencias, son. ot_orgadas. segln los términos y
condiciones de la licencia educativa estandar de DS al momento de su pedido. Estas
licencias son otorgadas por DS bajo la reservé del respeto del conjunto de estipulaciones de
este Convenio y de-la preséncia efectjva del docente francés en el PLM/CC. En caso de no
ser respetadas tas estiptulaciones del Convenio y en ¢aso de ausencia def nitiva del docente
francés del PLM/CC, las licencias de los programas seran autométlcamente interrumpidas a
menos que la ausenma por cualquuer motivo, haya sido acordada por LAS PARTES En este
caso, y suponiendo que el PLM/CC qu:slera contmuar‘con el uso de los programas, este uso
estaria sometido a los términos y condiciones de la licencia académica estandar de DS al
momento de la fecha de su rescision. | ' :
Facilitar, CUATRO (4) veces por aﬁo las intervenciones de expertos que provengan ‘de su
personal 0 de sus socuos, en persona o a distancia, para desarro!lar semmarlos talleres y
eventos tecmcos que permltan la actuallzaclon mnovadora de Ias tecnologlas DS y los
programas.

Ofrecer asistencia para la mstalamén de los: programas reahzar suU actuahzacmn ‘ofrecer

“acceso on-line y actualizar ta curricula de auto-formacion de los programas, dentro de los

limites y condiciones definidos en el Anexo V1 al presente Convenio,

d)

e)

A'instancias del Consejo‘de 'Admi'nistracién, podra ofrecer una asistencia suplementaria en
caso de necesudad S

lmpartlr al docente franoés antes de partlr en mlsmn a Ia REPUBL!CA ARGENT!NA una
capamtacaén espemf ca sobre los programas.

A instancias del Consejo de Admumstraclén podré proponer a la UN!VERSIDAD NACIONAL

DE CORDOBA un contrato partlcular con miras a fac|l1tar la orgamzamon de capacntaclones
para empleados de la mdustrla



Las licencias de los programas son conced:das segun las condlcmnes definidas por DS para su u@
académico. En virtud de ello, ‘el uso de los programas queda exc!uswamente reservado

formacion y los trabajos de investigacion efectuados en el émblto del PLM/CC y entregados enfes
- ambito. ‘

El uso pedagégico excluye cualquier produccion o desarrollo de frabajos que generaran ingresos de

naturaleza comercial a menos que LAS PARTES lo hayan acordado por escrito, despues de la firma
del presente Convenio,

54. UN!VERS!DAD NACIONAL DE CORDOBA (UNC). _
'a) Poner a disposicién la sede y los recursos necesarios’ para el establecsmlento y

funcionamiento del PLM/CC.

' b)'Acondlcmnar dicha sede y mantenerla. ‘ ,
¢) Facilitar computadoras, conexiones a mternet equipamientos técnicos corrientes . ¥

materlales pedagdgicos segun las especificaciones _de DS y del docenté francés, 'y
garantizar su mantenimiento. o

d) Proponer al Consejo de Administfat:ién, para su aprobacion, .al Director Ejecutivo - del
PLM/CC. o
e) Poner a disposicion a los docentes designados por las diferentes instituciones adherentes
para crear un equipo de formadores en PLM con capacidad d_é transferir la tecnologia PLM a
los programas de formacion. | ' _ . :
f)‘ Financiar y administrar ios gastos de func:onam:ento del PLMICC incl'uyen_do la
: remunerac;én del Director Ejecut[vo del PLM/CC. o | :
g) Garantizar, en coordinacion con el Director Ejecutlvo y el docente frances Ia gestlén
- corriente del PLM/CC, organizando la reunion del Consejo de Administracion.
h) Dirigir la modernlzamén de los referenciales de los nuevos programas de formaclon para

técmcos e mgemeros en el campo de la concepcion y fabncac:on asnsﬂda por computadora
segln el concepto de PLM.

i) Dirigir la formacion técnica y pedagdgica de los docentes seleccionados y estudiantes en la

: aplicacion de los conceptos de PLM en CAD (computer assisted design, o disefio asistido

‘por computadora) '

)] Flnanmar el plan de formacion de los docentes de la Universidad.

k) Garanttzar la promocidn del concepto de PLMy promover su despliegue en el seno de los
mstrtutos de educacion técnica y facultades de mgemeria '

) Desarrollar una rama de formac:on para estudiantes, docentes técnicos, técnicos supenores
~ eingenieros de la industria.

m) Implementar programas de formaclon inicial (referenc:ales de actwldades profes:onales y
competenctas) en estrecha relacion conla profesmn

n) Despiegar nuevas estrategias pedagoglcas desarrollando relac:ones universidad—empresa”
sustentables.



P}
q)

") '

Promover tecnoiogias avanzadas entre empresas nacionales. ' ‘ S q

Permitir a los estudiantes continuar sus estudios supenores en el campo de las tecr?s”
avanzadas de las oficinas de areas de estudio y de produccion.

Desarrollar una pedagogfa basada en la realizacion de proyectos técnicos industriales reales
provenientes de empresas. '

!mplementar una red de usuarios de PLM entre las instituciones de formacion y las
empresas interesadas. ' '

Contribuir a profesionalizar y extender la red argentina de centros de formaclon en el ambito
de PLM.

GESTION DEL PLM/CC

ART!CULO 6. El Consejo de Admmlstrac:on

- EI PLM/CC sera orlentado y dirigido por un Consejo de Admmlstrac:lon
LAS PARTES acuerdan designar NUEVE (9) miembros titulares, de acuerdo al siguiente detalle

a)

b)
c)
d)

e)

Por el ME: UN (1) representante del PROGRAMA DE FNTERNACEONALIZACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR Y COOPERACION INTERNACIONAL y UN (1) representante de
la Coordinacién del PLAN ESTRATEGICO DE FORMACION DE INGENIEROS, ambos de
la SECRETARIA DE POLiTICAS UNIVERSITARIAS. |

Por el MENESR (DREIC): El Delegado de Relaciones”EUropeas e Internacionales y de
Cooperacion y el Jefe del Departamento de Promocién de la Movilidad y Formaciones
Internacionales. - ' |

Por DS: El responsable de DS Academy y UN (1) representante de operacnones de DS.

Por la UNC: El Decano de la FACULTAD DE CIENCIAS 'EXACTAS, FiSICAS Y
NATURALES y UN (1) profesor de [a misma umdad académica deSIgnado por eI Decano.
Por la EMBAJADA DE FRANCIA en la REPUBLICA ARGENTINA: UN (1) representante.

Los miembros seran designados por toda la vigencia del presente Convenio y no percibiran ninguna
remuneracién en virtud de su mandato. |

El Directo? del PLM/CC y el docente frances "partieipan de las reuniones del Consejo de
Administracion en los temas especificos como informantes. '

Expertos. calif cados convocados por los mtembros podran part!mpar segun las necesudades en ia
labor del Consejo de Admsmstraclon

El Consejo de Administracion estaré presidido por el Decano de la' FACULTAD DE GIENCIAS
EXACTAS, FiSICAS Y NATURALES de la UNC. El Presidente del Consejo de Administracin



7,

tendra a su cargo la reéponsabiiidad de preparar la labor del Consejo (convocatorias, orden de! dia,
informes, balance, etc.). '

El Consejo de Admlnistra0|6n se reunira al menos UNA (1) vez por afio en el PLM/CC y tomara
decisiones por unanimidad. Las deliberaciones y decisiones del COI’ISS_]O de Administracién seran

objeto de un informe Anual y seran difundidas entre los miembros del Consejo de Administracion
por el Presidente.

El Consejo de Administracién podra reunirse en sesion extraordinaria. por iniciativa de una de las
PARTES.

El Consejo de Administracion dictara su propio reg!amento.
Son funciones del Consejo de Admamstracnon

1. Determinar, a través de un Plan Estratégico y de los Planes Anua|es de Actividades,
onentacuones generales del PLM/CC relacionadas con: -

- las propuestas de innovacién de mallas curriculares

as

- el campo de la investigacion en ingenieria.y tecndlogia aplicada

la creacion de nuevas opciones de formacion o de su evolucién para ingenieros y técnicos
superiores ‘

- la politica de valonzacron dela mvestlgacuon tecnoldgica
- los proyectos asocnatwos con las empresas y camaras mdustrtales
- la adaptacaon de los ofrecimientos de formacién a la actmdad_ econémica social local
- la politica de informacién ciehtiﬁca y técnica ' o '
. elsistema permanente de comunicaciones del PLM/CC
- la colaboracion de y con los actores dael PLMICC |
la cooperacuén con instituciones externas al PLMICC
la incorporacion de nuevas entidades adherentes
2. Dehberar pnnmpalmente sobre:

- El presupuesto del F'LMICC y sus mod!ﬁcacmnes y sobre los estados econdmico y financiero
- Elreglamento de seleccién, nominacion y coniratacion del personal del PLM/CC

- El plan de formacion del PLMICC 'y su vinculacién y coordinacion con las instituciones
adherentes o

La participacion en actividades, generacion de delegacnones de formaclones y servicios en el
interior de la provincia y en la region

- La politica de paéantias'paré alumnos y docentes

- Aceptacién de don‘aciones'y legados

- Gesti6n de subsidios y aportes

- Otorgamiento de bienes en prestamo

~ La politica del PLMICC en materia de propledad mdustﬂai y transferenma tecnologica

et



- La rendicion de cuentas

La participacién en asocnacmnes pubhcas 0 pnvadas cualqwera sea la forma que
adopten

- la memona~balance anual

3. Aprobar los reglamentos mternos del PLM/CC
4. Oftras actividades. .

Responder a las consultas que se efectien sobré temas de su incumbencia por su
Presidente, por sus miembros o por los Ministerios ‘ 3
Presentar una memoria anual de actividades y de '-funcionamiento del PLM/CC a Ia

SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS EMBAJADA DE FRANCIA, Ministerios
Provinciales e instituciones adherentes

- Definir las politicas sobre costos y facturacién de sus actividades

- Aprobar tanto el presupuesto anual como asumir endeudamlentos
-.  Proponer el cambio del Director -

El ingreso de nuevos miembros a medida que sé avanza en la cobertura de la PROVINCIA
DE CORDOBA y del pais |

_ ARTICULO 7. Direccién Ejecutiva' de! PLM/CC.

E! Consejo de Administracion designard a un Director Ejecutivo, que sera propuesto por el
Presidente del Consejo de Administracion, a fin de facilitar los intercambios relativos a los temas
juridicos, administrativos y ejecutivos del PLM/CC.

El Director ejecutivo designado por el Consejo de Administracion, que sera rentado, tendra enire
ofras las siguientes funclones

a) Aplicacion de las declsmnes tomadas por el Consejo de Administracion dei PLM/CC.
b) Ejecuclén de! Pian Estratégico y de fos Planes Anuales de Actividades.

c) Admlnlstracion de los asuntos corrlentes ye comunlcacmn entre los miembros del Consejo de
| 'Adm!mstraclén ' '

d) Preparacion dela reumon del Consejo de Administracién.

e) Redaccion de un informe Anual sobre las actmdades del PLMICC Yy propuestas de
o ennqueclmiento de dichas actividades.

ARTICULO 8 Formacion y actlwdades operativas del PLIVIICC

La formac:on y achwdades operatwas del PLM/CC seran encomendadas al docente francés en
estrecha colaboracién con el Dlrector Ejecutivo del P.LM.ICC._

ARTICULO 9. Consejo Consultivo

Se creara una red con las instituciones adherentes al PLM/CC, las cuales integraran el Consejo
Consuitivo del mismo. '
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El Consejo Consuitivo sera presidido por el Director Ejecutivo y estéré conformado por' Uy )
.representante designado por cada entidad adherida.

Su prmcipal funcién sera la de producir recomendaciones no vmculantes a ser utillzadas en el Plan

Estratégico y los Planes Anuales de Actividades, teniendo en cuenta las necesidades e intereses de
las entidades adherentes.

Su funcionamiento serd estipulado en el reglamento que serd aprobado por ef Consejo de
Administracion.

PROMOCION

Articulo 10. Accmnes de difusion del PLM/CC.

a)

b)

c)

EL PLM/CC se esforzara en implicar a todos Ios niveles (admmlstratwos profesmnales etc)
de industrias, universidades y centros de investigacién con el objeto de contribuir a promover
tecnologias y procluctoé de DS y transferir las mejores practicas a las empresas argentinas.
ElI PLM/CC podré'reci'bir visitas a instancias de una o varias de LAS PARTES.

Con el acuerdo previo del Consejo de Administracién, ‘LAS F’AR_T'ES podran realizar

. publicaciones o conferencias de prensa en relacién con el PLMICC

d)

e)

LAS PARTES se comprometen en virtud del presente Convenio a realizar acciones de
promocién para lograr el objetivo de instaurar una red argentina de escuelas de formacion en
el ambito de PLM en la que el PLM/CC sera ‘el centro de referencia, permitiendo asi la

" aplicacion efectiva del traba;o colaborativo.

LLAS 'PARTES se comprometen en virtud del presente Convenlo a realizar acciones de

promocién para Iograr el ObjetIVO de que el PLM/CC forme parte de la red mundial de los
PLM/CC que incluye centros indios, sudafricanos, mexicanos, vietnamitas y brasilefios.

ARTICULO 11. Derecho de usc de las marcas reglstradas y los loges de DS, y de Ias producciones
técmcas y pedagéglcas del PLM/CC,

a)

DS autoriza at PLM/CC durante la v1gencua deI presente Convemo a utlhzar las marcas de

los programas identificados en el anexo Vi, con el Unico fin de poder ejecutar sus

b)

obhgacuones en virtud del presente Convemo y con la condicion de que a continuacion de
cada marca, en [a redaccion de cuatqwer docurnento, aparezca la 519urente inscripcion:
"MARCAS son marcas de Dassault Systemes o de sus filiales registradas en los Estados
Unidos de América o en ofros palses’. _
DS autoriza al PLMICC durante Ia v;gencra y para [as necestdades del presente Convenlo a

utiizar, reproducir y representar su logo |denttf|cado en el anexo Vil en los documentos o
material de. cuaiquler tipo utilizado para ia ejecuclo_n _de_ Ios diferentes aspectos de este



Convenio, con la condicion expresa de que dicho uso, reproduccion o representamén sfé‘?
conforme a la Carta Grafica de DS entregada por DS al PLM/CC.

c) DS se reserva el derecho de revisar el contenido, uso ' calidad de todos los medigs

difusién de la informacion qUe'. presenten el logo'y se reserva ademas el derecho de solicitar
que se tome cualquuer medida Gtil para resolver cualquier problema al respecto.

d) Las producclones tecnicas y pedagdgicas del PLM/CC estaran bajo la responsablilidad del
Director. Ejecutivo del PLM/CC y del docente francés que organizan su explotacién sélo en el
seno del PLM/CC, asi como en cooperaciones educativas sin fines de lucro fuera del
PLM/CC. Para todos los casos de -explotacién de dichas :.producciones, fuera del marco

arriba descrito, se requerira el acuerdo por unanimidad de los miembros del Consejo de
Administracion.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 12, Entrada en Vigor

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su f irma por LAS PARTES

ARTICULO 13. Duracion y Terminacion del Presente Convenio .~ .
Se concluye el presente Convenic por una duramon de TRES (3) anos a partir de la fecha de su
.f|rma y sera renovado automéucamente al ﬂnai de cada penodo por UN (1) afio suplementario, a
condicion de que LAS PARTES adopten un Plan de Accién para eE ano suplementar:o En caso de
resc:slon enwada por escrito por una de LAS PARTES al Consejo de Admm:straclén en un plazo de
DOS (2) meses antes de Ia fecha ahiversario del Convenio, éste terminara en su fecha de
vencimiento. : . ‘
Cada una de LAS PARTES podra rescmdtr el presente Convemo de pleno derecho y sm mas
tramite que el previsto en el presente Convenio, Sl una de LAS PARTES incump}e la ejecucion de
una o varias de sus obligaciones, y sin haberlo remedlado tras un plazo de SESENTA (60) dias a
partir de la fecha de recepcion de Lma notificacién escrita dirigida a la parte incumplidora (con copia
a las demés PARTES del Convenio y al Consejo de Adhqinistracién) que invoque el o los
incumplimientos. | o | | | |
Al término dei presente Convenio y en caso de rescision de éste, se prevé que:

a) El derecho de uso de las marcas y los Iogbs cese inmediétamenfe;

b) Las licencias de los programas cesen inmediatamente.

c) B PLM/CC suprima totalmente e mmedlatamente los programas, de sus matenales a la fecha
efectiva de fin o de rescision del Convenio.
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d) LAS PARTES deﬂnan con;untamente durante el altimo Consejo de Admmistramon anter a7 "
$

la fecha efectiva de expiracion o rescision de! Convenio acerca del derecho de uso d
- producciones técnicas y pedagéglcas reai[zadas en el ambito del PLM/CC.
e) El-Consejo de Adrmnlstraclon sea dlsueito automaticamente a la fecha efectlva de explracuﬁn |
o rescision del Convenio.
f) LAS PARTES queden liberadas de los objetivos, obligaciones y actividades desdritas en este
| Convenio a la fecha efectiva de expiracion o rescision.

ARTICULO 14. Confidencialidad

“Informacién confidencial” designa cualquier informacién, de cu_alq._.uier forma 6 modo de transmision
recibida por una de LAS PARTES (“el Destinatario") de parte de oira‘ (;'el Remitente”) e identificada
por escrito como confidencial por el Remltente en el entend|do, Nno obstante, de que no seran
consideradas como confidenciales las informaciones: - :

a) Publicas o que se hayan hecho pilblicas sin mtervénciéh del Destinatario;

b) Recibidas licitamente de un tercero sin haber violade una obligacién de confidencialidad;

¢) Desarrolladas independientemente por e! Destinatario sin hacer referencia ni- usar
informaciones confidenciales; o _ _

d) Cuya divulgacion se haya vuelto obl'igatoria debido a una decisidn judicial o de una autoridad
administrativa, con la condiciér_t_ de que el Destinatario informe inmediatamente al Remitente
y coopere razonablemente 'con' el Remitente. a fin dé_ limitar la divulgacién y uso de las
_informaciones conﬁdenmales _ |

El Destlnatar:o debera velar por la estrlcta conf‘dencnalldad de Ias mformacnones conﬁdenclaies
durante un periodo de TRES (3} afios a partir de la fecha de recepclén de las mencionadas
informaciones confidenciales y solo podra utilizarlas en conformidad con las dlSpOSICIoneS del
presente Convemo EI Destmatarto debera limitar el uso de las informaciones confi denciales asi
COmo Su acceso a sus empleados y agentes, que ne_ceSIten acceder y utilizar las lnformacmnes
confidenciales para la ejecucion del presente Convenio. El Destinatario debera, mediante cualquier
medio apropiado, impedir cualquier divulgaciéh, publicacién, bres’entaciér_l' o utilizacion no
autorizada de las informaciones confidenciales. Sin perjuicio de Io anterior, el Destinatario debera
exigir a todos sus empleados, agentes o subcontratistas que”t'engan'acceso a las informaciones
confidenciales, que firmen previamente un acuerdo de confi denbia!idad que implique la prdteccién

de las mformaclones confldenclales a un nivel por lo menos sumllar al prewsto en la presente
cléusula



ARTICULO 15. Limitacion de Responsabilidad - | .

Cada una de LAS PARTES del presente Convenio es independientemente y exclusivame
responsable de las bbligaciones que le incumben en virtud del presente Convenio. Las PARTES
podran ser consideradas conjuntamente o solidariamente responsables en virtud del presente
Convenio. El presente Convenio no confiere el derecho a una de las PARTES para actuar como

agente de la otra parte o para llevar a cabo actividades comerciales o de cualquier otra indole en su
nombre.,

ARTICULO 16. Solucién de Controversias

Las PARTES convienen que en caso de surgir controvermas en torno ala mterpretac;on aplicacion
0 cumplsmlento de las obllgaclones contenidas en el presente mstrumento ‘las mismas seran
resueltas por las PARTES de comun acuerdo.

Ante la existencia de eventuales conﬂlctos las PARTES" obrarén de buena fe para encontrar una
solucion.

Procuraran evitar o minimizar l0s impactos de estas discusiones o conflictos sobre

ta imagen
nstitucional de las PARTES.

En caso de no poder encontrar una solucién amistosa, cada una de las PARTES podra someter la
‘controversia a la jurisdiccién competente. ‘

DISPOSICIONES PARTICULARES

ARTICULO 17 Cada una de las PARTES se- compromete a respetar un deber de reserva respecto '
a las demas PARTES del presente Convenio. Cada una de las PARTES se abstendra de formular
comentarios negativos a terceros sobre las actividades realizadas en el marco de este Convenio.

El PLM/CG no puede llevar a cabb actividades susceptibles de entrar en competencia con DS, sus
distribuidores y socios comerciales. Por ejemplo, el PLM/CC no puede iniciar ninguna actividad de
‘capacitacion o experfise industrial con finalidad comercial sin el acuerdo explicito de DS. |

ARTICULO 18. El PLM/CC no podré explotar los "Programas” con programas mforméticos
-competldores salvo acuerdo expreso del Consejo de Admlmstraclén

ARTICULO 19. Las PARTES se reservan el'derepho de solicitar la suspension de las actividades
dei PLM/CC al Consejo de Admihisfracién si consideran que éstas pueden perjudicar sus propios
_intereses o los de sus distribuidores o socios comerciales y no. comermales En dlcha sntuamén

excepclona!mente las FARTES pondrén en marcha los proced:mientos pre\nstos en el presente
Convenio.
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ARTICULO 20. Con excepcién de DS que podra transferir parcial o‘totafmente sus dere@s y
obligaciones a una o varias de sus fillales en el sentido del articulo L 233-1 del Cadigo de Comercio
francés, ninguna de las PARTES, salvo acuerdo escrito de las demés PARTES, podra conceder o

transferir parcial o totalmente ninguno de los derechos y obligaciones previstos en el presente
Convenio.

‘En prueb'a de conformidad, se firman OCHOQO (8) ejempiares originales, CUATRO (4) en idioma
espaiiol y CUATRO (4) en idioma francés, del mismo tenor y a: ‘un"‘ solo . efecto, en la:Ciudad

Auténoma de BUENOS AIRES, a los .... dias del mes de .................... del afio 2015.
MINISTERIO DE EDUCACION - MINISTERIO DE:EDUCACI(')N NACIONAL,
DE LA REPUBLICA ARGENTINA -~ ENSENANZA SUPERIOR E
INVESTIGACION DE LA REPUBLICA
FRANCESA
| Firma o - Firma .
Prof. Alberto Sileoni =+ Najat Vallaud-Belkacem
Ministro . Ministra
Fecha: o o . Fecha:
DASSAULT SYSTEMES UNIVERSIDAD NACF

DNAL DE CORDOBA

Firma ~—Firia

Philippe FORESTIER Prof. Df. Francisco TAMARIT
Director General Ad}Unto: ~ Rector
a cargo de las Relaciones Exteriores - ) ‘fFec"ha:

y de los Asuntos Internacionales
Fecha:
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