
DE: NO. DE TEL. 4334082 2El 56". 2eEli e9:68 Pi 

Exptc. 55·-01'-021 '11. _ ,,{, 

Y;;¡,..r:k&v 
1 

•• ",'.,' ¡,:I' 1" ,." 

CaRDaBA, ,1 B SET 2001 
. ,',' ... I ... "".' .~,'."~. ~ l. ; 

VISTO la ncsoluc16n N* '134/2001 emanada del safior 
S1ndico General de ] a Naci6n; en relac161l a la 
cortificáci6n con carác'ter de declaraci6n jurada de la 
efrElctl.va prestación de servicios de los agente" de 
planta permanent.e y contratada' y, a la presentaci611 de 
h Declaración Jurada Individu'al de Prestaci6n de 
SeL'vicios para el p.ers.o::1al contratado y, 

CONSIDERlINDO: 

QUII, IiIn Po1 caso dlill personal de planta permanent.e, 
esta Universidad cuenta con el procedJ.miento adecuado 
para 5U certificaci6n, a través del Visto Bueno del 
Jefe en los recibos dlil haberes convaUdando la r~al 
preatacl6" dt' ~cr\1i.cioe po~ Ptill:te' del. empleado. 

QUtl, no obstante ~. a fin de dar cumplimiento a lo 
dhpuesto por la resoluci6n del Visto 1I fin de fijar 
una mecánica que ;resulte operativa para su consecuci6n, 
'teniendo presenta" que la informaci6n, debidamente 
Gert:ificada, debe ser enviada a la Sindicatura General 
d~, la Nación dentro de plazos perentorios y 
dete!'mi TIIldos, 

POl:' ello, 

EL IUlCTOR DE IJl UNIVlERSlDAP mcIONAL DE CORDOBA 

RESUEl.VE;: 

ARTICULO 1 ,- Los sei\or.en DecanClll, Directores y/ o 
Autor.idadeS de cada dependencia, deberán Certificar con 
carécter de declara,c10n ·jurada, ·la efactiva prP.!l t <lci6n 
do $p.rvicios da 1015 agentea de planta perroanente qlle ds 
Alloli depandan, como requisito' previo inciispen:l!lble 
para autorizar el pago. 

ARTIcyLO 2 . - La mencIonada certi f1cac.iÓn deberá. 
aüictuarse, por. parte de la máxima autoridad, de la 
dependeoc!.a, en 103 lillt9dos que suministrará la' 
]i.recclión General de Personal, en oriq!.nal y copia. 
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ARTICULO :J • - Los re$pomlablell de cada dependencia 

deb.tAn remitir original y copia del li3tado a que 
aludo el articulo anterior', a la Unidad de Audi toda 
¡nterna (UA1), dentro de los primeros cinco d1as 
hábiles de cada mes, q.Jién a su' vu lo remi tit'á a la 
Sindicatl.lra Getllilral :iQ la, Naci6n en e.1 plazo 
establecido en la resoluci6n dQl Visto. 

ABTlcyLQ 4 .~ Respecto del ,personal ~ontratado 
blljo cualq\lier modalidad, deberh. completarse la 
Dccl,arac:i6n Jurada Indi -¡¡dual que ob~'a como Anexo de la 
Resolución N' 134/2001 (art. 3 y 4) Y pre~entarsc ante 
li'l~ respectiva, á,~ae económiCO-finanCieras, quienes 
,1.u envillÍ'lÍn mensuall'lltntll a la Unidad de AudiLor la 
Intorna (l1Al) , debidamanLe certificadas, par¡¡ su 
pos:t:er1ot' rOT\\l.sj.6n a la SrG~N. 

ARTlCUltQ 5 ,~ La Dirección Genex'¡Ü dl!l Personal., 
sed. el 6rgano de aplicación de la préSclltc resol uci6n, 
siendo reepon~able$ ciirectos de ~u ejecución la~, 
dl!pendlllrlciias pagadoras. 

MTICULO § ,. La Resoluci6n Rectoral N* 613 do 
fecha 15 de agosto de ~I)Ol, mantiene I'IU plena vigencia. 

, WlCULQ 
conocimiento 
Adm1nj straci6n 

7 ,M Comun1qull'. y pl1l11i1 para 
':1 Qfa~los a la Secretaria 
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