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Cordoba, 18 ENE 2002

VISTO:

Las Resoluciones HCS 471795, 133/96 y 158/96 que reglamentan las asigna-
ciones complementarias para cl personal docente y no docente y,

CONSIDERANDO:

Que cl tope cxpresado en el punto 2.7 esta referido a la “asignacion de la cate-
goria” 11 del Escalafon del Personal No Docente v que por tanto debiera cxistir un
escalonamiento descendente a efectos de resguardar la diferenciacion de categorias vy
responsabilidades;

Que también resulta conveniente establecer un valor tope en relacién al perso-
nal docente, tomando en consideracion la categoria de revista de cada uno,

Que resulta necesario racionalizar el uso de los recursos sin desmedro de Tas
actividades que garanticen la prestacion de los scrvicios csenciales que conforman la
mision y funciones basicas de la Universidad,

Por ello,
EL RECTOR DU LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
Ad referéndum del H. Consejo Superior
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponcr que las asignaciones complementarias que sc resuctvan
en los distintos niveles de decision rcconocidos por la Resolucion HCS 471795, en
ningun caso podran superar los valores del articulo 2° punto 2.7, quc se considerard
monto maximo solo para la catcgoria 11 del Iscalafon No Docente (Dccreto
2213/87). La categoria 10 e inferiores tendran los imiles de la “asignacion de la cale-
goria” de cada una de ellas. '

ARTICULOQ 2°.- Establecer para ¢l personal docente regido por las Resoluciones
HCS n° 133/96 y 158/96, un valor maximo a percibir, si correspondicra, equivalente a
la “asignacion de la calegoria” del cargo de revista considerado con dedicacion exclu
siva, con mas cl porcentaje de antigiicdad que lenga reconocido cada uno.

ARTICULQ 3°.- Los honorarios que los docentes facturen a la Universidad por tarcas
no vinculadas a los valores relribuidos por su funcidn docente, seguirdn los mecanis-
mos de aprobacién establecidos por cf Decreto 436/00 y el régimen jurisdiccional de
autotizacién y aprobacion fijado por fa Ordenanza HCS 4/01. En estos casos scra
responsabilidad del contratado ¢l cumplimicnto de sus obligaciones impositivas vy
previsionales. Asimismo, las dependencias dardn estricto cumplimiento al procedi-
miento indicado en ¢l articulo 4 de la referida Ordenanza,
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ARTICULO 4°.- La utilizacién de los mecanismos compensalorios que por la pre-
senlte se reglamenta, se financiaran con rccursos propios de la Fuenle 12 o con rema-
nentes incorporados como Fuente 16. La Fuente 11 de Contribucion de Gobierno solo
sc podra utilizar en la medida que la autoridad dc la dependencia cerlifique una pro-
yeccion con saldo suficiente para todo ¢l afio, que posibilite atender el plantel desig-
nado y las asignacioncs complementarias que se adicionen.

ARTICULOQ 5°.- La conformacién del concepto de “asignacion de la categorfa™ co-
rresponde a las fichas de liquidacion de haberes nameros 1-6-6/2-15 y 17/1 del perso-

nal no docente. Para ¢l personal docenle sc consideraran las fichas nimeros 1-3-9 v
19/2.

de Administragion.-

ARTICULOQ 6°.- La presente reglamentacion no anula los pagos dispueslos con anle-
rioridad por Resolucion de las respectivas autoridades universitarias faculladas para
ello.

ARTICULQ 7°.- Comuniquesc, y pasc para su conocimicnto y cfeclos a la Secrctaria
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m/ ine: JORGE H. GONZALEZ
RECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DK CORDOBA

RESOLUCION N°: 5 9




