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corpoza, 3 0 OCT 2002

VISTO 1as presentes actuaciones rela01onadas con la
Ordenanza nro. 7/02 del H. Consejo. Superior, gque dlspone
la creacidén del CONSEJO SOCIAL CONSULTIVO de la
Universidad Nacional de Cdrdoba v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 de la citada Ordenanza delega en
el Sr. Rector su integracién y funcionamiento, mediante
el dictado de la reglamentacién pertinente, como asi
también dispcne que la misma sea aprobada por el H.
Consejo Superior.
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Teniendo en cuenta la intervencidén que le cupc a la
Direccidn de Asuntos Juridicos,

EL_RECTOR DE LA UNIVERSIDAD-NACIONAL DE CORDOBA
Ad referéndum del H. Congejo Superior

Firma Digital

RESUELYVE :

ARTICULO 1.- Aprobar el Reglamento del Consejo
Soc1al Consultlvo de la Universidad Nacicnal de Cdrdoba,
que como Anexo. I forma parte 1ntegrante de la presente
resolucidn.

~ ARTICULO 2.- Elévese al H. Consejo Superior a sus-
efectoes. : 4]

RGE H. GONZALEZ
- REGTOR
u!t!.WIF.. S\E.A—B’N/AGJ.ONAL Dk CORDORA

ORI
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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL
CONSULTIVO

Convocatoria e integracién

Art. 1°.- El! Rector convocard en forma expresa y fehaciente a diversas
instituciones representativas de los sectores sociales que menciona la Ord.

H.C.S. 07/02, para que designen un representante cada una, al efecto de la.

integracion del Consejo Social Consultivo de la Universidad Nacional de
Cordoba.. :

Art. 2°.- _as instituciones que acepten la convocatoria, previa eleccion por el
procedimiento que estimen conveniente, propondran un representante como
tituiar y un suplente, comunicando al Rectorado tal propuesta en forma expresa
y. fehaciente dentro. del plazo de treinta dias de recibida la nota de
convocatoria. La comunicacion sera acompanada de los curriculum vitae de los
candidatos propuestos. :

Art. 3°.- Dentro de los tres dias de recibida la propuesta,-el Rector podra
denegarla o aceptarla por resolucion. fundada y en caso de aceptacion
designara a los candidatos propuestos como Miembros del Consejo Social
~Consultivo.- La resoclucion, de caracter irrecurrible, serd comunicada a la
institucion dentro de los tres dias de dictada.

Art. 4°- Cuando, a criterio del Rector, exista un numeroc conveniente y
adecuado de designaciones de Miembros del Consejo, procedera a la
-integracién inicial del cuerpo. Dado el caracter abierto y consultivo de! Consejo,
podran integrarse nuevos representantes de otras instituciones invitadas.

De los Miembros

Art. 5°.- Los Miembros del Consejo Social Consultivo se denominan Consejeros
Sociales. .

- Art. 6°.- Los Consejeros Sociales seran designados por el Rector en la forma
prevista por el art. 3°- y duraran en sus cargos dos afios, pudiendo ser
reeiectos. La fecha de la integracion inicial del Consejo Social Consultivo sera
- la de inicio del primer afio de mandato. Los Consejeros que sean designados
posteriormente completaran el primer afio de mandato a partir de dicha fecha.

Art. 7°.- Los Consejeros se incorporaran al Cuerpo en la primera sesién que se
realice después de su designacion.
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Sesmnes Proyectos Votacidn.

Art. 11°%- Las sesiones seran ordinarias' o exiraordinarias. Las sesiones
ordinarias tendran lugar una vez por mes, y irataran el orden det dia que
corresponda, el cual debera ser notificado conjuntamente con ia convocatoria a
los Consejeros, con una anielacién no menor a las 48 horas de {a fecha de la
_sesion. Las sesiones seran publicas, salvo el caso en que el Cuerpo decida
sesionar en forma privada o secreta. Seran presididas por el Rector, y
coordinadas por un Secretario designado por éste. Las sesiones
extraordinarias podran ser convocadas en casos de urgencia por ei propio
cuerpo, por el Rector o a instancia de cualquiera de los Consejeros En ningln
caso, necesﬁaran quorum para funcionar.

Art. 12°.~ Los proyectos podran plantearse verbalmente o por escrito para su
tratamiento en la sesion. No obstante, de aprobarse la iniciativa, debera
elévarse por expediente a quien corresponda a través de ia Mesa General de
Eniradas y Salidas de ta Universidad.

Art. 13°- Las propuestas, recomendaciones, efc., seran aprobadas para su
elevacion a la dependencia que carresponda por mayotria. En caso de empate
prevalecera el voto del Rector.

Comisiones |

Art. 14°.- De requerido el adecuado tratamienio de las iniciativas, podran
formarse comisiones de trabajo, por areas tematicas. De constituirse, se
estableceran oportunamente sus reglas de funcionamiento por resolucion del
Consejo Social Consdiitivo.

Normas supletorias

Art. 15.- Para todos los casos no contemplados en {a presente reglamentacion,
se aplicara en forma supletoria el Reglamento del Honorable Consejo Superior
de la Universidad Nacional de Cordoba, en cuanto no contrarie las
disposiciones estatutarias. ' '
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Art. 8°- Las funciones que deben ejercer los Consejeros Saciales son
obligatorias y s6lo excusables por causa grave a juicio del Consejo. En caso de
enfermedad o impedimento transitorio, lo pondran en conocimiento del Cuerpo.

En tal caso y mediante previo aviso, el Consejero Suplente podra reemplazar al
titular en cada sesmn

Funciones

Art. 99.- Son funciones del Consejo Social Consultivo:

a)- Reconocer y analizar las necesidades especificas de la comunidad.

b)- Mantener una fluida relacién de la Universidad con su comunidad a través
del permanente asesoramiento a las autoridades universitarias.

¢)- Favorecer todo tipo de acciones académicas, productivas de lnvestiga(:lon
extension universitaria y trasferencia tecnologica y cientifica, en acuerdo con
distintas organizaciones de la comunidad.

d)- Colaborar en la obtencién de recursos materiales y econémicos destlnados
a elevar el nivel académico y de gestion de la Universidad.

e)- Asesorar a las autoridades universitarias sobre la creacion. de distintos
mecanismos destinados a atender los requerlmlentos de los aspirantes
universitarios provenientes de hogares carenciados.

f)- Contribuir a generar convenios para que los alumnos de la Universidad
puedan realizar practicas, pasantias, estadas y/o sistemas de alternancia con
las organizaciones de la comunidad (politicas, econdmicas, productivas etc.)
tanto del ambito privado o publico (nacional, provincial o municipat).

g) Efectuar propuestas, recomendaciones o iniciativas que seran canalizadas
‘operativamente a través de la Secretaria de Relaciones Institucionales, o de
otra area o dependencia de la Universidad segun el caso.

g)- Participar con su asesoramiento y proyectos en el Programa Integral
Educativo Universidad Solidaria y en el fideicomiso a que se refiere el art. 6°.-
de la Ord. 07/02.

La némina precedente es meramente enunciativa, pudiendo el Consejo
desarrollar otras funciones propias de su objeto.

Art. 10°.- El Consejo Asesor se expedird a través de recomendaciones,
propuestas, proyectos, dictdmenes y otros medios o instrumentos de caracter
no vinculante. Sélo podra emitir resoluciones, respecto a su funcionamiento u
~ organizacién interna. -
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