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VISTO las presentes actuaciones en las que la
Direccidn General de Personal solicita se ctorgue 1 Eval
Institucional a la RED INTERUNIVERSITARIA DE RECUZS0S
HUMANOS Y CAPACITACION - CONTINUA (RIURHC), convocada por
el Area de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de
Cérdoba, vy

CONSIDERANDO:

Que entre los temas principales que se trataron en
la primera reunidn de la Red, llevada a cabo los dias 29
y 30 de mayo de 2003, se definié la Estructura de
Funcionamiento de la Red y se designaron sus autoridades.

Que en esa reunidn estuvieron presentes 23 miembros
de las Universidades Nacionales de Salta, Santiago del
Estero, Catamarca, La Rioja, Cuyo, Sur, San Luis, Entre
Rios y Cérdoba.

Que a fs. 7/10 obra copia del Acta Constitutiva vy
asimismo se adjuntan copias de los respectivos avales a
la RED otorgados por las Universidades Nacionales de San
Luis, Cuyo y La Plata.

Teniendo en cuenta lo dictaminado por la Direccidén de
Asuntos Juridicos bajo el nro. 27.857 y lo informado
favorablemente a fe. 48 por la Secretaria  de
Administracidén, y lo dispuesto por la Resolucidn HCS nro.
344/99,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVYVE

..

ARTICULO 1.- Hacer lugar a lo seolicitado por la
Direccidn General de Personal Y, en consecuencia, otorgar
el Aval Institucional a la RED INTERUNIVERSITARIA DE
RECURSOS HUMANOCS Y CAPACITACION CONTINUA (RIURKC) ,
convocada por el Area de Recurscs Humanos de la
Universidad Nacional de Cérdcba.




A S A2 e 2 2w

Ziiem bivest

ARTICULQ 2.- Comuniquese vy dése cuente

Superior.
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