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Cérdoba, 2 ) FEB 2008

VISTO

El Convenio que corre a fojas 1/4 de las presentes actuaciones y
que fuera celebrado en la ciudad de Buenos Aires el 31 de octubre de
2007 entre la Secretaria de Politicas Universitarias del entonces Ministerio
de Educacion, Ciencia y Tecnologia y esta Casa; y

CONSIDERANDO: o _

Que los objetivos generales y especificos del referido convenio co-
rresponden a las acciones descriptas en el proyecto presentado por la
U.N.C., intitulado "Fortalecer para fortalecerse”, cuyo propésito es la ca-
pacutacuon para la participacion radlofonlca y el cual constltuye el anexo
de dicho acuerdo (fs, 5/18);

Que uno de los dos ejemplares suscrlptos se halla debidamente
registrado en el correspondiente pratocolo de esta Casa, segUn instruc-
cion de fojas 19;

Por ello, y teniendo en cuenta lo dispuesto por la Resolucion HCS 344/99,
LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE: |
ARTICULO 1°.- Aprobar el Conveﬁio suscripto el 31 dé octubre de 2007
con la Secretaria de Politicas Universitarias a los fines de que se trata, el

cual obra a fojas 1/18 y que en fotocopia conforma el anexo de la presen- ‘
te.

ARTICULO 2°..

muniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.

’ Aol
rral Dra. SILVIA CAROLINA SCOTTO
RECYORA

UNIVERSIDAD NACICNAL DE CORDOCA

Mgter. JHON B RETTO
* 'SECRETARIQ @ENERAL
UNIVERSIIAD NACKAAL DIE CARDORA

RESOLUCION N°: 2 5 3
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CONVENIO ENTRE LA sréRFTARIA E POLITICAS UNIVERSITARIAS

Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

Entre la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS del MINISTERIO - DE
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, representada en ‘este acto.por el sefor
SECRETARIO DE POLITICAS UNIVERSIT ARIAS Dr. ALBERTO DIBBERN en adelante LA
SECRETARIA y la UNIVERSIDAD NACIONAI DE CORDOBA representada por el senora>
Re‘ctora Dra. SILVIA CAROLINA SCOTTO en adelanle LA UNIVERSIDAD, se suscribe el
siguiente Convenio de un afo de eracién para su ejecucion, y el que se sujetarad a las

clausulas que a continuacion se detallan:
PRIMERA: OBJETIVOS
Las partes reconocen como los objetivos generales y especificos del Convenio las acciones

descriptas en el proyecto presenla'do por LA UNIVERSIDAD denominado, “Fortal‘ec'er pafa

fortalecerse” y, que forma parte del presente como ANEXO.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA
LA SECRETARIA asume los siguienies COMpromisos:

a) Cooperar con LA UNIVERSIDAD con el fih de contribuir al logro de sus objetivos dentro

del marco de la normativa vigente y de io acordado en el presente Convenio.

b) Disponer el desembolso de los’ fondos previstoé para LA UNIVERSIDAD
correspondientes al financiamienlo del Proyecto seleccionaao por .fa Comision, de
Seleccion de PROYECTOS — APOYO INSTITUCIONAL DE RADIOS UNI\/ERSITARIAS,
de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias del corriente afio y sujelos a la

aprobacién de los informes que se explicitan en la clausula cuarta del presente convenio.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

LA UNIVERSIDAD asume los siguientes Compromtsos
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a) Cumplir con la ejecucién del proyecto presentado 'y aprobado por la Comision de
Evaluacion y Seleccién de Proyéctos en los términos previstos.

b) Facilitar en todo momento a LA SECRETARIA la informacién necesaria para el

- seguimiento, monitoreo y evaluacién del presente Convenio.

¢) Aplicar los fondos asignados al proyecto a los fines en & preestablecidos.“

CUARTA: SEGUIMIENTO DEL CONVENIO-

La UNIVERSIDAD debera presentar a la SECRETARIA un Informe de Avance Semestral de
la ejecucion del proyectd, en la fecha que sea esfablecida por esta ultima, y un Informe Final
a la fecha de conclusién de Ia ejecucion de los mismos. La SECRETARIA proveera los

formularios e instructivos que deberan ser cumplimentados por la UNIVERSIDAD con'esfe
fin.

~ QUINTA: FINANCIAMIENTO DE LOS PROYECTOVS

El monto anual aprobado para el Proyecto — Apoyo Institucional de Radios Universitari_as a

cargo de la SECRETARIA y correspondiente a LA UNIVERSIDAD es el siguiente:

+ Proyecto: “Fortalecer para forlalecerse” por la suma de PESOS DIEZ MIL ($ 10.000.-).

SEXTA: FISCALIZACION.

LA SECRETARIA supervisara el cumplimiento de las cbligacic‘mes contractuales a cargo de
LA UNIVERSIDAD. En particular, verificara si los fondos trahsferidos en virtud del présente
Convenio se han aplicado estrictamente a la ejecucion de los proyeétos y éctividades
aprobadas. A esos efectos LA SECRETARIA podra requerir la informacién que‘ considere

pertinente y/o disponer la realizacién de auditorias.

SEPTIMA: INCUMPLIMIENTOS

El incumplimiento injustificado pori parte de LA UNIVERSIDAD de. cualquiera de las

obligaciones a su cargo facultard a LA SECRETARIA a: A) suspender la ejecucion de las
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asumidas en el presente; B) Rescmchr el presente convenio.

OCTAVA: REDUCCIONES PRESUPUESTARIAS Y/O REDUCCION DE LA CUOTA
FINANCIERA ‘ '

En el supuesto de que con anterioridad a la tran;ferencia efectiva de los fondos se produjera
alguna reduccion o disminucion de cuota financiera por parte de la SECRETARIA DE -
HACIENDA de Ia‘ NACION, o alguna altefacién del presupuesto del MINISTERIO DE
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOL_OGl'A en lo referente a '.transferencias a las
Universidades Nacionales, LAv SECRETARIA debera convocar a LA UNIVERSIDAD a los

@ ‘ fines de readecuar los términos y obligaciones de! presénte Convenio a la nueva situacion.

En el caso de que alguna de las partes no pudiera electuar esta readecuacién, LA
SECRETARIA podra rescindir unilateralmente el Convenio con el solo requisito de la
notificacion por medio fehaciente. LA UNIVERSIDAD no tendra derecho a i‘ndemnizacién'.

alguna por la extincion del vinculo motivada en el supuesto previsto en la presente clausula.

En tal caso, la situacion de LA UNIVERSIDAD podra ser motivo de consideracion especial

por LA SECRETARIA en la ejecucion de los proximos ejercicios presupuestarios.

NOVENA: RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD

La Universidad es la responsable tnica y exclusiva de la ejecucion del proyecto, y se

ajustara para ello a Ias disposiciones del Decreto PEN N° 1023/01 y sus modlflcaCtones

como asi también de las disposiciones establecidas por la propia Universidad, de toda otra

normativa aplicable, y de las clausulas del presente convenio.

DECIMA: CONSTITUCION DE DOMICILIO

Las partes constituyen domicilio en los lugares que se detallan a continuacion: LA
SECRETARIA en calle Pizzurno N° 935 Piso 2 de la Ciudad Autdénoma de Buenos Aires y

LA UNIVERSIDAD en Haya de la Torre s/n Pabellon Argentina 2° Piso, Ciudad Universitaria,
Provincia de Cordoba. - '




LUV TTUMIN M e Wl e

CONVENIOMECy T 10 86/ 07

924
.
//////‘J/?')/f) [ ( )/ /r‘f//'/(//// /)/(’//r'///

/ /r//r} /)r r(//
/ A / /)/r/ // / / Loverd) ////%/rk)zﬂ/}/{//}/'f/{)'

DECIMO PRIMERA: CONTROVERSIA

Para el supueslo que se produzcan eventuales co'nlroversias surgidas del presente
Convenio las partes constiluyen domicilio legal en los declarados en la Clausula anlerior,
sometiéndose a la co.mpetencia de los TRIBUNALES FEDERALES con asiento en la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENQOS AIRES.

(P En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,

s

POR LA UNIVERSIDAD “ POR LA SECRET/\RIA

Dy . .

& SILVIA r?&igl&lﬂA 8COTTO ALBERTO DIBBERN
L SCCRETARIO DE POLITICAS UNIVERSITARIAS -
BHIVERSIDAD NACIONAL pE: CORDOBA MINISTEMO DE EDUCAGION CIENCIA

L : : ¥ TECHOLOGIA
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Formulario para la

Completar en los campas grises

T CARATULA REL PROYECT

1.1, Denominacién def Proyecto

“Fortalecer para fortalecerse”
Capacitacién para la participacign radiof6nica,

1.2, Institucign Universitan’aVparticipante

Escuela de Ciencias de 1a Informacioy - Faculy

" Nacional de Cérdoba

ad de Derecho y Cienci

-

1.3. Datos de |a Institucién Universitaria participante

- Autoridad méxima (Cargoy nombre)

- Direccidn
Cérdoba - Capital

- Teléfono

- Fax

.- Correo electrénico

b

Pemanuclli@hotmail.com

1.4. Director/a general del Proyecto
- Nombre

- Cargo

- institucién a la que pertenece

- Direccién

- Teléfono

- Fax

- Correo electrénico

Directora Dra, Paulina Beatriz Emanuellj

Av. Valparaiso s/y, - Ciudad Universitarig -

0351~4334160/0351—4334]61

0351-4333175 /035 ~4334198

dircccio_n@cci.unc.cglu;m’ ;

Dra. Ana Beatriz, An.unam}

Profesora T itular - Dedicacion Exclusiva
Escuela de Ciencias de 13 Informacién
Rio Hondo n° 4150 e Pacque Atlintidg

0351-4613925

abam muann(@onenet.com. ar

as Sociales - Universidad
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- Persona de contacto Esteban Ways - 0351-155927084
cstcbzmways@hommil.com

1.5. Equipo responsable del Proyectq

- Nombre . VER ADJUNTO

- Cargo que desempeia en (a Institucion

- Direccién

- Teléfono

- Fax
- Correo electronico

Repetir segin cantidad de integrantes dey equipo responsaple del proyecto.

1.6. Unidad ejecutora

- Posicidn organica institucionai Radio Revés de [a Eseygg
Informacién '

a de Cienciag dela’
dentro de la estructura de (a Universidad ,

- Responsable de (3 Unidad ejecutora . Lic. Emiliauo P;ﬁu Chiappero

- Direccién | ' Av. Valparaiso s/n - Cindad Universitaria -
Cordoba - Capital '

- Teléfono 0351-4685943

- Fax -

. Cdrreo electronico . 1'11(11':01'(:\/05@)/1’11106.com.ur

programacion,revcs@yahoo.com.ar

2, PROYECTO

2.1. Objetivos generales del proyecto

1-Contribuir a] desarrollo de organizaciones ciudadanas en la produccign, acceso, uso y
difiisién de informacién ¥ la cultura a partir de In participacién radiofénica,
2-Favorecer 13 democratizacién en Ia construccién de Ig agenda piblica, facilitando In
expresion ¢ instalacién de jng demandas y reivindicaciones de Ias orgianizaciones
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ciudadanas en dicha agenda a partir de la consolidacion de la propucsta r admlomc.’x (lc
Radio Revés

3- Fortalecer Ia presencia y aleance de Radio Revés en Ia ciudad de Cérdoba en tanfo
propucsta radiofonica unversitaria como medio de participacion ciudadana,

4- Impulsar y coordinar la realizacion de experienciag extensionistas que incluyan la

participacion de cstudiantes y egresados de In Escucla de Cienciag de Ia Informacidn,
_ vinculadas a las organizaciones ciudadanas. . ‘

2.2, Objetivos especificas del proyecto

: 1- Capacitar a las organizaciones cindadanas que actualmente participan de la
programacion de Radio Revés en la elaboracién de programas, productos radiofénicos ¢
informacién para medios, .

2- Mcjorar Ias produceiones radiofguicas de las organizaciones ¢ciudadanas fque
actualmente participan de Ia programacién como medio para fort talecer 1a propuesta
radiofonica de Radio Revés y su incidencia en la construccién de la ngcnda publica.

3- Mejorar de las condiciones féenicas y materiales z!c fragmisidn y trabajo de Radio -
Revés. '

- 4- Consolidar un sistema de tuforias a organizaciones ciudadanas p()l parte de estudis m(cs
y egresados de fa Escucta de Ciencias de la Informacion.

2.3, Descripcion de la situacion actual de la Radio

Radio Revés es la radio de la Escuela de Ciencias de la Inforimacion (ECI) de Ja Universidad
Nacional de Cordoba (UNC) y transmite en la frecucncia 88.7 FM dentro de la ciudad de -
Cordoba desde hace 6 afios. Actualmente trausmite 15 hs. de lunes w viermes y cuenta con 13
horas de pxogra\mmon en vivo diaria.
Nuestros equipos de traswnision estan ubicados en la ciudad universitaria por lo que, con la -
apropiada capacidad técnica, podrlamos llegar a la amplia mayoria de los estudiantes de la UNC
- que cursan cn el predio, que hoy ronda los 50.000 alumnos, y en gran parte de ellos viven en los
-~ bauios aledafios, alrededor de 25,000 alummnos. Esta es una potencialidad que nos permitiria
. transformarnos en un medio de referencia para la comunidad universitaria en general.
Hoy en dia nuestra programacion estd dirigida principalmente a un pablico, de entce 18y 30
aflos, estadiantil o que haya pasado porla umvusxdad

4

En nuestra radlo se pueden cscuchm programas culmlalcs de mmhsls politico, petiodisticos y
de interés geuneral, muchos de ellos con fuertes vinculos o mceluso a cargo de organizaciones
cindadanas de nuestra ciudad y la provincia.

. Estaradio fue creada, sostenida y gestionada désde sus inicios por estudinntes, profesares y
cgresados de la UNC, junto con miembros de otras organizaciones y espacios de produccion
cultural. Fonmando asi un colectivo de trabajo que actualmente agrupa a mas de cien estudiantes

. de diversas caireras de nuestra universidad, quienes realizan tarcas voluntarias en gestion'y

produccidn radiofonica, produccidn y gestidn actistica-cultural y formacion en comimicacion

afternativa, con claros objetivos de intervencidn y participacion social,

- Nuestra propuesta de comunicacion se desarrolla en el cruce de tres ejes: lo mnivessitario, lo

! ciudadano y lo radiofénico. De esta manera nuestra radio asume la posibilidad de ser un espacio

i
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“constituye como un espacio central, y en algunos casos el tnico, donde organizacionces ¢

~especiales. Estas or: panizaciones son dmbitos de trabajo voluntario de los equipos propios de
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de prélcum aprendizaje y tormacion de conocimientos, dc aluinnos, docentos y cz,rcsados dc
carrera de Comunicacion Social y otras carteras afines. Al mismo tiempo Radio Revés es un
espacio de participacion de la Universidad en la dindmica social, a través de 1a toma de la
palabra como sujetos universitarios y hacia otros universitarios, rescatando y favoreciendo la
articulacién de los espacios de generacidn de conocimientos con otios sectores sociales desde la
honzonlahdnd la vnloracmn dela dwcmchd la plm uh(hd y la dcmocx acia.

Comuntarias dc Lal'inomnéxica. ) :

Desde su nacimiento en cl.afio 2001, Radio Revés manticne distintos tipos de relaciones con
organizaciones de derechos hunhmos gremiales, cindadanas, artisticas, campesinasy
terapéuticas, tanto estatales como ciudadanas; asf como con otros medios estatales, alternauvos
comunitarios, populares y ciudadanos del pais y paises limitrofes. Por esto Radio Revés se
instituciones de la sociedad se comunican con la poblacion de ,lu citdad de Cordoba.

En este sentido mejorar las capacidades de produccion de las organizaciones s consolidar
nuestra propucsta. t

Al mismo tiempo, nucstra radio es espacio de prictica, experimentacion actistica ¢ investigacion
tedrica de docentes y alumnos de la Escucla de Ciencias de la Tnformacién, favoreciendo los
vinculos entre la produccién de conocimiento desde las praclicas académicas y las necesidades
politico-culturales de las organizaciones de la comunidad.

Dichos vinculos comprenden también lu participacion en o1 bumxnmoncs dc segundo orden
como FARCO (Foro Argentino de Radio Comunitarias); AMARC (Asociacién Mundial de
Radios Comunitarias); Red Alternativa de Medios (Cba.); Mesa de Trabajo por los Derechos
Humanos (Cba.); entre las més conocidos de 1a Provincia de Cérdoba y la regién. Asimismo
diversas organizaciones han sido y son parte de nuestra programacion, ya sea a través de
programas y micros institucionales, colwnnas en programas especificos o ploduccmnes

produccion y fuente constante de informacion y consultas en cada uno de sus campos
especificos. Solo para ejemplificar la diversidad de nuestro dmbito de intervencidn, entre las
organizaciones con las que hemos trubajados y trabajamos actualmente podemos mencionar a:
HIJOS; Kasa Las Gatas; Movimiento Campesino de¢ Cérdoba; Radio San Cayetano; Cine Club
Municipal; Grupo de Narracién Oral “Veni que te cuento”; Red de Comunicacion Indigena;
Colectivo La Tribu; ACAPEF (Asociacion Cordobesa de Ayuda a la Persona portadora de
Esquizotrenia y su Familia); Tallcres literarios del penal de mujeres de Cba; Movimiento de
Mujeres Cordoba, Museo dec Antropologia de la UNC; cutre muchas otras.
En este sentido, los miembros de nuestra radio han tenido la opouumdad de compar tir diversos
chcuentros e instancias conjunlas de formaci6n con la mayoria de las organizaciones g
mencionadas. Asi compartimos con las organizaciones el quehacer radiofdnico diario desde
hace varios aifos. Esto ha permitido tener un diagnéstico de sus necesidades en comunicacién,
un conocimiento acabado de sus modos particulares de trabajo, y claridad sobre las '
posibilidades e intereses de {ormacion de las organizaciones con las cuales trabajariamos.




.organziaciones se sunicen a nuestra programacion de manera de no plmuﬂuu estratégias
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2.4, Descripcidn general del Proyecto: (maximo 300 palabras)

"Fortalecer para forfalecerse’ es un proyecto de capacitacién para organizaciones
ciudadanas que desarrollan actualmente actividades de produccién radiofénica o tienen
una participacion regular en radio, como modo de infervenir socialmente en relacién a sus -
canxpos de accidn especificos. .
Radio Revés ¢s hoy una de Ias pocas radios de la ciudad de Cardoba que da espacio a este
tipo de expresiones, ya sca cediendo gratuitamente espacios en su grilla para que las
crganizaciones sostengan sus propios programas, ciclos y especiales; yn sea consultindolas

como fuentey relerentes principales en la construceién de nuestras noticias y plopucsms
culturales.

Seis afos de experiencia con estas organizaciones nog permite diagnosticar In necesidad de
profundizar las capacidades de produceion radiofonicas de lns mismas. La mayoria de
ostas organizaciones ciudadanas sosticnen programas y generan productos radiofénicos
cstéticamente muy pobres y téenicamente deficientes en relacion a sus objetivos
comunicativos de vinculacién y Hegada al conjunto de la sociedad,

Esto, ademds, va en detrimento de 1a calidad de In propuesta general de nuestra mdm y de
la consecucion de los objetivos de las mismas organizaciones.

Frente a esto Radio Revés, como parte de Ia Escucela de Ciencias de la Infornacidn,
propone iniciar procesos de capacitacion que permitan mejorar los programasy
productos que éstas organizaciones realizan y que actualmente son transmitidos por
nuestra frecuencia. ' '

LEse proceso de capacitacion debe ser factible de ser reproducido cuando nuevas

estiticas para una realidad fucrtemente dindmica.

AY mismo tiempo, 1as acciones de extension de nuestra radio en relacién a las :
organizaciones de nucstra sociedad deben ser pensada de manera tal que signifique uns
instancia de formacién y acercamicnto a estas realidades para los estudiantes y egresados
universitarios que sostienen de manera voluntaria mulfiples espacios de nuestra emisora y
que son el principal sostén de la misma. Es por esto que el proceso de formacion pr opuesto
esth compuesto por: ‘

- dos instancias presenciales y L,rup.llcs dé cnpacxtucnon, lo que permite afianzar y
profundizar de manera intensiva los conocimientos y capacxdadca ya exxstcntcs cn las
organizaciones que actualmente p:u ticipan de nuestra programaicion;

- {a produccidn de mater isles praficos, que funcionarin como refierzo de lo desarrollado.
en las instancias presencinles y nos per mnlu.i generar nuevas instancias de cup.lcxmu(m en
el futuro; :

- Ja realizacion de tutorias o seg,uumcutos pcdngoglcos de 103 equipos de produccién
radiofénica de las organizaciones ciudadanas, lo que nos permsite formar sobre In prictica
de la produccién cotidiana y sostencr espacios de vinculo entre los estudiantes y egresados
de 1a Escuela de Cicencias de la Informacidn 'y las realidades y necesidades de Ins
organizaciones sociales, apuntando a fortalecer 1a formacién de profesionales de la
comunicacién capaces de dar respuesta a esa necesidades.

Ln este sentido, actuplmente estamos desarroliando el proyecto de Yoluntarindo
Universitariado “Hacer Diciendo”, destinndo a la capacitacién de radios populares,
ciudadanas y piiblicas y refercntes de comunicacion. El mismo se complementaria con el
presente proyecto, en el desarrolle instancias de formacién y de materiales de apoyo para
las mismas, potenciando el encueniro de las organzaciones de nuestra pr ogramiacién con
los miembros de radios populares, cindadanas y piblicas (lc todo el pms.

Por otro lado, la presencia en la agenda piablica de las propuestas Lomumcacnvas delas
organizaciones cindadanas, y de esfy manery, nuesfras propiis propuesfas comao medio
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universitario, se encuentran limitadas por nuestras debilidndes féenicas, De nda siivc
tener excelentes programas si es técnicamente imposible que nos escuche la comumdud

la que queremos hablarle debido a la insuficiencia de cquipamiento,

Las caracteristicas de Ias antenas con Ias que sc trasmite hoy, limita ¢l alcance de la saﬁnl '
de nucsiva eniisoray por lo tanto el fimpacto ¢ influencia de su propuesta.

Es por esto que este mismo prayecto propone también cl mejoramiento de las cnpﬂcxdadcs[k
técnicas de trasmision y Ja compra de moviliario indispensable para realizar-un tr abajo W

profesional que cste a Ia par de Ins radios comerciales de nuesira cindad, Para €80, en ¢f

Radio Revés quc podria ser completado a partir del ﬁnancmmxcnto dcl prescnfe proyccto.

2.5. Metodologia de aplicaci()n

El proceso gcucml estd dividido en tres momcntm no necesariamente cronologicos, que -
agrupan las tareas de:

M()MLN'IO 1: Diseito y produceion de materiales. (,ompra de cquipamiento y movxlnuo
MOMENTQ 2: Discilo, difusion y realizacidu de las dindmicas de capacitaciones.
MOMENTO 3: Seguimiento, claboracién y evaluacién de producciones.

MOMENTO 4: Sistematizacion, elaboracion de informes y puesta en comin.

Estos cuatro momentos se desarrollaran a lo largo de un afio (12 micses), a parti dc: los recursos
asignados para’cl presente Proyccto.

MOMENTO I: Diseiio y produccién de materiales. Compra de equipamiento y movxhano
Durante los meses 1 y 2 se realizard la produccion edicion e impresion de una (1) cartilla de
apoyo para las instancias de capacitacion. En la misma sc desarrollardn los temas abordados en
los talleres, de manera que éstos pucdan scr rcproducxdos y recupetados cn la prictica
radiofonica cotidiana dc las organizacioncs. Co
Esta cartilla facilitara la socializacion y continuidad dcl proceso de formacion. Para esto '}
recupera los desarrollos tedricos y 1a experiencia de otras organizaciones que permitan facilitar
y apoyar ¢l aprendizaje, capamtacxon intercambio y enriquecimiento de los programas y
productos radiofonicos.

De esta manera, este material constituird una herramienta para la capacitacién de qmeucs

-sucesivamente se incorporen a las distintas organizaciones ciudadanas participantes de la

programacién de Radio Revés; y a la socializacion de conocimientos y materiales sobre
produccién de radiofonica.

En el transcurso de los meses 2 y 3 se procederd ala compra de los equipos y del movmmo
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necesarios para al mcjoramiento de 1a seflal de Radio Revés en la ciudad de Cordoba; y a su
instalacién y puesta a punto. ‘

MOMENTO 2: Realizacién de las capacitaciones

Durante los meses 1y 2 se realizara el diseiio de los 2 talleres de capacitacion. ;
[n dichas instancia de taller se desacrollarén las siguientes lineas de capacitacion: Disefio de
programas y de la programacion, cstética radiofénica, produccidn artistica y musicalizacién,
edicion digital de audio, mancjo de grupos, mecanismos do toma de decisiones, conceptos de
politicas de programacién,

Durante el mes 3 y el mes 5 se desarrollaran las tarcas de invitacion, chfusqén y logistica de los
talleres. Estas se realizarén en el transcurso del mes 4 v el mes 6 respectivamente. La duracién
de cada taller sera de tres dias: viernes, sabado y domingo inclusive, Se trabajard media jornada -
(4 horas) los dias viernes y domingo, y una jomada complc,la (8 horas) los dins sabddos para
facilitar la concurrencia y no mt«.,rimr cont la ptobmm.;cu)n de 1a radio,

Se utilizard una metodologia de aula-mllcr quc implica tomar como punto de partida la realidad
y las experiencias vividas por los participantes. Habrd momentos de exposicion para el
desarrollo de los conceptos fundamentales, trabajos de produccion grupal e individual,
intercambio de experiencias, escucha y andlisis de producciones radiales y puestas en comau,
Cada taller serd un espacio de aprendizaje y comunicacidn basado en la participacion, el didlogo
y el respeto de las diferencias. Estos talleres no tienden s6lo a construir saberes sobre la radio,

sino que se proponen como horizonte la discusion colcnuva de los px oyectos radiofonicos de las
organizaciones concurrenies a los mismos.

" MOMENTO 3: Una vez finalizado el primer taller durante los proximos 6 meses (esto ¢s del
mes 4 al mes 10) se realizardn tarcas de seguimiento y evaluacion de las programas de las
organizaciones. Durante el afio 2006 s¢ puso en marcha a la manera de prueba up sistema de
tutores formado por alumuos y egresados miembros de los equipos estables de Radio Revés.
Este equipo continuarfan sus taveas para realizar el acompafiamicuto y asesoramiento a las
organizaciones en el marco ¢le este proyecto.

- MOMENTO 4: durante los meses 11 y 12 se realizarén tareas de sistematizacion de las ,
~experiencias y puesta en comin de las tareas realizadas. Se prevée ademds 1a realizacion de una
jornada de encuentro y evaluacion por parte de las organizaciones del proceso realizado.

“

@ \} 2.6, Resultados (productos) esperados at concluir el proyecto

« 1. Dos (2) instacias de capacitacién para organizaciones ciudadanas que
actualmente son parte de la programacién de Radio Revés,

s 2, Una (1) cartilly de formacidn en produccion de programas radiofonicos y
«  metodologias de produccién de equipo.
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. « 3, Al menos un (1) v)rodncto x.ndml"omco por organizacién par ncxpmxtc vmcu]a(
‘ a su temdtica especifica.

o 4, 4
B
» 5, . u?é

5

2,7. Impacto institucional esperado al concluir el proyecto

- Mejoramiento de las capacidades técnicas y moviliario del estudio de l{adm Revés,
- Ampliacién del alcance de la seiial de Radio Revés

- Consolidacién de la pr ogmm.lcndn de Radio Revés a pzu tir del l‘m(.llccumcnm de los
programas.

- Fortalecimiento de los vinculos institucionales con las or gamz ciones ciudadanas

3. Actividades del Proyecte vy rubros de financiamiento
solicitadc. (se podrd destinar hasta un 20% a financiar equipamiento)

Rubros de financiamiento solicitada

. Becas dle .
Actividades Asistencla tapacitacion pari ¢ oo qprycrura | EQUIpamiento | oo o
técnica | personal de la la Radlo
' Radio
VER ADJUNTO

4. Cronograma financiere temporal de actividades previstas,
(Requerimientos financieros proyectados)
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Actividacdes

ver adjunto

PRIMER SEMESTRE

Trimestre |

Trimestre {l

TOTALES POR

SEMESTRE: . ‘(
TOTAL .
PRESUPUESTADO:

SEGUNDO SEMESTRE
Actividades A :

Trim(‘v,-::;tm v

Trimestre V

Trimestre Vi~

TOTALES POR
SEMESTRE:

TOTAL

. PRESUPUESTADO:
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5. Contraparte de la Universidad (recursos que la universidad aportar
en personal, infraestructura, insumos, otros) :

La Escuela de Ciencias de Ia Informacion de la Universidad Nacional de Cérdoba se .
compromete a apor(ar: ‘ , el
- Aulas y materiales para la realizacién de los talleres (papeleria, retroproycctores,
pizarroncs, tizas, ctc),

- Asesoramiento institucional en relacién a los contenidos y desarrollos de las
capacitaciones (scleccion de capacitadores, revision de contenidos del materinl)

-~ Equipanienio y espacio para la produccion radiofSnica (consolas, micr6fones, estudios
alternativos) ' P

- Servicios de mensajeria, correo.

- Servico de teléfono ¢ internet,

6. Aval del Rector/a y responsable del Area de Medios de -
Comunicacion de la Universidad . ' :

Prof.Ing. Jorge H. Gonzalez - :
Rector de la Universidad Nacional de Cérdoba

. &, .
Dra. Paulina Befriz Emanuelli
Directora de la Escucla de Ciencias de Ia Informacion

| *“-é"‘zf %
L L e Dr. Cartos Primo DeP3ul
T pAvCiIAl n[[d\c:}.l‘ll“ ; Bacrotork de Croncia y waplogla «
@ ggnc‘s. e T - Universidad Nacional do\Cérdaba

3 A
URIYERSIDAR wACIONAL DE COROOB
/

!
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1.5. Equipo responsable del Proyecto

Nombre

EstebanWays

responsable 4rea institucional

Cargo que desempeiia en la Instltucmn
Direccion :

ISimoén Bolivar 331 2°s

Teléfono

0351-427122 03511 559271084

Correo electrénico

estebanways@hotmail.com

Nombre

Gonzalo Martin Puig:

Cargo que desempefia en la Institucién

responsable area Productora Cultural *

Direccién

Espora 573

Teléfono

0351-48075612 0361-1561 72977

Correo electrénico

onzas_supersonico@hotmail.com

Nombre

Adriana Peresini

. Cargo que desempenfa en Ia Institucion

responsable area Administrativa

Direccion

Simoén Bolivar 589

Teléfono

0361-15332582

Correo electronico

driperesini@yahoo.com.ar

Nombre

* Natalia Albanese

Cargo que desempena en la Institucién

responsable Servicio Informativo

Direccién

hispo Trejo 1236 2D

Teléfono

0351-4685658 - 0351-156616647 _

Correo electrénico

Nombre

natalia_albanese@hotmail.com

Cesar Pucheta

Cargo que desempefa en la- Insutumon

responsable area Musncahzamén

Direccion

Teléfono

351-156193099

orreo electrénico

cesarpucheta@hotmail.com

Nambre

Emiliano Peita Chiapporo

Cargo que desempeia en la lnstitucion

responsable area Programacion

Direccion

Teléfono

Santa Rosa 1030 depto 17 - !
0351-156244376 '

orreo electrénico

sorevesico@hotmail.com
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(se podrad destinar hasta un 20% a fmancrar equ:pamtento)

FESvRvY e

Rubros de financiamientd Solicitado’ N

Actividades

Asistencia
kécnica

Becas de
apacitaclon para
' Personal de la

Radio

Infraestructura

Equipamiento -
la Radio

Compra de
computadora para
salida al aire

20007

Antena

4000

Mobiliario (sillas de
trabajo)

500

Antenista

1000

Capacitacion

1000

imprenta (material de
apoyo para

capacitaciones)

4. Cronograma financiero temporal de actividades previstas.

Actividades Mas 1 Mes 2 Mos 3 Mes 4 Mes 5 Meas 6
impresiones de $1500 : '
cartillas '
nvitacion Aportes de Aportes de
a UNC a UNC .
Honorarios $500 $500
Produccién y
Disefio de
cartillas -
capacitaciones '
mobiliario $ 500 v
tutoria $700 AP $700 AP
lantena $ 4000 '
Honorarios $1000 .
antenistas : ‘
computadora _ [$2000 L
Material de ' 50 $.60
papeleria para Aportes de Aportes
talleres la UNC de la
UNC
Total semestre a cargo SPU $110.000
Total semestre unidad ejecutora y UNC $1500
Total semestria $/11.500
Aclividades Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 | Mes 11 Mes 12
utorias 700 AP . [$700 AP [$700 AP [$700 AP
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ICoordinacién ‘ $ 100 AP
instancias de
puesta en
comuin .
Material de . ' $ 50
papeleria para o Apoartes de
talleres ‘ —__JaUNC
: Total semestre a cargo SPU $--—---
Total semestre unidad ejacutora y UNC $[2950
Total semestre $2950

Total Presupuestado SPU $110.000
TOTAL PRESUPUESTADO $14.450

',
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