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cOrRDORA £ 7 FEB 2008

VISTO las presentes actuaciones en las que la Secretaria de Extension
Universitaria, eleva para su convalidacion el Protocolo Adicional N° 2 con sus
respectivos Anexos |y Il, suscripto oporlunamente en el marco de los lineamientos
esbozados entre las partes en el Convenio de Cooperacion N° 156/05 celebrado
con el Ministertio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion: atenfo lo
informado por la Secretaria de Planificacion y Gestion Institucional a fs. 23, y
teniendo en cuenta lo dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos bajo el
nro. 38436 y lo dispuesto por las Resoluciones nro. 344/99 y 458/03 del H.
Caonsejn Superior,

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE.:
ARTICULO 1.- Convalidar lo obrado en relacion al Protocolo Adicional N° 2
suscripto con el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion,

que conjuntamente con sus Anexos 1 y Il obrantes a fs. 2/21 forman parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2.- La Secretaria de origen debera agregar a esltos actuados los
antccedentes aludidos en el parrafo segundo de fs. 1.

ARTICULO 3.- Comuniquese y dése cuenta al H. Consejo Superior.
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' MIVEPSIDAD TAGIONAL DE CORDOR:
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SLORETARIC GENFRAL
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RESOLUCION Nro - 27 2
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PROTOCOLO ADICIONAL N” 2 AL CONVENIO DE COOPERACION N° 156/05
DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA
NACION ENTRE LA SECRETARIA DE EMPLEO Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL PARA LA

PROMOCION DEL EMPLEO

Entre la SECRETARIA DE EMPLEO dal MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAL SOCHAL, con domiciliv o Avenida Loandro WLoAdcn T Do, piso 13,
CIUDAD AUTONOMA DE BUENQOS AIRES, en adelante la "SECRETARIA",
represeniada en esle acto por el Sefor Secretario de Empleo, Lic. D. Adollo
Enrique DEIBE v 1a UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, en adelante 1a
"UNIVERSIDAD", con domicilio en Av. Haya de la Torre s/n, Pabellon Argentina,
Piso 2, de la CIUDAD DE CORDOBA. Provincia de CORDOGBA, representada en
este aclo su Rectora, Dra. Silvia Carolina SCOTTO, en el expediente del Registro
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1-2015-

1132832-2005, y
CONSIDERANDO:

......... Que mediante la Resolucion N° 256 del MINISTERIO DE TRABAJOQ,

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de fecha 27 de octubre de 2003 se creg el

M‘: PLAN INTEGRAL PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO. el cual tiene como
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objetivo principal contribuir a la generacién. sostenimiento y mejora del empleo
mediante fa articulacion de distintas politicas publicas instrumentadas por el
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que para ello dicho PLAN propone coordinar 10s  rocursos e
instrumentos de politica de la “SECRETARIA" con los de otras areas del gobierno
nacicnai y de los gobiernos provinciales, para la implementacion de pianes
sectoriales y lerriloriales de  capacitacion y promocion  del empleo  que

comprometan a los actores publicos y privados con el logro dei objetivo
maonainnacin,

Que es prioritario promover la inseicion laboral do fos trabajadores
desocupados, especialmente de los beneficiarios del PROGRAMA JEFES DE
HOGAR, en empleos decentes, fortaleciendo su empleabilidad a través de Ia
educacion general y la capacitacion laboral.

Que resulta conveniente institucionalizar mecanismos permanentes vy
sistematicos de coordinacion de politicas en tormo a la generacion y sostenimiento
del empleo, la formacién basica y profesional de los trabajadores, la regularizacion
del trabajo y la promocion del trabajo decente.

Que es necesario garantizar la calidad de los procesos de formacion
destinados a trabajadores ocupados y desocupados, que se realizan en el marco
del PLAN INTEGRAL PARA LA PROMOGCION DEL EMPLEQ, fortaleciendo a las
Instituciones de Formacion Profesional, en adelante "IFPs”, coejecutoras de estas

acciones.
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Que mediante la Resolucién dei MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ
Y SEGURIDAD SOCIAL N 11 de fecha 10 de enero de 20086, se cred en el ambito
de la Diraccidii Macional de Orienlacion y Formacion Profesional, la Direccion da
Fortalecimiento Institucional que tiene ol proposio de activar la aplicacion de
ciertos dispositivos de aseguramiento de Ia calidad para las decisiones - que tanto
desde el &mbito publico como privado - se adoplen en tormo al empleoc y la
formacién. Con ello se busca ademas, asumir la calidad como un propdsito clave
y para impulsar el crecimiento a parlir del empleo y la equidad en la distribucion
del ingreso, el trabajo y la formacion.

S dn TUNIVEERSIDAD tune oidie Sus 1esiones y tuhiciones doesarrotiag
el conocimienio mediante actividades docentes y denvesligacion y promocionar
los vinculos con ¢f medio a través de actividades de extension, educacion centinua
y transfercencia,

Que, en ese marco fue firmado el Convenio de Cooperacion N° 156 def
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, de fecha 6 de
diciembre de 23005, entre esta cartera de Estado y la "UNIVERSIDAD", con la
finalidad de establecer mecanismos de cooperacion permanenle con &l objetivo de
promover la calidad de los servicios de formacion profesional involucrados en las
politicas de emplec y formacion profesional.

Que de conformidad con la CLAUSULA SEPTIMA del citado Acuerdo, la

SECRETARIA intervendra en la elaboracion de protocolos adicionales al mismo,
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que determinaran objetivos particulares consignando, entre otros, acciones y metas

de fortalecimiento de las instituciones de capacitacion,
POR ELLO

lLas PARTES convienen en celebrar ol presente Prolocolo Adicional al Convenio de
Cooperacion N 156/05, comprometiéndose a cumplir los objetivos y obligaciones
consignadas en las siguientes clausulas:

; PRIMERA: Serda objetivo  especifico  del presente  Prolocolo  promover al
fortalecimiento y 1a consolidacion de una Red de “IFPs” que garantice la calidad de
los procesos de capacilacion para el trabajo que se ejecuten en el marco del PLAN
INTEGRAL PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO en el ambito regional.

Para ello, las PARTES trabajaran en forma conjunta en;

1. Elfortalecimiento de “IFPs" de la region en las dimensiones claves de Ia calidad
segun los parametros establecidos porfa “SECRETARIA™

2. El seguimiento y monitoreo de la ejecucion de Planes de Mejora de la Calidad
institucional acordados entre la “SECRETARIA" y las “IFPs" de la region.

3. La conformacién de una Mesa Consultiva de ia Direccion Nacional de

-' Orientacion y Formacion Profesional, junto a otras Universidades Nacionales,

en temas de formacién para e! trabajo.
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SEGUNDA: La “UNIVERSIDAD" se compromete a garantizar los siguientes

resuitados, conforme a los plazos y ala descripcion de {os mismos, obranics en el

ANEXO |, que forma parte integrante de! presente Protocolo Adicional;

1. El disefo y la ejecucion de talleres de Asistencia Técnica a Instituciones de
Formacion Profesional, segun los parametios definidos por fa "SECRETARIA”,

2. El seguimiento y el monitoreo de Planes de Mejora de la Calidad Institucional
de "IFPs” asignadas por la “SECRETARIA™

3. La participacion de UN (1) representante de fa “UNIVERSIDAD® en la Mesa
Consultiva de la Direccion Nacional de Orientacion y Formacion Profesional,

TERCERA: La "SECRETARIA" se compromete a olorgar a la “UNIVERSIDAD" Ia

suma de basih PESOS DOSCIENTOS SETEMNTA Y SEIS MIL NOVECGIENTOS

CINCUENTA (5276.950.-) para la ejeclcion do ias acciones previstas en el ANEXO

I 'del presente Protocolo, sujeto a la disponibilidad presupuestaria al momento de la .

transferencia, conforme al cumplimiento de la “UNIVERSIDAD" en orden a los

resultados v obligaciones establecidas en este Protocolo. Dichos fondos seran

aplicados exclusivamente para la ejecucion de las acciones previstas en el ANEXQ

[ del presente Protocolo.

En virtud de ello la “UNIVERSIDAD" queda expresamente obligada a aplicar la

fotalidad de los fondos aportados por ia "SECRETARIA" a los deslinos, rubros y

conceptos previstos en el ANEXO | dei presente Protocolo. Asimismo, la

UNIVERSIDAD se obliga a integrar a su exclusivo cargo, toda otra suma no
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comprometida por la “SECRETARIA" y que sea necesatia para la ejecucién tolal de

las acciones, metas y resultados contenidos en este Protocolo.

CUARTA: La suma que se compromele a abonar la “SECRETARIA” establecida

en fa CLAUSULA TERCERA, sera transforida a ta “UNIVERSIDAD" en el modo,

tiempo y bajo las condiciones que se delallan a continvacion:

A) Todos 'os pagos que la “SECRETARIA" deba realizar a la "UNIVERSIDAD”
seran  efectuados mediante depdsito bancario en la cuenta corriente
21.319.276/43 del BANCO DE LA NACION ARGENTIMA, sucursal Cérdoba,
que la "UNIVERSIDAD" deciaro expresamente haber conslituido, cuyos datos
de Identilicacion obran en el expedionte mencionado. La correspondiente
constancia de deposito servird como suficiente recibo de pago; |

B) Todos los nagos que la “SECRETARIA" deba realizar a Ia “UNIVERSIDAD"
seran electuados mediante deposilo bancario en la cuenta corrienle que la
"UNIVERSIDAD" declard exprosamente haber consiituids, cuyons dalos de
identiiicacion  obran en el expedienle mencionado. La correspondicnte
conslancia de deposito servird como suficiente recibo de pago;

C) Todos ios pagos que deba realizar la "SECRETARIA" eslaran supeditados al
resuitado de las evaluaciones técnicas que este organismo efectiic sobre las
metas de cjecucion compromelidas, v al cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la "UNIVERSIDAD", de acuerdo con las condiciones establecidas en ol

presente Protocolo. La “SECRETARIA” suspendera {a transferencia de fondos,
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en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por la
“UNIVERSIDAD por el presente Protocolo:

Toda ja informacion presentada por la “UNIVERSIDAD" respecte de la
ejecucion parcial de las acciones compromelidas por el presente Prolocolo
revestira el caracter de declaracién jurada, y estara disponible para su
verificacion por la "SECRETARIA", en ol momento que ésle lo considere
oportuno. La “UNIVERSIDAD" sera responsable frente a la “SECRETARIA" por
la veracidad de la informacion suministrada. Sin perjuicio de las acciones
legales que pudiese coresponder, cuando la “SECRETARIA® verificare
cualquier alieracion en los datos o en la informacién consignada por la
"UNIVERSIDAD", sin la debida justificacion, motivara la aplicacion de las
sanciones estabiecidas por fa Resolucion N2 441 de la ex-SECRETARIA DE
ENMPLEO Y CAPACITACION LABORAL del 12 da sopliombie de 1197

A dos fines de la rendicion de cuentas de los fondos transferidos por la
"SECRETARIA", la “UNIVERSIDAD" sc obliga a conservar en su peder ia
lotalidad de los comprobantes onginales que justifiquen ¢l destino de los fondos
erogados para la ejecucion del presente Protocole. Dichos comprobantes
estaran a disposicion de la “SECRETARIA" y de los organismos de control
intervinicntes. Los fondos transferidos a la “UNIVERSIDAD" se rendiran de
acuerdo a lo establecido en el ANEXO Il del presente Protocolo, o por las

normas reglamentarias que a tal efecto dicte la SECRETARIA DE EMPLEOQ;
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F) La “SECRETARIA" transferira a la "UNIVERSGIDAD", la suma comprometida en
DOS (2) cuotas, la primera correspondiente al CINCUENTA POR CIENTO
(50%) deol tolal, eqguivalente a PESOS CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO (5138.475), y la segunda
correspondiente al restante CINCUENTA POR CIENTO (50°%) del total, hasta
PEESOS CIENTO TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
CINCO ($138.475);

G) La primera cuota serd transferida a partir de la celebracion del presente

Protocolo y sera condicion para ¢l libramiento del pago la presentacion de la

.
t [

factura ofivial por el monte correspondiente: Lt 2

H) Son condiciones para el pago de Ia segunda c:uoita el cumplimicnlo salisfactorio
det tatal de las metas acordadas en el ANEXO |, que forma parle integrante del
presenic Frotocolo v la presentacién de la faclura oficial por el monlo
corresnondiente:

) La "SECRETARIA" librara los pPagos releridos anteriormente sienipre y cuando
la "UNIVERSIDAD" diera cumplimicnto previo a las condiciones eatablecidas en
el presente Protocolo para cualquiera de las cuolas.

QUINTA: Los fondos a asignar por la “SECRETARIA” para las acciones

comprometicas por este Protocolo, seran imputados a los previstos en el

Presupuesto de la Jurisdiccion 75 - Frograma 23 — Acciones de Capacitacion

Laboral, con cargo a la Fuente de Financiamiento disponible al momento de la

transferencia.
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SEXTA: Todos los aclos que deba realizar ia “UNIVERSIDAD" para ilevar adelante
las acciones comprometidas en el presente Protocolo. seran realizados en sy
nombre y por su cuenta y orden, sin que pueda en ningun caso actuar en
representacion o por mandato de la “SECRETARIA". En virtud de ello, la
"UNVERSIDAD” asume la total responsabilidad sobre las obligaciones que
contraigan con motivo de la contratacion de personas, locacion de 301VICIOS,
adquisicicnas v/o locacion de bicnes. simismo, la "UNIVERSIDAD" desvincula a
la "SECHRETARIA" de toda responsabilidad por reclamos de sy personal o de
fercerns, aicnos o no a las acciones, por dafos que pudieran ser originados en
ocasion de ejecutar las acciones previstas en el presente Protocolo. Tambien
correran por cuenta y orden de ia “UNIVERSIDAD" todos aquelios gastos
correspondienics con la provision de servicios publicos, que demande 1a ojecucion
de las acciones estabiecidas en el presente Protocolo,

SEPTIMA: La “SECRETARIA” tendré amplias facultades de supervision y control
de las actividacles y obiigaciones asumidas en vilud dei presente Protocolo por
parte de la "UNIVERSIDAD" en cualguiera de las fases de ejecucion del proceso,
ncluso a su finalizacion, en lo que respecla a la evaluacion de los resultados, coma
asi también verificar e cumplimiento de tlodas y cada una de las obligaciones
asumidas por fa “UNIVERSIDAD" por este Prolocolo. Para ello, ia ‘UNIVERSIDAD"
deberd adoptar todas las medidas conducenles para permilir el libre acceso de los
supervisores de la SECRETARIA", y prestara toda Ia colaboracion que se les
requicra en tal sentido. En virtud de ello, los supervisores podran presentarse en ef

"
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momento que o consideren oportuno, sin previo aviso. Lés tareaslde séguimiento,
supervision vy control seran efectuadas direclamente por el personal de la
Secretana de Empleo, a través de la COORDINACION DE SEGUIMIENTO
TECNICO. SUPERVISION Y FISCALIZACION, de acuerdo a lo establecido por la
Resolucion N? 638 del 9 de Agosto de 2005 del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SQCIAL, y por las normas que a tal efecto se dicten,
OCTAVA: Los recursos asignados y las acciones derivadas de la ejecucion dei
presente Protocolo estaran sujetos al Sistema de Control previsto por la Ley N°
24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional {Unidad de Auditoria Interna de la “SECRETARIA", Sindicatura
General de la Nacidn, Auditoria General de la Nacion}.
NOVENA: Sin perjuicio de las acciones legales que pudieran corresponder, cuando
la “SECRETARIA” comprobare que los fondos tranafleridos por este ultimo no se
hayan aplicado an los terminos y condiciones o tas acciones compromatidas por la
"UNIVERSIDAD" en el presente Prolocolo, o cuando comprobare 1a falsedad de la
informacion nuo eslas se obligan a suministrar, o verificare cualguicr otro tipo de
mcumplimicrio o irregularidad, ya s2a por accion u omision. por parte de la
“UNIVERSIDAD® de wna obligacion a su cargo, que alecte gravemente o
imposibilite el desarrollo de las actividades comprometidas en el ANEXQO | del

: presente, la "SECRETARIA” intimara ol cese inmediato de la irregularidad. En caso

| de persistir la irregutaridad a pesar de la inlimacion cursada, la “SECRETARIA”

podra suspender la ejecucion del presente Protocalo o revocarlo, pudiendo ademas

S
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exigir el reintegio fotal o parcial de los fondos que fueron lransferidos a la
“UNIVERSIDAD" con motivo del presente Protocolo. En este supuesio, la
‘UNIVERSIDAD" no tendrd derecho a ningun tipo de resarcimiente o de
indemnizacion por parle de la “SECRETARIA™,
Asimismo, en caso de verificarse por parte de la "UNIVERSIDAD" cualquier tipo de
anormalidad ¢n la ejecucidon del presente Protocolo, la "SECRETARIA" podra,
conforme fa gravedad del incumplimiento, aplicar las sancionos de apercibimiento,
suspension y/o inhabilitacion para participar en futuros Programas que ejecute la
"SECRETARIAY, conforme lo establecido por la Resolucion N? 441 de la ex-
SECRETARIA DIZ EMPLEQ ¥ CAPACITACION ILABORAL del 12 de septiembre
de 1997,
DECIMA: A efectos de garantizar el adecuado relevamiento de la informacion
sobre 1as acciones comprometidas en esle Protocolo, fa “UNIVERSIDAD sc
compromete a facilitar y poner a disposicion de la “SECRETARIA” y/o de las

institucionas par ella designadas, toda la documentacion cuantitativa y cualitativa
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“SECRETARIA", como producto de dichas intervenciones, estaran a disposicion de

la “UNIVERSIDAD" cuando asi fo requiera.

DECIMAPRIMERA: La “SECRETARIA" tendra a su cargo Ia evaluacion final sobre
los resuitados y objetivos establecidos en el presente Protocolo y en funcion de los

lincamientos acordados para la ejecucion de las acciones comprometidas.
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DECIMOSEGUNDA: ta Direccion Nacional de Orientacion y Formacion

Profesional dependiente de la SECRETARIA DE EMPLEQ, verificara las
actividades y obligaciones asumidas por la contraparte, en virtud del presente
Protocolo.

DECIMOTERCERA: Este Protocolo se extendora por el plazo de ejecucion de las
acciones comprometidas en el ANEXO |y se podra rescindir unilateralmente sin
expresicn de causa a solicitud de cualquiera de las PARTES, debiendo comunicar
esla decision con una anticipacion no menor a TREINTA (30) dias, en cuyo caso
las accionas en ejecucion continuaran hasta su finalizacion.

DECIMOCUARTA: La omisidn o demora por parte de la "SECRETARIA” an el
ejercicio de cuaiguier derecho emergente de este Protocolo no podrd, en ningun
caso. considerarse como una renuncia al mismo, asi como su ejercicio parcial no
impedira complementarlo posteriormente, ni enervara el ejercicio de cualquier otro
derecho, facuflad o prerrogativa.

DECIMOQUINTA: Las PARTES observaran en sus relaciones el mayor espiritu de
colaporacion y ias mismas se basaran en los principios de la buena fo y cordialidad
SN aluin o 3 s dilos Hnas perseguitos on comun oo ia celobimeion uel presenle
Protocolo, comprometiéndose a resolver en forma directa entrg ellas, los
desacuerdos y discrepancias que pudieran asignarse a la aplicacion, interpretacion
y/o ejecucion de este Prolocolo. No obstante ello. cuando las reclamaciones sean
de indole pecuniaria se estara a o dispuesto por la ley N2 19.983 y normas

reglamentarias y concordantes y para la resolucion de cualguier otra controversia
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que se pudiera suscitar respecto a la nterpretacion o ejecucion del presente
Protocolo, las PARTES se someten de comun acuerdo, a la jurisdiccion de los
Tribunales Nacionales en o Contencioso-Administralivo Federal de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, renunciando expresamente a cualquier otro
fuero o jurisdiccion que pudiera corresponder.
DECIMOSEXTA: Para todos los efectos legales que pudieren corresponder, las
PARTES conslituyen domicilic en los lugares indicados en el proemio del presente.
En dichos domicilios se tendran por validas lodas las notificaciones, diligencias y
procedimienios judiciales y extrajudiciales que lucren necesarios realizar,
En prueba de conformidad y previa lectura se firman DOS (2) ejempiares del

mismo lenor y a solo efecto, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a
7

4

os 007 D8tk el 0 de 2007,
- w >
Lic. Adoffo Enrique DEIBE Dra. Silvia Carolina SCOTTO

PROTOCOLG ADICIONAL N° 2 AL CONVENIO DE COOPERACION MTEYSS

N 156/05
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— e e _I_ o m—— —_—— e m——— e — . —_— B il T —— i = - : - e e—— - . - — 1 : R
- Disenar TRES {2 P - nzenas de los TRES (3) ai : i. -Diseros d2 |- Disafos da | - Que la "SECREZTARIA" brinde AN
faiieres de  Asistenciz dacion de la "SECRETAF I TRES (3} I TARES (31 aheres Paia "UNIVERSIDAD" Ia :
Tacnica a "IFPs™, | matodoiogia da 1o talierss. tajleres ; vaiidados, informacion necesaria para la |
) | elaborados. | . 2laboracion de ios disefios,
i :
S S e : - - | ) o]
| ’ | -'
- Sjecutar CUATRO {4} | - Ragistro de paricipantes de ios tallsras. - UN (1) aller - TRES {3) talleras I - Que los diserios de los talleres
alleres de Asisisncia ¢ - Certificados antrzgados. aiacutado. | 2recutados, ! s& encueniren alabarados.
l2cnica a "IFPs”. ° | i | i
. i ; |
L S ! | a _
|
'-.]
Consiste 2n 2l disefo de TRES {3) tallzres d2 Asisterncia Técnica para la Calidad Institucional en las Dimensicnes: “Vineulacion con el Contexto Productiva y Social
Jrientacion Profesional” y “Evaluacidn Institucional ¥ Saguimionto 42 Sgresados” ircluye la realizacion de 2ncuent-os con referentes de la GECAL Cordoba v de la I
iraccién de Foralecimianta institucranat para ' alidar ot ciserio de 'os :alleras 4 ios sorresponaientes matarialas didacticos. %
Cansiste en |2 zjecucion de CLATRO {2} raflares Jde Asistenc’a Tcnica cara la Calicad institucienal en ‘as Oimensicnss: “Vingulacién con el Cantexto Productivo y .
ccial”, "Orientacion Profssional”, "Farmacion 138273 en corroetzrcias” v “Suaicacion institucional y Seguimiento de Egresados” Cada talier tendrd una duracion de 9]

JEINTA Y DOS 132) horas ralg) {2+ haras gra:senciales y 8 Roras da tutoras no presgnciaies), en TRES {3 'ormadas da QCHO {8) horas reioj cada una y participaran

ractivos y docentes de “IFPs”.
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INSTITUCION RESPONSABLE: Universidad Nacional de Cérdoba
LOCALIZACION DE LAS ACC!ONES: Provincia de Cérdoba

MATRIZ DE OBJETIVOS, RESULTADOS Y COMPROMISOS ‘

i . : . ]

o | o o | Resultados por Etapa | I

! Objetivos i fledios de Verificacion : i - ! Supuestos .f

| | | 311207 . 31/05/08 | |

_ - ] : ) B _ - e )

: i . ; i 3 i

- Monitorear y Asisiir & |- Registo de visiias a las “IFPs" y del CDECIOCHD . TREINTAY SEIS | ;,‘j;";"f_”;;i_;‘j.j‘,ac?“__f‘“o i

TAZINTA Y SEiS (38) |asesoramier s brindaric, H{18) "|EPs” | 136) 1FP3” paries ge viejora dea ;

“IFP3" en la ejecucion |- Informes do avance antregados a la  Moanitorzadas v monitoreadas = l,if,qa“_‘ nsuiucional con |

 &jecy |- ava gacos . $o TOTHE / TREINTAY SEIS (36) !

de Planes de Mejora de - "SECRETARAY !asarda& | asistidas. iW”D‘” y \

ia Caidad Institucioral. | - Reqistro de adecuaciones reaiizadas en 'a i P }

° g;ecucion de jos Plangs de Mejora. | | :

- Informes firales entregados a fa "SECRETARIA". ! ‘

| i :

- . . i . E I

- Integrar, por la - Acta de ias raunionas de ia Mesa Cansultiva. - Participacion en | - Panticipacion en - Que fa "UNIVERSIDAD" -

"UNIVERSIDAD”, :a : | UNA 113 reunion !TRES(S)reumones haya designadao a sus i

Mesa Consultiva de la | i deta Mesa | dela Mesa representantes ante la Mesa |

Direccion de : | Corsultiva | Consuitiva Comsumvadela[ﬂﬂOyFPdel

Orentacidn vy . ' | via " SECAETARIA " :

Formacion Profasional | | |

(DNOYFP} de la | | ;‘ - |
“SECRETARIA™ i i

? Cansiste an realizar una tarea de acompanamiento y meoriterao de TREINTA Y 8218 (38, “IF23", disiribuidas en las Provincias de Cordoba, Tucuman, Chaco, Jujuy.
Catamarca y Formosa, con las cuaies s2 encuent:2 vigents un Acuerdo para fa sjecucidn de Planas ge Mejora de la Calidad Institucional. Esta accidn se realizara
durante el lapso de SIS (51 mea=s cormdss. Sa raaizaran TRES i3) visitas a cada insttucién,

! Consista an asisr a reuniones ce 'a Mwsa Consutiva de 'a DNOYFP con agenda a organizar por &i MTEYSS.. La “UNIVERSIDAD" desigrard UN (1) representan’s

para integrar esta Masa compromatiénaoss a particigar en TRZS (3} reuniones a raalizarse ena sece de la "SECRETARIA"
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ANEXC I

RENDICION DE CUENTAS

A los fines de a presentacion de la Rendicién de Cuentas. la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CORDOBA debera entregar ia misma una vez finalizadas las
acciones comprometidas en el presente Protocolo y dispondra de hasta SESENTA
(60) dias para presentar dicha documentacion ante la Direccion Nacional de
Orientacion v Formacion Profesional.

Para clio, ta LINIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA debera cumplimentar todas
las planillas de "Rendicion de Gastos ¢ Inversionas” obrantes en el presente Anexo,
en cada una de sus partes (1, 2, 3y 4).

En Ja presentdcion, v junlo con las planitias r_rmncionadas se acompanara las
facturas de los gasios e inversiones realizadas en el mismo orden gue obran
asentadas en la Parle 3 del presente Anexo {(Detalle de gastos e inversiones).

Toda la documentacion incluyendo a las facturas, debera entregarse por duplicado
ante la Direccion Nacional de Orientacion y Formacién Profesional, quicn procedera
a sellar las copias a modo de recepcion y sujeto a revision,

Las planiliaz v las facturas originales quedaran en poder de la UNIVERSIDAD
NACINAL e L unioUBA y ostaran a depasiclon del MIMILY RIS S THABAJ,

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y de los organismos de conlrol intervinientes.
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ANEXO i

Pianilla de Rendicién
de Gastos e Inversiones

EL PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA

Parte 1: Datos de ia institucion

Denominacian:

Datos de localizacion:

Domicilio: | Calle NUumero
Localidad: C.P. Provincia:

Telafano; e-mail; Fax:

Datos del responsable de [a Institucion:
Apcliido y nombres:

Tipo y numero do documento de identidad:

Importe Tolal Rendido

Monto rendido: (~nilatras)

Monto rendido: {an miimeros) $

Lechans wpe LodA L inlan e coneignain es BelecliGna v oo oneu o W egiainc i
astablecida por ef MTEVSS para fa impiementacion del presente Frotocolo.

\ © Logary fechas I “Firma del Representante Legal: i\ S

Aclaracion:
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Planilia de Rendicion
de Gastos e Inversiones

EL PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA

el
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ANEXOQ II

Parte 2. Hesumen de los gastos y aportes rendidos por rubros

Tipo de gasto

Monto total

Monto total de los gastos realizados

Son pesos: (en jetras)

(e NUIneros)

Declaro que toda fa informacion consignada os fidedigna y que canozco 1a reglamentacion
estabincida por ol MTECSS para la implementacion del prosenle Protocolo,

‘ Lugary fecha: [ Firma def Representanie Legal: |

Aclaracion:
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\'Planilla de Rendicién N L
o . :
\ de Gastos e Inversiones D3
Parte 3: Datalle de gastos e inversiones  EL PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA SN

. . N

N de N de ; L NN
orden Concepto importe Praoveedor factura Observaciones %‘\ ‘“;_\

X

Monto total | 3

Declara que toda la informacion consignada es fidedigna y que conozeo la reglamentacion establecida por et MTEYSS para la implementacion
del presente Frotocolo.
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| L.gar y fecha: Firma dai Representanca Legal; i Aclaracién: |
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Planilla de Rendicidn
de Gastos e Inversiones

EL PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA

Parte 4: Datos fiscales y acciones cumplimentadas

L 3 -
2
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ANEXOQO II

Denominacién de ia
Institucion u Organismo

Numero de CUIT

Acciones cumplidas

Declaro que toda la informacion consignada es fidedigna y que conozco la regfamentacion

eslablecida por ef MTEySS para la implernentacion del presente Protocolo.

Lugar vy fecha: { Firma del Representante Legal-

Aclaracion;




