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VISTO.

-La necesidad de cubrir un cargo un (1) cargo del agrupamiento
administrativo, categoria 366-3 7 C del Decreto 366/06 para cubrir funciones en la del
Departamento Alumnos de la Escuela de Enfermeria de la Facultad de Ciencias
Médicas; teniendo en cuenta el informe producido por la Direccion de Recursos
Humanos de esta Facultad; y atento a lo establecido en el régimen legal vigente para la
cobertura de cargos;

CONSIDERANDO:

- Que dicho cargo se encuentra vacante;

- Que el Convenio Colectivo de Trabajo para el sector No Docente de
las Instituciones Universitaria Nacionales Dec.366/06 establece en el Titulo 4 el regimen
de seleccion para la cobertura de cargos vacantes;

- Que por Ordenanza del HCS N° 07/12 establece el Reglamento de
Concursos para el Personal No Docente de la Universidad Nacional de Cérdoba;

- Que la Junta Examinadora que se designa por este acto, ha
elaborado una propuesta de temario general que sera incluido en el llamado a concurso,
y sobre las condiciones generales y particulares que se exigiran como requisitos para
participar en el mismo.

- El visto bueno del Sr. Secretario Técnico de esta Facultad.

Por ello,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° LLAMAR a concurso cerrado interno de antecedentes y oposicion, para
cubrir un (1) cargo categoria 366-3 7 C del agrupamiento administrativo para
desempenfarse en el Departamento Alumnos de la Escuela de Enfermeria de la Facultad
de Ciencias Médicas.
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ARTICULO 2° PODRA participar en el concurso interno todo el personal No Docente,
de la planta permanente de la Facultad de Ciencias Médicas, que revista en la misma
categoria que la correspondiente al cargo a concursar o en las inferiores, del mismo u
otro agrupamiento y que reuna las condiciones exigidas para el cargo a cubrir.

ARTICULO 3° Se deberd cumplir la jornada de 35 horas semanales y seran
aplicadas las atribuciones equivalentes a la categoria y funciones de Director. Los
horarios laborales seran establecidos por la autoridad competente de acuerdo a la
necesidad de servicio, con una retribucién sueldo basico de $ 15728 (pesos quince mil
setecientos veintiocho).

ARTICULO 4° DISPONER que para valorar la oposicién y antecedentes de los
aspirantes, la Junta Examinadora se ajustara a los dispuesto en el art40° y sus
correlativos del Decreto 366/06 y los art.17° y 18° del Reglamento de Concurso para el
Personal No Docente de la Universidad Nacional de Cérdoba (Ord.07/12 de HCS).

ARTICULO 5° Las solicitudes de inscripciones de postulantes se receptaran en la
Oficina de Concursos No docentes de la Facultad de lunes a viernes en el horario de
8.30 a 12.00 hs. a partir del dia 23 de octubre y hasta 29 de octubre de 2014 Los
antecedentes deberan presentarse en original y copia autenticada. La Oficina de
concursos No docentes, al momento del cierre de inscripcién, debera confeccionar un
acta con la némina de los postulantes, elevandola con los antecedentes presentados a
la Junta Examinadora. La documentacion presentada no podra se retirada hasta la
finalizacién del concurso y la resolucién se encuentre firme.

ARTICULO 6° DISPONER que no se tendran en cuenta como presentados los
antecedentes que fueron entregados en anteriores llamados a concursos, debiendo
concurrir los interesados a la Oficina de Concursos de la Facultad para inscribirse,
agregando en esa oportunidad toda la documentacién que consideren pertinente.

ARTICULO 7°. La pruebas de oposicion, teérica y practica, se realizaran a las 9 .00 hs.
del dia 06 de noviembre de 2014, debiendo presentarse todos los postulantes en el
Pabellén Peru ese dia a la hora 8.00 y tendra una duracién maxima de dos (2) horas. El
dia de la prueba de oposicion, tedrica y practica, la Junta Examinadora fijara y notificara
a los participantes la fecha, horario y lugar en la que se realizaran las entrevistas
personales, que tendran un desarrollo no mayor a los 30 minutos cada participante.




ARTICULO 8°. La Junta Examinadora estara integrada de acuerdo a lo previsto en el
art. 16° de la Ord.07/12 del H. Consejo Superior, por los siguientes miembros:

En representacién de la Autoridad:

TITULAR: Sra. Anabella Cisneros
SUPLENTE: Sr. Martin Cisneros Casanovas

En representacién del personal de la dependencia

TITULAR: Sra. Vanesa Chesta
SUPLENTE: Sra. Sonia Romero

En representacion de la Comision Paritaria a Nivel Particular No Docente

TITULAR: Sra. Prof. Patricia Caceres - FAMAF
SUPLENTE: Sra. Maria del Carmen Arnaudo- Fac. de Lenguas

ARTICULO 9° SERAN “condiciones generales” para el llamado a concurso, tener
conocimiento sobre los ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA, LA ORDENANZA 07/12 DEL HCS. REGLAMENTO DE CONCURSOS NO
DOCENTES, Seran condiciones generales ademas tener conocimientos sobre el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL SECTOR NO DOCENTE DE LAS
INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS NACIONALES (Decreto 366/06).

ARTICULO 10° SERAN “condiciones particulares” para la cobertura del cargo de
categoria. 366-3 7 C en el Departamento Alumnos de la Escuela de Enfermeria de la
Facultad de Ciencias Médicas las siguientes:

Acreditar experiencia y conocimientos en:

- Sistema GUARANI ( Ingreso de alumnos a la carrera de Enfermeria, inscripcién de
alumnos, matricula anual, registro de regularidad, inscripcion para examenes finales
rectificacion de actas, emisién de certificados)

- Duplicacién y canje de libretas de trabajos practicos

- Inscripcion y matricula de ingresantes a la Carrera de Licenciatura en Enfermeria a
Distancia.

- Inscripcion y matricula de ingresantes a la carrera Ciclo de Complementacion
Curricular de la Licenciatura en Enfermeria. (Res. Ministerial N°® 1086/11).
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ARTICULO 11°: La oposicion consistira en prueba teérica y practica y una entrevista
personal. Las preguntas y/o temas del examen seran fijadas por la Junta Examinadora
una (1) hora antes del comienzo de la prueba escrita y sobre la base de las condiciones
generales y particulares del siguiente temario:

-Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba, Ordenanza 07/12 del HCS, Convenio
Colectivo de Trabajo para el sector No docente de las Instituciones Universitarias
Nacionales (Dec.366/06).

- Sistema GUARANI ( Ingreso de alumnos a la carrera de Enfermeria, inscripcion de
alumnos, matricula anual, registro de regularidad, inscripcion para examenes finales
rectificacion de actas, emision de certificados)

- Duplicacion y canje de libretas de trabajos practicos

- Inscripciéon y matricula de ingresantes a la Carrera de Licenciatura en Enfermeria a
Distancia.

- Inscripcién y matricula de ingresantes a la carrera Ciclo de Complementacion
Curricular de la Licenciatura en Enfermeria. ( Res. Ministerial N° 1086/11)

ARTICULO 12°: DEJAR establecido que por Mesa de Entradas y Salidas de la Facultad
se notificara a los participantes del puntaje y el orden de mérito adjudicado

ARTICULO 13° En todos los casos, el cargo concursado una vez concluido el proceso
concursal, se cubrira sucesivamente conforme al orden de mérito.

ARTICULO 14°: Comunicar la presente a la Asociacién Gremial de Trabajadores de la
Universidad Nacional de Cérdoba “General San Martin” al efecto que se designe el
veedor que participara en esta evaluacion.

ARTICULO 15°;
Facultad, comunj
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OTOCOLICESE, notifiquese, difundase a las dependencias de la
ese a todas las Areas y a la Entidad Gremial, finalizado pase a la
.asus efectos.
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