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Cordoba, 4 0 DIC 2008

VISTO:

Lo manifestado y solicitado a fojas 1 por la Escuela Superior de
Comercio "Manuel Belgrano"; teniendo en cuenta lo informado a fojas 4/5
por la Secretaria de Planificaciéon y Gestion Institucional -Dirccién General
de Personal-; atento que el acto se encuadra en la normativa del art. 74
del Decreto 366/06;

LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar a la Escuela Superior de Comercio "Manue!
Belgrano" a abonar las horas extras correspondientes al mes de noviem-
bre de 2008, al personal que se detalla a fojas 2, que en fotocopia forma
parte integrante de la presente, por la cantidad, el porcentaje y monto bru-
to total que en cada caso se consigna, gasto que sera afrontado con Re-
cursos Propios de la citada Escuela.

ARTICULO 2°.- Declarar que lo dispuesto en el articulo que antecede se
encuadra en la normativa del art. 74 del Decreto 366/06.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la
Escuela Superior de Comercio "Manuel Belgrano" y a la Secretaria de
Planlflcacmn y Gestion Institucional -Direccion General de Personal-.
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Dra. SILVIACAROLINA SCOTTO
RECTORA
UNIVERSIDAD NACIOHAL DE CARDOBA

SEGRETARG GENERAL
URIVERSIZAD NACIONAL DE CORO0BA

RESOLUCION N°: 3 7 9 3
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ANEXO 1: Planilla Némina de agentes que deben percibir Horas Extras - NOVIEMBRE de 2008.-
(Trabajos realizados en Octubre de 2008.)

Monto Total
Apellido y Nombre Legajo |, Cargo | Agrupamientc | Sueldo s/sf | Cantidad horas | Valor hora o/ % | Porcentaje | Sumadist. %] hs. exiras
Reyna, Luis { (Sab.+100%) 12824 366/4 JAsist. 7D}/ 376400 40 53,78 100% 215,04] 7
Reyna, Luis . {+50%) " - v o 15,0 40,32 50% 604,80}/ & 819,84 /
Maule, Eduardo // (+ 50%) 14121 /1 -366/2 1Técn. 5Bi/ 5.191,13 1 16,0 55,60 50% L 889,601/
Sosa, Graciela // (+ 50%) 18793 {, 366/3 |[Técn, 5Bl/ 4.064,02 1~ 200 43,563 50% 70,60}~ .
Acosta, Benigno ! (84b.+100%) 20436 § ,3686/2 IServ.Gral, 4/ ,4.973,11 17 125 71,04 100% - 888,00 /
Subrog. 366 3/ZiCalderon, Leandro 7/ / (+ 50%) 23874 ¥ 366/ MantyPr. 47 372381}~ 21,0 39,88 50% 1. 837,48 et
Maldonado, Héctor /' {+ 50%) 28081 /s 366/4 Manty Pr. 3 / 3.235,85 | 24,0 34,66 50% - 831,84 /
Ponce, Sergio Ricardo £+ 100 %) 28282 4 /366/3 |Serv.Gral. 3/ A027,97 1 50 57,54 100% 4-287,70 /
Jaime,Rosa /. (+ 50%) 30084 {_368/5 |Asist. 7D £ 334563} 220 35,83 50% A 788,28 e
Arias, Federica  / (+ 50%) 38238 4 366/5 |Serv.Gral. 2 £2.81200(/ 11,0 30,12 50% 1.331,32 e
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