FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

cOrRDOBA?Z 3 DIC 2013
VISTO:

El Expte. de la Universidad Nacional de Cordoba N° 0006743/2009
por el cual se solicitd la actualizacion del monto del Contrato No Docente de
Retribucion Unica en virtud de la Resoluciéon N° 04/2013 del Consejo Nacional
de Empleo, la Productividad y el Salario Minimo, Vital y Movil; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 000952-T-2013 se aprob6é Contrato No
Docente de Retribucion Unica a celebrar con el Sr. José PRATO;

Que por Resoluciéon N° 04/2013 del Consejo Nacional de Empleo, la
Productividad y el Salario Minimo, Vital y Mévil en su Art. 1°, Inc. B establece a
partir del 01 de Enero de 2014 la suma de PESOS TRES MIL SEISCIENTOS
C/00/100 ($3.600,00.-) para los trabajadores mensualizados que cumplen la
jornada legal de trabajo;

La Resoluciéon N° 05 del Honorable Consejo Superior que en su
ANEXO | - “Régimen de Contratacion de Personal de la Universidad Nacional
de Cérdoba” Art. 20° expresa:

“En caso de que la contratacion tenga determinado un monto de
retribucién Gnica, el mismo no podréa ser inferior el minimo vital y movil, o el
proporcional a las horas de trabajo convenidas con el contratado. Asimismo, si
la retribuciéon pactada es igual al salario minimo, vital y mévil, al modificarse
este ultimo quedara modificada dicha retribucion en igual monto”,

Lo informado por el Abogado Asesor a fs. 85 y el Visto Bueno del
Secretario Administrativo;
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Art. 1°).- Autorizar la actualizacion a partir del 01 de Enero de 2014 del monto
previsto en el Contrato celebrado con el Sr. José PRATO, D.N.I
23.822.949, aprobado por Resolucion Decanal 000952-T-2013 y de acuerdo a
la Resolucion N° 04/2013 del Consejo Nacional de Empleo, la Productividad y
el Salario Minimo, Vital y Movil y lo establecido en el Art. 20° de la Ordenanza

05/HCS/2012, a un monto de $1545,00 (PESOS UN MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO, C/00/100).

Art. 2).- El mismo mantendra la imputacion presupuestaria establecida en el
Contrato originario.

Art. 3).- Dese al Registro de Resoluciones, notifiquese al interesado,

comuniquese al Area Econémico Financiera, al Area Personal, al Area

Sueldos, al Secretario Administrativo, a la Direccion General de Personal y
archivese.
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