FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
EXPTE-UNC:0048548/2018

CORDOBA, § § piIC 2018
VISTO:

El presente expediente por el cual la Prosecretaria de Relaciones
internacionales eleva Convenio Especifico de Intercambio de Personal Docente
e Investigador entre la UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA y esta
Facultad; y

CCNSIDERANDO:

Que el objetive del Convenio es establecer lazos de cooperacion
internacional que tiendan al intercambio de esiudiantes entre la Universitat
Politécnica de Catalunya y la Cétedra de Microbiologia de esta Facultad,

Lo estipulado por la Ordenanza 06-H.C.5.-2012 relacionada a ia
transferencia de servicios y productos a terceros;

] Que cuenta con el Visto Bueno de la 'Secretaria Acadérpica
Area Ingenieria, de la Secretarfa Academica Area Biologia, del Area
Econdmico Financiera, de la Secretaria Técnica y el Abogado Asesor;

L DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

RESUELVE:

Art_1°}.- Aprobar el Convenio Especifico de Intercambio de Personal Docente e
Investigador entre la UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA
y esta Facultad, que como ANEXO | forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2%).- Que de praducirse trasladc de personal de la Facultad, el

Prosecretario de la Prosecretaria de Relaciones infernacionales,
debera realizar las previsiones en relacian a la cobertura de las Aseguradoras
de Riesgo de Trabajo.
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Art. 3% .- Dese al Registro de Resoluciones, comuniquese y girense las
presentes actuaciones a la Prosecreiaria de Relaciones

Internacionales a fin de notificar a [os interesados.
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UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA

Convenio Especifico de Intercambio de Personal Docente ¢ Investigador
enire la Universitat Politécnica de Catalunya y 1a Facultad de Ciencias Exactas,
Fisicas y Naturales

REUNIDOS

De una parte el Prof. Francesc Torres, Rector de la Universitat Politécnica de Catalunya
(UPC), nombrada por Real Decreto 1025/2017 (publicado en ¢! DOGC nim. 7514 yen
el BOE nuimero 301, del dia 12 de diciembre de 2017), con sede social en la calle Jordi
Girona, 31. 08034 Barcelona y con nimero de identtficacion fiscal (NIF) Q-0818003F,
en representacion de esta institucion, en virtud de las competencias previstas en el
articulo 20 de la Ley organica 6/2001, de 21 de desembre, de Universidades y los
articulos 67 y 169 de los Estatutos de la Universitat Politécnica de Catalunya, aprobados
por Acuerdo GOV/43/2012, de 29 de mayo (DOGC nim. 6140, de 1 de junio de 2012).

Y por otra parte, el Prof. Ing. Pablo Recabarren, como Decano de la Facultad de
Ciencias Exactas, Fisicas v Naturales de la Universidad Nacional de Cdrdoba en
adelante llamada UNC; domicilio en Cordoba, Av. Vélez Sarsficld 299, Centro,
Cérdoba en representacion de ésta, en virtud de lo que dispone el articuio tercero de la
ORDENANZA del Honorable Consejo Directivo (HCS) N° 6/12, acuerdan las cldusulas
y condiciones siguientes

PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE DOCENTES E INVESTIGADORES

A. PROPOSITO
El propdsito de este programa es posibilitar e instituir el intercambio de docentes e
investigadores entre [as dos universidades de forma continuada.

B. FLUJOS DE INTERCAMBIO

Cada afo la (indicar nombre de la otra universidad) podré enviar hasta 5 de sus
profesores investigadores a la UPC (es pot adaptar a unitat academice o unitats
academigues de la UPC o fer-ho general a la UPC} y €sta podra enviar cada afio hasta
5 profesores y/o investigadores a la (indicar nombre de la otra universidad) mientras
dure este acuerdo, comenzando el afio académico (indicar)

El tiempo de duracidn de la estancia se establecers en cada ocasiéon de comiin acuerdo
entre ambas instituciones.

C. COORDINADORES
Cada una de las instituciones debe designar un coordinador responsable de definir y
organizar los programas de cooperacion entre las universidades.




UNIVERSITAT POLITEERICA
DE CATALUNYA

Por la UPC sera coordinador / responsable Dr. Jordi Moraté Farreras
Por la UNC sera coordinador / responsable Dra. Maria Gabriela Paraje

Estos representantes tendrdn, sin perjuicio de otros gue le puedan ser encomendados, los
siguienies cometidos:

a) Resolver los problemas de interpretacidn y aplicacion que se puedan plantear en el
cumplimiento del presente Convenio.

) Realizar el seguimiento del cumplimiento del presente Convenio.

¢) En caso de resolucion del convenio acordara la continuacién o la manera y plazo de
finalizacidn de las actuaciones en curso.

d) Definir y organizar ias actividades objeto de presenie convenio.

e} Impulsar, formular y proponer el contenido de los distintos convenios especificos que
se consideren necesarios para el desarrolio de este Convenio.

D. SELECCION DE PARTICIPANTES

Ambas instituciones, de comin acuerdo, elegirdn las &reas de especializacion de los
patticipantes. Una vez definidas las dreas de especializacion, la institucion de origen
seleccionara el profesor investigedor y someterd su eleccion a la aprobacién de la
institucion anfitriona.

Las siguientes pautas serdn aplicables a todos los profesores investigadores de
intercambio:

a) Después de completar el periodo de estancia en [a institucidn anfiiriona, los
patticipantes del intercambio deberan regresar a la institucién de crigen. Cualguier
extension de estancia debe ser aprobada por ambas universidades.

by Los profesores investigadores de intercambio deben cumplir con todas las reglas y
reglamentaciones de Ja institucion anfitriona.

E. ACTIVIDADES
Las actividades y tareas a cumplir serdn en cada caso, propuestas por la institucién
anfitriona en acuerdo con los profesorss investigadores.

F. RESPONSABILIDADES DE LAS INSTITUCIONES ACORDANTES

a) Los sueldos y haberes de los profesores investigadores seran pagados por ia
institucion de origen, de acuerdo con la normativa aplicable.

b) Los gastos de traslado a y desde la institucidn anfitriona serdn cubiertos por el
interesado o por la institucion de origen si existe en ella asignacion presupuestaria
especifica para ello.

G. RESPONSABILIDADES DEL PROFESOR-INVESTIGADOR

a) Cubrir sus gastos personales, asi como todas las deudas contraidas durante el
transcurso de su estancia en la institucion anfitriona.

b} Cumplir las actividades y tareas mencionadas en la seccidon D.

c) En cada caso se acordardn condiciones de asistencia médica y servicios de salud que
protejan al profesor investigador durante el periodo de tiempo que dure su estancia en la
institucidn anfitriona.

H. CONFIDENCIALIDAD
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Ambas partes acordaran los limites de confidencialidad en los anexos que pudieran
generarse en ¢] marco de este convenio. Asimismo, en el supuesto que por el vinculo
establecido se intercambie informacidn, las partes se comprometen a no difundir y a
guardar reserva sobre los aspectos metodoldgicos y cientificos que la findicar nombre
de la otra universidad) o la UPC sefale como confidenciales, durante la vigencia del
presente convenio,

1. AYUDAS PARA LA REALIZACION DEL ACUERDO

Los recursos para la ejecucién de ios acuerdos pueden provenir de cualquicra de las
paries, dependiendo de la disponibilidad presupuestaria. Ninguna de las partes estd
obligada a gastar los recursos en relacién con este acuerdo, a menos que se especifique
lo contrario en un acuerdo especifico. Ambas instituciones ilevardn a cabo todas las
acciones comunes necesarias con las respectivas autoridades nacionales e
internacionales para buscar un apoyo financiero a las actividades conjunas en el marco
del presente convenio.

J. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
Las partes se comprometen a respetar y cumplir en todo momento la normativa vigente
sobre proteccion de datos de caracter personal.

Si como consecuencia de la gjecucion del presente Convenio se produjera acceso a
datos de caracter personal, las partes utilizardn o aplicaran los datos personales Gnica v
exclusivamente conforme g las finalidades e instrucciones derivadas de este convenio. v
no los comunicaran o cederén a otras personas, ni siguiera para su conservacion.

Las partes adoptardn las medidas de seguridad, técnicas y organizativas, para evitar la
pérdida, mal uso, alteracion, acceso no autorizado y robo de los datos personales, habida
cuenta de] estado de 1a tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a
que estén expuestos, ya provengan de la accidon humana o dei medio fisico o natural.

K. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:

Las partes estdn obligadas a cumplir la normativa sobre prevencion de riesgos laborales
que sez aplicable.

Las partes deberdn adoptar las medidas de seguridad y higiene en el irabajo y de
prevencién de riesgos que scan obligatorias o necesarias para prevenir de manera
rigurosa los riesgos que puedan afectar a los docentes e investigadores, de acuerdo con
la normativa vigente y dotard al personal de todos los medios de seguridad pertinentes,
protecciones colectivas y personales. También tendra que comunicar inmediatamente a
la UPC toda situacion de riesgo susceptible de afectar a la salud o seguridad de sus
trabajadores.

Para conseguir una adecuada cooperacion, las partes designarén una persona encargada
y responsable de la prevencion de riesgos laborales, que supervisara los aspectos de
seguridad y salud laboral. A fravés de esta persona se mantendrdn las relaciones
necesarias para establecer las medidas de coordinacion.

Los docentes ¢ investigadores se comprometen a cumplir las normas de funcionamento
interno del centro y de los laboratorios, valoracién de riesgos. seguridad, control de
accesos asi como control horario.
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L. TRANSPARENCIA

De conformidad con ia legistacion vigentie sobre transparencia, acceso a la informacion
piiblica y buen gobierno, la UPC, en relacién con este convenio, hard piiblica la
informacion relativa a las partes firmantes, su objeto, su vigencia, las obligaciones que
asumen las partes, incluyendo las econdmicas, y cualquier modificacion que se realice.

LL. REPRESENTACION

Las partes manifiestan expresamente que este convenio no genera ningun vinculo de
representacion, dependencia o subordinacion entre ellas, por lo que ninguna parte no
puede representar a la otra en el cumplimientc de sus obligaciones legales o
contractuales, ni en la asuncidn de compromises o responsabilidades.

La relacion entre las partes derivada de este convenio marco ¢ de cualquier forma de
colaboracion que se acuerde al amparo de éste es una relacién entre contratantes
independientes. Las partes reconocen que este acuerdo no genera ningin tipo de
relacion laboral, societaria, de agencia o franquicia, de hecho o de derecho, entre las
pattes. y ninguna de las partes no puede actuar o presentarse delante de terceros como
tal. Cada parte tiene que cumplir sus compromisas bzjo su responsabilidad y sus propios
medios y de conformidad con la ley.

M. IMAGEN CORPORATIVA

En todos aguellos casos en los que como consecuencia y en aplicacion de los acuerdos
aqui establecidos, alguna de las dos entidades considere necesario hacer uso de los
logotipos de la otra, debera pedir la autorizacién previa, en ¢l caso de la UPC a través
det Servicié de Comunicacion, especificando la aplicacion correspondiente (sea grafica
o electrénica y sobre cualquier soporte) y el tipo de uso solicitado.

En la autorizacién que en todo caso se debera otorgar por escrito, se especificard el uso
o0 usos para los que se reconoce, asi como el periodo de vigencia, que en ninglin caso
podra superar la vigencia del presente convenio.

No obstante esto, cuando €l uso de los logotipos y otras marcas identificativas vaya a
tener cardcter lucrativo para la entidad solicitante, se tendrd que formalizar €l
correspondiente contrato de licencia de marca.

0. RENOVACION, FINALIZACION Y ENMIENDAS

Este acuerdo tendra vigencia durante un periodo de 4 afios a partir de la fecha que figura
en ¢l encabezamiento, con el entendimiento que puede ser finalizade por cada una de las
partes mediante aviso escritoc comunicade en un término no inferior 2 6 meses. El
acuerdo puede ser prorrogado mediante mutuo consentimiento escrito de las dos partes
por un maximo de 4 afos. Este acuerdo puede ser enmendado mediante el intercambio
de cartas entre las dos instituciones. Estas enmiendas, una vez aprobadas por ambas
instituciones en documento firmado por ambas partes, que se anexard al presente
Memorando de Acuerdo, entrardn a formar parte del mismo.,

Para el caso de terminacion del presente convenio, ambas partes tomaran las medidas

necesarias para garantizar la continuidad hasta su conclusién de ias acciones y proyectos
ya iniciados. :
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P. CONVENIO MARCO

Las restantes clausulas y condiciones del Convenio Marco referido en el expositivo
serdn vigentes v de plena aplicacidn, en tante no se opongan o contradigan lo previsto
en este convenio especifico.

Y como prueba de conformidad, firman el presente acuerdo en la fecha y lugar al inicio
indicada.

Por la FCEFyN Por la UPC
Pablo Recabarren Francesc Torres
Decano Rector
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