
Universidad Nacional de Córdoba
2020 - Año del General Manuel Belgrano

Resolución Decanal

Número: 

Referencia: EX-2020-00266996--UNC-ME#FCEFYN

 
V I S T O:

 

El presente expediente por el cual se eleva proyecto de Acta Acuerdo Protocolo I Anexo al
Convenio, entre la Asociación Civil “ICARO” y esta Facultad; y

 

CONSIDERANDO:

 

Que el objeto es acordar el dictado de los Cursos de Capacitación Extracurricular cuyas
propuestas académicas figuran en el ANEXO I de esta acta acuerdo protocolar;

 

Que dicho Convenio fue aprobado por Resolución Decanal N° 2192/2019;

 

Lo estipulado por la Ord. Nº18-HCS-2008 relacionada a la transferencia de servicios y
productos a terceros;

 

Lo informado por la Secretaría de Extensión, por la Secretaría Académica Área Ingeniería, por el
Secretario Técnico, por el Secretario Administrativo y por el Abogado Asesor de la Facultad;

 

EL DECANO DE LA

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES



R E S U E L V E:

 

Art. 1º).- Aprobar el Acta Acuerdo Protocolo I Anexo al Convenio, entre la Asociación Civil
“ICARO” y la Secretaría de Extensión de esta Facultad, que como ANEXO I forma parte de la
presente Resolución.

 

Art. 2º).- Que de producirse traslado de personal de la Facultad el Coordinador Técnico, deberá
realizar las previsiones en relación a la cobertura de las Aseguradoras de Riesgo de Trabajo.

 

Art. 3°).- Dese al Registro de Resoluciones, comuníquese y gírense las presentes actuaciones a
la Secretaría de Extensión a fin de notificar a los interesados.
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ACTA ACUERDO – PROTOCOLO I – ANEXO CONVENIO RD 2192/2019 


ANEXO PROTOCOLAR DEL CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE ICARO Y LA FACULTAD DE CIENCIAS 
EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA 


 
En el marco de las actividades de cooperación entre la Sociedad Civil y la FACULTAD DE                
CIENCIAS EXACTAS, FÍSICAS Y NATURALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA, con            
domicilio legal en Av. Haya de la Torre s/n, 2º Piso, Ciudad Universitaria, Ciudad de Córdoba,                
en adelante “la Facultad”, representada en este acto por el Señor Decano de la Facultad, Mag.                
Ing. Pablo Recabarren, autorizado por Ordenanza Nº 18-HCS-08, por una parte, y por la otra, la                
Asociación Civil ICARO, con domicilio en Uruguay 37 de la ciudad de Córdoba, en adelante               
“ICARO”, es representada en este acto por su presidente el Ing. Santiago Alcaide DNI              
36.227.254, en conjunto denominados “las partes” acuerdan suscribir el presente Protocolo I,            
como Anexo al Convenio Específico firmado oportunamente, con arreglo a las siguientes            
cláusulas: 
 


PRIMERA. El objeto del presente Protocolo es acordar el dictado de los Cursos de Capacitación               


Extracurricular cuyas propuestas académicas figuran en el ANEXO I de esta acta acuerdo             


protocolar.- 


 
SEGUNDA. - Este Cursos Extracurriculares se desarrollarán en sus aspectos concretos y            
específicos buscando alcanzar los siguientes objetivos específicos: 
 


● Ofrecer a la comunidad de la UNC cursos técnicos que aporten conocimientos            
específicos aplicables a PyMEs y/o organizaciones de cualquier tamaño. 


● Ofrecer a docentes de la UNC conocimientos que potencien capacidades didácticas y le             
permitan incluir herramientas innovadoras en el dictado de la currícula de sus            
materias. 


● Ofrecer a estudiantes de la FCEFyN y de carreras técnicas conocimientos específicos            
que le permitan mejorar sus posibilidades de acceder a un trabajo con relación directa              
a la carreras que estudian. 


● Mejorar y potenciar la oferta de Formación Continua de la Secretaría de Extensión de              
la FCEFyN con cursos, talleres, seminarios y/o diplomaturas que contengan los           
conocimientos necesarios para introducir y dar herramientas para la profundización en           
temáticas de vanguardia que se muestran como elementos constitutivos de la matriz            
tecnológica de nuestro país y el mundo. 


● Aportar a la comunidad cordobesa herramientas prácticas que permitan mejorar sus           
posibilidades laborales.  


● Promover e incentivar el espíritu emprendedor incluyendo en los contenidos de los            
cursos espacios de aplicación práctica con mención de casos reales que sirvan para             
motorizar proyectos personales de los asistentes. 
 


TERCERA. Para concretar las acciones a que se refiere el apartado anterior, se constituirá una               


Comisión Mixta que en el caso de “la Facultad”, estará representada por su Secretario de               


Extensión o quien este designe, y por parte de “ICARO” será representado por el Ing.               


Biomédico Santiago Alcaide, DNI: 36.227.254, MAT. 7887, egresado de la Facultad de Ciencias             


Exactas, Físicas y Naturales. La Comisión Mixta acordará la modalidad de las actividades, el              


1 







 
 


 
calendario de desarrollo de estas y las aportaciones de cada una de las instituciones, de               


acuerdo con las previsiones presupuestarias de las mismas. 


CUARTA. Las partes podrán modificar el presente documento por mutuo acuerdo o            


denunciarlo, comunicandolo por escrito, con una antelación mínima de tres (3) meses a la              


fecha en que vayan a darlo por terminado, sin que tal modo de conclusión contractual importe                


indemnización alguna para las partes.  


QUINTA. Se establece que “ICARO” ejercerá como agente recaudador y administrador de los             


fondos surgidos por las actividades detalladas en el ANEXO I de esta acta acuerdo, siendo ésta                


además responsable por la administración de los mismos. 


SEXTA. A los efectos que hubiere a lugar se establece que, en caso de los cursos aprobados por                  


La Facultad, ICARO, en su carácter de recaudador y administrador designado, junto a la              


rendición del producido de los cursos abonará a La Facultad los importes que surgen de los                


siguientes porcentajes aplicados sobre los montos brutos efectivamente percibidos de los           


estudiantes cursantes: a) 9% por certificación de los cursos que deba realizar la Facultad              


correspondiente para el dictado del curso, programa, formación o taller, virtual/presencial y/o            


semipresencial los cuales son especificados en el ANEXO I del presente protocolo, y b) 3% que                


se adicionará al porcentaje preindicado en caso de que se utilicen instalaciones de la misma.               


Estos porcentajes serán revisados y/o actualizados periódicamente y de común acuerdo por la             


Comisión Mixta.  


SÉPTIMA. Para el caso de surgir divergencias en cuanto a la interpretación y/o aplicación de las                


cláusulas del presente convenio o de las obligaciones que del mismo surgen, las partes se               


someten a un Tribunal Arbitral, que se integrará por un miembro designado por cada parte, y                


otro miembro que será designado de común acuerdo entre ellas. Para el caso de haberse               


agotado la instancia arbitral, sin que se haya arribado a un acuerdo, los comparecientes – en la                 


representación que ejercen -, se someten a la jurisdicción de los Tribunales Federales de la               


Ciudad de Córdoba, renunciando a cualquier otro fuero de excepción que pudiere            


corresponderles.- 


OCTAVA. A todos los efectos del presente, las partes constituyen domicilio especial en los              


consignados supra. 


En prueba conformidad con las cláusulas precedentes, se formaliza el presente convenio en             


tres (3) ejemplares de igual tenor y a un mismo efecto, en la Ciudad de Córdoba a los …….                   


días del mes de …………….. de dos mil veinte. 
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ANEXO 1 - PROTOCOLO 1 DE TRABAJO  


A continuación se enumeran los cursos extracurriculares a dictarse:  


ANEXO 1A.   AGILE MANAGEMENT 


ANEXO 1B.   CONSTRUCCIÓN DE TERMOTANQUES SOLARES 


ANEXO 1C.   CONSULTORÍA AMBIENTAL 


ANEXO 1D.  DESARROLLADOR WEB 


ANEXO 1E.   ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA 


ANEXO 1F.   GESTIÓN AMBIENTAL 


ANEXO 1G.  GESTIÓN DE CALIDAD ISO 9001-2015 


ANEXO 1H.  INFORMES AMBIENTALES 


ANEXO 1I.     INTRODUCCIÓN A BASE DE DATOS 


ANEXO 1J.    MARKETING VIRTUAL Y PUBLICIDAD 


ANEXO 1K.   NEGOCIOS DIGITALES 


ANEXO 1L.    REALIDAD AUMENTADA Y ANIMACIÓN 3D 


ANEXO 1M. REVIT DE AUTODESK 


ANEXO 1N.  BUSINESS INTELLIGENCE: DATA WAREHOUSE & ETL 


ANEXO 1O.  DATA ANALYTICS 


ANEXO 1P.   DISEÑO CENTRADO EN EL USUARIO 


ANEXO 1Q.  ECOMMERCE 


ANEXO 1R.   POWERBI 


ANEXO 1S.  DISEÑO Y FABRICACIÓN ADITIVA 


ANEXO 1T.   INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA DE DATOS 


ANEXO 1U.   INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA DE DATOS EN R 


ANEXO 1V.   SELECCIÓN IT 


ANEXO 1W.   DATA ENGINEERING FOUNDATIONS 


ANEXO 1X. DEEP LEARNING CON KERAS 


 


A continuación se adjunta la información de la propuesta académica de cada uno de los cursos                
anteriormente mencionados:  
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ANEXO 1A.   AGILE MANAGEMENT 


OBJETIVOS 


● Comprender similitudes y diferencias entre concepciones tradicionales y Ágiles. 


● Incorporar los principios fundamentales de las más importantes técnicas y          


herramientas Ágiles en uso actualmente: Scrum y Kanban. 


● Aprender a liderar equipos y gestionar proyectos con la implementación de las            


Metodologías Ágiles. 


● Desarrollar competencias para aplicar y responder a los cambios que puedan           


ocurrir durante el desarrollo de un proyecto. 


 


PROGRAMA CURRICULAR RESUMIDO 


Unidad 1 


Manifiesto Ágil. Introducción a las Metodologías Ágiles. 


¿De qué hablamos cuando hablamos de “Agile”? 


Valores del manifiesto ágil 


Conociendo los 12 principios ágiles 


Procesos Predictivos vs. Procesos Empíricos 


Unidad 2 


Metodología Ágil: Scrum 


Elementos, Cimientos y Valores de Scrum 


Marco Técnico para la implementación 


Artefactos: Backlog, Sprints, US, Epicas. 


Roles y equipos: Scrum Master, Product Owner, Stakeholders,        


Team Members. 


Ceremonias: Refinamiento, Daily, Planning 


Métricas 


Reuniones retrospectivas. 


Principios 


Técnicas y Práctica. 


Unidad 3 


Metodología Ágil: Kanban 


Concepto. Equipos y proyectos 


Reglas y principios 


Operativa para implementar 


 Unidad 4 


Estimación y Planificación: Scrum, Agile, Kanban 


Técnicas de estimación 


Estimación Relativa vs. Absoluta 


Póker Planning 
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MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


Orientado a una rápida inserción laboral.  


Conviértete en Scrum Master y lidera equipos en la gestión ágil de proyectos.             


Incorpora los fundamentos de las metodologías ágiles y todo lo necesario para            


implementarlo en tus proyectos y llevarlos a otro nivel. Conviértete en un líder Agile              


con nuestro curso 100% online. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. María Victoria Castellano 


Ingeniera en Telecomunicaciones 


Tesista MBA Universidad Católica de Córdoba 


Experta en la implementación de Metodologías Ágiles en la gestión de proyectos.            


Project Manager en Globant y Scrum Master en WoLi Smart. Cuenta con una amplia              


trayectoria liderando equipos y acompañando a las empresas en el proceso de            


migración de metodologías tradicionales de trabajo hacia Agile. Se desempeñó como           


Project Manager en la Secretaría de Conectividad del Gobierno de la Provincia de             


Córdoba y en la Empresa de Telefonía Claro Argentina. Certificada por Scrum            


Manager® como Trainer y Scrum Master. 
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ANEXO 1B.   CONSTRUCCIÓN DE TERMOTANQUES SOLARES 


PROGRAMA CURRICULAR  


 


UNIDAD 1 – INTRODUCCIÓN. LA ENERGÍA. 


Definición de Energía. Formas de Energía. Eficiencia. 


Fuentes de Energía. Clasificación. Energías Renovables y No Renovables. 


Contaminación ambiental. Calentamiento global. Emisiones. 


UNIDAD 2 – ASOLAMIENTO. 


Evaluación del recurso solar. 


Ángulos de la instalación solar. 


UNIDAD 3 – COLECTORES SOLARES. 


Colector plano. 


Tubos de vacío. 


UNIDAD 4 – TANQUES TÉRMICOS. 


Tipos de tanques. 


Balance de energía del tanque. 


Conexionado de tanques con su respectiva entrada y salida. 


UNIDAD 5 – DIMENSIONADO DE INSTALACIONES DE CALENTAMIENTO DE AGUA          


PARA USO SANITARIO. 


Cálculo de la demanda de agua caliente. 


Criterios de consumo. 


Método de la carta F. 


UNIDAD 6 – INSTALACIONES DE PEQUEÑO PORTE. 


Circulación natural por termosifón. 


Distancias mínimas de funcionamiento. 


UNIDAD 7 – INSTALACIONES DE PEQUEÑO PORTE. 


Sistemas de circulación forzada. 


Instalación de bombas. 


Instalación de cuadros de comando. 


UNIDAD 8– APLICACIONES. 


Ejercicios de aplicación con sistemas de termosifón. 


Ejercicios de aplicación con sistemas de circulación forzada. 


UNIDAD 9 – INSTALACIONES DE MEDIANO Y GRAN PORTE. 


Tanques de almacenamiento. 


Asociación en paralelo y serie. 


Asociación entre tanques y sistemas de apoyo. 


Colectores solares: asociación en paralelo y serie. 


UNIDAD 10 – HIDRÁULICA 


Fluido de trabajo, equilibrio hidráulico y caudal del fluido. 
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Cálculo de tuberías y bombas. 


UNIDAD 11 – INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD. 


Aislamiento térmico. 


Sistemas de protección anti-congelamiento. 


Protección de sobre-presiones. 


Almacenamiento y Accesorios de control. 


Soportes y protección de azoteas. 


Mantenimiento preventivo y correctivo. 


UNIDAD 12 - CALENTAMIENTO SOLAR PARA PISCINAS. 


Colector solar piscina 


Dimensionamiento 


Automatización 


Calentamiento auxiliar 


 


Ejercicios Prácticos a realizar en clases: 


Armado de un termotanque solar. 


Ejercicio de aplicación con un caso hipotético. 


Dimensionar sistemas de calentamiento de agua para vivienda. 


Proyectar la instalación de los elementos existentes. 


 


OBJETIVO DEL CURSO: 


El objetivo general del curso consiste en lograr que los participantes adquieran los             


conocimientos de las distintas posibilidades de aplicar la energía solar térmica en la             


vida diaria. Transmitiendo también los principios físicos en que se fundamentan las            


tecnologías de aprovechamiento de los recursos renovables. Procedimientos de         


cálculo para determinar el tamaño de los equipos para satisfacer las demandas            


puntuales de acuerdo a cada necesidad. 


Para aquellos participantes del curso que ya se desempeñen profesionalmente en           


áreas relacionadas a las instalaciones de provisión de agua caliente, este curso            


brindará los conocimientos necesarios para la planificación, ejecución y puesta en           


marcha, como el mantenimiento de las instalaciones solares térmicas. 


 


REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES: 


El curso está dirigido a toda aquella persona que tenga un formación técnica básica              


mínima, que se desempeñe en el ámbito de instalaciones sanitarias, como ser: técnicos             


instaladores sanitarios, técnicos instaladores de aire acondicionado, electricistas        


matriculados, estudiantes de arquitectura o rama de la ingeniería, y toda aquel            


individuo con formación técnica básica. 
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MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


DISERTANTE: 


Ing Carlos Hugo Mauri – DNI 12513814 – Título de grado Ingeniero Mecánico otorgado              


por la Facultad de Ingeniería de la ciudad de Oberá, provincia de Misiones.             


Dependiente de la Universidad Nacional de Misiones – Especializado en energía solar            


térmica en los centros SENAI (Servicio de Aprendizaje Industrial) de la República            


Federativa de Brasil – Asesor técnico en Argentina de la empresa fabricante de equipos              


térmicos solares Transsen Aquecedor Solar Ltda. , realizando obras de gran porte en             


diferentes lugares geográficos de la república Argentina. Director técnico del          


departamento de energía alternativa de la empresa Cálido 20 Grados SRL de la ciudad              


de Córdoba. Profesor en el Instituto Spinoza en la Tecnicatura en Energías Renovables.             


Profesor en la Universidad Libre del Ambiente, dependiente de la Municipalidad de la             


ciudad de Córdoba, organismo público orientado en la formación de oficios. 
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ANEXO 1C.   CONSULTORÍA AMBIENTAL 


PROGRAMA CURRICULAR 


Unidad Nº 1: Legislaciones vigentes en materia ambiental. Normas ISO 


Incidencia de la Constitución Nacional en materia ambiental 


Leyes Nacionales y de la Provincia de Córdoba de importancia para el trabajo con el               


ambiente. 


Introducción a las Normas de Calidad ISO 14000 y 26000 


Unidad Nº 2: Prácticas en consultoría ambiental en ámbitos políticos y privados. 


Aspectos a tener en cuenta como consultor en el ámbito público y privado. 


Posibles problemáticas que pueden presentarse a los clientes públicos y privados. 


Posibles soluciones a las problemáticas. 


Unidad Nº 3: Desarrollo de estudios de impacto ambiental. 


Estructura de un Estudio de Impacto Ambiental. 


Identificación de componentes ambientales y acciones a considerar para proyectos de           


ejemplos 


Introducción a la construcción de matrices cuantitativas a través de la metodología de             


Conesa Fernández-Vitora(1997). 


Unidad Nº 4: Aplicaciones y casos reales. 


Ejemplificación de los casos trabajados desde el Ambiente Argentino (Amb.Ar) en el            


ámbito público y privado. 


Introducción al diseño de propuestas e informes ambientales en general. 


Ejemplificación de casos reales de EIA, componentes ambientales y acciones a tener en             


cuenta. 


 


Introducción 


La sociedad está comenzando a tomar, cada vez, más conciencia y comprensión sobre             


las complejas problemáticas que están relacionadas con el ambiente y la relación del             


ser humano con el mismo.En América Latina, el fenómeno de urbanización creciente            


posee impactos importantes en cuanto a la estabilidad, gobernanza y particularmente           


la demanda y uso sustentable de recursos y servicios ambientales para que las             


comunidades puedan seguir funcionando.Confrontar estas realidades y potenciarlas,        


significa asumir el reto y proponer caminos sustentables de vida para los ciudadanos.             


Coloca al componente ambiental como el principal desafío para el desarrollo de la vida              


de manera plena y armónica. Por lo tanto, las cuestiones ecológicas y territoriales en              


los términos de una verdadera sustentabilidad dan paso a un conjunto de            


instrumentos y abordajes para enfrentar y colaborar en la resolución de estos            


desafíos.Es en este sentido que, junto con las formas ancestrales de explotación            


intensiva que caracterizaron al “pillaje del tercer mundo” (Jalée, 1968), hoy se            


promueve una explotación “conservacionista” de la naturaleza. La biodiversidad         
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aparece no sólo como una multiplicidad de formas de vida, sino como zonas de              


reservas de naturaleza territorios y hábitat de esa diversidad biológica y cultural–, que             


hoy están siendo valorizados por su riqueza genética, sus recursos ecoturísticos y su             


función como colectores de carbono. (Leff, 2005) Y es función de los consultores             


formados en materias afines el desarrollo de las estrategias de control o superación. A              


través del diálogo, la lectura, el análisis y la interacción con nuestros pares se buscarán               


ejecutar acciones técnicas relacionadas con lo legal y lo ambiental. 


 


Objetivo General: 


Diseñar y desarrollar un curso de extensión universitaria para la comunidad educativa            


de la FCEFyN de la UNC con la participación de egresados y alumnos de la Escuela de                 


Biología, Geología e Ingenierías, como así también a miembros de otras facultades con             


carreras afines, buscando generar mayor articulación entre la teoría y la práctica a             


través del trabajo de Consultoría Ambiental. 


 


Objetivos específicos: 


Se busca que los participantes adquieran capacidades para: 


● Destacar la importancia de conocer y entender las normativas vigentes en materia            


ambiental. 


● Reconocer y analizar dichas normativas, donde y cuando aplican y cómo llevarlas a             


la práctica. 


● Analizar las normas de calidad ISO. 


● Desarrollar los principales aspectos a tener en cuenta al estar en contacto directo             


con una problemática ambiental en ámbitos públicos y privados. 


● Reconocer la estructura y el mecanismo de desarrollo de los Estudios de Impacto             


Ambiental. 


 


Impacto social del curso: 


En virtud de promover y favorecer el trabajo colectivo y colaborativo, la vivencia, la              


reflexión, el intercambio, la toma de decisiones y la elaboración de propuestas en             


equipos de trabajo, es que se propone la realización de este curso con estudiantes y               


recientes egresados de la FCEFyN de la UNC y de otras facultades con carreras afines               


en donde se busque la articulación de la teoría con la práctica. 


Los cursos constituyen un modo de organización del trabajo pedagógico centrado en el 


hacer, que integra el saber, el ser y también el convivir, posibilitando la producción de               


procesos y/o productos. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. Se incluyen ejercicios y ejemplos reales de           


aplicación de contenidos. 


11 







 
 


 


Orientado a profesionales y a cubrir las necesidades reales de Consultoría Ambiental            


en diferentes sectores tanto públicos como privados. 


RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Biól. Prof. Clara Rimondino 


Con amplia trayectoria en ambiente, Clara se desempeña como bióloga en el territorio             


profesional y de investigación. La consultora Amb.Ar posee conocimientos específicos          


en la implementación de sistemas de gestión y consultoría ambiental. 


Biól. Luis Auyeros 


Biól. Diego Giménez 
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ANEXO 1D.  DESARROLLADOR WEB 


PROGRAMA CURRICULAR  


UNIDAD 1: Programación Básica 


Ésta unidad propone familiarizar a los alumnos con los conceptos fundamentales de la             


programación y la puesta a punto del entorno de trabajo que se utilizará en las               


siguientes unidades. 


 


Objetivos Generales: 


● Adquirir los conceptos generales de computación, programación e informática. 


● Incorporar los conceptos fundamentales de la programación como ciencia         


aplicada. 


● Conocer los elementos que componen al software y cómo funcionan. 


 


Objetivos Específicos: 


Identificar los componentes de un lenguaje de programación y utilizarlos          


adecuadamente. 


Utilizar diagramas de flujo y pseudocódigo. 


Confeccionar algoritmos sencillos con fines didácticos. 


 


Contenidos del Módulo: 


Computación, Programación e Informática. Conceptos. 


Software y Programación. Conceptos. 


Algoritmos. Lenguajes de programación. Lenguajes de alto y bajo nivel. 


Representación de algoritmos mediante diagramas de flujo y pseudocódigo. 


Elementos de los lenguajes de programación. Variables, constantes, bloques. 


Estructuras de control y condicionales. Función. 


Input y Output de datos.IDE. Ejemplos. Instalación y puesta a punto del entorno de 


trabajo práctico. 


 


UNIDAD 2: Tipos y Estructuras de Datos 


En ésta unidad se presentarán las estructuras de datos básicas de los lenguajes de 


programación, sus diferentes usos y aplicaciones. 


Objetivos Generales: 


Conocer las diferentes estructuras de datos. 


● Identificar los casos en los que se deben aplicar cada una de ellas. 


● Perfeccionar la elaboración de algoritmos utilizando las estructuras de datos          


vistas. 


Objetivos Específicos: 


Utilizar adecuadamente las estructuras de datos aprendidas para la elaboración de           


aplicativos sencillos. 
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Contenidos del Módulo: 


Tipos de datos simples. 


Tipado fuerte y tipado débil. 


Cadenas de caracteres y Arrays. 


Listas. 


Aplicación de estructuras de datos en casos de la vida real. 


 


UNIDAD 3: Programación Orientada a Objetos 


En ésta unidad se presentarán los conceptos fundamentales de la Programación 


Orientada a Objetos y se pondrán en práctica mediante diversos ejercicios. 


Objetivos Generales: 


● Conocer los pilares fundamentales de la POO. 


● Conocer el sistema de modelado UML para POO. 


Objetivos Específicos: 


Modelar, utilizando los elementos de diagramas de clases, realidades de negocio           


típicas, con el fin de aplicar los conocimientos de la POO. 


Contenidos del Módulo: 


POO. Pilares. 


Clases. Objetos. 


Propiedades. Métodos. 


Herencia y Polimorfismo. 


 


UNIDAD 4: Introducción a la Programación Web 


En esta unidad se presentarán los conceptos fundamentales de la Programación Web y             


los lenguajes que intervienen. 


Objetivos Generales: 


● Conocer las diferentes arquitecturas de aplicaciones web. 


● Conocer los lenguajes que intervienen en el desarrollo web. 


● Establecer el concepto de Librería y Framework. 


Objetivos Específicos: 


Desarrollar un sitio web estático utilizando HTML CSS y Javascript. 


Contenidos del Módulo: 


Arquitectura de las aplicaciones web. 


HTML y CSS. 


Librerías y Framekowrks. Jquery 


Javascript. JSON. 


 


UNIDAD 5: Angular Framework 


En ésta unidad se estudiaran los conceptos y fundamentales de éste framework de             


desarrollo web. 


Objetivos Generales: 
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● Conocer la arquitectura del framework. 


● Conocer los elementos fundamentales de una aplicación Angular. 


Objetivos Específicos: 


Desarrollar una SPA utilizando Angular. 


Contenidos del Módulo: 


Angular. Arquitectura. 


Módulos. Componentes. Servicios. 


Data Binding. Formularios 


 


UNIDAD 6: Arquitectura Web: APIS 


En ésta unidad se estudiará la comunicación entre aplicaciones a través del protocolo             


HTTP y el estándar REST. 


Objetivos Generales: 


● Entendimiento de cómo funcionan las APIS. 


● Conocer distintos protocolos de comunicación. 


● Conocer el estándar REST y RESTful API. 


Objetivos Específicos: 


Implementar en una SPA un servicio que consuma una API REST. 


Implementar correctamente los métodos GET , PUT , POST y DELETE de una entidad a               


través de un servicio. 


Contenidos del Módulo: 


Protocolo HTTP. 


APIS. 


REST y Restful. 


Swagger. 


Servicios Angular en profundidad. CRUD. 


 


UNIDAD 7: Metodología. 


En ésta unidad se estudiarán las principales metodologías de desarrollo de software 


actuales. 


OBJETIVOS Y CONTENIDOS 


Objetivos Generales: 


Conocer las distintas metodologías existentes para el desarrollo de software. 


Analizar en profundidad las metodologías SCURM y KANBAN. 


Objetivos Específicos: 


Implementar SCRUM y KANBAN en distintas dinámicas grupales. 


Contenidos del Módulo: 


Metodologías Tradicionales. 


Metodologías Agiles. 


KANBAN. 


SCRUM. 
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Metodología. 


Se analizarán las distintas metodologías existentes. 


Se estudiará en detalle la metodología SCRUM. 


Se aplicará SCRUM y KANBAN en dinámicas grupales. 


 


UNIDAD 8: Proyecto Integrador. 


En ésta unidad se aplicará todo el contenido adquirido en el curso mediante el 


desarrollo de una aplicación web, desarrollada con Angular, consumiendo una API 


externa utilizando la metodología KANBAN o SCRUM. 


Objetivos Generales: 


Aplicar todo el conocimiento adquirido durante el curso. 


Objetivos Específicos: 


Desarrollar una SPA. 


Implementar un servicio consumidor de una API. 


Utilizar la metodología elegida para todo el proceso de desarrollo. 


Contenidos del Módulo: 


Angular. 


APIS. 


SCRUM / KANBAN. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


En este curso aprenderás a utilizar Angular, el framework de desarrollo web más             


utilizado en la industria. Además, aprenderás SCRUM y KANBAN, dos de las            


metodologías actuales de desarrollo que las grandes empresas utilizan a diario. Al            


finalizar, serás capaz de desarrollar tus propias aplicaciones web profesionales y           


tendrás una herramienta potente para tu inserción laboral. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Federico Arias 


Programador con vasta experiencia en Desarrollo Web con Angular. Con amplio           


background en empresas de desarrollo de Software. Actualmente se desempeña como           


Front End developer en Darwoft. Experiencia profesional y un gran abanico de            


habilidades didácticas presentan a Federico como un excelente docente. 
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ANEXO 1E.   ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA 


PROGRAMA CURRICULAR 


UNIDAD I:  


Introducción a la energía solar  


Energías renovables  


Radiación solar  


Irradiancia  


Geometría solar  


Potencia solar en zonas de Argentina  


Espectro solar 


UNIDAD II 


Célula solar: principio de funcionamiento  


Efecto fotovoltaico  


Tipos de células  


Curva de funcionamiento  


Ley de Ohm  


Potencia  


Energía  


UNIDAD III:  


Módulo fotovoltaico  


Característica de un módulo FV  


Clasificación  


Conexionado en serie  


Conexionado en paralelo  


Conexionado mixto  


Sistema solares fotovoltaicos autónomos  


Sistemas fotovoltaicos conectados a red  


UNIDAD IV: 


Batería: principio de funcionamiento  


Clasificación de baterías  


Dimensionamiento  


Conexión en serie  


Conexión en paralelo  


Conexión mixta  


Selección de baterías  


UNIDAD V :  


Regulador de carga  


Características  


Regulador PWM  
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Regulador MPPT  


Parámetros de funcionamiento  


UNIDAD VI: 


Inversor  


Clasificación de los inversores  


Características técnicas  


Principio de funcionamiento  


Inversor Off Grid y On Grid  


TEMA VII:  


Cálculo de cables  


Caída de tensión  


Puesta a tierra  


TEMA VIII:  


Dimensionamiento de un Sistema solar fotovoltaico autónomo Off Grid  


Cálculos  


Tablas de uso  


Consideraciones técnicas  


Instalación  


Soportes  


Mantenimiento  


UNIDAD IX:  


Dimensionamiento de un sistema solar fotovoltaico conexionado a red On Grid 


Cálculos  


Consideraciones técnicas 


Instalación  


Protecciones  


Mantenimiento 


Ley 27.424  


Requerimientos 


 


Objetivo General: 


Diseñar y desarrollar un curso de extensión universitaria para la comunidad educativa 


de la FCEFyN de la UNC con la participación de egresados y alumnos de la Escuela de                 


Biología, Geología e Ingenierías, como así también a miembros de otras facultades con             


carreras afines, buscando generar mayor articulación entre la teoría y la práctica a             


través del trabajo de Consultoría Ambiental. 


 


Objetivos específicos: 


Se busca que los participantes adquieran capacidades para: 


Destacar la importancia de conocer y entender las normativas vigentes en materia            


ambiental. 
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Reconocer y analizar dichas normativas, donde y cuando aplican y cómo llevarlas a la              


práctica. 


Analizar las normas de calidad ISO. 


Desarrollar los principales aspectos a tener en cuenta al estar en contacto directo con              


una problemática ambiental en ámbitos públicos y privados. 


Reconocer la estructura y el mecanismo de desarrollo de los Estudios de Impacto             


Ambiental. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. Se incluyen ejercicios y ejemplos reales de           


aplicación de contenidos. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. Carlos Mauri 


Ingeniero Mecánico. Especialista en Energía Solar térmica 


Especializado en energía solar térmica en los centros 


SENAI (Servicio de Aprendizaje Industrial), Brasil. Asesor técnico de la empresa           


fabricante de equipos térmicos solares Transsen Aquecedor Solar Ltda., realizando          


obras de gran porte en diferentes lugares geográficos de la república Argentina.            


Director técnico del departamento de energía alternativa de la empresa Cálido 20            


Grados SRL. Profesor en el Instituto Spinoza en la Tecnicatura en Energías Renovables.             


Profesor en la Universidad Libre del Ambiente, dependiente de la Municipalidad de la             


ciudad de Córdoba. 
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ANEXO 1F.   GESTIÓN AMBIENTAL 


INTRODUCCIÓN 


Sabemos que el “Desarrollo Sostenible”, se han convertido en temas imprescindibles           


en la sociedad actual y que es pilar transversal en nuestras actividades cotidianas. Se              


abordará la sostenibilidad desde un análisis social, brindando un marco integral           


internacionalmente reconocido y otorgando las herramientas necesarias para        


desarrollar proyectos y actividades. 


En los módulos destinados a comprender la Gestión Estratégica del Desarrollo           


Sostenible en organizaciones, brindaremos conocimientos, herramientas y tendencias        


sobre  los Objetivos de Desarrollo Sostenible.  


Actualmente, el desafío al que se enfrentan las organizaciones está relacionado con            


obtener beneficios económicos en un entorno cambiante con recursos no renovables           


limitados, legislación cada vez más rigurosa y clientes cada vez más comprometidos            


con la huella ecológica de los productos que consumen. Estos factores son una             


invitación a repensar a las organizaciones y diseñarlas desde el punto de vista social y               


ambiental que le den sostenibilidad a sus actividades y les permita crecer en el tiempo. 


Los beneficios de desarrollar e implementar un sistema de gestión ambiental: 


Genera mayores oportunidades de negocios: el hecho de contar con Sistemas de            


Gestión Ambiental aceptados internacionalmente como lo es el SGA basado en la            


ISO 14001, se convierte en una valiosa herramienta para establecer relaciones           


comerciales con organizaciones y clientes comprometidos con los temas         


ambientales.  


Le permite reducir costos ya que permite identificar la utilización de los recursos y              


las deficiencias. 


Evidencia a las autoridades que la organización cumple con la legislación vigente en             


materia ambiental. 


Ayuda a aumentar la eficacia en las organizaciones al hacer un mejor uso de las               


materias primas disponibles y/o tener una mejor calidad de los productos. 


Aumenta la concientización en materia ambiental de los líderes y colaboradores de            


una organización que se refleja en una  mejora de la eficacia de los procesos.  


Permite identificar problemas internos de la gestión de la organización. 


Contribuye a satisfacer a los clientes, los cuales cada vez están más concienciados             


en el respeto ambiental. 


Aumento de su reputación interna y externa. 


 


PÚBLICO OBJETIVO: 


 


Estudiantes e individuos que quieran incorporar la temática ambiental en lo cotidiano. 


Líderes de organizaciones de cualquier tamaño. 


Docentes.  
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Colaboradores de organizaciones que necesiten implementar un sistema de gestión          


ambiental. 


Emprendedores de cualquier rubro.  


Consultores y demás profesionales.  


 


CONTENIDO: 


 


MÓDULO I:  


Concepto de desarrollo, evolución y su vínculo con la responsabilidad social. ODS - El              


rol de los actores sociales. Enfoque transdisciplinario.  


Análisis de los primeros 7 ODS. 


1.- Erradicar la pobreza en todas sus formas en todo el mundo. 


2.- Poner fin al hambre, conseguir la seguridad alimentaria y una mejor nutrición, y              


promover la agricultura sostenible. 


3.- Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos para todas las              


edades. 


4.- Garantizar una educación de calidad inclusiva y equitativa, y promover las            


oportunidades de aprendizaje permanente para todos. 


5.- Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas. 


6.- Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el saneamiento para              


todos. 


7.- Asegurar el acceso a energías asequibles, fiables, sostenibles y modernas para            


todos. 


 


MÓDULO II:  


Análisis de 10 ODS .  


8.- Fomentar el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo           


pleno y productivo, y el trabajo decente para todos. 


9.- Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrialización inclusiva y         


sostenible, y fomentar la innovación. 


10.- Reducir las desigualdades entre países y dentro de ellos. 


11.- Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,            


resilientes y sostenibles. 


12.- Garantizar las pautas de consumo y de producción sostenible. 


13.- Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos            


(tomando nota de los acuerdos adoptados en el foro de la Convención Marco de las               


Naciones Unidas sobre el Cambio Climático). 


14.- Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, mares y recursos marinos             


para lograr el desarrollo sostenible. 


15.- Proteger, restaurar y promover la utilización sostenible de los ecosistemas           


terrestres, gestionar de manera sostenible los bosques, combatir la desertificación y           
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detener y revertir la degradación de la tierra, y frenar la pérdida de diversidad              


biológica. 


16.- Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar           


acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a              


todos los niveles. 


17.- Fortalecer los medios de ejecución y reavivar la alianza mundial para el desarrollo              


sostenible. 


 


MÓDULO III:  


INTRODUCCIÓN AL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 


CONTEXTO DE LA ORGANIZACIÓN  PUNTOS 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 ISO 14001:2015 


LIDERAZGO PUNTOS 5.1, 5.2, 5.3 ISO 14001:2015 


Casos prácticos aplicados foco en política ambiental, roles y responsabilidades. 


Conceptos sobre aspectos e impactos ambientales. 


 


MÓDULO IV:  


PLANIFICACIÓN PUNTOS 6.1, 6.2, 6.3 ISO 14001:2015. 


Casos prácticos identificación y evaluación de aspectos ambientales / definición de           


objetivos ambientales / programa de gestión ambiental / requisitos legales. 


 


MÓDULO V:  


APOYO PUNTOS 7.1, 7.2, 7.3, 7.4, 7.5 ISO 14001:2015 


OPERACIÓN PUNTOS  8.1, 8.2 ISO 14001:2015  


EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO PUNTOS 9.1, 9.2, 9.3 ISO 14001:2015 


MEJORA PUNTOS 10.1, 10.2, 10.3 ISO 14001:2015 


Casos prácticos sobre control operacional y preparación y respuesta ante emergencias. 


Casos prácticos sobre cumplimiento legal, auditoría interna, revisión por la dirección,           


No conformidad y acción correctiva.  


 


MÓDULO VI: 


Proyectos de triple impacto.  Sistema B - Tendencias.  


 


MÓDULO VII:  


TRABAJO INTEGRADOR 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 
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RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Romina Meringer 


Ingeniera Química (UTN-FRC). Especialista de Ingeniería Ambiental (UTN), Auditora         


líder de sistemas de gestión de calidad ISO 9001, sistema de gestión ambiental ISO              


14001, 5S, Diplomada en gestión de la calidad y sistemas integrados de gestión. 


Cuenta con más de 13 años de experiencia en el ámbito privado desempeñándose en              


el área de ambiente, sostenibilidad, sistemas de gestión y control de calidad en             


empresa multinacional de servicio ambiental.  


https://www.linkedin.com/in/romina-meringer-14b89318/ 


 


Luciana Cabrera 


Licenciada en Trabajo Social (UNC) Diplomada en Gestión del Desarrollo Sostenible           


(UBP) Diplomada en Desarrollo Territorial (UNC).  


Experiencia en el ámbito de la responsabilidad social, con especializaciones: en           


gestión de las organizaciones, diseño de planificación estratégica, desarrollo de los           


territorios y gestión del desarrollo sostenible. Experiencia en la gestión de proyectos y             


programas de desarrollo con triple impacto y fortalecimientos de las comunidades, de            


las personas y de los territorios.  


https://www.linkedin.com/in/lucianasoledadcabrera 
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ANEXO 1G.  GESTIÓN DE CALIDAD ISO 9001:2015 


PROGRAMA CURRICULAR  


UNIDAD 1: Introducción a la Gestión de Calidad. Antecedentes, historia y evolución de             


la Norma ISO 9001 


UNIDAD 2: Conceptos elementales de Calidad 


UNIDAD 3: Principios de la Gestión de la Calidad. 


UNIDAD 4: Enfoque basado en procesos 


UNIDAD 5: Gestión de riesgo. Herramientas y abordaje 


UNIDAD 6: Norma ISO 9001-2015. Requisitos 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


Orientado a una rápida inserción laboral.  
 


¡Implementa sistemas de gestión de calidad! 


En este curso aprenderás los conceptos de calidad y sus antecedentes, comprenderás            


los principios de la gestión de la calidad, el enfoque a procesos, y el enfoque basado en                 


los riesgos- Con atención a los requisitos de la norma ISO 9001:2015, al finalizar el               


curso podrás poner en práctica las herramientas brindadas para implementar un           


sistema de gestión de calidad de manera exitosa. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. Karen Cavieles 


Ingeniera química, Especialista en Ingeniería en Calidad y candidata a Magíster en            


Ingeniería en Calidad de la UTN FRC. Diplomada en Indicadores de Gestión, Auditoria             


de Calidad y Habilidades Gerenciales. Se ha desempeñado en múltiples sectores de la             


industria y cuenta con amplia experiencia tanto en gestión de la calidad en todas sus               


aristas -servicios, productos, procesos y demás- como en el diseño, implementación,           


análisis y ejecución de la mejora continua de los procesos, análisis de riesgo, KPI’s,              


estandarización de procesos y auditorías internas. 


  


24 







 
 


 


ANEXO 1H.  INFORMES AMBIENTALES 


INTRODUCCIÓN 


La sociedad está comenzando a tomar, cada vez, más conciencia y comprensión sobre             


las complejas problemáticas que están relacionadas con el ambiente y la relación del             


ser humano con el mismo. 


En América Latina, el fenómeno de urbanización creciente posee impactos          


importantes en cuanto a la estabilidad, gobernanza y particularmente la demanda y            


uso sustentable de recursos y servicios ambientales para que las comunidades puedan            


seguir funcionando. 


Confrontar estas realidades y potenciarlas, significa asumir el reto y proponer caminos            


sustentables de vida para los ciudadanos. Coloca al componente ambiental como el            


principal desafío para el desarrollo de la vida de manera plena y armónica. Por lo               


tanto, las cuestiones ecológicas y territoriales en los términos de una verdadera            


sustentabilidad dan paso a un conjunto de instrumentos y abordajes para enfrentar y             


colaborar en la resolución de estos desafíos. 


Es en este sentido que, junto con las formas ancestrales de explotación intensiva que              


caracterizaron al “pillaje del tercer mundo” (Jalée, 1968), hoy se promueve una            


explotación “conservacionista” de la naturaleza. La biodiversidad aparece no sólo          


como una multiplicidad de formas de vida, sino como zonas de reservas de naturaleza              


territorios y hábitat de esa diversidad biológica y cultural–, que hoy están siendo             


valorizados por su riqueza genética, sus recursos ecoturísticos y su función como            


colectores de carbono. (Leff, 2005) Y es función de los consultores formados en             


materias afines el desarrollo de las estrategias de control o superación. 


A través del diálogo, la lectura, el análisis y la interacción con nuestros pares se               


buscarán ejecutar acciones técnicas relacionadas con lo legal y lo ambiental. 


 


OBJETIVOS 


Se busca que los participantes adquieran capacidades para: 


● Identificar la estructura básica de un informe ambiental para diferentes          


problemáticas. Diseñar una propuesta general de proyecto ambiental para aplicar a           


varias temáticas. 


● Identificar los componentes ambientales a considerar para un Estudio de 


● Impacto Ambiental. 


● Establecer un mecanismo de construcción de las matrices cuantitativas y          


cualitativas. 


● Identificar los aspectos a tener en cuenta para realizar un análisis adecuado a la              


hora de realizar un Estudio de Impacto Ambiental. 


● Plantear pautas para la creación de un Plan de Gestión Ambiental. 
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IMPACTO SOCIAL DEL CURSO 


En virtud de promover y favorecer el trabajo colectivo y colaborativo, la vivencia, la              


reflexión, el intercambio, la toma de decisiones y la elaboración de propuestas en             


equipos de trabajo, es que se propone la realización de este curso con estudiantes y               


recientes egresados de la FCEFyN de la UNC y de otras facultades con carreras afines               


en donde se busque la articulación de la teoría con la práctica. 


Los cursos constituyen un modo de organización del trabajo pedagógico centrado en el             


hacer, que integra el saber, el ser y también el convivir, posibilitando la producción de               


procesos y/o productos. 


 


PÚBLICO OBJETIVO 


Los participantes interesados no requieren de conocimientos previos sobre Consultoría          


Ambiental, como tampoco de ninguna de las temáticas propuestas. 


Se recomienda ser estudiante o graduado de las carreras de Biología, Geología,            


Ingeniería Ambiental, Agronómica y Forestal o afines. 


 


CONTENIDO 


UNIDAD i 


Estructura de Informes Ambientales 


Estructura básica de un informe ambiental para diferentes problemáticas. 


Construcción de un informe ambiental modelo. 


 


UNIDAD II  


Proyectos ambientales 


Propuesta general de proyecto ambiental para aplicar a varias temáticas. 


Construcción de un proyecto ambiental modelo. 


 


UNIDAD III 


Estudio de Impacto Ambiental 


Componentes ambientales a considerar para un Estudios de Impacto Ambiental. 


Mecanismo de construcción de las matrices cuantitativas y cualitativas. 


Análisis de las matrices de un Estudio de Impacto Ambiental. 


 


UNIDAD IV 


Plan de Gestión Ambiental. 


Pautas para la creación de un Plan de Gestión Ambiental. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 
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RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Biól. Prof. Clara Rimondino 


Con amplia trayectoria en ambiente, Clara se desempeña como bióloga en el territorio             


profesional y de investigación. La consultora Amb.Ar posee conocimientos específicos          


en la implementación de sistemas de gestión y consultoría ambiental. 


 


Biól. Luis Auyeros 


 


Biól. Diego Giménez 
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ANEXO 1I.     INTRODUCCIÓN A BASE DE DATOS 


OBJETIVOS 


● Dotar a los participantes de los conocimientos esenciales para comprender la           
estructura de una base de datos relacional y realizar sobre ella operaciones de             
análisis, reparacion, consulta y reestructuración de datos. 


● Comprender el funcionamiento de MySQL y de Workbench. 
 


PROGRAMA 


Módulo 0 


● Instalación de MySQL 


● Instalación de Workbench 


Módulo 1 


● Definición y aplicaciones de dato y bases de datos 


● Modelos de datos 


● Tipos de datos 


● Tipos de bases de datos 


● Base de dato relacional 


● Normalización 


○ 1 Fase normal 


○ 2 Fase normal 


○ 3 Fase normal 


○ Forma normal de Boyce y Codd 


○ Dependencias Multivaluadas y la 4 Fase normal 


○ 5 Fase normal 


● Clave primaria 


● Clave foránea 


 


Módulo 2 


● Ejercicio de aplicación de los contenidos adquiridos. 


 


Módulo 3 


● Sintaxis en MySQL y Workbench 


● Crear una base de datos 


● Creación de tablas y tabulaciones 


● Insertar datos 


● Actualizar datos 


● Eliminar datos 


● Consultar datos 
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● Joinear tablas (Tipos de Joins) 


● Operadores 


● Subconsultas 


● Vistas 


● Procedimientos almacenados  


● Triggers 


● Backup 


● Restauración 


 


Módulo 4 


● Trabajo integrador. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos donde se abordarán los            


comandos y procedimientos más utilizados. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Juan Manuel Spinelli 


Data Engineer 


Juan se desempeña como Data Engineer en Corebi S.A. Cuenta con amplia experiencia             


en Pyspark, SQL, NoSql, AWS y GCP. Además, posee conocimientos de aplicación de la              


tecnología Azure y en múltiples herramientas de procesamiento como Nifi, Pentaho,           


entre otras. 


Desempeñó como Programador Sr. durante 5 años en la empres AEGIS.  
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ANEXO 1J.    MARKETING VIRTUAL Y PUBLICIDAD 


OBJETIVOS 


1. Introducirse en el mundo teórico y práctico del Marketing Digital (MD). 


2. Comprender los fundamentos teóricos y prácticos del concepto de Marketing Digital            


y su importancia en el actual contexto global como soporte de los Negocios. 


3. Exponer de un modo teórico-práctico las herramientas y técnicas que son usadas             


hoy en día por las principales empresas del mundo, para planificar, implementar y             


monitorear sus estrategias de Marketing Digital. 


4. Comprender el concepto de Estrategia Digital desde su sentido más amplio y su              


relación con el marketing. 


5. Utilizar la estadística de las redes como feedback con la audiencia. 


 


PROGRAMA CURRICULAR RESUMIDO 


Unidad 1 


Introducción al Marketing Digital 


Marketing Digital o Marketing Online 


Principales conceptos del Marketing Digital 


Cómo funciona el Marketing Digital 


Ecosistema y primeros pasos 


Marketing en Redes Sociales y Marketing Viral 


 Unidad 2 


Introducción al Marketing Online 


Beneficios del Marketing Online 


Estrategias para tu empresa 


Campañas 


 Unidad 3 


Plan de Marketing Digital 


Pasos para armar un plan de Marketing Digital 


Herramientas de Marketing Online para tu empresa 


 Unidad 4 


Estadísticas para la mejora  


Optimización de Buscadores y Desarrollo de campañas online 


Analytics, toma de decisiones y Plan de Marketing Digital 


Audiencias digitales Comportamiento del usuario Uso y efectividad de medios          


digitales en comunicación de marketing  


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 
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Orientado a una rápida inserción laboral.  


En este curso aprenderás todo lo necesario para empezar a trabajar como agente de              


Marketing Digital y Publicidad. Aprenderás sobre campañas de marketing en redes           


sociales, posicionamiento en Google y todas las estrategias para promover el           


crecimiento digital de las organizaciones. Al finalizar, serás capaz de desarrollar tus            


propias campañas profesionales de publicidad y tendrás una herramienta potente para           


tu inserción laboral. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. Lucía Catalán 


MBA de Facultad de Cs. Económicas 


Experta en Marketing Digital, coordina su propio equipo de Marketing y Publicidad.            


Con amplísima trayectoria en el mercado educativo habiendo dictado cursos en           


diversas instituciones públicas/privadas. 
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ANEXO 1K.   NEGOCIOS DIGITALES 


OBJETIVO 


Dotar a los participantes de las herramientas esenciales para la gestión y creación de              
proyectos centrados en la generación de valor en entornos altamente cambiantes y            
digitales. 
 


PROGRAMA CURRICULAR RESUMIDO 


Módulo 1: Del crecimiento lineal al exponencial 
Conoceremos cómo los negocios digitales implica un cambio en la forma de ver las              
cosas. 


● Introducción y conceptos iniciales. 
● El cambio de mentalidad. 
● Entendiendo la exponencialidad. 


 
Módulo 2: Liderazgo y management 2.0 
La gestión del talento, habilidades y herramientas para enfrentar los desafíos que            
implican trabajar en entornos altamente cambiantes. 


● Los nuevos liderazgos. 
● Comunicación efectiva. 
● Equipos de alto desempeño. 


 
Módulo 3: Modelos de negocio digitales 
Aprenda las nuevas formas que tienen las empresas líderes de crea valor para sus              
clientes. 


● Diseñando y entendiendo los modelos de negocio. 
● Adapte su propuesta de valor. 
● Validación de los modelos de negocio. 


 
Módulo 4: Innovación 
Para vencer la disrupción hay que reinventarse constantemente. Entienda cómo          
gestionar de forma efectiva la innovación. 


● Tendencias tecnológicas: de las impresoras 3D al blockchain. 
● Los tres horizontes del negocio. 
● Las formas de innovar. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


La tecnología llegó para transformar los negocios. La competitividad de una empresa            


hoy, se centra en el conocimiento. Renovar las viejas formas de producir, incorporando             


herramientas digitales es la clave para potenciar cualquier emprendimiento. 
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Este camino comienza por conocer los últimos desarrollos y comprender su lugar en la              


generación de valor. Luego incorporarás una visión general de negocios para ser capaz             


de abordar una empresa existente en su proceso de transformación digital, o crear un              


emprendimiento potente desde cero. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. Francisco Tranchet 


Maestría en Ingeniería de Calidad 


CEO de la Consultora DINAMIC  


Francisco es un experto en transformación digital. Ha dedicado sus últimos años a             


afrontar el desafío de resolver problemas y crear valor para empresas de diferentes             


sectores. Complementa su formación profesional con una marcada trayectoria en la           


Universidad Tecnológica Nacional donde se desempeña como docente de cátedras          


destinadas a formar y capacitar nuevos emprendedores. 


 


Lic. Gonzalez Leandro 
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ANEXO 1L.    REALIDAD AUMENTADA Y ANIMACIÓN 3D 


PROGRAMA CURRICULAR RESUMIDO 


Unidad 1 


Introducción a RA y animación digital 


Historia y contexto. Aplicaciones y funcionalidad. 


Muestra de casos, motivaciones. 


Políticas de privacidad. 


Utilización de filtros para marcas. 


  


Unidad 2 


Plataformas de desarrollo 


Para Windows 


Para iOS 


Introducción manejo de interfaces-Conocimiento de menús. Seguimiento de rostro.         


Meshes. Texturas. Materiales. Previsualización de efectos. Reconocimiento de gestos         


y movimientos. 


Entorno. Objetos 2D, objetos 3D. Texto. Luces. Cámara. Audio. Partículas. 


Interactividad y lógica. 


Preparación de un proyecto. Workflow. Gestión del proyecto. Guardado del proyecto. 


  


Unidad 3 


   Introducción a la animación digital 


Creación de personajes animados. Edición de las animaciones. 


Formatos de exportación. Compatibilidades. 


  


Unidad 4 


Renderizado y muestra 


Tests y publicación del proyecto. Compartir. Update. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


 


Smartphones, cámaras, notebooks, visores. ¡Todo puede potenciar la realidad que          


percibimos! 


Bienvenido al mundo de la Realidad Aumentada, donde la realidad y la virtualidad se              


encuentran para ofrecer espectáculos nunca antes vistos. 
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Te proponemos dar tus primeros pasos en una tecnología que revoluciona las            


industrias del cine, los videojuegos, los dispositivos médicos, la navegación, y todo lo             


que puedas imaginar. 


Orientado a la industria y a las necesidades reales en Animación y Realidad             


Aumentada de diferentes sectores empresariales. 


RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Ing. Lucía Catalán 


MBA de Facultad de Cs. Económicas 


Experta en Realidad Aumentada y Animación, coordina su propio equipo de desarrollo            


de experiencias virtuales. Con amplísima trayectoria en el mercado educativo          


habiendo dictado cursos en diversas instituciones públicas/privadas. 


 


Rodrigo Diaz 


Diseñador y animador 3D. 


Con amplia trayectoria en el desarrollo de filtros y juegos de realidad aumentada. Ha              


brindado cursos y conferencias de nuevas tecnologías en universidades del país. 
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ANEXO 1M. REVIT DE AUTODESK 


PROGRAMA CURRICULAR 


UNIDAD I 


Conceptos fundamentales de B.I.M. 


Control de visibilidad de gráficos 


¿Qué es REVIT? 


PANTALLA: Interfaz, Espacio de dibujo, Vista 3D /Cubo de vista 


Configuración de UNIDADES 


Concepto de NIVELES, creación y edición de altura y nombre. 


MUROS : Definición, configuración, creación de muros básicos 


IMPORTAR / VINCULAR FORMATO CAD 


SUPRIMIR: borrar (Modos de selección) 


Dibujar muros con DESFASE: equidistancia 


DESFASE: equidistancia 


EDITAR MUROS 


MODIFICADORES: RECORTAR/EXTENDER /ROTAR  


LÍNEA DE MODELO (concepto, propiedades, tipo de líneas, bocetos) 


LINEA, r ÁNGULO, CÍRCULO, POLÍGONOS, ARCOS, ELIPSE, SPLINE 


 


UNIDAD II 


SUELOS: Concepto, configuración, creación de suelo y suelo con pendiente. 


Configuración de MATERIALES: IDENTIDAD / GRAFICOS / ASPECTO / FÍSICOS / 


TÉRMICOS. 


Crear materiales. 


CUBIERTA : cubierta horizontal, cubierta inclinada, por extrusión 


COPIAR. 


REFLEJAR. 


PUERTAS: insertar, cargar familias, propiedades 


VENTANAS: insertar, cargar, propiedades 


HUECO DE MURO, / AGUJERO / HUECO VERTICAL: concepto, creación y configuración. 


 


UNIDAD III 


COMPONENTES: insertar, cargar, propiedades: completar cocina y baños. 


ESCALERAS : Escaleras básicas, tipos de escaleras, configuración. 


ESCALERAS POR COMPONENTE /ESCALERAS POR BOCETO 


Crear escaleras por TRAMO 


Crear escaleras por CONTORNO + CONTRAHUELLA 


BARANDILLA: en zanca o huella. Configuracion y creacion. 


RAMPA: concepto de RAMPA SÓLIDA y GRUESA, configuración y creación. 


MURO CORTINA, MURO ACRISTALADO, MURO ESCAPARATE. 
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Configuración de muro cortina. Creación de MONTANTES y creación de PANELES DE 


MURO CORTINA. 


 


UNIDAD IV 


REJILLAS: Elaboración de rejillas, sus componentes 


MATRIZ: lineal/radial 


PILARES: columnas- colocación de pilar simple, colocación de pilar con rejillas. 


VIGAS: vigas/vigas inclinadas/tipo de unión de extremo. 


SISTEMA DE VIGAS 


VIGAS DE CELOSÍAS 


TORNAPUNTA (triangulaciones) 


CIMENTACIÓN: muro/aislada/losa 


ARMADURAS: TIPOS DE ARMADURAS 


RECUBRIMIENTO 


ÁREA DE MALLAZO 


MALLAZO 


 


UNIDAD V 


SUPERFICIE TOPOGRÁFICA 


SUBREGIÓN DE SUP TOPOGRÁFICA 


REGIÓN NIVELADA 


PLATAFORMAS DE CONSTRUCCIÓN 


DIVISIÓN DE UNA SUP. TOPOGRÁFICA 


FUSIÓN DE SUP TOPOGRÁFICA 


ETIQUETAS DE NIVEL 


COTAS: alineada-lineal -angular-radial-longitud de arco 


PINTURA / DIVIDIR CARA 


TEXTO: formato texto, directrices 


 


UNIDAD VI 


VISTAS EN SECCIÓN 


VISTAS EN ALZADO 


VISTA EN PERSPECTIVA camara, uso de caja de sección 


CREAR UNA LLAMADA : Detalles constructivos 


PLANOS: partes de un plano . añadir vistas a un plano, 


CONTROL DE VISIBILIDAD DE GRÁFICOS 


PLANTILLA DE VISTAS 


DUPLICAR VISTAS 


COTAS DE NIVEL 


CAMARA: COLOCACIÓN, CONFIGURACION, CORTE FUGADO 
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UNIDAD VII 


REGIÓN RELLENADA 


REGIÓN DE MÁSCARA 


SÍMBOLOS 


ETIQUETAS: material/multicategoria 


AISLAMIENTO 


COMPONENTE DE DETALLES 


DETALLES 


DESPIECE 3D 


DOCUMENTACIÓN 


EXPORTAR A AUTOCAD 


IMPRIMIR. 


 


UNIDAD VIII 


ESTUDIO DE SOL Y SOMBRA : Estudio fijo basado en una ubicación) 


TABLAS DE PLANIFICACIÓN EN PLANOS 


TABLA DE PLANIFICACIÓN O CANTIDAD 


TABLAS DE PLANIFICACIÓN CLAVE 


TABLAS DE PLANIFICACIÓN DE CÓMPUTO DE MATERIALES 


FORMATO DE LAS TABLAS DE PLANIFICACIÓN 


ESPECIFICACIÓN DE PROPIEDADES DE TABLAS DE PLANIFICACIÓN 


EXPORTACIÓN DE LAS TABLAS DE PLANIFICACIÓN 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Arq. Analía Oro 


Arquitecta. Especialista BIM. 


Estudió Arquitectura en la Universidad Nacional de Córdoba . Experta en BIM (Building             


Information Modeling) y Coordinadora BIM. Profesora de la Diplomatura en          


Tecnologías Digitales para Arquitectura dictada por la Fac. de Arquitectura, Urbanismo           


y Diseño de la UNC. 


Profesora de Revit, Autocad, Lumion en Estudio Tres Ideas. 


  


38 







 
 


 


ANEXO 1N.  BUSINESS INTELLIGENCE: DATA WAREHOUSE & ETL 


CONTENIDO 


Con un enfoque práctico, podrás comprender la importancia y función del Business            
Intelligence (BI) dentro de una organización, y aplicar las herramientas que se utilizan             
para extraer, transformar y utilizar datos. 
Al finalizar este curso comprenderás los conceptos del BI y podrás desarrollar procesos             
ETL. Estarás en condiciones de encarar por tu cuenta los elementos que hacen al              
núcleo fundamental de toda aplicación de BI. 
El curso está destinado a cualquier persona interesada en incursionar en el área de BI. 


 


PROGRAMA ACADÉMICO: 


 


Unidad N° 1: Introducción al BI 


● Tipos de Analiticas (Descriptiva y Predictiva) 


● Que es el BI? (Descriptiva) 


● Que es el BA? (Predictiva) 


● Diferencias entre BI y BA 


● Ventajas y Desventajas 


● Ámbitos de aplicación. Casos de uso 


● ¿Como se si necesito utilizar BI? 


 


Unidad N° 2: Arquitectura BI 


● Arquitectura General 


○ Fuentes 


○ Staging Area 


○ Datawarehouse 


○ Cubos 


○ Visualización 


● Fuentes de datos 


○ Excel 


○ Transaccionales 


○ Otros 


● Staging Area: Definición y aplicaciones 


● Operaciones ETL 


● Procesos ETL 


● Datawarehouse 


○ Definición 


○ Características 


○ Ventajas y Desventajas 


○ DW vs Data Mart 
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● Arquitectura DW 


○ Tablas de hechos 


○ Tablas de dimensiones 


● Modelos de datos DW 


○ Esquema en estrella 


○ Esquema en copo de nieve 


● Cubos 


○ Definición 


○ Aplicaciones 


○ SSAS 


○ ¿Cuándo utilizarlos? 


● Visualización de datos 


 


Unidad N° 3: Herramientas ETL 


● Definición 


● Ámbitos de aplicación 


● Ejemplos de herramientas ETL 


 


Unidad N° 4: Aprendiendo SSIS 


● Que es SSIS 


● Visual Studio 2019 


● SQL Server Data Tools 


● Uso de las interfaces 


● Proyecto solución y package 


● Componentes (DataFlow y ControFlow) 


● Tareas 


● Conexiones a nivel solución y package 


● Orígenes 


● Destinos 


● Transformaciones 


● Parámetros 


● Controladores de Eventos 


● Ejercicio Final 


 


Unidad N°5: Aplicando lo aprendido 


● Resumen 


● Consultas 


● Resolución de ejercicios 
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MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Luciano Bartoszensky 


Ing. en Sistemas 


Data Engineer @ CoreBI 


Me defino como una persona motivada por encontrar una fuerte cohesión entre las             


tecnologías y las organizaciones. Para mí los datos son el punto de partida con              


proyección a convertirse en información valiosa para los negocios. 


Comencé dando mis primeros pasos en el mundo de los datos dentro del área de               


Business Intelligence ocupando roles como consultor y analista. Actualmente me          


desempeño como Data Engineer en CoreBI. 
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ANEXO 1O.  DATA ANALYTICS 


PÚBLICO OBJETIVO: 


● Estudiantes y graduados no programadores que deseen incursionar en el mundo del            


análisis de datos. 


● Líderes de equipos, gestores de proyectos, responsables institucionales y líderes          


empresariales que busquen adquirir conocimientos para la manipulación y el          


análisis de grandes cantidades de datos. 


● Docentes e investigadores que deseen adquirir sólidos conocimientos para el          


análisis sistemático de datos. 


● Programadores con nula o poca experiencia previa en el ámbito. 


 


CONTENIDO: 


Podrás introducirte en el mundo de los datos, desde su nacimiento, explotación y             


análisis, hasta su visualización y narración: serás la voz a los datos. Aprenderás técnicas              


de manipulación, limpieza, normalización, transformación y calidad, también        


obtendrás habilidades de análisis estadístico, gráficos e incorporación a modelos          


analíticos; explorarás los datos geográficos y utilizaremos herramientas de         


visualización (dashboards y mapas) con el fin de comunicar para la toma de decisiones. 


 


PROGRAMA ACADÉMICO 


 


● Módulo 1: Introducción; Qué son los datos. Generar conocimiento. Valor en la toma             


de decisiones. Usos reales. El Hashtag del momento: #BigData, #SmallData,          


#DataScience, #DataAnalytics ¿Son todo lo mismo? 


● Módulo 2: Obtención de datos; Políticas y gobierno de datos en las organizaciones.             


Almacenes de datos y fuentes de datos: data warehouse y data lake. Open data.              


Calidad de los datos, indicadores y documentación. Las buenas prácticas del analista            


de datos.  


● Módulo 3: Preparación de los datos, limpieza, normalización, ETL. Prospección.          


Atributos y entidades. Datos faltantes, identificación de ruidos. Decisiones ante data           


incompleta.  


● Módulo 4: Manejo de datos, tablas y modelos relacionales, introducción a SQL,            


conceptos. Excel y manejo de datos. Ejercitación sobre los datos obtenidos. 


● Módulo 5: Indicadores y KPIs. Estadísticos. Medidas, gráficos. Estadística         


descriptiva, muestreo. Utilización del set de datos para la extracción de medidas            


estadísticas que responden a preguntas relevantes sobre dichos datos. Introducción          


a una herramienta de visualización de datos. PowerBI, Excel.  


● Módulo 6: El dato geográfico. Introducción a sistemas de información geográfica.           


Que es el dato geográfico, relaciones espaciales. Sistemas de coordenadas.  
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● Módulo 7: Visualización de datos. técnicas de visualización, el buen uso del gráfico.             


Tipos de gráficos y para qué sirven. Plataformas, mapas y dashboards.  


● Módulo 8: Comunicación. La importancia de la comunicación, la voz de los datos.             


Construcción de un dashboard. La toma de decisiones basada en datos. Diseño y             


creatividad para narrar. Storytelling.  


● Módulo final: Cierre. Presentaciones y resultados.  


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ana Daniela Rattia 


Licenciada en Geografía por la Universidad Central de Venezuela, estudios de posgrado            


en Investigación social y Política Pública (Argentina). Especialista en Sistemas de           


Información Geográfica; ha realizado múltiples cursos de formación en Big Data, Data            


Science y Machine Learning, asimismo, en lenguajes de programación como R y            


Python. Se ha profesionalizado en el mundo de los datos durante los últimos 10 años,               


tanto en ámbitos públicos como privados con el foco en explotación, análisis y             


visualización de datos. Actualmente se desempeña como profesional en la industria de            


las Telecomunicaciones, y como docente en SIG, R y en Data Analytics. 
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ANEXO 1P.   DISEÑO CENTRADO EN EL USUARIO 


CONTENIDO 


En este curso vas a aprender los fundamentos principales de la experiencia de usuario              


y el diseño de interfaces a través de las metodologías ágiles. 


Conocé cómo es el flujo de trabajo que te llevará a crear experiencias que los usuarios                


amen y que sean redituables para el negocio creando tu propio prototipo. 


Llévate herramientas prácticas que te servirán para 


hacerte paso en esta pujante industria. 


 


PROGRAMA ACADÉMICO 


 


Unidad 1: Introducción el diseño centrado en el usuario: 


Contexto ¿Por qué surge el D.C.U?. 


La iteración como modelo de acción: Metodologías Ágiles y 


Design thinking . 


Que es el diseño de experiencias (UX) y el diseño de interfaces) y en qué se diferencian 


 


Unidad 2: User Research 


Storytelling aplicado a D.C.U. 


Cómo abordar la investigación con usuarios. 


Lo cuantitativo y lo cualitativo: cómo medir la experiencia de 


los usuarios a través de métricas. 


Herramientas y técnicas para empatizar con los usuarios y el 


negocio (cualitativas y cuantitativas): entrevistas, encuestas, 


observación, actividades lúdicas, pruebas de usabilidad, etc. 


Cómo documentar el proceso de investigación con usuarios 


(modelos mentales, mapas de empatía, técnica de personas, 


journey maps). 


 


Unidad 3: Idear soluciones innovadoras 


Entender para innovar: llegar al insight. 


Técnicas de ideación (“How Might We”, brainstorming, 


mundos relacionados, entre otras). 


Definiendo el alcance del proyecto: matrices de toma de 


decisiones (informe foda, matriz viabilidad/impacto). 


Composición del Mvp (producto mínimo viable). 


Cómo comenzar a trabajar. Épicas e historias de usuario. 


Storytelling: presentando la idea. 


Hoja de ruta. 
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Unidad 4: Prototipar y testear 


Leyes de usabilidad. 


Patrones de diseño. 


Arquitectura de la información: Sitemaps y Userflows. 


Wireframes. 


Testeos e iteraciones con usuarios y desarrolladores. 


Mockups. 


Ux writing: la voz y el tono en los productos digitales. 


 


Unidad 5: Diseño UI 


Look and feel: Style tile y moodboard. 


Color, jerarquización y feedback. 


Accesibilidad. 


Consistencia y escalabilidad: Design systems y Atomic 


Design. 


 


Unidad 6: Diseño dev-oriented 


Cómo se compone una web . 


Frontend vs Backend. 


Lenguajes: por qué debemos conocerlos. 


 


Unidad 7: La industria 


Perfiles de la industria. 


Cómo construir nuestro Cv, perfil de Linkedin y portfolio. 


El trabajo remoto. 


Desafíos y soft skills. 


 


Módulo de Investigación 


Journey Map. 


Blueprint. 


Insights. 


 


Módulo de Ideación y Definición 


HWM (how we might?). 


Brainstorming y priorización. 


 


Trabajo Final 


Actividad 1: La problemática 


Actividad 2: La investigación 


Actividad 3: El MVP 
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Actividad 4: Producto Final 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 


RESPONSABLES ACADÉMICOS 


Guadalupe Moreno 


Visual y UX/UI Designer 


Actualmente se desempeña como Ux/Ui Designer en Snappler y lleva adelante           


proyectos a demanda como trabajadora freelance para Latam. 


Cuenta con amplia experiencia en el mercado IT y un gran abanico de skills sobre               


diseño de producto, marketing y metodologías ágiles. 
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ANEXO 1Q.  ECOMMERCE 


CONTENIDO 


En este curso entenderás el proceso de desarrollo de una solución de e-commerce.             
Aprenderás a utilizar las herramientas clave para montar un producto final 100%            
funcional. Desarrollarás un plan de negocio, canales de venta, sistemas de logística,            
plataformas web de comercio electrónico y medios de pagos. Conseguirás las           
herramientas necesarias para gestionar de manera integral un negocio en          
e-commerce. 


PROGRAMA CURRICULAR 


Unidad Nº 1: Plan de Negocio 


- Diseño de proyectos: Modelo CANVAS 
- Pasos para armar un plan negocios 
Unidad Nº 2: Conceptos Básicos de e-commerce: 


- Plataformas web más utilizadas. 
- Diseño y construcción de una tienda online 
- Hosting web 
- Seguridad web: Certificados SSL 
- Gestión de Marketplaces. 
Unidad Nº 3: Ventas online 


- Funcionamiento de pasarela de pago. 
- Logística, formas de entrega. 
- Estrategias comerciales: Hot Sale / Cyber Monday 
- Venta en redes sociales: Facebook / Instagram 
Unidad Nº 4: Métricas del E-commerce 


- Indicadores del E- commerce: KPI 
- Conceptos de Analítica Web 
- Principios básicos de Google Analytics 
Unidad N° 5: Experiencia del usuario. 
- Gestión y diseño de experiencia del cliente 
- Principios fundamentales de CX. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. Se incluyen ejercicios y ejemplos reales de           


aplicación de contenidos. 


Orientado a profesionales y a cubrir las necesidades reales de Consultoría Ambiental            


en diferentes sectores tanto públicos como privados. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ana Carolina Perez 


Especialista en E- commerce, Community manager y Marketing digital.  
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Con amplia experiencia en el mercado digital, se desempeña como Consultora en            


Comercio Electrónico, Redes Sociales y Marketing Digital. Desarrollando esas áreas en           


múltiples empresas Cordobesas 
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ANEXO 1R.   POWERBI 


DESCRIPCIÓN  


Curso teórico/práctico introductorio de Power BI, para aprender a manejar la           


herramienta en el análisis y procesamiento de datos con el fin de generar información              


útil en el proceso de toma de decisiones.  


PÚBLICO OBJETIVO  


Individuos (profesionales y no profesionales, sin conocimientos profundos de         


programación) que deseen expandir saberes en el área del BI de la mano de una de las                 


herramientas más sólidas del mercado.  


PROGRAMA CURRICULAR  


UNIDAD I: Introducción a Power BI  


BI Fundamentals - Qué es BI?  


Ciclo y roles en el proceso BI  


Por qué usar herramientas de BI?  


Programas en el mercado y Power BI  


Desarrollo profesional y Power BI  


Power BI - Desktop vs Pro vs Premium  


Integraciones con otros programas  


Descripción general de la interfaz  


Lenguaje DAX - Overview  


UNIDAD II: Comprensión de Necesidades e Importación de Datos  


Indicadores y métricas para el negocio  


KSI vs KPI  


Factores Críticos de Éxito y Grupo Objetivo  


Benchmarking  


Conexiones en Power BI - Introducción  


Tipos de Source para Power BI  


Particularidades: Source Excel  


Particularidades: Source CSV  


Particularidades: Source PDF  


Particularidades: Source Webpage  


Particularidades: Source Database  


Práctica: Hacer una conexión - Excel y CSV  
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UNIDAD III: Modelado & DAX3  


Tipos de Datos  


Relaciones entre Datos y Tablas  


Jerarquías y Campos Clave  


Columnas Calculadas  


Medidas Calculadas  


Introducción a DAX  


DAX vs Excel  


Expresiones DAX  


Funciones en DAX - Overview  


Aggregation  


Counting  


Logical  


Information  


Text  


Date  


Filtrado  


Práctica: Estableciendo relaciones entre tablas y columnas  


UNIDAD IV: Visualización y Publicación  


Tipos de gráficos  


Formatos de input  


Creación de gráficos y espacio en el panel  


Aplicación de filtros  


Información geográfica en Mapas  


Importación de visualizaciones.  


Reporte Q & A  


Power BI & YouTube  


Dashboards  


Publicación & Exportación - Overview  


Exportar datos a excel  


Presentación Power BI Mobile  


Compartir informe  


Publicación en Página Web  


Práctica: Creación de Dashboard y Publicación  


UNIDAD V: El potencial de Power BI  


Power BI: Conclusiones  
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Preguntas Generales  


Ejercicio integrador 1  


Puesta en Común  


Ejercicio integrador 2  


Puesta en Común  


Preguntas Finales  


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos.  


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Federico Adalian  


Lic. en Comunicación, Lic. en Relaciones Públicas, Lic. en Administración, Magister en            


Dirección de Finanzas y Control.  


Experto en desarrollos vinculados a mejoras de procesos, estandarizaciones y          


generación de automatizaciones en el marco de múltiples industrias, ex manager de            


auditoría contable, amplia experiencia como instructor en empresas multinacionales         


(dictando Excel, Alteryx, Tableau, cursos de Auditoría, Fondos de Inversión, Idiomas,           


entre otros) y actual responsable regional de Business Intelligence & Data Analytics            


vinculado al área financiera. En todos sus roles siempre mantuvo como objetivo            


principal el aprendizaje y desarrollo de nuevas herramientas de gestión de la            


información a modo de superar el máximo potencial esperado.  
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ANEXO 1S.  DISEÑO Y FABRICACIÓN ADITIVA 


OBJETIVO 
Dotar a los participantes de las herramientas esenciales para la gestión y creación de              
proyectos centrados en la generación de valor en entornos altamente cambiantes y            
digitales. 
 


PROGRAMA CURRICULAR RESUMIDO 


Módulo 1: Del crecimiento lineal al exponencial 
Conoceremos cómo los negocios digitales implica un cambio en la forma de ver las              
cosas. 
● Introducción y conceptos iniciales. 
● El cambio de mentalidad. 
● Entendiendo la exponencialidad. 
 
Módulo 2: Liderazgo y management 2.0 
La gestión del talento, habilidades y herramientas para enfrentar los desafíos que            
implican trabajar en entornos altamente cambiantes. 
● Los nuevos liderazgos. 
● Comunicación efectiva. 
● Equipos de alto desempeño. 


 
Módulo 3: Modelos de negocio digitales 
Aprenda las nuevas formas que tienen las empresas líderes de crear valor para sus              
clientes. 
● Diseñando y entendiendo los modelos de negocio. 
● Adapte su propuesta de valor. 
● Validación de los modelos de negocio. 
 
Módulo 4: Innovación 
Para vencer la disrupción hay que reinventarse constantemente. Entienda cómo          
gestionar de forma efectiva la innovación. 
● Tendencias tecnológicas: de las impresoras 3D al blockchain. 
● Los tres horizontes del negocio. 
● Las formas de innovar. 


MODALIDAD 


Curso teórico-práctico a distancia. 
Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos. 
 
La tecnología llegó para transformar los negocios. La competitividad de una empresa            
hoy, se centra en el conocimiento. Renovar las viejas formas de producir, incorporando             
herramientas digitales es la clave para potenciar cualquier emprendimiento. 
Este camino comienza por conocer los últimos desarrollos y comprender su lugar en la              
generación de valor. Luego incorporarás una visión general de negocios para ser capaz             
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de abordar una empresa existente en su proceso de transformación digital, o crear un              
emprendimiento potente desde cero. 


RESPONSABLE ACADÉMICO 


Ing. Francisco Tranchet 
Maestría en Ingeniería de Calidad 
CEO de la Consultora DINAMIC  
Francisco es un experto en transformación digital. Ha dedicado sus últimos años en             
afrontar el desafío de resolver problemas y crear valor para empresas de diferentes             
sectores. Complementa su formación profesional con una marcada trayectoria en la           
Universidad Tecnológica Nacional donde se desempeña como docente de cátedras          
destinadas a formar y capacitar nuevos emprendedores. 
 
Lic. Gonzalez Leandro 
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ANEXO 1T.   INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA DE DATOS  


OBJETIVO  


Comprender los fundamentos de Python 3 con orientación al manejo de datos,            


sentando bases sobre principios de la programación. Aprender temas centrales como           


los tipos de datos, problemas sencillos de programación utilizando condicionales y           


bucles, manipulación de archivos de texto, distintas funciones útiles y cómo crear            


otras, etcétera.  


Realizar una aproximación al Análisis Exploratorio de datos: manipulación, exploración          


y visualización de los datos utilizando las librerías más populares en el área (Numpy,              


Pandas, Seaborn).  


Comprender las bases de la explotación de datos para generar valor, aplicando            


algoritmos de Machine Learning, utilizando la potente librería de Scikit Learn.  


Aplicar lo aprendido en la creación de un producto de datos: a partir de un dataset                


(tabla de datos) aplicar pasos de exploración, manipulación, visualización y explotación           


de los datos y realizar predicciones.  


PROGRAMA  


 


BLOQUE UNO: Python 3  


Módulo 0  


● Instalación de Anaconda  


● Instalación de Python 3 y librerías  


Módulo 1  


Tipos de datos  


● Introducción  


● Numéricos y asignación de variables  


● Strings y string formatting  


● Listas  


● Diccionarios  


● Tuplas y Sets  


● Booleanos: Prioridades y Operadores lógicos  


Módulo 2  


Condicionales y Ciclos  


● For  


● While  


● Break, continue, pass  


Módulo 3  


Operadores útiles  
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● Range, enumerate, zip, in  


● Min, max  


● Input  


List comprehension  


Files  


Módulo 4  


Regular expressions  


Funciones y métodos  


● Lambda, map, filter, reduce  


● Alcance  


Módulos:  


● Random  


● Math  


 


BLOQUE DOS: Ciencia de Datos  


Módulo 1  


NumPy  


● Arreglos  


● Atributos y métodos (arange, zeros, ones, linspace, eye, random, reshape,  


shape, entre otros)  


● Indexing  


● Operaciones  


Módulo 2  


Pandas  


● Series y dataframe (creación y operaciones)  


● Lectura y exploración de archivos  


● Modificación de valores (variables numéricas y categóricas)  


● Funciones útiles de Pandas  


● Funciones personalizadas  


● Visualización con Pandas  


Módulo 3  


Seaborn  


● Plots de distribución  


● Plots categóricos  


● Plots de matrices  


● Estilo y colores  


Módulo 4  


Scikit-learn  


● Introducción a Machine Learning  
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● Modelo sencillo de regresión lineal o regresión logística  


Proyecto Final: Desde un dataset hasta un producto de datos  


● Carga y exploración de datos  


● Creación de features  


● Entrenamiento del modelo y predicción  


● Visualización, conclusión y comunicación de resultados  


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos donde se abordarán los            


comandos y procedimientos más utilizados.  


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Ivan Pasquevich  


Ingeniero Biomédico FCEFyN - UNC  


Tutor personal de Python en superprof.com.ar  


Trabaja en la empresa CoreBI, consultora especializada en Big Data. Ha formado parte             


de varios proyectos relacionados a la Ciencia e Ingeniería de Datos, siempre trabajando             


con Python, realizando tareas de ingesta, análisis, exploración, visualización y          


explotación de datos de diverso índole, como transacciones monetarias en empresa           


financiera y modelo de predicción de baja de clientes para una empresa de telefonía              


celular.  


Actualmente realiza tareas de Analítica Avanzada en el área de marketing de una             


empresa financiera, explorando grandes volúmenes de datos para encontrar patrones          


y tendencias que servirán para la elaboración de modelos de Machine Learning.  
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ANEXO 1T.   INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA DE DATOS 


OBJETIVO  


Comprender los fundamentos de Python 3 con orientación al manejo de datos,            
sentando bases sobre principios de la programación. Aprender temas centrales como           
los tipos de datos, problemas sencillos de programación utilizando condicionales y           
bucles, manipulación de archivos de texto, distintas funciones útiles y cómo crear            
otras, etcétera.  
Realizar una aproximación al Análisis Exploratorio de datos: manipulación, exploración          
y visualización de los datos utilizando las librerías más populares en el área (Numpy,              
Pandas, Seaborn).  
Comprender las bases de la explotación de datos para generar valor, aplicando            
algoritmos de Machine Learning, utilizando la potente librería de Scikit Learn.  
Aplicar lo aprendido en la creación de un producto de datos: a partir de un dataset                
(tabla de datos) aplicar pasos de exploración, manipulación, visualización y explotación           
de los datos y realizar predicciones.  


PROGRAMA  


BLOQUE UNO: Python 3  


Módulo 0  


● Instalación de Anaconda  


● Instalación de Python 3 y librerías  


Módulo 1  


Tipos de datos  


● Introducción  


● Numéricos y asignación de variables  


● Strings y string formatting  


● Listas  


● Diccionarios  


● Tuplas y Sets  


● Booleanos: Prioridades y Operadores lógicos  


Módulo 2  


Condicionales y Ciclos  


● For  


● While  


● Break, continue, pass  


Módulo 3  


Operadores útiles  


● Range, enumerate, zip, in  


● Min, max  


● Input  


List comprehension  
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Files  


Módulo 4  


Regular expressions  


Funciones y métodos  


● Lambda, map, filter, reduce  


● Alcance  


Módulos:  


● Random  


● Math  


 


BLOQUE DOS: Ciencia de Datos  


Módulo 1  


NumPy  


● Arreglos  


● Atributos y métodos (arange, zeros, ones, linspace, eye, random, reshape,  


shape, entre otros)  


● Indexing  


● Operaciones  


Módulo 2  


Pandas  


● Series y dataframe (creación y operaciones)  


● Lectura y exploración de archivos  


● Modificación de valores (variables numéricas y categóricas)  


● Funciones útiles de Pandas  


● Funciones personalizadas  


● Visualización con Pandas  


Módulo 3  


Seaborn  


● Plots de distribución  


● Plots categóricos  


● Plots de matrices  


● Estilo y colores 


Módulo 4  


Scikit-learn  


● Introducción a Machine Learning  


● Modelo sencillo de regresión lineal o regresión logística  


Proyecto Final: Desde un dataset hasta un producto de datos  


● Carga y exploración de datos  


● Creación de features  
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● Entrenamiento del modelo y predicción  


● Visualización, conclusión y comunicación de resultados  


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos donde se abordarán los 
comandos y procedimientos más utilizados.  


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Ivan Pasquevich  


Ingeniero Biomédico FCEFyN - UNC  


Tutor personal de Python en superprof.com.ar  


Trabaja en la empresa CoreBI, consultora especializada en Big Data. Ha formado parte             
de varios proyectos relacionados a la Ciencia e Ingeniería de Datos, siempre trabajando             
con Python, realizando tareas de ingesta, análisis, exploración, visualización y          
explotación de datos de diverso índole, como transacciones monetarias en empresa           
financiera y modelo de predicción de baja de clientes para una empresa de telefonía              
celular.  
Actualmente realiza tareas de Analítica Avanzada en el área de marketing de una             
empresa financiera, explorando grandes volúmenes de datos para encontrar patrones          
y tendencias que servirán para la elaboración de modelos de Machine Learning.  
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ANEXO 1U.   INTRODUCCIÓN A LA CIENCIA DE DATOS EN R 


DESCRIPCIÓN  


Introducir al estudiante en los aspectos básicos y necesarios de la programación en el              
software estadístico R. Se abordarán los conceptos fundamentales de programación,          
usos de paquetes y librerías, aplicación de los principios de estadística e iniciación a la               
visualización de datos.  


 


PROGRAMA  


Módulo 0  


Introducción a la programación, tipos de datos, estructuras, variables, vectores,          
factores, listas, operadores. Instalación de R y RStudio.  


Módulo 1  


Condiciones y estructuras de repetición (for, while, recursividad), ejemplos de          
algoritmos de búsqueda, carga de archivos, descargas de paquetes.  


Módulo 2  


Fundamentos de la Estadística para la Ciencia de Datos.  


Módulo 3  


Implementación de la Estadística descriptiva en R, cálculo de variables de tendencia            
central, variabilidad, rango, max, min, etc.  


Módulo 4  


Visualización de datos, visualizaciones engañosas, conceptos de Data StoryTelling, la          
importancia del color en las visualizaciones.  


Módulo 5  


Aspectos básicos de visualización de datos, tipos de gráficos, etiquetas en los ejes.             
Iniciación en Machine Learning. Ejemplos y aplicaciones.  


Módulo 6  


Calidad de Datos y Data Cleaning.  


Módulo 7  


Visualización de datos. Librerías específicas.  


Módulo 8  


DataWarehouse, DataMart, procesamiento OLAP y OLTP, Esquema de Estrella - Copo           
de Nieve y Constelación, herramientas de ETL.  


 


Proyecto Final: Desde un dataset hasta un producto de datos  


● Carga y exploración de datos  


● Creación de features  


● Entrenamiento del modelo y predicción  


● Visualización, conclusión y comunicación de resultados  
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MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos donde se abordarán los            
comandos y procedimientos más utilizados.  


 


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Layla Schelli  


Ing. en Sistemas de Información. (Universidad del Centro Educativo Latinoamericano).          
Experta en Project Management. (UTN Regional Bs.As).  


International Big Data Certification. (Massachusetts Institute of Technology - MIT).  


Máster en Big Data y Business Intelligence. (Escuela de Negocios Europea de Barcelona             
- ENEB).  


Especialista en Gerencia de Sistemas y Tecnologías de la Información. (Fundación           
Libertad).  


Maestrando Explotación de Datos y Gestión del Conocimiento. (Universidad Austral). 
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ANEXO 1V.   SELECCIÓN IT 


DESTINATARIOS  


Abierto a la comunidad. Orientado a profesionales de áreas de selección y            
reclutamiento que quieran iniciar su camino en la industria IT. Selectores IT Junior con              
interés en profundizar sus conocimientos. Profesionales que se desempeñen en          
empresas del rubro IT o vinculadas, y que deseen desarrollar un mejor entendimiento             
de las características del mercado. Estudiantes avanzados interesados en conocer los           
procesos de selección en la industria IT.  


DESCRIPCIÓN  


El Programa del curso está orientado a brindar a los participantes conocimientos y             
herramientas clave para diseñar y gestionar una estrategia de atracción y retención de             
perfiles IT. El curso está desarrollado por la consultora Jazz Consulting junto a ICARO              
Asociación Civil e impartido por profesionales referentes de áreas de Recursos           
Humanos y Tecnología en el mercado IT, que cuentan con un sólido recorrido en la               
industria.  
El formato del curso se divide en un abordaje teórico destinado a que el participante               
conozca y comprenda los principales ejes temáticos, y un abordaje práctico cuyo fin             
será extrapolar los conocimientos teóricos a la realidad de las empresas hoy. Los             
recursos metodológicos que se utilizarán a lo largo de las jornadas, serán: conferencias             
interactivas, análisis de casos, lectura previa de artículos, invitados expertos y           
ejercicios de simulación.  
La evaluación de los conocimientos adquiridos, se realizará mediante estudios de casos            
que se desarrollarán a lo largo de las jornadas de clase. La modalidad de cursado será                
Online.  


OBJETIVO GENERAL  


Adquirir conocimientos y habilidades para gestionar los procesos de selección de           
perfiles IT, reconociendo los elementos clave para operar en esta industria, y el             
impacto de este proceso en la gestión integral del negocio.  


OBJETIVOS ESPECÍFICOS  


Comprender la estructura general de las áreas IT (hardware, software, bases de datos,             
lenguajes, sistemas operativos, redes, etc.) Julio – 2020 Córdoba, Argentina -           
Identificar los diferentes tipos de perfiles en la industria - Conocer las diferentes             
herramientas de gestión de proyectos y su ciclo de vida - Entender el mercado de               
trabajo de los profesionales IT y las oportunidades de carrera - Identificar las instancias              
más relevantes del proceso de selección y su impacto en el negocio.  


PROGRAMA CURRICULAR  
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Introducción  


Presentación de la estructura del curso, programa, docentes y objetivos de 
aprendizaje.  


Módulo I: Conociendo el mundo IT  


Unidad 1: Tipos de empresas IT/ Software Lifecycle  


Unidad 2: Nociones de lenguaje de programación y diseño  


Módulo 2: el rol de RH en la industria IT  


Unidad 3: Estructuras organizativas en empresas tecnológicas / El rol de la cultura  


organizacional en las empresas IT/ Perfiles y seniorities de puestos IT  


Unidad 4: Estrategias de Hunting y Atracción / Programas de Retención (Employee  


Engagement)  


Unidad 5: Desarrollo de carrera en la industria IT  


Módulo 3: Herramientas de Gestión  


Unidad 6: PMI / Metodologías Ágiles / Lean Startup / Scrum Master  


Unidad 7: Design Thinking / Design Sprint (Google)  


Módulo 4: Oportunidades y Mercado Laboral  


Unidad 8: Mercado Laboral / Tendencias de mercado IT  


Unidad 9: Estrategia de Marca Empleadora (Employee Experience) / Propuesta de  


Valor (Employee Value Proposition)  


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos.  


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Guadalupe Lloveras (Co-Founder Jazz Consulting)  


Licenciada en Gestión de Recursos Humanos  


Capacidad de liderazgo, buenas relaciones interpersonales y empatía. Trabajo en          
equipo con el fin de promover la comunicación interna entre los diferentes sectores.             
Perfil proactivo analítico y con capacidad resolutiva con orientación hacia la mejora            
continua.   
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ANEXO 1W.   DATA ENGINEERING FOUNDATIONS 


OBJETIVO  


Este curso tiene como objetivo dar una introducción conceptual al mundo de la             


ingeniería de datos y sus principales aplicaciones, basándose en la práctica con            


proyectos similares al mundo real. Entender el porqué y para qué de este perfil y su                


importancia en el mercado. El objetivo principal es generar una sólida base para             


entender cómo encarar un proyecto de ingeniería de datos y un portfolio de proyectos              


realizados para cada estudiante.  


PROGRAMA  


Módulo 1  


Introducción  


1. Qué es Big Data, Machine Learning, etc.  
2. Explicar el rol del Ingeniero de datos.  
Skillset de un Ingeniero de Datos. Contexto actual del mercado de Datos. Inserción 
laboral.  
Módulo 2  


Consola de Shell  


Consola de Shell: interfaz básica de ejecución de programas para un Ingeniero de 


Datos. El objetivo del módulo es ganar experiencia con la consola de Shell.  


Módulo 3  


Control de versiones  


1. Qué es un sistema de versionado de código.  
2. Usos en la actualidad.  
Importancia del versionado cómo base de cualquier producto de desarrollo de código: 
replicabilidad y team work.  
Módulo 4  


Desarrollo con Python  
1. Utilizar Python cómo herramienta para interactuar con fuentes de datos.  


2. Librerías amplia mentes utilizadas  


Python en el contexto de Big Data: Spark / Hive  


Módulo 5  


Diseño de aplicaciones de datos  
1. Entender cómo diseñar una arquitectura de procesamiento de datos.  
2. Componentes de la arquitectura  
3. Ejemplos de implementaciones en el mercado.  
Componentes actuales en el mercado con base en el objetivo de negocio y aplicaciones 
reales.  
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Ejemplos stacks de procesamiento de datos de empresas de tecnología.  
Módulo 6  
Computación distribuida  
1. Introducción al paradigma de procesamiento distribuido.  
Métodos de procesamiento distribuidos existentes en el mercado.  
Módulo 7  
Almacenamiento distribuido  
1. Conocer el espectro de bases de datos del mercado.  
2. Entender el uso y beneficios sobre cada una.  
Framework de bases de datos en el mercado. Selección, implementación y mejores 
prácticas.  
 
Proyecto Final  
Implementación de un producto de datos desde la ingeniería de datos.  


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos donde se abordarán los 


comandos y procedimientos más utilizados.  


RESPONSABLES ACADÉMICOS  


Nicolas Soria  


Senior Data Engineer @ Naranja X  


Arquitecto e ingeniero de datos con más de 5 años de experiencia en la industria de la                 


medicina, salud y fintech. Mis especialidades abarcan desde el desarrollo de Data            


Warehouse tradicionales y data lakes in-house/cloud, diseño e implementación de          


pipeline de datos y productivización de modelos de Machine Learning online y offline.  


Victoria Castellano  


Ingeniera en Telecomunicaciones  
Tesista MBA Univ. Católica de Córdoba  
Scrum Master en Globant y Project Manager en WoLi Smart. 
Desempeñó como Project Manager en la Secretaría de Conectividad de la Pcia. de 
Córdoba y en Claro Argentina.  
Scrum Manager Trainer Certificada.  
Scrum Master Certificada. 
  


65 







 
 


 


ANEXO 1X. DEEP LEARNING CON KERAS 


Prerrequisitos:  


- Conocimientos básicos sobre python.  


- Conocimientos básicos sobre las librerías pandas y numpy.  


- Conocimiento básicos de probabilidad, estadística y álgebra.  


 


OBJETIVOS  


Introducirse en el mundo de las redes neuronales.  


Conocer los fundamentos teóricos y sus correlatos prácticos.  


Ser capaz de diseñar y entrenar modelos utilizando Keras  


Conocer una de las arquitecturas de redes neuronales más populares: las redes neuronales             
convolucionales.  


Comprender los fundamentos teóricos de las redes neuronales convolucionales, y aplicarlas           
para la clasificación de imágenes. 


  


PROGRAMA CURRICULAR  


Unidad 1  


Introducción a los conceptos Data Science / Machine Learning / Deep Learning:  


- Presentación del curso  


- Que es la ciencia de datos  


- Diferencias entre los conceptos de Machine Learning y Deep  


Learning - Roles en un equipo de datos  


- Descripción de las distintas etapas de un proyecto de ciencia de datos (Anàlisis exploratorio,               
feature engineering, modelado,  


evaluación)  


Unidad 2  


Aprendizaje supervisado / No supervisado.  


- ¿Qué es el aprendizaje supervisado? Ejemplos, usos  


- ¿Qué es el aprendizaje no supervisado? Ejemplos, usos  


- En el curso nos centramos en aprendizaje SUPERVISADO 


Unidad 3  


Problemas de clasificaciòn / Regresión  


- Tipos de variables (Continuas, discretas)  


- Cardinalidad de una variable  


- Diferencias entre clasificaciòn y regresiòn, ejemplos, usos - Tipos de clasificación con             
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ejemplos (binary, multiclass, multilabel)  


Unidad 4  


Feature engineering para variables categóricas:  


- One hot encoding / Label encoding / Target encoding - Ejemplos con librerías de python  


- Entorno de trabajo para la parte práctica (antes de la clase): - Instalar Anaconda  


- Instalar Keras  


Unidad 5  


Redes neuronales  


- Perceptrón: Explicación y ejemplo en python  


- Funciones de activación  


- Sigmoid  


- Tanh  


- ReLu  


- Softmax  


- Redes neuronales profundas  


- Forward propagation  


- Backpropagation  


- Función de pérdida  


- Gradient descent  


- Introducción a Keras:  


- ¿Qué es Keras?  


- Conceptos  


- Modelo Secuencial  


- Entrenamos la primer red neuronal  


- Overfitting / Underfitting:  


- Definiciones  


- Train test split  


- Ejemplo underfitting  


- Ejemplo overfitting  


- Regularización:  


-L1 y L2  


- Dropout  


- Early Stopping  


- Evaluación de modelos: 


- Accuracy, precision & recall  
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- TP/FP/TN/FN  


- Matriz de confusión  


- Métricas online vs offline  


- Entrenamos y evaluamos un modelo con distintas métricas  


- Introducción a CNNs:  


- Que son  


- Para que se usan  


- Convolución  


- Pooling (Max/Avg)  


- Ejemplo con keras  


- Proyecto final con Keras: Clasificar imágenes con un modelo secuencial, luego con una CNN y                
comparar resultados. Revisión en clase.  


 


MODALIDAD  


Curso teórico-práctico a distancia.  


Se incluyen ejercicios reales de aplicación de contenidos.  


 


RESPONSABLE ACADÉMICO  


Ing. Federico Baiocco  


Ingeniero en Sistemas con amplio conocimiento en los distintos roles de un equipo de datos.               
Sus estudios formales especializados en el área iniciaron en la Frankfurt University of Applied              
Science en el área de Inteligencia Artificial. Se desempeñó en diversos roles de la industria:               
Desarrollador Full Stack (Checkbox innovations), Data Engineer (CoreBI) y Data Scientist           
(Rappi). 
 


68 







Universidad Nacional de Córdoba
2020 - Año del General Manuel Belgrano


Hoja Adicional de Firmas
Informe Gráfico


Número: 


Referencia: Protocolo_Trabajo_I_UNC_ICARO


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 68 pagina/s.





		Pagina_49: página 49 de 68

		Numero_61: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_62: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_47: página 47 de 68

		Pagina_48: página 48 de 68

		Numero_60: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_45: página 45 de 68

		Pagina_46: página 46 de 68

		Pagina_43: página 43 de 68

		Pagina_44: página 44 de 68

		Pagina_41: página 41 de 68

		Pagina_42: página 42 de 68

		Pagina_40: página 40 de 68

		Numero_58: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_59: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_56: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_57: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_54: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_55: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_52: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_53: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_38: página 38 de 68

		Pagina_39: página 39 de 68

		Pagina_36: página 36 de 68

		Pagina_37: página 37 de 68

		Pagina_34: página 34 de 68

		Pagina_35: página 35 de 68

		Pagina_32: página 32 de 68

		Pagina_33: página 33 de 68

		Pagina_30: página 30 de 68

		Pagina_31: página 31 de 68

		Numero_67: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_68: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_65: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_66: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_29: página 29 de 68

		Numero_63: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_64: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_67: página 67 de 68

		Pagina_68: página 68 de 68

		Pagina_65: página 65 de 68

		Pagina_66: página 66 de 68

		Pagina_63: página 63 de 68

		Pagina_64: página 64 de 68

		Pagina_61: página 61 de 68

		Pagina_62: página 62 de 68

		Pagina_60: página 60 de 68

		reparticion_0: Secretaría de Extensión Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales
Universidad Nacional de Córdoba

		localidad: CORDOBA, CORDOBA

				2020-12-17T18:27:58-0300

		GDE UNC





		Pagina_58: página 58 de 68

		Pagina_59: página 59 de 68

		Pagina_56: página 56 de 68

		Pagina_57: página 57 de 68

		Pagina_54: página 54 de 68

		Pagina_55: página 55 de 68

		Numero_4: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_52: página 52 de 68

		cargo_0: Ingeniero

		Numero_3: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_53: página 53 de 68

		Numero_6: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_50: página 50 de 68

		Numero_5: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_51: página 51 de 68

		Numero_8: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_7: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_9: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_2: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_1: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_1: página 1 de 68

		Pagina_2: página 2 de 68

		Pagina_3: página 3 de 68

		Pagina_4: página 4 de 68

		Pagina_5: página 5 de 68

		Pagina_6: página 6 de 68

		Pagina_7: página 7 de 68

		Pagina_8: página 8 de 68

		numero_documento: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

				2020-12-17T18:27:52-0300

		GDE UNC





		Numero_18: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_19: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_16: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_17: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_14: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_15: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_12: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_13: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_10: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_11: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		fecha: Jueves 17 de Diciembre de 2020

		Numero_29: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_27: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_28: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_9: página 9 de 68

		Numero_25: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_26: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_23: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_24: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_21: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_22: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_20: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_27: página 27 de 68

		Pagina_28: página 28 de 68

		Numero_40: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_25: página 25 de 68

		Pagina_26: página 26 de 68

		Pagina_23: página 23 de 68

		Pagina_24: página 24 de 68

		Pagina_21: página 21 de 68

		Pagina_22: página 22 de 68

		Pagina_20: página 20 de 68

		Numero_38: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_39: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_36: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_37: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_34: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_35: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_32: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_33: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_18: página 18 de 68

		Numero_30: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_19: página 19 de 68

		Numero_31: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_16: página 16 de 68

		Numero_50: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_17: página 17 de 68

		Numero_51: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Pagina_14: página 14 de 68

		Pagina_15: página 15 de 68

		Pagina_12: página 12 de 68

		Pagina_13: página 13 de 68

		Pagina_10: página 10 de 68

		Pagina_11: página 11 de 68

		Numero_49: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_47: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_48: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_45: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_46: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		usuario_0: Horacio Mendoza

		Numero_43: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_44: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_41: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN

		Numero_42: IF-2020-00319332-UNC-SE#FCEFYN





	localidad: CORDOBA, CORDOBA
	fecha: Miércoles 17 de Febrero de 2021
	numero_documento: RD-2021-23-E-UNC-DEC#FCEFYN
		2021-02-12T12:49:41-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_0: Daniel Esteban LAGO
	cargo_0: SECRETARIO
	reparticion_0: Secretaría General Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-02-17T00:29:30-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_1: Pablo Recabarren
	cargo_1: Decano
	reparticion_1: Decanato Facultad de Ciencias Exactas Físicas y Naturales
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-02-17T00:28:32-0300
	GDE UNC




