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- VISTO:

El articulo 61 de los Estatutos de la Universidad
Nacional de Cérdoba;

Lo que dispone el articulo 57 de la Ley de Educa-
cidn Superiocr, N° 24.521;

La Ordenanza 6/96, texto ordenado de la Ordenanza
16/87, que reglamenta el juicio académico para los do-
centes de esta Casa; vy

CONSIDERANDO:

Que la experiencia en esta Universidad. durante la
vigencia de la ordenanza citada en los vistos demuestra
la existencia de un mecanismo inadecuadeo a los fines de
la aplicacidén de disposiciones de control y correccidn
de inconductas administrativas en las gque puedan incu-
rrir los docentes;

Que la referida Ley de Educacidn Superior en su
redaccidn ha diferenciado de igual forma, como lo hace
actualmente el articulc 61 de 1los Estatutos, entre
cuestiones de orden ético que afecten la imagen del do-
cente en la comunidad universitaria, de aquellas cues -
tiones estrictamente disciplinarias que afectan las
obligacicnes de orden administrativo funcional del do-
cente;

Que, en este orden de ideas, este Cuerpo ha dicta-

do la Resolucidn 181/97 estableciendo sanciones menores
para el tipo de inconductas referidas precedentemente;
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Que aparece necesario establecer un mecanismo més
dgil y adecuado y a las necesidades de control disci-
plinarioc de docentes;

Que, en el razonamiento sefialado y respetando los
principios de igualdad ante la ley consagrados por la
Constitucién naciocnal en el articulo 16:

-Atento que en el articulo 34 de la Ley 22.140 (Régi-
men Juridico Béasico de la Funcién Publica), de apli-
cacidén a los agentes no docentes de esta Universidad,
este Cuerpo entiende que corresponde facultar a los
Consejos Directivos o Consejo Superior, segltn sea la
competencia, para que Iimponga apercibimiento o sus-
pensidén de hasta un madximo de diez dias, sin necesi-
dad de sumarioc previo, cuando se trate de infraccio-

nes de orden disciplinario;
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-Para los otros supuestos de faltas disciplinarias gue
corresponda una sancidén mayor, correSponde que se
aplique el Reglamento de Investigaciones Administra-
tivas (Decreto 467/99), va gque en su articulo 1° es-
tablece, dentro de su a&mbito de aplicaciédn, a los do-
centes comprendidos en estatutos especiales, y gue la
Resolucidén 237/96 de este Cuerpo ya ha interpretado
que los Estatutos de esta Universidad son respecto a

los docentes un “estatuto especial” en el sentido del

articulo 2° de la Ley 22.140;
-Cabe consignar que el referido Decreto 467/99 es re-
glamentario del articuloc 52 de la Ley 22.140; '
-Para las cuestiones ético académicas procederid el jui-
cio académico, y a tales efectos deberd modificarse la
reglamentacién vigente a la fecha, adecuédndola a la mo-
derna doctrina de procedimiento penal, la gue suscribe
el juicio oral y publico como mecanismo mds adecuado;

Por ello, teniendo en cuenta lo aconsejado por la Comi-
sién de Vigilancia y Reglamento, y en uso de las atri-
buciones conferidas por los Estatutos universitarios en
su Art. 15, Inc. 26),

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

ORDENA A :

ARTICULO 1°.- El Consejo Superior y los Consejos Direc-
tivos, segin sea su competencia, podran aplicar aperci-
bimientos o suspensiones de hasta diez (10) dias a los
docentes por faltas disciplinarias, sin necesidad de
gsumario, previa vista al docente, en la gue se le hari
conocer el contenido de las actuaciones.

ARTICULO 2°.- Las suspensiones que excedan los diez di-
as por faltas disciplinarias seran aplicadas por los
cuerpos colegiados citados en el articulo precedente,
previa sustanciacién de sumarios. A tales efectos serd
de aplicacién el Decreto 467/99.

ARTICULO 3°.- Para todas las faltas ético-académicas,
se procederd conforme la siguiente reglamentacidn de
juicio académico:
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PROCEDIMIENTO DE JUICIO ACADEMICO

Art. 1°: Podrdn ser sometidos a juicio académico
los docentes por concursc o interinos de esta Uni-
versidad, contra quienes exista acusacidn, de
acuerdo a los procedimientos establecidos en la
presente reglamentacidn.

Art. 2°: Son causales para la procedencia del juil-
cio académico las faltas ético-académicas estable-
cidas en el articulc 61 de los Estatutos universi-
tarios.

Art. 3°: E1 Tribunal Universitarico serd designado
por el H. Consejo Superior y se Integrard con dos
profesores de cada Facultad propuestos por 1los res-
pectivos Consejos Directivos, gquienes deberdn reu-
nir los regquisitos establecidos en el articulo 61
de los Estatutos. Los nombres deberdn ser elevados
al H. Consejo Superior cada dos afios, acompainados
de los antecedentes pertinentes de los candidatos.

El desempefio de cargos en los drganos de gobierno
de la Universidad es incompatible con la condicidn
de miembro del Tribunal Universitario.

Art. 4°: E]l Tribunal Universitario funcionard divi-
dide en Salas, Iintegradas por tres miembros cada
una. En la sesién constitutiva, que serd convocada
por el rector, el Tribunal en pleno procederd a in-
tegrarlas mediante sorteo. Cada Sala designard, de
entre sus miembros, un presidente. Serdn suplentes
generales agquellos miembros del Tribunal que, de
acuerdo al nUmero, no integren ninguna de las cua-
tro Salas.

Las causas se distribuirdn entre las distintas
Salas mediante sorteo que efectuard el H. Consejo
Superior.

Actuard como secretario del Tribunal Universita-
rio el director de Asuntos Juridicos o el abogado
Asesor de esa dependencia que a tales efectos y pa-
ra cada causa designe el director.

Art. 5°: E1 H. Consejo Superior, a propuesta del
rector, designard un miembro de la comunidad uni-
vergsitaria para que se desempefle como Fiscal duran-
te la tramitacién de cada uno de los juicios.
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Art., 6°: De la denuncia. Toda persona que tenga co-
nocimiento de la posible comisidén de una falta &ti-
co-académica por parte de docentes de esta Univer-
sidad podra denunciarla por ante la autoridad uni-
versitaria.

Art. 7°: Forma. La denuncia serd por escrito, per-
sonalmente o por representante o por mandatario es-
pecial, acreditando el cardcter invocado. Debera
estar firmada ante el funcionario que la recibe,
consignando los datos personales del denunciante.

Art. 8°: Contenido. La denuncia deberd contener, en
cuanto fuere posible, la relacién del hecho, cir-
cunstancias del lugar, tiempo, participes y todo
otro elemento que pueda conducir a la comprobacidn
del hecho. '

Art. 9°: Sumaria informacidn. La dependencia a qgue
correspondiera el docente deberd recabar en el tér-
mino de cinco (5) dias, y sin vista a las partes,
toda la informacidén que considere procedente para
el esclarecimiento del hecho.

Art. 10: Del procedimiento. Una vez recibida la de-
nuncia por autoridad competente, se correrd vista
conjuntamente con el resultado de la informacidn
sumaria al fiscal del Tribunal Universitario para
gque en el plazo de diez (10) dias dictamine si
existe mérito o no para la realizacidén del juicio
académico. De corresponder, formulard la requisito-
ria de juicio, la que contendrd los datos persona-
les del imputado, una relacidn clara y sucinta del
hecho objeto de la acusacidén y el ofrecimiento de
prueba pertinente.

Art. 11: Del juicio. E1l Tribunal Universitario que
recibiera la reguisitoria de juicio deberd expedir-
se dentro del término de diez (10) dias sobre la
admisibilidad formal de la misma. En su caso, podra
remitir las actuaciones al fiscal para efectuar las
correcciones de forma que crea necesarias o citar
las partes a juicio.

Art. 12: El Tribunal Universitario podrd suspender
por un término de hasta noventa (90) dias al docen-
te sometido a proceso, cuando de las actuaciones

ey

4/



©a

< y
AR AL,
A m eI TNy

—

W

Yrcversodtired N aciornal
EXp. 21-01-25105 7

C oot

.fi)//;//’/é}m . /fgz;/z/’/&/&%

apareciera necesario a los efectos de pregervar la
investigacién preliminar o la actividad académica
del drea a que corresponda el docente.

Art. 13: Citacidn a juicio. El secretario del Tri-
bunal citara al imputado para que en el término de
diez (10) dias examine las actuaciones, constituya
domicilico especial, designe defensor y ofrezca las
pruebas gue crea necesario.

Art. 14: Rebeldia. Para el supuesto de incompare-
cencia, se declarard por Secretaria su rebeldia,
designdndose en su defensa al defensor de la Comu-
nidad Universitaria, qgque podrd delegar esta tarea
en un funcionario de su drea, guien deberd ser ci-
tade en los términos del articulo 9°, continuando
el proceso en su Curso.

Art. 15: Instruccidén suplementaria. De ser necesa-
rio, el secretario del Tribunal establecerd un pla-
zo no mayor a treinta (30) dias, a fin de que se
diligencie la prueba que no se pueda sustanciar en
el juicio oral. .

Art. 16: Por Secretaria se fijard, dentro de los
diez (10) dias siguientes de haber vencido el plazo
para el ofrecimiento de prueba o© en su casc produ-
cida la instruccidén suplementaria, fecha para la
realizacidén del juicio, al que deberdn comparecer
las partes y testigos oportunamente ofrecidos,
guienes a escos fines deberdn ser notificados.

Art. 17: Actos del debate. El dia y hora fijados
para el juicio, el presidente del Tribunal, previa
constatacién de la asistencia de partes y testigos,
declarard abierto el debate.

A continuacién se ordenard que por Secretaria se
dé lectura a la acusacidn.

Art. 18: Cuestiones preliminares. Toda cuestidn in-
cidental referida a los actos previos al juicio de-
berdn interponerse una vez abierto el mismo, bajo
pena de caducidad. De las mismas, previa vista a
las partes, el Tribunal resolverd en un mismo acto
las cuestiones planteadas, salvo que disponga fun-
dadamente diferirlas para el final del juicio.
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Art. 19: Declaracién del imputado. Oida la acusa-
cidén, se tomard declaracidén al Iimputado en la cau-
sa, a gquien se le advertird gque tiene derecho a de-
clarar, o© abstenerse de hacerlo, sin que esto im-
porte presuncidn en su contra.

Art. 20: Recepcidn de la prueba. Después de la in-
dagatoria, el Tribunal procederd a recibir la prue-
ba en el siguiente orden: peritos e Iintérpretes,
testigos, y demds elementos probatorios.

Art, 21: Examen de peritos y testigos. El fiscal,
los defensores y el Tribunal realizardn las pregun-
tas que estimen necesarias, las qgue deberdn efec-
tuarse de manera clara y directa.

Art., 22: Discusidn final. Terminada la recepcidén de
la prueba, el presidente del Tribunal concederd su-
cesivamente la palabra al fiscal y a la Defensa, a
fin de gue aleguen sobre la prueba producida y for-
mulen sus acusaciones y defensas. No podrédn leerse
memoriales. Finalizadas las conclusiones, el presi-
dente dard por concluido el debate. :

Art. 23: Actas del debate. El secretario levantard
un acta de debate gue, bajo pena de nulidad, con-
tendrd: lugar y fecha de la audiencia, nombre y
apellido de los miembros del Tribunal, del fiscal y
de los defensores, condiciones personales del impu-
tado, nombre y apellido de testigos, peritos e Iin-
térpretes, y mencidén del resto de los elementos
probatorios Iincorporados. Sintesis de las conclu-
siones del fiscal y la Defensa. Firma del Tribunal,
del fiscal, del imputado y de los defensores. Para
el caso que alguno de los dos {iltimos se negara a
firmar, el secretario dejard constancia de tal cir-
cunstancia en el acta.

-Art. 24: Sentencia. La sentencia contendrd: lugar y

fecha en que se dicta, miembros del Tribunal, datos
del fiscal y de las partes, condiciones personales
del imputado, enunciacidn del hecho que ha sido ma-
teria de acusacidn, fundamentacidén de las conclu-
siones y disposiciones legales que se aplican. La
parte dispositiva y la firma de los miembros del
Tribunal y del secretario.

_e<



%f&éb‘f’m Nacionat
EXp. 21-01-25105 m “
& oriter

v/)gaymx’//fékﬂ . /Z(*y'f’/&/é)é(i

Art. 25: 8i del juicio resultare gue la conducta
desplegada por el imputado configura una falta dis-
ciplinaria, el Tribunal impondrd la sancidén gque co-
rrespondiera.

Art. 26: Concluida la deliberacidén del Tribunal, se
constituird nuevamente la Sala, dando lectura a la
parte dispositiva y difiriendo la lectura de sus fun-
damentos para un plazo no maycr a diez (10) dias,
el que serd establecido en ese acto, sirviendo la
lectura de suficiente notificacién para las partes.

Art. 27: La sentencia producida podrd ser recurrida
por ante el H. Consejo Superior dentro de los diez
(10) dias de notificada, debiendo ser interpuesto
en escrito fundado, por ante la Secretaria del Tri-

‘bunal Universitario, quien examinard su procedencia
formal y, de ser del caso, por decreto ordenard la
elevacidn de las actuaciones.

Art. 28: Recibidas las actuaciones por el H. Conse-
jo Superior, resolverd dentro de los treinta (30)
dias, sin sustanciacidn alguna. Vencido el término
referido sin que exista pronunciamiento, se deberd
tener por denegadc el recurso.

Art. 29: Para todas las situaciones no previstas en
la presente ordenanza, se utilizard en forma subsi-
diaria el Cédigo de Procedimiento Penal de la Na-
cidn.

ARTICULO 4°.- Derdgase toda disposicidén que contravenga
la presente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
DIECISIETE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL TRES.

Agr. E. DI GIUSTO
VICERRECTOR

ORDENANZA N°:/< | 0 3 : .
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