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VISTO las presentes actuaciones relacionadas con

el Proyecto de Planificacién Estratégica d e la
Universidad Nacional de Cordoba, elaborado por la
Subcomision de Postgrado de la Secretaria de Asuntos
Académicos; teniendo en cuenta lo aconsejado por las
Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza,

EL H CONSEJO SUPERI R DE 1A
UN VERSI DAD NACI ONAL DE CORDORA

RESUELVE:

ARTICUO 1 - Aprobar el Proyeclo de Planificacion

Estratégica de la  Universidad Nacional de  Cérdoba
elaborado por la Subcomision  de Pos tgraro de la
Secretaria de Asuntos Académicos obrante a fojas 2/36y
gue forma parte integrante de la presente. -

ARTICUO 2 .~ Comuni quesey pase a sus efectos la
Prosecretaria General .-

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR 1
LOS DIECIOCHO bias DEl, MES DE ARRIIL DE DOS MIL.-
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PLANIFICACION  ESTRATEGICA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

SUBCOMISION DE POSTGRADO

COORDINADORA: Prof. Dra. Sofia P.de Fabro
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SUBCOMISION DE POSTGRADO

INTEGRANTES:

» Prof. Dra. Clelia Rlera

» Prof. Dra. Marta Asteg|a o de Cumino wwu»\)/?
» Prof. Lic. Aaron Saalﬁ

» Prof.
> Prof.
» Prof.
» Prof.
» Prof.
» Prof.
» Prof.

Ing. Fabian Lopez
Dr. José Maria Willington

Dra. Cristina Elgue de Ma rﬁni/
Dra. Marta Diaz de Landa /
Dr. Ramén Pedro Yanzi Ferreir

Dr. Mario A. Crosetto J([
£

Dr. Norberto Garcia:

» Sr. Andrés Jaramillo

» Srta.

Maria José Agazzi



MARCO CONCEPTUAL

La incorporacién sistematica de los conocimientos cientificos y tecnolégicos
a todas las actividades culturales, sociales y econémicas de un pais en desarrollo,
como la Argentina, es un desafio emergente en el contexto del mundo actual. En
la consolidacién de un proceso de desarrollo social y econdmico, la calificacion del
recurso humano, el mejoramiento educativo, cultural y social, una alta
competitividad cultural y econoémica, atendan los desfquilibrios regionales, equilibra
la distribucion del ingreso, propicia una mayor atencién al medio ambiente, a
nuestros recursos naturales, y asegura una mejor calidad de vida.

La Universidad inmersa en el avasallante flujo de conocimientos, no es
ajena al desafio que las nuevas generaciones reclaman para sustentar una
educacion y cultura cada vez mas amplia, mas universalizada, mas perfeccionada.

Este es el momento de demostrar que la Universidad es protagonista en un
proceso cambiante y con innumerables demandas. En la formacién de cuarto
nivel, el sistema educativoargentino ha hecho, en los Gltimos afios, unairrupcion
rapida y muy variada en el marco de las universidades e instituciones educativas.

El andlisis de la oferta y demanda de la formacién de postgrado es un
indicador de que la Universidad argentina ha crecido considerablemente en esta
etapa formativa,

La Universidad Nacional de Cérdoba no es ajena a este cambio, y se esta
adaptado a los reclamos de un mundo cada vez mas exigente y a la vez, mas
critico.

Conciente de la importancia de esta formacion se han estructurado carreras
de postgrado que preparan a profesionales altamente calificados para cubrir los
requerimientos de la comunidad, a investigadores y académicos que a su vez
contribuyen estratégicamente a mejorar la calidad de los estudios de grado.

El cuarto nivel, con una importante tradicion en nuestra Universidad, ha

crecido vertiginosamente en los Ultimos afios. Pero no sélo de crecimiento se trata,




sino también de calidad educativa y cientifica. Como todo proceso educativo,
requiere de tiempo generoso para su evaluacion

La constante dinamizacion del proceso evaluativo permite asegurar la
efectivizacién de un proyecto de planificacion estratégica de corto, mediano y largo
plazo en el marco general del plan estratégico de la Universidad Nacional de
Cérdoba.

En este momento, todas las Facultades, han implementado sus carreras de
Doctorado.

Maestrias y Especialidades se desarrollan en Facultades, Institutos y
Centros y han sido sometidas a evaluacion externa a través del proceso de
acreditacion y categorizacion del Ministerio de Educacion y Cultura, Ley 24521,
segun los criterios y estandares de la Resolucion 1168/97 de dicho Ministerio

(Anexos |, 11y ).



OBJETIVOS

1 - Mejorar la calidad la formacion de 1
postgrado para todas las areas del
conocimiento

METAS

- Estructurar cursos y carreras que
involucren y comprometan al mejor
equipo cientifico y docente para cada
uno de ellos con una adecuada
organizacion.

2 - Promover la accesibilidad de los
graduados a las actividades de
postgrado como una forma de
educacion continua y una adecuada
articulacion entre la formacion de grado
y postgrado.

2 . Difundir las ofertas de postgrado
antes del egreso del grado, adecuando
la oferta de los mismos a la demanda de
los graduados y del medio.

3 - Incentivar la adaptabilidad de las
areas tematicas de los distintos
postgrados a las necesidades
regionales nacionales e internacionales
gue permitan a los graduados una
adecuada insercion académica y
profesional.

3 - Promover la interdisciplinariedad de
los cursos y carreras de postgrado con
la finalidad de la adaptacion a las
necesidades del medio. Establecer
contacto con otras instituciones y
universidades para generar actividades
gue respondan a las demandas de la
comunidad.

4 - Irnplementar actividades de
postgrado de acuerdo a las necesidades
y requerimientos académicos cientificos
y profesionales.

4 - Promover el seguimiento académico
de los cursantes y egresados del
postgrado a través de la implementacion
de sistemas fluidos de comunicacion
entre la universidad y otras instituciones
en las que se desempefian los
graduados.

5 - Promover carreras cooperativas
entre instituciones y universidades tanto
nacionales como extranjeras.
Establecer sistemas en red para la
formacion de postgrado, especialmente
con universidades del pais y
extranjeras.

5 - Estas actividades se podran
concretar mediante carreras
cooperativas: a) maestrias, b)
especialidades, c) doctorado, d) cursos
de postgrado; con la instalacion de
redes de formacién académica mediante
ensefianza presencial y a distancia.

6 - Estructurar mecanismos
economicos-financieros que propugnen
el cumplimiento de estos objetivos.

6 - Disponer partidas presupuestarias
adecuadas al funcionamiento general
del postgrado.

r\,.



MAESTRIAS Y ESPECIALIDADES

OBJETIVO

METAS

Propender a la mejor calidac
le las Maestrias 'y
Zspecialidades  para une
egular y adecuadainsercior
fel egresado en el medic
académico y profesional, tantc

egional y nacional, comc
afranjero  y segun Jas
lemandas de distinto:

sectores.

Articular la formacion de grado vy
postgrado a través de:
Contenidos programaticos

Tiempo de cursado apropiado para  evitar
las carreras de larga duracion, poco
efectivas y proclives a facilitar la

desercion
Difusiébn temprana de los temas de las
carreras de postgrado

Generar condiciones de admision
adecuadas a la carrera para optimizar la
formacién del postgrado desde el
comienzo del mismo.

Estimular la implementacion en areas de
interés cientifico, académico vy
profesional y en las que la demanda sea
amplia y urgente.

Evitar la competencia con otras
instituciones mediante asociaciones
cooperativas o en redes a fines de
obtener un mejor aprovechamiento de las
facilidades y recursos de cada una de las
instituciones intervinientes.

Planificar y ejecutar actividades con le
modalidad de educacion a distancia.

En todos los casos, el desarrollo de las
carreras de postgrado, debe encuadrarse
en las reglamentaciones de cads
Facultad interviniente.




CARRERA DE DOCTORADO

OBJETIVO

METAS

Ofrecer la mejor calidad de
‘ormacidn cientifica, académica y
sultural que permita estimular la
nvestigacion en todas las areas
jel conocimiento, propendiendo a
a formacion de recursos humanos
gue constituyan una masa critica
le excelencia para la produccion
Je conocimientos.

Estimular y alentar a los aspirantes
a cursar la Carrera de Doctorado.

Propender a incentivar la actividad
académica y cientifica mediante
ofertas de alto nivel de laboratorios
y grupos de importante formacion
para dirigir y formar recursos
humanos.

Orientar la carrera de postgrado a la
investigacion cientifica y tecnoldgica
con importante transferencia a los
distintos sectores de la sociedad
(productivo, de desarrollo social,
cultural, educacional, etc.).

Alentar la formacion doctoral en los
estudiantes de la Universidad
Nacional de Cordoba y otras
universidades del pais y del
extranjero que devenguen un
importante intercambio cientifico y
cultural para la formacién de
recursos humanos de calidad.




CURSOS DE POSTGRADO

OBJETIVO

Ofrecer la mejor calidad
académica a través de los
cursos  de postgrado, para
ograr una formacion continua |
Je excelencia que responda a
as demandas académicas,
sientificas y profesionales.

METAS

Estimular a las distintas unidades
académicas a implementar cursos de
postgrado que propicien la educacién
continua, tanto con el sistema
presencial como con la modalidad a
distancia.

Centralizar la informacion de la oferta
de cursos de postgrado mediante
sistemas informaticos e impresos en
forma de guias anuales de postgrado,
en castellano y en inglés, para su mejor
difusion internacional.

Establecer lineamientos generales para
la estructuracion de cursos de
postgrado a través del I-I. Consejo
Superior que garanticen la mejor
calidad de los cursos ofrecidos y
propiciar el uso de créditos como
elemento facilitador para el cursado de
carreras de postgrado.
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MEDIOS ESTRATEGICOS:

- Formacion de equipos docentes del mejor nivel académico para el desempefio,
en ésta como en otras universidades, y que, ademas, mantenga el vinculo con

esta universidad.

- Programacion sistematica de actividades de postgrado continuas y a término,

segun demandas académicas y profesionales.

- Establecimiento de convenios con otras instituciones y universidades

nacionales y extranjeras.

- Implementacion de una red de universidades:
1 2 Etapa: Universidades Argentinas.

2° Etapa: Espafia, Francia, USA, Canada y Brasil

- Insercion de graduados en areas de necesidad mediante sistemas de

pasantias, becas y contratos, especialmente en areas de vacancia tematica.

= Planificacién y ejecucion de sistemas de educacion a distancia con el objeto de

cubrir las demandas de diferentes areas de la provincia y del pais.

- Estimular el empleo de nuevas tecnologias pedagoégicas que enriquezcan la

funcién docente en forma sistematica y continua.



CRONOGRAMA DE EJECUCION:

1. Maestria en Tecnologia de Alimentos (Coop.) 2000-2001
2. Ordenanzas para estructurar cursos de postgrado 2000
3. Comienzo de educacion a distancia — 1ra. Etapa 2000
4. Guia anual de postgrados 12000-2003
5. Red con universidades argentinas 2000-2001
6. Red con universidades extranjeras 2000-2003
7. Formacién docente — Expansion tecnologia pedagégica 2000-2003
2000 | 2001 l 2002 | 2003
Postgrados
cooperativos
Ordenanzas para [
estructurar cursos de &
postgrados
Guia anual de
cursos de
postgrados
Educacion a Planificacion
distancia
Ejecucién

s

Red con univers
argentinas

Red con univers
extranjeras

Formacion
docente




RECURSOS ECONOMICOS

Se propone establecer una partida de presupuesto destinada especificamente al
postgrado.

Los recursos que podrian ingresar en la partida serian el 5% del monto de cada
actividad que se desarrolle en cada una de las unidades académicas.

Destino:

» Becas para alumnos de escasos recursos y con méritos suficientes.
» Ayuda econémica a profesores visitantes.
» Movimiento administrativo de la Secretaria.

INFRAESTRUCTURA EDILICIA

Se necesita un “cuerpo” de Aula de Uso Comun que estaria ubicado en la Ciudad
Universitaria.

El edificio debera contar con:
» un salon para 150 personas
» 10 aulas con capacidad para 40 alumnos cada una.
¥» Las mismas deberan estar acondicionadas para el dictado de clases con
adecuada ventilacion, aclimataciéon pertinente y condiciones necesarias
para proyecciones y uso de multimedia.

Otras dependencias:
» sanitarios, dama y caballeros
» pequefia cocina
» cuatro habitaciones pequefias para funcionamiento administrativo.

El edificio podria tener dos plantas.
Costo estimado: 200.000 pesos aproximadamente.



RECOMENDACIONES

» La Subsecretaria actual deberia transformarse en
Secretaria de Postgrado (en la mayoria de las univesidades

del pais es una secretaria).

» Para ponerla en funcionamiento se requeriria un presupuesto minimo pues

ya existe una infraestructura basica.

» Se sugiere la posibilidad de otorgar un titulo de
Doctorado de la Universidad Nacional de Cordoba
con orientacion en las distintas areas del conocimiento
segun las caracteristicas de cada unidad académica en

donde se curse la Carrera de Doctorado.



ANEXO 1

LISTADO DE CARRERAS DE
POSTGRADO
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SECRETARIA DI ASUNTOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DECORDOBA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
CARRERAS DE POSTGRADO

FACULTAD DE CIENCIAS

Macstria en Tecnologia dc Semillas

Macstria en Agrometereologia

Maestriaen Gestion Ambiental Agropecuaria
Maestria en CienciasAgropecuarias
Doctorado en CienciasAgropecuarias

FACULTAD DE ARQUITECIURA

Maestria en Desarrollo Urbano

Maestria en Discfio Arquitectdonico y Urbano

Maestria en Gestion Ambiental delDesarrollo Urbano

Maestria en Conservacion Rehabilitacion del Patrimonio Arquitecténico
Macstria en Gestion y Desarrollo | 1abitacional

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS_Y_NATURAI FS

Ingenicro Especialista en ‘Telecomunicaciones I'elefonicas
Maestria en Manejo de VidSilvestre

Maestria en Recursos Hidricos

Doctorado en Ciencias de la Ingenieria

Doctoradoen CienciasBioldgicas

Doctorado en Ciencias Geoldgicas

FACULTAD DE MATEMATICA, ASTRONOMIA Y FISICA
Doctoradoen Astronomia

Doctoradoen Ifisica
Doctorado en Matematica

FACULTAD DE CIENCIAS OUIMICAS

Especialidad eBacteriologia

Iispecialidad en Bromatologia

lispectalidad en Endocrinologfa

Especialidad ehlematologia

Lispecialidad en I nmunologia

Fspecialidad en Parasitologia

Especialidacn Loxicologia y Bioquimica Legal



SECREFTARIA DI ASUNTOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

lispecialidad en Virologia
Macstria  ¢n - Quimica
Doctorado en Cicncias Quimicas

EACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Especialidad en Sindicatur€Concursal

Fspecialidad en Tributacion

Fspectalidad en Dircecion Fistratégica de Recursos |Humanos
lispecialidad en Mercado de Capitales

| ispecialidad en | istrategia Iicondmica Internacional
Macstria cn Direccién de Negocios

Doctorado en Ciencialicondmicas

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA!3 SOCIALES

tispecialidad en Régimen Juridicodel Comerciokxterior
Lispectalidad en Derecho Piblico

I ispecialidad enMercosur - Aspectos Juridico-licondmicos
Ispecialidad en Derecho Procesal

Magstria en Derecho lnternacional Pablico

Doctorado en Derecho y Ciencias Sociales

ESCUELA DE 'TRABAJO SOCIAL

Maestria en Ciencias Sociales

FACULTAD DE FILOSOFA Y HUMANIDADES

Hspecialidad enlnsefianza de la Lengua y de In Literatura
Maestria en Literaturas Latinoamericanas

Doctorado en l4losofia

Doctorado erletras Clasicas

Doctorado en Letras Modernas

Doctorado en Ciencias da Fducacion

Doctorado en ligtoria

FACULTAD DE_ PSICOLOGIA

Macestria en Neuropsicologia
Doctorado en Psicologia
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SECRIETARIA DE ASUNTOS ACADIEMICOS
*‘\"1. p- UNIVERSIDAD NACIONAL DL CORDOBA

Maestrigen Gerontologia

Maestria en SaludMaterno-Infantil
Diplomado enSalud Pablica
Doctorado en Medicinay Cirugia

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Daoctorado en Odontologia

CENTRO _DE ESTUDIOS AVANZADOS

Maestria elDemogratia

Maestria en Investigaciones Educativas

Maestria en Relaciones Internacionales

Maestria enSociosemidtica

Maestria en Comunicacié¢nCultura Contemporanea
Macstria cn Formacion de Bloques Regionales

INSTITUTO D E INVESTIGACION Y FORMACION_EN ADMINISTRACION
PUBLICA

Maestria en Administracion PublicaProvincial y Municipal
Maestria en Adminish-acién Universita(NOA)

RECTORADO

Maestria enFormulacion, Evaluacidn y Administracion
de Proyectos de Inversion

FACULTADES DE C.ECONOMICAS, CAGROPECUARIAS Y FAM.AF.

Maestria on Hstadistica Aplicada
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ANEXO I

RESOLUCION MINISTERIAL N° 1168/97



Resolucion N° 1168 e ~. ,
BUENOS AIRES, 141 JUL. 1997

VISTO los artlculos 45 y 46 inciso b) de la Ley N® 24.521 y el Acuerdo Plenario N° 6 del
CONSEJO DE UNIVERSIDADES de fecha 1° de julio de 1997, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo disponen los referidos articulos 45 y 46, inciso b),
corresponde a este Ministerio fijar, en consulta con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES,
los estandares que deben aplicar en los procesos de acreditacion de carreras de
posgrado la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA (CONEAU) y las entidades privadas que se constituyan con fines de

evaluacion y acreditacion de instituciones universitarias.

Que mediante Acuerdo Plenario N° 6 de fecha 1° de julio de 1997 el
CONSEJO DE UNIVERSIDADES elevé la propuesta respectiva, para cuya elaboracion
se tuvieron en cuenta tanto los aportes del CONSEJO INTER UNIVERSITARIO
NACIONAL (CIN) y de instituciones universitarias privadas como la opinién de

reconocidos expertos.
Que la propuesta referida contiene criterios y estandares minimos que
resullan  suficientes para orientar los procesos de acreditacion de carreras de posgrado,

conforme a lo requerido por la Ley N” 24.521.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto

en los mencionados articulos 45 y 46 inciso b) de la Ley N- 24.521.

Por ello,



LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Eslablecer corno esiandares y criterios a aplicar en los procesos de
acreditacion de’ carreras de posgrado; tanto por la COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) como por las entidades
privadas que se constituyan a los fines previsios en el articulo 45 de la Ley N°24.521, los
propuestos por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES mediante Acuerdo Plenar N° 6, de

fecha 1° de julio de 1997, que obra como ANEXO de la presente resolucion.

ARTICULO 2°-. Aprobar las pautas de organizacion propuestas por el CONSEJO DE

UNIVERSIDADES mediante el Acuerdo Plenario mencionado en el articulo anterior.

ARTICULO 3°.- Registrese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial,
comuniquese a la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION

UNIVERSITARIA (CONE.AU) y archivese.

ACUERDO PLENARIO N° 6

VISTO los articulos 45 y 46, inciso b) de la Ley N° 24.521 y el despacho
producido por la Comision de Asuntos Académicos referido a “Estandares y Criterios

para la Acreditacion de Carreras de Posgrado”, y

CONSIDERANDO:

Que los referidos articulos 45 y 46, inciso b) prevén que tanto la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
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(CONEAU) como las entidades privadas que se constituyan con fines de evaluacion ?Z: - ﬂ
acreditacion de instituciones  universitarias, deberan realizar los procesos de acreditacion o
de carreras de posgrado de conformidad con los estandares que establezca el
MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION en consulta con este cuerpo.
Que en mérito de ello se encomenddé a la Comision de Asuntos Académicos
la preparacion de un documento que respondiera a lo requerido por las normas aludidas,
y se invitdo a las instituciones universitarias a efectuar aportes que pudieran facilitar y
enriquecer  dicho  documento.
Que la Comision de Asuntos Académicos, luego de recibir importantes
contribuciones, especialmente las elaboradaspor el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO
NACIONAL (CIN) y por diversas universidades privadas, y luego de escuchar la opinion
de expertos, produjo el documento que se le encomendara, procurando reflejar y
compatibilizar en el mismo las distintas opiniones vertidas.
Que analizado ese documento, y luego de un profundo debate sobre los
distintos aspectos que lo integran, se ha llegado a definir los estandares a proponer al
MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION.

Por ello,
EL CONSEJO DE UNIVERSIDADES.

ACUERDA:

ARTICULO 1°.- Elevar al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION el documento que
obra como ANEXO, como propuesta de estdndares a aplicar en los procesos de
acreditaciéon de carreras de posgrado, tanto por la COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) como por las entidades
privadas que se constituyan con fines de evaluacién y acreditacion de instituciones
universitarias.

ARTICULO 20. Registrese, comuniquese y archivese

Aprobado por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES, reunido en plenario en el Salén
Rosario Vera Pefialoza del MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION DE LA NACION,

el primero de Julio de mil novecientos noventa y siete.



ANEXO

1.-ESTANDARES Y CRITERIOS PARA LA ACREDITACION DE CARRERAS DEPOSGRADO

INTRODUCCION

Desde unaperspectiva general se considera que el proposito perseguido por el
inciso b) del articulo 46 de la Ley N° 24521, al disponer que los procesos de acreditacion de las
carreras de pos~rado se desarrollen conforrie a los estandares que establezca el Ministeno de
Cultura y Educacion en consulta con el Consejo de Universidades”, es el de garantizar que en

estas carreras se asegure la caldad de la oferta educativa.

A tal fin es necesario fijar estandares minimos, pautas y criterios que permitan
la utilizacion de indicadores -tan necesarios en la instancia de evaluar a los distintos modelos y
proyectos que se formulen-, dentro de un marco lo suficientemente amplio y flexible comé para

posibilitar la consideracion de distintas tipologias.

Con ese temperamento los estandares, pautas e indicadores que se empleen en
los procesos de acreditacion de careras de posgrado deben interpretarse con los siguientes
criterios:

a) Que se trata de estdndares minimos.

b) Que en su aplicacion deben respetarse los principios de autonomia y libertad

de ensefianza y aprendizaje.

1.- CARRERAS DE POSGRADO:
Se reconocen los siguientes tipos de carreras de posgrado:

a-  Especializacion
b.- Maestria
c.- Doctorado

a. Especializacién: Tiene por objeto profundizar en el dominio de un tema o é&rea determinada
dentro de una profesién o de un campo de aplicacion de varias profesiones, ampliando la

capacitacion profesional a través de un entrenamiento intensivo. Cuenta con evaluacion final de



caracter integrador. Conduce al otorgamiento de un titulo de Especialista, con especificacion de

la profesion o campo de aplicacion.

b. Maestria: Tiene por objeto proporcionar una formacién superior en una disciplina o area
interdisciplinana,  profundizando la formacion en el desarrollo tedrico, tecnol6gico, profesional,
para la investigacion y el estado del conocimiento correspondiente a dicha disciplina o é&rea
interdisciplinaria. La formacion incluye la realizacion de un trabajo, proyecto, obra 0 tesis de
maestria de cardcter individual, bajo la supervision de un director y culmina con la evaluacion
por un jurado que incluye al menos un miembro externo a la institucion. El trabajo final, proyecto,
obra o tesis deben demostrar destreza en el manejo conceptual y metodoldégico,
correspondiente al estado actual del conocimiento en la o las disciplinas del caso. Conduce al
otorgamiento de un titulo académico de magister, con especificacion precisa de una disciplina o

de un é&rea interdisciplinaria.

c.- Doctorado: Tiene por objeto la obtencién de verdaderos aportes originales en un area de
conocimiento, cuya universalidad debe procurar, en un marco de nivel de excelencia académica.
Dichos aportes originales estardn expresados en una tesis de Doctorado de caracter individual
que se realizard bajo la supervision de un Director de tesis, y culmina con su evaluacién por un
Jurado, con mayoria de miembros externos al programa donde al menos uno de éstos sea
externo a la institucion. Dicha tesis conduce al otorgamiento del titulo académico de Doctor.

Los criterios fundamentales a tener en cuenta para la acreditacion son los

que se desarrollan a continuacion:

2.- MARCO INSTITUCIONAL
Es necesario que el proyecto de posgrado contenga explicitos los siguientes elementos,
dentro de un marco general de congruencia y consistencia con la naturaleza del estatuto dela

institucion:

2.1.- Propuesta de la Universidad referida a las Reglamentaciones , Resoluciones y Ordenanzas

vigentes de su sistema de posgrado.

2.2.- Reglamentacion referente al funcionamiento especifico de la Carrera, CuUya acreditacion se

solicita.

2.3.- Definicion de los objetivos de la Carrera, fundamentos del Plan de Estudios y Programa de
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Actividades de la tematica abordada.

2.4.- Se considerara la presentacion de Carreras Conjuntas 0 Interinstitucionales con el objeto
de aprovechar el potencial académico, cientifico y tecnoldgico de varias instituciones
universilarias del pais asociadas entre si o0 con universidades extranjeras, que en un esfuerzo
conjunto reinan recursos humanos y materiales suficientes. Los requisitos para la acreditacion
de la carrera, podran ser cumplimentados por medio de la cooperacién entre las instituciones

involucradas

A esos fines es imprescindible la firma de un Convenio especifico y su aprobacion por
parte de las instancias con facultades legales para hacerlo en cada una de las insutuciones

participantes

2.5.- Relevamiento y sistematizacion de datos referidos a la. evolucién de la matricula,
registrando y analizando tasas de aprobacion, retencion y graduacion y toda otra informacion

importante al  respecto.

3.- PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios deberd contener los siguientes aspectos:

3.1.- Proyecto: Definicion de fundamentos (antecedentes, relevancia tedrica,) y objetivos,
requisitos de admision, programa de las actividades académicas (cursos, seminarios, talleres,
practicas, pasantias, etc.), reglamento de tesis, metodologia de asesoramiento y evaluacién de
los alumnos, condiciones para el otorgamiento del titulo. Los elementos mencionados deben

guardar coherencia entre si y constituir un proyecto integral de formacion de posgrado.

311 Doctorados y Maestrias  Personalizadas: Las instituciones podrdn ofrecer una modalidad
de Maestria y Doctorado en la cual el plan de estudios sea presentado por el Director de trabajo
final y aprobado por el Comité Académico u organismo equivalente, en funcion de la temética a
ser tratada por el maestrando o doctorando en su trabajo final, en cuyo caso deberdn presentar

una reglamentacion acorde con este documento.

3.2.- Caga Horaria: Distribucion de carga horaria en unidades de diversa duracion y formato
(cursos, talleres y seminarios). Las carreras de Especializacion contardn con un minimo de 360

horas y las Maestrias con un minimo de 540 horas; en ambos casos se ftrata de hojas reales




dictadas. En el caso de las Maestrias se debe incluir ademas un minimo de 160 horas d

tutorias y tareas de investigacion en la universidad (sin incluir las horas dedicadas al desarrollo
de la tesis).

4.- CUERPO ACADEMICO

Se considera al Cuerpo Académico como el conjunto de docentes e investigadores acorde
con los objetivos de las diferentes disciplinas ofrecidas. Dicho Cuerpo Académico podra estar
conformado por el Director del programa, Comité Académico, Cuerpo Docente y bireclores de
Tesis, u otros con funciones equivalentes, y su numero y dedicacion a la Carrera responderan a
las necesidades y complejidades de cada posgrado. Sus integrantes deberan poseer, como
minimo, una formacién de posgrado equivalente a la ofrecida por la carrera. En casos
excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra reemplazarse con una formacion
equivalente demostrada por sus trayectorias como profesionales, docentes o0 investigadores. El
criterio de excepcion debe aplicarse con mayor flexibilidad al comiénzo del proceso de
acreditacion a los fines de posibilitar la gradualidad necesaria para la conformacion del cuerpo

docente requerido por el sistema.

4.1.- Cuerpo Docente: Los profesores que actlien en carreras de posgrado podran ser

considerados:

a) Profesores estables: aquellos docentes asignados a la Carrera que forman parte del plantel
docente de la Univeisidad que la ofrece y los que, provenientes de otras instituciones, tengan
funciones tales como dictado y evaluacion de cursos y seminarios, direccion o codireccion de
tesis, participacion en proyectos de investigacion; siendo fundamental en estos casos
explicilar el contacto o interaccion durante el desarrollo de la carrera con el Comité
Académico u organismo equivalente, con los demas docentes y con los alumnos.

b) Profesores invitados: Aquellos docentes que asuman eventualmente parte del dictado de una

actividad académica de la Carrera.

Los docentes estables deben constituir por lo menos el cincuenta por ciento (50%)
del Cuerpo Académico de la Carrera.

4.2.- Direccion de Tesis: La capacidad y expenencla necesarias para la orientacion y direccion
de tesis e investigaciones, deberan ser especialmente consideradas; teniendo en cuenta que los

Directores podran tener a su cargo un maximo de cinco tesistas, inctuyendo los de otras carreras



de posgrado.

5.- ALUMNOS

El proyecto debe contener:

5.1.- Poiiticas, procesos y condiciones de admisién, evaluacion, promocidon y graduacion
5.2.- Orientacion adecuada respecto al plan de estudios y al titulo a otorgar.

6.- EQUIPAMIENTO, BIBLIOTECA Y CENTROS DE DOCUMENTACION

Con criterio de gradualidad deben preverse los siguientes aspectos:

6.1.- instalaciones y Equipamiento:  Acceso a instalaciones, laboratorios, equipos y recursos
didacticos, adecuados para las actividades que se desarrollan, guardando relacion con las
necesidades generadas en el desempefio de dichas actividades. Los posgrados que utilicen

instalaciones que no les sean propios deberan tener garantizado su uso.

6.2.- Bibloteca: Acceso a bibliotecas y centros de documentacion equipados y actudlizados, en

contenido y cantidad para sabsfacer sus necesidades.

6.3.- Informatizacion: ~ Acceso a equipamiento informatico y a redes de informacién

y comunicacion adecuados a las necesidades de las actividades que se desarrollan.

7.- DISPONIBILIDADES PARA INVESTIGACION.

El proyecto debera indicar:

7.1.- El detalle, de acuerda con los requerimientos de la carrera, de los &mbitos institucionales de
investigacion, practicas profesionales y desarrollos tecnolégicos previstos para la ejecucion de
los trabajos, proyectos, obras 6 actividades de Maestrias y Doctorados, propios de la
Universidad o en Convenio, haciendo referencia particular a centros, institutos, programas o

proyectos vinculados a probleméaticas o dreas abordadas en las carreras respectivas.

7.2.- Existencia de programas y proyectos de investigacjén.

7.3.- Ambito de las actividades de investigacion de los docentes, siendo preferentemente
considerados la propia carrera de posgrado, otras areas de la misma institucion y otras

instituciones de nivel académico, especialmente cuando se trate de maestrias y doctorados

personalizados.



8.- CONSIDERACIONES GENERALES

» Se deja constancia que las pautas fijadas precedentemente refieren exclusivamente a la
modalidad presencial, difiriéndose el tratamiento de las pautas para la modalidad no
presencial 0 a distancia para cuando se cuente con la reglamentacién pertinente que

requieren los articulos 24 de la Ley N° 24.195 y 74 de la LeyN® 24.521.

. El cuerpo estima que convendria que los estdndares que ahora se precisan sean revisados
teniendo en cuenta el resultado de su aplicacion en un plazo que no deberia exceder a un

afio.

[I.-PROPUESTA8 DE ORGANIPACION

A.- INSTANCIAS DE ACREDITACION.

La acreditacion debe alcanzar tanto a carreras en funcionamiento, tengan 0 no

egresados, como a proyectos de carreras.

La validez temporal de la acreditacion serd la establecida en el Decreto N® 499195; hasta

tanto la carrera tenga egresados, dicha acreditacion debera hacerse cada TRES (3) afios.
B.- DESARROLLO DE LA ACREDITACION

B.1.- Comité de pares y Comisiones Asesoras: Los miembros de los Comité de Pares y de
las Comisiones Asesoras deberan tener una formacién de posgrado equivalente o superior a la
exigida al Cuerpo Académico a evaluar, (con la excepcion prevista en el punto 4) y ser

reconocida su competencia en un todo de acuerdo con él articulo 44 de la Ley 24.521.

Las Universidades propondran evaluadores a la CONEAU o a las agencias privadas de

evaluacion y acreditacion para la integracion de los Comité de Pares y Comisiones Asesoras.

Para la conformacion de dichos Comité se tendrd en cuenta la representacion de las
diversas regiones, asi como las distintas corrientes cientificas, filosoficas, metodologicas o de

interés  tecnoldgico.



Para la conformacion de los Comité de Pares y las Comisiones Asesoras la Universida & 7 j
7
. o . \ )
que presenta la carrera a evaluar propondra cual Comision disciplinaria estima debe entender en LS
la evaluacion o, en caso de tratarse de carreras multi o interdisciplinarias, cuales son las é&reas

comprendidas para integrar dicha Comision.

Debera existir una etapa que posibilite la eventual recusacion y excusacion de los

miembros del Comité.

B.2.- Entrevistas y visitas: El proceso de acreditacion de una carrera de posgrado debe prever

la realizacion de entrevistas y visitas que complementen la presentacion.

B.3.- Resoluciones: Si la CONEAU o la agencia privada de evaluacion y acreditacion emitiesen
un dictamen desfavorable sobre una Carrera, se dard vista a la Institucion en forma previa a la
resolucion de No-Acreditacion con el objeto de que la Institucion Proponga cursos de accién
encaminados a salvar las deficiencias observadas. Si se tratara de una carrera en
funcionamiento, acompafiard a Su propuesta un cronograma de las mejoras a realizar, asi como
de los medios que se emplearan para lograrlas. Dichos elementos seran evaluados y tenidos en
cuenta pard resolver la acreditacion.

Los dictamenes de la CONEAU o de la entidad privada de evaluacion y acreditacion
serdn remitidos a la institucion, y deberan indicar claramente debilidades y fortalezas de las
carreras, a fin de que la Institucion pueda solicitar su reconsideracion o disefiar estrategias y

politicas adecuadas para la elevacion de su desempefio académico.

B.4.- Reconsideracion:  Podra solicitarse la reconsideracion de las resoluciones de la CONEAU
0 agencia privada de evaluacion y acreditacion. Estas presentaciones deberan acompafiarse de
elementos puntuales que complementen la presentacion formal realizada previamente. Dichos
elementos se referirdn principalmente a las debilidades sefialadas en la resolucion prévia. El
resultado de la reconsideracion

agotara la via administrativa y s6lo puede aumentar o conservar la acreditacion y categorizacion
obtenida previamente. S6lo se dard publicidad al listado de Carreras Acreditadas, una vez que

las respectivas resoluciones queden firmes.



ANEXO Il

LISTADO DE CARRERAS DE
POSTGRADO ACREDITADAS Y
CATEGORIZADAS



SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

CONEAU -ACREDITACION Y CATEGORIZACION DE

CATEGORIZACION DE

PO ' GRADOS
DOCIORADOS

N® idehbif | Declorado © 1+ | Dependeiicid.

4109/98 |[Ciencias..Agropecuarias |C. _ Advbpetussias e g ano de Cumino Cn  [372799 '
4108/98 [Ciencias de la Ingenieria M tExactas, [is Carlos A. Prato

4105/98 Ciencias Biologicas IC. Exactas, Fisy Natur. |M. M. Agﬁe—;a de Doucet A 280/99
4129/98 Ciencias Geologicas C.lixactas, AlloNduen f o n i o Bonalumi

4106/98 |Ciencias Quimicas . Quimicas - JHéctorsivio Barra | A [246/99 |
4130/98 | C. Feondm.-Mencidm LHamnn. Y2, Foanseicas Hebe G. de Roitter B [364/99
(4131/98 C. Econém.-Mencion Econom. |C. Econdmicas FHehe G. de Roitter

4103/98 Detecho y Ciencias Sociales Derecho y C. Sociales Efrain Hugo Richard ’ B3 i 491
4107/98__ Medicina_y_Cirugia C Mddicas Luis Santos Spitale B [589/99
4104/98 |Odontologia Odontologia Fetraris/Samar/Gani 1 480/99
4133/98 | Matemitica FaMA Y. Cristian U. Sdnchez A [292/99
4132/98 | Astronomia FaMAL Cristian U. Sinchez A Eﬁm ’
4134198 | Fisica FaMA.I. Cristian U. Sinchez A [ 425/99
17.12.99
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3243/98 ]| C.A—Mencidn Tecnol. Semillas | C. Agropecuatias M. Alejandta Pésez B 566/99

3249/98 [ C.A.-Mencién Agrometeorolog | C. Agropecuatias Andrés C. Ravelo Cn |572/99

3248/98 { Ciencias Agropecuasdas C. Agropccuatias M. Astegiano de Cumino

3238/98 | Desartollo Urbano Atrquitectura, Urb. y Dis. | Matfa Elena Foglia ---

3236/98 | Gestion Amb. del Desa. Urbano | Arquitectura, Urb. y Dis. | Radl M. Halac Cn_ }637/99

3237/98 | Diseiio Arquitect. y Urbano Arquitectuta, Utb. y Dis. | Osvaldo R. Ramacciotti -

3234/98 | Vida Silvestre C. Exactas, Iis. y Natur. | Enrique H Bucher A 571/99

3235/98 | Recursos Hidricos C. Exactas, Fis. y Natur. _| Andrés Rodriguez

3247/98 | Quimica C. Quimicas H.S.Barra/C. Rieta B 323/99

3286/98 | Direccién de Negocios C. Econdmicas Norsberto Garcia Cu_ |476/99

3288/98 | Ciencias Sociales Detecho y C. Sociales Alberto Parisi

3242/98 | Literaturas Latinoameticanas Filosofia y [Jumanidades | Danuta Tetesa Mozejko Cn  |359/99

3245/98 | Gerencia y Adm. Servicio Salud | C. Médicas Eugenio Gimeno Balaguer C 613/99

3244/98 | Gerontologia C. Médicas Mario Alberto Crosctto B 413/99

3246/98 | Salud Matetno Infantil C. Médicas B.Colman/N.Gordillo Gémez B 414/99

3241/98 | Demografia CEA Dota Estela Celton

3240/98 | Comunicacion v Cultuga Cont. | CEA Héctot Schmucler

3239/98 [ lnvestigaciones Educativas CEA Tacundo Ortepa B LYY/ YUY

3289/98 | Administracién Pablica Py M | IIFAP Catlos La Serna

3287/98 | Estadistica Aplicada Varias José Ratll Martinez Bn |[285/99
| Inglés Rio IV-UNC Si 223/99

17.12.79
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i )j j SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
‘ ¥ UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

1N jdeitif | Bipecialiddd & " De Sehdencia Cales TRESL
12272/98__|Tributacién C. Econémicas Luis Fadda

12271/98__| Sindicatura _ Concursal C. Econdmicas Juan Carlos Palmero B [751/99
12282/98 | I'elecomunicaciones _Telefonicas| C. Exactas, Fis. y Natur. | Victor Hugo Sauchellt B 746/99
12277/98__| Ensefianza de leLengua_y_la Lit |Filosofia y Humanidades [Graciela Herrera de Beit B 224/99
12276/98__| Derecho Piblico Derecho y_C. Sociales Alberto  Zarza Mensaque Si |230/99
| 2273/98_ | Régimen Jur, del Comercio Ext.| Derechcy C. Sociales Romero Basalda/L.Enrique si  |587/99
| 2442/98__| hlercosur-Aspectos Jur.-Econ.__ | Derechoy C. Socialés E.Rey Caro/K. de Orchansky Si [228/99
| 2443/98__perecho Procesal Derecho y C. Sociales Angpelina F. de de la Rua Si 676/99
12270/98__|Bacteriologia C. Cuirnicas Ana SusanaFulginiti B 759/99
2280/98__|Bromatologia C. Quimicas Héctor S. Barra B 766/99
12274/98__| Endocrinologia C. Quimicas uan Carlos ['etteto An [763/99
| 2281/98__| Hematologia C. Quimicas Héctor S. Barra B |767/99
2279/98__{ Inmunologia C. Quimicas Ana susana Fulginitt B [758/99
2275/98 [Parasitologia Cuimicas Héctor S. Barra ---

 2278/98__| Toxicologia_y_ Bioguimica Legal C. Quimicas Héctor S. Barra B 765/99
| 2269/98__| virologia C._Quimicas Ana Susana Fulgini —

17.12.99
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SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

TAD DE

CONEAU - ACREDITACION Y CATEGORIZACION DE
POSTGRADOS

2163/97 | Alergia e Inmunologia Hosp. Asociados Dr. M.F.REVIGLIONO C

2164/97 | Alergia e Inmunologia Hosp. Clinicas Dr. G.E. LUCENA C

2196/97 | Anestesiologia Hosp. San Roque Dr. M.E. OLIVA USANDIVARAS | C

2194/97 | Anestesiologia Hosp. Privado Dr. J. POGULANIK C

2195/97 | Anestesiologia Hosp. Clinicas Dr. M.R. SORIA C

2223/97 | Cardiologia Hosp. Italiano Dr. RA. MARTELLOTTO C

2193/97 | Cardiologia Hosp. Clinicas Dr. H. SGAMMINI C

2222/97 | Cardiologia Clinica Chutro Dra. 0.E.M. de SOSA GALLARDO | C

2166/97 | Cardiologia Clinica Sucre Dr. H. SGAMMINI ] No |541/99
2165/97 | Cardiologia Sanat, Allende Dr. L.A. GUZMAN C 546/99
2180/97 | Cirugia Hosp. ltaliano Dr. R.B. MARTINI C

2181/97 | Cirugia Hosp. Rio Cuarto Dr. C. SODINI C

2189/97 | Cirugfa U.H.N°2-H.Clinicas | Dr. L. GRAMATICA B

2183/97 [ Cirugia Hosp. Misericordia | Dr, J.P.O. RUGGIERI C

2168/97 | Cirugia Hosp. Clinicas Dr. RL. AMUCHASTEGUI C

2167/97 | Cirugia Hosp. San Roque Dr. E.A. CASARETTO P

2182/97 | Cirugia Hosp. Privado Dr. HG. EYNARD C

2176/97 | Cirugla Pediatrica Hosp. de Nifios Dr. H.O. VILARRODONA B

2159/97 | Cirugla Pediatrica Hosp. Infantil Dres. TRAVESARQO y SARACHO B

2175/97 | Cirugia Pedidtrica Hosp. Pedidtrico Dr. L.A. ADAMI No |303/99
2148/97 | Cirugia Plastica Hosp. Clinicas Dr. R. GARZON ----

2149/97 | Cirugia Plastica Hosp. Urgencia Dr. R. GATRAMONE No |698/99
2150/97 | Cirugia Plastica Hosp. Cordoba Dra. G AM. PINTA No |704/99
2200/97 | Cinica Dermatolégica Hosp. San Roque Dra. B.L.I. de OVIEDO No | 700/99
2199/97 [ Cinica Dermatolégica Hosp. Clinicas Dr. R. GARZON B

2198/97 | Clinica Médica Hosp. Transito Dr. E. ACTIS B

2155/97 | Clinica Médica Hosp. Misericordia | Dr. M. MANZUR Bn

2205/97 | Clinica Médica Hosp. Clinicas Dr. R.A. BREGLIA B

2154/97 | Clinica Médica Hosp. Cordoba Dr. GALLERANO A

2227/97 |Clinica Médica Hosp. Rio Cuarto Dr. H.H, DAOLISIO C

2197/97 | Clinica Médica Hosp. San Roque Dr. J.H. CARRI No [393/99
2156/97 | Clinica Médica Sanat. Allende Dr. C. GALLETTI B

2186/97 | Clinica Peditrica Hosp. De Niiios Dr R. PAOLUCCI B

2160/97 | Clinica Pedidtrica Hosp. Nifio Jests Dr. C.F. GONZALEZ ALVAREZ C

2188/97 | Clinica Pedidtrica Hosp. Rio Cuarto Dr. R.F. REMEDI C

2187/97 | Clinica Pediatrica Hosp. Nifios-Concu. |Dra. AM.LESA [ e

2169/97 | Clinica Pediétrica Hosp. Infantil Dr. M. JALIL C

2161/97 | Clinica Pedidtrica Hosp. Nifios-Cated. | Dra. AM.E.LESA B

2215/97 | Endocrinologia Hosp. Cérdoba Dra. E. SAKUYAMA o

2214/97 | Endocrinologia Hosp. San Roque Dra. M.E. SURRACO -—---

2201/97 | Endocrinologia Hosp. Clinicas Dr. J.A. ZAMUDIO ALBESCU Cn .
2202/97 | Endocrinologia Hosp. Privado Dr. E. WYSE C

2190/97 [ Farmacologfa Clinica Escuela Préctica Dr. C.I. MEIROVICH An

2216/97 | Infectologia Hosp. Clinicas Dr. A.L. DAIN Bn

2217/97 | Infectologia ' Hosp. Rawson Dr. S.M. LOYOLA C

2179/97 | Medicina Generalista Hosp. Dgo. Funes C

Dr. S. TORASSO
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SECRETARIA DE ASUNTOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

2177/97 | Medicina Generalista Federacion Médica | Dr. R.J. MADOERY C 706/99
2142/97 | Medicina Generalista Hosp. San Lucas-4° [ Dr. M.A. SERRA C

2210/97 | Medicina Generalista Hosp. Misericordia | Dra, E.A. MAURIZZI C

2178/97 | Medicina Generalista Hosp. Villa Marfa Dr. J.C. ZAZZETTI C

2209197 Medicina Generalista Hosp. Carcano(Lab) | Dr. J.V. LOVERA *

2208197 | Medicina del Deporte Cétedra Fisiologfa | Dr, J.L, LACUARA No |542/99
2162/97 | Medicina del Trabajo UNC Dr. V. CINELLI B

2212/97 | Medicina Legal Cat. Medicina Legal | Dr. V. CINELLI B

2225/97 | Nefrologia Hosp. Clinicas Dr. F. GARZON MACEDA B

2226/97 | Nefrologia Sanat. Allende Dr. J.H. FLORES B

2224/97 [ Nefrologia Hosp. Cordoba Dr. J.H. FLORES B

2213/97 [ Neonatologia UNC Dr. P.R. MOYA —ne

2191/97 [ Neumonologia Hosp. Transito Dr. C.A. POZZOBON C

2 172/97 | Neurocirugia Hosp.  Privado Dr. CEA. CAMPOS N o 302/99
2 147/97 Neurologfa Hosp. San Rogue |Dra. L.M.BONOMI N of 703/99
2 146/97 | Neurologfa Hosp.  Cha.-Privado | Dr. S. PALACIO N o] 702/99
2192/97 | Otorrinolaringologia Hosp. Clinicas Dr. F.M. ROMERO MORONI Bn

2144/97 | Oftalmologia Hosp. Clinicas Dr. A. MALDONADO BAS C

2145/97 | Oftalmologia Clin. Romagosa Dr. C.P. JUAREZ BELTRAN B

2143/97 | Oftalmologia Hosp. Pediatrico Dr. RA. MAFFRAND No 301/99
2211/97 | Oncologla Clinica Inst. Marie Curie Dra. S.B. ZUNINO C

2151/97 | Oncologfa Clinica Hosp. Clinicas Dra. B. FERNANDEZ de NUNEZ | ----

2170/97 | Patologia Hosp. Clinicas Dra. G.I. MARTELLOTTO B

2158/97 | Patologia Hosp. San Roque Dr. M. PARADELO B

2157/97 | Patologfa Hosp. Misericordia | Dr. H.A. CEJAS B

2171/97 | Psiquiatria Hosp. Clinicas Dr. J M. WILLINGTON A

2153/97 | Radiologia y Diag. por Imag. | Inst. Conci Dr. R.A. CONCI A

2218/97 | Radiologia y Diag. por Indg. | Sanat. Allende Dr. A.A. MARANGON! B

2219/97 | Radiologia y Diag. por Imag. | Hosp. Clinicas Dr. M.A. OVEJERO Bn

2152/97 ] Radiologla y Diag. por Imag. | Fundaciéon Mayo Dr. M.A. GALVEZ C 707/99
2173/97 | Reumatologia Hosp. Clinicas Dr. CM. ONETTI C 154799
2206/97 | Terapia Intensiva Hosp. Clinicas Dr. J.C. VERGOTTINI C

2187/97 | Terapia Intensiva Sant. Allende Dr. C.G.R. GALLETTI C

2207/97 | Terapia Intensiva Hosp. San Roque Dr. B.E. VAZQUEZ C

2184/97 | Terapia Intensiva Hosp. Tréansito Dr. J.C. BALBI No 1392/99
2220/97 | Tocoginecologia Hosp. Rio Cuarto Dr. E.JLA. CARRILLO .

2174/97 | Tocoginecologia Maternidad Nac. Dra. ].D. FERNANDEZ de VASTIK | B

2221/97 | Tocoginecologia Sanat. Allende Dr. H.D. FERREYRA C

2203/97 | Urologia Hosp. Clinicas Dr. J. DIP SAADE C

2204/97 | Urologia Hosp. Cérdoba Dr. R.H. BENGIO A

Obispo Ttejo 242 - 2° Piso - 5000 Coérdoba Republica Argentina
Tel./Fax: (54-51) 33-2062 Conm. 33-2071/ 2072/ 2075- Int. 123

sccacad@sri. ticjo.unc.eduar

posgrado@sti.teejo.unc.edu.ar
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Referencias:

v’ Los casilletos en blanco de la column®categosia” indican que adn no ha
recibido el informe deCONEAU.

v’ Las lineas(---—) en la columna “categoridhdican que la respectiva carrera
no ha sido categorizada y solicit6 reconsidetacién.
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