%MM&&W %&’}O/&d’ v
Expte. 21-01-25663. %}f{pfa/g, [
.%yaiffcaz \fgfy(w/z)rm- I

VISTO las crecientes tareas y responsabilidades que se derivan de fa
insercion institucional de la Universidad Nacional de Coérdoba, y fa
necesidad de potenciar el intercambio con organizaciones gubernamentales
y no gubernamentales que coadyuven a nuestra Casa de Altos equdlos a
cumplir con st 1nision, conforme los Estatutos y, ‘

A

CONSIDERANDO:

Que es necesario fortalecer la integracion de la Universidad con la
comunidad que la sostiene, articufando acciones con instituciones y
organismos publicos, agencias, organizaciones no gubernaméntalm
fundaciones y entidades de bien plblico, empresas, etc.,, con impacto en ¢l
ambito local, regional, provincial o nacional;

Que las mictas de intercambio 0o pueden logiarsc stil una estruclura.
organica adecuada; ' ‘
Que es necesario otorgar criterios rectores a las actmdadm de
contacto, archivo de instrumentos y seguimiento o monitoreo de acuerdos de
cooperacion e intercambio que la UNC, a través de su hrea central y
unidades académicas y/o desconcentrados, viene desarroltando con cl sectar
ptiblico y el sector privado, con diversos propositos;, ’
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Que, asimismo, el objetivo que se persigue implica ‘gencrar
instancias que faciliten el pleno aprovechamiento de los estuerzos realizados
por Ja Universidad en sus relaciones universitarias, desarrollando Po!nu,ac;
interinstitucionales como herramienta para cumplir mejor sus funcioues
esenciales; : ;

| é

Que es atribucién de este H. Consejo Superior ef disponer nfimero y
funciones de las secretarias del Rectorado, conforme el articulo 1%, inciso
8), de los Estalutos universitarios; ‘ i}

{ ]
Teniendo en cuenta lo aconsejado por la Comision de Vigi}ancm y
Reglamento, !
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EL H. CONSEJO SUPERIOR DIt LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULOQ 1°: Crear la Secretaria de Relaciones Inslilucim'mles de
la Universidad Nacional de Cordoba. :

ARTICULO 2°: Disponer que sus atribuciones sean las establecidas
en el Anexo I, obrante a fojas 7/8 y que forma parte integrante de la presenlc.

ARTICULO 3°: Comuniquese y pase para su conocimiento y efeclos
a la Secretaria de Administracion.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
LOS CINCO DIAS DEL MES DE JUNIO DEL DOSMIL UNO.

RESOLUCION N*: 2 0 9 /
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Ancxo I

Funciones de la Secretarfa de Relaciones Institucionales

Partiendo de un contexto de fuerte atomizacién y especializacion de Jas ‘éreas. fisicas .'de ta
Universidad, existiendo serias dificultades de comunicacion intern;l y externa por l:a
dispersién de recursos humanos y técnicos y la necesidad de articular ﬁmcionalmente las
potencialidades de dichos sectores para concretar eficientemente losl objetivos qué la
institucién asumid estatutariamente como propios, surgen las funciones o accionares de la

Secretaria, en dos 6rdenes generales (interno y externo) y uno especialmente operativo.
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a) Area interna, Funciones - i i
: | ) ‘.
1. Canalizar informacion producida por las diversas dreas de la Universidad, a los fincs dc
su sistematizacion y aprovechamiento relacional entre dichas 4reas. ;
2. Estimular e] intercambio de informacion entre dichas dreas, con el objetivo de lograr

mayor conocimiento mutuo y una efectiva integracion.

3. Registrar acuerdos de colaboracidn interdisciplinaria reciproca entr§ las distinlas areas
de la Universidad (carta de intencidn, convenios, protocolos, etc.) |

4. Solicitar colaboracién a las autoridades de las diferentes éreasj administrativas | y
técnicas de la Universidad para las actividades propias de la Secretarfa. |

5. Promover todo tipo de actividad dé cooperacion entre las dreas de la 'Universidéd.

:

6. Recibir requerimientos de relacionamiento institucional con el medi? externo. I

7. Sugerir métodos para el seguimiento de los productos intermedios y ﬁnaléé:s de las
relaciones generadas. : . 'L

8. Asesorar al Rectorado y las distintas areas de la Universidad, en todo cﬂ;anto sea
requerido a medios y métodos de comunicacion, articulacion y vinculacion.

9. Asesorar al Gobierno Universitario en cuanto al disefio e implementacidn de las

politicas de relacion institucional. .

. : ;
10. Proponer instrumentos de diagnédstico de estado, calidad y concrecion de las rclaciones

i

institucionales.
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1. Asesorair al GOblClIlO Universitario en todo lo concemiente a la promocion,
comdmacu)n y ejecumon en materia de relaciones institucionales,

2. Gcner?r medios J‘:aptos de comuoicacion para canalizar informacion producida por iz
diversﬁs areas de la Universidad, a los fines de su relacion con el medio exteino, en sus

pianos mstltucmnales gubernamentales y 0o gubernamentales.

3 Estlmulal y coo1d1ml el intercambio de mfoumcmn enfre la UN.C. y fas instituciones,
con el’ objetwo de loglar mayor conocumento mutuo y una efectiva integracion.
4. l"ounahzal y reglsttax los acuerdos de colaboracion interdisciplinaria reciproca enlre b

UNC e instituciong§ publicas y privadas, gubernamentales y no gubernamentales
(carta de 1nten01on, convenios, protocolos, etc.)
3. Ploponel metodos para €] seguimiento de los pmducloa intermedios y iilmlv«. de Jax
1elacxones genemdas
0. Solxcntr:u colaboracxou ¥, en su caso colaborar con las diferentes dreas administrativas v
tecmcas de la Umvelsxdad en actividades propias de [a Secretatia,
7. Oﬁclar como umdad de vinculacion externa.
8. Rembu y en su caso dar trdmite a requerimientos internos de relacionamicnto
1nst1tu01ona1 i
9. Proponer instrumentos de diagnéstico de estado, calidad y concrecion de las relaciones
institﬁcionalcs cop el medjo externo.
10 Releva1 mfounac:mn a escala local y regional, para detectar areas de nccesidad «ue
1equ1eran soluclones por via del relacionamiento institucional.
11. Genexar 1mclat1vas de proyectos compartidos intrauniversitariamentc o asociados o
otras instituciones.
[
12 Asesmal al Gobxemo Universitario  en aspcctos formales de comunicaciaon v
‘ mlacionamlento (logotipos, membretes, melchandismg, elc.)
P

c) Ax ea opelatwa Funciones

El Area comprcnde actividades administrativas, juridico-contables y téenico-inlormalicas,




