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VISTO: 1
La Inicialiva Recloral N° 31 referida a la poéibilidad de establecer un

incenlivo al personal universilario de los distinlos niveles y escalafones como

paliativo a la siluacion social actual, aun cuando se han producido mejoras en

SUs ingresos por sucesivos acuerdos salariales Y, (

CONSIDERANDO: |

Que el pago del ircentivo propuesto reviste un caracter excepcional y no
permanente, por cuanto el financiamiento propuesto%tampoco reviste caracler
de permanente;

Que resulta apropiado hacerlo conjuntamente con el pago del sueldo
anual complementario 2005 — 2do. semestre: ;

Que dicho incentivo debe liquidarse en proporcion al SAC resultanle
para cada agenle, en un porcentaje del orden del 40%, sujelo a aportes y
contribuciones de ley, lomando las liquidaciones de todas las fuentes de
linanciamiento (Fuente 11y 12):

Que de una preliquidacion efectuada por el Area de Coémputos de la
Direccion General de Personal surge un tolal estimadb para esta erogacion del
orden de § 2.700.000 - y que exisle disponibilidad por partidas provenientes de
los fondos remanentes del Ejercicio 2004, de conformidad al destino aprobado
por el arliculo 3° de la Resolucién Rectoral ad referéndum del H. Consejo
Superior N° 1310/05, las que ascienden a $ 1.400.000 - y que el monto laltanle
de $ 1.300.000.- puede zfectarse a craditos subejeculados durante el corriente
ejercicio; :

|
Por ello, y leniendo en cuenta las opiniones verlida$ en el seno de esle H.
Consejo, |

EL H. CONSEJO SUPERIOR Dé LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

i

ARTICULO 1 .- Eslablecer un incenlivo de caracter excepcional y no
permanente, al personal en actividad al dia de la feclﬁa y que revista en todos
los escalafones y niveles, el que sera equivalente al 40 % (cuarenla por cienlo)
del sueldo anual complementario - 2do. semeslre 20d5 - (lodas las fuentes), a
liquidar y pagar con dicha S.A.C., sujeto a aporles y‘contribuciones de ley de
conformidad con la propuesla contenida en la Iniciativa Recloral N° 31 glosada
a eslas actuaciones. !

RESUELVE:
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ARTICULO 2.- La erogacion resullanle se impulara a parlidas
remanenles del Ejercicio 2004, por la suma de $ 1.400.000.- (un millon
cualrocientos mil pesos) y el restante monto de $ 1.300.000.- (un milldn
trescientos mil pesos) a parlidas subejeculadas del presupuesto en curso.

ARTICULO 3.- Comuniquese y pase para su cdnocimiento y efeclos a la
Secrelaria de Administracion. :

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
SEIS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL CINCO.
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RESOLUCION Ne°:




