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VISTO las presentes actuaciones, en las que la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio eleva a este H. Cuerpo el Proyecto de Creacion de la Carrera
de Posgrado “ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA”, como
asi también la Ordenanza H. Consejo Directivo de esa Unidad Académica N°
1565/08, que aprueba el Proyecto de Creaciéon de la Carrera de Posgrado
“ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA”, su Reglamento y
Plan de Estudios, que se agrega como Anexo |; atento lo manifestado a fojas 405
por la Subsecretaria de Posgrado dependiente de la Secretaria de Asuntos
Académicos; teniendo en cuenta las opiniones vertidas en el seno de este H.
Cuerpo,

EL H. CONSEJO SUPERIORDE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:
ARTICULO 1 .- Aprobar el Proyecto de Creacién de la Carrera de Posgrado

“ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA”, obrante a fojas
368/402 (Anexo ll) y que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2 .- Aprobar el Reglamento de la Carrera de Posgrado
“ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA”, a fojas 77/83
(Anexo I) y el Plan de Estudios, a fojas 84/103 (Anexo |), que forman parte
integrante de la presente, ambos aprobados por la Ordenanza H.C.D. de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio N° 155/08.

ARTICULO 3 .- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la
Facultad de origen.

DADA EN LA S
DIECIOCHO DiA

A DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
5L MES§ DE MARZO DE DOS MIL OCHO.

%’/ — “ : Dra. SILVIA CAROLINA SCOTTO
; RECTORA

Mgter. JHON BORETTO UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

SECRETAR NERAL
LINVERSHBAD NACTONAL € CORDARA
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SOLICITUD DE ACREDITACION

INSTITUCION UNIVERSITARIA QUE HACE LA PRESENTACION
Universidad Naciona!l de Cérdoba

UNIDAD ACADEMICA

Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio - Escuela de Graduados

TIPO DE POSGRADO
Especializacion

ESTADO DEL POSGRADO

Carrera

DENOMINACION DE LA CARRERA

Especializacion en Tecnologia Arquitectonica

DISCIPLINA
Arquitectura

SUBDISCIPLINA

Tecnologia

MODALIDAD DE DICTADO
Presencial

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS
Estructurado

NUMERO DE CUERPOS QUE INTEGRAN LA PRESENTE
SOLICITUD (INCLUYENDO LOS ANEXOS)



INDICE DEL CUERPO PRINCIPAL

0. Datos generales de la carrera o proyecto.

1. Fundamentacién y evaluaciones previas.

2. Direccion, Comité Académico y funcionamiento de la carrera.
3. Plan de estudios.

4, Cuerpo académico.

5. Actividades cientifico - tecnolégicas.

6. Actividades de transferencia, consultorias, asistencia técnica u otras.

7. Alumnos y graduados.

8. Infraestructura y equipamiento (de uso propio y no informado en la
presentacion institucional).

9. Autodiagnéstico y planes de mejoramiento.
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DATOS GENERALES DE LA CARRERA

i

Titulo que (:)torga la carrera

Especialista en Tecnologia Arquitectonica

Disciplina y subdisciplina
|

0.2.1. Disciplina.
Arquitectura
i

i

0.2.2. Subdisciplina.

Tecnologia
|

0.2.3. Espefcialidad, si corresponde.

Afio de inidfzio 2009

En el caso de haberse producido alguna discontinuidad en su dictado, explicar las causas que la motivaron y
consignar los periodos durante los cuales la carrera se dictd efectivamente.

Caracter (ie la carrera

0.4.1. Indi%:ar el caracter de la carrera.
Continuo[V] A término[_]

0.4.2.En q’l caso de tratarse de una carrera "a término", indicar los afios de las inscripciones pasadas
y pendientes.

Normativa de la carrera

0.6.1. Adjhntar en el Anexo I copia de la siguiente documentacion:

a) Resoludion de creacién de la carrera.
b) Resoluqi()n/es de aprobacion y/o modificacion del plan de estudios.

¢) Resolucion del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia que otorga el

reconocinjiento oficial y la validez nacional del titulo (Art. 41, Ley 24.521/95).
|

si[] | No ]

i

d) Reglamentos y resoluciones especificos que atafien al funcionamiento de la carrera, si existieran
(incluir, si corresponde, la normativa prevista para carreras semipresenciales y/o a distancia).

si /1 No []

Catélogofs y folletos de la carrera

Incluir en el Anexo 1 catalogos y folletos de la carrera, si los hubiera.

siltd | No [/]
Otra inf?rmaci()n

i
|

'



1. FUNDAMENTACION Y EVALUACIONES PREVIAS DE LA CARRERA

1.1. Fundamentacion, trayectoria y desarrollo de la actividad
1.1.1. Describir Ia fundamentacion del posgrado y su trayectoria en la institucion (origen y
desarrollo).

La amplitud de intervenciones en el proceso de disefio, coloca al arquitecto en una interfase entre los
campos de las ciencias duras, del hombre y la dimensién artistica. La tecnologia, a su vez, tiene miltiples
vertientes de conocimiento. La resolucion de la obra de arquitectura, implica incorporarlos,
compatibilizindolos en un hecho Unico, en interdependencia con las demas variables del disefio, en un
marco de sustentabilidad, considerando el proceso que va desde la concepcion de la materialidad, su
concrecién, el mantenimiento y/o reciclado, hasta la obsolescencia del objeto. Es muy escasa la oferta de
espacio para la reflexion y formacién en la complejidad tecnoldgica asi concebida.

En La investigaciéon cientifica y tecnoldgica en la argentina de SCyT, en Arquitectura, se plantea:
“debilidades": no hay investigacién ni excelencia en el campo de las tecnologias, no hay tradicién de
mantenimiento, lo que conlleva un subdesarrollo de la gestion, y también de la programacién, por la
carencia del ingrediente de realimentacion del proceso del hacer". Se concluye como éreas con nivel de
desarrollo insuficiente: Habitat y tecnologia de construccién y gestion -Habitat, energia y medio ambiente.
Profesores del area han intentado revertir la situacién, promoviendo la formacién, especialmente en el
grupo de investigacion Eficiencia Energética en Edificios, evaluando sistemas constructivos (procesos,
perfomance, ciclo de vida). Estos trabajos han sido presentados en encuentros nacionales e internacionales.
El Dpto de Tecnologia, y FAUD, a partir de un diagnéstico del contexto profesional y académico y de los
antecedentes citados, han fijando como necesidad estratégica institucional la formacion de RRHH
especificos, articulando una profundizacién en el cuarto nivel.

1.2. Evaluaciones anteriores
1.2.1. Indicar si la carrera ha participado previamente en procesos de acreditacion,

si [ No[¥]

1.2.6. Indicar si la carrera o proyecto ha sido evaluado por otra institucién o dependencia o en el
marco de una autoevaluacién o autoevaluacion institucional.

sil] No V]

En el caso de respuesta afirmativa, presentar como Anexo 2 una descripcién de las metodologias utilizadas, los criterios de
evaluacion, las personas e instituciones intervinientes, los instrumentos de recoleccion de datos vy las conclusiones.

1.3. Otra informacién

En Anexo se resume el Diagnéstico del contexto profesional y académico del Dto de Tecnologia de la
FAUD planteado como antecedente.

La Carrera cuenta con un antecedente que no ha sido aprobado por CONEAU. Esta propuesta contaba con
evaluacion externa a la FAUD (por Doctores Profesores de la FAU-UNT), resultando muy positiva.

La actual propuesta de Carrera superara las debilidades observadas en la propuesta anterior



2 DIRECCION, COMITE ACADEMICO Y FUNCIONAMIENTO
DE LA CARRERA

2.1. Director o0 Coordinador de la carrera
2.1.1. Datos personales del Director o Coordinador de la carrera.

Apellido: LAMBERTUCCI

Nombre: Rogelio

Calle: Julian Romero

Nimero: 1384 Piso: - Departamento: -

Localidad Cérdoba Cédigo Postal 5010
Provincia

Teléfonos: 0351.4804261 Fax: -

Correo electromico: rionlamb@onenet.com.ar

En el caso de que exista, adjuntar en el Anexo3 una copia de la resolucién de designacion del director.

2.1.3. Describir las modalidades adoptadas por la institucion para la seleccion y designacion del
director o coordinador de la carrera.

El Director y el Codirector de la carrera deberan ser Profesores Emérito, Consulto o Titular. En este altimo
caso debern haber accedido al cargo por concurso plblico de oposicién y antecedentes, ser docente
investigador categorias 1, I, o II1, debera poseer titulo de posgrado igual o superior al de la carrera. Dada la
falta de titulos de posgrado en el area de Tecnologia, se considera que, dentro de los primeros 5 afios de
formacidn de la carrera, por lo menos uno de los integrantes de la Direccidn (Director o Codirector) cumpla
con todos los requisitos estipulados.

El Director y Codirector sera designado por el HCD conjuntamente con la aprobacién de la carrera.

Los préximos Director y/o Codirector,seran designados por el HCD a propuesta del Director de la Escuela
de Graduados, por un periodo de 4 (cuatro) afios.

2.2. Comité Académico u érgano equivalente

2.2.1. Indicar si la carrera cuenta con drgano/s que asesora/n y/o supervisa/n el desarrollo de la ca
si /] No[]

2.2.2. En caso afirmativo, completar la siguiente informacién para cada uno de ellos.
a) Denominacion del 6rgano.

Comité Académico
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b) Requisitos exigidos para su integracion.

Estara integrado por tres profesores estables de las Carreras que cumplan con los requisitos especificados
en el Art. 10 del Reglamento adjunto, serdn elegidos por sus pares y duraran un periodo de dos afios en sus
funciones. Seran presentados al Director de la Escuela de Graduados para que proponga su designacién al
H.C.D. La designacion sera con caracter de carga anexa a la funcién que desempefian en la Carrera.

Los miembros del Comité Académico deberan ser docentes investigadores y poseer titulo de posgrado igual
o superior al que otorga la carrera.

¢) Némina completa de las personas que lo conforman.

RIONDET Viviana Mercedes
CORBELLA Elsa Clara
TERZARIOL Roberto Enrique

d) Funciones.

a) Evaluar los antecedentes de los postulantes v considerar su admisién en la carrera.

b) Proponer a la Escuela de Graduados la ndmina de alumnos que retinen las condiciones para la
obtencion de becas de estudio generales.

c) Decidir el otorgamiento de becas internas de la Carrera.

d) Colaborar con el Director cuando éste lo demande en las actividades de gestion y/o evaluacion.
e) Evaluar en las instancias establecidas en el anexo "SISTEMA DE EVALUACION" del
Reglamento de Carrera

) Realizar el seguimiento del plan de gestion de la Especializacidén y elaboracién de planes de
mejoras.

g) Evaluar la pertinencia del tema del Trabajo Final, el plan de trabajo y el tutor propuestos por los
estudiantes

h) Proponer a la Direccion de la Escuela de Graduados, la composicion de los tribunales de

evaluacion del Trabajo Final de Integracion de la Especializacion y para revalida de titulo de especialista.

e) Actividades que lleva a cabo. Indicar la periodicidad de las reuniones, las acciones realizadas y los
resultados obtenidos.

Se prevé al menos una reunién bimensual. Se pretende que:

Realice seguimientos de las cohortes en cuanto al rendimiento, desercién, etc;
Colabore con la direccidn en instancias de gestion y evaluacion;

Proponga planes de mejora.



2.3. Funcionamiento de la carrera

2.3.1. Describir el funcionamiento real de la carrera en sus aspectos organizacionales y de gobierno.
Detallar las responsabilidades de la direccion, la coordinacion académica, la secretaria técnica u otros.

Las funciones, requisitos, forma de designacion y permanencia de autoridades y docentes, la situacion de
admisién y permanencia de los alumnos y el sistema de evaluacién, constan en el Reglamento de Carrera
que se adjunta, que a su vez esta de acuerdo con el de la Escuela de Graduados.

La carrera contara con Director, Codirector, Comité Académico y Secretario.

Se contara con un asesor pedagdgico para colaborar en la planificacion de la tarea académica, elaboracién
de propuestas y evaluaciones, como asi para el seguimiento y apoyo de los alumnos.

Las responsabilidades de la direccién son: Planificar y organizar el desarrollo de las actividades
académicas de la carrera; Promover Programas y gestionar convenios que amplien los ambitos de
investigacion donde se puedan realizar los Trabajos Finales; Coordinar los procesos de evaluacién
establecidos en el reglamento; Promover vinculaciones al interior de la Faud, propiciando la transferencia
de lo producido en la carrera; Promover actividades de transferencia; Proponer los miembros de tribunales
evaluadores del trabajo de integracidén; Proponer modificacién o creacidon de nuevas orientaciones del
curriculum; Proponer el nombramiento de los docentes de las asignaturas, u otras actividades propias de la
carrera; Administrar los recursos de la Carrera, Presidir el Comité Académico.

El Secretario serd nombrado por el Director y lo apoyaré en la gestién,

Se podran crear, de ser necesario, comisiones transitorias para situaciones especificas, por ¢j. Programas de
trabajo sobre temas determinados, convenios, intercambios, etc

2.3.2. Si se trata de una carrera o proyecto cuyo funcionamiento depende de la implementaciéon de un
convenio {por ejemplo, de tipo insterinstitucional, entre dos o mas instituciones universitarias, entre
una institucién universitaria y centros de investigacion o instituciones de formacion profesional
superior) explicitar las responsabilidades académicas de cada parte: disefio del plan de estudios y sus
contenidos, organizacion de la carrera, designacion del director y su vinculacién con las instituciones,
seleccion y designacion de los docentes, designacion de los integrantes del comité académico de la
carrera y definicion de sus funciones, seguimiento de alumnos y docentes, direecion y evaluacion de

2.4. Otra informacion

El proceso de formacion de posgrado de nuestro medio es tardio este campo, considerando que en Cérdoba
existen sélo un par de Doctores Arquitectos y que ni ellos ni los Magister existentes estan relacionados con
la tecnologia. Simultaneamente se cuenta en el medio con profesionales de reconocida capacidad en esta
area que consideramos necesario rescatar antes de su inminente retiro de la actividad académica.
Entendemos que el Director debe tener reconocimiento como experto en el area de conocimiento en el
lugar, para garantizar la especificidad y, muy importante, transmitir credibilidad. Ademas debe pertenecer a
la institucion para que pueda dedicar una atencidn constante a este proceso que se inicia, por la demanda de
dedicacién que significa.

La seleccidon del director se enmarca en estos criterios, aunque se reconozca su carencia de titulo de
posgrado (situacion prevista para situaciones de transicién). Sin embargo, se considera que, aportando su
experticia en el area tecnoldgica, conjuntamente con un Codirector de perfil complementario, se conforme
un equipo que pueda gestionar con excelencia la Especialidad.

El Co-Director propuesto es el Dr. Manuel LOPEZ TEIJELO.



3 PLAN DE ESTUDIOS

3.1, Objetivos de Ia carrera y perfil del egresado
3.1.1. Enumerar y describir las principales metas académicas y/o profesionales del posgrado.

Uno de los temas centrales de la agenda de nuestras universidades es su vinculacién con el sistema
productivo. Este demanda innovaciones que requieren, para su generacion, evaluacién de impacto e
implementacion, un alto grado de experticia en el campo de que se trate.

Para aportar a este requerimiento, el disefio curricular propuesto responde a tres metas principales:

a) Profundizar la especificidad, reemplazando el enfoque tradicional de la ensefianza basada en la
transmision de las técnicas (los "como hacer”) por la bisqueda de sus fundamentos (los "por qué") con
rigor cientifico!

b) Abrir a logicas pluralistas que legitimen epistemolégicamente atravesamientos disciplinarios. La
necesidad de actualizar y profundizar el conocimiento tecnolégico inevitablemente requiere cada vez mas
aportes de distintas disciplinas para su comprensién. Los problemas tecnoldgicos, del hébitat y de la
sustentabilidad demandan miradas sobre lo complejo, por lo que debe repensarse la participacion de los
distintos campos, propiciando modos de disefio concurrente.

c) Construir el conocimiento como emergente en y desde una practica profesional reflexiva, hoy y
aqui, legitimado por investigacion cientifica. Toda teorfa cobra mayor entidad e importancia cuando aporta
aproximaciones a lo cotidiano y orienta acciones para operar sobre la misma, ampliando las posibilidades
de innovacién.

3.1.2. Enumerar y describir las calificaciones y competencias del egresado.

En base a una solida formacién técnico-cientifica ef Especialista en Tecnologia Arquitecténica debers estar
capacitado para:

Resolver disefios tecnologicos eficientes en funcién del ambiente fisico y socio cultural donde realice su
actividad.

Aportar, individualmente o en grupos interdisciplinarios, un enfoque tanto holistico ¢ integrador como
profundo y particularizado de la problematica tecnoldgica en las distintas etapas de la produccion
arquitectonica, desde el disefio, la construccién hasta la posconstruccién, del edificio completo, sus
componentes (envolventes, instalaciones, etc.), los elementos de los componentes (revestimientos, solados,
etc.), hasta los materiales v las técnicas,



3.2. Organizaci6n del plan de estudios

3.2.1. Describir la forma de organizacién de las actividades curriculares del plan de estudios de la
carrera (por ejemplo, en ciclos, ejes, modulos, dreas u otros) y su distribucién en el tiempo (seialando
secuencia y correlatividad).

La Especializacion se estructura en:

MODULO METODOLOGICO:

El objetivo es introducir a los estudiantes en conceptos basicos ¢ instrumentales de proceso y metodologia
para la formulacién de propuestas de investigacion cuyo objeto sea la materializacién de la arquitectura.
Cursos obligatorios: Metodologia de la Investigacion; Calidad de la Construccion.

MODULO BASICO:

El objetivo es conectar el saber instrumental (profesional) con el bagaje conceptual de la ciencia que lo
fundamenta, revisando presupuestos y ampliando las conexiones operatorias entre conceptos.

Cursos obligatorios: Fisico Quimica, Materiales y Técnicas, La Envolvente como Transductor.

MODULO TECNOLOGICO:

El objetivo es propiciar el conocimiento y apropiacion de los conceptos historica y socialmente construidos en
forma de tecnologia, comprendiendo que problema resuelven y/o resolvieron en cada momento y desde que
perspectivas, y su estado del arte en la actualidad, para construir con ellos y a partir de ellos.

Cursos tedricos practico obligatorios: Construccion Sostenible, El Suelo como condicionante de Disefio,
Disefio Estructural, Instalaciones.

MODULO DE GESTION DEL DISERO:

El objetivo es generar un espacio de reflexiéon que permita desarrollar estrategias de pensamiento en cada
estudiante para reflexionar sobre la préctica profesional del arquitecto, encontrar situaciones problemadticas, y
a través de las multiples entradas que se desarrollaron en los restantes modulos, proponer situaciones
superadoras.

Taller I: La construccion de la envolvente Taller II: Integracién Final

MATERIAS ELECTIVAS:

El objetivo de las materias electivas es proponer areas de profundizacion: Gestién del proyecto y de la obra;
Técnicas de Simulacion energético-ambiental; Auditoria y Monitoreo energético-ambiental de edificios; La
edificacion con madera; Edificacion moderna en acero.

Los cursos se organizaran por cuatrimestre y se articularn horizontal y verticalmente a los fines de lograr la
transferencia de los conocimientos tedricos y practicos entre los distintos cursos y la integracién en los
talleres.

Dos cuatrimestres de cursos obligatorios - 1° Taller - Un cuatrimestre de cursos optativos - 2° taller

Las 370 horas de la carrera se constituyen de la siguiente manera: 290 horas de cursos obligatorios y 80
horas de cursos electivos, que podran ser elegidos por los alumnos, entre las materias electivas detalladas en
el Plan de Estudios adjunto.

3.2.2. Explicitar los criterios en los que se basé la eleccién de esta forma de organizacion.

Cada modulo tiene un objetivo diferente, y esta organizacion permite:

-Una formacién metodologica que garantice ciertos niveles de calidad a los procesos de observacion de los
problemas tecnol6gicos;

-Un soporte técnico cientifico sélido para la interpretacion de los problemas;

-Una actualizacion y profundizacion de los conocimientos profesionales;

-Un espacio para la reflexion sobre la produccion y mantenimiento de la arquitectura.

Todos los cursos son tedrico practicos, terminando cada uno con una propuesta dentro de sus contenidos
especificos. Un primer nivel de sintesis integrativa se verificard en el Taller 1. A partir de alli se podra
profundizar en materias electivas, aspectos que prefiguren una linea de trabajo para el trabajo final. Esta
secuencia propiciard el afianzamiento de una actitud de sintesis preparatoria del Taller de Integracién, que
cuenta con la intervencion de todos los docentes de la carrera para la realizacién del Trabajo Final de
Especializacion.



3.3. Condiciones de permanencia y graduacién

3.3.1. Describir la condicion de alumno regular.

Para ser considerado alumno regular de las asignaturas es necesario haber asistido al 80% de las clases.
Debera aprobar el Trabajo Final propuesto en cada uno. Se fijarda para cada asignatura fecha de
presentacion de trabajo final, asi como instancia de recuperacion de los no aprobados.

Para ser considerado alumno regular de la Especializacién es necesario cursar y aprobar por lo menos al
80% de las actividades académicas propuestas para ese afio.

(Especificaciones en Reglamento de carrera)

3.3.2. Describir las modalidades de evaluacion.

En el caso de carreras semipresenciales o a distancia especificar si las instancias de evaluacién son
presenciales. En el caso de no serlo, describirlas especificando cémo se evalia en forma precisa el
rendimiento individual u otras garantias.

El Sistema de Evaluacion de la Especializacion se desarrolla en el Anexo del Reglamento de Carrera, que
se adjunta. Establece como instancias a desarrollar: :

- Evaluacién Continua (Autoevaluacion),

- Evaluacién Externa;

- Evaluacidn para la Permanencia Docente;

- Evaluacién para la Acreditacion de Alumnos.

Dentro de la Evaluacién para la Acreditacion de Alumnos, los criterios de calidad serdn establecidos para
cada instancia, en base a los siguientes criterios de referencia: las metas de formacién marcadas por el
proyecto curricular de la Especializacién y los objetivos especificos de cada instancia de formacidn,
aprobados conjuntamente con el curso correspondiente.

Cursos y seminarios: contaran con evaluacidn sumativa al final de los mismos, realizada por el responsable
del curso o seminario, mediante un trabajo final. La calificacidn serd de 7 puntos como minimo, en una
escalade 0 a 10.

Trabajo final de integracion: La evaluacién sera realizada por un Tribunal de Evaluacién, formado por lo
menos por tres integrantes, propuestos por el Comité Académico y aprobado por el Director de la Escucla
de Graduados. Podra ser aceptada, para ser defendida, devuelta o rechazada.

Si es aceptada, el alumno debera, en sesion pliblica, presentar y defender su trabajo ante el tribunal.

Si es devuelta, el alumno debera completar o modificar, para lo cual los tribunales fijaran un plazo de hasta
2 meses. Dentro de éste, el alumno podra presentarse nuevamente o solicitar prorroga, Esta podré ser de un
periodo igual al 50% del anterior. Cumplido este plazo, se considerara rechazada.

3.3.3. Describir las actividades practicas que deben realizar los alumnos para graduarse (asistencia,
trabajos de campo, pasantias, horas de practica vinculadas con las profesiones u otras). Para carreras
de ciencias de la salud, indicar el nimero v tipo de practicas médicas especializadas a cargo de los

Las actividades que deben realizar los alumnos son:

- En los cursos y seminarios: Programadas en cada uno de los planes de trabajo, que podran, cuando asi lo
demande la actividad, en laboratorios, en obras, en talleres, ete.

- En los talleres: Procesos de disefio tecnoldgico con tutoria y tedricos de apoyo.

- En Investigacion: Un minimo de 50 horas con tutoria en proyectos de la institucion.

3.5. Actividades curriculares y docentes a cargo

3.5.1. Completar el siguiente cuadro con la informacion del plan de estudios. Incluir en el Anexo 4 las
fotocopias de dicho plan tal como fue aprobado por la maxima autoridad de la institucion y los
programas de las actividades curriculares. Los programas anexados deben especificar objetivos,
contenidos, modalidades de dictado y evaluacién, requisitos de aprobacion y promocion y

Nombre de la actividad curricular: Metodologia de la Investigacién



Modalidad de la actividad: Curso tedrico-préactico
Caracter: Obligatoria

Docente responsable: CORBELLA Elsa Clara

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes de 18 a 23 hs.
Sabado de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

CORBELLA Elsa Clara

Nombre dela gctividad curricular: Calidad de la Construccion

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Caracter: Obligatoria

Docente responsable: ANTONINI Sebastian Emilio

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sabado de 82 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nomnibre

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

ANTONINI Sebastian Emilio

Nombre de la actividad curricular: Fisico Quimica

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Cariacter: Obligatoria

Docente responsable: LOPEZ TEIJELO Manuel

Dias y horarios de clases: Jueves (2)y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sabados (2)de 8 a 13 hs. .

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Carga horaria total:

Duracién en semanas:

LOPEZ TELJELO Manuel

Nombre de la actividad curricular: Materiales y técnicas

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico

Cariacter: Obligatoria

Carga horaria total:

20

25

30

25



Docente responsable: LAMBERTUCCI Rogelio

Dias y horarios de clases: Jueves (2)y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sdbado de §a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Duraci6én en semanas:

LAMBERTUCCI Rogelio

Nombre de la actividad curricular: La envolvente como transductor

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Caracter: Obligatoria

Docente responsable: GONZALO Guillermo Enrique

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes de 18 a 23 hs.
Sébado 8 a 13 hs.

Docentes a cargso:

Apellido ‘ Nombre

Carga horaria total:

Duracién en semanas:

GONZALO Guillermo Enrique

Nombre de la actividad curricular: Construccion Sostenible

Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Obligatoria

Docente responsable: JOHN Vanderley

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sabado de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido . Nombre

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

JOHN Vanderley

Nombre de la actividad curricular: El Suelo como Condicionante de Disefio

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Caracter: Obligatoria

Docente responsable: TERZARIOL Roberto Enrique

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs,
Sabdo de 8 a 13 hs.

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

20

25
2

25



Docentes a cargo:

Apellido Nombre

TERZARIOL Roberto Enrique

Nombre de la actividad curricular: Disefio Estructural

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico

Caricter: Obligatoria

Docente responsable: REBOREDO COLL Agustin Benito

Dias y horarios de clases: Jueves (2)y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sabado de 8 a 13 hs,

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

REBOREDO COLL Agustin Benito

Nombre de la actividad curricular: Instalaciones

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Caracter; Obligatoria

Docente responsable: ALIPPI Juan Arturo

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sébado de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Carga horaria total:

Duracion en semanas:

ALIPPI1 Juan Arturo

Nombre de la actividad curricular; Gestion del Proyecto y de la Obra

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico
Caracter: Optativa

Docente responsable: CODINA Ricardo Humberto

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
' Sabado (2} de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

Carga horaria total:

Duracién en semanas:

25

25

30
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Ricardo Humberto
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Nombre de la actividad curricular: Técnicas de Simulacion Energético-Ambiental

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico

Caricter: Optativa

Docente responsable: DE SCHILLER Silvia Maria

Dias y horaries de clases:

Docentes a cargo:

Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Séabado (2) de 8 a 13 hs.

Carga horaria total: 30

Duracion en semanas: 2

Apellido Nombre
DE SCHILLER Silvia Marfa
EVANS John Martin

Nombre de la actividad curricular: La Edificacion con Madera

Moedalidad de la actividad: Curso tedrico-practico

Caricter: Optativa

Docente responsable: HOLGADO Pablo Francisco

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2)de 18 a 23 hs.

Docentes a cargo:

Apellido

Sibado de 8 a 13 hs.

Nombre

Carga horaria total: 25

Duracién en semanas: 2

HOLGADO

Pablo Francisco

Nombre de la actividad curricular: Edificacion Moderna en Acero

Modalidad de la actividad: Curso tedrico-practico

Caricter: Optativa

Docente responsable: HOLGADO Pablo Francisco

Dias y horarios de clases:

Docentes a cargo:

Apellido

Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.

Sabado de 8 a 13 hs.

Nombre

Carga horaria total: 25

Duracion en semanas: 2

HOLGADO

Pablo Francisco




Nombre de la actividad curricular: Taller I: La Construccidn de la Envolvente

Modalidad de la actividad: Taller
Cariacter: Obligatoria Carga horaria total: 40

Docente responsable: LAMBERTUCCI Rogelio Duracion en semanas: 3

Dias y horarios de clases: Jueves (3) y Viernes (3) de 18 a 23 hs.
Séabado (2) de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre

LAMBERTUCCI Rogelio

- Nombre de la actividad curricular: Taller de Integracion
Modalidad de la actividad: Taller
Caracter: Obligatoria Carga horaria total: 30

Docente responsable: RIONDET Viviana Mercedes Duracion en semanas: 2

Dias y horarios de clases: ~Jueves (2) y Viernes (2) de 18 a 23 hs.
Sabado (2)de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre
GONZALO Guillermo Enrique
REBOREDO COLL Agustin Benito
HOLGADO Pablo Francisco
- CODINA Ricardo Humberto
ALIPP! Juan Arturo
RIONDET Viviana Mercedes
LAMBERTUCCI Rogelio
JOHN Vanderley
LOPEZ TEIJELO Manuel
CORBELLA Elsa Clara
TERZARIOL Roberto Enrique
ANTONINI Sebastian Emilio
EVANS John Martin
DE SCHILLER Silvia Marfa




Nombre de Ia actividad curricular: Auditoria y Monitoreo Energético-Ambiental de Edificios

Modalidad de la actividad: Curso teérico-practico
Caracter: Optativa Carga horaria total: 30

Docente responsable: DE SCHILLER Silvia Maria Duracioén en semanas: 2

Dias y horarios de clases: Jueves (2) y Viernes (2)de 18 a 23 hs.
Sabado (2)de 8 a 13 hs.

Docentes a cargo:

Apellido Nombre
DE SCHILLER Silvia Maria
EVANS John Martin

3.6. Duracién total de las actividades (en el caso de las carreras personalizadas, el llenado de los
cuadros de este punto es de caracter opcional)

Duracion total de la carrera en meses reales de dictado 16

Plazo maximo fijado para la realizacion del trabajo final, obra, proyecto

o tesis en meses, a partir de la finalizacion de las actividades curriculares . 6
Total de horas reloj presenciales obligatorias _____ 370
Cantidad de horas reloj tedricas __ 185
Cantidad de horas reloj de actividades practicas ___ 185
Cantidad de horas reloj de tutorias y actividades de investigacion _ 50
Cantidad de horas reloj de otras actividades ___ 0
Cantidad de horas reloj tedricas semanales 0

Cantidad de horas reloj de actividad practica semanal 0



3.7. Metodologia de orientacién y supervision de los alumnos

3.7.1. Describir los mecanismos de orientacién y supervisién de los alumnos con especial énfasis en lo
que respecta a la preparacion del trabajo final, proyecto, obra o tesis. Si la orientacion y el
seguimiento estan a cargo de comisiones especificas, sefialar quiénes son sus integrantes. En el caso de
que estas tareas estén a cargo de tutores, describir como se los selecciona y qué condiciones deben
reunir (pertenencia a la institucion, requisitos académicos, experiencia en direccion de tesis u otros).

Los trabajos finales de los Cursos v Taller 1 serdn orientados y supervisados por los profesores
responsables de los mismos. En cada plan de trabajo se establecen objetivos, actividades y evaluacion.

Con respecto al Trabajo final de integracion: los mecanismos generales de orientacién y supervision
constan en el reglamento de carrera;

Articulo 26° - La evaluacion integradora de la Especializacién, se realizara sobre un trabajo final individual
con defensa presencial. El plan de trabajo del Trabajo Final sera realizado en el Taller de Integracion,
orientado por el coordinador del Taller de Integracion, y el equipo docente de la Especializacion. El alumno
propondra un plan de trabajo y un tutor, dentro del plantel docente de la Especializacion. Si el tema del

trabajo del alumno demanda una orientacion especial, podra solicitar un tutor fuera del plantel docente de
la Especializacion,

3.7.2. Describir los mecanismos de orientacién y supervision de la elaboracién del trabajo final o tesis.

En el Taller de Integracién se revisaran grupalmente diversas tematicas posibles, e individualmente se
propondra un plan de trabajo, con apovo del coordinador y de los docentes estables de la Especializacion.
La orientacion se realizard a través de aporte bibliografico, referencias a investigaciones, aportes
metodologicos. criticas de proceso.

Para el desarrollo de los Trabajos Finales, cada tutor planteara una estrategia de seguimiento segin
caracteristicas del tema problema.

3.8. Evaluacion final integradora, trabajo final, tesis, proyecto u obra

3.8.1 Indicar la modalidad existente para culminar la formacién de posgrado:

Evaluacién final integradora[_] Tesis [] Trabajo final IZ[
Proyecto D QObra [:[

3.8.2 Explicar dicha modalidad detalladamente. Seiialar si esta informacién se halla contenida en los
reglamentos respectivos, indicando la referencia.
Para carreras semipresenciales o a distancia.

Explicitar si la defensa es presencial o no. Indicar si la informacién contenida en los reglamentos

incluidos en el Anexo 1 atafie especificamente a la presentacion de las tesis en la modalidad no
presencial.

La evaluacion integradora se realizard sobre un trabajo final individual , con defensa presencial.
Los criterios de calidad especificos seran fijados por el tribunal. Los criterios generales son:
La propuesta debe:

-Ser relevante o significativa para el sistema o instancia de la que se trate.
- Ser factible de aplicar.

- Evidenciar coherencia interna y rigurosidad técnica.
- Poner de manifiesto la correcta aplicacién de conceptos tedricos desarrollados en los cursos.

3.9. Otra informacion

Los cursos se desarrollarn jueves, viernes y sabado, de semanas alternadas, para permitir lectura de
bibliografia, estudio, preparacion de practicos, etc en las semanas donde no se desarrollan clases. También
se organizan instancias de consultas presenciales v por Internet con cada docente.,



4. CUERPO ACADEMICO

4.1, Nomina y cantidad de docentes estables e invitados de la carrera
4.1.1. Némina de docentes de la carrera.

Apellido Nombre Vinculo Dedicacionenla  Instituciéon donde tiene la mayor dedicacién Dedicacion enesa  Cargo
carrera (hsfsem) institucion (hS/ sem)

ANTONINI Sebastian Emilio Estable 13 Globalpraxis 50 consultor

REBOREDO Agustin Benito Estable 13 Estudio Profesional Reboredo 15 Titular

COLL

RIONDET Viviana Mercedes Estable 14 Universidad Nacional de Cordoba 20 PROFESOR
ADIUNTO

DE SCHILLER  Silvia Maria Estable 15 Universidad de Buenos Aires 8 Profesora Regular
Adjunta

CODINA Ricardo Estable 15 Universidad Nacional de Cérdoba 20 Profesor adjunto

Humberto
GONZALO Guillermo Estable 10 Universidad Nacional de Tucuman 40 Profesor Titular
Enrique

CORBELLA Elsa Clara Estable 16 Universidad Nacional de Cérdoba 35 Vicedirectora del
Depto Ensefianza Cs
Tecnologia

ALIPPE Juan Arturo Estable 13 Universidad Nacional de Cérdoba 48 Prof, Asociado
Encargado de catedra

LAMBERTUCCI  Rogelio Estable 20 Universidad Nacional de Cérdoba 0 PROFESOR
CONSULTO

JOHN Vanderley Estable 15 Universidade de Sao Pablo, USP 40 Professor Associado

LOPEZ TEIJELO Manuel Estable 15 Universidad Nacional de Cérdoba 45 Profesor Titular (Ded.
Exclusiva)

TERZARIOL Roberto Enrique Estable 19 Universidad Nacional de Cérdoba 20 Profesor Titular




HOLGADO Pablo Francisco Estable Universidad Nacional de Tucuman 40 Profesor Titular D/E.-

EVANS John Martin Estable 15 Universidad de Buenos Aires 8 Profesor Titular
Regular
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4.1.2. Cantidad de docentes de la carrera segin grado

Grado .
Académico Estables | Invitados Total

Maximo

Titulo de grado
Especialista
Magister
Doctor

Total i
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4.1.3. Describir los requisitos que deben cumplir los directores de tesis, obra, proyecto o trabajo final
y los mecanismos para su seleccion y designacion.

El Comité Académico aceptard o no el plan de trabajo y el tutor, en base al andlisis del curriculum del
mismo, verificando que se cumplan idénticas condiciones a las establecidas el Reglamento para docentes
estables de la éspecializacion, a saber: ser profesores por concurso, pertenecer al programa de incentivos,
poseer antecedentes relevantes en la especialidad y experiencia en supervision de trabajos similares.

4.1.4. Completar el siguiente cuadro con la némina actual de directores de tesis, obra, proyecto o
trabajo final. Incluir sélo aquellos pertenecientes a la carrera o Unidad Académica e indicar los
proyectos de investigacién a su cargo que se desarrollan en el Ambito de la carrera.

Criterios de seleccion ¥ modalidades de contratacion de los docentes v tutores

4.4.1. Describir los criterios utilizados para la seleccion y las modalidades de contratacion de los
docentes y tutores (si hubiera), en un maximo de 15 lineas.

Deben ser profesores por concurso, eméritos o consultos, con experiencia en investigacién, dentro del
programa de incentivos nacional o similares si fueran extranjeros.

Con vasta experiencia en la materia que deberan desarrollar. La experiencia no solo debe ser tedrica -
investigativa, sino que tendra un lugar destacado la experiencia laboral, con el objetivo de poder transmitir
situaciones problemaéticas concretas de nuestro contexto productivo.

Se consideraran importantes los antecedentes en trabajos interdisciplinarios.

Dadas las caracteristicas de la Especializacién, en casos muy particulares, en temdticas especificas
relacionadas con el ambito empresarial, puede considerarse las consultorias realizadas en reemplazo de los
antecedentes de investigacion.

Formas de contratacion: se los contratard por horas de dictado, considerando el curso propiamente dicho,
los tiempos que demanden los procesos evaluativos y su participacién en talleres. Las posibles tutorias
seran consideradas por separado.

4.4.2. Indicar las erogaciones relacionadas con la conrtatacién (si esa fuera la modalidad) y los gastos
de pasajes y vidticos (cuando correspondiera) de los docentes del posgrado.

2003 2004 2005 2006
Contratos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
Pasajes y viaticos |0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
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4.5. Metodologia de seguimiento de la actividad de docentes y tutores

4.6.

4.,5.1, Indicar ¢o6mo se efectiia el seguimiento de la actividad de los docentes v tutores (si los hubiera)
detallando mecanismos y acciones especificas implementadas como resultado de la evaluacion de su
desempeiio.

EVALUACION PARA LA PERMANENCIA DOCENTE

Propdsito: es tomar una decision acerca del docente, en funcion de su mérito o valor, en relacién a la
renovacidn de su encargo de un seminario, taller, curso, etc.

Unidad de analisis: docentes.

Variable: Desempeiio docente en

a) Cursos, Seminarios;

b) Taller de integracion.

Indicadores: Produccion del docente (documentos oficiales -programas- y documentos didécticos
-cronograma, material bibliografico propuesto, trabajos practicos, examenes anteriores, etc). Produccién
del alumno. '

Criterios de calidad: serdn establecidos para cada instancia, en base a los siguientes criterios de referencia:
a) Cumplimiento de las metas de formacién marcadas por el proyecto curricular;

b) Profundidad, especificidad y buena presentacion del material didéctico;

¢) Alto grado de satisfaccion de los alumnos por la experiencia compartida;

d) Buen nivel de produccion en el seminario, taller, etc;

¢y Cumplimiento administrativo.

Responsables: Direccion de la Especializacion; Consejo Académico.

Instrumentos: Andlisis de Documentos oficiales y didacticos. Sondeo de opinién de los alumnos.
Resultados de la evaluacion continua.

Momento: Finalizacion de cada seminario, taller o curso.

4.5.2. Indicar si existen mecanismos de opinién sobre el desempeiio docente y otros aspectos de la
carrera por parte de los alumnos.

Si[W] No[]

Otra informacion.

Con referencia al punto 4.4.2, ver Presupuesto adjunto
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ACTIVIDADES CIENTIFICO - TECNOLOGICAS QUE SE REALIZAN EN
EL MISMO AMBITO INSTITUCIONAL QUE EL DE LA CARRERA

Ficha por actividad

Completar una ficha por cada una de las actividades cientificas y tecnoldgicas segiin el modelo de ficha que
se acompafia. La ficha debe estar firmada por el director o responsable del proyecto.

Consignar solamente las desarrolladas actualmente en el ambito institucional de la carrera o a través de
convenios con otras instituciones.

Nombre de la actividad Monto asignado
Evaluacion de la eficiencia energética en edificios de la ciudad de Cérdoba- 2° 2.400,00 €

parte

Disefio de una metodologia para instalar paradigmas de consumo energético 1.000,00 €
responsable en la Universidad Nacional de Cérdoba

Gestién ambiental de los residuos de construccion 0,00 €
Caracterizacioén de los Suelos loessicos de la provincia de Cérdoba 18.300,00 €
Caracterizacion de los Suelos loessicos de la provincia de Cérdoba 30.000,00 €
Cantidad de fichas de investigacion que se adjuntan: 5 Total: 51.700,00 €

Otra informacion
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ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA, CONSULTORIA, ASISTENCIA
TECNICA U OTRAS AFINES QUE SE REALIZAN EN EL MISMO AMBITO
INSTITUCIONAL QUE EL DE LA CARRERA

Ficha por actividad

Completar una ficha por cada una de las actividades de transferencia, consultoria, asistencia técnica, etc.,
seglin el modelo que se acomparia. La ficha debe estar firmada por el director o responsable del proyecto
Consignar solamente las actividades desarrolladas actualmente en el 4mbito de la carrera o a través de
convenios con otras instituciones.

Nombre de la actividad Monto asignado
Asesoria sobre Eficiencia Energética 4.410,00 €
Asesoria tecnologica 0,00 €

Asesoria tecnoldgica 0,00€

Cantidad de fichas de transferencia que se adjuntan: 3 Total: 4.410,00€

Otra informacion

En las asesorias tecnoldgicas no se asigna monto global, sino que se convienen retribuciones segiin las
tareas, cantidad de participantes, etc.



7. ALUMNOS Y GRADUADOS

7.1. Requisitos de admisién

7.1.1. Titulo previo

En el Reglamento de Carrera se especifica:

"Los postulantes a la Especializacion deberan poseer Titulo de Arquitecto expedido por Universidades
nacionales o privadas del pais reconocidas por el Ministerio de Educacion de la Nacidn, o ser egresados
provenientes de universidades extranjeras con titulo de grado equivalente al otorgado por la Universidad

Nacional de Cordoba por la vigencia de tratados o convenios internacionales, con la previa aceptacion por
parte del H.C.D. de esta Facultad"

7.1.2. Otros

a) Titulo Universitario tal como se refiere en el Art. 13 del Reglamento de Carrera, debidamente
legalizado;

b) Certificado analitico de las materias de grado, con el promedio general incluidos aplazos,
debidamente legalizado; :

c) Curriculum vitae;

d) Fotografia actualizada 4cm. X 4cm.

7.1.3. Procedimiento de seleccion.

Los procedimientos de seleccion de alumnos se encuentran especificados en el TITULO VI- DE LOS
ALUMNOS, del Reglamento de Carrera adjunto

7.2. Ingresantes y graduados por aiio



7.2.1. Niimero de alumnos ingresantes al primer afio de la carrera durante los ultimos diez afios (o
bien desde el momento en que comenz6é a funcionar la carrera) y los graduados del mismo afio.

Cantidad de alumnos
Afio de Ingresantes De ésta Graduados | Graduados Tasa de
inscripcion cohorte que | de ésta éste afio de | graduacién
completaron | cohorte al cualquier | por cohorte
el cursado 31/12 del cohorte (%)
antes del | afio anterior
31/12 del
afio anterior
1996 0 0 0 0 0
1997 0 0 0 0 0
1998 0 0 0 0 0
1999 0 0 0 0 0
2000 0 0 0 0 0
2001 0 0 0 0 0
2002 0 0 0 0 0
2003 0 0 0 0 0
2004 0 0 0 0 0
2005 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Promedio de alumnos ingresantes I 0 ! + | 0 l
+ Desvio estandar
Promedio de alumnos graduados | 0 I + ] 0 ‘

+ Desvio estandar

7.2.2. Si el funcionamiento de la carrera prevé el pago de matricula, aranceles ¢ ambos, indique los
ingresos relacionados con estos rubros en el periodo indicado.

2003
0,00 €

2004
0,00€

2005
0,00€

2006
0.00€

7.3. Caracteristicas de los alumnos de las tres Gltimas cohortes

7.3. Caracteristicas de los alumnos de las tres fltimas cohortes

7.3.1, Describir el perfil del alumnado de acuerdo a su edad, titulacion, otros estudios de posgrado,
antecedentes profesionales, actividad docente, condicion laboral actual, etc.

7.5. Informacion sobre trayectorias de los graduados

7.5.1. Indicar la existencia de mecanismos de seguimiento de graduados,

si [ No M

7.5.2. Describir la insercién académica y/o profesional de los graduados (incluyendo premios, becas
posteriores, entre otros).

7.6. Becas y programas de bienestar estudiantil



7.6.1. Indicar la existencia de becas otorgadas por la carrera (en el caso de proyectos de carrera,
indicar si se prevé la asignacién de este tipo de becas).

si ] No []
En caso de haber respondido afirmativamente, describir el mecanismo de seleccion y adjudicacion.

Para docentes de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio se bonificara con el 50% del arancel.
Otros tipos de ayudas internas por situaciones particulares seran consideradas por el Comité Académico.



7.6.3. Indicadores de cobertura de becas. Detallar la cantidad de alumnos becados y el total de alumnos del posgrado en cada aiio de la serie que se
suministra,

Cobertura de

2003

2004

2005

2006

NO

becas Total de | Monto Y% Ne Total de| Monto - % N¢  {Total de | Monto ) N® Total de | Monto %
Becarios | alumnos | ($) Becarios | alumnos| (%) Becarios|alumnos|  ($) Becarios | alumnos |  ($)
Reduccién de arancel 0 0 0,00€] 0,00 0 0 0,00€| 0,00 0 0 0,00€| 0,00 0 0 0,00€; 0,00
f"i‘ Arancel completo 0 0 0,00€ ] 0,00 0 0 0,00€| 0,00 0 0 0,00€| 0,00 0 0 0,00€| 0,00
'qd; Manutencién 0 0 000€! 0,00 0 0 0,00 €] 0,00 0 0 0,00 €| 0,00 0 0 0,00€] 0,00
.E' Manutencién y arancel 0 0 0,00€] 0,00 0 0 0,00€| 0,00 0 0 0,00 €} 0,00 0 0 0,00 €. 0,00
Total 0 0 0,00€{ 0,00 0 0 0,00€! 0,00 0 0 0,00 €] 0,00 0 0 0,00€1 0,00




7.6.4. Indicar si la carrera cuenta con programas de bienestar estudiantil (excluyendo becas).
si [ No M

7.6.6. Indicar la cantidad de alumnos del posgrado que se han beneficiado en cada aiio de la serie que
se suministra y los montos relacionades,

2003

2004

2005

2006

N° alumnos

Monto (8)

N° alumnos

Monto ($)

N° alumnos

Monto ($)

N° alumnos

Monto ($)

0

0,00 €

0

0,00 €

0

0,00 €

0

0,00 €

7.7. Otra informacioén

Con referencia a los puntos 7.2.2 y 7.6.3, ver Presupuesto adjunto




8.

8.1.

8.2

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE USO EXCLUSIVO (no
informado en el formulario de la Presentacion Institucional por Unidad
Académica)

Espacios fisicos

8.1.1. Describir los espacios fisicos disponibles para las actividades académicas de la carrera a los que
tienen acceso docentes y alumnos (discriminar si se trata de oficinas, aulas, ambitos de reunion, entre
otros). Para carreras semipresenciales y a distancia: describir los espacios fisicos en los que se
desarrollan las actividades presenciales incluyendo, si corresponde, las subsedes o centres regionales.

Laboratorios y equipamiento

8.2.1. Completar la siguiente informaciéon por cada uno de los laboratorios de uso exclusivo de la
carrera, incluyendo el gabinete informatico. Para carreras semipresenciales y a distancia: deseribir
los laboratorios y el equipamiento dispenible en las subsedes o centros regionales, si corresponde.

Laboratorio: Ensayos Mecanico y Microscopia

Afio de construccion: 1992

Propiedad del inmueble: Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales, UNC
Superficie (en m2): 314 Capacidad (N° de alumnos sentados): 90

Equipamiento: Maquina Torsion Otto Hess N1589, maquina traccién Amsler N57/480, méaquina Riehle
Phila, microscopio 6ptico PZO Warzawa N, microscopio metalografico Leite NRD5367,
microscopio Unidn, televisor Philips 20", mideocasetera Philips, retroproyector -M,
pulidora Paso Buehler, pulidora metal de un plato, péndulo Mohr y Federhaff 127P,
empastilladora Buehler N338-371, empastilladora Buehler 5767/62, campana de trabajo,
calibre p/med. Minutoyo, durémetro Tokio, durémetrro Tokio Kaki, retroproyector
ECYT/V

Laboratorio: Estructuras

Afio de construecién: 1972

Propiedad del inmueble: Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales
Superficie (en m2): 1200 Capacidad (N de alumnos sentados): 120

Equipamiento: Puente graa, losa reactiva de hormigon armado de 18m de lado y 1,5m de espesor, con
disponibilidad de 400 puntos de anclaje de hasta 100 toneladas c/u, camara humeda para
curado, prensa Hamsler de 500 t de capacidad, maquina universal para ensayos de
traccion, prensa complementaria de 100 t de cap., equipos de medicién de fuerzas y
deformacionesen estructuras: fleximetros vy aros dinamométricos, hormigoneras de 80 1y
50 1. '

Laboratorio: Geotecnia

Afio de construecion: 1965

Propiedad del inmueble: Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales



Superficie (en m2): 256 Capacidad (N° de alumnos sentados): 48

Equipamiento: Estufa, balanzas electronicas (de 200g y 400g), balanza c/equipo de contrapeso,
calentador, matraz (2) tamiz, bamba de vacio, termdmetros, mortero, cazuelas de
materiales (2) aparato de Casagrande, canula para Indice de Plasticidad, probeta,
densimetro, anillos de consolidacion (3), piedras porosas, espatulas, equipo de
consolidacién, equipo de corte directo, prensa manual para bajas y altas solicitaciones,
camara triaxial, moldes Proctor (2), compresor neumatico, pison de compactacion.

Laboratorio: Camara de Reverberacion

Afio de construccién: 2002

Propiedad del inmueble: Centro de Investigaciones Actisticas y Luminotécnicas - FAUD UNC

Superficie (en m2): 45 Capacidad (N° de alumnos sentados): 0

Equipamiento: Generador de ruido blanco-rosado, filtro pasabanda, amplificador de potencia,
transductores de potencia micréfono a condensador, seguidor emisivo, boom rotativo,
amplificador de medicion, voltimetro de alterna, calibrador de SPL, medidor de niveles
sonoros, fuente para micréfonos, tubos de ondas estacionarias, generador de tonos puros,
analizador de espectro.

Laboratorio: Camara anecoica

Ao de construccion: 2002

Propiedad del inmueble: Centro de Investigaciones Aclisticas y Luminotécnicas
Superficie (en m2): 34 Capacidad (N° de alumnos sentados): 0

Equipamiento: Generador de ruido blanco-rosado, filtro pasabanda, amplificador de potencia,
transductores de potencia micréfono a condensador, seguidor emisivo, boom rotativo,
amplificador de medicion, voltimetro de alterna, calibrador de SPL, medidor de niveles
sonoros, fuente para micréfonos, tubos de ondas estacionarias, generador de tonos puros,
analizador de espectro.

Laboratorio: Cémaras de transmi.y recepcion

Afio de construcciéon: 2002

Propiedad del inmueble: Centro de Investigaciones Aciisticas y Luminotécnicas - FAUD UNC

Superficie (en m2): 32 Capacidad (N° de alumnos sentados): 0

Equipamiento: Generador de ruido blanco-rosado, filtro pasabanda, amplificador de potencia,
transductores de potencia micréfono a condensador, seguidor emisivo, boom rotativo,
. amplificador de medicion, voltimetro de alterna, calibrador de SPL, medidor de niveles
sonoros, fuente para micréfonos, tubos de ondas estacionarias, generador de tonos puros,
analizador de espectro.




8.3. Biblioteca y centros de documentacion

8.3.1. Bibliografia y publicaciones del 4drea de la carrera disponibles en la biblioteca o centros de
documentacion centrales (es decir, los informados en el formulario de la Presentacion Institucional
por Unidad Académica).

a) Cantidad de libros relacionados con la tematica del posgrado 22850 volamenes.

b) Cantidad de suscripciones a publicaciones especializadas en el tema de la carrera 282
Indicar las diez principales (titulo vy afios disponibles).

Titulo: Tecténica

Afio disponible: 1995 al 2007

Titulo: Detail

Aifio disponible: 1994 al 2007

Titulo: Summa+

Aiio disponible: 1994 al 2007

Titulo: A&V Monografias de arquitectura y vivienda

Aiio disponible: 1990 al 2007

Titulo: Arquitectura Viva

Aiio disponible: 1997 al 2007

Titulo: TA: Tecniches et Architecture

Aiio disponible: 1973 al 2005

Titulo: Quaderns d arquitectura i urbanismo

Aiio disponible: 2000 al 2007

Titulo: L"Arca: revista internazionale de architettura, design e comunicazione visiva

Aiio disponible: 1991 al 2006

Titulo: Informes de la Construccion

Aiio disponible: 1971 al 2001

Titulo: Architectural Review



8.4.

8.5.

Aiio disponible: 1970 al 2002

8.3.2. Indicar si la carrera dispone de una biblioteca o centro de documentacion de uso exclusivo.

si[] No [V]

Inversiones en infraestructura y equipamiento.

8.4.1. Indicar la existencia de previsiones para el mantenimiento o el incremento (mediante
inversiones) de la infraestructura y el equipamiento de uso especifico de la carrera y describirlas. (30

8.4.2. Indicar las erogaciones reealizadas y las previstas en infraestructura y equipamiento para la
serie de tiempo considerada.

2003 2004 2005 2006
g Laboratorios y talleres 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
5
g Salas de clases 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
§ Infraestructura de otro tipo 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
£ |Laboratorio 0,00 € 0.00 € 0,00 € 0,00 €
é Biblioteca 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
§ i‘ég"g:j:‘z g:;‘;d“’are: 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
“Total 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Otra informacion
Incluir aqui toda otra informacidén que se considere pertinente. No utilizar mas de 15 lineas.

La Carrera no se plantea como objetivo el establecimiento de laboratorios propios, por existir en la UNC
infraestructura y equipamiento adecuados disponibles, con uso exclusivo en horarios previamente
acordados. Se cuenta con autorizacién para el uso de la coleccién de publicaciones especializadas del CIAL
(Centro de Investigaciones Acusticas v Luminotécnicas FAUD-UNC)




9. SINTESIS DE LA AUTOEVALUACION Y PLANES DE MEJORAMIENTO

9.1. Sitnacion actual de la carrera
a) Sefialar los aspectos positivos y negativos de la carrera como programa educativo.

Si bien la presente constituye una carrera nueva, cuenta como antecedente el inicio del dictado de otra, que
fuera suspendida por haber sido rechazada su acreditacion por CONEAU, cuyas debilidades pretendemos
superar.

Lo positivo: Los cursos que se dictaron, que coinciden en lo sustantivo con algunos propuestos en esta
instancia, tuvieron una evaluacion muy positiva por parte de los alumnos que valoraron un profundo
cambio de enfoque en el tratamiento de la tecnologia, el aporte de nuevos puntos de vista, la continuidad de
ejes problematicos a través de varios cursos y la incorporacién de criterios de construccion sustentable.

b) Indicar limitaciones y logros.

En los cursos dados, la limitacion planteada por los alumnos fue el ritmo intenso de cursado; y por los
docentes fueron el bajo nivel de conocimientos profesionales de los ingresantes, el poco sustento cientifico
de su razonamiento técnico, la falta de reflexion sobre problemas tecnoldgicos y carencia de metodologia
de investigacion.

Los logros fueron: Las relaciones que se estan consolidando: Al interior de la Esc de Graduados, donde se
estan disefiando programas conjuntos, para aprovechar la sinergia que produce el tratamiento de temas
desde visiones distintas; con otros centros de posgrados y de investigacion de universidades argentinas o
del exterior . :

c) Identificar a los responsables de supervisar la realizacion del analisis de la situacion actual de la carrera.

El Sistema de Evaluacion (Reglamento de Carrera) prevé mecanismos, instancias, instrumentos y
responsables para la evaluacion continua de la carrera. Los responsables son: egresados, cuerpo docente,
responsables de la gestion, expertos visitantes, etc.

d) Describir las metodologias utilizadas y los instrumentos de recoleccion de datos y opiniones empleados.

Los instrumentos utilizados son: la Observacion directa, entrevistas participantes, andlisis de los materiales
que se utilizan.y se producen en el desarrollo de las actividades, analisis estadistico sobre desempefio de
alumnos ( n° de inscripciones, de alumnos regulares, de egresos, evaluaciones, etc.), sondeo de opinién de
Egresados y empleadores, grupos de discusién.

9.2. Planes de mejoramiento

Considerando las fortalezas y debilidades surgidas del andlisis, describir los planes de mejoramiento
elaborados teniendo en cuenta la informacion requerida por el siguiente cuadro (completar un cuadro por
cada uno de los objetivos generales definidos).

Objetivo general: Promocion del intercambio con centros de investigacion con antecedentes tecnoldgicos
importantes.

Metas especificas

Aprovechar la sinergia del trabajo conjunto con centros de investigacion tecnoldgica de larga trayectoria,
para generar, con cierta rapidez, la apertura a nuevos temas problema dentro de la investigacion
tecnologica.



Acciones planificadas

Se ha comenzado una relacién con la Univ. de San Pablo, Brasil, a través del Dr V. John, docente
investigador en esa y a su vez, docente de esta Especializacién. Dada la amplia experiencia en investigacion
tecnoldgica de ese centro, se ha acordado, en primera instancia, replicar en nuestro medio, ciertas
investigaciones (ejem. perfomance de materiales para fachada) que nos permitiria elaborar conclusiones a
escala del MERCOSUR. De manera similar, se plantea relaciones con otros centros.

Recursos fisicos

Existen en la UNC laboratorios aptos para este tipo de investigacion, y se han realizado acuerdos al interior
de la universidad para su utilizacién.

Recursos financieros y econémicos

Inicialmente se contard solo con los ingresos propios de la Especializacion por pagos de los alumnos, pero
al acreditarse la Especializacion, podra acceder a otros financiamientos.

Recursos humanos

Todos los docentes y alumnos de la Especializacion. Se contard también con el apoyo del Departamento de
Tecnologia de la FAUD.

Fecha de inicio 01/03/2009 Fecha prevista para el cumplimiento de las metas  01/12/2011

Objetivo general: Gestioén de convenios estables especificos de la carrera.

Metas especificas

Se aspira a generar una dindmica relacion biunivoca con el medio productivo, en la que las empresas del
medio suministren a la carrera informacidn y temas problema para su tratamiento e investigacion dentro de
la misma. Se pretende que ademads éste mecanismo constituya un suministro de recursos de diversa indole a
la carrera.

Acciones planificadas

Se han realizado dos convenios especificos con empresas del medio, como plan piloto. Se pretende evaluar
las acciones, mejorando y ampliando este tipo de convenios (no solo a empresas constructoras, sino
también centros de produccién de materiales y/o componentes, organizaciones e instituciones, entes
publicos, etc)

Recursos fisicos

Existen en la UNC laboratorios aptos para este tipo de investigacidn, y se han realizado acuerdos al interior
de la universidad para su utilizacion. Pero estos convenios pueden ampliar estos recursos, ya que
potencialmente podrian ser las obras o fabricas ambitos de investigacion.

Recursos financieros y econémicos

Inicialmente se contar4 solo con los ingresos propios de la Especializacion por pagos de los alumnos, pero
al acreditarse la Especializacidn, podré acceder a otros financiamientos.

Recursos humanos

Todos los docentes y alumnos de la Especializacién. Se contard también con el apoyo del Departamento de
Tecnologia de la FAUD.

Fecha de inicio 01/03/2009 Fecha prevista para el cumplimiento de las metas  01/12/2011

Objetivo general: Seguimiento personalizado de alumnos.



Metas especificas
Disefiar un sistema por el cual se pueda superar falencias de los ingresantes.

Acciones planificadas

Si bien esta Especializacion es estructurada, se prevé disefiar un sistema de seguimiento personalizado de
los alumnos para detectar falencias y generar un programa de revision de temas de grado. Con ello se
pretende superar la paradoja de aspirar a una excelencia en el posgrado y recibir profesionales con voluntad
de superacién, pero con carencias.

Recursos fisicos
La Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio, UNC.

Recursos financieros y econémicos

Las tareas se considerarian carga anexa al dictado de las asignaturas del posgrado o del grado. De ser muy
prolongada la tarea podria considerarse una asignacion de los recursos propios de la carrera.

Recursos humanos
Todos los docentes de la carrera de posgrado y del grado de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y
Disefio, UNC.

Fecha de inicio 01/03/2009 Fecha prevista para el cumplimiento de las metas  01/12/2009




REGLAMENTO DE CARRERA

ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTéNIGA

El presente Reglamento consta de un cuerpo principal y un anexo sobre el Sistema de Evaluacion.
TiTULO | - DE LA CARRERA

Articulo 1° — La Universidad Nacional de Cérdoba otorgara, a propuesta de la Facultad de
Arquitectura, Urbanismo y Disefio, el titulo de postgrado de Especialista en Tecnologia Arquitecténica,
de acuerdo con el Curriculum aprobado de la carrera, mediante los procedimientos dispuestos en el
Reglamento General de la Escuela de Graduados y en ¢l presente Reglamento de Carrera. El titulo
de postgrado de Especialista en Tecnologia Arquitecténica tendra caracter profesional y su obtencion
involucra el estudio y adiestramiento en el area de la tecnologia, con el objetivo de ampliar y
perfeccionar la capacitacion profesional del arquitecto.

Articulo 2° - Para la obtencion del titulo mencionado en el Art. 1 se requerira la realizacion de las
actividades académicas que se enuncian a continuacion:

1) Cursar y aprobar las asignaturas del Plan respectivo, en conformidad a las condiciones
estipuladas en el presente Reglamento.

2) Elaborar, presentar y aprobar un Trabajo Final de Integracién de contenidos.

Articulo 3° - Cuando el alumno haya cumplido todos los requisitos establecidos en el Reglamento y
resoluciones que se dictaren como consecuencia, el Director de la Escuela de Graduados dara curso
a los frmites necesarios para que la Universidad le otorgue el Grado de Especialista en Tecnologia
Arquitectonica,

Articulo 4° - E! titulo de Especialista tendra una validez de 5 afios, a partir de los cuales, para
mantener la calidad de Especialista, se debera demostrar una permanencia activa en el ejercicio de la
especialidad mediante la comprobacién de actividades profesionales y de perfeccionamiento
desarrolladas dentro del marco especifico de la especialidad y participacion en actividades cientificas.

Articulo 5° - Para la revélida del titulo de Especialista se debera presentar curriculum vitae
detallando actividades de los cinco Ultimos afios, el que sera puesto a consideracién de un Tribunal
de Evaluacion.

TiTULO Il - DE LA CONDUCCION Y GESTION DE LA CARRERA

Articulo 6° - La conduccion y gestién de la carrera sera ejercido por un Director, un Codirector y un
Comité Académico conformado por tres profesores de las carreras, asistidos por un Secretario.

El Director podra conformar, si fuera necesario, comisiones para que colaboren en forma permanente
o transitoria ante problemas especificos tales como presupuesto, evaluacién, etc. -

TiTULO Hli - DE LA DIRECCION

Articulo 7° - El Director y el Codirector de la carrera deberan ser Profesores Emérito, Consulto o
Titular. En este dltimo caso deberan haber accedido al cargo por concurso publico de oposicién y
antecedentes, ser docente investigador categorias 1, I, o lll, debera poseer titulo de posgrado igual o
superior al de la carrera.

Dada la falta de titulos de posgrado en el area de Tecnologia, se considera que, dentro de los
primeros 5 afios de formacion de la carrera, por lo menos uno de los integrantes de la Direccidn
{Director o Codirector) cumpla con todos los requisitos estipulados.

El Director y Codirector seran designados por el Honorable Consejo Direclivo conjuntamente con la
aprobacién de la carrera. En caso de ser necesarios la designacién de nuevo Director y/o Codirector,

g3
f“’ Foltio N® "’“
U‘



el Director de la Escuela de Graduados presentara al H.C.D. la propuesta para su designacion por un
periodo de 4 (cuatro) aiios.

Articulo 8° - Las funciones del director seran:

a) Observar y hacer observar el cumplimiento del presente Reglamento y otras disposiciones
relacionadas con el funcionamiento de la Escuela de Graduados.

b) Colaborar con el Director de la Escuela de Graduados en tareas generales pertinentes a ésta.
¢) Planificar y organizar el desarrolio de las actividades académicas de la carrera.

d) Promover Programas y gestionar convenios que amplien los ambitos de investigacion donde
se puedan realizar los Trabajos Finales.

e) Proponer al H.C.D., por intermedio de la Direccién de la Escuela de Graduados, los
miembros de tribunales evaluadores del trabajo de integracién, y los tutores o asesores para
dichos trabajos.

fy Coordinar los procesos de evaluacion establecidos en el presente reglamento.

g) Promover vinculaciones al interior de la FAUD, propiciando la transferencia de 1o producido
en la carrera.

h) Promover actividades de transferencia.

i) Presentar al H.C.D., por intermedio de la Direcciébn de la Escuela de Graduados, las
propuestas de modificacién o creacién de nuevas orientaciones del curriculum, con la
correspondiente fundamentacién.

|y Proponer al HC.D., por intemedio de la Direccion de la Escuela de Graduados, el
nombramiento de los docentes de las asignaturas, u otras actividades propias de la carrera.

k) Administrar los recursos de la Carrera y proponer a la Direccién de la Escuela de Graduados
las tasas retributivas de servicio que deberan abonar los alumnos, el presupuesto estimativo
anual y elevar las rendiciones anuales de cuentas.

1) Ejercer la representacion de la carrera ante las autoridades de la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio, ante los organismos oficiales y privados y asesorar en todas las
cuestiones atinentes a la carrera que le sean requeridas.

m} Presidir el Comité Académico.
Las funciones del Codirector seran:

a) Colaborar con el Director en todas las instancias de gestion.
b) Reemplazar al Director en ausencia de éste.

TiTULO IV - DEL COMITE ACADEMICO.

Articulo 9° - EI Comité Académico estara integrado por tres profesores estables de la Carrera y
sera presidido por el Director y/o Codirector. En caso de ausencia del Director o Codirector, el Comité
Académico sera presidido por el docente mas antiguo integrante del mismo.

Articulo 10° - Los miembros del Comité Académico deberan ser docentes investigadores y deberan
poseer titulo de posgrado igual o superior al de la carrera. Seran elegidos por sus pares y duraran un
periodo de dos afios en sus funciones. Seran presentados al Director de la Escuela de Graduados
para que proponga su designacion al H.C.D. La designacién revestird caracter de carga anexa a la
funcidon que desempefian en la Carrera, aunque podran recibir contribuciones por encargos
especificos dentro de las obligaciones asignadas en el presente reglamento.

Articulo 11° - Las funciones del Comité Académico seran:

a) Evaluar los antecedentes de los postulantes y considerar su admisién en la carrera.

b) Proponer a la Escuela de Graduados la némina de alumnos que retnen las condiciones para
la obtencién de becas de estudio generales.

c) Decidir el otorgamiento de becas internas de la Carrera.



d) Colaborar con el Director cuando éste lo demande en las actividades de gestién yio
evaluacion.

e) Evaluar en las instancias establecidas en el anexo “SISTEMA DE EVALUACION’ de este

regiamento.

f) Realizar el seguimiento del plan de gestion de la Especializacién y elaboracién de planes de
mejoras.

g) Evaluar la pertinencia del tema del Trabajo Final, el plan de trabajo y el tutor propuestos por
los estudiantes

h) Proponer a la Direccién de la Escuela de Graduados, la composicion de los tribunales de
evaluacion del Trabajo Final de Integracion de la Especializacion y para revélida de titulo de

especialista.

TiTULO V - DEL SECRETARIO DE LA CARRERA
Articulo 12° - La designacion sera realizada por el Director y sus funciones seran:
a) Asistir al Director en todas las funciones y actividades académicas y administrativas.

b) Actuar como secretario de actas en las reuniones del Comité Académico y participar en las
mismas ¢on voz pero no voto.

¢} Ejercer el contralor y derivacion a quien corresponda de la documentacion inherente a ia
administracion especifica de la Carrera.

d) Mantener actualizados el sistema de archivos de la Carrera.

e) Cooperar en la elaboracién y coordinar con los docentes de la Carrera el calendario de
clases, y del uso de los ambitos y equipos.

f) Realizar el enlace administrativo y técnico externo a fa FAUD inherente al alojamiento,
vidticos, pasajes de profesores invitados que correspondan a la actividad especifica de las
Carreras.

TITULO VI - DE LOS ALUMNOS

Articulo 13° — Los postuiantes a la Especializacién deberan poseer Titulo de Arquitecto expedido
por Universidades nacionales o privadas del pais reconocidas por el Ministerio de Educacion de la
Naci6n, o ser egresados provenientes de universidades extranjeras con titulo de grado equivalente al
otorgado por la Universidad Nacional de Coérdoba por la vigencia de fratados o convenios
internacionales, con la previa aceptacion por parte del H.C.D. de la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio. En este ultimo caso, la admisién no significara la revalida del titulo de grado ni
los habilitara para ejercer Ia profesion en el ambito de la Replblica Argentina.

Articulo 14° — Cada postulante debera inscribirse mediante la presentacion de una solicitud escrita
dirigida al Director de la Carrera, en el periodo que ésta establezca. La presentacion implica el
reconocimiento y aceptacion del Reglamento de la carrera por parte del postulante. A la solicitud de
inscripcién debera adjuntar las siguientes constancias:
g) Titulo Universitario tal como se refiere en el Art. 13 del presente Reglamente,
debidamente legalizado;
h) Certificado apalitico de las materias de grado, con el promedlo general mclun(ios aplazos
debidamente legalizado;
¢) Curiculum vitae;
d) Fotografia actualizada 4cm. X 4cm.

El inscripto fijarad un domicilio legal en la ciudad de Cordoba, donde pueda ser notificado.

Articulo 15° - La solicitud detallada precedentemente debera ser aprobada por el Director basada
en dictamen del Comité Académico. Dicho Comité debera expedlrse sobre la aceptacién del
postulante con dictaren debidamente fundado en cada caso.



Articulo 16° — El Director de la Carrera conjuntamente con el Comité Académico considerara casos
particulares, pudiendo considerar cumplidos ciertos tramos curriculares si la evaluacién de los
antecedentes de formacién del aspirante asi lo justificare. El dictamen, debidamente fundado en cada
caso, sera elevado al Director de la Escuela de Graduados para su consideracién y convalidacion. La
Escuela de Graduados resolvera sobre la aceptacion de Ia solicitud en un plazo no mayor de 10 dias
habiles, y notificara fehacientemente al postulante en su domicilio legal constituido en un plazo no
mayor de 10 dias habiles a partir de su resolucion.

Articulo 17° - Para el reconocimiento de materias o cursos en esta u otras universidades, deben
haber sido aprobados con una antelacién no mayor a los 2 afios al momento de la inscripcién y no
deben haber sido utilizados por el aspirante para obtencién de titulo.

Articulo 18° - Cada postulante debera demostrar conocimiento suficiente de un idioma extranjero
(inglés, francés o italiano), que le permita leer y comprender textos cientificos y técnicos. Para ello
tendra una instancia de evaluacion inicial. Si no aprobara esta instancia, contara con una segunda
instancia de evaluacién,

Articulo 19° - El aspirante podra realizar cursos y/o seminarios sin realizar el desarrollo total def
plan propuesto, y se conservara su validez por dos afios.

Articulo 20° — Para ser considerado alumno regular de las asignaturas es necesario haber asistido
al 80% de las clases. Debera aprobar el trabajo final propuesto en cada uno. Se fijara para cada
asignatura fecha de presentacion de trabajo final, asi como instancia de recuperacién de los no
aprobados.

Articulo 21° - Para ser considerado alumno regular de la Especializacién, es necesario cursar y
aprobar por lo menos el 80% de las aclividades académicas propuestas para ese afio.

TiTULO VIl - DE LOS PROFESORES.

Articulo 22° - La propuesta de designacion sera presentada por el Director de la Carrera al Director
de la Escuela de Graduados, para que proponga su designacion al HCD.

Articulo 23° - Podran ser Profesores responsables o participar en el dictado de asignaturas de |a
carrera aquellos que relnan las condiciones estipuladas en las distintas categorias docentes
establecidas en el Reglamento General de la Escuela de Graduados. Los docentes seran contratados
por hora de dictado, anexando las horas necesarias para su participacion en el Taller de Integracién o
en tutorias.

Articulo 24° — Los docentes seran evaluados para determinar su permanencia segin los
mecanismos especificados del anexo de evaluacién del presente reglamento. Los docentes deberan
ser fehacientemente notificados de los mecanismos de evaluacion previamente a su contratacion.

Articulo 25° — Para el reemplazo de docentes, el Director elevara la nueva propuesta al Director de
la Escuela. Esta se realizara en base a una seleccién evaluando antecedentes y propuesta de
trabajo. Para estos tramites sera asesorado por el Comité Académico.

TiTULO Vil - DEL TRABAJO FINAL DE INTEGRACION

Articulo 26° — La evaluaci6n integradora de la Especializacién, se realizara sobre un trabajo final
individual con defensa presencial. El plan de trabajo del Trabajo Final sera realizado en el Taller de
Integracién, orientado por el coordinador del Taller de Integracion, y el equipo docente de la
Especializaciéon. El alumno propondra un plan de trabajo y un tutor, dentro del plantel docente de ia
Especializacion. Si el tema del trabajo del alumno demanda una orientacién especial, podra solicitar
un tutor fuera del plantel docente de la Especializacién.

Articulo 27° - El Comité Académico aceptara o no el plan de frabajo y el tutor, en base al andlisis
del curriculum del mismo, verificando que se cumplan idénticas condiciones que las exigidas, tanto
para docentes estables de la Especialidad como para externos, a saber: ser profesores por concurso,



pertenecer al programa de incentivos, poseer antecedentes relevantes en la especialidad y
experiencia en supervision de trabajos similares.

Articulo 28° - El aspirante al titulo de Especialista debera presentar y defender su Trabajo Final de
Integracion dentro de los seis meses de cumplimentado el Taller respectivo. Pasado este lapso
debera justificar la solicitud por otros 2 meses. Pasado estos lapsos (6meses mas 2 meses) debera
cursar nuevamente el Taller de Integracion.

TiTULO X - DE LOS TRIBUNALES DE EVAL’UACIC')N DEL TRABAJO FINAL DE
INTEGRACION DE LA ESPECIALIDAD Y DE REVALIDA DE TiTULO DE ESPECIALISTA

Articulo 29° — Para integrar un Tribunal de Evaluacion de Trabajo Final de Integracién de la
Especializacion deberan satisfacerse por lo menos los mismos requisitos fijados para ser Tutor.

Articulo 30° - E! Director de la Carrera, conjuntamente con el Comité Académico propondra la
conformacion de los Tribunales, con un minimo de 3 titulares y 3 suplentes, notificando a ios
interesados. Como minimo uno de los titulares y su suplente deber'a ser externo a la institucion.
Pasado los términos establecidos para la aceptacion y/o recusacion, la nomina serd elevada al
Director de la Escuela de Graduados para su oonvahdaclén y designacion. Esta designacién debera
ser infformada al H.C.D. :

Articulo 31° - Los miembros de los Tribunales de Evaluacién dispondran de un plazo de 5 dias
habiles a partir de recibir la comunicacion de su designacion, para comunicar por escrito su
aceptacion. A partir de alli el Director de la Carrera debera notificar a los alumnos.

Articulo 32° - Los miembros de los Tribunales evaluadores podran ser recusados por el alumno
dentro de los 5 dias habiles a partir de la fecha de su notificacion por el Director de la Carrera. Las
recusaciones solamente podran estar basadas en causales establecidas en el Codigo de
Procedimiento Civil y Comercial de la Nacién, en lo que se refiere a recusacion de jueces. Formulada
la recusacion, se correra vistas por el término de 5 dias habiles a los miembros recusados, a fin de
que formulen los descargos. El Director de la Escuela de Graduados, en resoiucuén fundada,
resolvera la cuestion en un término no mayor a 10 dias habiles.

Articulo 33° - Los miembros de los Tribunales Evaluadores podran excusarse por las mismas
causales por las que pueden ser recusados o por motivos personales La sola presentamén bastara
para que el Director de la Escuela de Graduados haga lugar a la misma.

Articulo 34° — Los miembros de los tribunales disponen de 15 dias para los Trabajos de Integracion
de Especialidad, a contar desde la recepcién para emitir un informe debidamente fundado, emitiendo
un dictamen.

Articulo 35° — Sera responsabilidad de estos tribunales entregar una copia de los trabajos ﬂnales a
la direccién de ta carrera y a la direccion de la Escuela de Graduados, pafa su archivo.

Articulo 36° - Todas las situaciones no previstas en el presente reglamento seran resuettas por el
H.C.D.



ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA

Anexo de Reglamento: SISTEMA DE EVALUACION

Fundamentos

Se parte de considerar a la Carrera como una unidad funcional educativa de planificacién, de acciény
de cambio.

A las tradicionales funciones de planificacion y accion, se agrega la no tan comin de cambio desde la
perspectiva de éste como producto de la reflexion colegiada en y desde la unidad educativa. Es la
reflexion sobre la practica que hacen los actores, a traves de la auto evaluacion yfo con la
participacion de expertos, con el fin de comprenderia y mejorarla, lo que puede facilitar el cambio
significativo.

El cumplimiento de responsabilidades administrativas y de gestion, lleva a otras instancias evaluativas
para ia toma de decision tales como las necesarias para sugerir al HCD la renovacion de contratos, o
para la acreditacion de los alumnos para la obtencion del titulo.

Ello nos lleva a plantear un Sistema de Evaluacion que considere distintos niveles y propésitos.

Establecer reglamentariamente un sistema evaluativo que tiene que ser necesariamente participativo
y apela al compromiso de cada actor, no deja de plantear un dilema.

Esta reglamentacién no pretende establecer un modelo donde los actores se conviertan en meros
ejecutores, en simples ejecutores de lo que otros han pensado y mandado hacer. Ello iria contra la
propia esencia del sistema propuesto.

La intencién de su reglamentacion es garantizar el inicio de un proceso ciclico y en espiral, para que
sea posible gue se vaya desarrollando una cultura de evaluacién que lleve implicita la necesidad de
contar con datos confiables y sistemdticos, con espacios de auto andlisis y autorreflexion, de
discusién y participacion y de compromiso institucional cada vez mas crecientes. Elio se incrementa al
referirse al contexto de una maestria que se inicia, que necesita indefectiblemente de este proceso
para la verificacién o no de los presupuestos sobre [a que fue disefiada.

TITULO | - DE LA EVALUACION Y SUS FINES

Articulo 1° - Definicion

Se considera la evaluacion educacional como el proceso de delineamiento, obtenéién y elaboracién
de informacidn il para juzgar posibilidades de decision.

El presente constituye un sistema evaluativo con el objetivo general del incremento de la calidad de
ios diversos procesos y resultados de la carrera, que intenta integrar coherentemente la evaluacién de
situaciones multiples, de diversos grados de generalidad, que abarcan diversas instancias, propositos
y actores, desde el universo completo de la especializacién hasta situaciones puntuales en cuanto a
tiempo y a participantes, como es la acreditacion individual de alumnos.

Articulo 2° - Objetivos

& Emitir juicios de valor sobre los procesos que se desarrollan en la unidad, y sus productos, con el
fin de tomar decisiones de tipo operativas, para el cambio, mejoramiento y continua renovacién de la
maestria.

+ Emitir juicios de valor sobre la actuacion de docentes, para determinar su permanencia, y sobre los
procesos de los alumnos, con €l fin de su acreditacion.

Articulo 3° - Tipos |

Los tipos de evaluacién' que se proponen son:

Seglin sus propositos:

! Chadwick, Clifton; Tecnologia educacional para el docente. Editorial Paidos, Buenos Aires.



+ Evaluacion formativa: considerando aquella que tiene como propdsito el suministro de la
informacion que conduce a la modificacion y continuo mejoramiento de la unidad que se esta
evaluando.

+ Evaluacion sumativa: considerando aquelia que tiene como propésito tomar una decisién
basadd en la suficiencia, valor o mérito de la entidad que esta siendo evaluada. (Puede
referirse a la continuidad de un programa, de un docente o determinar la aprobacién o no de
un alumno en relacion a cada etapa de su formacién).

Si bien se considera que determinadas modalidades ponen énfasis en uno u otro propésito, no
implica que no compartan cierfos momentos. Por ejemplo, un mismo instrumento de recoleccion de
datos puede ser utilizado para ambos fines.
Segln sus niveles:

¢ Del dlumno, del docente.

+ Del las unidades operativas (Seminario, taller),

¢ De la carrera.

Segln sus aciores:

+ Interna,

¢ Externa.
Es importante la coexistencia de estos dos tipos de evaluacion, interna o auto evaluacion y externa,
para completar el proceso desde perspectivas distintas. “Un sistema que no dispone de mecanismos
de informacion sobre lo que produce queda cerrado a la cornunidad inmediata y g la sociedad entera,
sin posibilidad de que ésta en su conjunto, previamente informada, pueda participar en su discusion y
mejora. La politica educativa, la evaluacion de validez de los curricula vigentes, la respuestd de los
centros ante su comunidad quedan sin coniraste posible. Ei curriculo que no se evalla, o sk hace a
través de la evaluacion de los profesores solamente, es dificil que entre en una dindmica de
perfeccionamiento constante” Gimeno (1988).

Articulo 4° - Instancias

Los tipos de evaluacién presentados se combinan en el sistema de evaludcién de la carrera, que
propone como instancias a desarrollar:

EVALUACION CONTINUA (AUTOEVALUAGION);
EVALUACION EXTERNA;

EVALUACION PARA LA PERMANENCIA DOCENTE;
EVALUACION PARA LA ACREDITACION DE ALUMNOS.

TITULO It - LA EVALUACION CONTINUA

Articulo 5° Propdsito.

Proceso continuo que permita a los diferentes actores involucrados, participar activamente en la
reflexion critico valorativa sobre las propias practicas y establecer consecuentemente lineas de
mejota.

Articulo 6° Dimensiones y unidades de analisis.

Las dimensiones a evaluar seran la ensefianza, el aprendizaje y la gestioh.

Dentro de la Ensefianza se evaluaran: Los cursos y/o seminarios y la Especializacion.

Dentro del Aprendizaje se evaluaran los logros académicos de los alumnos.

Dentro de la Gestion se evaluarn las instancias de gestion académica, gestion organizacional y
gestion de recursos que desarrollan las autoridades de la Especializacion, incluyendo sus
colaboradores.

2 Gimeno Sacristan, J. 1988. £/ curriculum: una reflexion sobre la préctica. Madrid, Morata,



Articulo7°. De la evaluacion continua de la ensefianza

7. 1. Unidades de analisis: Los cursos tedricos practicos y seminarios. (Seran considerados en
forma individual y como partes del proceso de formacion de la especialidad).

Criterios de calidad seran establecidos para cada instancia, en base a los siguientes criterios de
referencia:

¢ Cormrespondencia con los objetivos generales de la Especializacion.

e Pertinencia y profundidad de |a tematica abordada.

+Metodologia adecuada.

+Relaciones que establece con otras instancias.

¢ Aportes que realiza al proceso formativo general de la especializacion.
Dentro de la evaluacion de cursos se analizaran 3 instancias: planificacion, desarrollo y resuitados.
A) 1° Instancia. Varable: Planificacion de los cursos y/o seminarios.

Indicadores: Programas y plan de trabajo de los seminarios.

Responsables: Director y Comité Académico.

Instrumentos: Analisis de documentos dficiales (programas) y documentos didacticos
{cronograma, material bibliografico propuesto, trabajos practicos, examenes anteriores, efc).

Momento: Inicio de cada ciclo lectivo.

B) 2° instancia. Variable: Desarrollo de los Cursos y/o seminarios.
Indicadores: Métodos de ensefanza y sistema de evaluacion.
Responsables: Responsable del seminario. Alumnos.
instrumentos; Autoinformes del responsable; Sondeo de opinién de alumnos (cuestionarios).
Momento: Finalizacion de cada seminario.

C) 3% Instancia. Variable: Resultado de los cursos y/o seminarios.

Indicadores: Evaluaciones de la planificacién y del desamollo. Trabajos finales y sus
evaluaciones.

Responsables: Responsable del curso y/o seminario. Alumnos. Responsable de otros cursos
correlativos. Director y comité académico.

Instrumentos: Autoinformes Sondeo de opinién de alumnos, de docentes de cursos
correlativos. Estadisticas (n°® de alumnos, evaluaciones realizadas)

Momento: Finalizacién de cada ciclo lectivo.
Informe final de evaluacién de cursos y/o seminarios: Debe contener fortalezas, debilidades v
recomendaciones.
Presentado a: responsables de seminarios y responsables de la gestion.

7.2. Unidad de analisis: La Especializacion
Variable: Curriculo de la Especializacion.

Indicadores: Plan de estudio. Objetivos. Estructura general. Desempefio de alumnos. Vinculaciones
intemas y extemnas.

Criterios de calidad: Pertinencia de los objetivos; Especificidad de las unidades; Relaciones fiuidas
entre 10s cursos en vertical y horizontal; Coherencia interna curricular; Distribucion horaria equilibrada,;
Duracion de la carrera aproximada a lo planificado; Adecuadas tasas de retencion (relacion entre
ingreso y graduacion); Impacto positivo en el grado y en el contexto exterior.

Responsables: Egresados; Empleadores de egresados; Tutores de trabajo final de la especializacién;

Tribunales evaluadores de especialidad; Docentes estables; Responsables de la gestion; Expertos
visitantes.



Instrumentos: Observacion directa. Entrevistas a participantes. Andlisis de los materiales que se
utilizan y se producen en el desarrollo de las actividades. Analisis estadisticas sobre desemperio de
alumnos (n°® inscripciones, n° alumnos regulares, n° egresos, evaluaciones, etc); Sondeo de opinidn
de Egresados y Empleadores; Grupos de discusion.

Momento: Ciclicos (Periodos a establecer).

Informe final: Debe contener fortalezas, debilidades y recomendaciones.

Para ser presentado a: todo el cuerpo docente, responsables de la gestion de la Especializacion y
autoridades de la Escuela de Graduados y FAUD. ’

Articulo 8°. DE LA EVALUACION CONTINUA DEL APRENDIZAJE

En esta instancia los alumnos no seran considerados en forma individual, sino en el campo de lo
grupal en las situaciones de ensefianza, haciendo especial referencia al grupo clase. En este sentido
se evaluara las vinculaciones entre lo grupal y lo institucional, y su influencia en los modos de
aprendizajes, y la relevancia y significados que éstos adquieren.

Unidad de analisis: Los alumnos.
Variable: Desempefio académico en: a) Cursos y/o Seminarios; b) Taller de integracion.
Indicadores: a) Trabajos durante los cursos y/o seminarios y Finales; b) Trabajo final de integracién.

Criterios de calidad seran establecidos para cada instancia, en base a los siguientes criterios de
referencia:

+Las metas de formacién marcadas por el proyecto cutricular de la carrera;
+L0s logros alcanzados por alumnos del mismo nivel de otros lugares;

+Las diferencias que se presentan entre las caracteristicas iniciales de los alumnos, y las
aptitudes y las actitudes que manifiestan luego del proceso formativo;

+L a significacién de los productos académicos.
Responsables:
a) Alumnos. Responsable del curso y/o seminario.

b) Alumnos. Responsable del Taller de Integracién, Tribunales evaluadores, Docentes estables;
Direccién de la carrera.

Instrumentos: Observacién directa de actividades. Analisis de los materiales que se producen en el
desarrollo de la actividad y al final. Entrevistas a participantes. Grupos de analisis de problemas.

Momento:

a) Finalizacion de cada curso y/o seminario.

b) Finalizacion de la especializacion.

Informe final: Debe contener fortalezas, debilidades y recomendaciones.

Para ser presentado a: alumnos, todo el cuerpo docente y responsables de la gestion.

Articulo 9°. DE LA EVALUACION DE LA GESTION
Unidad de analisis: Autoridades (todo el grupo de responsables de la gestion).
Variable: Gestién académica. Gestion organizacional. Gestién de recursos.

indicadores: Reglamentos. Toma de decisiones (mecanismos, capacidad y eficacia). Presupuesto
anual.

Criterios de calidad: Las tomas de decisiones deben demostrar. transparencia; ecuanimidad;

responsabilidad; idoneidad y eficiencia. Deben lograr un clima de: compromiso; sentido de

pertenencia; convivencia, pluralismo y respeto. Los reglamentos deben posibilitar y potenciar estos

Llogroz.ad La adjudicacion de recursos en el presupuesto debe ser coherente con los objetivos
anteados.

Responsables: Alumnos; Docentes estables; Responsables de la gestion.
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instrumentos: Sondeo de opinidn de alumnos, del cuerpo docente estable. Autoinformes de los
responsables de la gestion. Grupos de analisis de problemas.

Momento: Finalizacion de cada ciclo lectivo.
informe final: Debe contener fortalezas, debilidades y recomendaciones.
Para ser presentado a: responsables de la gestion de la carrera y autoridades de la FAUD.

TITULO il - LA EVALUACION EXTERNA.

Articulo 10°. Propésito: Son complementarias de las auto evaluaciones que se efectien para
analizar logros y dificultades y sugerir medidas orientadas al mejoramiento de la calidad. Las
evaluaciones extemas tienen como principal objetivo asistir a las instituciones en sus propuestas de
mejoramiento de la calidad.

Podran ser:

a) Evaluaciones extemas que los responsables de la carrera o autoridades de ia FAUD
consideren necesarias;

b) Las previstas por organismos responsables (Secretaria Posgrado de UNC, CONEAU) con
el fin de la acreditacion de la carrera.

TITULO IV — EVALUACION PARA LA PERMANENCIA DOCENTE.

Articulo 11°. Propoésito: es tomar una decisién acerca del docente, en funcion de su mérito o
valor, en relacion a la renovacion de su encargo de un seminario, taller, curso, efc.

Articulo 12°. Unidad de analisis: docentes.

Vanable: Desempefio docente en

a) Cursos, Seminarios;

b) Taller de integracion.
Iindicadores: Produccién del docente (documentos oficiales —programas- y documentos didacticos -
cronograma, material bibliografico propuesto, trabajos practicos, exdmenes anteriores, etc).
Produccién del alumno. V
Criterios de calidad: seran establecidos para cada instancia, en base a los siguientes criterios de
referencia: ,

¢ Cumplimiento de las metas de formacion marcadas por el proyecto curricular de la

especializacion;

+ Profundidad, especificidad y buena presentacién del material didactico;

+ Alto grado de satisfaccion de los alumnos por fa experiencia compartida;

4 Buen nivel de produccién en el seminario, taller, etc;

+ Cumpliriento administrativo.

Responsables: Direccion de la Especializacion; Consejo Académico.

Instrumentos: Analisis de Documentos oficiales y didacticos. Sondeo de opinion de ios alumnos.
Resuitados de la evaluacién continua.

Momerto: Finalizacion de cada seminario, taller o curso.

informe final de cada docente, para ser presentado al docente en cuestion y a las autoridades de la
FAUD, justificando la permanencia o no de este. Los docentes deberan ser notificados al momento de
ser contratados del sistema de evaluacién con que sera decidida su continuidad o no, incluyendo los
guarismos minimos que debera obtenerse en cada circunstancia.

TITULO V - EVALUACION PARA ACREDITACION DE ALUMNOS.

Articulo 13°. Propo6sito: es tomar una decisién acerca del alumno, en funcién de su mérito o valor,
segun estandares prefijados, en relacion con cada etapa de su formacién.

Articulo 14°. Unidad de analisis: Alumnos.
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Variable: Desempefio académico del alumno en
a) Seminarios, cursos, etc.
b Taller de integracion

Indicadores: a) Trabajos del curso y Finales; b) Trabajo final de Taller de integracion; Criterios de
calidad: seran establecidos para cada instancia, en base a los siguientes critetios de referencia:

+Las metas de formacion marcadas por el proyecto curricular de 1a carrera;
+Los objetivos especificos de cada instancia de formacion.

Responsables: a) curso y/o Seminario: responsable del mismo; b} Trabajo final de especializacion:
Tribunal evaluador.

Instrumentos: Andlisis de los materiales que se producen en el desarrollo de la actividad y al final.
Momento: Finalizacién de cada curso y/o seminario. Finalizacién de especializacion.

informe final (para cada alumno) para ser presentado a los alumnos y a las autoridades:
a) Seminario: calificacion no menor de 7 en una escala de 0 a 10.
b) Trabajo final (especialidad): Aceptada para ser expuesta, devueita o rechazada.

Articulo 15° - Las distintas decisiones que puede tomar el Tribunal Evaluador respecto a los
Trabajos finales implican que:

Si es aceptada: el Director de la Carrera fijard una fecha para que el aspirante exponga su trabajo en
sesion publica.

Si es devuelta: el alumno debera completar o modificar, para lo cual los tribunales fijaran un plazo no
mayor de 2 meses para los Trabajos Finales de Especializacién. Dentro de este plazo el alumno
podra presentarla nuevamente o solicitar prérroga. Esta prorroga podra ser de un periodo igual al
50% del anterior. Cumplido este plazo y no habiendo realizado cualquiera de las acciones anteriores,
se considerara rechazada.

Si es rechazada: deberé rehacer el Taller de integracion,

Articulo 16° - La exposicion oral y piblica se realizara ante la presencia de por lo menos 3
miembros (titulares o suplentes). Conciuida la exposicién, los miembros del tribunal podran realizar
preguntas aclaratorias, luego de lo cual librarén un acta con la decision final. Esta decision se reflejara
en ia siguiente escala: no aprobada, aprobada, aprobada cum laude, aprobada suma cum laude.

TITULO Vi - REGISTRO DE LA INFORMACION

Dada ta importancia de la informacién, el Director conjuntamente con el Comité Académico disefiara
un sistema de archivos de lo producido en los procesos de evaluacion y sera su responsabilidad la
actualizacion permanente, como asi mismo facilitar el acceso a los interesados.



ANEXO

La creacién del posgrado en fecnologia se fundamenta en propuestas estratégicas, surgidas de un
diagnéstico del contexto profesional y del académico, realizado por docentes del Departamento de
Tecnologia, FAUD.

Del contexto de produccién profesional:

La continua e ininterrumpida irrupcién en el mercado de la construccién de nuevos materiales,
herramientas y técnicas ha modificado substancialmente no sélo los procesos de produccién de la
arquitectura. Ha modificado el comportamiento en servicio de los componentes de la obra, tanto en io
gue hace a sus prestaciones funcionales cuanto a las condiciones de durabilidad y mantenimiento, v,
por lo tanto, también los parametros con los que el proyectista arquitecto debe enfrentar el proceso de
disefio.

Lo gradual del proceso de substitucidn, no por elio menos acelerado, ha ocultado las mas de las
veces, a los actores principales, proyectistas, constructores y usuarios, los reales alcances de las
transformaciones ocurridas, por 10 que resulta imperiosamente necesario efectuar una revisién de las
técnicas ‘usuales” o “tradicionales” de la construccion, ademas de aquellas que no cuentan realmente
con una trayectoria o tradicién gue las avale o convalide.

La evolucién de la construccion, de la envolvente monolitica a la “multicapa”, o sea aguella donde
multiplicidad de materiales especificos se relnen en componentes, genera situaciones de
incompatibilidad de comportamientos que afectan la durabilidad de los edificios. Ademas, la
incorporacién de una cada vez mayor cantidad de “especialistas” produce impactos en la concepcién
integral de la arquitectura, ya en la etapa de gestién del disefo.

La arquitectura como profesién tiene una larga tradicién como actividad liberal y, si bien ha sufrido
grandes transformaciones en las Ultimas décadas, tcdavia mantiene mucho de esta impronta,
Ademas de la profesién independiente, los arquitectos trabajan en diversos ambitos (empresas
constructoras y de servicios, que van desde la gran escala hasta pequefas empresas unipersonales,
en reparticiones ptblicas, en fabricas de materiales, elementos o componentes de obra, etc).

Elio lleva a que el sector productivo esté muy disperso y sea dificiimente identificable cuando se
pretende realizar acciones en conjunto. Convocar a la reflexién sobre la practica, detectar problemas
y analizar alternativas de mejora tecnolégica, en un sistema tan disperso, resuita muy dificultoso.

La conciencia de la necesidad de pos formacién tecnoldgica existe y se verifica, por ejemplo, en la
reiteracion de solicitudes de cursos técnicos al Colegio de Arquitectos. Podemos resumir como
causas probable de esta demanda:

. Dispersion dei trabajo profesional: Los profesionales sienten la soledad de su
actuacion, no habiendo, en el caso de los arquitectos, ambitos que ayuden a la socializacién
de los problemas - soluciones (como podria ser, por ejempio, el hospital para los médicos);

- Necesidad de actualizacién: La tecnologia arquitecténica tiene una renovacion
vertiginosa;...Requiriendo asf de periodos formativos mas especificos y prolongados. Cada
vez mas densas y cambiantes, las ramas de la educacién especializada infensifican su
requenmiento del regreso reiterado al aula por parte de todos los profesionales y no solo de
los ingenieros, los tecndlogos y los cientificos “aplicados”, quienes ya conocen el significado
de la educacidn continua a partir de la experiencia cotidiana. Burton Clark'.

) Necesidad de procesos de validacibn de nuevas propuestas tecnoldgicas:
Permanentemente aparecen en el mercado ofertas, a veces originadas en otros contextos, sin
que se pueda acceder a opiniones fundadas sobre su calidad y desempefio, ni se puedan
realizar individualmente evaluaciones sobre la concordancia entre “lo que dicen que son”, y
“lo que realmente son” y como se comportan en nuestro medio.

. Diversificacion de las fuentes de produccion de conocimiento e informacién
tecnolodgica: La investigacion tecnologica esta dispersa, distribuidas en universidades, centros

' Clark, Burton; EL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR: UNA VISION COMPARATIVA DE LA
ORGANIZACION ACADEMICA; Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco, Nueva Imagen, Universidad
futura- 1992,



de investigacién gubermamentales o privados, empresas privadas, etc., lo que dificulta el
acceso a ella.

. Dificultad para acceder individualmente a procesos investigativos: Ensayar
materiales, probar la eficiencia de un sistema o enfrentar la validacion de una nueva
tecnologia, demanda recursos {(econdmicos, de infraestructura, de conocimientos, etc), que
dificilmente se pueda enfrentar en forma aislada.

Del contexto académico:

Histéricamente muchos profesionales arquitectos docentes (principalmente los relacionados con la
ensefianza de las construcciones) han dado prioridad, como fuente de conocimientos especificos,
ademds de ingresos, a la practica profesional y no la investigacion.

En parte como consecuencia de ello, existe la tendencia en los centros de formacién a plantearse una
suerte de division interna entre arquitectos “profesionalistas” y "académicos — investigadores”™. Esta
division, y la consecuente barrera de incomunicacién mutua que produce, se traduce frecuentemente
en déficits complementarios en ambos grupos:

A los profesionalistas suele faltarles la reflexion organizada sobre su accionar y ia capacidad
de transformar su experiencia en conocimiento cientificamente validado.

A los académicos — investigadores puede faltarles la relacion con la problematica profesional
cotidiana que permita identificar y comprender vivenciaimente los problemas de mayor peso
en la produccion arquitecténica.

Esta tendencia se presenta basicamente en los centros de formacién de paises con sistemas de
formacién universitaria de profesionales con titulo habilitante. Existen referencias de investigaciones
al respecto, tal como “Professional versus academic values: cultural ambivalence in university
professional school in Austraiia”.? En ésta se concluye: “Findings suggest that university leaders who
understand more fully the bases of tension between the two and develop strategies to minimize
symbolic separation, are more likely to ensure the survival and growth of both the academic -
scholarly and practice — ariented cultures”.

Realizado el diagnéstico del contexto profesional y del académico, por docentes del Departamento de
Tecnologia y, compartiendo con la investigacion citada la necesidad de estrategias para aproximar y
desarrollar las dos culturas con la intencidén de reunir las dimensiones profesional y académica, se
consideré necesario superar la dispersion de los profesionales, encontrar mecanismos y estructuras
posibilitantes del encuentro reflexivo, la deteccién de problemas comunes, su investigacién, ia
difusion de propuestas superadoras y de nuevos conocimientos, establecer una red informativa agil y
coordinar recursos. Ante ello se considerd que la Escuela de Graduados constituia un ambito propicio
para estos objetivos.

En una primera instancia, una Especializacion en Tecnologia permitiria convocar a los profesionales
que lo demanden, proponiéndoles una profundizacién en el dominio del drea dentro de su profesién,
ampliando la capacitacién profesional a través de un entrenamiento intensivo. Una formacion de
especialistas en las técnicas de construccion arquitectdnica y disefio tecnolédgico, abordando la
especificidad y optimizando la integracion al proyecto de la dimensién técnica de la arquitectura,

Se plantea entonces recuperar profesionales de alto grado de experticia para que, junto a
investigadores formados, generen un ambito de posgrado con el objetive de revertir esta situacién,
iniciando un proceso de cambio del paradigma profesional y minimizando la separacién simbdlica de
las culturas profesional y académica.

Dentro del Departamento de Tecnologia existen docentes a quienes recurrir para estos propositos, de
alto reconocimiento como profesionales o investigadores, con formaciones sélidas, de diversos
origenes y con respeto mutuo.

2 Harman, K. M. Department of School and Cultural Studies in Education University of New England, Armidale
NSW 2351, Australia.



ESPECIALIZACION EN TECNOLOGIA ARQUITECTONICA.

Cursos obligatorios

Médulo metodoldgico: Horas
1 | Metodologia de la investigacion 20
Dra. Elsa Corbella
2 | Calidad de ia construccion 25
Mg. Sebastian Antonini
Médulo basico:
3 | Fisico quimica 30
Dr. Manue! Lopez Tejeiro
4 | Materiales y técnicas 25
. | Arg. Rogelio Lambertucci
5 |Laenvolvente como transductor 20
Dr Arq. Guillermo Gonzalo
Médulo tecnol6gico:
6 | Construccion sostenible 25
Dr. Ing. Vanderley John
7 | El suelo como condicionante de disefio 25
Esp. Ing. Roberto Terziariol
8 | Disefo Estructural 25
Prof.Ing. Agustin Reboredo
9 |lInstalaciones 25
Mg Ing. Juan Alippi
Modulo de gestion del disefio:
10 | Taller I : La construccion de ia envolvente 40
Arg. Rogelio Lambertucci
11 | Taller de integracion 30
Esp. Arq. Viviana Riondet
290
Cursos electivos
Materias Electivas horas
1 | Gestién del proyecto y de la obra. 30
Arq. Ricardo Codina
2 | Técnicas de Simulacion Energética-Ambiental 30
Dra. Arq. Silvia Schiller
Dr Martin Evans
3 jAuditoria y Monitoreo Energético-Ambiental de Edificios 30
Dra. Arg. Silvia Schiller
Dr Martin Evans
4 | La edificacién con madera 25
Dr. Arq. Pablo Holgado
5 | Edificacion Moderna en Acero 25
Dr. Arq. Pablo Holgado
Horas obligatorias; 80 140




Actividad curricular: Metodologia de la investigacion
Docente responsable: Dra. Elsa Corbella

Modaiidad de {a actividad: Curso Tebrico practico
Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 20 hs.

Objetivos:

Conocer los aspectos teéricos epistemolégicos de la investigacion y la investigacion accion.
Reconocer las relaciones entre el tipo de disefio y la estrategia general.

identificar los diferentes pasos en el proceso de conocimiento cualitativo y cuantitativo.
Diferenciar las técnicas de construccion de los datos segln su apiicabilidad.

Aplicar técnicas de analisis de datos cualitativos.

Analizar y disefiar un proceso de |A para un contexio determinado.

Contenidos
1.- Aspectos teérico epistemolégicos de la investigacion.

Ciencias formales y facticas. Bases filoséficas del conocimiento. Paradigmas: supuesto ontolégico y
epistemolégico. Paradigma cuantitativo y cualitativo. Evolucién histérica. Relacién entre ciencia,
tecnologia y sociedad. Formulacién de los problemas, la inclusién de la corriente en esquemas
tedricos: definiciones y conceptos. El método cientifico. Etapas. La observacion metédica y objetiva
de los fenémenos.

2.- La dimensidn estratégica, el disefio y el proceso de conocimiento.

Metodologia de la investigacién cientifica. Proceso: como se originan las investigaciones.
Planteamiento del problema. Definicidn de la investigacion: exploratoria, descriptiva y explicativa. La
formulacion de la hipétesis. Resolucién de jas hipotesis.

Disefio de una investigacién cientifica. Procedimientos para la recoleccion y anélisis de datos. La
presentacion de resultados.

3.- La investigacion—accién como superacién de los paradigmas cuantitativo—cualitativo.

La metodologia cualitativa. Metodologia cualitativa. Teoria y metodologia. Diversos tipos de
investigacién y su aplicacién al campo social y educativo.,

La IA: perspectivas tebricas desde la epistemologia. Corrientes. Analisis interpretativo y critico de ia
préctica profesional. Proceso de IA.. Fases. Objetivos. Planteamiento de la hipotesis. Dinamica para
probar la hipétesis. Interpretacion e integracion de los resultados. E! problema de la fiabilidad y
validez. El informe en la IA. Cambio producido en la practica.

Actividades

El curso se estructura en tres dimensiones esenciales, que son:

a. Presentacion de marcos tedricos por parte de la profesora.

b. Trabajo grupal como ambito de aprendizaje: En los pequefios grupos, la dinamica requerira ia
participacion asidua y activa de losalumnos, analizande, reflexionando y recuperando la
informacion aportada por los autores citados, asi como su validacion o confrontacion como
elementos -organizadores para una lectura de la investigacién.-Plenarios: Los grupos presentaran
la produccidon resultante del andlisis: conclusiones de su frabajo. Discusion de lo expuesto, con
observaciones criticas y precisas. Elaboracién de conclusiones y cierre, con e} fin de integrar los
aspectos fundamentales del marco tedrico y las conclusiones grupales.

¢. Produccién grupal: andlisis de una investigacién-accién. modelo y presentacion de un disefio de
proyecto de investigacidn-accién, para analizar la practica profesional, aplicando técnicas,
instrumentos de observacidn y regisiro. Presentacion ante el grupo-clase para el analisis y
evaluacion.

Evaluacién

La evaluacion sera un proceso continuo, adquiriendo un rol fundamental la evaluacion formativa: se
centraréd en el proceso de aprendizaje individual y grupal, a fin de determinar los logros y las
dificultades mas sobresalientes.

Al término del mismo los participantes presentaran un anélisis critico de sus propias practicas
profesionales, y modo de reestructurarias a fa fuz de la investigacién-accion que también se utilizaré
con fines de disefio proyecto de investigacion en terreno.

Los criterios evaluativos seran: pertinencia de los contenidos y fundamentos, grado de interés y
participacion, y creatividad evidenciada en las producciones.



Bibliografia
BLALOK, H y otros. Infroduccion a la investigacion social. Amarroutu. Buenos Aires. 1978.
BUNGE, M. La filosofia, 1a ciencia y su método.

DOS SANTOS FILHO, J.C. Investigacion cuantitativa versus investigacion cualitativa. El desafio
paradigmético. Magisterio. Colombia 1981.

GARCIA PALACIOS, E.M. y otros. Ciencia, tecnologia y sociedad: una aproximacion conceptual.
Cuadernos Iberoamérica. OEl. Madrid. 2001.

HERNANDEZ SAMPIERI, R. y otros. Metodologfa de la investigacién. Mc Graw Hill. Mexico. 1991.
KEMMIS, S y Mc TAGGART, R. Como planificar la investigacién accion. Editorial Leartes. Barcelona.
1988.

PEREZ SERRANOQ, M.G.; /nvestigacion accién. Aplicaciones al campo social y educativo. Dykinson.
Madrid. 1990.

TAYLOR, 8. y BOGDA, R. Introduccién a los métodos cualitativos de investigacién. Paidos. Buenos
Aires. 1996,

VALLES, M.8.; Técnicas cualitativas de investigacién social. Sintesis. Espafia. 2000.
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Actividad curricular: Calidad en la construccion.
Modalidad de la actividad: Curso Tebrico practico
Carécter: Obligatorio

Docente responsable: Mg. ing. Sebastian Antonini
Carga horaria total: 25

Qbjetivos:
Proporcionar un conjunto de conceptos, herramientas y metodologia de trabajo que permita a los
participantes incrementar su habilidad en la gestién de aspectos criticos relacionados con fa gestion

de la calidad en el sector de la construccion.

Lograr, mediante el andlisis e investigacion de casos reales, que enfoguen su accionar en su entorno
de trabajo integrando a los conocimientos tecnolégicos incorporados, las variables relacionadas a un
sistema de gestién de la calidad.

Contenidos
1. Introduccion
’ a. Evolucidn histérica.
b. Produccién en serie vs trabajo por proyecto.
c. Tendencias actuales.
2. Calidad en el disefio.
a. Disefio concurrente. Participacion de los involucrados en el proceso constructivo en el
disefio.
b. Disefio simultaneo. Participacion de los proveedores y/o especialista tecnolégicos en el
disefio.
c. Aprobacion del disefio. iImpacto en la calidad.
3. Calidad en el producto.
a. Métodos de control.
b. Relacién con proveedores.
c. Certificacion de productos. Impactos en la calidad.
4. Calidad en el proceso constructivo.
a. Componentes de un proceso. Gestidn por procesos.
b. Maétodos de control y auditorias de procesos.
¢. Validacion de procesos. Impacto en la calidad.
5. Aplicacién practica.
a. Herramientas de la calidad. Indicadores y graficos de control.
b. Costos de calidad.
c. PDCA (Planificar, Hacer, Controlar, Actuar).
8. Certificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad
a. Implicancias y beneficios
b. Proceso de certificacion
c. Organismos certificadores

Actividades

Cada médulo constara de una parte expositiva a cargo del docente y una parte de ejercitacion
practica con modalidad de taller

Evalyacion

La evaluacién final se realizard sobre una monografia presentada por los alumnos. Este escrito
incluye la identificacion de situaciones problematicas dentro de la produccion de la arquitectura,
revision de antecedentes dentro de los nuevos enfoques de calidad, propuesta de intervencion y
justificacién de la misma desde una perspectiva teérica.

Bibliografia
JURAN, J.M. La Planificacién para la Calidad . Diaz de Santos, S.A.
ISHIKAWA, KAORU. Introduction to Quality Control. 3A Corporation.

KUROGANE, KENJI .Cross-Funtional Managment. Pinciples and practiéal aplications”, Editor in Chief.
Asian Productivity Organization.

HUETE, LUIS MARIA. SERVICIOS & BENEFICIOS: La fidelizacién de clientes y empleados.
Ediciones Deusto.
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HILL, NIGEL; ALEXANDER, JIM. Manual de satisfaccion del cliente y evaluacion de la fidelidad —
AENOR.

La calidad de la construccién en Esparia. Seccion de construccién, Asociacién Espafiola para la
Calidad.

Calidad en construccion: las cosas claras. Asociacién Espafiola para la Calidad.
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Actividad curricular: Fisico quimica

Docente responsable; Dr. Manuel Lépez Teijelo
Modalidad de la actividad: Curso Tedrico practico
Caracter; Obligatorio

Carga horaria total: 30 hs

Objetivos: Proporcionar los conceptos fisicos y quimicos necesarios para la compresién del
comportamiento de materiales de interés en la disciplina.

1 — Procesos fisicos.

Transporte del calor en sélidos y su relacidén con problemas técnicos: Comportamiento térmico en
casos de interés en la Arquitectura. Transporte de materia y su aplicacion en problemas de
condensacion. Propiedades de fluidos y de superficies. Relacidn con situaciones problema en la
Arquitectura.

2 — Introduccion a la Ciencias de los Materiales.

Estructura de materiales. Caracteristicas de los sdlidos: Fuerzas mtermoleculares Propiedades
mecénicas de los materiales. Elasticidad y resistencia. Deformaciones térmicas y mecanicas.

Fisuras y movilidad de fisuras. Propiedades de materiales metdlicos, no metélicos y materiales
avanzados de interés en ia Arquitectura. Tratamientos térmicos de aleaciones metalicas y de aceros
de construccion.

3 - Propiedades guimicas de materiales.

Corrosién y degradacién de materiales. Degradacion y deterioro del hormigén. Corrosidn de metales:
Proteccién contra la corrosion. Corrosion de refuerzos de acero. Control de la corrosién en la industria
de la construccion. Peliculas protectoras. Pinturas.

Actividades:

Se trabajaréa en reuniones semanales en las que se articularan dos tipos de actividades: a)
exposicién, y b) trabajos de aplicacion de los conceptos tedricos y blsqueda de relaciones con
problemas de la materializacién arquitectonica.

Evaluacion

Se presentara un trabajo escrito que tendra dos propdsitos principales: a) sintetizar los aprendizajes
alcanzados, y b) realizar la transferencia a un problema concreto dentro de las situaciones de la
construccion arquitecténica y/o su mantenimiento.

Bibliografia
ADDINGTON, M.; SCHODEK; D. - Smart Materials and Technologies in Architecture. Eisevier (2004)-

ASKELAND, D. R. - La Ciencia e Ingenieria de los Materiales. Grupo Editorial Iberoamericana, México
(1987).

CALLISTER, W.D; WILEY, JOHN AND SONS - Materials Science and Engineering: An introduction -
3" Edition - N. York (1994). —

COSTA, J.M.; Fundamentos de electrddica. Editorial Alhambra. (1981).

GALVELE, J.R; Corrosion. Monografias de la Secretaria General de la Organizaciéon de los Estados
Americanos. Washington, DC (1879).

GORDON, J.B. - La nueva ciencia de los materiales. Celeste Ediciones, Madrid (2002).
TALBOT, D.; TALBOT J. - Corrosion Science and Technology. CRC Press. N.York (1998).
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TROCONIS DE RINCON, O. Y OTROS - Manual de inspeccién, evaluacién y diagnéstico de corrosién
en estructuras de hormigén. Red temética DURAR. Programa lberoamericano de Ciencia y
Tecnologfa para el desarrollo. (1997).

- Consulta de trabajos cientificos en revistas especializadas.
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Actividad curricular: Materiales y técnicas.
Docente responsable; Prof. Arq. Rogelio Lambertucci.
Modalidad de la actividad: Curso Teérico practico
Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 25

Justificacion

La gradual pero ininterrumpida irrupcion en el mercado de la construccion de materiales,
herramientas y técnicas ha modificado substancialmente no sélo los procesos de produccion de la
arquitectura. Ha modificado el comportamiento en servicio de los componentes de la obra, tanto en lo
que hace a sus prestaciones funcionales cuanto a las condiciones de durabilidad y mantenimiento, v,
por o tanto, también los parametros con los que el proyectista arquitecto debe enfrentar el proceso de
disefio.

Lo gradual del proceso de substitucién, no por elloc menos acelerado, ha ocultado, las mas de las
veces, a los actores principales, proyectistas, constructores y usuarios, los reales alcances de las
transformaciones ocurridas, por lo que resulta imperiosamente necesario efectuar una revision de las
técnicas denominadas ‘usuales” o ‘“tradicionales” de {a consfruccion, que hace tiempo han
modificado sus usos y no cuentan realmente con una trayectoria o tradicion que las avale o convalide.

La revisién estara orientada fundamentaimente a las técnicas constructivas mas frecuentemente
empleadas en la industria del medio, entre las cuales las de la albafiileria ocupan un papel
preponderante. Adn ésias, con una larguisima tradicion que se remonta a ia antigiiedad clésica, no ha
terminado de asimilar, en el ambito local de la construccion, los cambios cualitativos que incorporé el
uso masivo del hormigdn armado, ya desde comienzos det siglo XX.

La reflexién sobre el caracter de las modificaciones y los fundamentos cientificos y técnicos de los
cambios producidos permitirdn una comprension mas abarcante y profunda de las innovaciones
ocurridas y por ocurrir en un futuro préximo.

Qbjetivos:

Generar una reflexion sobre las innovaciones y modificaciones que los nuevos materiales y técnicas
de la construccion han introducido en todo el proceso de produccion de la obra de arquitectura,
Incluyendo su disefio, construccion y consumo.

Conocer nuevos materiales y las técnicas que le son propias.

Generar un base tecnocientifica que permita desarrollar una actitud critica ante la nueva oferta de
materiales y los limites de sus prestaciones.

Contenidos

» Consideraciones previas sobre las técnicas y el comportamiento de los materiales.

Los inevitables movimientos de origen mecanico, térmico e hidrico, de las partes de! edificio, frente a
la necesaria inmovilidad relativa de los componentes.

Compatibilidad de técnicas o procedimientos constructivos y de comportamiento de los materiales. La
estabilidad, mecanica y quimica, y las deformaciones.

» Péireos naturales y artificiales y las técnicas de la albafileria.

Las innovaciones en morteros y mampuestos: Cementos de albafiiieria y especiales, adhesivos
cementicios, bloques ceramicos, cementicios, yesosos y otros. Los objetivos de su implementacion y
sus implicancias en el comportamiento final de las mamposterias. Los grandes elementos
conformados o prefabricados. Ventajas y debilidades comparativas de los distintos sistemas.

Los nuevos equipos y herramientas en las construcciones por via himeda: las mamposterias, el
moldeo y los tendidos.

Los procesos de produccién y puesta en obra del hormigbn elaborado. Caracteristicas,
especificaciones y procedimientos de control. Hormigones especiales y de alta perfomance.

e Maderas y derivados. Transformacion de las técnicas artesanales de la carpinteria de obra.

La revalorizacion de la madera y la carencia de una tradicién constructiva regional. Prospectivas de la
transformacion del mercado maderero en relacion a la industria de la construccién arquitectonica.



Estructuras de madera: Maderas aserradas y laminadas. Confiabilidad de comportamiento, criterios
generales y normativa. Maderas nativas y de bosques implantados. Nuevos procesos de produccién,
tratamiento y elaboracién de maderas aserradas. Curado e impregnacion.

Las técnicas de la carpinteria, de la confeccion artesanal de hojas y paneles, entablados, tableros y
placas, a la disponibilidad de semiproductos terminados, laminados y aglomerados.

s Los vidrios, nuevos productos y prestaciones

Los vidrios con propiedades especiales: reflectantes, polarizados, de baja emisividad. Templados,
endurecidos, de seguridad. Termo paneles D.V.H. Comportamiento, limites técnicos de aplicacion.

s Nuevos medios y técnicas de fijacion.
Descripcion y andlisis comparative de las caracteristicas y campos de aplicacion. Autoperforantes,
insertos y tacos, mecanicos y quimicos.

s Los productos quimicos.

La irrupcidn de la guimica en la construccién. Dispersién de la oferta y dificultades para establecer
pautas de validacién y confiabilidad de los nuevos productos. Adhesivos, aditivos, aislantes,
membranas, protecciones y selladores.

Actividades

El desarrollo de ios temas se hard mediante exposiciones tebricas para la presentacién de la
informacién més importante de los distintos temas por parte del docente y actividades practicas.
Estas comprenderan instancias grupales e individuales: analisis casos reales, resolucion de
situaciones probleméticas, busqueda bibliogréfica, seminarios de presentacién de los distintos
trabajos ante el grupo clase.

Evaluacién

Los criterios de evaluacion seran: la pertinencia de los temas presentados, la transferencia de los
aspectos tedricos desarrollados durante el seminario, la actitud critica, la integracion de diferentes
variables arquitectonica en la resolucién de problemas.

Bibliografia

GONZALEZ | BARROSO, J. M., CUCHi | BURGOS, A, ZAMORA | MESTRE, J. L., ROCA |
BERLANGA, L.; Alfernativas a la construccion tradicional de viviendas, Ed. Instititut de Tecnologia de
la Construccid de Catalunya, 2001.

GORDON, J. E ; La Nueva Ciencia de los Materiales, Celeste Edicicnes, 2002.

PARICIO, IGNACIO Y FUMADO, JOSE LLUIS; F/ tendido de las instalaciones, Editorial Bisagra,
Barcelona, 1999.

PARICIO, IGNACIO; La construccion de la arquitectura, Ed. Instititut de Tecnologia de la Construccié
de Catalunya, 1995.

PARICIO, IGNACIO; La fachada de Jadnllo, Editorial Bisagra, Barcelona, 1998.
PARICIO, IGNACIO; Las cubiertas de chapa, Editorial Bisagra, Barcelona, 1998.
PARICIO, IGNACIO; Los revestimientos de piedra, Editorial Bisagra, Barcelona, 1998,

VERA, ROBERTOQ; Temas de Construccion, Editorial Club Universitario, Alicante, 2001.
Revistas Tectonica



Actividad curricular: La envolvente como elemento transductor.

Docente responsable: Dr. Arg. Guillermo Gonzalo
Modalidad de la actividad: Curso Tedrico practico
Caréacter: Obligatorio

Carga horaria total: 20 hs

Objetivos:
Reconocer y analizar los agentes que actian en el logro del confort de la vivienda humana, las
respuestas de los sistemas constructivos y los criterios de aceptabilidad.

Desarrollar una actitud critica ante los nuevos productos que produce el mercado y desarrollar
aspectos tedricos que permitan ia evaluacién de manuales o propagandas comerciales de productos
publicitados.

Conocer las normas oficiales referidas a la temética.
Fortalecer criterios de disefio referidos al logro de confort.

Contenidos

El contenido corresponde especificamente a la funcion de la envolvente para vivienda humana,
realizada por el Arguitecto o cualquier profesional capacitado que cumple esta tarea especifica.

1 - El objeto del estudio - La envolvente- Equipamientos - Destinos - Habitabilidad - Medio natural y
entorno - Tipos de cerramientos.-

2 - El transductor exterior-interior - Agentes activos y pasivos - Parédmetros especificos de la
interaccion- Orientacién y emplazamiento.-

3 - Estudio de la energia incidente - Irradiacion atmosférica - Reflectividad - Transmisividad -
Absortividad - Materiales opacos y transparentes - Efecto invernadero -

4 - Influencia de la energia térmica - Transferencia de calor - Resistencia térmica - Difusividad -
Posicion de los pianos horizontal, vertical e inclinado.~

5 - Movimiento del aire - Direccién dominante - Temperatura del aire - Condiciones internas del
espacio -

8 - Importancia de la humedad - Temperatura y humedad relativa - Condensacién, resistencia y
difusién del vapor de agua.-

7 - De la luz - Luminancia del cielo - Superficies transparentes - El espacio exterior - E{ espacio
interior- Tipos de iluminacion - Niveles - Uniformidad -

8 - Del sonido - Composicién espectral - Desarrolio temporal - Tipos de cerramientos - Transmision -
Absorcion - Aislacion - Niveles de molestia -

Actividades
Las actividades seran exposiciones tedricas y actividades practicas.

Las actividades practicas se desarrollaran en parte en el laboratoric del CIAL y ofras consistiran en
evaluacion de proyectos.

Evaluacion

Se hara mediante la evaluacién del disefio de las envoiventes de un proyecto propio del estudiante.
Se verificara el nivel de fransferencia de los contenidos desarroliados.

Bibliografia

Se enumera la bibliografia con temas generales inherentes al curso, no asi la especifica.-

COLLET L., MARISTANY; A. -Disefio bioclimatico de viviendas.- - Edit- EUDECOR

EVANS, MARTIN; SCHILER, SILVIA DE -Disefio bioclimatico y arquitectura solar - -Edit. EUDEBA

GONZALO G.E., S.L. LEDESMA, V.M. NOTA, C. MARTINEZ, G. QUINONES, G. MARQUEZ VEGA,
S. CISTERNA, Educacion, Enerxia e Desenvolvemento Sostible. José Mendoza Rodriguez e Manuel
A. Fernandez. Grafinova SA. 2006

GONZALO G.E. colaboracién NOTA, V.M. Pautas y Estrategias para una Arquitectura Bioclimatica.
IAA-FAU-UNT. 2006

GONZALO, G.E.; LEDESMA; NOTA S.L. VM, S. CISTERNA, MARTINEZ CF.  Instalaciones
complementarias en Edificios de Baja Complejidad. Santamarina. 2005



GONZALOQ G.E. (colaboracién V.M.NOTA). Manual de arquitectura bioclimatica. Libreria Técnica.
LOTERSZTAIN, 1.; -Condensacion de humedad en viviendas.- Edif. INTI

STASYSZYN, N.T.-Reconocimiento global de la envoivente.- Edit. FAUD-UNC

TURK; WITTES -Tratado de ecologla.- - Edit. Interamericana

WERNLY, J. -Los problemas del clima como factor del disefio.- Edit. FAUD-UNC

~Guide and data book (manual de calor, refrigeracion, ventilacidn y aire acondicionado de! ASHRAE-
USA

-Resoluciones para viviendas del FONAVI

-Normas IRAM: Serie 2000 (liuminacidn); Serie 4000 {(Acustica); Serie 11600 (Acondicionamiento s
Térmico de edificios)
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Actividad curricular: Construccion sostenible.

Docente responsable: Dr. Ing. Vanderiey John.
Modalidad de la actividad: Curso Tedrico practico
Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 25 hs

La exigencia de una mejora en la proteccidn del medio ambiente y de la preservacion de la naturaleza
y del paisaje es motivo de que, en el émbito de ta construccién, se deban incorporar nuevos
conocimientos y una determinada manera de abordar las decisiones tecnoldgicas y dei disefio global
del edificio.

La consideracién de estos aspectos en la definicidn de los sistemas constructivos reducira el impacto
del edificio en el medio ambiente. Asi, en el proceso de disefio sera preciso incorporar unas nuevas
exigencias:

« reducir el derroche de recursos naturales;

« minimizar la produccién de residuos originados en la construccién;

o optimizar el consumo vy la eficiencia energética.

Objetivos:

La asignatura que proponemos desarrollar tiene por objetivo principal dar los conocimientos

complementarios de construccion, para que el alumno pueda evaluar el impacto en el medio ambiente

-a lo largo del ciclo de vida del edificio- de las decisiones que toma durante ef proceso de proyecto.

Asimismo, se propondran criterios y soluciones constructivas de bajo impactc ambiental, que

satisfacen las exigencias mencionadas. En definitiva, pretendemos disminuir el impacto de la

construccion, reduciendo:

+ ¢l gasto innecesario de recursos naturales utilizados como materias primeras;

+ las afectaciones al paisaje y a la salud originados en el uso inadecuado de los materiales;

¢ {a contaminacién y otros efectos atmosféricos provocados por el consumo excesivo de energia; los
probiemas mediambientales derivados de la fabricacién de productos nuevos que podrian evitarse
si se recuperaran las substancias, materiales y productos de les construcciones derribadas.

Contenidos

1.Introduccion.
Conceptos de medio ambiente y desarrolio sostenible aplicados a la construccion,
Efectos ambientales de la construccion. El consumo de energia

2. impacto ambiental de los materiales.

Pétreos: obra de fabrica, hormigdn, piedras y vidrio.
Metales: acero, aluminio, cobre, plomo y zinc.
Piasticos: poliestirenos, poliuretanos, PVC, ete.
Madera.

Materiales potencialmente peligrosos para la salud.

3. Anélisis de ciclo de vida en la construccion

Principios de analisis de ciclo de vida (ACV).

ACV comparado de diversas soluciones constructivas. ACV comparado de dlversos tipos edificatorios
de viviendas.

4. Residuos de construccidn.
Caracterizacion de los residuos de construccion
Gestion de residuos de construccion. Deconstruccion, recogida selectiva y reciclaje.

5. Construcciones ambientalmente sostenibles.
Alternativas de disefio.
Ejemplos en la arquitectura contemporénea.

Actividades

El contenido de la asignatura se desarrollard a través de sesiones teéricas y practicas. Durante el
curso se realizard un ejercicio practico en el que se aplicaran los conocimientos impartidos en las



sesiones tedricas que consistird en definir y evaluar las alternativas posibles de los materiales y
elementos constructivos en un proyecio de edificacién. El ejercicio acabard con una sesién de
exposicion publica de los trabajos.

Evaluacion

La evaluacion se centrara en un anélisis de casos y su defensa.
Bibliografia

- Medio ambiente:

INTERGOVERNMENTAL PANEL ON CLIMATE CHANGE. Climate Change 2007: The Physical
Science Basis. Summary for Policymakers. Contribution of Working Group | to the Fourth Assessment
Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change

FERNANDEZ, JOHN E. Design for change: Part 1: diversified lifetimes.
FOLCH, Ramén. Diccionario de socioecologia. Barcelona: Planeta. 1999,

HUNTER, L.; LOVINS, AB. i WEIZSACKER, E. V. Factor 4. Informe al Club de Roma. Barcelona:
Galaxia Gutemberg, 1997. Medio ambiente y fecnologia. Barcelona: Universidad Politécnica de
Catalufa. 1998,

WEIZSACKER, Ermst von. Politica de la Tierra: una politica ecolégica realista en el umbral
del siglo del medio ambiente. Madrid: Editorial Sistema, 1993.

- impacto ambiental de la construccién. Criterios de disefio:

ANINK, D; BOONSTRA, C y MAK, J. Handbook of sustainable building. Londres: James & James
(Science Publishers), 1996.

CIRIA. Environmental impact of materials. Londres: CIRIA, 1995,
DANIELS, Klaus. Low-Tech, Light-Tech, High-Tech Basel: Birkhduser Publishers. 1998.
DEMKIN, Joseph A. Environmental resource guide. John Wiley & sons. 1996.

GONZALEZ, José M., MANA, Fructuoso, et al. La ensefianza de la arquitectura y del medio ambiente.
Barcelona. COAC. Demarcacién de Barcelona. 1997.

Madeira: Uso Sustentével na Construgao Civil. S&o Paulo - 2003
OVE ARUP y Ass. Green design manual. Londres: JT Editor, 1995,
RANDALL, Thomas (ed.) Environmental Design. Londres: E&F SPON, 1996.

- Aprovechamiento de los residuos de construccién:

Gestdo Ambiental de Residuos da Construgéo Civil. A experiéncia do SindusCon-SP. S&o Paulo,
2005

GONZALEZ, José M. y MANA, Fructuoso Manual de desconstruccién. Barcelona: ITEC y Junta de
Residuos, 1995.

GONZALEZ, José M. y MANA, Fructuoso, et al. Aprovechamiento de residuos en la construccién.
Barcelona: ITEC vy Junta de Residuos, 1985.

JOHN, V. M.; ROCHA, Janaide Cavalcante. Utilizagdo de Residuos na Construgdo Habitacional. 1.
ed. Porto Alegre: ANTAC, 2003,

TCHOBANOGLOUS, G.; THEISSEN H. v VIGIL, S. -Gestién integral de residuos sélidos. Madrid:
McGrawhill, 1994. :

Medio ambiente y tecnologia. Barcelona: Universidad Politécnica de Catalufia. 1998.



Actividad curricular: El Suelos como condicionante de disefio

Docente responsable: Esp. Ing. Roberto Terziariol.
Modalidad de la actividad: Curso teérico préactico
Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 25 hs

Obijetivos:

Estos objetivos son que el estudiante aprenda a:

1- Conocer los distintos tipos de suelos, metodologias de reconocimiento y adquirir el lenguaje basico
necesario para interactuar con los especialistas en la materia

2- Seleccionar, disefiar y construir, fundaciones superficiales y profundas, de diversa tipologia,
sometidas a esfuerzos estaticos y dinamicos, en suelos estables y metaestables.

3- Seleccionar, disefiar y construir, estructuras de contencidn rigidas y flexibles con diversos
materiales y tecnologias.

4- Analizar las patologias de las cimentaciones, detectando sintomas, causas, acciones y soluciones
de remediacion a aplicar.

5- Fomentar el interés por la investigacién y el aprendizaje y actualizacién permanente en la
especialidad.

Contenidos

Cap.1 Reconocimiento del subsuelo y tipos de suelos: 1-1: Origen de los suelos-suelos
residuales y transportados, 1-2: Suelos esatbles y metaestables-suelos regionales, 1-3: Determinacién
de las propiedades geotécnicas, 1-4: Capacidad de carga y deformaciones, 1-5:Estudio Geotécnico -
Programa de exploracién, 1-6: Equipos de prospeccion y ensayos de campo, 1-7 Informe Geotécnico-

Cap.2 Fundaciones Superficiales rigidas, semirigidas y flexibles: 2-1 Fundaciones
superficiales. Generalidades, 2-2 Cimientos comunes, 2-3 Zapatas aisladas, 2-4 Zapatas corridas, 2-5
Zapatas medianeras, 2-6 Zapatas vinculadas, 2-7 Zapatas combinadas, 2-8 Asentamientos totales y
diferenciales, 2-9 Viga sobre fundacion elastica, 2-10 Extension a estructuras de superficie. Piateas, 2-
11 Aspectos constructivos.

Cap.3 Fundaciones Profundas aisladas y agrupadas; 3-1 Distintos tipo de fundacion. Métodos
constructivos Celdas de precarga, 3-2 Determinacién de la capacidad de carga, 3-3 Pilotes de
extraccion, 3-4 Pilotes de desplazamiento, 3-5 Formas de trabajo. Criterios de disefio, 3-6 Friccién
negativa, 3-7 Pilotes en suelos colapsables, 3-8 Pilotes bajo fuerzas horizontales, 3-8 Grupos de
pilotes, 3-10 Cabezales para grupos de pilotes, 3-11 Distribucién de fuerzas verticales y horizontales, 3-
12 Asentamientos.

Cap.4 Estructuras de contencién: 4-1: Excavaciones, Criterios de ejecucién, Empujes de
suelos, 4-2: Estructuras de contencion, Tipologias, Métodos de disefio, 4-3: Muros rigidos, Muros de
gravedad,Macizos, Contrafuertes, 4-4: Muros de hormigén armado. Voladizo, Contrafuertes, 4-5: Muros
flexibles. Pantallas de tablestacas. Metalicas. Madera. Hormigén armado, 4-6; Muros especiales.
Gaviones, Suelo reforzado, Tierra armada, 4-7: Aspectos constr-

Cap.5 Patologia de las fundaciones y Recalces: 5-1:. Patologias de las cimentaciones.
Generalidades, Definiciones, 5-2: Cuadros fisurativos. Analisis, 5-3: Causas usuales. Suelos
colapsables. Suslos expansivos. Vibraciones. Defectos constructivos. Construcciones vecinas.
Excavaciones, superficiales y tineles, 5-4: Métodos de control y seguimiento, 5-5. Recalces.
Definiciones. Criterios, 5-6: Recalces en muros. Submuracion. Micropilotes. Pozos, 5-7: Recalces de
bases. Macizos. Recrecidos. Micropilotes. Pozos. Pilotes hincados, 5-8: Ejemplos de aplicacién-

Cap.6 Seleccion de cota y tipo de fundacién: 6-1: Influencia tipolégica entre la fundacion y el
edificio, 6-2: Condicionantes: econdmicos, edificios préximos, tipos de fundacién, aspectos geotécnicos,
nivel fredtico, 6-3: Seleccion de cota y tipo de fundacion. Criterios. Estudios comparativos tecnico-
econdmicos-

Actividades



Asistencia a una exposicidn
Resolucion de problemas

Busqueda bibliografica

Realizacién de sintesis y monografias

Evaluacion

a.- Se pretende que los alumnos adguieran ciertos conocimientos o sigan determinados procesos.

La evaluacidn debera ser también en ambos sentidos, evaluando tanto los conocimientos adquiridos
como los procesos que los llevan a resolver situaciones problematicas. Es importante destacar
nuevamente el caracter formativo que debe tener la educacion universitaria. No solamente debe exigirse
a los alumnos informacién sobre contenidos sino también deben ser evaluados en cuanto a como
resuelven ciertas situaciones.

b.-La evaluacion sera:
s Permanente
¢ Trabajo final de Promocion

Con la evaluacidon permanente (participacién en clase, resolucion de problemas, realizacién de
monografias, etc.) es posible apreciar los progresos gue cada uno va teniendo a lo largo del curso,

El Trabajo Final de Promocion escritos posibilita que el alumno haga un cierre tematico, demostrando
haber adquirido conceptos claros y estar capacitado para aplicarios en casos concretos.

Bibliografia

JIMENEZ SALAS, J.A, et al. Geotecnia y cimientos |ll Ed. Rueda. Espafia — 1980

CESTELLI GUIDI, C. et al. Geotecnia e Tecnica delle Fondazioni. Ed. Hoepli. Italia — 1980

DAS B. Principios de Ingenieria de Cimentaciones. Ed. Thompson. Mexico - 2001

FANG, HSAIl - YANG. Foundation Enginesring Hanbook. Ed. Van Nostrand Reinhold. 1991
TOMLINSON, M.J. Pile Design. Ed. Viewpoint. England, 1980

NIYAMA, S. et al. Fundacoes Teoria e Pratica. Ed Pini, Brasil, 1899

Depart. Of the Navy Design Manual - Soil Mec., Foundations and Earth Struct.

RODRIGUEZ ORTIZ, OTEO MAZO, C - Curso Aplicado de Cimentaciones COAM, Espafia, 1980
DUNHAN, C.W. Cimentaciones. Ed. Mac Graw Hill. EEUU, 1960

TERZAGHI, K, PECK, R. Y MEZRI, G. Soil mechanics in engineering practice. Ed. J. Wiley & Sons.,
EEUU, 1999

TERZARIOQL, R. El suelo como condicionante de disefio, UNC, Argentina, 2007



Actividad curricular: Disefio estructural

Docente responsable: Ing. Agustin Reboredo.
Modalidad de la actividad: Curso Teédrico practico
Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 25 hs.

Obietivos

Cognitivos

Conocer los distintos tipos estructurales y los principios basicos del disefio estructural
Conocer el proceso de disefio y los métodos de disefio estructural

Conocer las nuevas tendencias en el disefio sismorresistente de edificios.

Conocer algunas propuestas nuevas para mejorar la seguridad de las construcciones

Habitudinales

Demostrar habilidad para elegir y comparar tipos estructurales

Demostrar habilidad para organizar espacialmente la estructura

Demostrar habilidad para evaluar la influencia del disefio estructural sobre la seguridad y sobre el
costo

Actitudinales

Demostrar interés por desarroliar la creatividad y por investigar los procesos de disefio

Demostrar interés por observar, analizar y discutir ejemplos de disefio de estructura en obras de
arquitectura

Mejorar la comprensién de las consecuencias de los terremotos sobre los edificios.

Mejorar la comprensidn de la funcién de los profesionales en general y de los arquitectos en particular
en relacion con el proyecto y la construccidn en zonas sismicas.

Contenidos

El disefio estructural - concepto

Concepto de disefio estructural. Ejemplos de disefio estructural en obras de arquitectura.

E! proceso de disefio. Organizacién del proceso de disefio. La importancia de lo cualitative. La
creatividad. Técnicas para mejorar la creatividad. El disefic como sintesis.

Exigencias estructurales
Exigencias funcionales. Concepto de exigencia funcional. Ejemplos de obras de arquitectura.
Relacion del arquitecto con el estructuralista y con otros profesionales que intervienen en las obras.

Exigencias intrinsecas de la estructura. Conceptos.
El equilibrio, la permanencia, la factibilidad. El equilibrio: existencia de la estructura.

Los tipos estructurales

Nocién de tipo estructural. Concepto y estudio cualitative del funcionamiento.
Andlisis de ejemplos de obras de arquitectura, discusién.

Modelos cualitativos. Comentarios sobre el modelo analitico: el céiculo.
Tipos estructurales para accicnes verticales. Casos tipicos.

Ejemplos comentados de obras de arquitectura.

Organizacién espacial de la estructura

Concepto de organizacién espacial, variables intervinientes: orden y médulo.
Ejemplos précticos para evaluar su importancia: caso de acciones verticales.
influencia sobre ia seguridad y sobre la economia.

El disefio sismorresistente

Ensefianzas de ios terremotos. Efectos de la accién sismica sobre las construcciones.

Evolucién del conocimiento en el campo de la construccion sismo resistente. Los dltimos terremotos:
San Fernando (1972), Chile (1985), Méjico (1985), San Francisco (Loma Prieta) (1991), Los Angeles
(Northridge) (1994), Kobe (1995). Evolucién de los reglamentos. La nueva generacién de
reglamentos.

Ei disefio sismo resistente
Eleccion del sistema sismo resistente y su relacién con el sistema resistente para las cargas



gravitatorias. Algunos criterios de disefio: la regularidad y la simetria, analisis critico. La ductilidad
estructural: limitaciones. La idea de mecanismo de colapso y su uso en el disefio sismo resistente: el
control de los dafios y la insensibilidad a la intensidad y caracteristicas del terremoto. Los métodos de
andalisis estructural: una revaloracion de {os métodos “estaticos”.

El disefiador

La coherencia entre el sistema resistente y el sistema constructivo. La coherencia entre el sistema
resistente y la arquitectura. Los sistemas “no esiructurales® cerramientos, instalaciones,
equipamiento. El arquitecto y el control de darios.

Algunas propuestas poco conocidas
Dispositivos especiales de apoyo; ventajas y limitaciones, campos de uso, experiencias recientes.
Refuerzo de construcciones existentes: necesidad, posibilidades y limitaciones. Algunos ejemplos.

Actividades
Primer ciclo - El disefio estructura.

Exposiciones, proyecciones y trabajo de taller. Trabajo de aplicacién sobre tipologia y sobre la
influencia de la organizacion espacial para ef caso de acciones verticales.

Segundo ciclo - El disefio sismorresistente
Exposiciones, proyecciones y trabajo de taller. Trabajo de aplicacion sobre disefio sismorresistente.

Metodologia. Evaluacién
El curso se complementara con taller de disefio. Los temas se expondran en una introduccion breve,

acompafiada de proyecciones o imagenes para mostrar ejemplos concretos de disefio de estructuras
de obras de arquitectura. Luego se desarroilara la discusién grupal, conducida a la formulacién de
conclusiones. Se fomentaréa la aplicacion de métodos de discusion abierta para eliminar
preconceptos. Finalmente los conceptos se aplicaran a ejemplos concretos.

Los alumnos deben disefiar la esiructura para una obra de arquitectura en la que la estructura sea
relevante, El trabajo incluira una monografia que justificara el disefio por referencia a los conceptos
desarrollados en el curso. Este ejercicio integrador, discutido grupal e individualmente y aprobado
serd la condicién de aprobacion del médulo.

Se evaluaran permanentemente la capacidad para reinterpretar los conocimientos adquiridos en el
curso de grado que permiten explicar el comportamiento de las estructuras, la capacidad para tomar
decisiones fundamentadas y la actitud para el trabajo en equipo.

Bibliografia
Bésica v
Arnold C., Reitherman R.: Configuracién y disefio sismico de edificios

Billington: The bridge and the Tower: the art of structural engineering.
Engel H.; Sistemas de estructuras
Goitia N., Moisset de Espnés D.: Disefar con la estructura

Holgate H.: The art of structural engineering: The work of Jorg Schiaich
Leonhardt, F.: Puentes

Moisset de Espanés, D.: Intuicién y razonamiento en el disefio estructural
Pawley, M.: Norman Foster: a global architecture

Petroski, H.: Design Paradigms, case histories of error and judgement in Engineering
Reboredo, A.: Manual de construccion sismo resistente

Reboredo, A.: El proceso de disefio estructural

Rice P.: An engineer imagines '

Rosenthal, H.; Structural desitions

Siegel, C.: Estructura y forma

Torroja, E.: Razdn y ser de los tipos estructurales

De apoyo

Faber, C.: Las cascaras de Candela

Joedicke, J.: Shell Architecture

Otto, F.: Estructuras colgadas

Salvadori M., Heller: Estructuras para arquitectos



Actividad curricular: Instalaciones

Docente responsable; Mg. Ing. Juan Alippi.
Modalidad de la actividad: Curso Teérico practico
Carécter: Obligatorio

Carga horaria total: 25 hs

Obietivos

Que el alumno adquiera las competencias para:

o Evaluar las distintas opciones tecnolégicas que el estado actual del arte permite disponer,
estructurando epistemolégicamente los saberes relacionados.

o Confrontar, seleccionar y adaptar la opcién tecnoldgica mas adecuada al disefio arquitecténico
requerido.

o Describir el modelo experimental o de investigacion si lo hubiera y el planteo de mediciones y
resultados que fundamenten ef desarrolio del proyecto.

o Plantear, desarrollar y presentar el proyecto de acuerdo a la praxis de la arquitectura.

Contenidos

1.- Las instalaciones y la tecnologia

L.a salud, la seguridad y el confort. Nuevas tendencias.

Desarrollo actual de materiales en la industria de las instalaciones.

Sistemas y equipos integrados.

La preoteccién y el control. Entornos digitales. Intranet e intemet en las instalaciones.
Tecnologias constructivas. Las instalaciones en edificios de alta tecnologia.

2, Las instalaciones y el disefic arquitectdnico

Entorno y arquitectura. Infraestructura. Integracion y coordinacion de las instalaciones. Las
instalaciones en la arquitectura compleja. Planeamiento y construccién. Instalacién y explotacion.
Costos y beneficios.

3. Domédtica y eficiencia energética.

Domética e inmdtica.

Comunicacion. Redes alambricas e inalambricas

Instalaciones y tendencias. La conservacién energética y el usc de energias renovables. Equipos
fotovoltaicos

Certificaciones energéticas

4. Leyes, normas y reglamentos
Disposiciones vigentes. Andlisis comparados. Entes reguladores, controloreadores y de certificacion.
La promocidn y el incentivo.

Actividades

El curso se desarrollard en actividades aulicas y extraulicas,

Las actividades aulicas incluiraén el desarrolic tedrico — practico de los contenidos del curriculum
mediante la interactuacion docente - alumnos con el desarrollo de temas y sus correspondientes
aplicaciones practicas en trabajos grupales que incluiran la exposicién y evaluacion ante el resto de
los asistentes.

Las actividades exiraulicas implicaran la visita a obras y sitios de interés (empresas dedicadas a la
fabricacién, comercializacién o instalacion de insumos y equipos, entes de regulacion o fiscalizacion,
entidades de planificacién o proyecto, etc.) y la elaboracién de memorias técnicas de tales visitas.

Evaluacion

La evaluacion de los aprendizajes de la asignatura se realizard desde la perspectiva de una
evaluacion continua, mediante el analisis ponderado de las participaciones grupales e individuales en
las actividades aulicas y extraulicas y una evatuacién final de acreditacién que incluye la elaboracién
individual de una monografia y su exposicién ante el resto de los participantes.

Bibliografia

BARRENECHE, RAUL; DIAZ, VICTORIO. Acondicionamiento térmico de edificios. Editorial Nobuko,
Afo 2005

(;ARNICER ROYO, ENRIQUE. Cafefaccién y célculo y disefio de las instalaciones. Ed. Paraninfo.
{1998).

CARNICER ROYO, ENRIQUE. Ventilacién industrial. Paraninfo. Madrid (1994).



DIAZ OLIVARES, JOSE. La ingenieria en edificios de alta tecnologia. McGraw Hill. (1999).

Domdtica e Inmdtica. Viviendas y edificios inteligentes. Editorial Alfaomega Grupo Editor. Air
conditioning and refrigeration institute.

DOSSAT, ROY J. CIA. Principio de refrigeracion. Ed. CECSA. (1995).

ELIAS ROSENFELD, CARLOS; DISCOLI, FERNANDO ROMEROQ. Edificios inteligentes. Una
concepcion integral para los requenmientos en la arquitectura. Editorial de la UNLP. Argentina. 1989
EPEC. Normas — varias-.

EZQUERRA | PIZA, PERE. Climatizacién de confort industnal. Marcombo. Barcelona (1992).
FISCHER, ROGER; CHERNOFF, KEN. Aire acondicionado y refrigeracién. McGraw Hill. México
(1994).

IRAM. Normas ~ varias-.

Ley 19.587 sobre higiene y seguridad en el trabajo y decreto reglamentario 351/79.

LI GAMBI, JOSE A.; ALIPPI, JUAN A, GALLO, JUAN D. Y MAZA, D. ALEJANDRO. Seguridad Frente
al Fuego. Ed. CEICIN - F.C.E.F.N. (2001).

LI GAMBI, JOSE A.; ALIPPI, JUAN A, GALLO, JUAN D. Y MAZA, D. ALEJANDRO. Instalaciones
Eléctricas y de lluminacién. Ed. CEICIN - F.C.E.F.N. (1998).

LI GAMBI, JOSE A.; ALIPPI, JUAN A., GALLO, JUAN D. Y MAZA, D. ALEJANDRO. EI Hombre, el
clima y los Edificios. Ed. CEICIN - F.C.E.F.N. (2001).

LI GAMBI, JOSE A.; ALIPPI, JUAN A, GALLO, JUAN D. Y MAZA, D. ALEJANDRO. Instalaciones de
Calefaccién. Ed. CEICIN — F.C.E.F.N. (2001).

LI GAMBI, JOSE A.; ALIPPI, JUAN A, GALLO, JUAN D. Y MAZA, D. ALEJANDRO. Instalaciones de
Aire Acondicionado. Ed. CEICIN - F.C.E.F.N. {2001).

LLOBERA, RAUL R. Tratado general de calefaccion, ventilacién, refrigeracion, agua caliente y aire
acondicionado. Ed. Cesarini Hnos. {(1992).

LLOBERA, RAUL. Trafado general de gas. Alta media y baja presidn - oxigeno — vacio — aire a
presion. Cesarini Hnos. Editores. Argentina. 2000 (

LLORENS, MARTIN. Enciclopedia de fa climatizacién — calefaccién. Ediciones CEAC. Espafia. 1994
LLORENS, MARTIN; FONTANALS, ALFRED; RUIZ, CARLOS. Enciclopedia de la climatizacién.
Ediciones CEAC. Barcelona (1994).

LOAN LLUIS FUMADO-IGNACIO PARICIO. E/ tendido de las instalaciones. Editorial Bisagra,
Barcelona, Espafia. 1999

MAPFRE. Manual de proteccién contra incendios. Ed. MAPFRE. (1992)

MERMET ALEJANDRO GABRIEL. Ventilacién natural de edificios.Fundamentos y métodos de célculo
para aplicacién de ingenieros y arquitectos. Edit. Nobuko. Afio 2005.

MIRANDA, ANGEL LUIS. Enciclopedia de la climatizacién. CEAC. Barcelona (1994).

MIRAVETE, ANTONIO. Los nuevos matenales en fa construccién. Centro Politécnico de Zaragoza.
Espafia. 1995

Organizacién Mundial de la Salud. Cuadernos de Salud Publica - vanos- .

ORTEGA RODRIGUEZ, MARIO. ORTEGA RODRIGUEZ ANTONIO. Calefaccién y refrescamiento
por superficies radiantes. Paraninfo (2001)

PITA, EDWARD G. Acondicionamiento de aire. CECSA. México (1994).

QUADRI, NESTOR PEDRO. Instalaciones de aire acondicionado y calefaccién. Libreria y Ed. Alsina.
Buenos Aires (2002).

QUADRI, NESTOR PEDRO. Manual de cédlculo de aire acondicionado y calefaccién. 2da Edicion.
Libreriay Ed. Alsina. Buenos Aires (1999),

QUADRI, NESTOR PEDRO. Proteccién de edlificios contra incendios. Libreria y Ed. Alsina. Buenos
Aires (1992).

QUINTEROS GONZALEZ, JOSE MARIA; LAMAS GRAZIANI, JAVIER; SANDOVAL GONZALEZ,
JUAN DOMINGO. Sistemas de control para viviendas y edificios: Domética. Ed. Paraninfo. (1999).
RAMIREZ, JUAN A. . Enciclopedia de la climatizacién- refrigeracion. Ediciones CEAC. Esparfia. 1994
Refrigeracibn y aire acondicionado. Ed. Prentice may Internacional. (1998).

REY MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER. VELAZCO GOMEZ, Eloy. Eficiencia energética en edificios.
Certificacién y auditorias energéticas. Thomson editores. (2006)



Actividad curricular: Taller I: La construccion de la envolvente
Docente responsable; Prof. Arq. Rogelio Lambertucci.

Modalidad de la actividad: Taller

Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 40 hs

Fundamentos

La diversificacién de la oferfa de sofuciones técnicamente viables y orientadas genéricamente a la
obtencién de soporte, estanqueidad y confort, ha dado lugar a la necesidad de establecer de manera
mucho mas precisa y sutil la calificacion de tales prestaciones. La gama de comportamientos de cada
propuesta de resolucién de los distintos componentes presenta tales diferencias de matices, que
éstos no pueden ya ser obieto de una técita y universal aceptacién par los actores del proceso de la
produccion arquitecténica.

Se pretende dilucidar el caracter de las relaciones entre las “técnicas tradicionales’, transformadas o
en evolucién, el comportamiento de los componentes por ellas producidos y los renovados y mas
exigentes requerimientos especificos y permanentes de la envolvente.

Obijetivos:

» Promover en los profesionales un manejc consciente y responsablemente integrado a sus
actitudes proyectuales de una posicién critica sobre la Arquitectura, el Disefio en general, y el
Disefio Tecnolégico en particular, en relacién a su significado y sentido socio-cultural-ambiental
en el ambito universal, nacionat y focal.

» Fortalecer metodolégicamente la aptitud para cuestionar modos constructivos afianzados en el
gquehacer local.

+ Entrenar en la capacidad técnica de deteccidn y analisis de los problemas recurrentes en los
procesos constructivos habituales.

*» Promover la creatividad tecnolégica, sustentada por principios cientificos.

» Desarrollar ia capacidad de integrar conceptos y metodologias de trabajo, que permita traducir la
interpretacién causal de problemas en soluciones coherentes.

» Propender a que el profesional construya una redefinicién conceptual de las prestaciones en la
resolucion de la envolvente.

¢ Producir disefios tecnolégicos de excelencia, relacionados con el medio socic cultural y
econdmico donde deben implementarse.

Contenidos:
+ Consideraciones previas acerca de la evolucién de la envolvente.

De la envolvente monolitica y polivalente en prestaciones, a la envolvente muitipie de diversificados
elementos, con prestaciones especificas y comportamientos disimiles.

De la “construccién” por via humeda al “montaje” por via seca, evolucion irregular y esporadica del
sistema constructive. La coexistencia de técnicas diversas y la necesaria compatibilidad técnica y
fisico - quimica para alcanzar los objetivos basicos de la construccion. Redefinicién de los objetivos
béasicos: soporte, estanqueidad y confort higrotérmico.

* Envolventes laterales. Muros y tabiques. interiores y extericres, las fachadas.

Relaciones entre el disefio de ios muros portantes y los requisitos de las mamposterias. Los muros en
relacién a las fundaciones, los vanos y aberturas, los techos y entrepisos. La distribucion de las
cargas vy los asentamientos diferenciales.

Medificaciones del comportamiento estructural e higrotérmico de los muros portantes con los nuevos
bloques y mampuestos; cementicios, ceramicos y especiales.

Las aislaciones hidricas en los muros. Nuevos procedimientos y productos frente a [a humedad del
suelo y las precipitaciones.

Andlisis del comportamiento estructural e higrotérmico de los muros compuestos o de doble hoja. De
las “cavity wall” inglesas a las fachadas ventiladas.

Paneles estructurales de cerramiento de montaje en seco con reticulados metalicos y de madera.



¢ Techos y cubiertas.

Modificaciones o alteraciones del comportamiento higrotérmico de las cubiertas, causadas por la
modificacion y diversificacion de los componentes. Evolucion de la cubierta con carga de tierra,
“regionalmente tradicional”, a la nueva cubierta “convencional”.

Anslisis comparativo del comportamiento higrotérmico de distintas tipologias de cubierta por via
humeda y por via seca (cubiertas pesadas y livianas).

Descripcion y analisis del comportamiento higrotérmico de nuevas tipologias: Las cubiertas ventiladas
y las cubiertas “invertidas”.

* Prospectivas sobre las tendencias en la construccion.
Relaciones entre la evolucion de la tecnologia de la construccion y las variables micro y macro
econémicas. Inexistencia de un Unico universo, giobal, en evolucion,

Actividades

Se aiternarén instancias de exposicion a cargo del docente, andlisis de casos y disefio de
aiternativas. Los casos se referirdn a situaciones de la propia actividad profesional y a problemas
planteados por las empresas constructoras con las que se han establecido convenios.

Algunas formas de trabajo serdn: reuniones de ideacion, seminarios de andlisis, seminarios de
sintesis, debates, simulacién de situaciones, trabajos de campo.

Evaluacion

La evaluacion final se realizard sobre |a propuesta de disefio de componentes. Los criterios generales
de evaluacion seran la justificacién tedrico técnica, ia transferencia de contenidos, la pertinencia de la
propuesta metodoibgica y la reflexién critica que la propuesta conlleve.

Bibliografia

CLOTET, LUIS Y PARICIO, IGNACIQ. Construcciones, Monografias de Arquitectura y Vivienda, n.43,
Madrid, 1993.

FRAMPTON, KENNETH, Estudios sobre cultura tecténica, Ediciones Akal, 1998,

GONZALEZ | BARROSO, J. M., CUCHi | BURGOS, A., ZAMORA | MESTRE, J. L., ROCA |
BERLANGA, L.. Affernativas a la construccion tradicional de viviendas, Ed. Instititut de Tecnologia de
la Construcci6 de Catalunya, 2001.

GORDON, J. E. La Nueva Ciencia de los Materiales, Celeste Ediciones, 2002. *
institut lidefons Cerd4, Fundacién Privada: Gufa de /a edificacién sostenible, Madrid, 1999.

PARICIO, IGNACIO. La construccién de la arquitectura, Ed. Instititut de Tecnologia de la Construccid
de Catalunya, 1995. :

PARICIO, IGNACIO. Las cubiertas de chapa, Editorial Bisagra, Barceiona, 1998.
PARICIO, IGNACIO. Los revestimientos de piedra, Editorial Bisagra, Barcelona, 1998,
PARICIO, IGNACIO. La fachada de ladrifio, Editorial Bisagra, Barcelona, 1998.

PARICIO, IGNACIO Y FUMADO, JOSE LLUIS. Ef tendido de las instalaciones, Editorial Bisagra,
Barcelona, 1999,

PARICIO, IGNACIO. Construcciones para iniciar un siglo, Editorial Bisagra, Barcelona, 2000.

Tectbnica: monografias de arquitectura, tecnologia y construccion, ATC Ediciones, Madrid.
Vera, Roberto: Temas de Construccién, Editorial Club Universitario, Alicante, 2001.



Actividad curricular: Taller de integracion
Docente responsable: Esp. Arg. Viviana Riondet
Docentes: Todos los docentes de la Especializacion
Modalidad de la actividad: Taller

Caracter: Obligatorio

Carga horaria total: 30 hs.

Fundamentos

Todo aprendizaje parte de un sincretismo inicial, hacia un analisis profundo y detenido. Una vez
superado el sincretismo inicial por la discriminacion analitica de las partes, es indispensable conducir
el aprendizaje hasta una integracion donde se organicen dinamicamente los hechos aprendidos, para
orientarlos en la accién.

Pero en este proceso sincresis — andlisis - sintesis, los momentos no son absolutos, sino que hay
instancias mas sincrético analiticas, o pequefias sintesis parciales.

Se considera que la sintesis es un proceso mental individual de cada alumno, que es posibie si este
ha logrado aprendizajes significativos en el momento analitico, y que demanda de un entrenamiento.
Es indispensable, por lo tanto, que se generen las condiciones propicias para el entrenamiento en
este tipo de pensamiento integrador.

Por elio en la propuesta curricular existen momentos significativos de sintesis, en distintos niveles: en
los trabajos finales de los distintos cursos, en el Taller 1 (Construccién de la envolvente) abordando
el sistema constructivo completo y culmina en el Taller de integracién, para la preparacion del trabajo
final de la Especializacién.

En este contexto, el Taller de Integracién representa la instancia donde se construyen las condiciones
para que el alumno realice un aprendizaje individual, en un marco colaborativo, que le permita realizar
un proceso creativo de reflexion sobre la practica profesional con racionalidad técnica.

Se coincide con Donald Schén' en que es necesario tender a unir una nueva epistemologia de la
practica, que ponga de relieve la cuestién del conocimiento profesional derivade de la praciica
efectiva (la reflexidon en la accién), con la epistemologia de la racionalidad técnica, fundada en el
conocimiento profesional riguroso construido sobre los principios de la investigacion cientifica.

Entendemos como proceso creativo aquel que se sustenta en la posibilidad de hacer emerger
cualidades subjetivas y sociales diferentes de una realidad, a partir de un saber que produjo el
cuestionamiento de lo institucionalizado, implicando ruptura y superacion.

Objetivos generales

Propiciar un proceso gue culmine en un Trabajo Final, donde se verifiqgue que se han cumplido con
las metas principales del disefio curricular propuesto en la Especializacion, a saber:

a) Profundizar la especificidad, reemplazando el enfoque tradicional de ia ensefianza basada en
la transmisién de las técnicas (los “cdmo hacer”) por la busqueda de sus fundamentos (los “por qué’)
con rigor cientifico.

b) Abrir a logicas pluralistas que legitimen epistemolégicamente atravesamientos disciplinarios.
La necesidad de actualizar y profundizar el conocimiento tecnolégico inevitablemente requiere cada
vez mas aportes de distintas disciplinas para su comprension. Los problemas tecnol6gicos, del hébitat
y de la sustentabilidad demandan miradas sobre lo complejo, por lo que debe repensarse la
participacion de los distintos campos, propiciando modos de disefio concurrente,

c) Construir el conocimiento como emergente en y desde una practica profesional reflexiva, hoy
y aqui, legitimado por investigacion cientifica. Toda teoria cobra mayor entidad e importancia cuando

' Schén, Donald; La formacion de profesionales reflexivos. Ministerio de Educacion y Ciencia, Espafia. Paidés
ibérica S.A. 1992.



aporta aproximaciones a lo cotidiano y orienta acciones para operar sobre la misma, ampliando las
posibilidades de innovacion.

Obijetivos especificos:

integrar los conocimientos tedricos de los distintos cursos, para el analisis y comprension de los
problemas de la praxis arquitectonica y para el disefio de alternativas superadoras.

Capacitarse para actuar como investigador de la propia practica profesional, a fin de generar una
actitud critico constructiva y estrategias de perfeccionamiento continuo.

Investigar cooperativamente, en un campo de interés comtn, con el fin de desarroflar hébitos de
trabajo en equipo para el mejoramiento de la préctica profesional.

Promover la toma de conciencia de la necesidad de contribuir ai incremento de ia calidad de la
produccién arquitectdnica en el ambito en que cada alumno desarrolle su actividad.

Instrumentar al alumno con los elementos tetricos y practicos en profundidad y con las herramientas
metodoidgicas y técnicas para disefar un proceso de A para un contexto determinado, enmarcado
en criterios de sostenibilidad,

Contenidos
Especificos: Todos los desarrollados en los diferentes cursos de la Especializacién,

Metodolégicos: Metodologias de investigacion sobre la practica profesional. Antecedentes en ofras
disciplinas. Planteamiento del problema. La formulacion de la hipétesis. Procedimientos para la
recoleccion y andlisis de datos. La presentacién de resuitados.

a.- Los paradigmas arquitectonicos del siglo XX. El momento actual. Los avances cientificos y
técnicos. La construccidn a principios del siglo XXI. Los modos constructivos actuales, caracteristicas
en nuestro medio. La tarea del arquitecto constructor hoy: entre {a tradicidn y la innovacion.

b.- La complejidad y singularidad de la arquitectura. La profesién de arquitectos. Arquitectos
constructores. Perspectivas de formacidn continua de los profesionales: Modelc asentado en la
racionalidad técnica; Modelo asentado en la racionalidad practica. Los ambitos de formacion.

Actividades

Las actividades se desarroliaran en las siguientes instancias:
1° Instancia: Grupal - Grupo clase.

Seleccién de dreas o focos de atencion.

Se realizara una recapitulacion de los temas tratados en los diferentes cursos. Por la recapitulacion,
los alumnos adquieren una vision de sintesis retrospectiva, distinta de la visién analitica obtenida
durante el proceso de asimilacién inicial de las materias. Los puntos, segmentos y temas estudiados
aisladamente y cada uno por vez, se integran ahora en una amplia visién de conjunto, dotandolo de
nuevas perspectivas y de una organizacion diferente.

Construccién colectiva de un diagnéstico sobre: La construccion a principios del siglo XXI. Los modos
constructivos actuales, Caracteristicas en nuestro medio. Se pretende arribar a problemas, o grupos
de problemas significativos dentro de la tecnologia arguitectonica actual.

2° Instancia; Grupal — Grupos por temas de interés.

Recoleccibn de Ja informacion.
Organizacion de la informacion.

Anédlisis e inferpretacion de la informacion.
Identificacion de temas,

Disefio y ejecucién de plan de accién.
Disefio de alternativas de solucion.

A partir de los problemas o grupos de problemas detectados en la etapa anterior, se conformaran
grupos de interés para la busqueda de informacion general sobre los mismos. Se identificarén
problemas especificos, se efectuara su analisis, disefiando alternativas de solucion.

3° Instancia: individual.



Determinacién del problema especifico.

Elaboracién de un plan de trabajo.

Presentacién del pian y propuesta de tutor para su aceptacion por el Comité Académico.
Desarrolio del Trabajo final. Monitoreo y seguimiento a través de tutores.

Evaluacién

La evaluacién serd un proceso continuo, adquiriendo un rol fundamental la evaluacion formativa: se

“centraréd en el proceso de aprendizaje individual y grupal, a fin de determinar los logros y las

dificultades mas sobresalientes.

Se evaluara la propuesta grupal con criterios similares al trabajo final. Este deberéa:

- Ser relevante o significativa para el sistema o instancia de la que se trate.

- Ser factible de aplicar,

- Evidenciar coherencia interna y rigurosidad técnica.

- Poner de manifiesto la correcta aplicacion de conceptos tebricos desarroilados en os cursos.

Bibliografia
Toda la bibliografia de ios cursos especificos.
ECO, HUMBERTO. Como se hace una tesis. Gedisa editorial. 2002

FIKSEL, JOSEPH. Ingenieria de disefio medioambientai. DFE. Desarrollo integral de productos y
procesos ecoeficientes. Mc Graw Hill. 1997

GAITE, ARNOLDO. Disefio y arquitectura, region apropiada. Miniediciones Helios. Taller Gaite-Fadu-
UBA. 2003.

HERNANDEZ SAMPIERI, ROBERTO; FERNANDEZ-COLLADO, CARLOS; LUCIO, PILAR
BAPTISTA. Metodologia de la investigacién. Mc Graw Hill Interamericana. 4° Edicion. 2006

KUHN, T. 8., La estructura de las revoluciones cientificas. Fondo de cultura econémica. 1999

Ministerio de Cultura y Educacion de la Nacién, secretaria de Programacién y Evaluacion Educativa,
Subsecretaria de Programacion Educativa. Direccién General de Investigacion y Desarrolio educativo.
La Investigacion Accién en educacién. Antecedentes y tendencias actuales. Republica Argentina.
1977,

MONTANER, JOSEPH MARIA. Despuéds del movimiento moderno. Arquitectura de la segunda mitad
del siglo XX. Editorial Gustavo Gili, SA. 1993.

MORIN, EDGAR. Ciencia con consciencia. Antropos Editorial del hombre. 1984
PARICIO, IGNACIO. Construcciones para iniciar un siglo. Bisagra. 2000.

PARICIO, IGNACIO. SUST, XAVIER. La vivienda contemporénea. Programa y fecnologia. Instituto de
Tecnologia de la Construccion de Catalufia, ITeC. 2004

SAGASTIZABAL, MARIA ANGELES Y PERLO, CLAUDIA. La investigacién accién como estrategia
de cambio en las organizaciones. La crujia ediciones. 2002.

SAUTU, RUTH (Compiladora). Practica de la investigacion cuantitativa y cualitativa. Ediciones
Lumiere 8.A. 2007

SCHON, DONALD. La formacién de profesionales reflexivos. Hacia un nuevo disefio de la ensefianza
y el aprendizaje en las profesiones. Temas de Educacién. Piados. 1992,

WAINERMAN, CATALINA; SAUTU, Ruth {compiladoras). La trastienda de la investigacion. Ediciones
Lumiere 8.A. 2001
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Actividad curricular: Gestion del proyecto y de la obra
Modalidad de la actividad: CursoTedrico practico

" Caracter: Optativo

Docente responsable: Arg. Ricardo Codina.
Carga horaria total: 30 hs

Objetivos:

Generar una reflexion sobre ios distintos aspectos incluidos en los procesos de gestion del proyecto
y la puesta en obra, entendiendo como tal la materializacién de un proyecto arquitecténico,
econdmico, administrativo y técnico.

Contenidos

La construccion como hecho econdmico
Modelos econométricos, nimeros indices
Estudios de programacion, Pert costo, Ramps

Presupuestos
Estudio de presupuesto de proyecto. Modelos de Costos Genéricos.
Planificacién y Programacién, CPM

Avances Fisicos, Econémicos y Certificacion

Curvas de Inversién, Avances, Desvios.

Uso de los programas informaticos MS Project para el control de los recursos.

Interaccién Excel y MS Project (Camino Critico)
Diferenciacién de Tipos de Costos

Obras privadas

Obras publicas

Costo directo de obra

Costo base de mano de obra
Costo base de los materiales

Gastos generales

Gastos generales indirectos

Impuestas

imprevistos e imprevisisibles

Sistemas de pagos
Contrataciones

Modalidades de contratos de construccion

Licitacién Evaluacion y adjudicacién de propuestas
Control del proceso por flujos de fondos

Punto de equilibrio

Las formas de gestién tradicionales y las nuevas organizaciones. Los nuevos paradigmas.
Definicién de un modelo de organizacion de las tareas. Organizacion del grupo emprendedor.
Roles. Los circuitos internos, técnicos, administrativos y econdmicos
La programacion estatica tradicional y la programacién dinamica. Planificacion por objetivos
Planiilas de control de avance, cronogramas etc. El control dindmico, indicadores
L.a programacién tradicional versus la improvisacion. La programacion por
objetivos. El control por flujo de fondos. Los sistemas de informacicon en todos los niveles

Lo previsible, los imprevistos y lo imprevisible
Costo inicial, final y post obra.
Etapas de la puesta en obra
Definicién de la tecnologia apropiada, etapas y controles
Repianteos
Fundaciones
Cerramientos
Estructura
Instalaciones
Carpinterias
Protecciones hidréfugas, térmicas y acusticas. Terminaciones.



La gestion econdémica y la gestion administrativa

L.a organizacién de la obra
La organizacidn interna.
Cambics, adaptaciones, responsabilidades.
El control de calidad en todo el proceso. Normalizacion
La seguridad y el entrenamiento del personal.

Actividades

Los encuentros contardn con una exposicion tedrica y una actividad practica.

Como trabajo practico se propone analizar en el marco de los aspectos tratados en el curso una
situacion real, tanto en sus aspectos organizativos como en la metodologia explicita o implicita de la
puesta en obra de los distintos componentes, destacando las relaciones que existen entre la
resolucién a tomar y la administracion técnico — econbmica que Ie sirve de sustento

Metodologia: Recabar ios datos necesarios para la realizacién del estudio en el terreno con visitas a
obras, oficinas técnicas, comerciales y otras que, por sus caracteristicas y avance, permitan obtener
los datos necesarios para el estudio.
A esos efectos se propone dos etapas:
Etapa 1, Relevamiento de una situacién problematica
Conformacion de tres grupos que tendran a su cargo:
e Grupo A, Estudia el modeio de organizacidn empresaria y técnica de una obra en
ejecucion, E! objetivo es describir la  estructura real del grupo emprendedor, el
funcionamiento del equipo técnico y los roles de sus integrantes

» Grupo B, Analiza las especificaciones determinadas para ia puesta en obra de las distintas
etapas de la construccidn; haciendo especial hincapié en el analisis del procedimiento
formal o implicito con que se toman las decisiones que conforman el proyecto ejecutivo. El

. objetivo es encontrar el mecanismo de las tomas de las resoluciones, quienes, en que
momento y por que?

* Grupo C, Investiga la forma de organizacion de los grupos A y B para la realizacién del
gjercicio practico, el mecanismo de fas tomas de decisiones internas para el estudio,
cumplimiento de las metas y tiempos etc. El objetivo es practicar un sjemplo de auditoria
de gestién.

Etapa 2, Seminario sintesis, con conclusiones y evaluacidén de lo analizado y propuesta de una
estructura y organizacién que signifique una mejora en los procedimientos analizados, y que permita
una secuencia de toma de decisiones que surja de un analisis técnico y comercial adaptado a las
caracteristicas de la obra.

Como resultado del ejercicio se pretende un documento en el que quede plasmado el andlisis y las
propuestas acordadas por el grupo.

Se intercambian y comentan las conclusiones.

Se elabora una auto evaluacion de la tarea realizada analizando si los elementos obtenidos son
suficientes para elaborar un diagnéstico y extraer conclusiones del desarrollo del mismo.

Evaluacion

Los criterios de calidad seran referidos al nivel de transferencia de los conceptos tedricos a los casos
practicos y la creatividad y rigurosidad de solucién de problemas.

Bibliografia
SERPELL B. ALFREDOQ; Administracién de operaciones de Construccion; Editorial “ALFAOMEGA”

SOMINIHAC T. HERNAN, THENOQUX Z. GUILLERMO; Procesos y técnicas de Construccion; Editorial
“ALFAOMEGA”

PARICIO IGNACIO; La Construccién de la Arquitectura; Zaragoza, Institut de Tecnologia de la
Construccion de Catalunya; 1995



Actividad curricular: Técnicas de simulacion energético-ambiental

Modalidad de ia actividad: Curso Tefrico practico

Caracter. Optativo

Docentes responsables: Dr. Prof. Arq. Silvia de Schiller y Dr. Prof. Arq. John Martin Evans
Carga horaria total: 30 horas

Fundamentos

La simulacién de condiciones energético-ambientales en edificios representa una herramienta de
creciente importancia en el disefic y verificacion de proyectos que tienen el objetivo de lograr
eficiencia energética, bajo impacto ambientai y alta calidad ambiental de los espacios interiores. La
simulacién fisica y numérica de condiciones ambientales de edificios permite evaluar el impacto de
alternativas de disefio a escala arquitecténica y constructiva en stapas tempranas de proyecto a fin
de seleccionar soluciones tecnolégicas que logren mejor calidad ambiental con minimo uso de
recursos. La creciente importancia que reviste la reduccién del uso de energias no renovables en
edificios, tanto por su impactio ambiental como por su creciente costo y limitadas reservas, requiere
estudios previos de diagnostico y svaluacién para verificar el comportamiento y la demanda de
recursos.

Objetivos:

s Introducir los conceptos de simulacién fisica y numérica de condiciones higrotérmicas y luminicas
de edificios, con los siguientes objetivos:

- Analizar la realidad edilicia y evaluar el comportamiento energético-ambiental en la etapa
de proyecto.

- Evaluar alternativas que logren eficiencia en el uso de energia convencicnal y
conservacion de energia, y reduzcan los impactos ambientales.

- Seleccionar soluciones alternativas tecnoldgicas y arquitecidnicas que promuevan
condiciones de confort térmico y luminico para los ocupantes.

" Presentar distintos tipos de simulacién, tanto fisica como numérica, con indicaciones para su
aplicacion durante el proceso proyectual en edificios de distintos tipos, con distintos niveles de
complejidad, acompafnados con ejemplos de estudios en oficinas, escuelas y vivienda.

¢ Explicitar y demostrar ias técnicas de simulacién e interpretacién de resultados.
Practicar técnicas de simulacion aplicadas a edificios de baja y mediana complejidad, con analisis
y evaluacion de resultados para detectar el potencial de mejoras de la calidad de vida y reducir la
demanda de energia.

Contenidos

Introduccion de conceptos y técnicas de simulacion térmica y luminica de espacios interiores de

edificios. Demandas y apiicaciones. Precisidn y calibracién de modelos. Beneficios y limitaciones.

Presentacion de técnicas de simulacidn energética-ambiental en los siguientes campos:

e Sol: uso del heliodon para evaluar formas edilicias, exposicién a la radiacién solar, ubicacién de
sistemas solares pasivos, confort visual en interiores.

e Viento: uso del tanel de viento para evaluar la proteccidn de viento en climas frios y el
aprovechamiento de brisas en climas célidos y himedos, a escala urbana, edilicia y constructiva.

e lLuz natural: uso de maquetas en el cielo artificial para medir la intensidad y distribucion de
iluminacion natural en condiciones de cielo cubierto.

+ Temperatura interna: programas de simuiacion numérica para estimar las condiciones térmicas
en espacios interiores segin el impacto del clima, las caracteristicas de ia envolvente y las
actividades e instalaciones. ,

e Analisis de resultados: evaluacion de las relaciones que se establecen entre disefio arquitecténico
y solucién constructiva, contemplando fa calidad ambiental y la demanda de energia. Integracion
en proyectos. Reflexiones finales sobre las técnicas empleadas en el curso: Integracion y sintesis
de fuentes de informacion empleadas. Potencial de diagnéstico y formulacién de
recomendaciones. Conclusiones finales.

Actividades

* Dia 1: Introduccién. Presentaciéon del programa con objetivos y contenidos. Conceptos de
simulacién de edificios y su aplicacion en las etapas de disefio. Relacion con la tecnologia edilicia
y su aplicacion en el proceso proyectural-constructivo.



+ Dia 2: Simulacion fisica. Técnicas de simulacién con maquetas utilizando el helioddn o simulador
del movimiento aparente del sol, el tnel de viento de baja velocidad v el cielo artificial. Métodos
para realizar ensayos y analizar resultados.

* Dia 3: Simulacion de {as condiciones térmicas.

Técnicas de simulacion de las condiciones higrotérmicas en el interior de edificios segun el impacto
del clima exterior, el disefio, la materializacion de la envolvente edilicia y las actividades realizadas en
su interior.

+ Dia 4: Simulacién de la demanda de energia.

Técnicas de simulacién de la demanda diaria y anual de energia en edificios, con énfasis en
calefaccion en época invernal, Influencia de la envolvente, impacto de sol y viento, ocupacién y
actividades, e instalaciones de acondicionamiento térmico.

¢ Dia 5: Simulacién de las condiciones luminicas.

Técnicas de simulacién de la distribucién e intensidad de iluminaciéon natural en interiores segun las
condiciones luminicas del cielo en relacién con las caracteristicas iuminicas y Opticas de los
materiales y el disefio de los espacios.

* Dia 8: Verificacion y analisis de resultados.

Confort y disefio, uso de simulaciones calibradas para evaluar y mejorar edificios existentes y
proyectos en desarrollo. Utilizacién de simulaciones en el proceso de optimizacién de proyectos.
Conclusiones.

Metodologia

El curso propone complementar conceptos tedricos y enfoques especificos con egjercicios préacticos de
simulacion del comportamiento térmico, luminico y energético de edificios.

Los ejercicios y trabajos practicos a realizar, en forma individual v grupal durante el curso,
proporcionan la oportunidad de aplicar y comparar distintos métodos de simulacion numérica v fisica,
considerando los siguientes aspectos especificos:

1. Sol: Andlisis del impacto del sol en edificios segun latitud, estacién del afio y hora del dia en
distintas escalas de aplicacién. Comparaciones entre métodos fisicos con maqueta y simulacién
gréfica en computadora. Conclusiones.

2. Viento: Visualizacién y medicién de viento y movimiento de aire con maquetas en el tinel de viento.
Comparacién con simulaciones de viento con CFD, Fluido-Dinamica Computada. Conclusiones.

3. fluminacién natural: Medicion y evaluacién de los niveles y la distribucién de iluminacion natural en
interiores utilizando maquetas en el cielo artificial. Comparacion con programas de simulacion
numeérica de baja complejidad. Introduccion a los programas avanzados de iluminacion. Introduccion
a la iluminacion artificial eficiente y su simulacion.

4. Temperatura: Simulacion de la variacién de temperaturas en espacios interiores con el uso de
programas numéricos en régimen periddico, con el método de admitancia, constante de tiempo y
diferencias finitas. Introduccién a los programas de simulacion de alta complejidad.

5. Demanda de energia; Evaluacién de la demanda de energia de edificios requerida para
calefaccion, segun clima, envolvente, ocupantes e instalaciones. Introduccién a los programas de
simulacién avanzada.

Bibliografia

Evans, J. M. (2006), Simulacion de temperaturas internas en el proceso proyectual: e-temp.x/s, un
nuevo enfoque para evaluar comportamiento térmico, Avances en Energias Renovables y Medio
Ambiente, Vol 10, INENCO, Salta.

Evans, J. y de Schiller, 8. (2008), Técnicas de simulacitén en laboratorio en el proceso de disefio para
la calificacién de sustentabilidad en arquitectura, Anais de ENCAC, Maceio.

de Schiller, 8. (2005), Sustentabilidad en vivienda social: Desarrollo y aplicacién de un método de
evaluacion, NUTAU, USP, San Pablo.



Actividad curricular: Auditoria y Monitoreo Energético-ambiental de edificios
Modalidad de la actividad: CursoTebrico practico

Caracter: Optativo

Docente responsable; Dra. Arg. Silvia Schiller. Dr. Martin Evans

Carga horaria total: 30 hs

Fundamentos
Las condiciones ambientales en edificios, especialmente las variables luminicas y térmicas, depende

de las caracteristicas arquitectdnicas y constructivas del proyecto y sus especificaciones tecnoldgicas.
Para lograr condiciones ambientales apropiadas y reducir ios impactos ambientales perjudiciales, se
requiere aplicar conceptos y pautas especificos en la etapa de proyecto, estimar las condiciones
ambientales con técnicas de simulacién y verificar los resultados en el proyecto realizado mediante de
mediciones. La practica de auditoria y monitoreo energético-ambiental permite analizar, comprender y
evaluar el comportamiento térmico y luminico de edificios, y calibrar programas numéricos de
simulacién. Las técnicas de auditoria y monitoreo constituyen adicionalmente un servicio profesional
de creciente demanda que los especialistas en tecnologia edilicia puedan satisfacer.

Objetivos

+ Introducir los conceptos de auditoria y criterios de monitoreo energético-ambiental de edificios,
tanto de construccién convencional como de otros tipos constructivos, con los siguientes
objetivos:

- Analizar las caracteristicas edilicias e identificar su comportamiento energético-ambiental
- Lograr eficiencia en el usc de energia convencional y conservacién de energia.

- Reducir los impactos ambientales.

- Promover condiciones de confort térmico y luminico para ios ocupantes.

e« Presentar el proceso de monitoreo y planteo de auditorias en edificios de distintos tipos, con
ejemplos de estudios en oficinas, escuelas y vivienda.

« Explicitar y demostrar las técnicas de medicién y encuestas, y practicar el uso de instrumental y
equipamiento de medicién en espacios interiores y exteriores.

« Aplicar técnicas complementarias de analisis y evaluacién de los resultados a fin de detectar el
potencial para mejorar \a calidad de vida y reducir la demanda de energia a través de medidas a
corto, mediano y largo plazo.

s Analizar técnicas de optimizacion de la relacién que se establece entre el disefic arquitecténico y
el desarrolio constructivo de edificios, las condiciones térmicas y luminicas, la dependencia en
fuentes de energia convencional, las caracteristicas y eficiencia de las instalaciones, el grado de
satisfaccion del usuario y su relacién con la salud y productividad, el impacto ambiental y el costo
operativo en uso.

Contenidos

Introduccién de los conceptos y técnicas de auditoria energético-ambiental en proyectos edilicios, sus

aplicaciones y beneficios. En este marco, se presentan técnicas de mediciébn y evaluacion en los

siguientes campos:

+« Impacto ambiental: impactos de edificios con emisiones de gases efecto invemadero, impacto
térmico, etc.

+ Energia: demanda de energia para calefaccidn, iluminacién, ventilacion y refrigeracion de
edificios, junto con la demanda de energia para otros usos.

» (Calidad ambiental. condiciones térmicas y luminicas logradas en el interior de edificios: variacién
y distribucion de temperatura, humedad y luz.
Satisfaccion: sensacion térmica, confort luminico y satisfaccién de los usuarios.
Analisis de resultados: evaluacién de las relaciones entre disefio arquitectonico y solucién
constructiva, considerando la calidad ambiental y la demanda de energia. Integracién en
proyectos. Reflexiones finales sobre las técnicas empleadas en el Curso; Integracion y sintesis de

las fuentes de informacion empleadas. Pofencial de diagnéstico y formuiacién de
recomendaciones. Conclusiones finales.



Programa del Curso

* Dia 1: Introduccién. Presentacién del Curso: programa, objetivos y contenidos. Aplicacién de
auditorias y monitoreo, su relacién con la tecnologia edilicia y su aplicacién en el proceso
proyectual-constructivo.

* Dia 2. Energia. Medicion de consumo de energia en edificios: gas, electricidad y otras fuentes.
Definicién de las caracteristicas constructivas y térmicas de materiales y disefio del caso en
estudio.

* Dia 3: Condiciones térmicas.

Medicion y andlisis de temperatura, humedad relativa y punto de rocio en espacios interiores y

exteriores.

¢ Dia 4: Condiciones luminicas.

Medicién de la distribucién, cantidad y calidad de iluminacion natural y artificial en relacion con las

caracteristicas luminicas y 6pticas de l0s materiales y el disefio de ios espacios.

* Dia 5: Condiciones interiores.

Satisfaccién vy confort subjetivo: encuestas a los ocupantes, observacién del uso de espacios

interiores y exteriores y del comportamiento de los usuarios.

* Dia 6: Verificacién y analisis de registros.

Relacién entre uso de energia y servicio energético. Confort y disefo, uso de simulaciones

calibradas, utilizacion de mediciones en el proceso de optimizacién. Conclusiones.

Metodologia

E! Curso propone la complementacion de conceptos teéricos y enfoques especificos con gjercicios y
trabajos practicos de aplicacién, técnicas de registro de variables vy andlisis de resultados, con
instrumentos de medicion.

Los ejercicios a realizar en forma individual y grupal durante el curso son: .

1: Evaluacién de uso de energia. Anélisis del consumo de gas, electricidad y otras fuentes de energia
de un edificio 0 unidad edilicia. Analisis de resultados en relacion con las caracteristicas de disefio,
construccion y ocupacion. Conclusiones.

2: Medicién de temperaturas interiores y exteriores: Medir y analizar las temperaturas en espacios
interiores y exteriores mediante la técnica de medicion automatica y comparacién con datos del
aeropuerto. Andlisis de resultados: diferencia interior-exterior, moderacion de ampiitud. Los resultados
se comparan con &l consumo de energia (TP1) y la satisfaccion de los usuarios (TP4). Conclusiones,
3: Medicién de iluminacién natural y artificial. Aplicacién de técnicas de medicién de iluminacién en
espacios interiores. Andlisis de resuitados en relacién a las caracteristicas del espacio y el entorno,
reflectividad de superficies, tamafio y tipo de ventanas, segun las actividades y requerimientos de luz.
Resultados de la distribucién y cantidad de iluminacién, Conclusiones.

4: Encuesta de condiciones ambientales y grado de satisfaccion: Realizacién de encuestas para
obtener respuestas sobre el grado de satisfaccion de los ocupantes. Resultados: valoracion,
efectividad y correspondencia con los datos obtenidos de las mediciones. Andlisis critico, comentarios
y conclusiones sobre los resultados obtenidos. Conclusiones sobre 1a encuesta, variantes,
alternativas, modificaciones, etc.

Bibliografia
Evans, J. M. y de Schiller, S. (2007), Evaluacion del servicio energético en auditorias: Aplicacion,
evaluacion y fransferencia de experiencias, AVERMA, Salta.

de Schiller, S. y Evans, J. (2005), Técnicas de simulacion en laboratorio en el proceso de disefio para
fa calificacion de sustentabilidad en arquitectura, Anais de ENCAC, Macei6.

de Schiller, S. (2005), Sustentabilidad en vivienda social, Desarrollo y aplicacién de un método de
evaluacion, NUTAU, USP, San Pablo.

U. S. Dept of Energy (2000), M&V Guidelines: Measurement and Venfication for Federal Energy
Projects, Version 2.2, U.S. Department of Energy, Federal Energy Management Program, Washington
D.C.
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Actividad curricular: La edificacién con madera
Modalidad de la actividad: CursoTedrico practico
Caracter: Optativo.

Docente responsable: Dr. Arg. Pablo Holgado.
Carga horaria total; 25 hs

Obietivos:
Profundizar los conceptos relacionados con la construccién con madera.

Desarrollar metodologias de analisis y resolucion de problemas tecnolégicos particularizados en
materiales determinados.

Contenidos:

Punto 1; La madera como material de construccién

1. Introduccién.

2. La estructura de la madera

3. Tipos de maderas de construccion

4. Formas comerciales. Rollizo, Madera aserrada, Madera encolada, Tableros industriales

Punto 2: Introduccién a las construcciones con madera

1. Construccién maciza, laminar y de barras. El desarrollo de sistemas mas complejos
2. Construcciones macizas de madera

3. La construccion con elementos superficiales de madera

4, Construccién con elementos lineales de madera. El pilote, precursor del esqueleto
5. Clasificacién general de las construcciones de madera

Punto 3: Esqueletos de madera

1. Definiciones y conceptos. El concepto de “esqueleto” en la construccion. Componentes de los
esqueletos constructivos. Estructuracién del esquelsto.

2. Tipologias. Infroduccién. Esqueletos de paredes. Paredes con entramados pesados. Paredes con
entramados livianos

2.3. Esqueletos de columnas. Tipos constructivos. Viga continua sobre columna en edificaciones de 1
y 2 pisos. Empalme lateral de viga contra columna. Viga de 2 piezas o de seccibn compuesta.
Columna de 2 piezas. Emparrillados de vigas

Punto 4: Vinculos en la construccion con madera

1. Introduccién

2. La conformacién del nudo

3. Las uniones. 3.1. Las uniones tradicionales.El ensamblaje de las piezas de madera. Ensambles
oblicucs. Los medios auxiliares de unién. 3.2. Las uniones ingenieriles. Clavado y atornillado. Chapas
clavadas. Plancha de clavos multiples. Tarugos metdlicos, pasadores y bulones. Arandelas
conectoras. Piezas conectoras preconformadas. Conectores especiales

Punto 5: Paredes exteriores de madera

1. Infroduccién

2. Paredes exteriores portantes con estructura de entramado liviano. Estructuras de paredes con y sin

ventilacidn. Paredes con revestimiento de tablas. Pared revestida con tejas planas de madera. Pared

de madera con revoque exterior. Pared de madera con revestimiento de ladrilios & la vista.

3. Paredes exteriores en esqueletos de columnas. 3.1.Paredes armadas “in situ”. Columna del
esqueleto oculta en la pared. Columna visible desde interior. Columna visible desde exterior.
Columna visible desde ambos lados. 3.2. 3.2, Pared de paneles

Punto 6: Aberturas en paredes de madera

1. Introduccion,

2. Enmarcado del vano

3. Relacién vano con carpinteria. El marco contra el revestimiento exterior. Marco en el plano de la
estructura resistente

Punto 7: Entrepisos de madera

1. Generalidades

2. Aspeclos resistentes.

3. Aspectos térmicos, acusticos e ignifugos



4. Estructuras constructivas de los entrepisos: Envigados no visibles. Envigados a la vista. Apoyo del
envigado en la pared de madera.

Punto 8: Escaleras de madera

1. Introduccién. La escalera como abertura. Definicidn. Parles de la escalera. E! disefio funcional.
Formas

2. Tipologias constructivas: Escaleras macizas. Escaleras de viga. Escaleras de zancas. Escaleras
con espiga. Escaleras de ida y vuelta. Escalones de madera. 4. Elementos de seguridad — barandas
y pasamanos

Punto 9: Techos inclinados de madera

1. Introduccidn

2. Conceptos basicos y definiciones. Inclinacién. Definicién de techo inclinado. Glosario y terminologia
3. Organizacion del techo inclinado. Techo frio y caliente. Los estratos y sus funciones. La funcién
termo aislante. La ventilacién. La barrera hidréfuga. La funcién resistente resuelta en los estratos.

4. Estructuras resistentes espaciales

4.1. Techos inclinados de madera con estructura en el plano. Armazones tradicionales. Techos de
soleras. Techos de pares. Techos de pares con puentes,

5. Detalles constructivos de las estructuras. Detalle de cumbrera en techo de soleras. Detalle de alero
inferior en techo de soleras. Detalle de cumbrera en techo de pares. Detalle de alero inferior en
techo de pares. Detalle de unién puente-par

8. Dispositivos contra fuerzas horizontales. Contra fuerzas horizontales transversales al techo. Contra
fuerzas horizontales longitudinales

Punto 10; Nociones de patologia de la construccién con madera
1. Patologia de la construccién con madera y patologia de la madera. Causas y consecuencias de la
patologia. Estructura y propiedades de la madera. Defectos de la madera. Proteccién de la madera.

Actividades
Analisis y resofucion de problemas.

Evaluacién

Conocimiento de las caracteristicas del material y sus técnicas, y su transferencia al disefio.
Bibliografia

Herzog, T., Voiz,M., Natterer, J. “Holzbau Atlas Zwei”, Institut fur internationale Architekiur —
Dokumentation, Munich, 1891.

Scunk, E, Finke, T., Jenisch,R, Oster, H. “ Dach Aflas’, institut fur internationale Architektur -
Dokumentation Gm, Munich, 1996.

Hanono, M. “ Construccion en madera”, Editorial Grafica Laf SRL, Buenos Aires, 2001.

Villasuso, B. * La madera en la arquitectura | *, Editorial El Ateneo, Buenos Aires, 1992.

Villasuso, B. * La madera en la arquitectura |l *, Editorial El Ateneo, Buenos Aires, 1997.

Villasuso, B. * Estructuras de madera”, Editorial El Ateneo, Buenos Aires, 1989.

Schmitt, H. * Tratado de construccién”, Editorial Gustavo Gigli, S.A., Barcelona , 1986.

Cuadernillos “Informationsdienst Holz” editados por Arbeitsgemeinschaft Holz e V., Dusseidorf,
Alemania.

Holzrahmenbau-Individuelles  kostensprendes Bausystem”, editado por Bund Deutscher
Zimmermeister im Zentralverband des Deutschen Baugewerbes, Bruderverlag, Karlsruhe, 1985.
Swedish Museum of Architecture (editor) “Architecture in Wood”, Estocolmo 1992.

Anderson L.Q., “Wood-Frame House Construction”, Carlsbad, USA, 1992,

Hlbner P., “Holzleichtbay”, Universitat Stuttgart, 1880.

Gotz K.-H., Hoor D., Méhler K., Natterer J.; “Holzbauatlas”, Munich 1880

Reiners, H. "Einfamilienh&user aus Holz", Callwey, Munich, 1993.

Lewitzki W., “Wohnhé&user aus Holz", Munich, 1987.

Cassinello Perez F., “Construccién — Carpinteria”, Editorial Rueda, Madrid, 1973,

Ros M., “Madera en la Construccién®, Monografia No.84, Instituto Eduardo Torroja c.¢., Madrid, 1949,
Eastwick J., Stillman J.: “The Design and Practice of Joinery’, The Architectural Press, Londres,
1961.

Grupo Andino, “ Manual de disefic para madera”,. Cartagena, 1991.

Grupo Andino, * Junta del acuerdo de Cartagena” , Editorial........ , Cartagena, 1999.

Gotz ,Gutdeucht, “ Building in wood , Construction and Details, Editorial Birkhauser, 1996.

ALT.IM. , * Casas de madera®, Editorial Cosmoprint,.. 1995,
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ALT.LM., Guiade la madera, Editorial Cosmoprint,. 1994.

“ Wood Design Manual”®, Canada, 1995.

“ Fire Safety Design in Buildings”, Canada, 1996.

“ Wood Reference HandbooK?, Canada, 1891

* Introduction to wood design “, Canada, 1996

* Wood Highway Bridges 2 *, Canada, 1992.

* introduction to wood building technology”, Editorial Tri Graphic Printing, Otawa, Canada, 1997.
* Permanent wood foundations 3", Canada, 1892,

* Build your own low cost log home”, 1884

* Formas para la Madera” , Buenos Aires, 1997.

Hannes, W. “ Escaleras y barandillas de madera”, 1980

Hartley & Marks, “ The short & Timber Building Book”, 1984.

Mayer, Alois A, “ Manual sobre fa construccion de estructuras portantes de madera’, 1989.
Peraza Sanchez, “ Casas de madera’, 1999

Rodriguez Nevado, * Disefio estructural en madera”, 1999.

Arglelles Alvarez, “ Estructuras de madera”, 1999.

Tinto, J. C. “ Tecnologia de tas maderas”,

Abella, 1. “ E! hombre y la madera *.

Arriaga Martittegui, * Guia de la madera para Construccion Y Disefic”

PITA, Severino, * La madera al servicio del Arguitecto’, Editorial Contempora SRL, Buenos Aires,
1880.

Grifian Pares, “ La madera en la construccion y en ia carpinteria de taller”, C.E. A.C. 1960.
Anguera Cama, Enrique, “ LLa madera y su carpinteria®, Editores Asociados.

Cuadernillos de edificacion en madera, Universidad de Bio-Bio, Chile.

“Enciclopedia de la Construccion “, Editorial Daly, Buenos Aires, 1994,

“Biblioteca Atrium de la madera” , Tomo 1-5, Edictorial Océano,1892
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Actividad curricular: Edificacién moderna en acero.
Docente responsable: Dr. Arg. Pablo Holgado.
Modalidad de la actividad: CursoTeoérico practico
Caracter. Optativo

Carga horaria total: 25 hs

Obijetivos:
Profundizar los conceptos relacionados con la construccién con madera.

Desarrollar metodologias de andlisis y resolucion de problemas tecnolégicos particularizados en
materiales determinados.

Contenidos.

1.- EL ACERO COMO MATERIAL DE CONSTRUCCION
Introduccion
Progresos en el campo de la tecnologia de produccion del metal
Progresos en la conformacion de piezas de acero para la construccion
Progresos en el campo de la construcciéon con acero

» Construccion de puentes de acero

¢ El acero en la construccion de grandes salones

» Edificios de pisos

- La disolucion de la envolvente maciza

EL MATERIAL *ACERO"
Principales propiedades mecanicas del acero. Formas comerciales del acero de construccion
Chapas, Perfiles, Barras, Perfiles huecos, Alambres, Piezas de acero fundido

CORROSION DEL ACERO
Proteccidn contra la corrosion
» Proteccion constructiva
» Medidas de proteccion tecnolégicas
- Aleaciones superficiales

AISLACION TERMICA EN LA CONSTRUCCION CON ACERO

EL ACERO EN EL INCENDIO. Proteccidn del acero contra el fuego
» Proteccién de columnas
» Proteccién de entrepisos metalicos

2.- TIPOLOGIAS ESTRUCTURALES

INTRODUCCION ,
ESTRUCTURAS DE BARRAS
ESTRUCTURAS LAMINARES
ESTRUCTURAS DE TRACCION
ESQUELETOS
Para Naves
Para Edificios de Pisos
» Esqueletos aporticados
» Esqueletos triangulados
+ Esqueletos con pafios rellenos
s Esqueletos con nucleos arriostrantes

3.- VINCULOS Y UNIONES

Introduccién ]

MEDIOS DE VINCULACION EN ACERO
roblonado, atornillade, soldadura, plegado

MIEMBROS VERTICALES DEL ESQUELETO



; Formas de secciones
; Formas longitudinales
; Vinculo Columna-Base
» placa distribucién
» nivelacion y ajuste
« fijacién
» pie de col. articulado
: Empalme Columna-Columna
MIEMBROS HORIZONTALES
; Formas de las vigas
; Unién Viga-Columna
« articulacionses excéntricas
» articulaciones centradas
« esquinas rigidas
; Unién Viga continua-Columna
; Empalmes de vigas contra Columna continua
; Vinculacién Viga secundaria- Viga principal
DIAGONALES
; Diagonales en plano horizontal
; Diagonales en plano vertical
4.- ENTREPISOS MODERNOS DE ACERO
INTRODUCCION
ENTREPISOS DE ACERO CON CHAPA PLEGADA
; Entrepisos con chapa portante
; Enfrepisos con chapa no portante
; Entrepisos mixtos de chapa-hormigén
; Entrepisos en seco

5.- TECHOS DE ACERO
INTRODUCCION

; Techos en base a entramados de vigas
ORGANIZACION DE LOS TECHOS

: Masa

; Homogeneidad

; Acondicionamiento climatico
TIPOLOGIAS

; Techo liviano caliente

; Techo liviano frio

; Techo pesado caliente

; Techo pesado frio

; Techo de vidrio

; Techo de paneles

6.- PAREDES EXTERIORES DE ACERO
INTRODUCCION
CERRAMIENTOS PARA ESQUELETOS
; Muros cortina
; Elementos de fachada
; Structural Glazing
CERRAMIENTOS PARA NAVES
; El tablero continuo
; Los pequefios paneles

CERRAMIENTOS EN CONSTRUCCIONES DOMESTICAS

; Pared transparente de montantes
; Pared con estructura intemna de chapa plegada



Actividades
Anglisis y resolucién de problemas.
Evalyacién

Conocimiento de las caracteristicas del material y sus técnicas, y su transferencia al disefio.
Bibliografia

Eil Atlas de la construccién metalica - Casas de pisos, Hart ~ Henn — Sontag, Editorial Gustavo Gili
S.A. Barcelona, 1976

Biemer: Handbuch fur den Rostschutzanstrich, publicado por Vincentz-Verlag.

Schutranstrich von Stahlkonstruktionen en der industrie; Rictilinien und technische Vorschsiften des

Ved, der AGI und del DNA, publicado por Verlag Stahleisen mbH, Dusseldorf y Curt R. Vincentz
Verlag, Hannover, 1971.

DIN 55928 — Schutzanstrich von Stahlbauwerken, Richtilinien edicidon 6.59

Technische Vorschrifeten fur den Rostschutz von Stahlbauwerken, (RoST), publicado por la Deutsche
Bundesbahn DV 807, edicidén 1963.

Voriaufige Richtlinien fur die Auswahl von Fertigungsanstrichen FA bei der Wailzstahlkonservierung
im, Stahlbau. DA St, edicion de 6.68.

AGL Arbeitsbiatt K20, Hoja 1: Schutz von Sthalkonstruktionen; Oberfriachenbeshandiung, Anstriche,
Metallbezige.

Van Oeteren: Konstruktion und Korrosionsschutz, Publicade por Curt R. Vincentz Verlag, Hannover,
1967.

Publicaciones especiales 593, 534, 588 y 587 del Departamento de galvanizacién por inmersion de la
Fachverband Stahiblechverarbeitung e. V. Hagen.

Hojas de Instrucciones 101, 179, 269, 325, 329, 359 y 400 de la Beratungssteelle fur
Stahlverwendung, Dasseldorf,



