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VISTO las presentes actuaciones, relacionadas con la Resolucion nro.
290/09 del H. Consejo Directivo de la Facultad de Lenguas; teniendo en
cuenta lo informado a fs. 72 por la Direccién del Programa de Desarrollo
de la Articulacién del Sistema Educativo — PRODEAR -, a fs. 73 por la
Subsecretaria de Grado de la Secretaria de Asuntos Académicos y te-
niendo en cuenta lo aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Re-
glamento y de Ensefanza.

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

ARTICULO 1.- Hacer lugar a lo solicitado por el HCD de la Facul-
tad de Lenguas en su Res. 290/09 y, en consecuencia, aprobar las modi-
ficaciones al Programa de Postitulacion Docente en Lenguas y Culturas
de los Pueblos Originarios, obrante a fs. 55 a 70, que en fotocopia forma
parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efeo-
tos a la Facultad de origen. .

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
LOS QUINCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL NUEVE.

% Dra SHLVIA CARQL!NA SCOTTO

Myter. JHONBORETTO msmm NA«, w\ OF CORDOBA
SECRETARIO GENERAL

UNIVERBIDAD NACIONAL D CORBOBA

* RESOLUCION NRO: 1 334



1. DATOS GENERALES

1.1. Denominacién y tipo de postitulo

Programa de Postitulacion Docente en Lenguas y Culturas de los Pueblos
Originarios: Actualizacién Académica

1.2. Destinatarios

Docentes que se desempefien en los niveles de Educacion Inicial, Primaria,
Secundaria y Superior no universitario/universitario y equivalentes en las areas
de Lengua-Literatura, Historia, Geografia, Artes Plasticas, Artes Visuales y
Musica. Docentes que se desempefian en uno o mas niveles educativos en las
siguientes modalidades: Educacion Artistica, Educacion Rural y Educacion
Intercultural Bilingle.

1.3. Instituciéon que presenta el proyecto

Facultad de Lenguas de la Universidad Nacional de Cérdoba
1.4. Responsables del postitulo ;

Lic. Enrique Doerflinger (responsable del disefio gétai'ricuiar)

Lic. Ana Maria Carullo (responsable del Area dé Postitulos de ia Facuitad de
Lenguas) '

2. DATOS DEL PROYECTO
Fuentes de financiamiento ’

El programa se autofinanciara. El estudio de costos estara a cargo de la
Secretaria de Coordinacién y Finanzas de la Facultad de Lenguas. El
presupuesto se hara en base a las siguientes erogaciones, que insumira el
programa:

- (Gastos de difusion del programa de formacion

- Remuneraciones a docentes y coordinador/es

- Viaticos (costos de pasajes y desplazamientos) y gastos de
alojamiento para los especialistas provenientes de otras
universidades del pais y/c del ¢.dranjcrc.

- Compra de bibliografia especifica.

3. PROPUESTA CURRICULAR
3.1. Antecedentes

El Programa da cumplimiento a:

La Ley de Educacion Superior 24.521 (Cap. I, Art. 8° Inc. C) que
garantiza “la articulacion entre instituciones de educacion superior no
universitaria e instituciones universitarias;

La Ley de Educacion Nacional 26.205 (Titulo iV, Cap.|, Obligaciones,
Inc. ¢) que promueve la capacitacion y la actualizacion docente “en forma
permanente”, (Titulo IV, Cap.ll, Art. 72) que establece que “la formacion
docente es parte constitutiva del nivel de Educacién Superior y tiene como
funciones, entre otras, |...) la formacién docente continua”, (Titulo iV, Cap.ll,
Art. 73, Inc. h) que impulsa la coordinacién y la articulacion de “acciones de
cooperacion académica e institucional entre los institutos de educacién
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superior de formacion docente, las instituciones universitarias y ofras
instituciones de investigacion educativa”,

Toma también como antecedente ia Ley Federal de Educacion 24.195
(Titulo 1ll, Cap. V, Art. 18° Inc. b), que establece como objetivos de la
formacion docente ‘perfeccionar con criterio permanente a graduados y
docentes en actividad en Ios aspectos cientificos, metodologicos, artistico y
cultural”; y como derechos de los docentes (Titulo VIil, Cap. lil, Art. 46°, Inc. i)
“La capacitacion, actualizacion y nueva formacion en servicio, para adaptarse
a los cambios curriculares requeridos”, a Resoluciones del HCS de la
Universidad Nacional de Cérdoba (326/97, 304/98 y 533/89) que promueve la
creacion de los Programas de Postitulacion y a la Res. CFCy E 151/00.

La oferta del presente Postitulo en Lenguas y Culturas de los Pueblos
Originarios se inserta en el marco de las politicas linglisticas de la Facultad de
Lenguas y se realiza en funcion de las demandas emergentes y de la politica
en materia de educacion regulada por el Estado a través de la Ley de
Educacién Nacional 26.206 que entre sus fines y objetivos apunta: “Asegurar a
los pueblos indigenas el respefo a su lengua y a su identidad cultural
promoviendo la valoracion de la multiculturalidad en la formacion de todos/as
los/as educandos/as.” (Titulo |, Cap I, A~ 11, Inc #) y.que prevé dentro de la
estructura del Sistema Educativo Nacional, “4 niveles y ocho (8) modalidades”
(Titulo Hf, Cap. i, Art. 17). Una de esas modalidades se orienta a ia educacion
intercultural bilinglie y a la necesidad de “garantizar la formacién docente
especifica, inicial y continua, correspondiente a los distintos niveles del
sistema” (Titulo Il, Cap. XI, Art. 53 inc. b).

La Facultad de Lenguas ha llevado a cabo una labor constante de
formacion de docentes de todos los niveles del sistema educativo a través de
tres Programas de Postitulacion (en Lenguajes y Comunicacdn, en Lengua
Inglesa y en Linguistica Aplicada a los Procesos de Lectura y Escritura) y de

NUMErosos Cursos, Jomadas seminarios, talleres y ofros espacios de
capacitacion. -

Estos programas se dictaron en la ciudad de Cordoba y en el interior de
la provincia de Cordoba, entre los afios 1997 y 2007:

a) En Cordoba-Capital, sede Facultad de Lenguas:

Postitulo Docente en Lenguaje y Comunicacion: 12 cohorte
1997 y 1999.

Postitulo Docente en Lengua Inglesa: 1? cohorte 1997 y
1999.

Postitulo Docente en Linglistica Aplicada a los Procesos

de Lectura y de Escritura: 12 cohorte 2000-2002, 22 cohorte
2003-2004, 32 cohorte 2005-2007.

b) En otras Instituciones de la Provincia de Coérdoba a través de
convenios:

Villa Dolores: Postitulo Docente en Lenguajes y Comunicacion
Delegacion de la UNC en Villa Dolores



Convenio Especifico, Res. M.E.y C. de la Pcia de Cordoba
N° 934/99

Anos 1997-1998
Villa Maria: Postitulo Docente en Lengua Inglesa
Escuela Normai Victor Mercante

Convenio Especifico, Res. M.E.y C. de la Pcia de Cordoba
N° 934/99

. Afios 1999-2000
Rio Tercero: Postitulo Docente en Lenguajes y Comunicacion
Postitulo Docente en L.engua Inglesa
Instituto Carlos Saavedra Lamas

Convenio Especifico, Res. M.E.y C. de la Pcia de Cdrdoba
N° 934/99

Afos 2000-2001
Alta Gracia: Postitulo Docente en Lenguajes y Comunicacion
Escuela Normal Superior

Convenio especifico, Res. M.E.y C. de la Pcia de Cdrdoba
N° 934/99

Afios 2005-2007
3.2. Justificacion

Los pueblos aborigenes representan un componente inseparable de la
realidad social y cultural de nuestro continente, por mas que por bastante
tiempo se haya querido negar este hecho. Actualmente, resilta inconcebible
elaborar miradas teoricas y criticas con pretensiones abarcativas acerca de
la condicion pasada y presente de América sin tenerlos en cuenta. No se
puede olvidar ni desconocer el hecho de que aquéllios constituyeron la
matriz inicial sobre la cual se forjé buena parte de la poblacién americana.

Tal constatacion inicial atafie directamente al ambito de la ensefianza, que
comunmente se ha visto limitada, sea por ignorancia sea por
condicionamientos' ideologicos, a la hora de decidir qué contenidos
programaticos acerca de los saberes de estos pueblos pueden y deben ser
incorporados a la curricula y como deberian ser transferidos a la escuela.

En efecto, el enfoque que hasta el presente se le ha dado a la incorporacién
de sus culturas en la curricula escolar, se ha caracterizado en general por
ostentar un sesgo marcadamente impregnado de preconceptos y prejuicios,
en buena medida motivados por el desconocimiento de su pasado y de su
presente. Asi por ejemplo, sus complejas formas de pensamiento simbdlico
se han entendido solamente como "mitos”, su religién se ha visto en
muchas ocasiones reducida a “supersticiones”, su arte ha sido concebido en
mas de una oportunidad comou “ailgsanid’, sus lenguas han sido con
frecuencia catalogadas de “dialectos”...
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Tal mirada reduccionista -debda en buena medida a una extendida
perspectiva etnocentrista por parte de cierta antropologia que ha
contemplado a los pueblos indigenas como “piezas de museo™ ha hecho
perder de vista todo aquello que las culturas y las lenguas de estos pueblos
tienen de irreductiblemente valioso: las propias concepciones que los
aborigenes tienen acerca del mundo, de la naturaieza, del tiempo y del
hombre en el plano individual y social, y la forma en que sus lenguas
“reflejan” de algin modo dichas concepciones. -

Y cabe aclarar que no se trata solamente de considerar a los pueblos
originarios, sus lenguas y sus culturas en si mismos, como entidades
auténomas que nada tienen que ver con los pueblos “no indios” de América,
como si se tratase de compartimentos estancos e instranferibles. De hecho,
si algo caracteriza a la compleje realidad latinoamericana en general es su
mestizaje.! Y el mestizaje es un continuum gradual entre dos polos, que no
se manifiesta solamente en lo ‘racial’ sino que abkarca a tndo el espectro
cultural y lingtiistico de nuestro continente. De ahi que entendamos que ia
mirada desde la cual debe efeciuarse el estudio de los pueblos originarios,
sus lenguas y sus culturas, si pretende ser una visibn mas completa y
abarcativa, debe complejizarse haciendo un necesario acercamiento
también a esas zonas intermedias del espectro. En tal sentido, hay
fendmenos culturales de nuesiro continente que deben ser entendidos
desde el sincretismo cultural, y que van desde modos de pensar, formas de
sentir y expresar la religiosidad hasta practicas culturales concretas y
especificas: el arte, la culinatia, la medicina... De igual manera hay
fendbmenos linglisticos que sélo pueden ser analizados desde Ia pespectiva
de lenguas que se pusieron en un prolongado contacto.

La docencia no puede desconocer estos nuevos abordajes epistemolégicos,
si quiere desasirse de esa persgectiva parcial, limitada y sesgada acerca de
los pueblos originarios y el modo en el que éstos se incorporan a la

compleja realidad social, cultural y linglistica de la sociedad
latinoamericana.

3.3. Perfil del egresado

El presente programa apunta a la formacion continua de docentes de las
areas de la lengua-literatura, de las artes visuales, plasticas y musicales, de
la geografia y de la historia que al concluir el cursado sean capaces de
transferir criticamente al aula basicamente dos tipos de contenidos: de una
parte conocimientos actualizados acerca de los saberes simbdlicos y
materiales de los pueblos originarios, de su pasado, su presente y de su
modo de relacionarse con la cultura latinoamericana en general. De otra
parte, conocimientos de caracter basico o introductorio acerca de una de las
principales lenguas indigenas del continente sudamericano, el quechua, y
acerca de una serie de fendmenos de contacto gue se dan entre dicha
lengua y el espafiol. )

1 . . , . . .y .

Mestizaje al cual habria que afiadirle, sin lugar a dudas, también el elemento afroamericano, el elemento
asidtico, el elemento de otras procedencias inmigratorias europeas, etc. Pero estd claro que para el caso
del presente programa sélo nos circunscribimos al mestizaje “indo-tatinoamericano”.



34. Objetivos

Se espera que el docente que curse el presente programa alcance los
siguientes objetivos:

Generales:

Adquiera herramientas conceptuales o teoricas actualizadas acerca de la
realidad social de los pueblos originarics: su pasado, presente vy
perspectivas futuras.

Desarrolle una actitud critica, libre de preconceptos y prejuicios hacia los
saberes culturales de estos pueblos.

Elabore propuestas didacticas y metodoidgicas para transferir al aula los
conocimientos adquiridos.

Especificos:

¢ Incorpore un manejo de caracter basico del Quechua, una de las
principales lenguas originarias del subcontinente latinoamericano.

¢ Desarrolle destrezas conceptuales que le. permitan reconocer ciertos
fendmenos linglisticos como productc dz contacte interlenguas.

¢ Reconozca la posible presencia del "componente indigena” en las
diferentes manifestaciones culturales latinoamericanas en general y
argentinas en particular.

3.5. Plan de estudios
VER CUADRO ADJUNTO
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ESTRUCTURA CURRICULAR Y CARGA HORARIA

DEL POSTITULO EN LENGUAS Y CULTURAS DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS

ACTUALIZACION ACADEMICA

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Sinopsis General de las 20 hs. | Contacto Lingtifstico Lenguas 25 hs.
EJE {éi?ggszoie los Pueblos Aborigenes-Espafiol (20 + 5%)
LINGUISTICO ginarne _—
(105 hs.) Intreduccion a la Lengua 80 hs.
Quechua (50 + 10%)
Historia de los Pueblos 25 hs.
Originarios (20 + 5%)
El Pensamiento de jos 25 hs.
EJE Pueblos Originarios (20 + 5%)
CULTURAL- -
LITERARIO Ei3beres Tradicionales de los 25 hs.
(75 hs.} Fueblos Qriginarios (20 + 5%)
Metodologia de la 25 hs.

’ Investigacion Técnicas (20 + 5% | Didéactica de la Lengua zons
EJE DIDACTICO- Cualitativas y Cuantitativas ' {20 + 57
METODOLOGICO

{70 hs.)
Talfer de Trabajo Final 20 hs.
(10 + 10%
Autogestion trabajo final 50 hs
TOTAL 300 hs.

* Horas de tutoria




3.6. Carga horaria total en hs. Reloj

Actualizacién Académica: 300 hs. (trescientas horas reloj)

3.7. Unidades curriculares de disefic (Asignatura, Seminario, Talleres,
Modulos, etc) Programas de los espacios curriculares: conten.dos minimos y
objetivos.

Las unidades curriculares de este programa de Posiitulacion se vertebran
conforme a tres ejes tematicos:

A) EJE LINGUISTICO:

Este eje esta integrado por tres espacios curriculares, segun se detallan a
continuacion: ‘

1. Sinopsis General de las Lenguas de los Pueblos Originarios (Conferencia-
Taller) .

2. Introduccion a la Lengua Quechua
3. Contacto Linglistico Lenguas Aborigenes-Espariol

B) EJE CULTURAL-LITERARIO:

Este eje esta integrado por tres espacios curiiculares, segun se detallan a
continuacion:

4. Historia de los Pueblos Originarios
5. El Pensamiento de los Pueblos Criginarios
6. Saberes Tradicionales de los Pueblos Originarios

C) EJE DIDACTICO-METODOLOGICO
Este eje esta integrado por tres espacios curriculares segin se detallan a

continuacion:

7. Metodologia de la Investigacion: Técnicas Cualitativas y Cuantitativas
8. Didactica de la Lengua
9. Taller de Redaccion del Trabajo Final |

PERFIL DE CURSOS, TALLERES Y SEMINARIOS

Los contenidos minimos se expresan a continuaciéon a ftravés de: a)
denominacion de Cursos, Talleres y Seminarios y breve perfil de cada uno de
ellos; b) expectativas de logro minimas.

ASIGNATURAS DEL EJE LINGUISTICO:

1. Curso: Sinopsis General de las Lenguas de los Pueblos Originarios

Inventario pasado y presente de las lenguas aborigenes americanas.
Perspectivas futuras. Clasificacion. Distribucion geografica. Numero de
hablantes. Principales caracteristicas linglisticas. Lenguas que cuentan con
descripciones gramaticales y lenguas que aun carecen de ellas. Lenguas que
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ya cuentan con sistemas escriturarios y lenguas que permanecen en la®
oralidad. .

Se espera que al finalizar esta actividad, los docentes participantes hayan
incorporado conocimientos generales y actualizados acerca del pasado,

presente, y perspectivas futuras de las lenguas indigenas americanas en
general.

2. Curso: Introduccion a la Lengua Quiechuz

Distribucion geografica. Numero de hablantes. Dialectos principales.Tipo de
lengua. Concepto de aglutinacion. Variantes de aglutinacion. Esbozo
gramatical: fonologia-fonética, morfologia nominal (sustantivos, adjetivos,
pronombres, procesos de derivacion y de flexion), morfologia verbal (procesos
de derivacion y de flexion), sintaxis, léxico y semantica. Enunciacién y
pragmatica. Construccion textual y ciscursiva.

En forma paralela a los contenidos informativos y teéricos mencionados
anteriormente, una practica basica de la lengua (oral y escrita).

Se espera que al finalizar estos cursos los docantes adguieran herramientas
conceptuales y linglisticas basicas =n ia lengua quechua.

3.. Curso: Contacto Lingdfistico Lenguas Aborigenes-Espafiol

Conceptos de bilinglismo y de diglosia. Individuos bilinglies y sociedades
bilingles. Tipos de bilinglismo. Sociedades con diglosia.

Se espera que al finalizar este curso los docentes adquieran herramientas
conceptuales y lingliisticas prevas para comprender la indole de los
fendmenos de contacto entre las lenguas de los pueblos originarios y el
espafnol.

ASIGNATURAS DEL EJE CULTURAL-LITERARIO:

4. Seminario: Historia de los Pueb/ns Originarics (desde el periodo
precolombino hasta la Independencia) :

Principales teorias acerca del poblamiento indigena de América. La
conformacion de los principales Estados precolombinos. La conquista y
colonizacion espanola y la instaurazidén de un nuevo orden. La situacion de los

pueblos originarios durante el periodo colonial. Movimientos insurreccionales
indigenas durante la colonia.

Se espera que al finalizar esta actividad los docentes layan adquirido
herramientas tedricas actualizadas acerca d=! pcblamiento indigena del
continente, de las principales organizaciones actatales que desarrollaron, de la
ruptura que significé la invasién espafiola y de la situacion de los pueblos
indigenas bajo el régimen colonial hasta los procesos de independencia.
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5. Seminario: El Pensamiento de los Pueblos Originarios

Formas que asume la espiritualidad de los pueblos originarios. Analisis critico
acerca de las posibilidades de aplicacion de categorias eurocéntricas: mito,
filosofia, religion, ciencia. Principales conceptualizaciones de los pueblos
originarios acerca del mundo, el espacio, el tiempo, el hombre, la sociedad, la
moral.

Se espera que al finalizar esta actividad los docentes hayan adquirido
herramientas conceptuales para cornprender mejor el modo en que los pueblos
originarios conciben la realidad y logren un acercamiento mas profundo a su
dimension religiosa, con anterioridad a la llegada del europeo.

6. Seminario-Taller: Saberes Tradicionales de los Pueblos Originarios

Saberes practicos de'la vida cotidiana que los pueblos originarios transmiten
generacionalmente: agricultura y ganaderia, conservacion de alimentos,
culinaria, construccion de la vivienda, confeccion de indumentaria, farmacopea
y medicina, entre otros. ‘ :

Se espera que al finalizar esta actividad los docentes participantes
complementen su caudal de conocimientns acerca de los saberes
tradicionalmente entendidos como “folkioricos” de los pueblos originarios,
siempre en el marco del respeto por la diversidad y la identidad cultural.

ASIGNATURAS DEL EJE DIDACTICO-METODOLOGICO

7. Curso: Metodologia de la Investigacion: Técnicas Cualitativas y
Cuantitativas

La ciencia, su método y su filosofia. El método cientifico. Principales
procedimientos metodoldgicos cualitativos y cuantitativos utilizados para la
investigacion en ciencias sociales y humanas.

Se espera que el docente adquiera las herramientas conceptuales basicas de
lo que significa la metodologia de investigacion cientifica en general y las
tecnicas de analisis cuaiitativo y cuantitativo en particular, tendientes a su
eventual aplicacion concreta en la instancia de eva'iacion final del programa.

8. Didactica de la Lengua

Curso tedrico-practico orientado: a) a la comprension del sistema de la
lengua estudiada, el quechua, a partir de la observacion y el ‘analisis de las
unidades linguisticas y de su funcionamiento en cada uno de sus niveles:
fonologico-fonético, morfolégico, sintactico, léxico y semantico. ; b) al andlisis
contrastivo entre la lengua quechua vy el espariol para identificar similitudes y
especialmente diferencias en todos los niveles; ¢) a la identificacion de posibles
transferencias desde la lengua materna, el quechua, a la lengua meta, el
espafol.

Se espera que al finalizar el curso, los docentes hayan adquirido las
herramientas pedagoégico-didacticas necesarias para comprender la indole de
los fendmenos de contacto entre el quechua y el espafiol, y con ello se logre
un cambio en lo didactica-metodoldgico y en lo actitudinal que promueva en el
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aula estilos de ensefianza y de aprendizaje respetuosos de las diferencias
lingistico-culturales.

9. Taller de Redaccion del Trabajo Final

Planificacion: seleccién y delimitacion del tema; bosquejo del plan de trabajo;
formulacion de objetivos. Redaccién: estructura general del trabajo; contenido
de cada una de sus partes. Presentacion dei trabajo: paginado, tipografia,
margenes, espaciado; citas y referencias bibliograficas.

Al finalizar el taller, se espera que los cursantes hayan internalizado los
procedimientos adecuados para el disefio y la redaccion de un trabajo final
académico, de tipo monografico, breve, coherente y organizado segin normas
establecidas, que desarrolie un tema tedrico o practico de alguno(s) de los
cursos dictados a lo largo del programa. Se espera asimismo que del trabajo
teorico se desprendan lineamientos para el aula formulados en una o dos
paginas y cuya orientacion atienda a ia especificidad de los niveles de destino,
esto es inicial, primario, secundario y terciario.

3.8. Modalidad del dictado péra cada unidad curricular

Para todos las unidades curriculares la modalidad de dictado sera presencial.

3.9 Sistema de evaluacion.

Conforme el del Reglamento para los Programas de Postitulacion Docente de
la Facultad de Lenguas, Art. 3:

‘Inc. a. Para aprobar el Programa de Postitulacion en Lenguas y
Culturas de los Pueblos Originarios, Actualizacion Académica, se deberan
aprobar los cursos, seminarios yf/o talleres segun las condiciones que se
establecen a continuacion:

“Inc. b: Condiciones para aprobar los cursos, seminarios y/o talleres:

- Asistir al 70% de los encuentros presenciales.
- Aprobar las evaluaciones parciales que fije el docente en términos de
“Aprobado”/ “Mo Aprobado”.

- Aprobar-la evaluacién final de cada curso, seminario y/o taller con un
minimo de 6 (seis) puntos.

“Inc. ¢: Las actividades de los cursos, seminarios y/o talleres tendran

diversas modalidades: tedricas y/o practicas, individuales y/o grupales, orales
y/o escritas.

“Inc. d: El nimero de evaluaciones parciales seré fijado por el profesor a
cargo del curso, seminario o taller, y comunicado al coordinador del Programa.

‘Inc. e: Los cursantes que no aprobaran las evaluaciones parciales de
un curso, seminario y/o taller tendran derecho a una recuperacion; en caso de
no aprobarla, perderan su condivion ue aiumno regular de dicho curso,

seminario y/o taller, y podran recursario al afio siguiente, si se reabriera el
Programa. :

10
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“Inc. f: Los cursantes que no aprobaren las evaluaciones finales de cada
curso, seminario y/o taller podran volver a ser evaluados. en dos turnos
sucesivos (el calendario se adaptara a los turnos de examen de ia Facultad de
Lenguas de la Universidad Nacional de Cdrdoba o a los de la institucion
solicitante). En caso de no aprobar en estos turnos, deberan recursar el

seminario, curso y/o taller en que fueran reprobados si_-e reabriera el
Programa.

“Inc. g: Los cursantes que no compleion e Prcgrama en su totalidad,
recibiran certificacion de los cursos, seminarios y/o talleres aprobados”.

4. PROPUESTA ORGANIZATIVA
4.1. Modelo de organi.acién funcional y de coordinacién

Los programas se implementan desde el Area de Articulacion y Postitulos de la
Facultad de Lenguas que articula sus acciones con el Decanato, el
responsable del disefio curricular, la Secretaria de Coordinacion y Finanzas, la
Secretaria Académica, la Secretaria de Extension- Area de difusion y prensa, y
el Area de Ensefianza. “Durante la primera etapa de implementacion, Ia
coordinacién de los Programas sera ejercida preferentemente por los miembros

de la Comisidén Curricular encargada de elaborar el Proyecto”, (Resol. N°
149/01 del HCS, UNC).

4.2. Cuerpo docente: acorde con las condiciones establecidas en la Resol. 151/00
de CFCyE para cada tipo de Poctit=r0idn

En el momento de apertura del Postitulo Docente se hara la convocatoria
correspondiente segun lo estipulado por el art. 7°, del Regiamento para los
Programas de Postltulamon Docente de la Facultad de Lenguas:

“La seleccion de los docentes a cargo de los cursos, seminarios y/o
talleres se realizara sobre la base de:

- Titulo, antecedentes y proyecto de trabajo en el que conste:
objetivos, contenidos, metodologia y bibliografia pa:a el profesor y
para el alumno.

- El docente seleccionado no powa dictar mas de dos cursos,
seminarios y/o talleres por Programa.

- La seleccion estara a cargo de una Comision ad hoc convocada por
la Secretaria /.cadémica de la Facultad.

Con su debida fundamentacion y con el aval de la Comision Asesora,
los coordinadores de los respectivos Programas podran convocar a
especialistas para el dictado de cursos, seminarios y/o talleres”.

4.3. Unidad Evaluadora de Traba jo Final
A cargo de un comité académico integrado por tres docentes del postitulo.
5. REGLAMENTO INTERNO

5.1. Condiciones de ad.aisioén de los estudiantes

De acuerdo con el art. 2° del Reglcer' —zrz 'z Frogramas de Postitulacis

g D e e Cl\nsﬂ

Docente de la Facultad de Lenguas (Resol. N° 149/01 de! HCS, UNQC), “Inc. a:
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Para inscribirse como alumno del Programa de Postitulacion Docente en
Lenguas y Culturas de los Pueblos Originarios, se requerira:-

- Desempefio docente en los niveles de Educacion Inicial, Primaria,
Secundariay Superior.

- Titulo docente oficial iddneo otorgado por Instituciones de Formacion
Superior (no universitaria y/o universitaria) o titulo de Maestro
Normal Nacional.

- Dos afios de antigiiedad en el ejercicio de ia docencia (Res. Rectoral
N° 326/97) de Nivel Inicial, Primaric, Medio y Superior. En las
sucesivas etapas, el Programa podra extenderse a docentes con
menor antigliedad o que aspiren a ejercer la docencia.”

“Inc. b: Requisitos de inscripcion:

- Copia del titulo docente o certificado analitico. -

- Constancia de servicio docente que certifique: nivel en el que se
desempefia, antigledad en la docencia y asignaturas y horas
catedra que dicta.

- Foto camnme.

- Fotocopia de ia primera y segunda hojas del DNL.”
“Inc. ¢: Cupo:

- Minimo: 20

- Maximo; 130"

“Si el nimero de aspirantes superara el cupo, la seleccion de los
postulantes se realizara en hase al siguiente criterio:

- El promedio que resulte d= la cantidad de horas:que dicta y los afios
de antigliedad en la docencia.

Si el numero de aspirantes fuera menor que el cupo, el Decanato de la
Facultad de Lenguas y/o la entidad solicitante resolveran la posibilidad
de implementacion del Programa”.

5.2. Régimen de evaluacién, promocién, graduacién y certificacién de los
estudiantes. '

La modalidad del Programa es presencial. Para su implementacién se ha
previsto la realizacidn de cursos, seminarios y talleres que se desarrollan a
través de encuentros cuya carga horaria se detalla en el item 3.5.

Los cursos tendran un caracter tzérico-practico y constituiran la principal
instancia de capacitacion y transferencia de los nuevos enfoques disciplinarios
y metodologicos. A la vez propiciaran la adquisicion de estrategias didactico-
pedagdgicas vinculadas al proceso ce ensefianza-aprendizaje.

Los seminarios desarroliaran aclividaces alrededor de una tematica ylo

problematica puntuales. E! objeto de estudic, acotado, posibilitara diferentes
abordajes.

Los talleres se plantean como, espacios para desarrollar el saber hacer y como
una propuesta de aplicacion de los €. oGl i€3..L0s y metodologicos.
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Las tutorias constituyen una instancia de consuiia y orientacion de los docentes
participantes; se prevé que estén a cargo del docente que dicia el curso o
taller. «

La inscripcion para cada curso o taller se realizara en cada semestre
atendiendo al sistema de correlatividades. Solo se podran rendir espacios
curriculares si se cuenta con las asignaturas correlativas anteriores aprobadas.

a) Sistema de correlatividades

E! sistema de correlatividades se define en funcion de semestres completos.
Para el cursado del segundo semestre se debera tener regularizado el
semestre anterior,

b) Sistemas de evaluacién (segun el art. 3° del Reglamento para los Programas
de Postitulacion Docente ve la Facultad de Lenguas)

“Inc. a: Para aprobar el Frograma de Postitulacion en Lenguas vy
Culturas de los Pueblos Originarios, se deberan aprobar los cursos, seminarios
y/o talleres segun las condiciones gue se establecen a continuacion:

“Inc. b: Condiciones para aprpbar los cursos, seminarios y/o talleres:

- Asistir al 70% de los encugntros presenciaies.

- Aprobar las evaluaciones parciales que fije el docente en términos de
“Aprobado’/ “N¢ Aprobado”. ~

- Aprobar la evaluacion final de cada cuiso, seminario y/o taller con un
minimo de 6 (seis) puntos.

‘Inc. ¢: Las actividades de los cursos, seminarios y/o talleres tendran
diversas modaltdades tooricas y/o|practicas, individuales y/o grupales, orales
y/o escritas.

“Inc. d: El nimero de evaluaciones parciales sera fijado por el profesor a
cargo dei curso, seminario o taller, y comunicado al coordinador del Programa.

~ “Inc. e: Los cursantes que no aprobaran las evaluaciones parciales de
un curso, seminario y/o taller tendran derecho a una recuperacion; en caso de
no aprobarla, perderan su condizion de alumno regular de dicho curso,

seminario y/o taller, y podran recursarlo al afio siguiente, si se reabriera el
Programa.

“Inc. f: Los cursantes que no aprobaren las evaluaciones finales de cada
curso, seminario y/o taller podrar vob-~r a -~e- zvgiuados en dos turnos
sucesivos (el calendario se adaptarna a los turnos de examen de la Faculiad de
Lenguas de la Universidad Nacional de Cordoba o a los de la institucion
solicitante). En caso de no aprobar en estos furnos, deberan recursar el

seminario, curso y/o taller en que fueran reprobados, si se reabriera el
Programa.

“Inc. g: Los cursantes que no completen el Programa en su totalidad,
recibiran certificacion de los cursos, seminarios y/o talleres aprobados”.
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¢) De la obtencién de Ia certificacion (Segun el apaitadu 4 del Anexo de la Res.
del C.F.C.y E. N°151/00):

“La titulacion exigird, ademas de la aprobacion de las unidades curriculares
correspondientes, la aprobacion de un Trabajo Final académico”, de caracter
individual “y versara sobre un tema a eleccion del cursante que contara con la
posibilidad de consulta académica a un especialista del campo. La evaluacion
de los Trabajos Finales serd responsabilidad de un comité académico
constituido por profesores del Postitulo”,

“Este tipo de postitulo conduce al otorgamientc de una Certificacion de
Actualizacion Académica. Su carga horaria minima sera de 200 horas-reloj”

5.3. De la Comisién Asesora (Segln el art. 8° del Reglamento para los
Programas de Postitulacion Docente de la Facultad de Lenguas)

‘Inc. a: Integrantes ~

Los Programas de Postitulagion Docente contaran con una Comision
Asesora integrada por el Decano yfo Vice-Decano, el Secretario Académico,
los miembros de la Comision Curricular, los coordinadores de los Programas,
el Secretario de Extension y el Secretario de Planeamiento o el Secretario
Técnico-Administrativo.

“Inc. b: Funciones

Asesoramiento a los coordinadores :

Evaluacion periddica del programa e introduccion de eventuales
modificaciones en colaboracién con la coordinarion. \

Asesorar al Decanato con la resofucion de cuestiones 110 previstas en
este Reglamento o que deriven de su puesta en inarcne”. ‘

5.3. De la coordinacion

De acuerdo con el art. 5" del Reglamento para los Programas de Postitulacion
Docente de la Facuitad de Lenguas: ‘

‘Durante la primera etapa de implementacion, la coordinacion de los
Programas sera ejercida preferentemente por los miembros de la Comision
Curricular encargada de elaborar el Proyecto.

En sucesivas cohortes la coordinacion estara a cargo de profesores de las
secciones correspondientes, quienes, para ser seleccionados, deberan
acreditar por lo menos cinco aios de experiencia en la docencia universitaria,
terciaria o media, a los efectos de garantizar una adecuada articulacién con el
nivel de los destinatarios. Los coordinadores seran propuestos al Decanato vy al
Honorable Consejo Directivo por la Comision Asesora.

Son funciones de los coordinadores. :
- Colaboracién en la difusion y puesta en marcha del Programa

- Confeccion de cronogramas para presentar ante Red Provincial de
Formacién Docente Continua:

- Coordinacién entre los profesores capacitadores
- Articulacion vertical y horizontal de actividades

14




Articulacion entre docentss capacitadores y docentes capacitados
(funcién mediadora) - '

Realizacion de una evaluacion permanente de los aspectos
organizativos y académicos de i0s Programas

Evaluacion del programa e introduccién de eventuales
modificaciones en colaboracién con la Comision Asesora”

Presentacion de un informe completo al finalizar el programa al
Decanato de la Facultad y al Honorable Consejo Directivo a través
del Area responsable de los Postitulos.

Elaboracion del informe completo de acuerdo a los requerimientos
especificos de la Red Provincial de Formacion Docente Continua al
finalizar el programa de formacion.

6. Clausula transitoria

Toda situacion no contemplada en el presente Pi‘ograma de Postitulacidon sera
resuelto por la Comision Asesora. .
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FACULTAD DE LENGUAS .
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

EXP-UNC: 0025307/2008
VISTO:

Las modificaciones al Programa de Postitulacion en Lenguas y Cultyras de los
Pueblos Originarios elevadas a este Honorable Cuerpo por la Lic. Ana Marfa Carullo -
Coordinadora del Area de Articulacién y Postitulo de la Facultad de Lenguas — a fs. 60,61,

Y CONSIDERANDO:

Los motivos esgrimidos por la Lic. Camllo a fs. 54,

La Resolucion del HCD N° 236/09 por la cual se aprueba el Programa de
Postitulacion Docente en Lenguas y Culturas de los Pueblos Originarios,
Las reglamentaciones vigentes,

Y el tratamiento sobre tablas en la Sesién del dia de la fecha,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE LENGUAS
RESUELVE: o

Art.1%- Aprobar las modificaciones al Programa de Postitulacion Docente er Lenguas y

Culturas de los Pueblos Originarios, cuva version finai se encuentra i-.corporada a estos
actuados a f5. 55 a 69.

Art. 2°.- Comuniquese, elévese al HCS y dé forma.

DADA EN LA SALA LZ SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE LENGUAS A DIECIOCHO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE
DOS MIL NUEVE.  ~ ‘

-

Yoy

Prof, Ora. SILVIA N. BARE}

: DECANA
Mgtr. DOLORES TREBUCQ FACULTAD DE LENGUAS
Secretaria H.C.D.

Universidad Maciensi de Cérdoba
FACULTAD DE LENGUAS
Universidad Nacional de Cordoba



