EXP-UNC: 6839/2009
e

Aepsiblica [u;mm,a

VISTO lo manifestado y solicitado por el sefior Director del Centro de Es-
tudios Avanzados en su Resolucién nro. 188/10; atento lo informado a fs.
105 por la Subcomisién del Consejo Asesor de Posgrado, a fs. 106 por la
Subsecretaria de Posgrado de la Secretaria de Asuntos Académicos y lo
aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ense-
flanza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

ARTICULO 1.- Hacer lugar a lo solicitado por el Sr. Director del
Centro de Estudios Avanzados en su Resoluciéon 188/10 y, en conse-
cuencia, aprobar la modificacién del art. 10 del Reglamento de ia Carrera
de Posgrado Especializaciéon en generacioén y uso de datos para las politi-
cas publicas en la intervencién social, que fuera aprobada por RHCS
180/09, cuyo texto definitivo obra en el Anexo de la citada Resolucién
188/2010 de fs. 99/103, que en fotocopia forma parte integrante de la pre-
sente resolucion. o

ARTICULO 2.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efec-
tos al Centro de Estudios Avanzados.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A
LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ.
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Reglamento de la Carrera de
ESPECIALIZACION EN GENERACION Y USO DE DATOS PARA LAS POLITI
PUBLICAS Y LA INTERVENCION SOCIAL

. Articulo 1. Objetivos de la Carrera: la Especializacién se plantea como objetivo el logro
de la excelencia en la provision de recursos humanos altamente calificados para la
investigacion social, tanto en la elaboracién de estrategias de acercamiento a los
fenémenos de interés, como en el andlisis de la informacion que se recoge. Se espera
capacitar profesionales que estén en condiciones de aportar a la produccién del
conocimiento empiricamente validado necesario para la toma de decisién en problemas
sociales. Este aporte puede darse, tanto en la intervencion directa como en el
asesoramiento a los responsables de dichas decisiones (funcionarios publicos, de

empresas u ONGs).

Articulo 2. Dependencia institucional: la Especializacién en Generacion y Uso de Datos
para las Politicas Publicas y la Intervenciéon Social depende del Centro de Estudios
Avanzados de la Universidad Nacional de Cérdoba, el cual regulara y supervisara el

funcionamiento de la carrera y designara sus autoridades.

Articulo 3. Tituld que se otorga: los egresados reciben el titulo de Especialista en
Generacién y Uso de Datos para las Politicas Pablicas y la Intervencién Social, por la
Universidad Nacional de Cérdoba. Segun la normativa general vigente en el CEA y la UNC

para carreras de postgrado.

Articulo 4. Organizaciéon académica: la organizacién académica de la carrera estara

constituida por un Director de la Carrera, un Director Alterno, un Comité Académico y el
~ Cuerpo Docente.

Articulo 5. Requisito para la funcién de Director: El director de la carrera sera un
Profesor de la Universidad Nacional de Cérdoba con dedicacién igual o superior a
semiexclusiva, con.titulo de postgrado y debera tener ademaés trayectoria académica en
docencia e investigacién. Sera designado por la Direccion del Centro de Estudios
Avanzados, ad referendum del Rector de la UNC por un periodo de cuatro afios pudiendo

ser renovada su designacion al completarse su término.



Articulo 6. Funciones del Director: El Director tendra la responsabilidad del desarrolle
estratégico, del ordenamiento académico general de la carrera y presidird el Comité
Académico. Seran sus responsabilidades: 7

-planificar, organizar y controlar las actividades académicas de la carrera,

-proponer a la Direcciéon del Centro de Estudios Avanzados la designacién de los
-miembros del Comité Académico,

-informar anualmente a la Direccion del Centro de Estudios Avanzados sobre el
presupuesto anual estimativo y el orden de prioridades de afectacion de los recursos,
-pi‘oducir informacién institucional que facilite la evaluacién periddica de la carrera, e

implementar mecanismos de evaluacién del desempefio de los docentes.

Articulo 7. Director Alterno: un Director alterno de la carrera sera designado por el
mismo procedimiento que el Director, propuesto entre los miembros del Comité
Académico; debera reunir los mismos requisitos exigidos para aquél. Reemplazara al
Director de la carrera en caso de ausencia o incumplimiento temporal o definitivo de éste,

y en tal caso hasta la finalizacién del periodo que correspondiere.

Articulo 8. Comité Académico: estar& compuesto por cinco personas con titulo de
Especialista como minimo, profesores de la UNC con dedicacién no inferior a
semiexclusiva y con trayectoria en disciplinas afines a la Especializacién. Sesionara de

manera ordinaria dos veces al afio y de manera extraordinaria a solicitud de la direccién

de la carera.

Articulo 9. Funciones del Comité Académico:
. - Asesorar al Director de la Carrera en asuntos referidos al funcionamiento de la
misma y proponer las modificaciones reglamentarias que considere pertinente.
- Entrevistar a los postulantes y decidir si deben aprobar una o ambas materias del
Médulo de Nivelacién (Estadistica y Epistemologia de las Ciencias Sociales)
1 - Aprobar o no la éonformacién de los integrantes de tribunales de Trabajo Final
propuestos por el Director y evaluar las propuestas de Tutores de Trabajo Final que sean
 presentadas por los cursantes. ’
- Realizar reuniones periddicas con los alumnos a fin de seguir la evolucién de

estos en la carrera (mateﬁaé cursadas, rendidas, etc.) y en el trabajo final.

Articulo 10. Requisitos de Admision en la Carrera: pueden cursar la carrera egresados
de carreras de grado de universidades del pais con reconocimiento oficial o del extranjero
cuyos titulos sean reconocidos en nuestro pais, a condicion que incluyan Metodologia de

Investigacion Social en sus planes de estudio. Este requisito puede ser reemplazado por
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experiencia laboral en el 4mbito de la investigacion social o bien el cursado, aun cuéndo......
sea paréial, de postgrados reconocidos en los que se haya aprobado al menos una maténa“;
de metodologia de investigacion social. Presentados los antecedentes, se evaluaran sus
condiciones académicas y profesionales y se concretard una entrevista con el Comité
Académico de la Carrera. Si no resulta posible acreditar estudios sobre el tema y se carece
de experiencia en investigacién, el Comité Académico indicara el cursado de una

asignatura con esos contenidos en alguno de los postgrados que se dictan en el CEA.

Articulo 11. Régimen de cursado: la carrera se cursa en tres cuatrimestres, con

asignaturas estructuradas en dos moédulos: el Metodolégico y el Teérico - conceptual, con
una carga horaria acentuada en el primero de ellos.

El médulo Metodolégico incluye las asignaturas que proveen de las herramientas
basicas para la producciéon de informacién (disefio del estudio, muestreo, construccién de
los instrumentos de recolecciéon de datos) y su analisis (formas de plantear interrogantes
que van a responderse con los datos, procedimientos estadisticos, interpretacion de
resultados). Estos contenidos se incluyen en las asignaturas mas decididamente técnicas:
Meétodos de Investigacion en Ciencias Sociales, Fuentes de datos, Andlisis de Datos
Cuantitativos, Generacién y Tratamiento de Datos Cualitatives, y Diserio y Evaluacién de
Instrumentos de Recoleccién de Datos. Este médulo contempla también la produccién de
indicadores para fenémenos que no ptieden observarse de manera directa, cuyos
contenidos se reflejan en Indicadores sociales para el diagnéstico y la evaluacién de
intervenciones. Por su parte, la asignatura Bases de Datos, provee de herramientas
indispensables para la organizacion y almacenamiento de la informacién. Dentro de este
mismo moédulo metodolégico se ubica Estrategias de Redaccién de Informes, una
asignatura que busca aportar las habilidades comunicacionales, en particular por escrito.

En el moédulo Teérico-conceptual, se concentran las materias que se refieren al
contexto de toma de decisién para el cual-la informacién es producida y analizada.
Constituyen este médulo las asignaturas: Planificacién y gestién estratégica, Politicas
Pubiicas, Evaluacién de politicas y programas, y Etica publica y derecho a la informacién.
Esta nltima asignatura aporta también los elementos necesarios en consideracién a la
cautela y reserva que requiere el tratamiento con informacién sociodemografica, asi como

la legislacién que regula estas préacticas.




Articulo 12. Aprobacién de las materias: La asistencia a los cursos que corﬁ‘ganm
carrera de especializacién es obligatoria, tolerandose un maximo del 20% de mas1sten§fi'§ 2
en cada una de las asignaturas. Ademaéas de este requisito de asistencia, cada docente
puede fijar criterios de regularidad que autoricen a rendir el examen de la materia. Estos
criterios .pueden incluir examenes parciales o practicas obligatorias tanto de terreno como
~ de laboratorio.

Cada materia sera evaluada de manera individual a través de una prueba presencial o
bien de un trabajo é desarrollar por los alumnos, segun ¢l criterio de cada docente. La
© segunda opci(in solo sera admitida cuando pueda asegurarse una adecuada devolucion de
los trabajos, de la cual los alumnos puedan extraer aprendizajes significativos que
incluyan la evaluacion dentro del proceso de aprendizaje. En caso de no ser posible esta
instancia de devoluciéon, se alentara la evaiuacic')n a través de examenes finales

‘presenciales.

Articulo 13. Equivalencias: las solicitudes de equivalencia por asignaturas aprobadas en
otros posgrados, seran tratadas por el Comité Académico de manera individual. Para la
decision se tendra en cuenta: el programa de la asignatura (contenidos y bibliografia), la
carrera e institucién en que haya sido aprobada la calificacion obtenida y la fecha de

aprobacién. La proporcidén de asignaturas otorgadas por equwalenc:1a no podra superar al

- 30% del total de as1gnaturas de la Especializacién.

Articulo 14. Requisitos para la graduacidén: Para acceder al titulo de Especialista en
Generacién y Uso de Datos para las Politicas Publicas y la Intervencion Social es necesario
1. Haber aprobado cada una de las asignaturas que componen el plan de estudios. 2.
Realizar y aprobar un trabajo final integrador. 3. Haber cancelado los aranceles

correspondientes al cursado de la carrera.

Articulo 15. Trabajo Final: Al cabo del segundo semestre de cursado, los alumnos
deberan presentar un proyeéto de trabajo final, que serda puesto a consideracién del
Director y el Comité Académico, ademas de un experto en el tema, en el caso que éste
exceda la capacidad de juicio de los mencionados. Una vez aprobado el proyecto se
| designara un Tutor de Trabajo Final, quien puede ser propuesto por el alumno o por un
miembro del Comité Académico. Para desemperiarse en el rol, el tutor debera contar al
menos con el titulo de Especialista o bien acreditar una trayectoria que lo habilite

académicamente para desempehar con solvencia esa funcion.
El Trabajo Final es de caracter integrador, y en él deberan quedar de manifiesto

tanto los contenidos como los procedimientos que fueron incorporados durante el cursado



de la especializacién. Dicho trabajo no debera limitarse a la aplicacién de técn

que debera:
- identificar un problema con caracter de exploracidén, diagndstico, monitoreo o evaluacion
de impacto,

- seleccionar los datos requeridos para responder a dicho problema,

- diséﬁa;; los instrumentos necesarios para fecoger los datos o bien indicar las fuentes

secundarias de donde obtenerlos y evaluar su calidad

construir la base de datos, cuando correspondiere,

aplicar los procedimientos de analisis pertinentes,

interpretar los resultados y

redactar un informe en el que se ponga de manifiesto tanto la precisién y claridad de las
lecturas de resultados como €l encuadre tedrico én que se sitian dichas lecturas.

La evaluacién de este trabajo estard a cargo de un tribunal designado por el
Director de la carrera ad referendum del Comité Académico. En la evaluacién del Trabajo
Final se tendra notablemente en cuenta la capacidad para transmitir las conclusiones en
un lenguaje que resulte comprensible para quienes no estan habituados a la terminologia
estadistica. El tribunal decidira en el caso de cada Trabajo Final si la presentacién del
texto es suficiente para cumplir el requisito de graduacién o bien si es necesaria una
instancia oral en la que se aclaren puntos o se profundice en algunos aspectos del
trabajo. La calificacion serd en una escala de cero (0) a diez (10) y se considerara

aprobado con una nota minima de seis (6).

Articulo 16. Otorgamiento del Titulo: Una vez que el alumno haya cumplido con todos
los requisitos indicados en €l articulo 14., el Director de la Especializacion elevara las
actuaciones a la Direccion del Centro de Estudios Avanzados para dar curso a los

tramites correspondientes al otorgamiento del titulo por parte de la Universidad Nacional
de Cérdoba. A

Cérdoba, marzo de 2009



