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- La nota presentada por el Sr. Director de la Escuela de Kinesiologia y Fisioterapf,a,
Lic. Omar Picca, en la que eleva el proyecto de implementacion de la Carrera de Licenciado én

VISTO:

~Kinesiologia y Fisioterapia, a dictarse en la Ciudad de Dean Funes, en el Centro Regional de

Educacion Superior (.CRESL);

CONSIDERANDO:

- Que, de fojas 2 a 18, se adjunta la Resolucion del Ministerio de Educaclén
N° 1368/12 que aprueba ‘el Programa de Expansion de la Educacion Superior y Criterios 'y
Estandares para las Actividades Académica de los Centros Regionales de Educacion Superior;
- Que, es importante extender el acceso a la Educacion Publica Supenor a nuevas :
regiones y sectores sociales de |a Provincia de Cordoba; :
-~ Que, de fojas 17 a 43 se acompafian las Guias para el Desarrollo y Preparac:lon
del Proyecto Institucional del CRES y Formulario para Proyectos de Carreras a implementarse en
el CRES, especificamente con la Carrera de Licencialura en Kinesiologia y Fisioterapia y cuyo
documento fue elaborado de manera conjunta con la Secretaria Académica y la Secretaria
Técnica de la mencionada Escuela;
- Que, cuenta con el Visio Bueno del Consejo Consultivo de la Escuela de
Kinesiologia y Fisioterapia  en sesion del dia 29 de agosto del corr:ente afo y de la Secretaria
Académica de esta Facultad (fojas 43 via. y 44 via.);
- Que, en sesion del Honorable Consejo Directivo de la Facultad de C{enc:as
Medicas de fecha 19/11/2013 se aprueban los Despachos favorables de las Comisiones de
Escuelas, knsefianza y Vlg!lan(na y Reglamento;
Por ello
; . EL HONORABLE CONSEJOQ DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

Articulo 1% Aprobar la Propuesta de Implementacidon de la Garrera de Licenciatura en
Kinesiclogia y Fisioterapia, a digtarse en la Ciudad de Dean Funes, que corre de fojas 17 a 43y

forma parte integrante de lapreserite Resolucion, teniendo en cuenta el Visto Bueno de Secretarfa
Académica de esta Facultad. '

Articulo 2°: Solicitar al Honorable Consgjo Superior de la Universidad Nacional de Cordoba Ia
aprobacion de fa Propuesta de Implementacion de la Carrera de Licenciatura en Kinesiologia y

Fisioterapia, a dictarse en la Ciudad de Dean Funes, en el marco del Centro Regional de Estudios
Superior (CRES).

Articulo 3% Protocolizar y Elevar. /

DADA EN SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS MEDICAS, A LOS DIE

DOS MIL TRECE.
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I. Guia para el dm@rr@ll'o del Proyecto Institucional del CRES. ..
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I Criterios generales para los CRES
Constitucion del Centre Regional de Educacion Superior

= Gentro‘ Regional de Educacion Superior (nombre del centro) se crea por'-
Resolucion Ministerial y se constituye mediante un Consorcio integrado por
(municipio, univeréidades, ministerios provinciales y otros) en él marco del
Programa de Expansion de la Educacién Superior de la Secretaria de Politicas
Universitarias del Ministerio de Educacién de la Nacién.

Integracién

La integfacién al Consorcio se realiza mediante la adhesion al convenio de
consfitucion del CRES y rige, para cada integran‘te, una vez que termine de ser
conformada respectivamente de acuerdo a las exigenciasl de su propia normativa.
Las partes podréh invitar @ otros organismos o instituciones para su incorporacion
futura o autorizar la adhesion de aquellos que lo requigran cuando de esa manera
se conlribuya a la prosecucion de los fines del CRES. (Se agregan como Anexo

los convenios y los instrufhentos legales de ratificacion).

Finalidad 3

| Consorcio tendra como dnico fin 1a gestion y participacion en el CRES (hombre)
para el desarrollo de cualquiera de las actividades académicas de docencia,”
investigacion, extension y vinculacion que a partir de éste se desarrollen.




Planificacion del CRES

Condicion instituciohal | | o

Desde la perspectiva insfitucional de cada una de las instituciones y organismos
que integren el Consordio, el Centro Regional se inserta como un F;f,_rogr.arna.i}.

Académico de modalidad cooperativa en el que cada institucion participé\l‘ib ejerce
las responsabilidades que asuma en el respeclivo convenio y el Proyecto
Institucional 0 en los que se decida incorporar & futuro. |

. Propiedad de log bignes

Para el dumplimiantq de los fines de Consorcio y desarrollo de las actividades del
Centro Regioné!, cada parte afectard, a término y para el cumplimiento de
funciones deiimitada's y especificas, |0s recursos humanos, de equipamiento y de%
infragstructura que correspondan. |

Los bienes que eventualmente se adquneran Q 1as inversiones que se realicen con
fondos nacionales para ser destinados al desarfollo del Programa del Centro
Regional, quedaran en custodia del Municipio, con afectacidén especifica, y seran
administrados por el Director del Centro. '

Oferta de carreras | o ’

~ La oferta del CRESQfseestabiece- en consulta con el Municipio atendiendo a los

programas y prioridades: nacaonales y regmnales con acuerdo de los- lntegrantes
dei consorcio en el marco del CF’RES corresporldiente ¥ con la aprobacion de la
Secretaria de Pohtwas Universitarias.

Puede planificarse fa oferfa de tescmcatura.; N otra carreras cortas, carreras de
grado, y acelmnes de formacion contmua aHistinto nivel y de diverso alcance




segln las necesidades, de ciclos basicos o iniciales, y podra establecerse su. . ..
dictado a término. '

incorporacion de nuevas carreras ‘
La incorporacién de nhevas carreras implica el desarrollo del mismo procedimiento
de analisis en el GPRESi y de consenso en este ambito y entre las inss.titucion-:«zs‘i
integrantes del consorcio. No es posible ta irncorporacion de carreras por iniciative

‘aislada de cualquiera de los miembros del consorcio.

 Actividad del Municipio en el CRES

El - Municipio podré asociar & la actividad del CRES iniciativas cuiturales, de .
capagitacion, promocién comunitaria, artlsticas, elc. compatibles con la condicion |
del Centro, siempre ‘manteniendo informadas a las parles _de la planificacion
previgta, Podra . financiar actividades académicas e incentivar estudios e
investigqbionea en acuerdo con las universidades o directamente, No podra, sin
embargo, disponer Ia:,implementacion de carreras presenciales o a distancia por
parte de universidades ajenas al CRES o de las que lo infegran, por fuera -de los |
acuerdos que penhite’n su desenvolvimiento.

Universidades provinciales

Las universidades provinciales pueden integrarse a un CRES de la misma manera -
que las UUNN, la implementacion de carreras debera contar con el consenso de
las partes y el financiamiento sera a su cargo.




Universidades privadas

Podra eveniuaimente aceptarse en un CRES la implementacion de uné;a;i"cé:frera“
por parte de una universidad privada. En ese caso debera tener el conéé}lso que
toda la oferta del CRES requiere, el financiamienio correra por cuenta de Ia
universidad y no podra percibir aranceles ni otras tasas de l0s estudiantes.

Articulacién con las jurisdicciones provinciates

Las jurisdicciones provinciales podran participar en el CRES, pueden participar en ‘
el consorcio y pueden hacerlo tamb_ién operativamente a traves de sus Institutos i
de Educacion Superior (IES) para los casos de articulacion y carreras cortas.

Se dard prioridad ala modalidad de articulacion que supone acuerdos entre

“instituciones concretas de ambos subsistemas, frente a la modalidad de ciclos de

complementacion ofrecidos para graduados de IES en general.

Administracion del Centro Regional

Comigion Asesora

Cada una de las partes integrantes del Consorcio designara un representante para
tme actlie como nexo.con los otros integrantes, conforme con ellos una Gomision

 Asesora y acompaten al Director del CRES en la planificacion de las actividades
en el mediano y e corto plazo, en la racepcién y:canalizac_ién de las inquietudes -

de los distinlos actores sociales y en la promocién de la autoevaluacion de las
acciones y programas en desarrolio. 1.os representgntes de las universidades
acttan en nombre de su rector o presidente. |
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La. primer tarea de la. Comisién Asesora es la de desarrollar y consensuar el |
Proyecto Institucional del Centro. ' S
La Secretaria F]ecutlva deilos CPRES podra participar de las reuniones y en ese
caso su intervencion tendrd caracter consullivo y de asescramiento. '

El Director del CRES, informa, asiste y sugiere curso accién a la Comision
Asesora y apoya el desarroilo de las activilades que ésta consensua, desde sus
funciones especificas de coordinacion operativa y logistica. '

El Director del CRES -

£l Director del CRES es designado por la Secrefaria de Politicas Universilarias, en
consuita con los miembros del consorcio, mientras sean requeridas sus funciones.
Deberé contar con experiencia académica y de gestion adecuadas.

El Director se encarg'a de la gestion administrativa de las areas comunes de apoyo
del Cenfro Regional, del mantenimiento y administracion de la infraestructura y de
los equipamientos cuya custodia y o administracion fe sean encomengados.
Coordina, ademas, los cronogramas de aclividades y acuerda con as pa'rtes la
modalidad més conveniente para el desarrollo de los programas académicos,
pudiendo sugerir rectificaciones o revisiones cuando, de acuerdo a la recepcion de
las actividades por parle de la comunidad, o por las referencias del Municipio y
otras de las partes, estimgique -
L I El Director informa a las

#gto resulta conveniente. 1

mstituciones { organismos correspondientes el
cumplimiento de las actividades previstas o los problemas qué pudieren haberse
detectado an su desarrolio.




Gestion de las acitivid'acseﬁ

Carreras

Para cada carrera a implementarse en el CRES se incorporarg al ‘Proyecto
institucional un proyecto iespeciﬁce de docencia, cuya preparacion estara a cargo
dela universidad r@spdns';ab!e de llevar adelante el proyecto.

Si se evaluara la co;nve'niencia de que parlicipe mas de una universidad en el
desarrollo de un proyacto de docencia (carrera), en todos los cases se acordara la-
asignacion de la responsabilidad de la carrera a una de lag umvermdades

actuantos con los alcances que se describen a continuacion. . ‘_
Universidad Responsable de un proyecte de docencia o carrera

Cada carrera a desarrollarse en el CRES pértenece a la universidad definida como’
responsable, alcanzando esta responsabilidad a todos los efectos pr'op_icm de las
carreras implementadas en las sedes principales de la universidad, a todas Ias?
obligacioneal establecidas en la legislacion, respecto de derechos de los
estudiantes, a la gesj-‘tién curricular, la implementacion de las tareas pedagégicas’
en los espacios curriculares, la provision de los docenies, la supervision
pedagogma los reglsfrc:s y documentacion correspondlente La universidad

%Lw esponsabie emitira los titulos y dipiomas c‘@rtmcaclon@s y constancias que sean
| necesarios. ‘ |

Financiamiento
El financiamiento integral de los Proyectos académicos (docencia, extension e
investigacion, formacion de recursos humanos) estd a cargo principalmente del

Minisﬁerio de Educacion, a través de la Secrefaria dg¢ Politicas Universitarias,

Aporie de los Municipio




Se invitaré al Municipio a contribuir con el sostenimiento del CRES cuando esto

sea posible y en apontezs que no impliguen la atencion de gaslos cornentas.
correspondientes a 108 Proyectos Académicos. De parte de los Mummpms se {
prefiere ‘la contribucion mediante la afectacion de infraestructura, cuando la
hubiere disponible y.adecuads, y la afectacion de personal de administracion y:
servicios. Para la atencibn de gastos corrientes sélo cuando correspondan. a

inmuebles de su propiedad.

Financiamiento de los proyectos de doc¢encia o carrera

l.a Secretaria de Politicas Universitarias girara los fondos correspondientes ai
financiamiento de los Proyecios de carrera a la Universidad responsable de
acuerdo al presupuastol opartunamente aprobado, que incluird todos los rubros
establecidos como financiables. La universidad responsable administrara

fondos aplicandolos segun lo oportunamente acordado y efectuara las rendicionesl

correspondientes.

Se establecen como qaatos financuables Ios que corresponda abonar al personal
docente por sus tareas adiclonales en el CRES, al personal administrativo y de

" apoyo de la carrers, Iqmsjifhu ' mplique la movilidad del personal para la atencion de

las actividades acad_émicaé: en el Centro, los gastos de funcionamiento
correspondientes al dasarrolio de log aspacios curriculares (tareas de iaboratorioé,
insumos, movilidad de alumnos para participacion en actividades practicas o
pasantfas), gastos para resolver disponibilidad de bibliografia y equipamiento.
La cuota parte correspondiente a gastos de estructura, mantenimiento de aulas,
Iaboratorios '.espacios compartidos, etc. seran girados al Municipio y su
admmustracuon y rendicién estara a cargo del Director del Centro. ‘
La SPU también se hara cargo de ios gasto.:, que demande la admml..atracton del

~Centro, el salario dfal.Dlrector, personal administrtivo y otros gastos propios de

esas aclividades.
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Universidad/es cooperante/s | . S

El desarrolio de una carrera puede, cuando sus caracteristicas lo hagan necesario,
requerir la contribucion de mas de una universidad, sin perjuicio de lo oual’f'mempre%
sera s6lo una la que actue como responsable con todas las funciones mhezrentas a
esa condicion. Le Gorresponderé,. ademas, organizar las contribuciones de laolas:
universidades cooperantes y solventar los gastos en que estas incurran segun o

previsto en el pr@&upuest{a del proyecto académico correspondiente.




1. Fundamentacién del Proyecto

La fundamentacion tigne que atender a dos cuestiones,
a) la eleccion de la localidad como prioritaria para el emplazamiento del Centro y, |
b) fa fundamentacion de la oferta académica que se propone en el proyecto. |

1.1 Garacterizacion del Partido/Localidad/Zona.

—Descripcic')n y Analisis de los aspectos sociales
-Descripeion y Anélisis de los aspectos econémicos (recursos, aciividades
productivas y de servicios, potencialidades)

1.2, Descripeion del sistema educativo.

~Egresados de nivel medio,
-Formacion en Instituciones de Educacion Superior (IES no universitarias), ‘
formacion universitaria si existe. :

Andlisls en funcién deilas perspectivas de instalacion de una oferta universitaria.

4. Propuesta

2.1, Aspectos institucionales

En el desarrolio de los aspectos institucionales se describirdn las caracteristicas |
'qua identificaran al CRES en tanto aspectos comunes compartidos por los

distintos proyectos que allf se désarrollaran. Se explicara el modo de

'ifunoi_cinamiento, los distintos tipos de aclividades, la relacion con fa comunidad en
“general, con log estudiantes y con sectoref determinados con los gue se espera |

desarroliar actividades especificas, Se /sefialaran los modos de interaccion




- previstos entre las instituciones integrantes del consorcio y con otrbs'--

..‘-"";Da ciipcion: de 1a$-§as‘frat@gias'a poner en practica para atender a las especlales

e c:om‘rnuacién

P I

esté previsto interrelacionar de manera relevante. Se describiran Ias lns alac
previstas, ya sea de manera defi nmva 0 provisoria y las prev:smnes futuras

de dlspomblhdad que tendré la mfraestructura y el equipamiento, las’ accl
logistica, de serviciosy atencion al pablico.

2.2, Modelo Pedagbgico

El modelo pedagogico supone la descripcion de las rnodalidad en la que se

~ abordaran las tareas pedagoégicas en el Centro, tratando de que este desarrollo se
: hayé podido @onveniréntre las distintas instituciones. El modelo pedagégico debe

asegurar el cumplimi@nto de los requisitos de calidad de la ensefanza en las

; condlmones partlculales gue supone la implementacién del dictado de una carrera |

en un CRES Si fuere; el caso deberan exponerse las modalidades de apoyo virtual

- @l.,,.a ia Tesencualldad que se piensen implementar.

$0 y Permanencia
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2. Actividad académica_propuesta

3.1. docencia.

Las carreras deben contar con un fundamento especifico, para su eleccion y: para.
la eleccidn de la o las instituciones que la tengan a cargo. Deben explararse todas
las pomballdades de artlculacson con IES con ofras universidades.

Daben cumplimentarse Ios Cr:teznos y eslandares puestos a cons:deracmn del
Consejo de Umvermdad% que se franscriben a contmuacrén







FORMULARIO F’ARA PROYECTQS DE CARRERAS A IMPLEMENTARSE . '
EN EL. CRES (Debe desarrollarse uno por carrera).

Ficha de la carrera:

Carrera; Licenciatura: en KINESIOI.OGIA Y FISIOTERAPRIA 1

Titulo gue otorga: LICENCiADOIA EN KINESIOLOGIA Y FISIOT ERAF’IA

Resolucion de recanocimignto oficial: 115/2002- Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia de la]Nacidn

Ultima acreditacion (si cormespaonde), fecha:

Periodo de acreditacidn:

Fecha desde la cual se dicta la carrera: 1986

Mencionar si es carrera:a {érmino; Carrera a Término

Articulacion con otras carreras de-grado o pregrado : carrera — Institucion

1. Unlvemldad Respunaable

UNiVERSlDAD NACIONAL DE CORDOBA

1. 1. Unidad Auad}émica

FISIOTERAPIA - UNC-

| FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS ~ ESCUELA DE KINESIOLOGIAY !

1.2, Universidad cooperante (si para el desarrollo de la carrera esta
prevista la concurrencia de otra universidad, uotras. Para el caso todas las
responsab:hdades inherentes a la condicion de [os estudiantes
corresponden. a la:Universidad Responsable).

NO | _ o ‘

1. 2.1. Unidad Académica




2. Sintesis de las necesidades locales y de la regién, en términos de

formacion de recursos humanos y exposicidn de las demandas que :

justifican ia pertinencia de la implementacion de 1a carrera en el CRES.

De acuerdo a la realidad sanitaria regional, puede observarse que ésta es una
zona que esta desarrollando los servicios de salud y que presenta una:demanda
insatisfecha. Un hecho trascendente es que la ciudad de Dean Funes:es el
pr:nmpal centro de referenma de atencidn sanitaria de toda la region norte de la
pravincia de Cérdoba, enidonde se estdn instalando centros de Rehabilitacion.
Fundamentamaos, éste proyecto, en los datos recabados del Censo poblacional
del afio 2010 y espeécificamente en los departamentos o zona de influencia, solo
en el norte de la provincia de Cdrdoba, tales como los departamentos
Sobremonte, Tulumba, Rio Seco, Ischilin, Totoral y Ciuz def Eje. De dichos datos
se ha obtenido una poblacion de 139.592 habitantes. A éstos podrian sumarse la
influencia del CRES en el sur de las provincias de Catamarca y Santiago del
Estero. Ademds se. han iobtenido los dafos de la cantidad de profesionales
Kinesidlogos y Fisioterapeutas, emanados del Colegio Profesional de
Kinesitlogos y. Fisioterapeutas de la Provincia de Cérdoba, dato que arroja la
cantidad de 63 profesionales distribuidos por los departamentos antes
mencionados. De los mismos se deduce que existiria 1 profesional cada 2.216
habitantes, cifra muy' inferior a la necesitada para llevar adelante paoliticas
sanitarias acordes. a lo sugerido por los organismos sanitarios de Nacion y
Provincia.

Antecedentes y capacidades académicas e institucionales de la
universidad rebponsab[e en el area de la carrera.

Los antecedentes que deben destacarse son la trayactana an el dlctado de la
formaciéon de profesmnales desde el afio 1986 en la sede central como asi
también experiencia engel dictado de la. Carrera en la Extension ALIIICE? en la
ciudad de Villa Dolores:desde el. afio 2005, mediante Resolucion Rectpral N*®
2085/05 y Resolucién del Honorable Consejo Dlrectwo de la Facultad de CIBI’]CIBS

| Médicas N° 539/05; finalizando en éste afio 2013, la quinta cohorte con una |
calidad remarcable ya que en este periodo hubo alumnos abanderados, Y e' -oltas» "

de la Escuela de: Kinesiologia y Fisioterapia. Las actividades. ;acad
desarrolladas en esta Extensmn Aulica permiten contar con ia expetiencia et
modalidad de dictado’y con un plantel docente: habilitado a-tal fin, siendo::

mismos docentes de planla y responsable de las. respectwas aS|gnatL|ra :
sede central




| 34, Ohjetivds; de a implementacion de la carrera en el CRES.,

OBJETIVOS GENERALES

Académicos:

» Asegurar la calidad del servicio educativo a prestar mediante la
implementacion: de un sistema de seguimiento y evaluacion de manera
sistematica.

» Promover un estilo de gestion institucional que favorezca una planificacion
y distribucién equitativa de conocimientos de relevancia y calidad cientifica.

o Considerar las propuestas de ensefanza como frayectos formativos que
dirigen  sus .objetivos  hacia la consiruccion de. perspectivas
interdisciplinarias ' ‘ '

S DGeograﬁcos
» |dentificar ! eépamo geografico y su zona de influencia como limites a Ios‘
fines de la instalacion de una propuesta extensiva

e Realizar la extensién atendiendo a los criterios de reg:onallzaclon
jurisdiccional sugeridos por el Consejo Interuniversitaric Nacional. |

» Garantizar la suficiente capacidad de gestion institucional para la atencion
de calidad de este nuevo espacio extensivo.

0 Socio "“DOHU'CO — econémfcos ' o

s Analizar las: oaractensucas parliculares que asume la demanda. de
formacion suptaner ‘en funcion de proporcionar responsablemente una
oferta adun,atwd ue mantenga OpllmO‘a niveles de calidad. .

= Promover una cobertura del serwcuo educativo reconociendo ias roales
posibilidades de sustentabilidad que el medio social requirente pueda
demostrar a los efectos de minimizar las situaciones de frustracion.

» Considerar que para la implementacion de una propuesta de extension
educativa se debe contar con algunas condiciones basicas y suhmentes
que garantlcen una eficaz inversion presupuestarla

'OBJETIVOS ESPEC!F1COS

e Brindar la oportumdad de formacion en su propio lugar de origen y/o
remdencsa a aquellas personas quej/por diversas razones no pueden

accedera centros educativos de nivel uperior universitaric en la dasmplma
de la Kinesiologia y Fisioterapia.
s i




« Promaver situaciones que eviten migraciones y erradicaciones de jovenes,
creando posibilidades profesionales y laborales en sus propios espacios
socioculturales.

» Formar ‘tecursos humanos y profesionales calificados con nivel de
excelencia con la finalidad de propiciar una atencidn fisiokinésica
individual 'y comunitaria inmediata, actuando como agentes de
fransformacion. '

o Generar espacios interinstitucionales de planificacion de propuestas que
atiendan a las funciones de extension e investigacion.

- o Favorecer espacios de intercambio académice y extensién enire los

alumnos de la sede central y de 1a extension aulica.

3.2. impacto (Eque se espera en el mediano plazo de la implementacion de

la carrera en el CRES.

Interesar a los jévene:s egresados del nivel secundario a realizar una carrera
universitaria en el area de la salud que permita atender las demandas en ésta
materia y de acuerdo a censos rutinarios del Ministerio de Salud de la Provincia de
Cordoba en la que se denotan la presencia de un importante indice de patologias
neurclogicas en nifios, como asi también porcentajes considerables de accidentes
de transito que provocan discapacidades traumatologicas y/o neurcldgicas,
muchas de ellas con alta posibilidad de cronicidad. Ademas la expectativa de vida
ha incrementado el nimero de patologias cronicas discapacitantes lo que se suma
alas situaciones mencionadas anteriormente.

Estas problematicas que requieren de una atencidon inmediata, permanente,

‘accesible geogréfica y economicamente que aseguren una cobertura amplia,

deben ser abordadas ‘por profesionales formados con el nivel y calidad' que un
estudio superior universitario habilita en ésta disciplina.

Asimismo se propone anallzaﬁ las demas variables en materia de salud plblica o
realidad sanitaria de la zona a los. fines de generar acciones concretas y
pertinentes en la atencion de dicha demanda

4. Condiciones mstutucmnales para la :mplementacnon de la carrera en el
CRES .

4.1. Organizacion y estructura de gestion académica y administrativa del
Proyecto en el CRES. Exponer cdmo su integracion, roles y funcionamiento
garantizan-una adecuada supervision de las actividades académicas.

PLAN DE IMPLEMENTACION DREL PROYECTOQ
1.as acciones a deqarrol!ar s0N:

o distribucion de ‘las unidades programaficas del 1° al 5° afio en los tiempos
previstos seglin ia carga horaria de c? a asignatura igual a Ia que se dicta en

Sede Central.




o Elaboracion del cronograma de actividades académicas

»  Qrganizacién de reuniones y encuentros docentes y administrativos entre 1a
Coordinacion General del Proyecto y el CRES Dean Funes.

» Organizacion y coordinacién de las aclividades de la asignatura Practica Final
Supervisada del 5% afio con Instituciones Sanitarias de la region.

PLAN DE SEGUIMIENTO

El Proyecto se evaluara en forma permanente en todas su etapas y momenlos
corjuntamente con el CRES Dean Funes.

| A tal efecto se atenderén los siguientes aspectos:

o "= Cumplimiento de las pautas programaticas (contenidos, carga- horaria,
Tﬁ‘ - cronogramas, efc.) : ‘
~» Condiciones de cursado

» Desempefio docente

« AcCceso a recursos didaclicos

= Nivel de calidad de la propuesta académica

o Correspondencla entre la ensenanzay la evaluacnon de aprendlzajas

Los responsables del proyecto propondran reformu’laciones 'fundame_ntadas sbb'ré'
aquellos aspectos qué se consideran pasibles de modificaciones totales o parciales. -

4.2, -Relacion entre fa organizacion y estructuras de gestion académica y
administrativa de la carrera en el CRES con aguellas pertenecientes a fa
gestion central de la unlversudad

(i Se eslableceran Ios mecanlsmo'-s de registracion y contralor de la misma manera
R que se realizan en la sede central, es decir a traves del Sistema “ 81U GUARANP
P agregando en tal sistema la Sede "CRES DEAN FUNES”. Ademés la Escuela de ;
L Kinesiologia y Fisioterapia cuenta con una pagina oficial, la cual ha sido ya |
| auditada, aprobada y:alojada en los servidores de la Pro-secretaria Informética de
fa UNC, en donde :se proponen informaciones adicionales al sistema SIU
GUARANI y que son de interés de la comunidad estudiantil y que facilitan la
relacion docente-alumno.

Pagina oficial: hitp//www.ekyfunc.edu.ag

‘ 4.3, Responé_able de Ia gestidn del proyecto.

Licenciado Omar Enrique Ricca — Di ector,& Carrera




4.4, Responsable de la administracion de los fondos naclona!es para el

proyecta.

[=stard a cargo de la Secretaria de Administracion de la Facultad de Ciehciajé

_Médica de la Universidad Nacional de Cordoba

4.5. Sistemas de registro y procesamiento de la informacion académica

Los alumnos cursantes en la sede CRES Dean Funes contardn con la misma

metfodologia que la sede central a través del Sistema SIU GUARANI, el cual

“permite tada ta registracion, informacion pertinente a la correspondiente sede.

,4;.6, Prestaciones virtuales con la sede central

-He proponen actividades académicas que mantengan una vinculacion directa 'y
‘permanente entre los alumnos y el cuerpo responsable del dictado de las
asignaturas a través: de la web oficial de la Escuela. Sumado a ésto se

implementara el sistema Moodle a los fines de interactuar de manera eficaz y
continua el seguimiento de los aprendizajes.

5. Plan de Estudios, carga horaria y régimen de correlatividades

ASIGNATURNM CARGA REGULAR APROBADA
HORARIA
{ en Horas)
CICLO DE 100G
NIVELACION
PRIMER AND
ANATOMIA 16 - | Giclo de nivelacion
FISIOLOGIA 112 1 Ciclo de nivelacion N
FISICA BIOMEDICA 112 Ciclo de nivelacién
HISTOLOGIA 84 Ciglo de nivelacion
SEGUNDO ANO _
KINESITERAPIA 224 FFisica - Ahatomia - Ciclo de
Fisiologia nivelacion
FISIOTERAPIA 165 Fisiologia —~ Fisica Ciclo de
Biomédica nivelacion
BIOMECANICA 112 Anatomia-Fisica Biomédica | Cicle de
- - Fisiologia nivelacion
SEMIOLOGIA MEDICA 140 Anatomfa - Fisiologia Ciclo de
KINESICA ‘ nivelacion
NEUROLOGIA 84 Histologla — Anatomia - Ciclo de
: Fisiologia nivelacion
PSICOLOGIAT 56 ' Ciclo de

nivelacion




TERCER ANG

112

Todas las

PSICOMOTRICIDAD

Psicologia Il - Técnicas
Fistokinéslcas |- Patologia
Medica Kinésica

PATOLOGIA MEDICA Semiologla Médica asighaluras de
KINESICA Kinésica A%afio &
aprobadas
112 Todas las:..
PATOLOGIA Semiologla Médica asignaturas de
QUIRURGICA o 10 -
KINESICA Kinésica . afio
aprobadasg
112 Semiologia Médica Todas 85 i
KINEFILAXIA Kinésica — Kinesiterapia - 40 gﬁo I
Biomecénica aprobadas
‘ 280 Todas las
TECNICAS Fisioterapia — Kinesiterapia | asignaturas de
. FISIOKINESICAS | - Neurofogia 1° affo
_ aprobadas
. a4 Todas las
PSICOLOGIA |l Psicologia aslopaliree do
apiobadas
28 Todas las
MEDICINA . asignaturas de
PREVENTIVA Psicologla | 1080
! aprobadas
CUARTO ANO . :
196 - P Todas las
CLINICA ‘ Pgt;tlgﬁjiaglg(ilﬁgrl(ilgl:sxca asignaluras de
FISIOKINESICA Ynasion 9 2° afio
- aprobadas
. 196 . . N Todas las -
TECNICAS | Patologia Medica Kinésica | asignaturas de
FISIOKINESICAS I ciokinesions | 2° afio.
- probadas
' : . Todas las
" KINESIOLOGIA DEL | Kinefilaxi asignaturas de
DEPORTE neliiaxia .2° afio
‘aprobadas
84 Técnicas Fisiokinesicas | - Zgid?lsatlﬁf as de
ORTESIS Y PROTESBIS Patologia Quirirgica 20 gﬁo
: Kinésica aprobadas
42 Todas las
FISIOTERAPIA LEGAL Segraturas de
aprobadas
168 Todas las

asignaluras de
2% afio

aprohadas




QUINTO ANG
. 420 Técnicas Fisiokingsicas I — | Todas las
TECNICAS . Clinica Fisiokinésica — asignaturas del
FISIOKINESICAS : ' Orlesis y Protesis — 3°%0 aprobadas
ESPECIALES ! : Psicomofricidad -
: ‘ : Kinesiologla del Deporte
o 28 Técnicas Fisiokinésicas 1! — | Todas lag.
EVALUACIONES ) - Clinica Fisiokingsica — asignaturas del
KINESICAS : Psicomofricidad — Ortesis y | 3° afio
: ; Protesis aprobadas
. 28 "~ | Todas las
METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACIONY Selgnaturas de
BIOI;STADISTIC)E\_ i . ‘ aprobadas
o 28 ' Todas las
HISTORIA DE LAS : asignaturas de
CIENCIAS 2° afio
'5 aprobadas
900 Todas las
asignaturas del
; tercer aifo .
PRACTICAS Todas |as Asignaiuras de Aprobadas
HOSPITALARIAS ' 4° Afio Técnicas
‘ y ' - Fisiokinésicas |l
! o- Ciiniga
| Fisiokiriésica

|
TOTAL CARGA HORARIA TEORICO-PRACTICAS 1 4134

6. Cuerpo docente

Recursos humanos que estaran a cargo de los espacios curriculares, detallando la
frecuencia e intensidad de sus actividad presenciales, las actividades virluales si

estan previstas, estrategias de formamon y/o radicacion si el proyecto 1o
requiriese.,

Los docentes a carg‘o‘ldol di:._tddo de los contenidos de la carrera pertenecen a Ia
planta permanente de personal- de la Escuela, gon posibilidad de incorporar |
docentes habilitados y autorizados para tal fin. Cabe destacar que la actividad |

docente se implementara de manera tal que no se interferira con el dictado de Ias
actividades en la sede central.

Ver listado docente en Anexa |l

© o W
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7. Modalidad de dictado de clases

Debe describirse la modalidad en que se realiza el dictado, si es totalmente
presencial, si se recurre a cursados intensivos, en qué intervalos, elc.

iy

La modalidad del dictado, al ser de caracter presencial, se Hevara a cabo. |
mediante: '

» Exposiciones magistrales ' i
» Coordinacién de actividades grupales '
® EIaborécién de guias de actividades

= Demostraciones de habilidades y destrezas |
® Practica en instituciones hospitalarias, comunitarias en terrent).
» Seguimiento, evaluacion y acreditacion de aprendizajes

» Resolucion de guias de actividades

» Ejecucion de tareas programadas

» Comunicacién con el docente de manera virtual
» Correccion y devolucidn de trabajos escritos

D_ISTR!BUCION DE LA CARGA HORARIA F’OR ENCUENTROS AULICOS EN
CRES - Déan Funes

"ANO ASIGNATURA CARGA ENCUENTROS | HORAS/DIAS
. HORARIA -

10 ANATOMIA 168 10 16/ 2

10 " FISIOLOGIA 112 6 N

1o HISTOLOGIA 84 5 116/ 2

10 FISICA 112 6 197 2

BIOMEDICA

ANO - TASIGNATURA CARGA ENCUENTROS | HORAS/ ~ |
| : HORARIA DIAS

20 . | KINESITERAPIA | 224 14 16/ 2

20 FISIOTERAPIA 168 110 16/ 2

20 NEUROLOGIA 84 5 16/ 2

20 SEMIOLOGIA 140 9 16/ 2
| MEDICA KINESICA L

20 | 'BIOMECANICA 112 /16 19/ 2

[ 20 PSICOLOGIAT. - 156 i 13 19/




ANO

ASIGNATURA

CARGA ENCUENTROS | HORAS!
HORARIA ' DIAS
3o TECNICAS 280 17 16/ 2
KINESICAS | B
3° PATOLOGIA 112 6 191 2,
MEDICA
KINESICA
30 | PATOLOGIA 112 6 19/ 2
QUIRURGICA
KINESICA . - -
30 112 6 19/ 2
30 28 3 o/ 1
30 84 5 16/, 2
ANO ASIGNATURA CARGA ENCUENTROS | HORAS/
o HORARIA . | DIAS
4° TECNICAS 106 12 16/ 2
KINESICAS 1| ,
40 CLINICA 196 12 16/ 2
| FISIOKINESICA ‘
| 40 KINESIOLOGIA 56 3 19/ 2
' DEPORTE |
40 ORTESIS Y 84 5 16/ 2
. PROTESIS _
40 FISIOTERAPIA 42 4 10/ 1
LEGAL, g
40 PSICOMOTRICIDAD | 168 10 16/ 2
ANO ASIGNATURA CARGA ENCUENTROS | HORAS/
HORARIA DIAS
5o 1 TECNIGAS 420 26 16/ 2
FISIOKINESICAS
ESPECIALES '
50 HISTORIA DE 28 3 ol 1
CIENCIAS
5o EVALUACIONES |28 3 o 1
KINESICAS -
5o METODOLOGIA™ - | 28 3 of 1
DELA .
INVESTIGACION Y
, BIOESTADISTICA |
5° 1 BPRACTICAS TUTORIAS

 HOSPITALARIAS
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8. Alumnos

‘Modos en que se prevé la insercidn de los alumnos en la vida unlver t
disponibilidad de becas y servicios de bienestar estudiantil.

Los alumnos podran acceder al Programa de Becas Unlvemtan
Universidad Nacional de Cordoba,

. Infraestructura y eqmpamlentc)'
9 1. Espacios fisicos:

Deocnpmon de su adecuacion con relacion a la cantidad, calidad y diSpombilidad
(en dominio y horarios) de los espacios fisicos destinados a la ensenanza'

Laboratorios, talleres y atros dmbitos especificamente destlnadqs ala formacién
practica:

LOs espamos f|3|cos necesarios para Ias actividades son un aula con capacidad’
minima de 50 alumnos para los inscriptos a la carrera, con os recursos didacticos
consignados en el punio 9.2 y de acuerdo al tipo de actividad tedrico-practica.

Asimismo se debera contar con una Babl:oteca de consulta con acceso a medios
\nriuales

9.2. Equipamiento

Si el tipo de carrera que se trata supone la utilizacion de laboratorios, talieres y|
otros equipamientos’ o ambitos especificaments destinados a la formamézf
- préctica, detallar su adecuaeuon disponibilidad y calidad.
l:n cuanto al recurso didactico se debera preveer contar con los s&gunenteg
elementos: _
« Cafiony retraproyeot”““"
»  Camillas
o Modelos anatomicos y wdeos educatwoq
o (olchonetas
» Equipamiento de Fisioterapia, tales como ondas co
magnetoterapia, electroterapia, Laser, Eec‘[man
desde el ?“ano de la carrera.

10.Disponibilidad bibliografica

Se debe explicar de qué manera..se
estudiantes de la bibliografia nacesan
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11.1. Accesos a bases de datos bibliograficas.

A través de la pég'ina‘ oficial de la Escuela, existen enlaces a diferentes |
Bibliotecas y sitios de interés al.que &l alumno podra acceder.

11.2  Intercambio bibliogréfico con la sede central.

Se encuentra disponible la Biblioteca de la Facullad de Ciencias Médicas ubicada |
en el Pabellon Argentina, calle taya de la Torrs, Ciudad Universitaria y cuyo sitio
es: hitp./fwww.bibliotecadesatud.com/

12. Cronograma de implementacion.

CICLO DE NIVELAGION: Gomenzara en 1a primera semana de febrero de 2014 y |
finalizando la Uitima semana de marzo.

Con respecto al inicio del primer afo de la camera se ajustara al Cronograma para
las actividades docentes correspondientes al ciclo lectivo 2014 en concordancia
con las Resoluciones del Cansejo Directivo de la Facultad de Ciencias Médicas.
El dictado las actividades aulicas, tedrico-practicas -se desarrollaran los dias
viemes y sabado, pragramadas de acuerdo a la carga horaria de cada una de las
asignaturas de la camrera. Ver punto 7




