Universidad Nacional de Cordoba
- Republica Argentina.

CUDAP: EXP-UNC:43731/2014

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con la Ordenanza HCD
nro. 1/14 de la Facultad de Psicologia -Texto Ordenado del Reglamento de
Practicas Supervisadas en |nvestigacion y Trabajo Integrador Final para la
Licenciatura en Psicologia obrante en el Anexo 1; teniendo en cuenta lo
informado por la Secretaria de Asuntos Académicos a fs. 34, y lo aconsejado
por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
“UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
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ARTICULO 1°.- Aprobar la Ordenanza HCD 1/14 de la Facultad de
Psicologia - Texto Ordenado del Reglamento de Practicas Supervisadas en
Investigacion y Trabajo Integrador Final para la Licenciatura en Psicologia

~ obrante en el Anexo 1 de fojas 2/7, que en fotocopia forma parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a
la Facultad de Psicologia.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
'~ CUATRO DIiAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL CATORCE

CONTINUIDAD DE LA SESION DEL DIA VEINTIUNO DE OCTUBRE DE DOS

MIL CATORCE.

si

Dr. ALBERTD E.LEON ' Dra. "SHVIAN. BARH!

RECTORA
SECRETARYPD GENERAL VICER
UNIVERSIDAD NAGRONAL BE CORDDBA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESOLUCION N°.: 1 2 0 8
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VISTO:

EXP-UNC:0031080/2014

La necesidad de contar con un- Texto Ordenado del Reglamento de Préchcas:

| ‘Supervisadas en Investigacion y- Trabajn Integrador Final para la Ligenciatura en
 Psicologia para que, luego de apmbado por este Cuerpo sea eievado al H, Conse;o
‘Superior para su apmbacn‘in y .

o -'.CONSIDERANDO

Que por RHCD 267!02 (aprobada por RHCS 416102) ge . aprueban Ias ,

‘modificaciones al Reglamento de Trabajo Final de I Licenciatura en Psicologia, que
fuera aprobado. por Ordenanza 01/00 y postenormente modnfcada por Resolucnén

399/01, ambas de H. Consejo Directivo. |
Que por RHCD 164/03 (aprcbada por RHCS 332;’03) mcdlt" ica el Artlculo 8"

(Art 2° RHCD 164!03) 19° (Art 4° RHCD 164103) y 21° (Aft 5° 6° 7°y & RHCD
164/03). -

Que por RHCD 170!03 se agregé y modificod el Articulo 8°dela RHCD 267102
Que por RHCD 292/04 se rectlf cod el Articulo 15° de la RHCD 267!02 dely

B Réglamento de Trabajo Final.

Que por RHCD 378/09 se modlf co el Articu!o 22° de la RHCD 267!02 del 4

5 Reglamento de Trabajo Final. -

Que por RHCD 450/11 se amplié el Articulo16° del Reglamento de Trabajo 7

L Fmal de Investlgacibn en donde se establecen las’ funciones del Asesor 0 Co-
-, Asesores.

Que por RHCD 14013 se modifica el Articulo 2° de la RHCD 26?!02

_ medificando y reglamentando la Practica Supervisada en Investigacion.

Que por RHCD 106/14 se . modifica el Artlculo 18° de Ia RHCD 267;‘02 del' 'V.:

| Reglamento de Trabajo Final, -

Que por RHCD 170!14 se mod:t”ca el nombre del Reg!amento de Traba;o /!
Final, se reemplaza dicha nominacion en todos los lugares de Ia reg!amentaclén yse .

B adecua la redaccién del Articulo 18°.

- Que la Secretaria- Académica. indica que, no ha modlﬁcado nada de lo
establecido por todas las resolugipnes mencionadas.

Por ello, en sesion del dia de la fecha, teniendo en cuenta lo aconsejado por
ims uamssnones de \fg:lancra ¥ Reglamento y de Enseﬁanza y por mayorra '

I':’L H, GONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA
OR D EN A ‘

Articulo 1°; Aprobar el Texto Ordenado ctel Reglamento de Practicas Superwsadas

en Investlgamén y Trabajo Integran?cr Final para la: Llcencratura en Pswologua .que -

N 3ecretaria del HED
FC‘ULTJ\D n. PS!COLOG!A ‘
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cOme Anexo forma parte :ntegrante de Ia presertte resoluc:on en 9 (nueve) fojas,
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- Artlculo 20; Elévese al H. Consejo Superlor para su tratamlento y aprobaclén

Artlculo 3% Protocollcese comuniquese y archlvese

- DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DlRECT!VO DE LA |
. FACULTAD ‘DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA A
LOS VEINTITRES DiAS DEL MES DE JUN!O DELANO DOS MIL CATORCE

'ORDENANZAN“' : 1 S i| 1
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Reglamento de Practlca Supemsada en lnvest;gaclén y Trabajo Inl:egrador
Flnal de la’ Llcenciatura en Psicologla :

Artwulo 1“' La formacnén cumcular teormo»préctlca dei estudtante asplrante al titulo
" de Licenciado en Psicologia culminara con la elaboramén presentactén y defensa de
un Trabajo Integrador Fmal (T IF)  : ' S . ._

_Articulo 2°- La. Practica Supervisada en Inveshgacién (PSI) es una de las
modalidades para acceder al titulo de Licenciatura en Psicologia, que permite a los
~ alumnos ejercitar el rol pre-prﬁfesmnal de mvestlgac:én en condiciones de
supervisién. 'y -enmarcados en una experiencia de insercion practica. La P8I
. promueve espacios de articulacion entre las instituciones y la Universidad, facilitando

- ef desarrollo de competencias tedrico-practicas, el compromiso comunitario de los
alumnos y el desarrnllo de investugaciones basadas ‘en probleméticas y contextos'

reales. :
Las condncmnes de la. Pract:ca Supervisada en. Investlgaclén cuando se opte por
‘esta modalidad, sé estableceran de acuerdo al detalle que sigue:

. Establecer que los alumnos que hayan optado por realizar una Préctica Superwsada .
en Investigacion como modalidad de egreso, cumplan con una carga horaria de 300

“hs, y una posterior elaboracién de un TIF de 200 hs., tal como se establece en la
RHCD '352/08, y de acuerdo a’ Ja regiamentacnén especiﬁca que sague a
continuacion: - ‘ : ’
1) Para la realuzac:on de la Préctlca Supennsada en Invest:gac:én los a!umnos
podran elegir insertarse en: grupos de Investigacién acreditados de la Facultad o
realizar una préactica én mvestfgacuén monitoreada por profesnonaies acreditados del
medm, que cump!an con los requisatos establecldos por este Reglamento

2) Los alurnnos podrén optar para reallzar Ia Préctica Supervlsada en !nvestlgaclén
‘poruna de las siguientes modaludades* e : o

: Facu!tad Los alumnos podrén :
integrarse a los equlpos de investigacion avalados por Organismos de Promocion.

Cientifica. Los alumnos serén. dirigidos y asesorados durante todo el proceso por . .

‘asesores y coasesores que son integrantes de dichos grupos. El asesor y/o
coasesores gmaran al atumno en el proceso, de snstematszacién de esta préctlca a

Camalio
‘Be etaraa el HCD
© FACULTIAD BB PSICOLOGM
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través de la producclon del TiF

b. Participacion en espacios de Envestlgacién eﬂemog a la Faculg,a {los alumnos .

~podran ser dirigidos por docentes internos y/o profesionales especialistas externos).

Los alumnos deberan integrarse a diversas Instituciones, Proyectos o Programas

_para realizar su Practica Supervisada en Investigacion y el Trabajo integrador Final.

Estos espacios pueden ser propuestos por los alumnos, quienes deberan presentar
¢l anteproyecto de investigacién, los antecedentes del asesor.y del marco
institucional dentro del cual se realizara la practica, para su correspondiente analisis
oy aprobaclén La Facultad también promovera acuerdos con diferentes .

organizaciones a fin de generar espacios de préctlcas de investigacién, que permitan
gue los alumnos lleven adelante su practica en diferentes ambitos profesionales y
_comumtarlos generando una smergta de esfuerzos mtennstltuc:ona!es ‘ ,‘_

-3} La préctlca deberé ser evaluada y acreditada por el asesor yio coasesores y en

caso que el asesor no fuera el Director del Grupo de Investigacion y/o responsable

‘del contexto institucional en que se realiza la préctica se debera ancorporar la firma

de Ios referentes anteﬂotmente citados

'4) La produccnén :nd;wdual del alumno quedaré acredutada al momento cle fa entrega

del TIF, cuando éste presente el "Formulario de Seguimiento y Acreditacién de la

- Practica Supervisada en Investigacion (formulario ad-hoc en el cual se acreditan las
‘actividades realizadas y fa carga horasia) y la "Nota Aval del Asesor para la

: _presentaclén del Trabajo ntegrador Final y valoracion del desempefio en el proceso

de la Practica Supervisada en Inveatlgaclén" (en la cual el Asesor califica el-

desempeﬁo del alumno durante la mnsma)

Articulo 3% La elaborac:bn presentacmn y defensa del Trabajo Integrador Final

podra ser realizado en forma individual o en equipo de hasta 3 (tres) estudtantes

: conforme dlas dlSpOSiC]OI‘IBS de la presente regiamentacién

‘ Artlcuto 4% La mscrlpclén para fa Practica Supervisada en lnvestlgacnén podra
realizarse una vez que el estudiante tenga aprobadas todas las asignaturas de tercer
~ afioy las asignaturas obligatorias de cuarto afio. Dicha inscripcién se cumplimentara

en Secretaria Académma dela Facultad, en dlas y horarios que se determinaran al
efecto,. = . . o .

tic. U a2 fuente ¢e Damsho

FAGULTAD DE PHICOLOGIA '
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‘Articulo 5% La defensa del Trabajo Integrador Final de Llcenmatura se feahzaré una
- vez aprobadas todas las matenas dela carrera de Psicologla

Arttculo 6% La inscrlpcion para 1a Préctnca Superwsada en investngacién y eI Trabajo
Integrador Final debera constar en.la Libreta de Trabajos Practicos y mantendrd
validez por el lapso de 3 (tres) afios a partir de la fecha de aprobacion del
anteproyecto. Este plazo -podra ser ampliado por una sola vez y por un término no
" mayor de seis meses, cuando el alumno presente. solicitud de prorroga con treinta
. dias de anticipacién al vencimiento del plazo.

Esta prorroga sera autorizada por el Consejo. Durectwo de la Facultad previa
- evaluacion de la solicitud del alumno debldamente fundamentada y con ja anuencia
“del Asesor o los Co-asesores segun conesponda ' :

' -Amculo 7° En la solicitud para la admisidn del Anteproyecto deberé constar
a) Tema escogido para la investigacion.
b) Proyecto de Trabajo que: ingluira: planteo del problema Objetl\fos genera!es y

especificos, metodologla, tipo de disefio empleado, hipotesis si, correspondiera '

marco tedrico, cronograma de actividades, y blblrografia ‘constiltada. .
¢) Nombre del Asesor del Trabsjo o Co-asesores, segin corresponda, con la
-constancia de la conformudad de los propuestos avalando el tema esoogldo y el plan

- de trabajo formulado.

d) Curriculum vitae del Asesor o Co—asesores propuestos, de acuerdo con el Art 14°
de la presente reglamentat:lbn : :
Art‘iculo 8°' La solicitud de admisién debera ser presentada en orlgmal ¥ 3 (tres)
. .copias, quedando el original en Secretaria Académica, El H.. Consejo Directivo dé 1a
Facultad designara una Comisién ad-hoc de 3 {tres) miembros, encargada de
.~ resolver las admisiones. Esta Comision debera expedirse en un plazo no mayor de

15 (quince) dias hébiles a partir de 1a fecha en que han sido notificados por esta .
Secretaria Académica. Los miembros de la Comision ad- hoc integraran el Tribunal
evaluador de la Practica Superwsada en Investlgacrén y 'del Trabajo Integrador‘

Final,
‘Un..vez comenzado con el proceso evaluatlvo el tﬂbunal demgnado para la
evaluacion de la Practica Supervisada en lnvestigacién y del Trabajo Integrador Final

no podra renunciar, saivo motivos de fuerza mayor que serén evaluados por el H.
Consejo Directivo.

El docente que se excuse de lntegrar ia Comisuén encargada de. resoiver la adrmsnon
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-de! anteproyecto de la Prictica Superwsada ef Investlgaclén y del Trabajo‘ '
- Integrador Final para la Licenciatura en PSICO|DgIa debera hacerlo por nota fundada -
ante el H. Consejo Directivo, dentro de los cinco (5) dias de habérsele comunicado

la designacitn. En caso de no respetar dicho plazo, la presentacion no tendra efecto,
y el docente debera abocarse 2 la evaluacion del anteproyecto correspondiente.

- Articulo 9° Los miembros de la Comisién ad-hoc deberdn ser docentes de la
Facultad de Psicologia y con titulo universitario de Psicologo o Licenciado en
tPssColog:a Por lo menos uno de ellos debera reunir ambas condiciones. En todo
caso, deberan acreditar conocimsentos 0 expertenma en el area y tema propuesto
para la Practica Supervisada en Investigacion -y el Trabajo Integrador Final, en el

enfoque teérico elegido ylo en la metodoiogla utltizada para Iievar a cabo a
. mvest:gaclén b . ‘ R _ :

Articulo 10°' La Comision cleberé tomar en_ cuenta Ios s;gwentes cntenos en la

evaluacion de las solicitudes dé admisién:
a)y Orlgmalidad del tema y/o del enfoque. Se entiende por orlglnal un trabajo que no

sea copia o transctipcién de conceptos o invéstigacion ya existentes Por 10 tanto

supone una labor personal en la que se ponga de manifiesto:
" - Una investigacién bibliografica de cierta envergadura y ,
. - Que la presentacion de Ios datos se haga dentro de un, marco bonceptual
especiﬁoo o _
b) Posibilidad de concremén
.¢) Formu!amén del Plan de Trabajo

| Ameuio 119 Gua!qunera sea la declsusn (admusmn o rechazo) el dlctamen de la

- Comisién deber4 ser debidamente fundamentado. En la misma oportunidad, la -

Comisién también debera verificar si el Asesor o co-asesores propuesios satisfacen,

Ias condiciones establecidas en el Art. 14 de esta Reglamentaclén

‘Articulo 12°: I_os miembros de la Com:suén podrén expedlrse en fom"na conjuh{é 0

Individual. En todo caso debera redactarse un acta de Evaluacion del anteproyecto 1

“del Trabajo Integrador Final, en la que se resuelva:

a) Admision: la aceptacién del Anteproyecto por parte- de al menos dos (2} miembros -

de la Comision evaluadora. Debera considerarse. aceptado cuando no se fonnule
ninguna observacrén sustancia! al proyecto.
- b) Rechazo se entiende por rechazo la no aceptaclén de al menos dos (2) mlembros

Lic.
skoretaria del WG
. FACILTAD DE PSICOLOGIA ~

o L
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e | S 4014~ Ao de Homenaje af
g : L - Almirante Guillertne Brown, . .. .
@ UNC Universidad . " an el Bicentenatio def

Nacional - : " S aciLtan oi T
de Cordoba .C.pmbate Navlal d.? Monl‘gvid 0 . | CaiEe LOGA fif

| EXP- unc 033103012014
ANEXO OHCD Ne 1 .

" dela Comlsnén evaluadora Cuando los mlembros reahcen alguna!s observaménfes
sustanciales al proyecto deberan rechazarlo. El rechazo podré efectuarse con dos
modalidades, aconsejando la reformulacién del mismo teniendo en cuenta las.
observaciones propuestas o aconsejando la- presentaclén de un nuevo proyecto,

conforme al Art. 7 de la presente Reglamentacién, por lo cual deberd dar de baja el
anteproyecto antedicho antes de reahzar el nuevo tramite. -

- Artrculo 13°' (a presentaclén a que alude el Articulo antenor se podré efectuar'
dentro de los prazos establecldos en el Articulo 6" .

. Articulo 14° Para ser Asesor - o Co—asesor de Ia Préctica Supemsada en -
Investigacion y del Trabajo Integrador Final, Jos propuestos deben ser Docentes de -

- cualquier Universidad- del pafs, o ‘miembros de organismos de investigacién

»

~ reconocidos por el Estado Nacional yio Provincial. También podran ser propuestos
los Profesionales Especnallstas que acrediten idoneidad en ei drea de mvestlgacujn
elegida. - -
Los Asesores que no sean docentes de esta Umversudad deberan. acreditar una
antigiedad minima en el Titulo de cinco afios, tener formac:én de Postgrado, y haber
realizado publicaciones o trabajos inéditos en el drea que pretende asesorar. .
~ Los docentes pertenecientes a esta Facultad con una antigliedad superior a los seis
“afios. en el cargo, no tienen cbligacién. de. presentar curriculos con la nota de
~ conformidad y aval. La cantidad de proyectos a evaluar simultdneamente por estos
docentes deberé ser proporcfona! al cargo y dedrcacuén respectwos

 Articulo 15%; Ei estuduante podré t.,arnb:ar de asesor y en el caso de haber optado
por co-asesores, podra cambiar uno o ambos co-asesores con la debida
fundamentacién ante el HCD de la Facultad. En estos casos, se debera presentar
ademas Ja carta de aceptacion del NUEVO asesor O Co-asesores.

Previo -a su-elevacion al HCD, 'la Secretaria Académica deberé noilﬁcar esta
situacion al asesor o co-asesor anterior, que cortard con un plazo de 10 (diez) dias
habiles a partir de su notificacién fehaciente para efectuar cualquier observacion que
considere pertinente. Los asesores y CO-asesores que Cesén en sus. funcuones
deberan ser notificados de la resolucién definitiva dei HCD. ‘
El' asesor o co-asesores podran renunciar -a . sus funciones presentando
fundamentacion escrita ante el HDC dé la Facultad debiendo ser notificados los
~ autores. del Anteproyecto de la Practica Supervisada en’ Investigacion y del Trabajo
~ Integrador Fmal con- Ios mrsmos plazos y condmones prewstas en. la situacu&n

. lic. Irn [
: Scre{ar @ uc icD
FACLTAD DE 4 lCOLOG(A .
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antermr

" El cambio o renuncia del asesor o co-asesores no |mphca nécesariamentg el cambio

‘de tema. En caso de que se opte por el cambio de tema, el estudiante debera

“inscribir nuevamente su Practica ‘Bupervisada “én Investigacién y su Trabajo

~ lntegrador Final, dando de baja ef Anteproyecto de Trabajo Integrador Final antenor

- camendo nuevamente todos los plazos prewstos reglamentana mente o

| _ Art:culo 16" El estudiante podré optar por un unlco Asesor 0 por dos Co-Asesores )
- - cuyas funciones seran:

. a) Asesorar al estudiante en la eleccubn del terna de mvestlgaclén y en la
~ elaboracion del anteproyecto. :
b) Orientar al estudiante en los aSpectos tedricos, metodologmos y técn|c05
.. que contribuyan al clesarrollo de la mvestegaclén y redaccion del Trabajp Integrador
Final. .

c) Velar por el cumpl:mlento de Ias normas- étlcas y deontoléglcas durante el

_ 'itran'scurso de la Préctica Supervisada en Investigacion y del Trabajo Integrador Final ,'

d) Presentar un informe. cualitativo de la Practica Supervisada en

| _"Investagaclon realizada por el estudiante, ‘que se adjuntara al Trabajo Integrador

Final, en el cual deberé constar: ded:cacuén aprovechamnento y cumplimiento de las
asesorias; desempefio en el plan de formaci6n; - ‘cumplimiento - de las tareas
especificas de la practica y toda otra informacion que considere relevante. -

Las formas y plazos en que intercambiaran informaciéon sobre la Préctica-

Supervisada en Investigacion y el Trabajo |ntegrador Fmal serén acordados entre ‘el
estudsante y el asesor o CO-2Sesores.

Articulo 17°: El estudiante, con el acuerdo y conforrnldad por escnto del Asesor o
_ Co- asesores, -deberd. presentar el Trabajo Integrador Final en la Secretaria

‘Académica. Dicha presentacién podrd hacerse cuando hayan transcutrido

 minimamente treinta dias habiles desde la notificacion del dlctamen de la Comision

que evaluié el Anteproyecto. Asimismo, debera presentar constanma de aprobacién
de todos los requenmuentos curriculares deia carrera -

. Articulo 18% El Traba]o Integrador Flhal se presentaré ante {a Secretaria Académlca. |

de la siguiente manera:
-a) Version original; Debera guardarse la versuén onginal del Traba;o lntegrador Fmal

en formato PDF texto en dos CD o DVD que se entregaran en el momento de la

s Lammioiic
dai HOD
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‘ recepcnén del TIF en Ia Of‘ cma de Trabajo Final, No sera obligatoria la firma digital de
‘autores y asesot/co-asesores en el resuinen/abstract de dicho archivo dlgtta!

. En cada CD o DVD deberd consignarge:, Titulo, Autor/es, Afio

Asimismo, cada CD o DVD debera oolocarse en un sobre de papel etuquetado con la
sagmente mformacién : : O ’
- Datos Inshtucmnales- Universidad Nacnonal de Cérdoba Facuitad de Psncoiogla
- Grado: Licenciatura en Psicologia. -~
- Especificar el tipo de TIF: Préactica_ Superwsada - Préctlca Pre-Profemonal-
Practica Supervisada en Investigacion. . :
- Titulo del TIF: Indicar el titulo ~ ‘
- Autorfes: Apellido y Nombre (ordenado alfabétscamente)
- Asesor o COasesores. Titulo meesuonal~ Apelhdo y Nombre
-Afo: . O . \
: b) MI‘}_GQQI_ Deberén entregarse tres (3) ejemplares segun Ios sxgu:entes
requisitos formales: - .
' a) escrita en computadora en papel tamaﬁo Ad.
. b) encuadarnada y/o anillada ‘
¢) cada una debera tener incorporado el resumen ylo abstract segun modelos
vigentes, los cuales deberan estar firmados por elflos estudnantefs y por el Asesor 0,
en caso de poseer dos Co- asesores, por ambos. :
d) acompafiar de una caratula conteniendo: Universidad y Facuitad tituio al -
que se aspira, tema © titulo del trabajo, nombre completo y nimero de legajo del o
. de los estudiantes, nombre del Asesor o de los Co-asesores {seglin corresponda),
_nombre de los miembros de la Comisién evaluadora, lugar y afio de la presentacion,
Secretaria Académica entregara al alumino una constancia que la presentacion ha
 sido hecha en forma, Las copias se entregaran a los miembros del Tribunal
- evaluador con cargo ‘de devolucion. Si el trabajo es aprobado, el orlgmal sera
*- enviado al banco de Traba;os Flnales de Ia Facultad ‘.

Artrculo 19° La evaluacmn de la Trabajo Integrador Fmai debera ser efectuada por
+ el Tribunal en un plazo maximo de 45 (cuarenta ¥y ¢inco) dias habiles, computéndose
| este plazo desde que los miembros del tribunal han firmado la recepcién de la copia
- del traba;o y concluye con la ﬁrma del acta reapectlva de aprobacndn 0 rechazo v
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: Articulo 20° E| Tribunal tomara como crlterios de evaluaclén originalidad del tema
- vyl enfoques y ‘conclusiones obtenidas, coherencia légica entrs objetivos y

* metodologia, claridad conceptual, fundamentacién de los argumentos, adecuacion

entre’ problemétlca planteada y conclusuones conocimiento de la bibliografia basica. |
.y actualizada pertinente, eleccném de las fuentes, redacmén adecuada y correcta,-

presentacnén.
' Articu!o 21°- Cada uno de los mlembros del Tnbunal deberé elaborar un acta de
" aceptacion- del Trabajo Integrador Final en la que deberd constar la aprobacion o

rechazo del mismo. La aprobacion o rechazo se decidira por mayoria de los

miembros del Tribunal, Las actas seran remitidas al Decanato en un plazo no mayor
de 5 (cinco) dias habiles de concluido el plazo reglamentario fijado en el articulo 19°,

Una vez nofificados el o los interesados de la aprobacion del Trabajo Integrador -

" Final, debera fijarse fecha y hora para la defensa oral, conforme a la reglamentacién
vigente. Para la defensa oral se concederé un tiempo no inferior a noventa minutos.
Para que tenga lugar la defensa oral, deberan estar presentes todos los miembros
del tribunal, caso contrario el examen se suspenderé y debera fijarse nueva fecha y
hora dentro de las proximas 48 horas, término este que tendrd carécter perentorio.

En esta oportunidad en caso de fuerza mayor debsdamente acreditada, se podra

. excusar la presencia de sélo uno de los docentes mtegrantes del Tribunal, cuyo
" dictamen individual escrito de aprobacion del Trabajo- Integrador Fmal deberé
adjuntarse al acta de examen en el Area Ensefianza.

En dicho caso, el Decano o el _Secretaric Académico, remplazarén al docente

ausente con caracter de.excepcion, firmando el acta respectiva.
'En caso de incumplimiento del docente, Secretaria Académica dejara constancna de
~ tal srtuacic.‘.-n medlante una nota que se mtegraré asu Iegaju :

| Artnculo 22° EI Tnbunai podra rechazar el Trabajo. !ntegrador Flnal estabtemendo'

los puntos o aspectos a reelaborar y concediendo un plazo de.6 (seis) meses como
maximo para una nueva y (liima presentacién. Si el trabajo es nugvamene
rechazado, el tribunal citar4 al alumno o & los alumnos para comunicarle el dictamen

y explicitar las observaciones. En tal casa. el olos estudlanes deberén presentar un.

" huevo proyecto,

El tribunal podra rechazar el Anteproyecto de Trabajo F;nal estableclendo los puntos
o aspectos a reelaborar y concediendo un plazo de 6 {sels) meses como maximo
para una nueva y ultzma presentacién ; o .

- FA UtTAD & psmuwcla .
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Articulo 23° Si el Trabajo lntegrador Final es aprobado Ia defensa oral Yy publlca se
- realizaré dentro de los diez (10) dias siguientes de la aceptacion, debiendo *

notificarse de la misma al o a los interesados. En oportunidad. de la defensa oral, el

*. Tribunal podra requerir las aclaraciones que considere pertinentes para la evalugcion .

~ definitiva, La partlcnpacxén del Asesor o de los Co-asesores estara fimitada a aportar
aclaraciones si el Tribunal asi se lo requiere, una vez finalizada la defensa oral. En
nmgun caso, los asesores podrén pamclpar delas deﬂberaciones finales.

Artuculo 24°‘ Para ia calif“ cacnén ﬁna! se aplfcaré una escala de cero (0) a diez (10)

~ La misma constara en el acta de examen, y en el ejemplar del Trabajo enwado a

Blbiioteca

Articulo 25°% En caso de :ncumpllmlento de cualquuera de las dtsposwlones de este
" reglamento compete a la. Secretaria Académica comunicar al H. Consejo Directivo
de la Facultad la indole del incumplimiento, a ﬁn de que el cuerpo resuelva la
sanclén que pudlera corressponder -

(igy Pu sfe-ge Gamaho -
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