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ViSTO

‘ El Proyecto presentado por la Escuela de Graduados de esta Facultad
para implementar la carrera de posgrado “Maestria en Economla Publica y
Polltlcas Econémicas Sociales y Regionales”;

Y CONSIDERANDO

Que en el Proyecto se detallan los objetivos, Plan de
Estudios, Bibliografia, modalidad de cursado, carga horaria y Reglamento de la
Carrera; _

Que cuenta con aval de Ia Junta Directiva de Escuela de
Graduados y con la intervencion del Consejo Asesor de Posgrado de la
Universidad Nacional de Cérdoba, por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICS
ORDENA;

Art. 1°.- Aprobar el proyecto de creacion de la carrera de posgrado “Maestria
en Economia Publica y Politicas Econémicas Sociales y Regionales”, que como
como Anexo forma parte de la presente Ordenanza.

Art. 2°.- Elevar a Subsecretaria de Posgrado de la Universidad Nacional de
Cordoba para su posterior remision al H. Consejo Superior para su aprobacién.

Art. 3° - Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, A TRES DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ESCUELA DE GRADUADOS

MAESTRIA EN ECONOMIA PUBLICA Y POLITICAS ECONOMICAS
SOCIALES Y REGIONALES
1. INFORMACION GENERAL SOBRE EL PROYECTO DE CARRERA

Titulo a otorgar: MAGISTER EN ECONOMIA PUBLICA Y POLITICAS
ECONOMICAS SOCIALES Y REGIONALES

Disciplina de la carrera: ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO

Ao de Inicio del Dictado: 2017

' Normativas de la Carrera: El presente proyecto de Maestria respondé en su

totalidad a las disposiciones especificas y particulares que establecen las
resoluciones del Ministerio de Educacion de la Nacién y supletoriamente a las
normas vigentes establecidas por la Facultad de Ciencias Econémicas y el
HCS de la Universidad Nacional de Cérdoba, para sus carreras de posgrado.

Tipificacién de la Carrera: La Maestria sera continua, de caracter profesional,

con un plan de estudios estructurado y de modalidad presencial.

Informacién _adicional: La Maestria sera Institucional, perteneciente a la
Facultad de Ciencias Econdémicas de la Universidad Nacional de Cérdoba y su

" dictado se realizara en la Escuela de Graduados de la Facultad.

En cumplimiento de lo establecido por la Resoluciéon 160/2011, se brinda
la siguiente informacién vinculada al Proyecto de Maestria en Economia
Publica y Politicas Econdmicas Sociales y Regionales.

1. FUNDAMENTACION

Las funciones y objetivos tradicionalmente reconocidos como propios del
Estado, claramente identificadas en la Teoria de la Economia Publica, abarcan
las' ramas y objetivos de la Asignaciéon de Recursos, la Estabilizacion
Econdmica, la promocion del Crecimiento y del Desarrollo Economico y la
Redistribucién del Ingreso, para cuyo logro se cuenta con una serie de
instrumentos gue incluyen la estructura tributaria y los tributos de toda indole,
las variantes del gasto publico y la emisién de titulos de la deuda puUblica.

Tradicionalmente, la implementacién de las politicas requeridas para
cumplir estas funciones estuvieron mayoritariamente asignadas al nivel central
de gobierno, quien tenia a su cargo el disefio e implementacion de la estructura
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tributaria, la provisién de los principales bienes publicos y la colocacion de

empréstitos en los mercados de capital nacionales e internacionales, quedando
para el resto de los niveles gubernamentales un campo residual de actuacion,
limitado tanto por las pocas responsabilidades fiscales de los niveles sub-
nacionales de gobierno como por la escasez de sus recursos financieros,
fisicos y humanos de calificacion suficiente.

Este estado de situacién sufrié6 un cambio notable a partir de las Gltimas
décadas del siglo pasado, tanto a nivel internacional, como nacional y regional
y como resuitado de los siguientes fenémenos:

En primer lugar, los fuertes procesos de descentralizacién que los
principales servicios publicos, como por ejemplo la Educacién y la Salud,
experimentaron en su prestacién que, de ser funciones del gobiermno central
pasaron a ser responsabilidad casi exclusiva de los gobiernos provinciales y en
algunos casos locales.

En segundo lugar, la demanda creciente de la Comunidad para que los
gobiernos provinciales y municipales proveyeran una mayor cantidad de bienes
y servicios publicos vinculados a la proteccién del ambiente, el control de la
pobreza, la promocién regional del desarrollo y del empleo, la seguridad social
y muchos mas que implicaron un cambio cuantitativo y cualitativo sobre los
servicios tradicionales de administracién publica o de alumbrado, barrido y
limpieza que caracterizaron a los gobiernos provinciales y municipales en el
pasado.

En tercer lugar la aparicién, en todos los niveles de gobierno, de
empresas privadas encargadas de la prestacion de servicios publicos en las
areas de energia, comunicaciones, provision de agua, disposicién de residuos,
etc., cuyo caracter monopélico requirid que el nivel gubernamental no solo
creara comisiones reguladoras sino que ademas contara con recursos
humanos calificados profesionalmente en regulacion de los servicios pulblicos.

Este cambio se evidencié con mas fuerza en un pais como Argentina,

‘cuya estructura politico- institucional responde al marco federal y en el que, si

bien los gobiernos sub-nacionales tenian amplias facultades, en la practica las

mismas eran delegadas al nivel central de gobierno.

La conformacién definitiva de este nuevo escenario de Gobernanza, en
el gue los ciudadanos empezaron a demandar mayor ‘respondabilidad” de
parte de los gobernantes de todos los niveles impuso la necesidad de
desarrollar nuevos estilos y modalidades de politicas economicas con las que
afrontar la resoluciéon de los probiemas gue pasaban a ser ahora de su
responsabllrdad directa

! En este contexto- ‘respondabilidad’ es una traduccién literal de la expresién inglesa ‘accountability’ y
que refiere al control que el gobernado hace de los fondos que el gobernante le detrae en caracter de
impuestos y contribuciones.
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Sin embargo, en este proceso de progreso permanente y sostenido, los
gobiernos subnacionales debieron y deben enfrentar tres problemas claves:

1. Las crecientes funciones que deben asumir, y los objetivos que se plantean,
necesitan un nivel de recursos financieros muy superior al que estas
jurisdicciones normalmente acceden, por lo cual deben resolver un problema
de federalismo fiscal vinculado no solo a la provisién de una cantidad creciente
de bienes publicos sino también al disefio de estructuras tributarias propias y
de arreglos fiscales inter-jurisdiccionales con el nivel central de gobierno que
garantice los recursos y su autonomia financiera. '

2. La mayor especificidad de sus responsabilidades y nuevas funciones tanto

en el campo de la regulacion de los servicios publicos, de la promocion regional
y social y de la seguridad social, requieren la aplicacién de politicas
gubernamentales sélidas y complejas que muchas veces chocan con la escasa
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formacion especifica del capital y recursos humanos disponibles, de los que se .

espera surjan tanto el disefio, como la aplicacién y la evaluacién de las
diversas politicas econémicas y programas gubernamentales.

3. En el nuevo marco de Gobernanza que los ciudadanos comienzan a exigir

de sus gobernantes, las politicas de transparencia y anticorrupcion, asi como
las que garanticen una clara comunicacién con la ciudadania y un mayor
acceso por parte de ésta dltima a la informacidn publica ocupan un lugar
central. Igualmente al caso anterior, el éxito de los programas no solo

_.dependera de la decision politica de ponerlos en practica sino de la calidad y

efectividad del programa y, en Ultima instancia, de la solvencia profesional y
técnica del capital humano asignado a la implementacién y evaluacion.

Los paises que alcanzaron progresos significativos en el desempefio y
gestién de sus sectores pUblicos son los que decidieron encarar el tema via
una formacién extensiva e intensiva de sus recursos humanos, ya sea como en
el caso de Francia con su Escuela Superior de Formacion y Administracion, o
como ‘en experiencias exitosas en nuestra misma Regién en la que las

‘Escuelas Universitarias de posgrado asumieron la responsabilidad de brindar la
‘formacion profesional requerida para sus recursos humanos recurriendo a

doctorados y maestrias en Economia Publica y en Politicas Sectoriales (como

en los casos de Chile y México). En este sentido, el proyecto de Maestria
presentado recoge esta experiencia regional y mundial, especiaimente en lo
relativo a la importancia de formar capital humano que responda a necesidades
especificas del sector publico argentino y que se desempeiie con solvencia

~'técnico-profesional suficiente en las diversas etapas de los procesos de disefio

de politicas econémicas sociales y sectoriales.

T
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2. OBJETIVOS Y METAS DE LA MAESTRIA

En base a los fundamentos precedentes, el objetivo de la Maestria

_consistira en promover la formacion de recursos humanos profesionales, que

se desempefien, o. aspiren a desempefiarse en el sector pulblico, en
organismos descentralizados, en universidades y centros de investigacion
publicos y privados, en camaras y entidades profesionales, cuya necesidad e

" interés se vinculen a la Economia del Sector Publico y al disefio, aplicacién y-

evaluaciéon de politicas econdmicas, proporcionandoles una alta calificacién
acorde con las funciones profesionales y técnicas que les tocara o aspiren a
desarrollar en sus respectivos ambitos laborales.

En este sentido, las metas de la Maestria se orientaran a:

a. Posibilitar que los alumnos aicancen un claro conocimiento y manejo de la
Economia del Sector Publico, de sus objetivos, funciones e instrumentos y una

sélida formaciéon profesional en el campo de las politicas econdmicas .

regionales y sociales, de forma que ello se revierta positiva y efectivamente en
su actuacion laboral individual o en equipos, en las areas respectivas de
Gobierno. : a

b. Promover la capacitacién de profesionales de diversas especialidades y
orientaciones, ampliando de esta forma el horizonte laboral para el desempeiio
en el disefio, ejecucién y evaluacion de politicas tanto en el ambito publico

. como en el privado.

¢. Fomentar la capacitacion de docentes interesados en desarrollar un campo
académico profesional universitario de andlisis, discusion, investigacion y
transmisién de conocimientos y procesos involucrados en el campo de la
Economia Publica y de las Politicas Econémicas.

d. Promover una formacion interdisciplinaria del capital humano de forma tal
que los interesados ¢ involucrados en los procesos de la Economia Publica y
las Politicas Econémicas potencien su marco de actuacion con el aporte de las

‘principales vertientes tetricas y empiricas que confluyen en el disefio de

politicas sélidas y exitosas.
3. PERFIL DEL EGRESADO -

El Magister en Economia Publica y Politicas Econdmicas Sociales y
Regionales contara con la calificacion y formacién suficiente para:

1. Desempefiarse activamente, con capacidad técnico-profesional calificada, en
unidades gubernamentales o privadas destinadas al disefic e implementacién
de politicas varias, en especial las de caracter social, de desarrolio econémico
regional y en las unidades cuyo fin sea la regulacién de servicios pablicos.
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2. Desempeiiarse con solvencia en unidades gubernamentales cuyo objetivo

sea el manejo e instrumentacién de la politica y administracion presupuestaria.

3. Actuar en dreas gubermnamentales y privadas cuyo objetivos sean el
incremento de la transparencia en las instituciones. publicas y privadas, asi
como en las destihadas a producir informacién publica cualitativa vy
cuantitativamente alineadas con metas de promocion de la gobernanza y el
control de la corrupcion.

4. Manejar adecuadamente la aplicaciéon de los instrumentos especificos
requeridos en el marco del disefio de politicas especificas, incluyendo su
tratamiento legal, econémice, administrativo y de gestién, atendiendo al
principio econdmico de la seleccion de instrumentos de acuerdo a su capacidad

‘especifica de infiuir sobre determinados objetivos.

5. Aplicar adecuadamente los metodos cuantltatlvos y de evaluacion de

proyectos (algebraicos, estadisticos y economeétricos), asi como el uso del

software estadistico, que le permitiran evaluar y cuantificar los resultados
(eficacia y eficiencia) de las distintas polltlcas apllcadas

6. Manejar con solvencia el campo del derecho publico y administrativo sobre
los que deben enmarcarse tanto la Economia Publica como la aplicacion de
politicas.

7. Fortalecer el manejo de los temas de Economia Publica y Politicas
Economicas de Desarrollo Social y Crecimiento Regional por parie de docenies
e investigadores universitarios de centros, institutos o equipos universitarios y
de investigacion involucrados con el campo de la Economla del Sector Pablico
y de la formulacién de politicas econdmicas.

4. REQUISITOS PARA EL INGRESO

Los postulantes a la carrera de Magister en Economia Publica y Politicas
Econdomicas Sociales y Regionales deberan ser graduados universitarios

‘egresados de universidades nacionales publicas, privadas reconocidas por el

Ministerio de Educacién de la Nacién o de universidades extranjeras de
Jerarqwa reconocida, con titulos de grado en carreras de 4 afios de duracion
como minimo, pertenecientes a las areas de las Ciencias Sociales, Juridicas,
Econdmicas, Politicas, Médicas, Exactas y de la Educacion.

En casos de carreras no mencionadas en el parrafo precedente, el
Consejo Académico de la Maestria juzgara la pertinencia de la admision de los
postulantes en funcién de la resolucion del HCS N° 279/04, Iguai criterio se
seguira en el caso de carreras de nivel terciario no universitario con duracion
no menor de 4 afios, siendo la decisién del Consejo Académico de caracter
inapelable.
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Los postulantes deberan acompafar a la solicitud de inscripcién, que

documentacion que a este fin se establece en el Reglamento  adjunto al
presente Plan, ]

Asimismo, los postulantes deberan asistir a una entrevista con el
Director y Consejo Académico de la Maestria, en la que expondran las razones
y expectativas que lo llevan a inscribirse y la incidencia que espera ésta tenga

- sobre su futuro profesional, laboral o docente

5. DIRECCION CONSEJO ACADEMICO Y FUNCIONAMIENTO DE LA

MAESTRIA

5.1.1. Del Director \' Cohseio Académico de la Maestria:

Las funciones correspondientes y Ias' responsabilidades por la gestidn
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- ‘proveera la Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Econémicas, la

académico-administrativa de la Maestria estaran a cargo de un (1) Directory de

un Consejo Académico compuesto por tres (3) profesores de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, todos con reconocida trayectoria y solvencia en el
campo disciplinar de la Carrera y designados por ei Honorable Consejo
Directivo de la Facultad, por un periodo de 3 afos, renovables por un dnico
periodo similar. El Director y el Consejo Académico tendran responsabilidad
conjunta respecto de Ila planificacion, implementacion organizacion vy
supervision de las actividades académicas de la Carrera.

Los requisitos para deser'npeﬁarse' como Director o integrante del

Consejo de la Maestria, y sus respectivas atribuciones y obligaciones, se
detallan en el Reglamento adjunto al presente Plan.

5.1.2 Del Plantel Docente:

Los profesores de la Maestria, propuestos por el Director y el Consejo

Académico deberan exhibir titulos de posgrado de igual nivel o superior al
ofrecido por la Maestria; excepcionalmente, podran desempefiar esta funcién

‘docente quienes, sin contar con titulos de posgrado, demuestren formacion

equivalente suficientemente probada por sus trayectorias docentes,
profesionales o de investigacion. El cuerpo docente estara compuesto, al
menos en un 50%, con docentes de trayectoria institucional y que formen parte
estable de la Universidad Nacional de Cérdoba. Seran responsabilidades de los
docentes de la Maestria las que se detallan en el Reglamento adjunto al
presente Plan.

6. EXTENSION Y CARGA HORARIA DE LA MAESTRIA

La Maestria de Economia Pulblica y Politicas Econémicas Sociales y
Regionales tendrd una duracién de tres (3) afos e incluira tres (3)
cuatrimestres de cursado. obligatorio, mientras que el resto del tiempo se
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asignara a la presentacién del proyecto del Trabajo Final de Tesis y a la
elaboracién propiamente dicha de la Tesis de Maestria.

La Maestria constara de un trayecto estructurado de régimen presencial
obligatorio, comin a todos los alumnos, con espacios curriculares distribuidos
en tres cuatrimestres. La carga horaria total de la Carrera sera de 740 horas
reloj. El primer tramo, de 580 horas, incluira los cursos y seminarios
obligatorios (incluidos en el cuadro siguiente). El segundo tramo, de 160 horas
sera asignado a la elaboraciéon del Trabajo Final de Tesis.

La Maestria ofrecera ademas actividades no obligatorias (no incluidas en
el Plan de Estudio) consistentes en conferencias, videoconferencias y talleres
con especialistas invitados nacionales y del exterior sobre Politicas de
Seguridad y Prevencion del Crimen y el Narcotrafico, Politicas de Defensa del
Consumidor y de la Competencia y Politica Ptblica, Instituciones y Justicia, a la
vez que promovera visitas y reuniones de trabajo en organismos de los
sectores publicos y privados en los que se disefian, implementan y evalian
politicas. |

7. PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN ECONOMIA PUBLICA Y
POLITICAS ECONOMICAS SOCIALES Y REGIONALES

El Plan de Estudios de la Maestria en Economia Publica y Politicas
Econdmicas Sociales y Regionales estd instrumentado sobre la base de
cursos, seminarios y talleres de 24 y 20 horas de duracién, que se dictaran los
dias viernes y sabados, segln se detalla en el Cuadro siguiente, que cubriran
las 580 horas mencionadas en el apartado precedente y que se dictaran en los
tres primeros cuatrimestres de la Catrrera. '

‘Dado el caracter intensivo del dictado de los cursos {(con mucha horas
de dictado en un mismo dia), se pondra énfasis en el uso de metodologias y de
soportes tecnoldgicos tales como uso de proyectores, power points y
diapositivas que promuevan la atencién de los alumnos, a la vez que se incitara
a los docentes a desarrollar clases activas, por sobre las magistrales, con

‘profusion de ejemplos practicos y casos de estudio, de forma tal de promover

una fuerte participacion e interés de los alumnos. Por otro lado, y dado el
caracter profesional de la Maestria, se ha concedido en cada una de los cursos
un espacio suficiente para las actividades practicas en [as que los estudiantes
deberan abocarse a la resolucion de casos de estudio y a ejercicios practicos
de disefio, implementacién y evaluacion . de politicas y de programacion

presupuestaria, entre otros. '
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Plan de Estudios y Carga Horarla Total

B g

Tedricas | Practicas | Tofal As:gnaturas
_ Primer Cuatrimestre
16 8 24 | Microeconomia y Economia de Ia Regulamon
16 8 - 24 | Macroeconomia y Desarrollo Econdmico
16 8 24 | La Economia del Sector Pablico
16 8 24 |La Economia Politica de las Politicas
_ Plblicas _
16 8 24 | La Teoria y Politica del Federalismo Fiscal
Segundo Cuatrimestre
- 16 ' ] 24 | Teoria y Provision de Bienes Publicos
14 10 24 | Disefio, Implementacion y Evaluacién de las
. Politicas Econdémicas
12 12 24 | Evaluacion Econdmica de Proyectos Sociales |
y Regionales
12 12 24 | Métodos Cuantitativos Aplicados al Disefio de
: Politicas Econémicas
12 12 24 | El Proceso  Presupuestario vy  la
| , | Administracién Financiera |
12 I : 20 | Topicos de Derecho Publico y Adminisirativo
- 20 20 | Seminario sobre Utilizacion de Software
' Estadistico . _
8 12 20 | Seminaric sobre Metodologia de Ia
Investigacion
Tercer Cuatrimestre
10 10 20 | Politicas para la Salud
10 10 20 | Politicas para la Educacién
10 10 20 | Los Mercados Laborales
10 - 10 20 | Politicas de Seguridad Somaf
10 10 20 | Vivienda y Habitat
10 - 10 20 | La Regulacion de los Servicios Publicos
10 10 20 | El Control de la Pobreza y la Redistribucion
del Ingreso
10 10 20 | El Desarrolio Econémico Regional
10 . - 10 20 | Los Impuestos y la Politica Tributaria
10 10 20 | Politicas de Transparencia y Anticorrupcion
10 10 20 | Gobernanza y Comunicacién Publica
10 10 | 20 [Disefio e Implementacion de Politicas
_ Ambientales
- 20 20 | Seminario de Macroeconomia Argentina
16 .20 | Taller Metodolégico del Trabajo Final de
Tesis
290 290 580
| 160 | TESIS FINAL
740
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El primer grupo de materias, que se dictaran en el primer cuatrimestre de

T

la Carrera, compondran el nlcleo bésico de formacion e incluyen el estudio de’

la literatura teérico-conceptual minima necesaria para que los postulantes
accedan con solvencia a los escenarios de Economia Publica y de Economia
Politica en el que se disefian, implementan y evaldan las politicas econémicas.
Los cursos son de 24 horas reloj de duracion cada uno.

El segundo grupo de materias, con una duracién de 24 o 20 horas, se
dictaran en el segundo cuatrimestre de la Carrera y su énfasis estara en el
disefio, implementacion y evaluacion de politicas econdmicas, En este sentido,

el segundo nlicleo se caracterizard por familiarizar a los postulantes con la:

disponibilidad y el uso de instrumentos que provee la Economia del Sector
Publico y por evaluar su potencial, especificidad y vinculacion con los objetivos
que se pretenden alcanzar. Este segundo médulo apunta también a familiarizar
a los postulantes con los métodos cuantitativos aplicables a la evaluacion
econdmica de las politicas (con auxilio del software estadistico usual)} y con el
marco y restricciones juridicas que deben observarse en el disefio e
implementaciéon de las politicas. Se considerd necesario asimismo introducir,

en este segundo nicleo, un seminario intensivo tiedrico-practico sobre

Metodologia de la Investigacion, de 20 horas de duracién y con el caracter de
médulo formativo y preparatorio para los trabajos de tesis que los postulantes
deberan elaborar luego de finalizado el tercer cuatrimestre.

Finalmeénte, el tercer grupo de materias, que se dictaran en el tercer
cuatrimestre, con una duracién de 20 horas cada una, compone el nlcleo
empirico o de aplicacién de diversas politicas econémicas sociales, regionales
y de regulacion, tramo en el que se presentaran casos especificos de disefio,
implementacion y evaluacion de politicas especificas, motivo de la Maestria,
que los postulantes tendran ocasion de analizar debatir, intentando brindarles
una- aproximacion al proceso real de disefio de politicas y al conjunto de
situaciones v restricciones que deberan enfrentar en la vida real, razén por la
cual se asigné un espacio horario importante a la faz practica. Este nlicleo se
completa con el Taller de Tesis, de 20 horas de duracién; este médulo se
considera sumamente .importante . para. acompafiar y  orientar
metodoldgicamente el proceso de formulacién y elaboracion de la Tesis final,

cuatrimestre.

Se detallan seguidamente todos los aspectos organizativos y de dictado
de los cursos tedrico-conceptuales y los tedrico-empiricos, el seminario
metodolégico v el taller de tesis citados, incluyendo para cada unidad curricular
cuatrimestres, dias y horario de dlctado carga horaria respectiva, contenidos
minimos y modahdad de evaluacion®.

2 En el caso en que se inserta la leyenda ‘A determinar por el profesor de la materia’ se anticipa la
posibilidad de evaluacién de la mencionada asignatura tanto mediante y exdmenes parciales y finales

~ como de coloquios finales o promocién sin examen. Todos estos casos son actualmente de uso comin

en la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de Cérdoba.

'ya iniciado con el Seminario de Metodologia brindado al final del segundo.
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PRIMER CUATRIMESTRE

Asignatura: MICROECONOMIA Y ECONOMIA DE LA REGULACION

Curso Tedérico-Practico

Caréacter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

‘Objetivos: Familiarizar a los alumnos con las estructuras de mercado de
h . bienes y de factores, de las fallas de mercado y de las razones que llevan a la
T intervencién gubernamental en el ambito privado. |

| Gontenidos Minimos: Introduccién a la Economia. Los problemas basicos de
la Microeconomia: la utilidad marginal y el equilibrio del consumidor. Demanda |
y elasticidad de demanda. Oferta y elasticidad de oferta. El equilibrio del
productor en los distintos tipos de mercado. Los mercados de faciores. Las
fallas de mercado y la necesidad de la intervencidon gubernamental, La
intervencién del estado en situaciones monopdlicas, oligopdlicas 0 monopolios
naturales en los mercados de bienes y de factores. El costo social del
monopolio y la regulacibn como un instrumento efectivo del estado en
situaciones de monopolio o monopolios naturales en la provisién de servicios
publicos. Distintas alternativas de regulacién de monopolios y de monopolios
naturales. Los casos de los servicios telefonicos, de energia y de provision de
agua en Argentina y en la Provincia de Cérdoba. La Teoria de los Juegos
como herramienta para modelar estrategias y politicas microeconémicas.
Clases practicas: Se destinaran fundamentalmente a analizar casos
_ especificos de regulaciéon de tarifas cuando el servicio pulblico se provee en
N | condiciones monopdlicas o de monopolio natural Se haran ejercicios para los
EE : distintos servicios.

Método de Evaluacion: Evaluacton Parcial y Examen Final

Asignatura: MACROECONOMIA Y DESARROLLO ECONOMICO
Curso Teoérico-Practico _

.Caracter: Obligatorio _

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde

Objetivos: Familiarizar a los alumnos con las principales variables
econdmicas agregadas y su estimacién y con las principales politicas e
instrumentos macroeconémicos que posibilitan alcanzar los objetivos de
estabilizacion, crecimiento econémico y redistribucion del ingreso.

Contenidos Minimos: Pautas y criterios para elaborar planes y reformas
orientados al crecimiento, pleno empleo, inflacién, solvencia externa y equidad
distribufiva. Exposicion de la problematica. Indicadores de desarrollo. Analisis
de los modelos de crecimiento. Modelo de bienes transables y no transables.
.| Modelos de economia abierta y pequefia. Enfermedad Holandesa. Analisis del
impacto de las acciones fiscales del sector plblico sobre las principales

P &
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variables macroeconémicas. Politicas fiscales para el crecimiento econdémico,
estabilizacion y distribucion del ingreso. Efectos econdmicos de las diversas
variantes del financiamiento del gasto publico. Relaciones con la politica
monetaria. La politica fiscal en un marco de globalizacién econémica. Modelos
de ciclo politico. Instituciones y crecimiento. Disefio e implementacién de la
politica econdmica. Diagnéstico de los problemas estructurales y coyunturales
| de Argentina.

Clases practicas: La ejercitacion se orientara a mostrar el establecimiento de |
objetivos y el uso de instrumentos en modelos denominados de crecimiento
exdgeno, con y sin capital humano y en modelos de crecimiento endégeno. Se
brindaran ademas ejemplos de utilizacion coordinada de los instrumentos
fiscales, monetarios y cambiarios.

Metodo de Evaluacién: Evaluacion Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: LA ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO
Curso Teodrico-Practico
Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas
Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, maitana y
tarde

RO

ObjethOS Familiarizar a los alumnos con Ia funcion del sector puabiico en la
asignacion de recursos (gasto publico y recaudacion tributaria), como también
en su rol redistributivo via el disefio de estructuras tributarias adecuadas y de
promocién del desarrollo econémico.

Contenidos Minimos: La actividad financiera publica en la economia y
objetivos fiscales. Fallas de mercado. Bienes publicos y externalidades.
Congestion. Bienes comunes. Problemas de informacion. Objetivos
redistribucion y estabilizacion de la economia. Eficiencia y equidad. Eleccion
plblica. Fallos en la actividad estatal. Teoria del gasto publico. Gasto publico
social. Argumentos para la intervencion publica. Impacto distributivo del gasto
ptiblico social. Politicas publicas para el combate contra la pobreza. Principios
de la imposicion. Eficiencia y equidad en impuestos. Incidencia de impuestos y
.gastos. Economia' de la deuda publica. Determinantes del endeudamiento.
Coordinacion fiscal internacional. Finanzas del desarrollo.

Clases practicas: Se plantearan diversas situaciones, tanto de gasto publico
como de estructuras tributarias, enfocados particularmente en la redistribucién
‘| v el control de la pobreza.

Método de Evaluacién: Evaluacion Parcial y Examen Final Escrito

1 Asignatura: LA ECONOMIA POLITICA DE LAS POLITICAS PUBLICAS
Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde
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Objetivos: Introducir a los alumnos en los supuestos y prerrequisitos de
economia._politica que sustentaran un disefio y aplicacion adecuada de las
politicas publicas

Contenidos Minimos: Introducclon a la economia politica. La interaccidon
entre la economia y la politica. Bienes publicos y el problema de la accion
colectiva. Heterogeneidad, agregacién de preferencias e informacién.

'Elecciones y politicas ptblicas. Reglas de decisidn. La regia de la mayoria y

los ciclos en votaciones. La economia politica de la desigualdad y Ia
redistribuciéon. Los grupos de interés. Organizacion y actividad de los grupos
de interés. Busqueda de influencia y blsqueda de rentas. Canales de
influencia sobre la politica publica. La informacién, medios de comunicacion y
la influencia sobre:la politica publica. Instituciones politicas y econémicas.
Disefio y cambio institucional endégeno. Reglas electorales y resultados de
politica.

Clases pract:cas Se presentaran -aplicaciones para ilustrar la aplicacion de

las reglas de decision, el arbitraje entre los intereses de los diversos grupos y
el impacto de las reglas electorales sobre la formulacién de politicas.

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: LA TEORIA Y POLITICA DEL FEDERALISMO FISCAL

" Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde

Objetivos: Familiarizar a los alumnos con los requerimientos que se activan y
operan cuando existen gobiernos multinivel, ya sean de caracter meramente
descentralizados u unidades federales propiamente dichas.

B

Contenidos Minimos: Introduccién a la Teoria y a la Politica del Federalismo

Fiscal y las Finanzas Federales. Racional para la existencia de gobiernos sub-

nacionales v locales. Centralizacion versus Descentralizacion. Distribucién de
Funciones Tributarias y de Gasto Publico en un gobierno multinivel.

Diferencias entre desconcentracion, descentralizacién y devolucién de

facultades de gasto: Eleccion Publica versus Relacion Principal Agente.
Relaciones Fiscales entre gobiernos de diferentes jurisdicciones, alternativas:
Separacién de fuentes tributarias, Superposicion de fuentes tributarias,
Regimenes de Coparticipacion de Impuestos, Transferencias desde el nivel
central a los niveles sub-nacionales de gobierno: transferencias condicionadas
y no condicionadas (implicancias y efectos). El Efecto Fly-Paper. Ei
tratamiento de los desequilibrios fiscales verticales y horizontales: variantes de
equiparacion de la capacidad fiscal y de la capacidad de gasto, nivelacion
horizontal intra-nivel. El financiamiento de los gobiernos locales. El

'| Federalismo Fiscal Argentino.

Clases practicas: Se dedicaran a ejercitar distintas variantes de arreglos
fiscales inter-jurisdiccionales: coparticipacién, transferencias, efc. y se
brindarén casos de estudio en los. que se enfrenta el problema de los
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desequullbrlos fiscales vemcales y horizontales.

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Asignatura: TEORIA Y PROVISION DE BIENES PUBLICOS _
Curso Teérico-Practico _

Caracter: Obligatorio

Carga. Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, manana y
tarde

Objetivos: Familiarizar a ios alumnos con las modernas categorias de bienes
publicos, tanto desde el punto de vista conceptual como operativo, de su oferta
y demanda e ilustrarlos sobre los principales mecanismos para su provision.

| Teoria de la Eleccion Puablica y la Provision de Bienes Publicos. La

Contenidos Minimos: Introduccion a la provision de bienes publicos.
Categorizacion de los bienes publicos; bienes publicos puros y mixtos, bienes
publicos preferentes o meritorios. Moderna categorizacién de los bienes
publicos: globales, regionales, nacionales y subnacionales. Caracteristicas
diferenciales de la demanda de bienes publicos respecto de la de bienes
privados. Métodos y mecanismos para la revelacién de preferencias por

bienes publicos. La provisién éptima de bienes publicos, equilibrio parcial y |

general, enfoques de Wicksell y de Lindahl. La regla de la unanimidad. La

Financiacion de los Bienes Publicos. El Modelo de Clubs para provision de
bienes puablicos no puros. Aplicacién de la Teorfa de Juegos a la provision de
bienes publicos.

Clases practicas: Se presentaran a los alumnos ejercicios de revelacion de |

preferencias de bienes publicos y aplicaciones del modelo de club para la
provision de bienes publicos sub-nacionales.

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

POLITICAS ECONOMICAS

Asignatura: DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE LAS

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases. Vlernes por [a tarde y Sabados, maiana y
tarde

Objetivos: Proveer a los alumnos los conommlentos claves del disefio de
politicas econdmicas y familiarizarlos con las herramientas fundamentales
_para el disefio y evaluacion de las mismas.

Contenidos Minimos: Problemas econdmicos y politicas econdémicas.
Introduccion al proceso de la politica, Teoria del disefic de politicas
economicas. Principios y procesos. Incorporacién a la agenda publica. El

proceso de la politica econémica: disefio, ejecucién y evaluacion. La dinamica |

del proceso de disefio. Disefio de politicas, instrumentos de politica vy
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‘| decisiones. Tipos y Modelos de elaboracién de politicas economicas.
Problemas asociados a la implementacién. Los medios de comunicacién y las
politicas. Politicas econémicas basadas en la evidencia. Politica econdmica
centrada en actores. Procesos participativos. El proceso de disefio de politicas
econdmicas en América Latina.

Clases practicas: Con base en el contenido teérico del curso, se presentaran
casos de aplicacién en los que los alumnos deberan plantear los lineamientos
de determinadas politicas econémicas, teniendo en cuenta los instrumentos
disponibles y las principales restricciones para su utilizacién.

Método de Evaluacién: Evaluacion Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: EVALUACION ECONOMICA DE PROYECTOS SOCIALES Y
| REGIONALES _ .

Curso Teoérico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes, por la tarde y Sabados, manana y.
tarde

Objetivos: Analizar conceptualmente los esquemas mas relevantes de
evaluacion de proyectos y ofrecer a los alumnos casos practicos de aplicacién.
Contenidos Minimos: Introduccién a la Evaluacidén de Proyectos. Los
Estudios de Viabilidad Econémica y Social de los Proyectos y las Politicas. Los
costos de los proyectos: administrativos, tributarios, econdmicos, sociales. La
Inversién y el Capital de Trabajo. Los Beneficios del Proyecto. Cémputo y
_ analisis de la Rentabilidad de los Proyectos, Criterios: Valor Actual Neto, Tasa
A Interna de Retorno. Relaciones Beneficio-Costo y Costo-Efectividad. Proyectos
‘ Econémica y Socialmente Sustentables. Evaluacién de Proyectos y Costo
Ambiental. Evaluacion de Proyectos bajo condiciones de Riesgo e
Incertidumbre: Modelos de Simulacién Deterministica y de Simulacidn
Montecarlo. Andlisis de optimizacion del momento y del tamario éptimo del
proyecto. Estado de la Evaluacién de Proyectos en el nivel gubernamental
argentino.

Clases practicas: Se préesentaran a los alumnos diversos casos de
implementacion hipotética de politicas pulblicas y se les pedira realicen una
evaluacion economlco—somal utilizando el instrumental que se desarrolla en el
Curso.

Método de Evaluacion: Evaluacién Parcial y_ Examen Final Escrlto

Asignatura: METODOS CUANTITATIVOS APLICADOS AL DISENO DE
_ POLITICAS ECONOMICAS _
' Curso Teérico-Practico
-~ | Caracter: Obligatorio
Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

ﬂ Dias y Horarios de Clases Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde . _
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Objetivos: Brindar a los alumnos una oferta de métodos estadistico-
matematicos disponibles, para el disefio y evaluacién resultados de politicas.

Contenidos Minimos: La importancia de las estadisticas publicas y sociales.
Estadistica inferencial y -descriptiva. Medidas de tendencia y dispersion.
Distribucion muestral. Variables cualitativas y cuantitativas. Tipos de datos:
series de tiempo, corte transversal. Técnicas de analisis de datos.
Correlaciones bivariadas y multivariadas. Analisis de regresion lineal: Modelos
de regresion para variables binarias. Modelos para datos con variacion
transversal y temporal. Interpretacion de coeficientes y. efectos. Modelos
tradicionales para anélisis y evaluacién de politicas econémicas, Indicadores
de resultados y calidad. Lineas de base. Analisis de costo-beneficio de
politicas econdmicas. Administracion por objetivos. Disefios de inferencia
causal. Otros métodos y técnicas. Ejemplos y aplicaciones de politicas y
programas gubernamentaies especificos.

Clases practicas: Se presentaran a los alumnos ejemplos especialmente
elaborados de provision de bienes y servicios publicos y de modificacion en la
estructura tributaria para que, con los métodos estadisticos-matematicos
desarrollados en el Curso mtenten evaluaciones de impacto, eficiencia y
eficacia.

_Metodo de Evaluacion: Evaluaclon Parclal y Examen Final Escrito

Asignatura: EL PROCESO PRESUPUESTARIO YLA ADMINISTRACION
FINANCIERA

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinticuatro (24) horas

Dias. y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde

Objetivos: llustrar a los alumnos sobre los principios, requisitos y etapas que
conllevan a una sélida aplicacién de la Teoria y Practica de la Administracién
Financiera y realizar una formulacién practica del proceso presupuestario.

El ciclo presupuestario.. Principios del presupuesto. Gastos y Recursos.

argentino. Andlisis e interpretacién de los estados de ejecucion. La ejecucion

Contenidos Minimos: Presupuesto y planificacion. Sistema de Presupuesto.

Conceptos y clasificadores. Aspectos basicos en el orden nacional. Otros
casos. Presupuestos por Resultados, por Programas y Base Cero.
Presupuesto por programas con enfoque a un modelo de gestién por
resulta_dos. Administracién Financiera Gubernamental. Integracion. Esquema
ahorro — inversion ~ financiamiento. Organizacion de la Hacienda del Estado

de los recursos y de los gastos. El sistema de crédito publico. El sistema de
tesoreria. La gestién de los bienes del estado. Régimen de contrataciones del
estado. El sistema contable gubernamental como integrador del conjunto de
los sistemas de administracion financiera. Los sistemas de control interno y
externo. La cuenta de inversion.

Clases practicas: Sobre ia base de lo dlspuesto por las leyes 24156 y 9086 '

de Administracién Financiera Gubernamental de la Nacién y de la Provincia de
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Cérdoba, se brindarén ejercicios a los alumnos en los que deberan evaluar,
para el caso del disefio presupuestario, las compras y contrataciones de obras
y servicios vy la toma de deuda la correcta aplicacién de los principios técnico-
legales

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: TOPICOS DE DERECHO PUBLICO Y ADMINISTRATIVO

Curso Teérico-Practica

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes, por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

Objetivos: Ofrecer a los alumnos las caracterlstlcas contenido y funciones del
Derecho Administrativo y brindar ejemplos de aplicacién tanto al nivel nacional
como el provincial.

Contenidos Minimos: Ei Derecho Publico. El Derecho Administrativo como
rama del Derecho Pulblico Interno. Caracteristicas, sujetos y ambito de
actuacion: El Derecho Administrativo como parte del orden juridico positivo:
normativa legal reguladora de la funcién administrativa y la gestion del estado,
de la gestion y prestacion de los servicios publicos y de las relaciones entre los
privados y el estado. La funcién y el contenido de la proteccion judicial del
Derecho Administrativo. -Los hechos, actos y contratos administrativos.
Relaciones del Derecho Administrativo con el Derecho Constitucional y el
Derecho de Proteccion de los Recursos Naturales. Ramas del Derecho
Administrativo. El Derecho Procesal Administrativo. El Derecho Administrativo
en un escenario federal: rol procesal juridico provincial. Normativas Iega!es del
Derecho Administrativo en Argentina y en la provincia de Cérdoba.

Clases practicas: Se orientaran a ejercitar la correcta aplicacion del Derecho
en los actos y contratos administrativos y se analizaran instancias o ejemplos

| reales de la proteccién judicial que brinda esta rama del Derecho Publico.

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial Escrita y Coloquio Final

_ SEMINARIO SOBRE UTILIZACION DE SOFTWARE ESTADISTICO

Seminario Practico

| Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

1 Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, manana y

tarde

Objetivos: Ofrecer a los alumnos ejemplos variados de aplicaciones practicas
del software. usual vinculado al disefio, implementacién y evaluacion de

politicas econdémicas.

Contenidos ~ Minimos: Introduccion al uso de software estadistico
especializado con aplicaciones en Stata y R-Project. Preparacion de bases de
datos y micro-datos. Carga y visualizacion de variables y datos. Estadisticas

| descriptivas y andlisis previo. Inferencia_estadistica. Correlacién y regresion.
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Seleccién de muestras - experimentales.  Grupos de tratamiento y control.

Validacién externa e inferna. Analisis de efectos de tratamiento. Efecto de

tratamiento promedio. Efectos de ftratamiento por cuantil. Disefios
experimentales y asignacién aleatoria. Variables instrumentales. Aplicaciones
a politicas, programas y encuestas del contexto de Argentina y América Latina.
Clases practicas: Todo el contenido de este curso sera de caracter practico y
destinado a familiarizar a los alumnos con el uso de softs usuales, entre ellos
el Stata.

Método de Evaluacion: Asistencia y resolucién individual de aplicaciones

y ejercicios en la Sala_de Cémputos

SEMINARIO SOBRE METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Seminario Teérico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y'
tarde

Objetivos:

Contenidos Minimos: Introduccion a la metodologia de la investigacién en
ciencias sociales. La heterogeneidad del método. La ciencia y el método
cientifico. Definicion del problema de investigacion. Justificacion y relevancia
tedrica y empirica de la investigacion. Revisién bibliografica y marco teérico.
Marco metodolbgico y formulacién de hip6tesis. Disefio metodolégico y tipos
de investigacién: exploratoria, descriptiva, correlacional, y explicativa. Diserio
de investigacién: experimental, cuasi-experimental y no experimental.
Técnicas de produccion y recuperacién de la informacion. Técnicas cualitativas
y técnicas cuantitativas. Operacionalizacién de variables. Procedimientos de |
seleccion de observaciones, Técnicas de analisis de la informacion.

Clases practicas: Estaran orientadas a orientar a los alumnos en la redaccién

de un ensayo o monografia en el que los mismos analicen y propongan la

aplicacién de los elementos y disefios metodolégicos, en el marco del método
que posteriormente utilizaran para redactar su proyecto de trabajo de Tesis.

Método de Evaluacion: Asistencia y presentacion de monograf’a o

ensayo

TERCER CUATRIMESTRE

Asignatura: POLITICAS PARA LA SALUD

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20') horas

Dias y Horarios de Clases: Vlernes, por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde

ObjetIVOS Familiarizar a ios alumnos con los objetivos, instrumentos y |
mecanismos de evaluacion de gestién dlsponlbies para distintas alternativas
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de politicas de gasto en Salud.

Contenidos Minimos: Economia de la salud: demanda, acceso, gasto

| privado, financiamiento, efecto de los seguros. Produccion de los servicios de

salud, procesos de reforma. Disefio y evaluacién de Politicas de Salud.
Componentes y evaluacién de sistemas de salud. Evolucion del sistema de
salud argentino. Comparacién con el sistema chileno y otros paises. Analisis
de planes y politicas de salud. Gasto en Salud. Contratacion y pago de
servicios de salud. Provision® de medicamentos. Federalismo vy
descentralizaciéon en Salud. Seguro Nacional de Salud. Perspectivas futuras
del sistema. _ |
Clases practicas: Estaran orientadas a que-los alumnos desarrollen un caso
de estudio, a su eleccion, vinculado a cualquiera de las altemattvas
desarrolladas en el curso.

Método de Evaluacion: A determinar por el Profesor de la Materia

Asighatura: POLITICAS PARA LA EDUCAC!ON

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes, por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

Objetivos: Famillarlzar a los alumnos con los componentes de una politica
educativa a la luz de sus problemas centrales y de los requerimientos
crecientes de formacidon de capital humano.

Contenidos Minimos: Desarrollo, crecimiento econdmico y educaciéon. La
Demanda por Educacion: la formacion de capital humano, enfoques. Recursos
humanos calificados: proyeccion de requerimientos de mano de obra. La
demanda social por educacién y la redistribucion del ingreso. La regulacion de
la educacién, Concepto y medicién de los costos de la educacion. Medicion de
resultados educativos. Financiamiento y gobierno de la educacion: varianies e
incentivos ~ econdmicos. La patticipacion privada en la educacion.
Comparaciones nacionales de internacionales del gasto en educacion. Analisis

de las recientes politicas educativas del gobiemo central argentino y las de la |

provincia de Cérdoba.

Clases practicas: Se plantearan a los alumnos, para su resolucion, casos de
medicién de los costos y de los resultados educativos. Se plantearan casos
alternativos de fmanmamnento de la Educacién para debate y emisién. de

opinion.,

Método de Eva!uacton A determinar por ¢l Profesor de la Materia

Asignatura: LOS MERCADOS LABORALES

Curso Teorico-Practico .

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases Viernes, por la tarde y Sabados, mahana y
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tarde

Objetivos: llustrar a Ios alumnos sobre el funcionamiento de !a oferta y
demanda de trabajo en mercados de trabajo formales e mformales y de las
distintas alterhativas de formacion del salario.

Contenidos Minimos: Mercado de trabajo. Analisis del uso y la remuneracion
de los recursos humanos. Determinantes del tamafio y composicion de la

| fuerza laboral. Estructura y operacién de los mercados de trabajo. Teorias

sobre la determinacion del salario. Indicadores: tasa de desempleo, tasa de
empleo, tasa de actividad. Poblacién Econémicamente Activa. Tasa de
desempleo natural. Estructura y organizacion de los movimientos sindicales.
Programacion de los recursos humanos. Disefio y evaluacién de politicas
publicas de empleo. Informalidad laboral y sus determinantes.

Clases practicas: Estaran destinadas a evaluar distintas variantes aplicadas
tanfo para la incorporacién de los jovenes a los mercados laborales (primer
empleo) como para la readecuacion o reentrenamiento de la fuerza laboral
para . su reinsercion en los mercados de trabajo (caso de la Ensefianza
Técnica).

Metodo de Evaluacion: A determinar por el Profesor de la Materia

Amgnatura POLITICAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas
Dias y Horarios de Clases Viernes, por la tarde y Sabados, manana y
tarde

Objetivos: IIustrar a Ios alumnos sobre sistemas alternativos de Seguridad
Social Publicos, Privados y Mixtos y de las alternativas para su sostenibilidad.

Contenidos Minimos: Fundamentos y objetivos de la Seguridad Social.
Seguro de desempleo. Asignaciones familiares. Economia del sistema de
pensiones: evolucién histérica, organizacién. Sistemas de reparto y de |
capitalizacion. Sistemas nocionales. Evaluacion comparativa de los distintos
sistemas. Financiamiento. Sistemas de Previsién en el mundo. Procesos de
reforma en los sistemas de pensiones. Sistema de pensiones argentino. La
reforma de los noventa y contra-reforma. Programas de renta universal.
Universalidad y focalizacién en pensiones. Efectos sobre el ahorro- privado y
publico. Sistema de pensiones y mercado laboral.

Clases practicas: A partir del analisis del sistema publico de reparto y de los
sistemas de capitalizacion individual, se analizaran en las clases practicas las
posibilidades, consecuencias e impacto de su articulacion. Se presentaran
 ademas casos de estudio sobre el denominado Universalismo Basico como
_instrumento contra la pobreza.

Metodo de Evaluaclon A determinar por el Profesor de la Materla

Asignatura: VIVIENDA Y HABITAT

Curso Teorico-Practico
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Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarlos de Clases: Vlernes por la tarde y Sabados manana y
tarde

Objetivos: Bnndar a los alumnos Ios componentes centrales de un programa
de politica habitacional y habitat basado en la sostenibilidad y la
sustentabilidad.

Contenidos Minimos: EIl problema habltacmnal Naturaleza alcance y
dimension. Caracterizacion del entorno habitacional. Habitat y vivienda.
Mercados de vivienda e informalidad. Vivienda, uso del suelo y regulaciones.
Politicas de acceso a la vivienda y planeamiento urbano. La poiitica
habitacional en perspectiva. comparada. Programas y politicas federales,
provinciales y locales. Sostenibilidad y sustentabilidad. Desafios de ia politica
habitacional en Argentina. Crecimiento urbano, gentrificacion vy
desplazamiento. Segregacién y discriminacion habitacional. Planeamiento
habitacional espacial y participacion ciudadana. Vivienda social. Impacto social
de las politicas habitacionales y de acceso a la vivienda

Clases practicas: Con la supervision del profesor del Curso, los alumnos
analizaran casos de estudio en los que se plantee como enfocar los temas de
urbanizacion creciente, desplazamiento de las personas y la segregacién y
discriminacién habitacional (en particular, el caso de las villas).

Metodo de Evaluacion: A determinar por el Profesor de la Materia

ASignatura: LA REGULACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

| Curso Teorico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafiana y
tarde

Objetivos: Introducw a los alumnos en el campo de la intervencion pubhca
reguladora en la prestacion de servicios publicos y en la fijacion de precios

| Contenidos Minimos: Introduccién a la Economia de la Regulacion. Porque
J.regular? Las fallas de mercado y la existencia de monopolios naturales. Los

instrumentos de la Regulacion. La Regulacién de los Servicios Piblicos como
instrumento de politica de la Economia del Bienestar. La mala regulacion: El
problema de Agencia de los Politicos. Los Mecanismos de Regulacion y las
Asimetrias de Informacién. Enfoques generales de revelacién de preferencias
ante asimetrias de informacion. Andlisis y efectos de las distintas alternativas
de fijaciébn de precios de los servicios publicos. Fijacion de precios a la

‘Ramsey. Subsidios cruzados entre servicios. Mecanismos Exégenos de

Regulacion. Experiencias de Regulacién en Argentina y en Cérdoba las
Comisiones Reguladoras de Servicios Publicos. .

Clases practicas: Se plantearan ejercicios de fijacion de precios en distintos
servicios publicos y de practicas reguladoras aiternativas.

Método de Evaluacién: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito
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Asignatura: EL CONTROL DE LA POBREZA Y LA REDISTRIBUCION DEL
INGRESO _

Curso Teorico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de CIases Viernhes por la tarde y Sabados, mafiana y |

tarde

Objetivos: introducir a los alumnos en los conceptos basicos de Ia Economia
de la Desigualdad y en el uso de Ios instrumentos disponibles para la

| redistribucion.

Contenidos Minimos Conceptuahzacmon y caracterlzamon de pobreza y
desigualdad. Teorias y enfoques de filosofia de la justicia distributiva.
Mediciones de pobreza y desigualdad. Hechos estilizados y tendencias sobre
pobreza y desigualdad. Desigualdad entre paises y desigualdad intra-pafs.
Desigualdad regional, funcional y personal. Desigualdad de resultados y
desigualdad de oportunidades. Causas y consecuencias de la pobreza y la
desigualdad. Politicas publicas contra la desigualdad y la pobreza. Politicas
redistributiva pro-pobres. Impuestos. Transferencias indirectas y directas.
Gasto publico social. Seguridad social. Transmision inter-generacional de la |
pobreza y desigualdad. Los programas de transferencias condicionadas de
dinero y su efecto sobre la pobreza y la desigualdad. Experiencias en
Argentina, Brasil y América Latina.

Clases practicas: Mediante el uso de casos, se analizaran los programas
mas usuales para el control de la pobreza con especial énfasis en su impacto
o eficacia. Ante un mismo caso, se evaluara la pertinencia de programas
impositivos, de gasto o mixtos.

Método de Evaluacion: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL
Curso Tedrico-Practico _ _ _

Caracter. Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, maiiana y

tarde

Objetivos: Plantear las caracteristicas y enfoques - diferenciantes del

| desarrollo y crecimiento regional y local, vis a vis el nacional y las soluciones

propuestas.

Contenidos Minimos: Crecimiento y desarrollo econdémico. El desarrollo

| econémico en el contexto regional. Espacio, regiones, localidades. Economias

regionales. Distribucién espacial de la actividad industrial: clusters, redes y
encadenamientos. Mercados de trabajo regionales. Comercio internacional,
inter-regional e inversién extranjera directa y desarrollo regional. Politica fiscal
descentralizada del nivel nacional y sub-nacional. Incentivos fiscales, subsidios
y acceso al crédito. Convergencia regional. Politicas sectoriales y regionales.

| Politicas de infraestructura de transporte y comunicaciones. Recursos

naturales y desarrollo y regional. La maldicién de los recursos y la enfermedad
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| holandesa. Estrategias de desarrollo econémico y regional.

Clases practicas: Se presentaran y discutiran casos de esiudio de desarrolio

| regional y local utilizando los clusters, las redes y los encadenamientos como

instrumentos de un desarrollo espacial equilibrado. Se presentaran casos en
que el credito limitado y las deficiencias de infraestructura agravan los
desequilibrios espaciales.

Método de Evaluacién: Evaluaclon Parcial y Examen Fmal Escrito

Asignatura; LOS IMPUESTOS Y LA POLITICA TRIBUTARIA

Curso Tedrico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, maiiana y
tarde

Objetlvos: tlustrar a los alumnos sobre lo_s principios y rasgos que propenden
a la equidad y eficiencia de una estructura tributaria nacional o sub-nacional.
Identificar la relacién entre estructura y politica tributaria.

Contenidos Minimos: Principio de ia imposicién. Aspectos de eficiencia.
Sistema ftributario. Aspectos basicos. Tendencias en fiscalidad vy
comparaciones internacionales. Incidencia impositiva. Sistema tributario y
eficiencia. Sistema ftributario y equidad. Sistema tributario y crecimiento
econdmico. Impuestos. Equilibrio parcial y generai. Incidencia en mercados
competitivos y monopdlicos. Eficiencia y equidad impositiva. Carga Excedente
de los impuestos. Impuestos (Subsidios) sobre bienes, ingresos, insumos.
Tipos de impuestos. Principales caracteristicas y efectos. Efectos de la
imposicién sobre el trabajo y el ahorro. Problemas de inconsistencia temporal.

estructura tributaria. Descripcion del funcionamiento del sistema tributario
nacional y sub-nacional. Disefio impositivo, distribucién de - potestades
tributarias y marco legal.

Clases practicas: Se programarén sobre la base de la evaluacion del impacto
de las diferentes estructuras tributarias sobre el trabajo, el ahorro y el capital.
Se presentaran casos de estudio para la evaluacion de la incidencia de la
carga impositiva en mercados competitivos y monopdlicos.

Determinantes politicos de una estructura tributaria. Complejidad de la |

Métodos de Evaluacion: Evaluacién Parcial y Examen Final Escrito

[Asignatura: POLITICAS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Curso Teorico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

Objetivos: Brindar a los alumnos un andlisis riguroso de las causas y
determinacion del impacto de la corrupcidn sobre las instituciones y el

bienestar general y de la funcién correctora de la transparencia.

Wy
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Contenidos Minimos: Introduccién al estudio de la transparencia y la
corrupcion. Tipos de corrupcidn, causas y consecuencias. Tipos: de
transparencia: la transparencia de los actos de gobierno y la transparencia de
las instituciones democraticas. Transparencia presupuestaria. Transparencia
en las campanas electorales.-La medicién de la corrupcion y la transparencia.
Determinantes institucionales de la corrupcion. La relacion entre transparencia
y corrupcion. Evidencia empirica y casuistica. Elementos para el disefio de
programas de transparencia. El rol de las TIC's. Los medios como una
herramienta para el control de la corrupcién. Experiencias de implementacién
de politicas de transparencia de gobiernos de América Latina y Argentina.
Evaluacién y resultados de las politicas. Problemas institucionales y desafios a
ja implementacion.

Clases practicas: Diseiio empirico de un programa global e integrado de
transparencia electoral y presupuestaria, articulado con participacion de os
medios y las TIC’s y que prevea evaluacion de resultados.

Método de Evaluacion: Monografia o Ensayo Final

Asignatura: GOBERNANZA Y COMUNICACION PUBLICA

Curso Teoérico-Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases Viernes por Ia tarde y Sabados, manana y
tarde

Objetivos: E! andlisis de la calrdad institucionat y de las buenas practicas
como base de la gobernanza publica.

Contenidos Minimos: Introduccién a la gobernanza publica. Calidad
institucional y practicas de buen gobierno. La estructura de gobernanza del
sector publico. Gobernanza y comunicacion publica. La estructura organizativa
de la burocracia publica. Comunicacion politica y comunicacion de gobierno. El
derecho a la informacion, Agenda mediatica y agenda ciudadana. Diagnostico
de la opinién puablica. Construccién de agenda. Politicas de gobernanza y
comunicacion - publica, Politicas de comunicacion interna y externa.

‘Comunicacién con diferentes actores. Comunicacion efectiva y desempefio de

gestion. Manejo y comunicacion de crisis. Nuevas formas de comunicacion:
online, redes sociales

Clases practicas: Sobre la base de un caso de estudio sobre la provincia de
Cérdoba, evaluar emplrica y criticamente si la agenda mediatica, las politicas
de comunicacién publica de las autoridades provinciales y las certificaciones
de calidad de organismos internacionales se corresponden con politicas de
mayor gobernanza.

Método de Evaluacion: Monografla o Ensayo Final

Asignatura: DISENO E IMPLEMENTACION DE POLITICAS AMBIENTALES
Curso Teodrico-Practico

Caracter: Obligatorio
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Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases Vlernes por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

Objetivos: Facilitar a los alumnos el andlisis de Ia problemética del desarrollo
e implementacion de politicas ambientales orientadas al tratamiento y
resolucion de problemas especificos de distintos ambitos, concentracién y
persistencia en el medio ambiental. _ : o
Contenidos Minimos: Caracterizacion de los principales problemas
ambientales. Distintos enfoques en el analisis de la problematica ambiental. Su
estudio desde el punto de vista econémico. Politicas Publicas y Politica
ambiental. Tipos e instrumentos de [a Politica ambiental. Instrumentos de
Regulacién e instrumentos de Incentivos Econémicos. La Agencia Ambiental.
Elementos y etapas del Disefio de la Politica Ambiental. Problemas en la
implementacién de la  Politica Ambiental. Indicadores ambientales.
Coordinacion de la Politica Ambiental con otras Politicas Publicas: Politica
Ambiental y Politica Fiscal. La Politica Ambiental en el mundo, en América
Latina y en Argentina., _

Clases practicas: Se discutiran casos de aplicacion de la Politica Ambiental
en el contexto regional y nacional. En la discusién los alumnos deberan
analizar la legislacién vigente, utilizar los indicadores ambientales y advertir los
problemas derivados de disefios inadecuados de la Politica Ambiental, como
asi también los problemas observados en su implementacion. Se presentaran
casos especificos para este tratamiento de los recursos suelo, agua y aire,
Método de Evaluacién: Evaluacion Parcial y Examen Final Escrito

Asignatura: SEMiNARIO DE MACROECONOMIA ARGENTINA

Seminario Practico

Caracter: Obligatorio

Carga Horaria: Veinte (20) horas

Dias y Horarios de Clases: Viernes por la tarde y Sabados, manana y
| tarde _ ,
Objetivos: Desarrollar en los alumnos habilidades practicas para que
‘interpreten y apliquen al tratamiento de la macroeconomia argentina. La
modalidad del Seminario se orientara que los alumnos se ejerciten en tareas
similares a las que realizan economistas del sector publico, de bancos de
inversion o de organismos. internacionales y se diferenciaran buenos y malos
casos de analisis.

Contenidos Minimos: El Seminario apunta a desarrollar los sugwentes cinco
ejes de habilidades:

1. Tratamiento de los datos de la coyuntura. macroeconémica - argentina,
incluyendo- nivel de actividad: economlca de inflacién y de empleo, balance
comercial y fiscal, etc.

2. Andlisis de la coyuntura macroecondmica argentina, en particular en lo que
concierne a crecimiento, brecha de producto, inflacién, empleo y distribucion.
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Utilizacion de las politicas monetarias, fiscales y cambiarias.

‘| 3.-Analisis de factores estructurales de Ia economia argentina, 'determinantés
del crecimiento de largo p_Iazo y de la sostenibilidad fiscal y externa.

4. Comunicacidn escrita de los resultados del analisis economico y de las |.
conclusmnes de polltlca econémlca

5. Comumcacnon oral de los resultados del anaheus econdomico y de las
conclusiones de politica econdmica.

Método de Evaluacién: Monografia o Ensayo Flnal

TALLER METODOLOGICO DEL TRABAJO FINAL DE TESIS

Taller Teoérico-Practico

| Caracter: Obligatorio

- | Carga Horaria: Veinte (20) horas -
Dias y Horarios de Clases Viernes por la tarde y Sabados, mafana y
tarde

Objetivos: Facilitar a los alumnos la eleccion de su tema de tesis y Ta
redaccién del proyecto de programa de Tesis Final de Maestria..

Contenidos Minimos: Conocimientos y herramientas necesarias decidir,
redactar y revisar el trabajo final de la Maestria. Abordaje de los contenidos
conceptuales y discursivos vinculados al marco formal de presentacion de las
tesis. Tema de Tesis: revisibn de antecedentes y del estado del arte.
Delimitacion y aicance el tema a abordar. Identificacién de los objetivos.
Estrategia metodolégica de la Tesis. Identificacién de variables y de fuentes de
datos. Tipos de datos y construccion de series. Disefio del analisis y de los
marcos de analisis.

Clases practicas: Estaran orlentadas a facilitar la ldentlf cacion de los
componentes, estrategia metodolégica, etapas y cronograma que le permitan
a los alumnos redactar sus proyectos de trabajo de Tesis. '

Método de Evaluacion: Asistencia y Monografia o Ensayo sobre
probables proyectos de tesis

8. BIBLIOGRAFIA BASICA

Cada asighatura, seminario o taller del Plan de Estudios llevara su
correspondiente bibliografia (en base a los contenidos minimos), la que se
detallara en la ficha curricular respectiva. Existe sin embargo, al momento de la
presentacion de este Plan, un conjunto minimo de referencias bibliograficas
que utilizaran los docentes de la Maestria en la preparacidn y abordaje de sus

\7‘& cursos (amén de las que se incluyan postenormente) y que son las que se
- detallan a continuacién:

/'-241 ALLEN; L. W. (2001), Estadistica Apllcada a los Negocios y a la Economia 3°
7&7—- - Edicién, Mc Graw Hill, '
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ATKINSON, B. y J. E. STIGLITZ (1988), Lecciones sobre Economia Pdblica,
Instituto de Estudios Fiscales, Madrid.

- AVALOS, E., BUTELER, A. y L. MASSIMINO (Tomo |, 2016, Tomo I 2014)

Alveroni, Cordoba

BAUM, CH. F. (2016), An Introduction to Stata Programming, Second Edztlon
Stata Press.

BECKER, H. (2011). Manual de escritura para cientificos socnales Siglo XXI,
Buenos Aires.

BERNAL, R. y X. PENA (2014), Guia Practica para la Evaluacién de Impacto,
Universidad de los Andes. -

BERTRANOU, F., CETRANGOLO, O., GRUSHKA, C. y . CASANOVA (2011),
Encrucijadas en Ia Seguridad Soclal en la Argentina, reformas, coberturas y
desafios para el Sistema de Pensiones, Organizacion Internacional del Trabajo.
CASSANY, D.(2002). La cocina de la escritura. Anagrama, Buenos Aires.
CREME., PH. & M. R.-LEE (2000), Escribir en la Universidad, Gedisa,

" Barcelona.
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CRESWELL, J. W. & V. L, PLANO CLARK (2007) Designing and Conductmg .

Mixed Methods Research, Sage, Thousand Oaks.
DEATON, A. (1997). The analysis of household surveys: A micro econometric

~ approach to development policy. The World Bank, Washington D.C.

DECKER, CH. (2014), Modern Economic Regulation, An Introduction to Theory
and Practice, Cambridge University Press.

GLEWWE, P. (2014) "Education Pollcy in Developing Countries" The University
of Chicago Press, Chicago.

FERNANDEZ DE CASTRO y N. DUCH (2003), Economia Industrial, Un
Enfoque Estratégico, Mc Graw HI" Espafa.

JESSOP, B. (2003). Governance and Meta governance: On Reflexnvnty requisite
variety, and requisite irony. University of Lancaster, England.

KAUL, i., GRUNBERG, |. and M. STERN (1999}, Global Public Goods, The
United Nations Development Programme, Oxford University Press.

MAK!, U., GUSTAFSSON, B. and Ch. KNUDSEN (eds.) Rationality, Institutions
and Economic Methodology, Routledge.

MINISTERIO DE FINANZAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA (2015),
Administracion Financiera Gubernamental, Editoriai Copiar, Cérdoba.

'MORDUCHOWICZ, A. (2004), Discusiones de Economia de la Educacién,

Editorial Losada, Buenos Aires.

PAZ,, J. (2010), Programas dirigidos a la pobreza en Ameérica Latina y el
Caribe. Sustento tetrico, implementacién practica e impactos sobre la pobreza
en la region. CLACSO-CROP Series CLACSO, Buenos Aires.

PETREI, H. A. (1997), Presupuesto y Conirol, Banco Interamericano de
Desarrollo, Washington D. C.

PETERS, G., G., (2015), Advanced introduction to Public Policy, Edward Elgar,

Cheltenham, England.
PIERRE, J. and G. PETERS (2000) Governance Politics and the State. St.

Martins's Press N. York.

- POP, D. (2015), The governance of educational welfare markets: A comparative

analysis of th European Social Fund in Five Countries_, Peter Lang, Berna.
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PORTO, A. y E. Rezk (2016}, Prioridades, problemas y oportunidades de las
Reformas Federales, Edicon, Buenos Aires.

REZK, E. (2015), La Politica Fiscal en un Mundo Integrado, Edicon, Buenos
Aires,

SACHS Jeffrey y F LARRAIN (1994, Macroeconom:a en la Economia Global,
Prentlce Hall.

SCOTT, D. et al (2015), "Interventions in Education Systems Reformand =
Development" Bloomsbury, London.

STIGLITZ, J. E. (1993), El Papel Econémico del Estado, lnstttuto de Estudios
Fiscales, Madrld Espaia. -

VARIAN, H. (2010), Microeconomia intermedia. 8va. Edicion, Antoni Bosch
Editor, Barcelona

WALKER, M. (2000) Cémo escribir trabajos de investigacion, Gedisa,
Barcelona.

WOOLDRIGE, J. M. (2001), Econometric Analysis of Cross Section and Panel
Data, The MIT Press, Cambridge.

9. MODALIDADES DE EVALUACION

Cada profesor de la Maestria fijara la modalidad de evaluacion
correspondiente a la unidad curricular a su cargo, pudiendo Ja misma consistir
en examenes parciales y finales, coloquio oral final, promocién sin examen,
presentacién de ensayos y/o monografias, etc. En todos los casos, las
evaluaciones seran individuales.

: Habra dos instancias u oportunidades de evaluacion: {a primera, que
incluira las realizadas durante el cursado de la materia y/o inmediatamente de
finalizado el curso respectivo y la segunda, de caracter recuperatorio, aplicable
a aquellos alumnos que no alcanzaren el puntaje minimo requerido o, que por

- razones personales, no pudieron realizar la evaluacién de la primera instancia.
Los alumnos ausentes, o que no alcanzaren el puntaje minimo requerido en
alguna asignatura del Plan de Estudios, realizardn la evaluacién de
recuperacion en las cond|C|ones y fecha que el profesor a cargo dlsponga para

‘cada caso. .

Se fija la siguiente escala numérica como criterio de calificacién para las
actividades curriculares: de 0 (cero} a 6 (seis) no aprobado, de 7 (siete) a 10
(diez) aprobado. La calificacién nominal sera la siguiente: 0 (cero) a 6 (seis) “‘no
~ aprobado”, 7 (siete) “bueno”, 8 (ocho) “muy bueno”, 9 (nueve) “distinguido” y 10
~ (diez) “sobresaliente”. o

10. CONDICIONES DE PERMANENCIA Y DE EGRESO DE LOS ALUMNOS
DE LA MAESTRIA

Se consideraran alumnos regulares de la-Maestria en Economia Publica
y Politicas Econdmicas Sociales y Regionales a quienes, habiendo cumplido
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~con los requisitos de admision, satisfagan las condiciones establecidas en el

Reglamento adjunto al presente plan.

El mantenimiento de la condicién de alumnos de la Maestria requerira
ademas que los mismos satisfagan las condiciones establecidas en el
Reglamento adjunto :

Los alumnos deberan entregar sus proyecios de Trabajo de Tesis en un
plazo maximo de seis (6) meses de finalizado el tercer cuatrimestre,
cumplimiento mediante de todos los requisitos fijados en el Reglamento
adjunto.’ = _

~ Se consideraran alumnos ‘externos’ a quienes cursen materias del Plan
de Estudios con el caracter de cursos independientes de posgrado, sin que ello
los consagre como alumnos de la Carrera. .

11. FORMACION PRACTICA DE LOS ALUMNOS DE LA MAESTRIA

Dado el caréacter profesional de la Maestria en Economia Publica y
Politicas Econémicas Sociales y Reégionales, se prevé brindar a los alumnos
una soélida formacion practica, que complemente y complete los contenidos

- minimos previstos en el Plan de Estudios.

En este sentido, la formacion practica estara incluida dentro de las horas

_fijadas para cada asignatura, cuyos contenidos minimos consideran en general

un tramo tedrico y uno practico dentro de los mismos. En algunos casos, y
atento al caracter de la asignatura, la parte practica predominara o sera
exclusiva.

La presentacién de ejercicios practicos y de casos de estudio que los
alumnos deberan resolver van a estar conducidos y evaluados por el mismo
Profesor a cargo de la asignatura.

12. TRABAJO FINAL DE TESIS

La Tesis de Maestria consistird en un trabajo individual inédito, escrito
en idioma espariol y realizado bajo la orientacién y supervisién del Director de
Tesis. El plazo maximo de presentacion por el Maestrando se fija en tres (3)
afios contados desde la fecha inicial de su admisién a la Carrera. Solo en
casos debidamente justificados, y luego de evaluado el progreso alcanzado,
podra el Consejo Académico considerar una prérroga.

Se detallan en el Reglamento adjunto de la Maestria todos los aspectos
y pasos a cumplir, vinculados a las Tesis y a su evaluacion.

13. PROPUESTA DE SEGUIMIENTO CURRICULAR

201 6 ANO DEL BICENTENARIO DIF LA DECLARACION DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL
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| Atento a lo requerido en el apartado 7.3.7 de la Resolucmn ME
160/2011, se prevén un conjunto de acciones vinculadas al seguimiento
curricular de la Maestria en Economia Publica y Politicas Econémicas Sociales

riGidg &
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y Regionales orientadas a una evaluacion permanente de la estructura .

curricular y-de la pertinencia de sus contenidos, de las previsiones para la
actualizacion de material pedagégico y el soporte tecnoibgico, de los
mecanismos para receptar la opinion de profesores y estudiantes de la
Maestria y para propender al desarrollo académico permanente del cuerpo
docente.

Al respéecto, se realizara un proceso anual de autoevaluacién orientado a
profundizar las fortalezas y a superar los puntos débiles del contenido curricular
con el fin de mejorar y actualizar permanentemente la oferta educativa de la
Carrera. Con este objetivo, el Director y Consejo Académico de la Maestria
implementaran y administraran encuestas dirigidas a los alumnos y al cuerpo
docente, destinadas a evaluar la oferta de cursos, seminarios y talleres, los

formatos pedagégicos utilizados por los profesores, la secuencia de contenidos

y las posibilidades de comprensidon de la bibliografia, las modalidades de
evaluacion en los distintos cursos, el material didactico y los recursos
tecnolégicos aplicados, la adecuacién de los espacios fisicos, etc. Ei resultado

de las encuestas y las propuestas de mejoras se informaran en el Informe -

Anual de la Direccion de la Maestria a las autoridades de la Escuela de
Graduados de la Facultad de Ciencias Econ6micas.

El seguimiento curricular involucrara especialmente a los profesores de

la Maestria, quienes seran peridédicamente invitados a reuniones con el Director
y el Consejo Académico de la Maestria con el fin de evaluar criticamente todos
los aspectos y componentes del desarrollo curricular y producir las
modificaciones y correcciones que se consensten. La Direccion y el Consejo
Académico propenderan ademas al perfeccionamiento académico-pedagégico
permanente de los profesores de la Maestria promoviendo y facilitando su
participacion y asistencia a seminarios y talleres de formacién varios vinculados
tanto a sus campos especiﬁcos de especializacién como al érea de formacion

docente

Finalmente se prevé, a partir del egreso de la primera cohorte, un
seguimiento de los egresados de la Maestria por medio de encuestas, con €l fin
de obtener informacion sobre su insercién laboral-profesional, su relacion con
la Universidad y su potencial interés en otros estudios, ademas de otros datos
relevantes como por ejemplo - aplicabilidad de la formacion recibida en la
Maestria en su actividad actual. Para este fin, se implementara la encuesta de
opinion para egresados de carreras de posgrado, de aplicacién obligatoria al
gestionar el - titulo. respectivo (Res HCS No. 178/2014), la que se
complementara con el segwm;ento de graduados por medio del sistema

informatico SIU-KOLLA.

14, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
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La gestion administrativa y las actividades académicas de la Maestria en

Economia Publica y Politicas Economicas Sociales y Regionales se

desarrollaran en el moderno edificio de la Escuela de Graduados de la Facuitad _

de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de Cérdoba. Este moderno
edificio, ubicado en dependencias de la Ciudad Universitaria, cuenta con un
numero importante de anfiteatros (con una capacidad aproximada de 50
personas cada una), totalmente equipados con los ultimos adelantos
tecnolégicos para el dictado de las clases y con espacios para atencion
administrativa de los alumnos.

La Facultad de Ciencias Econdémicas cuenta a su vez con una de las
bibliotecas mas actualizadas en su género, con una hemeroteca con conexién
y acceso a las bases bibliograficas y catalogos de libros y revistas mas usuales
que hace posible conseguir practicamente en el dia cualquier articulo o
publicacién requerida. La hemeroteca dispone, ademas de los espacios

comunes, boxes que pueden ser reservados por quienes realizan

investigaciones o preparan tesis. Existe ademas acceso libre a wifi
practicamente en todos los dmbitos de la Facultad. '

15. VINCULACIONES CON INSTITUTOS DE INVESTIGACION

La Facultad de Ciencias Econdmicas cuenta con cuatro institutos de
investigacion: el Instituto de Economia y Finanzas, el Instituto de Estadistica y
Demografia, el Instituto de Administracion y el recientemente creado. Instituto
de Contabilidad, a los cuales los alumnos de la Maestria pueden adscribirse
para realizar investigaciones, o particularmente, al momento de redactar sus
tesis.

En este sentido, el Instituto de Economia y Finanzas, con 80 afos de
antigliedad y uno de ios primeros en el Hemisferio, desarrolla un programa
anual de workshops, paneles y seminarios, con la participacién de expositores

locales, nacionales y del exterior y en los cuales los Maestrandos y
“doctorandos de la Facultad estan invitados a exponer sus proyectos de trabajos
'de tesis, sus avances y versiones preliminares parciales o totales de sus

desarrollos de tesis. El Instituto facilita también la participacion de los
profesores de la Maestria como investigadores, ya sea en caracter de
adscriptos 0 expositores en workshops, paneles o seminarios.

- 16. JORNADAS INTERNACIONALES DE FINANZAS PUBLICAS .

Esta Reunion se inicié en el afio 1968, organizada por las Catedras de

Finanzas Publicas, Politica Fiscal y Régimen Tributario y Legislacién y Técnica
Impositiva de la Facultad de Ciencias Econémicas de la UnlverS|dad Nacional

de Cérdoba la que, desde entonces, las realiza sin interrupcién®. Las Jornadas,

se abocan a todos los aspectos de la Economia de Sector Publico y han

® En'Septiembre de 2016 tendran lligar las 49 Jornadas Internacionales de Finanzas Publicas.

201 6 ARG DEL BICENTENARIO DE LA DECLARACIGN DE LA INDEPENDENC) T
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convocado, desde su inicio, a los mas relevantes exponentes nacionales e
internacionales de las Finanzas Puablicas; constituyen por otro lado un foro para
la discusion y andlisis de articulos (con referato) sobre Estructura Tributaria,
Provision de Bienes Publicos, Federalismo Fiscal, Provisién y Regulacién de
Servicios Publicos, Politicas Pulblicas, Politicas Presupuestarias, Seguridad
Social, Deuda Publica, etc.

El tratamienio de los articulos sometidos a exposicion se enriguece no -
solo por el caracter interdisciplinario de la reunion sino ademas por la variada

‘representatividad de los asistentes: profesores e investigadores universitarios,
funcionarios y profesionales de los sectores publicos nacional, provincial y

local, legisladores, investigadores de centros privados y representantes de
entidades del sector privado y de organizaciones no gubernamentales.

Por ello, y en razon de los beneficios que los alumnos de la Maestria
podran obtener no solo durante su cursado obligatorio, sino principalmente en

- el momento de elaborar su proyecto de Trabajo de Tesis y principalmente en el

periodo destinado a la elaboracién de sus Tesis, las autoridades de la Maestria
incentivaran a los alumnos a tener una participaciéon activa en cada edicion de
las Jornadas, promoviendo especificamente que presenten en las mismas sus

- desarrolios, resultados y capitulos preliminares de las tesis.

201 6 ARO DEL BICENTENARIO DE LA DECLARACIGN DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL
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REGLAMENTO DE LA MAESTRIA EN ECONOMIA PUBLICA Y POLITICAS
ECONOMICAS SOCIALES Y REGIONALES

CAPITULO I: DE LA CARRERA

Articulo 1: El titulo de Magister en Economia Publica y Politicas Economicas
Sociales y Regionales sera otorgado por la Universidad Nacional de Cérdoba, a
solicitud de la Facultad de Ciencias Economicas y cumplidos todos los
requisitos del presente Reglamento. No implicara habilitacion de nuevas
actividades profesionales ni especificacién de actividades para las que se
tengan competencias legales.

Articulo 2: Para acceder al titulo de Magister en Economia Publica y Politicas
Econdmicas Sociales y- Reg;onales los alumnos deberan cumplir con los
sngu:entes requisitos:

a) Aprobar todas las actividades curriculares del plan de estudios y
otras actividades obligatorias, con las condiciones establecidas, con
una carga horaria 580 horas.

b) Realizar y aprobar un Trabajo Final de Tesis, como trabajo individual
que refleje un sdlido manejo conceptual y metodolégico en el campo
de conocimientos de la Maestria, adquiridos durante el cursado de la
Carrera y que implique una contribucion al campo de la economia-
publica y de aplicacién de politicas publicas. Esta actividad implicara
una carga horaria de 160 horas.

c) Estar al dia con sus obligaciones arancelarias al momento de
efectuarse las evaluaciones de cada actividad curricular y fotalmente -
canceladas al momento de la defensa del Trabajo Final de Tesis.

Articulo 3: La duracion iotal de la Carrera, desde que los alumnos son
admitidos hasta gue aprueban el Trabajo Final de Tesis es de tres (3) afios,
incluyendo (3) tres cuatrimestres de cursado obligatorio de cursos, seminarios,

“talleres y ofras actividades de tipo presencial y el tiempo que demande la

elaboracion y defensa del Trabajo Final de Tesis.
| CAPITULO II: DE LA DIRECCION ACADEMICA

Articulo_4: Las funciones correspondientes y las responsabilidades de la
gestion académica de la Maestria estaran a cargo de un (1) Director y de un
Consejo Académico compuesto por tres (3) profesores de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, todos con reconocida trayectoria y solvencia en el campo -
disciplinar de la Carrera. El Director y los Miembros del Consejo Académico
seran designados por el Honorable Consejo Directivo de la Facultad a
propuesta del Decano, por un periodo de tres (3) afios, renovables por Unica
vez por un periodo de similar duracion.
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Articulo 5: El Director de la Maestﬁa debera tener titulo de posgrado de igual
nivel o superior al que otorga la Carrera y ser, o haber sido, Profesor Regular de

la ‘Universidad Nacional de Cérdoba o de ofras universidades nacionales o
haberse desempefiado en institutos o centros reconocidos de docencia o de
investigacién vinculados a la Economia del Sector Pablico. El Director sera el
maximo responsable de Ia ‘gestion de la Carrera y tendra las siguientes
funciones:

a) Convocar y presidir, con voz y voto, al Consejo Académico.

b) Dirigir la gestion operativa de la Maestria, especialmente en lo
vinculado a la difusién, matriculacién, programacion, ﬁnanciamiento y
programacion y ejecucion presupuestana

- ¢) Planificar, dirigir y supervisar el desarrollc de Ias actividades
académicas.

d) Proponer la contratacion de docentes para la Carrera y de otro
personal de apoyo que se requiera para tareas operativas.

- e) Solicitar al plantel docente las respectivas propuestas curriculares.
- f) Supervisar el desempefio del plantel docente, via el pedido de
informes o realizacion de encuestas a los alumnos.

g) Proponer modificaciones al Plan de Estudios, a los Mecanismos de
Evaluacién y a las condiciones de regularidad de los alumnos de la Maestria.

h} Coordinar el proceso de auto-evaluacion anual y de acreditacioén de la

Carrera.

1) Asesorar sobre convenios de vinculacién y artlculamén con el sector
publico y con organizaciones académicas y del sector privado, con el objeto de
enriquecer la oferta educativa de la Maestria y su insercion en el medio.

i) Informar anualmente a las. autoridades de la Escuela de Graduados, y
por su intermedio al HCD de la Facultad de Ciencias Economicas de la
Universidad Nacional de Cérdoba sobre la gestion y marcha de la Maestria.

k) Ejercer la representacion institucional de la Carrera en los distintos
ambitos.

) Intervenir en la resolucion de asuntos académicos no contemplados en

el presente reglamento y que demanden una respuesta ejecutiva.

m) Velar por la observancia del presente Reglamento.

En caso de ausencia temporaria del Director de la Maestria, el HCD de
la Facultad de Ciencias Econdmicas, a propuesta del Decano, designara a un
integrante del Consejo Académico para que asuma las funciones del primero,
mientras dure su ausencia.

Articulo 6: Los miembros del Consejo Académico de la Maestria deberan reunir

los mismos requisitos requeridos para el Director de la Maestria y tendran las

siguientes funciones:

a) Asesorar y formular propuestas académicas a la Direccién de la
Maestria.
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b) Apoyar la gestidn operatlva de la Maestria.
c) Elaborar, con el Director de la Maestria, la propuesta de contratacién
de docentes y expertos, cuya nomina sera elevada a las autoridades de la

Escuela de Graduados para su posterior tratamiento por el Honorable Consejo

Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas.

d) Entrevistar y aconsejar, mediante dictamen fundado, la admlsuSn o}
rechazo de postulantes a la Carrera y considerar las solicitudes de equivalencia
y de acreditacion de materias presentadas por postulantes o alumnos de la
Maestria.

e) Considerar y resolver las solictudes de becas, o bonificacién de
aranceles, teniendo en cuenta los antecedentes y desempero académico de
los solicitantes y las pOSIbIlldadeS econdmicas y situacion presupuestaria de la
Maestria.

' f) Organizar los cursos propedéuticos que considere necesarios para
nivelacion de conocimientos de los aspirantes a cursar la Maestria.
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g) Expedirse sobre las soilcnudes de equivalencias presentadas por los

alumnos de la Carrera.

h) Expedirse sobre los proyectos del trabajo final de tesis presentado por |

los alumnos, y la propuesta de directores de tesis y proponer la conformacidn
de los respectivos tribunales. _

i) Analizar y contestar, sin caracter vinculantes, los pedidos de opinién e
informes que requiera la Direccion.

Articulo 7: Los prbfesor'es de la Maestria propuestos por el Director y el

Consejo Académico deberan exhibir titulos de posgrado de igual nivel o

“superior al ofrecido por la Maestria, excepcionalmente, podran desempefiar

esta funcion docente quienes, sin contar con titulos de posgrado, demuestren
formacién equivalente suficientemente probada por sus trayectorias docentes,
profesionales o de investigacion. El cuerpo docente estard compuesto, al
menos en un 50%, con docentes de trayectoria institucional y que formen parte
estable de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Articulo 8: Seran funciones y responsabilidades de los profesores de la

Maestria:

a) Formular las propuestas curriculares (programa analitico, bibliografia,

cronograma, modalidad de evaluacion, etc.) que les sean solicitadas por el |

Director de la Maestria.
b) Coordinar y desempefiar las actividlades docentes a su cargo

propendiendo a un alto nivel de calidad académico-profesional de los procesos
de ensefianza-aprendizaje.

¢) Evaluar y calificar (segiin la modalidad prevista para su materia) los
examenes parciales, examenes fi nales monografias y/o cologuios de los

- alumnos a su cargo.’

d) Participar, a sohc:tud del Director y/o del Consejo de la Maestria en
las: reuniones a las que fueran convocados.
e) Integrar los tribunales de tesis en los que fueran designados.

.
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CAPITULO Ill: DE LOS ASPIRANTES Y LA ADMISION A LA CARRERA

Articulo 9: Los postulantes deberan ser graduados de carreras universitarias

‘de grado de cuatro afios de duracibn como minimo, egresados de-
unjversidades nacionales publicas, privadas reconocidas por el Ministerio de

Educacion de la Nacidn o de universidades extranjeras de jerarquia reconocida,
con titulos de grado en areas de las Ciencias Econémicas, Sociales, Juridicas,
Politicas, Exactas, Médicas y de la Educacién. En casos de carreras no
correspondientes a las areas mencionadas en el parrafo precedente, el Consejo

Académico de la Maestria juzgara la pertinencia de la admision de los
postulantes; igual criterio se seguira en el caso de carreras de nivel terciario no
universitario, con duracién no menor a 4 afos, siendo la decision del Consejo

Académico de caracter inapelable.

Articulo 10: Al momento de su postulacion para la Maestria, los postulantes

deberan acompafar a la solicitud de inscripcibn que proveera la Escuela de

Graduados de la Facultad de Ciencias Econdmicas, la siguiente
documentamon -

a) Fotocopia de su Documento Nacional de ldentidad o de su Pasaporte

b) Fotocopia legalizada del anverso y reverso del titulo universitario de
grado _

¢) En el caso de graduados en universidades_ del extranjero, titulos de
nivel equivalente al titulo de grado otorgado por la Universidad Nacional de
Cérdoba (OHCS 07/2013).

d) Certificado Analitico completo legalizado incluido aplazos.

e) Curriculum Vitae de! postulante.

f) En el caso de alumnos exiranjeros no hispanoparlantes, constanCIa de

~ suficiencia idiomatica en espafiol y certificado de aprobacién del examen CELU
(Certificado de Espafiol Lengua y Uso) y cumplimiento de toda otra normativa |

pertinente de la Universidad Nacmnal de Cordoba, para el caso de alumnos no
hlspanoparlantes

_ Se contempla asimismo. la posibilidad de inscripcién provisoria a ia
Maestria, en los términos de la autorizacion prevista por la resolucion 842/2014
de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Articulo 11: Ademas de los requisitos precedentes, los postulantes asistiran a
una entrevista con el Director y Consejo Académico de la Maestria, en la que se
evaluaran sus antecedentes y las motivaciones que lo llevan a inscribirse y la
incidencia que espera que la Maestria tenga sobre su futuro profesional, laboral
o docente. La Direccidn y el Consejo Académico se expedirdn sobre la
aceptacién o no del postulante, con dictamen debidamente fundamentado, en
cada caso y elevado a consideracién de las autoridades de la Escuela de
Graduados de la Facultad de Ciencias Econdémicas.
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'CAPITULO IV: DE LOS ALUMNOS

Articufo 12: Se consideraran alumnos regulares de la Maestria en Economia
Publica y Politicas Econémicas Sociales y Regionales a quienes, habiendo
cumplido con los requisitos de admisién, satisfagan las condiciones siguientes:

a) Acreditar un minimo de 80% de asistencia a cada una de las actividades
“curriculares incluidas en el Plan de Estudios y a otros cursos y
seminarios cuyo caracter sea de asistencia obligatoria.

b) Aprobar con un minimo de 7 puntos las evaluaciones parciales y finales
de cada uno de los cursos del Plan de Estudios, atendiendo a la
modalidad de evaluacién que en cada caso hubiera establecido el
profesor responsable de los mismos, con una Unica instancia de
recuperacion para cada evaluacion.

- ¢) Aprobar una prueba de suﬁciencia en lecto comprensidon en alguno de los .
siguientes idiomas: inglés, francés, portugués, aleman o italiano. La
calificacion sera en este caso ‘aprobado’ 0 ‘no aprobado’ y habra también
una instancia de recuperacién en el caso de ‘no aprobado’. El Consejo
Académico de la Maestria fijara la modaiidad y el momento y propondra,
en cada caso, los docentes que tendran a su cargo la correspondlente
evaluacién de la prueba de lecto comprension.

Articulo 13: La mantenmon de alumnos de la Maestria requenra ademas que
los mismos satisfagan las siguientes condiciones:

a) Haber cumplimentado con las obligaciones de cursado del 50% de las
materias del cuatrimestre anterior al momento de iniciar el siguiente.

b) Haber satisfecho la matricula anual y el pago de los aranceles
correspondientes. _

c) El Consejo Académico de la Maestria podra, a solicitud de los alumnos,
otorgar equivalencias para cursos de Maestria o de Doctorado, que se
hubieren dictado en esta u otra Facultad o Universidad y aprobados en
una fecha anterior no mayor a cuatro afnos de la fecha de la respectiva
solicitud, no debiendo las equivalencias otorgadas superar el 30% del
total de cursos de Ia Carrera.

) - Se cons;deraran alumnos ‘externos’ a quienes cursen matenas del
Plan de Estudios con el caracter de cursos independientes de posgrado, sin
que ello les otorgue el caracter de alumnos regulares de la Carrera.

Articulo 14: Se fija la siguiente escala numérica como criterio de calificacién

- para las actividades curriculares: 0 (cero) a 6 (seis) “no aprobado’, 7 (siete)

' ‘bueno”, 8 (ocho) “muy bueno’, 9 (nueve} “distinguido” y 10 (diez)
ﬁ ‘sobresaliente”. Los alumnos reprobados en alguna asignatura del Plan de
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Estudios tendran la posibilidad de una segunda instancia de 'récupe'racié_n,' en

las condiciones y fecha que el profesor a cargo disponga para cada caso.

DEL DIRECTOR DE TESIS Y DEL PROYECTO DE TRABAJO FINAL DE
: TESIS

Articulo 15: Lo Directores de Tesis deberan reunir las mismas condiciones
requeridas para ser profesor de la Maestria y contar con experiencia en
investigacion en la materia de la tesis y ser o haber sido Profesor Regular de la
Universidad Nacional de Cdérdoba o de cualquier otra universidad publica
nacional. Se podra excepcionalmente considerar para esta funcién a personas

que no cuenten con el requisito de titulo de posgrado pero demuestre meritos

equivalentes o una sélida y reconocida trayectoria como docente, investigador

- o profesional en el campo de la Economia del Sector Publico. Se nombrara un

Co-Director de Tesis si el Director de Tesis y el Maestrando no tuvieran el
mismo lugar de residencia o si asi lo requiriera las caracteristicas del proyecto
de Trabajo Final de Tesis.

Articulo 16: Los alumnos contar4n con seis (6) meses, a partir de la finalizacion
del tercer cuatrimestre de la Carrera, para presentar el proyecto del Trabajo

- Final de Tesis, debiendo ademas para ello haber cursado todas las materias,

seminarios y talleres, tener aprobado el 80% de los cursos obligatorios
(incluidos el Seminario sobre Metodologia de la Investigacion y el Taller de
Trabajo Final de Tesis) y encontrarse al dia con el pago de los aranceles
correspondlentes

Articulo 17: El proyecto de Trabajo Final de Tesis, con una extensiéon no mayor
a quince (15) paginas, escritas a doble espacio y precedidas por una caratula
conteniendo el nombre propuesto para la Tesis, nhombre y apellido, datos
personales y de contacto y domicilio del alumno, hombre y apellido del Director
de Tesis propuesto y fecha de presentacién, debera presentarse en la
Direccion de la Maestria junto con el curriculum vitag y una carta de aceptacion
y de aval del Director de Tesis propuesto. -

‘Articulo 18: El proyecto de Trabajo Final de Tesis debera como minimo incluir:

a) Determinacion del area tematica o de interes.

b) Fundamentacibn que permita identificar el tema propuesto y la
 factibilidad de alcanzar los resultados esperados.

C) Una exhaustiva revisién de la iiteratura relevante.

d) Hipétesis y supuestos a plantear..

e) Metodologia, técnicas de investigacion y ‘trabajos de campo

_propuestos.

)] Métodos cuantitativos y soportes estadisticos a utilizar.

g)  Fuentes, recoleccion y tratamiento previsto de los datos.

h)  Bibliografia relevante

i) Cronograma preliminar, etapas y secuencia de las tareas prewstas
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Articulo 19: El Consejo Académico de la Maestria tendra un plazo de quince
(15) dias, desde la recepcién de la propuesta para expedirse fundadamente
sobre la aceptacién o rechazo de la misma o para sugerir recomendaciones o
modificaciones, debiendo en ultimo caso establecer el plazo que otorgara al
alumno para satisfacer las mismas. En caso de rechazo del proyecto de
Trabajo Final de Tesis, el Maestrando tendra una segunda oportunidad para
presentar una nueva propuesta, dentro del plazo que le fije el Consejo
Académico de la Maestria.

CAPITULO VHi: DE LAS TESIS Y DE SU EVALUACION

Articulo 20: La Tesis de Maestria consistira en un trabajo individual inédito
realizado bajo la orientacion y supervision del Director de Tesis designado,
escrito en idioma -espafiol, cuyo plazo méximo de presentacion por el
Maestrando se fija en tres (3) afios contados desde la fecha inicial de su
admision a la Carrera. Solo. en casos debidamente justificados, y luego de
evaluado el progreso alcanzado podra el Consejo Académico cons;derar una
prorroga :

Articulo 21: La Tesis debera vincularse al campo de la Economia Publicao a -
el disefio, implementacion o evaluaciéon de Politicas Sociales y Regionales
abordadas desde la perspectiva econémica, en cuya elaboracion el Maestrando
demuestre un sélido dominio sobre el estado actual del conocimiento, de la
problematica abordada y solvencia en el manejo conceptual de ia formuiacion
~de politicas pulblicas, ya sea con respecto a nuevos marcos metodologicos
especificos o al planteo de casos de estudio orientados a ampliar y mejorar la
‘aplicacién de las politicas. El Director y Consejo Académico de la Maestria
promoveran (a través de los respectivos directores de tesis) que los
Maestrandos presenten caplitulos preliminares de sus Tesis en las Jornadas
Internacionales de Finanzas Publicas, cuyas ediciones anuales tienen lugar en
la Facultad de Ciencias Economicas de la Universidad Nacional de Cordoba.

Articulo 22: FEl trabajo de Tesis se entregara por escrito, en la Direccién de la
‘Maestria, en tres (3) ejemplares, junto con una nota de conformidad del
Director de Tesis para que la misma sea presentada. Al ser la Tesis el Ultimo
requisito de la Maestria, el Maestrando debera tener aprobados todos los -
cursos del Plan de Estudios y la prueba de lecto-compresion de idioma
extranjero y estar al dia con el pago de los aranceles correspondientes.

Articulo 23: El Trabajo Final de Tesis sera evaluado por un Tribunal propuesto
por el Consejo Académico de la Carrera y designado por el HCD de la Facultad
de Ciencias Economicas. El Tribunal estara integrado por (3) tres miembros, de
los cuales al menos uno debera ser externo a la institucién, no pudiendo formar
parte del mismo el Director de Tesis. Los candidatos propuestos como Jurados
de Tesis deben confirmar su aceptacién a Ia tarea y al Reglamento de Ia
carrera,
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Articulo 24: Los miembros del Tribunal de Tesis deberan poseer grado
académico igual o superior al que otorga la Carrera y ser o haber sido, salvo el
infegrante externo, profesores regulares de la Universidad Nacional ‘de
Cérdoba. Todos con especialidad afin al tema principal del trabajo que se
presenta y con reconocidos antecedentes en la problematica de ia Tesis. En
casos excepcionales, el Consejo Académico podra proponer Jurados a
docentes que, sin contar con titulos de posgrado, exhiban una formacion
equivalente  suficientemente probada por sus trayectorias docentes,
. profesionales o de investigacion.

Articulo 25 : L os miembros del Tribunal recibiran una copia del Trabajo Final de
Tesis para su analisis y evaluacion y elaboraran un dictamen individual previo al
dictamen conjunto que deberan producir. El Tribunal de Tesis podra, por
mayoria simpie dé votos: a) Aprobar la Tesis para su exposicion y defensa oral;
b) Aprobarla con observaciones, en cuyo caso se le otorgara al Maestrando un
plazo para modificar o complementar la misma; ¢) Desaprobarla y otorgarle al |
Maestrando un plazo un nuevo proyecto de Tesis. El no cumplimiento de io
establecido en b) y ¢) implicara el rechazo definitivo de la Tesis.

Articulo 26: El Trabajo Final de Tesis observado, puede ser corregido y
presentado nuevamente en-el plazo que no exceda los 180 dias desde que el
Maestrando reciba la comunicacién, En la segunda presentacion la Tesis sélo
puede ser aprobada o rechazada.

Articulo 27: El Maestrando cuyo Trabajo Final de Tesis haya sido rechazado
puede presentar uno nuevo, por Unica vez, en un plazo que no exceda los 360
dias corridos desde que reciba la comunicacion.

Articulo 28: La defensa oral y publica de la Tesis aprobada sera realizada por
el Maestrando en fecha fijada por el Consejo Académico de la Maestria, dentro
de los treinta (30) dias de la aprobacién de Ja misma. El tiempo de la defensa
oral se fijara de antemano en una exposicién de 30 minutos como minimo y de
60 minutos como maximo, pasada la cual los miembros del Tribunal podran
‘realizar preguntas, observaciones o comentarios scbre el contenido de la Tesis
como de la exposicion oral.

Articulo 29: Finalizada la defensa oral y plblica, el Tribunal resolvera en

privado la calificacion de la Tesis, segtn las siguientes alternativas: Buena, Muy

Buena, Distinguida, Sobresaliente, siendo la decision no recurrible por parte del

Tesista. Este podra asimismo recomendar la publicacion de las Tesis calificadas

como Sobresalientes, sin que la exposicion o publicacion previa de capitulos, o

temas, con autorizacién del Director de Tesis, invaliden del caracter de inédito
establecido.

CAPITULO Vill: DE LA EINANCIACION
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Articulo 30: La Maestna en Economia Publica y Politicas Econémicas Somales
y Reglonales es una carrera autofinanciada, por lo que esta previsto el cobro de
derecho de inscripcion, matricula y aranceles mensuales a los alumnos que se
incorporen a la. propuesta académica. Cada afio el Director de la Carrera
propondra los montos de la matricula y los aranceles a las autoridades de la

- Escuela de Graduados de la Facultad de Ciencias Econémicas, con el fin de su
aprobacion.

Articulo 31: Los alumnos regulares deberan abonar en tiempo y forma los
aranceles que se establezcan para cada ciclo de la Carrera.

Articulo 32: Se dispondran anualmente de cupos de becas para ser asignados,
por recomendacion del Consejo Académico de la Maestria, de acuerdo a los
antecedentes  de los interesados solicitantes y a las posibilidades
presupuestarias.de la Carrera. '

Articulo 33: Toda situacion no especificamente contemplada sera evaluada por
el Director atendiendo a situaciones especiales que pueden justificar una
resolucion en tal respecto, siempre en concordancia con este Reglamento.



