UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
| FACULTAD DE LENGUAS ‘

EXP-LINC: 0057004/2016

\fiSTO:

. El Informe de evaluacién emitido por CONEAU con N° de Orden de
carrera 21.522/16 en el que se concluye que la carrera Especializacion en
Traduccién Cientifica y. Técnica debe diferenciar [as horas tedricas de las
practicas en las Resoluciones de aprobaé;ién del plan de estudio RHCS UNC
N° 171/2009 y 1304/2009, | |

Y CONSIDERANDO:

~Que se deben subsanar los aspectos observados en las Vistas

eleva'das a nuestra Unidad Académica por la Comisién Nacional de Evaluacién
| y Acreditacion Umvers:tana para no comprometar la acredstac:on de las
carreras de posgrado -

Y el tratamiento sobre tablas de la sesién def dia de la fecha,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE LENGUAS
RESUELVE

Art. 1°.- Aprobar ia modificacidn ampliatoria del plan de estudio de la carrera
de posgrado Especializédién.en Traduccion Cientifica y Tecnica aprobado por-
la Resoiucién del Honorable Consejo Supérior N® 171/2009 y su modificacién
aprobada por Resolucion del HCS N°"130412009, en el punto corréspondiente

a la carga horaria de la Especializacién,'apartado “Diferenciacion de las horas



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE LENGUAS

EXP-UNG: 0057004/2016

- practicas y las horas tedricas de la carrera”, que en copias forman parte
integrante de esta Resolucion.

Art.2° - Protocolicese, comuniquese y elévese a la Subsecretaria de Posgrado
dela UNC a sus efectos. S |

DADA EN LA SALA DE SESIONES. DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
LENGUAS A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS

Prof, Mgtr. GRISELDA BOMBELLI | .
Secretaria H.C.D, : DECANA

FACULTAD DE LENGUAS FACULTAD DE LENGUAS
Universldad Naclonal de Cérdoba B : Universidad Naclenat de Gdrdoba
RESOLUCION N°

452




PLAN DE ESTUDIOS
ESPECIAL!ZACION EN TRADUCCION CIENTIFICA Y TECNICA

Duracion: 2 afos
Tltu[o ESPECIALISTA EN TRADUCCION CIENTIF!CA Y TECNICA

En el mundo moderno, con la globalizacion y: la importancia siempre creciente
de las relamones entre personas, instituciones y paises de lenguas y culturas
diferentes, la actividad del traductor cumple una funcion indispensable en la
“comunicacion y en la mtermednamon Por otra parte, la actmdad traductora no sélo
se ha visto notablemente transformada con el desarrollo de las nuevas tecnologias
aplicadas a la traduccion, sino que desempefa un papel importante en la
comunicacién cibernética. |

La Facultad de Lenguas de la Universidad Nacional de Cérdoba tiene una larga
frayectoria en la formacién de traductores. La carrera de grado de Traductor Publico,
como carrera independiente, fue creada en 1976 en la entonces Escuela Supérior de
‘Lengu'as de la Universidad Nacional de Cordoba y se. ha desarrollado ‘hiasta el
presente en cuatro secciohes de lenguas: inglés, francés,. italiano y aleman. Antes
de esa fe_ché el titulo de Perito Traductor era énéxo al de Profesor de Lengua vy
Literatura en ta lengua respectiva. A partir de la implementacién del Plan 6, en 19786,
la carrera de Tréductor Plblico se establecid como carrera ‘independienfe, con
cuatro aﬁds de duracién. Con el Plan 7 (1990), actual Plan de Estudios \)igente,- la
carrera de -Tradtjctorado, de cinco afios de duraoic’)h, se desarrolla paralelarﬁente a
las carreras de Profesorado y Licenciatura. Desde esa fecha, €l nimero de alumnos
de las carreras de Traductorado ha sido cq'ns'iderablemente superior al de las otras
dos carreras. Como todas 'Ias carreras de la Facultad de Lenguas, las de
Traductorado son de caracter presenmal ‘ _ "

Debe senalarse de manera especial, el desarrollo alcanzado en las (itimas
décadas del siglo XX por la Traductologia, disciplina empmca de caracter
interdisciplinar cuyo objeto es la traduccion. Para dar continuidad a los estudios de la
disciplina y profundizar en ellos, se cred, en 20083, entre las carreras de Posgrado de
la Facultad de Lenguas, la Maestria en Traductologia, pr_imera carrera de ese tipo en



el pais. En la misma fecha se impiementé en la Facultad de Lenguas el Doétorado
en Ciencias del Lenguaje, una de cuyas menciones es la de Traductologia. Ambas
carreras de posgrado son de corte académico, es decir que tienen como principal
‘objetivo la formacién de docentes e investigadores en el area de los Estudios de
Traduccion. _ o
7 La creacién de la carrera de Especializacion en Traduccion Cientifica y Técnica
a distancia, que no tiene antecedentes en el pais, surge como respuesta al
requerimiento, manifestado de manera constante por via electrénica a la Secretaria
.de Posgrado de la Facultad de Lenguas, de traductores que, méas que interesarse en
llegar a ser docentes e investigadores, desean alcanzar un mayor grado de
perfeccionamient_o y actualizacién de sus saberes en la practica profesional. Dicha
carrera de Especializacién se articula, en el grado, con las carreras de Traductor
PUblico, y en el posgrado, con la Maestria en Traductologia y con el Doctorado en
Ciencias del Lenguaje, Mencion Traductologia.
La modalidad a distancia para una carrera de posgrado en Traduccién brinda a
muchos profesionales radicados en zonas alejadas de los centros de formacion fa
posibilidad de actualizar sus conocimientos sin tener gue afrontar elevadosfgastos
de transporte'y alojamiento, y organizando sus horas de estudio en armonia éon 5Us
actividades laborales. La implementacién de este tipo de modalidad permite, pues,
mejorar las oportunidades de perfeccionamiento de todos ios profesiohales y
| satisfacer las -d_emandas de profesionales traductores no sélo de distintas zonas de
nuestro pais, sino también de paises vecinos, demandas que, por via elecirdnica,
llegan permanentemente a la Secretaria .de Posgrado y a la Maestria en
Traductologia. '

Los centros de formacion de traductores en la actualidad en nuestro pafs son:
- Universidad Nacional de Buenos Aires — Traductor PUblico
- Universidad Nacional de Catamarca — Traductor Publico
- Universidad Nacional del Comahue — Traductor Publico
- Universidad Nacional de Cérdoba — Traductor Pablico
- Universidad Nacional de Formosa — _ Per_itb Traductor y Técnico de
Portugués o |
- Universidad Nacional de La Rioja — Traductor Publico
- Universidad Nacional de La Plata — Traductor Publico
- Universidad Nacional de Villa Maria — Traductor



.Especialidad.

- Instituto de Ensefianza Superior en Lenguas.-Vivas — Traductor Publico
- Universidad Adventista del Plata — Traductor Publico |

- Universidad CAECE — Trad. PUblico, Literario y Cientifico-Técnico

- Pontificia Universidad Catélica Argentina — Traductor Publico

- Universidad Catdlica de Salta — Traductor Publico :

- Universidad de Belgrano — Trad Publico, therarlo y Cientifico- Tecnlco
- Universidad del Aconcagua — Tr.aductor Pablico

- Universidad de Morén — Traductor Publico ,

- Universidad del Salvador — Trad. Publico, Cientifico y Literario

- instituto Terciario Almifante Brown de Santa Fe — Traductor

Cabe sefalar que la mayoria de estas carreras de Traductor Pﬂbiico se
relacionan con el inglés, siendo escasos los centros dedicados a la formacién de

traductores en frances, italiano o aleman.

Si bien es cierto que los diversos plahes de estudio de las carreras de
Traductor Publico ponen e! acento en la formacién de profesionales traductores al
servicio de la Justicia habilitados en la traduccién de documentos pﬂblicos,idichos
planes de estudio incluyen por lo general asignaturas referidas a los distintos tipos
de traduccidn segdn los textos. (fraduccion literaria, juridica, cientifica, técnica, etc.),
con el obietivo de brindar al futuro traductor una formacion general que le be‘rmita
abordar en su actividad cualquier tipo de textos. Tal es el caso de las carreras de
Traductorado de la Facultad de Lenguas. Sin embargo, el desarrcllo y la
especificidad crecientes de los distintos campos de la ciencia y de la técnica y la
complejidad que esto conlleva en el terreno de la terminologia y los textos

| especializados, exige de parte de los traductores una formacion cada vez mas
especializada en los diversos campos disciplinares.
En cuanto a los estudios de postgrado, sblo ex1sten los siguientes, todos ellos
de corte academlco y de modalidad presencial: ‘
- Universidad Namonal de Buenos A:res — Maestria en Traduccion e
Interpretacion (Ingles)
- Universidad Nacional de Belgrano — Maestria en Traduccion (Ingies)
- Universidad Nacional de Cordoba — Maestria en Traductologia (inglés,

Francés, ltafiano y Aleman)



de Especializacion en Traduccion Cientifica y Técnica a Distancia constltuye una

De todo lo' expuesto anteriormente, resulta claro que la creacién de la carre

oferta de posgrado innovadora, que viene a cubrir un area de vacancia y responde a
una demanda importante y sostenida del medio profesional.

Profundizar los- conocimientos, ‘habilidades y destrezas en la practica
traductora en las areas de Traduccién Cientifica y Técnica, en la profesmn de
Traductor. -

Actualizar y profundizar los conocimientos referidos al. campo de las ciencias

fisicas, naturales, humanas y sociales, y de la técnica, y e [mpllcanclas en
la traduccién de textos.

"Ampliar la capacitacion profesional a través de un entrenamiento intensivo.
- Adquirir y/o perfecciohar el empleo de herramientas informéticas al servicio de

la actividad traductora.

Egresados de carreras de grado de Traductor de inglés, francés, italiano o

aleman, de Universidades Nacionales y Privadas del pais y del extranjero, y de

Institutos de nivel supefior no universitario de cuatro afios de duracién como minimo
(Ley 24521 art. 39 bis y Resol. HCS 279/04 de la UNC). '

El egresado estara en condiciones de:

realizar traducciones de alta calidad de textos escritos en lengua extran]era al
espanol (traduccion directa) y de textos escritos en espafiol a la lengua

extran;era {traduccion inversa), en temas especificos de los distintos campos
de la ciencia y de a técnica.

desempefiarse como fraductor experto en mstltumones publlcas y prlvadas y

en empresas, y desempenarse en la actividad profesional con una formacion

-especializada en el érea de la Traduccién Cientifica y Técnica. -




Asignaturas comunes

"~ Terminologia y
Documentacién

30 hs-

Conceptos fundamentales de Terminologia
y Terminografia. Sistemas conceptuales.

Ficha terminolégica informatizada. Bases

de datos. La funcién de la terminologia en

la tarea traductora. Normas ISO Practlca
terminoldgica.

Lingﬁistica_ contrastiva

40 hs

El contraste entre el espafol y. otras
lenguas (inglés, frances, italiano y aleman)
en el plano del sistema, del discurso y del

1 texto. Resolucién de problemas hngunstlcos

de traduccion.

Tecnologia linglistica

30 hs

Las tecnologlas de la lnformac:lon y de la
comunicacion: - definicion y ~  origen.
Tecnologias de la Lengua y Lingistica
computacional. Las herramientas
informaticas y su uso en traduccion. Los
recursos de Internst aplicables -a la
traduccién. La traduccion asistida por
computadora: procesos, herramientas 'y
recursos. Localizacion: concepto y uso de
tecnologias.

Escuelas y Modelos
~ Traductologicos

40 hs_'

Escuelas y modelos hegeménicos en los
Estudios de Traduccién en el siglo XX
Conceptos de ‘escuela’, ‘eje’, ‘modelo’ y
‘teoria’ como herramientas de analisis de
casos de estudios. Los modelos de Eugene
Nida & Charles Taber, Peter Newmark,

Christiane Nord y Mary Snell-Hornby para |

la tradicion formalista / linglistica. La
Teoria de Polisistemas y sus anexas, la

i Teoria de las Normas y la Teorfa de la

Transferencia, en la ftradicibn socio-
histérica. ' :

Practica Profesicnal

20 hs

| Estudio orientado al desarrollo .y ejercicio

de la actividad del profesional traductor en
‘los niveles puablico y privado. Estudio de las

| disciplinas y leyes que regulan la profesién

de traductor. Etica profesional. Estudio de
Casos. ‘

MTotal de horas de asignaturas comunes: 160 hs




Asignaturas especificas ( /

Textos especializados en
- Tecnologia

80 hs

Traduccion de textos relamonados con
estudio de materiales, maquinas
procedimientos técnicos empleados en la
produccién de bienes y servicios. )

Textos especializados en
Ciencias Naturales

60 hs

Traduccién de textos del area de las
ciencias fisicas, exactas y naturales (fisica,
matematicas, astronomia, quimica,
biologia, ecologia), basicas y aplicadas
(ingenierias civil, minera, electromecanica,
electrénica, informatica, industrial, etc.).
Texios tanto provenientes de publicaciones
de divulgacién cientifica como de

| publicaciones especializadas. identificacion

y ftratamiento de los problemas de
traduccion del discurso de las ciencias
naturales, - -teniendo. en cuenta el
destinatario del texto meta.

Textos especializados en
Ciencias Meédicas

60 hs

Traduccion de textos del ére,a'. de las

| clencias - médicas, del campo de la

bioquimica, - farmacologia, fonoaudiologia,
k:neSIologla, odontologia, medicina
preventiva, deportlva etc. Textos tanto
provenientes ~ de  publicaciones  de
divulgacion cientifica como | de
publicaciones especializadas. Identificacion
y tratamiento de problemas de traduccién
del discurso de ciencias de la salud,
teniendo en cuenta el destinatario del texto

i meta.

Textos especializados en
Humanidades y Aries

40 hs

Traducc:on de textos del darea de
humanidades y arte, del campo de la
arquitectura,  disefio, musica, teatro,
filosofia, sicologia, sociologia, entre otros.
Textos provenientes tanto de publicaciones
de divulgacion como de . publicaciones

‘especializadas. Identificacién y tratamiento

de los problemas de traduccién del discurso
de ciencias humanas y del arie, teniendo

‘en cuenta el destinatario del texto meta.

Total de horas de asignaturas especificas: 240 hs

a horaria total de la carrera: 400 horas.




1. Cinco cursos tedrico-practicos a distancia comunes a las tres carreras de
| Programa de Especializacion, y cuatro cursos teorico-practicos a distancia de
materias especificas de la Especializacién en Traduccion Cientifica y Técnica, con
un total de 400 (cuatrocientas) horas reloj a distancia.
2. Los cursos tedrico-practicos a distancia comunes a las tres carreras se dictarén en
espanol y Ios cursos de materias especificas de Ia carrera se dlctaran en espanol yfo
en la lengua extranjera de dominio del traductor -
3. Duracién y modalidad de la Espemahza_clon en Traduccion Cientifica y Tecnica:
a) Duracion.- Dos afios: tres semestres de cursado y un semestre de. elaboracién del -
trabajo final, |
b) Modalidad: cursos tedrico-practicos a distancia 'oblfgatorios cada uno con
evaluacion final, que se distribuyen en los tres prlmeros semestres No existe la
posibilidad de aprobar dichos cursos en calidad de alumno libre.
4. Asignacién de créditos: _
a) Los cursos tebrico-practicos a distancia con evaluacién final aprobada otorgaran
créditos a razén de 1 {un) crédito cada 20 horas de duracién.
b) El total de cursos tedrico- practlcos de la carrera, con 400 horas otorgara 20
(vemte) créditos.

c¢) El Trabajo Final Integrador de la Especlahzacmn otorgara 5 (cinco) creditos:
d) Total de créditos de la Especializacion en Traduccién Cientifica y Tecmca: 25
(veinticinco) créditos.

Total de horas de asignaturas comunes: 160 hs
Total de horés de asignaturas-especfﬁcas: 240 hs

Carga horariz total de la carrera: 400 horas.




Carga horaria del alumno

DIFERENCIACION DE LAS HORAS PRACTICAS Y LAS HORAS TEORICAS DE
LA CARRERA

Asignaturas comunes — Modalidad a distancia

ASIGNATURA CARGA - HORAS - HORAS
HORARIA TEORICAS PRACTICAS
TOTAL . : :
Terminologia y Documentacién | = 30 hs 10 20
Lingiiistica contrastiva | 40 hs 15 25
Tecnologia lingiiistica 30 hs - 15 15
Escuelas y Modelos 40 hs _ 20 _ 20
“Traductoldgicos : R R
Prictica Profesional 20hs R 12
L TOTALES . -~ .| 160hs |  "68{(42%) 92 (58%)

Total de horas de asignaturas comunes: 160 hs

ASIQnaturas especnflcas Modal:dad a dlstancl

ASIGNATURA ' CARGA HORAS HORAS
"HORARIA TEORICAS ' PRACTICAS
Textos especializados en : 80 hs 24 56
Tecenologia : '
Textos especializados en 60 hs 18 42
Ciencias Naturales _
Textos especializados en - 60hs 18 47
Ciencias Médicas : - .
Textos especializados en -~ 40 hs 12 28
Humanidades y Artes : ' :
TOTALES. 240 hs 60 (30 %) .-380.(7(4%)
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Primer Cuatrimestre

Terminologia y
Documentacion

Lingiistica .
Contrastiva.

Tecnologia -
- Linglistica

Escuelasy -
Modelos

Traductolégicos

Segundo Cuatrimestre

‘Asignatura. -
Practica
Profesional

Textos
Especializados en
Tecnologia

Textos .
Especializados en
Humanidades y
~ Artes '

Tercer Cuatrimestre

_ Textos
Especializados en
Ciencias Naturales

Textos _
Especializados en
Ciencias Medicas




El Titulo de Especlallsta en Traduccmn Clentlflca y Técnica se alcanzara lueg

de haber aprobado todos los cursos de la carrera y de haber aprobado el Trabajo -

Final, que constara de dos partes:
- latradiicci6n de un texto especializado en el area respectiva;
- un informe sobre |a tarea realizada, en el que se detallaran los problemas de
traduccion preéentados’ las técnicas y estrategias para resolverlos y las

_herramlentas mformattcas aplicadas. Dicho informe debera exponerse y .

: defenderse en una instancia de defensa oral presencial.

1. En Ios cursos teorlco practlcos a dlstanma que componen ia Espemahzacnon en
_ Traduccmn Clentlflca y Técnicd, el alumno contara COn el asesoramsento del docente
a cargo y de los tutores del curso y de un tutor a cargo de la plataforma educatlva
2. Mediante la contrasena recibida al inscribirse en la carrera, 6l aiumno ingresaré4 a
_la plataforma y tendra acceso a los materiales tedrico- -practicos y guias de estudio
elaborados por los docentes. Estos establecerén horatios de tutorfas por semana,
durante los cuales estaran disponibles para brindar el asesoramiento requerido. Se
organizaran . asimismo foros de discusién entre los alumnos, para favorécer la
construccién de conocimiento interactiva y la inte‘gr‘a.cic’)h y co_laborécié'n mutua. Se
establecerd un calendario de tareas obligatorias de traduccion que deberan ser
enviadas en tiempo y forma para su evaluacion.
3. La evaluacién de cada curso se efectuara en dos instancias: 1) una evaluacion a
distancia, de caracter continuo, de las sucesivaé_tarea_s: obligatorias que debera
realizar el alumno durante el curso; 2) una evaluacidn final del curso, ta_mbién a
_distancia, consistente en la realizacion de un examen tedrico-practico. |
4. El alumno debera aprobar al menos el 80% de las tareas obllgatorlas para poder
acceder a la instancia de evaluacion final del curso. _
5. La nota de aprobacaon que sera la de la evaluaclon ﬂnal de! curso, no debera ser
inferior a 7 (siete) puntos _ o g}
6. En caso de. ausencia o de no aprobac:on de la evaluaclon flnal el alumno tendra
la p031bllldad de una instancia recuperator:a también a dlstanc:a
7. En caso de no haber aprobado el 80% de las tareas obligatorias, el -alumno
debera recursar la asignatura.



Tutoria Virtual

central que artlcula jos materiales didacticos, la blbllograﬁa de estudio, el disefo de
actividades, etc.

La funcién docente a traves de la tutorfa tendra por ob;eto

disefiar y gestlonar el proceso educativo en una de las cuatro Ienguas de

estudio. Es decir regula y articula en el marco de la propuesta todos los
componentes del S|stema _
Orientar personalmente a cada alumno diagnostlcando necemdades

intereses, dificultades y ajustando el fitmo e intensidad en base al dlagnostlco
realizado. '

‘Proveer informacioén y recursos pertinentes al proceso educativo llevado a

cabo

Generar ambiente propicio para el |ntercamb|o y dinamizar Ios grupos para la

N part|0|pa0|on

Motlvar y facilitar el aprendizaje superando tareas meramente transmisivas de

' mformaclon para ser generador de expllcacmnes comprensnbles promotor de

pensamlentos controversiales, generador de rupturas previas, etc.
Supervisor y evaluador del proceso y avance de cada alumno
Investigador comprometido con la mejora.de la calidad de la propuesta.

Los medios a fravés de los cuales el docente tutor intervendra seran:

| t

. comunlcaciones pOl’ correo electromco

[Intercambios por foros y Chat (pdblicos y. pnvados)

registros de seguimiento de autoevaluacién de los alumnos (portfolios y
diarios online) '

correccion y devolucion de actividades

' Cada una de estas actividades se implementara y llevara a cabo a través del aula

virtual del curso. A continuacion presentamos cada una de ellas:

Comunicacién por correo electrénico: sera una actividad central en el vinculo

docente alumno. El intercambio de correo electronico permitira responder a todas las

dudas e inquistudes dei alumno, ya sean de contenido o administrativas.

Moderacion de foros: seran el espacio publico de encuentro entre el docente y los

alumnos, una invitacién al debate,_l_a opinién, la cohfrpntacic’)ny, fundamentaimente,



la construccion de nuevas.ideas. Cada asignatura tendra su propio foro coordin
por el docente responsable de dicho espagio. -

Correccion y devolucién de actividades: cada modulo incorpora una propuesta de
actividades de caracter optativas y otras obligatorias que permitan orientar el
proceso de estudio. El docente responsable del médule hard una devolucién de las
actividades que reciba de sus alumnos a través del aula virtual. | |

Modalidad de Seguimiento Virtual

« El docente establecer4 comunicacién con el grupo semanalmente con el

~ objeto de verificar 1a situacién de cada uno respecto del proceso de

~ aprendizaje. |

. RéaiiZaré el seguimiento de las actividades de cada Asignatura.

. Respohderé consultas particulares y pe’rtinehtes a la temdtica.. Estas
consultas serdn respondidas por el docente durante el transcurso de 48 hs.
luego de haber sido recibidas.

» Realizara la devolucion de las actividades de aprendizaje a través de un texto
que incluya todas las observaciones, marcando tanto los logros como las
dificultades. | .

e Evaluara las actividades obligatorias y realizara fa correspondiente

, de\.‘/oluc_i'c’)n.. o '

Se calcula aproximadamente una enirega de actividades obligatorias cada 20
dias, y en simultaneidad el desarrollo de foros (aproximadamente con 20 dias de
apertura cada uno).

Disefio del aula virtual

La Especializacién se desarrollard a través de la Plataforma Moodie. El aula
virtual supone clases sin paredes, sin horario y docentes y alumnos en sus casas 0
en sus [ugares de trabajo. Es un Iugar de encuentro a través de ia Internet. Permitir
acceder, de manéra éimulada,_a la sala de clase.

‘Caracteristicas de fa plataforma de ensefianza virtual Moodle.

- Moodle es un campus virtual que permite administrar contenido educativo,
actividades y calificaciones haciendo uso de Internet sin necesidad de saber manejar



programas complejos y con requerimientos de hardware minimos. Basta con
navegar en una pagina de internet y tener una computadora capaz de hacerlo ps
poder usar o administrar esta plataforma. | |

Ademas de la ventaja de proporcionar un entorno que esta disponible tanto
para alumnos como para profesores las 24 horas del dia los 365 dias del afo,
Moodle cuenta con herramientas que potencian el aprendizaje y la comunicacion
flmda con los profesores y entre alumnos de un curso.

El depésito de archivos donde se pueden cargar documentos de texto de todo
tipo, audio, video y presentaciones Power Point entre otros, permite subir contenidos
éducativos para ser visualizados o bajados a la computadora. También, se pueden
incluir enlaces a paginas Wéb, giosarios y evaluaciones que se corrigen
automéaticamente o son analizadas por un profesor y cuya nota es revisada en forma
privada bor cada alumno. Estas caracteristicas, junto con un robusto Sistema de
reportes de avance y seguimiento .de alumnos,  permiten al. profesor evaluar el
progreso de su clase en genera! y de los alumnos en particutar.

- Al mismo tiempo, Moodle promueve la comunicacién fluida mediante foros,
salas de chat, un sistema de e-mail interno vy, si los usuarios poseen una cémara
web, video chat. Esto contribuye a la formacion de ‘comunidades’ de aprendizaje
que favorecen la colaboracién entre los participantes. .

Todos estos recursos .son programados por el profesor y ordenados en

unidades (o sesiones, o modulos) en las que cada alumno se encontrara con

material de estudio y actividades de distinta indole.

La riqueza de estas caracteristicas permite al Gabinete de Educacién a

Distancia de la Facultad de Lenguas no sdlo ayudar a los profesores a brindar apoyo

on-line de las clases presenciales sino tambien a dictar cursos enteramente a
distancia. o L

En deﬁnitiva,' con. herramientas que permiten poner a disposicion de los
alumnos. materiales de formato variado, recursos _que hacen efectiva la
comunicacion fluida entre participantes y un sistema de administracion co.mpleto,
intuitivo y muy facil de, manejar convierten a Moodle en un instrumento solido para el
dictado de clases en internet. | ' '

‘Entonges, el objetivo del aula virtual sera:

e Acompahar en el proceso de estudio.

o Facilitar le la resolucién de dificultades.



. 'Favorecer el mtercamblo entre los miembros del grupo, compartlr refiexno
'y modos de estudio.

e Promover la discusibn de diferentes puntos de vista y de distintas
perspectivas tedrico-practicas. | '

o . Motivar la reflexion sobre los problemas de la préctica profesional,
El Aula se organizaré a través de tres grandes secciones:

1. Aspectos generales en este !ugar se incorporara mformamon general sobre la
'Espemallzacmn los tutores la institucidn convocante, el programa y cronograma de
trabajo. ' ' ‘

2. Aspectos pedagogicos: este espacio sera estrictamerite pedagodgico, se
incorporaran los contenidos, las actividades optativas y las evaluaciones vy
calificaciones de cada médulo. Ademéas se ofrecerd el espaclo de mtercamb:o a
través del foro de discusién de temas académicos.

3. Aspectos _comumcacmnales, este espacio incluird la forma de contactarse con
todos los miembros de la c'omunidad educativa (docentes y companeros), noticias,
anuncios, otros... | | | | |

“El alumno contard con un manual de procedlm[entos para acceder y usar el
Aula Vlrtual. ) _

En lo relativo al funcionamiento del aula virtual, la Especializacién cuenta con
los servicios que presta el SICAV! (Sistema de Informacion para el Campus Virtual
de la UNC). El SICAVI posee servidores de aita capacidad de performance y
almacenamiento para atender las demandas de la UNC a través de la plataforma
Moodle. ‘ _

La caracteristicas técnicas de los equipos que soportan el funcionamiento del
aula virtual son: ‘ _ .

¢ 4 servidores de aplicaciones para e[ alojamiento de los S|stemas tanto
plataformas (SGA) como portales de acceso a la informacion. Esta
configuracién-iniplica la instalacién de mas de una plataforma por
equipo.

e 2 servidores con muy alta performance y alta capacidad de disco
‘(almacenamiento) que alojan . las bases de datos de todas las
plataformas. Con estos equipos se pretende dar seguridad de datos y
de prestaciones.



» Todos estos equipos, conectados entre si en una red de alta velocidal
ofrecen un sistema Integrado como una unidad de trabajo donde cada
uno aporta un aspecto del procesamiento de datos. _

* La ampliacion del ancho de banda del enlace principal con Internet de

12 megabits por segundo y un eniace de contingencia de 4 megabits.

* Se garantiza el acceso simultaneo dentro del aula virtual de 1000

alumnos '

Se garantiza la accesibilidad al fijarse hdrarios de atencion -de: 7 dias
por 24 horas con caracteristica permanente. - |

El SICAVI cuenta con su propio personal técnico especializado para
~ dar respuesta al soporte técnico y la Facultad de Lenguas también cuenta con
personal - para llevar “adelante Ia tarea especifica de la Administracion de las
Plataformas de Gestion de Ensefianza y Aprendizaje. Todo el personal citado esta
integrado por -administradores de Plataformas -de Gestion de Ensefianza y
Aprend_izaje, coordinadores de dreas especificas, ingenieros en sistemas, ingenieros

electronicos, administradores de bases de datos y alumnos avanzados de ingenieria
en sistemas.

11- Materiales

Se disenaran materlales digltales para cada espamo currlcular Se propone el
disefio de materiales que contengan , _
- exphc;tamon de las decisiones de contenldos tomadas por el docente (tlpo de
“abordaje alcance de los materiales, énfasis en perspec’uvas de reﬂexmn 0
analisis procedimentales, etc)
- exphcrtaclon de las decisiones metodologlcas sobre ia propuesta de
actlwdades y de evaluaclon disefiada para el espacm curricular
. presentaclon y referencia de los textos que se mcluyan de lectura obligatoria
- ejemplos, casos practlcos situaciones problematicas, dilemas sin resolver,
| etc., que contribuyan al abordaje de los contenidos
. multiples narrativas (visuales, sonoras, multimediales, hipertextuales) que
s permltan representar la COI‘anE!jldad de los temas abordados '
‘- recomendacionés y orientaciones para la reahzacron de las actlwdades
~ Respondiendo a la 1nqu1etud planteada respecto del Art. 6 inc. G de Ia
Resoiucién 1717/04. Se deja constancia que la ESPECIALIZACION EN




obras de acuerdo al caracter de Ias mlsmas

Con respecto a los materiales educativos, conmderados obras académicas por la
Camara Argentina del lero, aplica el registo de 1.8.B.N. Entre las mismas se
incluyen; Materiales no librarios con textos, graficos estadisticos, obras de
referencia, etc.", publicaciones electronicas como cintas, "C_D-ROM, elc.; F’eli_culas y
videos  educativos, diapositivas escolares o ‘fransparencias; Publicaciones en
microformas. - o |

Asnmssmo en cumpllmlento de las leyes wgentes y ias reglamentaomnes propias,
la UNC garantizara los derechos correspondlentes al uso, inclusién, transcripcién, y
cualquier otro empleo de obras intelectuales protegidas por el derecho de autor que
se utilicen para la producmon de material didactico. |

Para el caso del material d:dact!co expresamente SOlICItado y preparado para una
oferta educativa en modalidad a distancia, se respetan las pautas fijadas en la
Ordenanza 01/06 del H:C:S de La Universidad. '

Por cuanto a los contenidos publicados en Internet, asi como en la plataforma de
teleformacion utilizada como soporte de las practicas educativas, se resguardara el
copyright haciendo expreso el consentimiento con la reserva del derecho de autor.
Para ello se colocara al pie el signo ©, el nombre y el afio de edicién, s.eguidos_
de una éutorizacién ala re_produccién- gue puede estar acompanada de la

restriccion de reproduccién sin 'modificaciones- posibilitando su difusién por

cualquier medio sélo para uso persona! sin flnes comerciales, y reproduclendose la
siguiente clausula sm moedificacion.

En el caso de que la cita supere la pauta legal (mil palabras en obras literarias o
cientificas), deberé pedirse permiso al autor, editor © representante autorizado.

.Con respecto al software, la Facultad de Lenguas dispone de la licencia de uso
del software utilizado para la creacion de las citadas obras.

Asimismo, en la plataforma de teleforma(;ié_n,_ al pie de pagina de cada Aula

virtual correspondiente_ a todos las asignaturas,. es posible leer la leyenda de
resguardo del copyright. |

E! Cuerpo Académico de la carrera estard conformado por:



1.- Un Director del progrania de‘ las tres Especializaciones en Traduccidn, enbarga
de coordinar y supervisar la organizacion y el funcionamiénto de las carreras. Dicho
Director sera designado por resolucién del Decano de la Facultad a propuesta de la
Comisién de elaboracion del Proyecto, y durara en sus funciones tre$ anos,
renovables por otros tres.

Directora del Programa: Mgtr. Egle Navilli de Scotta

El Director deber4 poseer grado académico de cuarto nivel y/o reconocida
trayectoria profesional en una de las ires Especialidades no menor a 10 (diez) afios.

La Comision de elaboracion del Proyecto ha propuesto a la Mgtr. Navilli de
‘Scotta teniendo en cuenta que la citada docente po.se_e titulo de JMagi:ster en
Lingﬁis_tica Aplicada, forma parte del cuerpo docente .de la Maestria en
Traductologia, es Profesora Titular Regular de. catedras del Traductorado de ltaliano'
de la Facu[tad de Lenguas y docente-investigadora, y. tiene una larga y destacada
trayectoria como trad uctora profesaonal en la ciudad de Cérdoba. '
2.- Un. Coor_dmador de [a Espemanzamon en Traduccion Cientifica y Técnica,
encargado de la organizécién y funcionamiento de la carrera. Dicho Coordinador
también sera designado por el Decano a propuesta de la Comisién de elaboracion
def Proyecto y durara en sus funciones tres anos, renovables por otros tres.
Coordinadora de fa Especializacion en Trad. Cientifica y Técnica: Prof. Bngttte
Merzig _

El Coordlnador debera poseer grado académico de cuarto nivel y/o reconomda
trayectora profesnonal en el area de la Especialidad no menor a 10 (diez) anos.

-La Prof. Merzig ha sido propuesta como Coordinadora habida cuenta de que es
Profesora Titular Regular de catedras del Traductozra_d_o,de Aleman de la Facultad de
Lenguas y docente-investigadora.

3.- Un. COI’ISS]O Asesor. comun a las tres Especlahzamones integrado por cuatro
mlembros més el D:rector y los Coordmadores de’ cada Espemaltzac;on Los
miembros del Consejo Asesor seran deslgnados por el Decano a propu_est_a de la
Comisién de elaboracion del proyecto., _ o

Podran 1ntegrar el Consejo Asesor de Especnallzamon docentes |nvest|gadores y
traductores que sean o hayan sido. docentes universitarios, gue posean grado
acadé_mi'co de cuarto nivel o méritos. equivalerites y/o una reconocida trayectoria
profesidnal en una de las tres Especialidades no menor a 10 (diez) afios. -

Miembros del Consejo Asesor de la Especializacion:




Dra. Ana Maria Morra de De la Pefia
Dr. Mario Lopez Barrios

- Mgtr. Julio Manzanelli -
Esp. Roxana Singer
Mgtr. Victor Hugo Sajoza Juric

4. El Director del programa de Especializaciones serd el maximo responsable del
funcionamiento de las carreras e mtegrara y coordinara el Consejo Asesor, ‘teniendo
las S|gmentes funciones:

'a) Resolver todo lo atinénte a la gestton operatlva de las carreras (difusion,
presupuesto, efc.)

b} Presidir y coordinar las reuniones del Consejo Asesor.

. -€) Supervisar la tarea de los Coordinadores de cada Especializacion y servir de nexo
entre ellas. . I .

d) Asesorar al representante de Relaciones Institucionales de la Facultad sobre

convenios. de vinculacion con otras instituciones con el objetivo de promover

actividades de transferencia cientifica y tecnologica.

e) Coordinar el proceso de autoevaluacion anual de [a carrera.

f) Informar, anualmente, a la Secretaria de Posgrado y por su intermedio al Decano y

al HCD, sobre el funcionamiento del programa de Especializaciones.

5. Son funcicnes del Coordinador de la Especializacion:

a) Gestionar y coordinar las actividades de la carrera segin directivas del Director
del programa.

b) Participar en las reuniones del Consejo Asesor de la Especializacion.

¢) Organizar el dictado de los cursos a distancia, coordinando la accion del p!antel
docente. . . _ .
d) Gestionar Ios procesos de evaluacmn de la carrera segun dlrectlvas del Dlrector
del programa. ' _ .

e) Asistir al func:onamlento general de la carrera, incluido el control de gestidn sobre
aspectos administrativos generales, en interaccién con la Secretarfa de Posgrado y
el Area Administrativa de Posgrado de la Facultad.

6. Son funciones del Consejo Asesor de la Espemailzamon

a) Asesorar.y formular propuestas académicas a Ia Direccién del programa.

b) Entender y dictaminar.sobre fa admision de alumnos y sobre ias solicitudes de
equivalencias presentadas por postulantes o alumnos de las carreras.




c) Intervenir en la gestién del Trabajo Final de acuerdo a lo establecido en o
articulos del Reglamento de Trabajo Final del presente proyecto: |

d) Entender y dictaminar sobre la atdmisién o exclusion de directores de trabajo final.
e) Entender y dictaminar sobre la seleccién y la propuesta de designacién_ de los
docentes de ia carrera, y de la evaluacién de su desempefio..

f) Asesorar a la Direccién del programa sobre aspectos operativos de las carreras
(difusién, matriculacién, presupuesto, etc.).

Cuerpo Docente: Los profesores que actlan en la Especializacién en Traduccion
Cientifica y Técnica son todos estables. Tratdndose de una carrera que podra
dictarse en varias lenguas, en cada curso se organizara un equipo dbcente,
integrado por profesores de cada lengua. Segin los roles y responsabilidades que
asuman, los docentes pueden ser: )

a) Profesores a cargo del curso, ‘autores o coautores responsables de los materiales

tedrico-practicos y del programa, y responsables de la coordinacion general del

curso.

b) Profesores tutores, coautores responsables de los materiales practicos y del

programa, responsables del asesoramiento y seguimiento personalizado de los

~alumnos, en cada una de las lenguas extranjeras de la carrera. :

Funcionamiento prewsto ‘ ,

- FEn el caso de las asignaturas comunes, e[ dlctado de los contenidos se
reallzara en espanol y estara a cargo del docente responsabie. La naturaleza
de los contenidos previstos para las asignaturas Tecnologia Linglistica,
Préctica Profesional y Escuelas y Modelos Traductolégicos no reqUiere la
participacion de tutores. En lo que respecta a las asignaturas Lingi‘xistica
Contrastiva y Terminologia y Documentacién, el dictado se estructurara de la
siguienté manera: los contenidos tedricos seran dictados en espaiol por el
docente a cargo, mientras que todos los espacios de préctica; seran
_responsabilidad de los tutorés convocados a ese fin para cada lengua de
trabajo. Esto implica que el cuerpo docente trabajara mancomunadamente en
el dictado de cada asignatura. |

-.  Enel caso de las asignaturas especlf[cas eI dlctado se estructurara de la
'_S|gu|ente manera: los contenidos tericos seran dictados en espafol por el
docente a cargo, mientras que todos los espacios de préctical seran
‘responsabilidad de los tutores convocédos a ese fin para cada lengua de



trabajo. Esto implica que el cuerpo docente trabajarda mancomunadamente
el dictado de cada asignatura. ' '

c) Tutores de seguimiento pedagdgico responsables del acompafamiento de los

alumnos a lo largo del cursado de la carrera en aspectos técnicos, administrativos,
etc. ' o

Directores de Trabajos Finales ,

Todos ellos deberan poseer una formacién de postgrado- equivalente a la ofrecida
por la carrera. Por tratarse de un. &rea de vacancia en ‘lo relativo a estudios de
postgrado y teniendo en cuenta el objetivo eminentemente profesional del postgrado
'de Especializacién, los Directores de Trabajos- Finales podran acreditar una

formacién equivalente demostrada por sus. trayectorias como - profesionales,
docentes o investigadores.

Cuerpo de docentes estables:

Asignaturas comunes

Profesor a cargo
- Esp. Ana Maria Granero

Prof. Maria Marta Ledesma
Magtr. Victor Sajoza
- Dra. Maria Inés Arrizabalaga
Mgtr. Norma Ceballos

Asignaturas especificas

Profesor a cargo
Mgtr. Egle Navilli

Prof. Brigitte Merzig

Esp. Roxana Singer

-Prof. Glj_iliermo Badenes

Cuerpo de tutores previstos:

Trad. Lorena Batiston (Aleman)
Trad. Paula Garda (Aleman)
Mgtr. Valeria Wilke (Aleman)
Trad. Laura Bruno (Inglés)



Trad. Eivio Bompadre {Inglés)

Trad. Laura Ferreyra (Inglées)

Magtr. Julio Manzanelli (ltaliano)

Mgtr. Norma Ceballos Aybar (italiano)
Esp. Eugenia Sandrin (Inglés)

Esp. Silvia Miranda de Torres (Francés)
Mgtr. Victor Hugo Sajoza Juric (Francés)

Criterios dé seleccion del cuerpo docente - .

lLlos docentes _y/tg tutores han sido seleccionados teniendo en duenta dos
- eriterios: principalments ‘.su-“tr.aye_ctoria académica en el campo especifico de
conocimientos y en s_egun_do_ lugar, su capacidad para gestionar él proceso de
ensefanza y a‘prendizajé a travées de la modalidad a distancia. Eh este sentido,
todos los docentes que sé propoheﬁ como planta docente estable han participado en
experiencias educativas en dicha modalidad de hi\}el de grado y/o postgrado. En lo
relativo a la trayectoria académica, el cuerpo de -do_cent'es se ha conformado por
especialistas en las distintas tematicas, docentes de las carreras de Traductorado de

la Facultad de Lenguas y profesionales traductores de reconocida trayectoria en el
medio. | '

Capacitacion permanente 'del cuerpo docente
- Dado que no todos los dobentes reSponsabIes y/o iutores se encuen_tr'an en
su.mayorl'a'en .la_ ciudad de Cérdoba, la capacitacién sera organizada por el drea de
Educacion a Distancia de la Facultad de Lenguas con asistencia del PROED cuando
sea necesario a través de la modalidad a distancia. Los contenidos principales de fa
formacién permanénte del cuerpo docente versarén sobre los siguientes temas: 1)
Educacién a Distancia, conceptos basicos. 2) Tutorias virtuales 3) Evaluacion.
Aquellos tutores que no conozcan la herramienta deberan participar de un taller
. presencial de 2 dias. A partir de dicha capacitacion _sé-generaré en la plataforma un
grupo de trabajb,"espacio que permitir4 consensuar pautas y criterios de trabajo. El
Coordinador de la Eépecializacién tendré a su cargo la coordinacion de los docentes
o tutores. Establecerd con ellos comunicaciéon semanal. Se acordarén criterios
respecto a: flexibilizacion -de los tiempos' de eritrega de actividades, forma de
evaluacion y devolucidén, mecanismos de comunicacion con los participantes Y
estrategias de seguimiento. '



1. Criterios de admisién:

- Titulo de grado de Traductor de inglés, francés, italiano o aleméan otorgado por
Universidades Nacionales o Privadas reconocidas por el Ministerio de Educacién, o
por una universidad del extranjero. La exigencia del tftulo de grado especifico se
justifica por el hecho de que la propuesta de formacién. ofrecida por la car're_ra se
orienta al. desarrollo de competencias propias de las incumbencias del titulo de
Traductor. ' :

- Tltu[o de Traductor de alguna de las lenguas mencionadas egresado de Instztutos
de nivel superior no universitario, de cuatro afios de duracién como minimo. En este
caso, el Consejo Asesor de la Especializacién podra eventualmente recomendar al
alumno la realizacion de actividades complemeritarias de grado 0 de posgrado (Ley
24521, art. 39 bis y Resol. HCS 279/04 de la UNC) _ '

- Dominio paswo (n[ve[ de Iecto-cpmprensmn) de una 'segunda‘l'ennga extranjera
(inglés, francés, italiano, aleman o portugués). La acreditacién de este conocimiento
podra hacerse hasta el momento de comenzar la etapa de trabajo final. |

- En el caso de alumnos extranjer'os cuya lengua mate_rna no sea el espafiol, dominio
pleno (compfens'lc’)n y expresién oral y escrita) delrespaﬁ_ol.' La acreditacién de este -
conocimiento debera hacerse al mqmento de la preinscripcion en la carrera.

- Manejo basico de herramientas informaticas. Acceso a Internet (banda ancha) y
correo electrénico. ' |

2. Condlcwnes de admisién

-21 Como requasno de admision, el postulante debera presentar una solicitud de
mscrlpcmn de acuerdo al formulario correspondiente provisto por la Facultad de
_Lenguas y deberd adjuntar:

a) Fotocopia legalizada, anverso y reverso del dlploma de grado de Traductor o del
titulo de nivel superior no universitario de Traductor. _

b) Certificado analitico de sus estudios de grado o de. mvel supenor no umversﬂarlo
¢) Curriculum V|tae del postulante,

d) Nota de presentacion personal acerca de las motivaciones y expectatlvas gue lo
llevan a inscribirse en la carrera.



extranjeros. -

f} Dos (2) fotos carnet actualizadas.

g) Traduccién legalizada de los docur'ne.ntos en lengua extranjera que pres'ente el
postulante. - '

2.2. Cumpﬁmentados_ los requisitos previstos en el punto anterior, el Consejo Asesor
de la Especializacién dara su conformidad para la admision del postulante. Una
copia del acta de admisién ser4 entregada a la Seccién Alumnos de la Facultad,
para que se proceda a la inscripcion y matriculacién del alumno.

3. Condiciones de permanencia

3.1. Para mantener la condicién de. alumno regular de la. carrera se deberan
cumpllmentar los siguientes requisitos:

a) Haber chnp!ido con el 80% de las tareas obligatorias a distancia de cada curso y
haber aprobado al menos el 50% de los cursos desarrollados en el semestre anterior
en eI momento de comenzar el cursado del siguiente semestre.

b) Haber cumplido con las obligaciones arancelarias y la documentacién requenda al
comenzar el cursado de cada semestre. ' .

¢) Haber aprobado el 100% de las actividades curriculares y haber cumplido el 100%
de Jas obligaciones arancelarias en el momento de presentar el Trabajo Final.

3.2, La regularidad en los cursos tedrico-practicos de la carrera serd de 6 (sels)
meses. . '

" En esta etapa interviéne el equipo del Area de Educacion a Disténcia de la
Facultad de Lenguas (con colaboracion del PROED) junto con los docentes
responsables de cada espacio curricular.

Funmones de los d:ferentes mlembros del equ:po _ L
+ Docente experto en contenldos serd el responsable de selecmonar y
organizar los contenidos respectivos a su espacio curricular. Debera elaborar
conteridos propios si fuera necesario o remitir a bibliografia ya existente.
También sera el responsable de disefiar la prop_uesté de actividades de
- aprendizaje y la evaiuacion final. | ‘



e Asesor pedagdgico: orienta al experto en contenidos en la organizacion
extension de los _cbntenidos de acuerdo al formato virtual y la cantidad de
tiempo. Procesa pedagogicamente el material y sugiere la integracién con los

- distintos recursos del aula virtual. _ _

s Asesor comunicacional: orienta en la complémentariedad entre los diversos ’
lenguajes multimediales. Define un estilo comunicacional y asesora en el
disefio gréfico. |

e Asesof tecnoldgico: evalla con el equipo las posibilidades de implemehtacién
tecnolégica y sus efectos esperables, ré_co_mienda soluciones técnicas,
viabiliza la capacitacion y la previsién de ate"ncic’jn-téAcnica necesaria.

s Coordinacion del Laboratorio de Produccion Multimedia: p_foduccic’m ejecutiva,

-y desarrollo de los productos solicitados para el proyecto en sus etapas de
preproduccion, produccion y postproduccion. _ |

. Disefiador g'réﬁco: sugiere la concepcién y las ideas graficas y produce los
distintos materiales ya procesados. _

» Programador: en caso de ser rniecesario, redefine elementos del aula' virtual
para adaptarlos a las necesidades de cada contenido, desarrolla aplicaciones
y brinda soporte en situaciones especificas de su'especialidad. '

Implementacion . . _ |

A través de la Direccion y de la Coordinacién de la Especializacién, en. esta
etapa intervienen los docentes responsables de cada espacio curricular y los tutores
(en el caso que -el nimero de inscriptos lo justifique) junto con el equipo de
Educacion a Dist.ancia de la Facuitad de Lenguas y el equipo del PROED.

‘Funciones del Director y del Coordinador

» Convocar a docentes de acuerdo a los plazos ﬁjado_s en el cronograma de la
Especializacion. | -

. Supervisér el proceso de produccion de .tos materiaiés y el disefio del aula
virtﬁal. _ |

e Realizar el seguimiento de los docentes de cada espacio curricular. F’ara
realizar dicha tarea se implementaran instrumentos de evaluacion de la
gestion docente y se analizaran periodicamente las estadisticas de acceso y

el uso del aula virtual. Al finalizar cada espacio- curricular, los docentes




responsables e!evaran un informe cualitativo sobre la tarea reallzada aI
_ Coordinador. Dicho mforme junto con Ia mformac:on de los alumnos (a través

de una encuesta) y €l registro del aula wrtual permltlra conocer el desempefio
de los docentes durante el desarrollo de su espacio curricular.

Funciones del Coordinador del Aula virtual

Seré el encargado de todo lo referente a la permanente actualizacion, contro!
y buen funcaonamlento dei auia wrtual en la plataforma en uso. Atendera los
problemas que puedan presentarse a los alumnos y docentes en su acceso y

solucionara los probiemas técnicos que pudieran presentarse.

Funciones especificas de los docentes responsables y del tutor

Cada espacio curricular estara a cargo de un docente y de un eqdipo de
tutores {uno por idioma) que seran los responsables de todo el proceso educativo,
ya sea tanto en la etapa de produccion de materiales como en la etapa de
seguimiento y evaluacién final del participante, es decir, se incluyen todas las

funciones que mas adelante se diferencian entre docente responsable y tutor. Las
funciones seran: '

Docente responsabie:
e Definir criterios de seguimiento de los participantes. -
» Definir los temas y estrategias de participacién de cada foro.
o Supervisar el trabajo de los tutores
o Definir criterios para evaluar las actmdades de aprendlzaje y la evaluaf;lon
' flnal ' -
Tutor: . | | R
. El ttjtor' seré el responsable de la comunicacion permanente con el
participante a los efectos de realizar el seguimiento y acompaﬁamient_o en el
_proceso de cada asignatura, lo realizara a través de intercambios virtuales,
usando las distintas posibilidades que ofrece el aula virtual: correo, foro y
chat. El registro de acceso al aula permitira conocer cuél es el nivel de
interaccion del participante e identificar. a aquellos participantes que no

cumplan con los requisitos minimos de participacion.




Se realizara por lo-menos un foro por modulo, seminario o taller. El mismk
estard moderado por el tutor.

Evaluar las actividades de aprendizaje y la evaluacion final.

Presentard un informe académico que incluye las evaluaciones de los

alumnos y el registto de participacion en el aula virtual con breves

comentarios.

Funciones de los miembros del Area de Educacion a Distan_cia" de la
Facuitad de Lenguas |

En relacion a los aspectos tecnolégicos, serén sus funciones:

Capacitar a los docentes reSponsabIeS'y tutores en el uso de la platafofma.

Capacitar a los participantes en el uso de la platafbrma.

- Supervisar el funcionamiento operativo del aula.

Disefiar y organizar cada aula virtual

‘Resolver problemas de uso que los partlc:pantes pudleran manifestar por

desconocimiento de la herramienta. )
Habilitar a los partlclpantes y las comunidades virtuales.
Proveer los desarrollos de soporte para los contenidos que fueren necesarios.

Coordinar el soporte técnico del servicio mformatico

En relacién con los aspectos pedagogicos, seran sus funciones:

Asesorar a los docentes responsables sobre la modalidad de seguimiénto de
alumnos de manera virtual. |

Sugerir estrategias de moderacion de foros para favorecer la parhcnpac&on
Disefiar estrategias comunlcacmnales c¢on los participantes

Analizar el registro del acceso al aula virtual y anticipar situaciones
problematicas. ' '

Reglamento de Traba|o Final Integrador

Art. 1.- Luego de haber realizado la totalidad de los cursos y de haber aprobado

ei 75% de los mlsmos eI alumno debera reahzar un Trabajo Final Integrador, uitimo




requ:srto para fa obtencmn del tltulo de Especnahsta en Traduccnon Clentlflca
Técnica. _

Art. 2.- El Trabajo Final Integrador constaré de dos partes:

- latraduccién de un texto especializado en él area respectiva;

- un informe sobre la tarea realizada, en el que se detallaran los problemas de
traduccion presentados, las técnicas y. estrategias para resolverlos y las
herramientas informdticas aplicadas. Dicho informe deberd exponerse vy
defenderse en una instancia de defensa oral presencial. '

Art. 3.- El alumno debera solicitar por escrito al Consejo Asesor de la
Especializacion la seleccion del texto que sera objeto del Trabajo Final y. propondré
un director, acompafiando el CV del director propueSto. La designacién de este
debera ser aprobada por el Conséjo Asesor de la Especia!izac'rc’m, con resolucion
decanal. | ' | _

‘ Art. 4.- El'texto a traducir, de una extensién no menor de 20 (veinte) paginas y
no mayor de 30 (treinta) péginas, serd seleccionado por un Consejo Asesor de
Trabajo Final integrado por tres miembros: un docente a cargo de una de las
materias espacificas de la carrera, el director de Trabajo Final y un asesor externo
experto en el area. |

Desde"l_a fecha de su designacién por résoiucién interna de la carrera, el
Consejo Asesor de Trabajo Final tendré un plazo maximo de 30 dias corridos para
seleccionar el texto y comunlcarselo al alumno de manera fehaciente.

Para la seleccién del texto a traducir se podra solicitar la colaboracuon de
docentes miembros de catedras o directores de equipos de 1nvest1ga(:|on.-de las
Facultades de Matematicas, Astronomia y Fisica, Clencias Exactas, Fisicas y
Naturales, Arquitectura y Urbanismo, Ciencias Médicas, Ciencias Quimicas, Ciencias
Agropecuarias, Filosofia y Humanidades, y Psicologia. |

Art. 5.-El Trabajo Final se debera terminar y presentar en.un plazo r_né_xir'no de
seis meses a partir. de la comunicacién fehaciente del texto seiecdionado para su
traduccion. Excepcionalmente existird la posibilidad de acordar una prorroga de tres
meses mas, con solicitud fundada por parte del alumno y avallada pdr et director, en
cuyo caso el Consejo Asesor de la Especializacion evaluara los fundamentos del
pedido. | |

Art. 6.- Directores de Traba;o Final _ _

El Director de Trabajo Final serd un profesor de la Especlallzacmn 0. un
prof_esmnal traductor de reconocida experiencia avala_do por el Consejo Asesor de la




Especializacién. Debera poseer uha formacién de posgrado equivalente a la ofre
por la carrera. Por tratarse de un drea de vacancia en lo relativo a estudios de
posgrado y teniendo en cuenta el objetivo eminentemente profesional del posgrado
de Especializacion, el Director de Trabajo Final podra acreditar una formacién
equivalente demostrada por su trayectbria como profesional, docente o investigador.

Podra tener a su cargo un maximo de cinco dirigidos simultaneamente.

Art, 7.- Jurado de Evaluacion de Trabajo Final "

El Jurado de Evaluacién se conformara segtn los reglamentos vigentes' y sera
designado por el Consejo Asesor de la Especiaiiza'ciér_i. Estara compuesto por tres
miembros incluyendo al director del trabajo. Un miembro del Jurado de Evaluacion
debera ser de una institucion externa, pudiendo ser el asesor experio externo que
integro el Consejo Asesor de Trabajo Final. |

Art. 8.- El Trabajo Final de Especializacion es de cardcter individual.

Art. 9.- El Trabajo Final de Especializacion debe demostrar el pleno
conocimiento del tema y €l dominio de las habilidades traductoras, lo cual debera
ponerse de manifiesto en la calidad de la traduccién. |

Art. 10.- La traduccion podra ser directa (traduccion al espafiol de un texto en
lengua extranjera) o inversa (traduccién a una lengua extranjera de un texio en
espaiiol). El informe de traduccion se redactara en espafiol. La instancia de defensa
oral del informe de traducci6n se realizara iguaimente en espafiol.” ‘

Art. 11.- Ef Trabajo Final de Especializacion se entregara por escrlto en 3 (tres)
ejemplares y una version en soporte magneético, y con la conformidad expresa del
Director para la presentacion del trabajo. o :

Art. 12.- El jurado de evaluacion debera efectuar una evaluacion sobre el
trabajo escrito presentado. La _aprobamon de este Ultimo es requisito ineludible para
que el alumno acceda a la i'nstancia de la defensa. Los miembros del jur'ado
dispondran de (30) treinta dias habiles a contar desde la r-ecept:ién del Trabajo Final
para léer[o y rédacta_'r un acta con el resultado de la evaluacion. |

Art. 13.- Como resultado de la evaluacién anterior, el Trabajo Finat'podré
resultar, con mayoria simple de votos del tribunal, como:

a) Aceptado para su exposm]on y defensa _
b) Aceptado parciaimente: En este caso el alumno debera modlflcario para lo
cual el tribunal fijara un plazo no mayor de tres meses. Cumplido este plazo

sin haberse realizado las medificaciones sugeridas, el Trabajo Final sera




considerado - rechazado. ‘Si dentro " del plazo “acordado se present
nuevamente, sl tribunal podra aceptarlo o rechazarlo.
¢) Rechazado: En este caso, el alumno debera solicitar, por Gnica y Gltima vez,

un nuevo texto para su traduccion.

Art. 14.- Si-el Tribunal acepta el Trabajo Final para su exposicion y defensa, el

Consejo Asesor de la Especlallzamon fijara una fecha para que el alumno realice la
defensa. Dicha defensa deberd ser oral y publica.

" Art. 15.- Evaluacién de Trabajo Final de Especializacién: .
a) Aprobado: Sobresaliente: 10 (diez)
: Distinguido 9 (nueve), 8 (ocho) y 7 (siete)

b) Desaprobado

| Todos los actores del proceso (alﬁmnos, docentes y equipo técnico) participah de la

evaluacion del programa.

Los alumnos. Completan un: cuestionario al iniciar cada Asignatura sobre
expectativas de logrd, que.se cotejara al final del cursado con la encuesta de cierre.

Esta Oitima es una encuesta ?semiéstructurada y evalla todos los aspectos

contemplados en el “Cuadro de componentes y requisitos minimos de la Educacion

a Distancia” propuestos por la Res. 1717/04 en su_punto 4.: Interaccién docente

alumnos y alumnos entre si, materiales de aprendizaje, tipos de evaluacion,

contenidos, bibliografia, etc. | _ _ _

Se anallzan los reportes que Ia herramlenta tecnologlca ofrece para conocer e[
~ uso que de la misma ha realizadc el a[umno,.esto_permlte conocer si el aula ha sido
explt')r__a'da én toda su potencialidad, si el acceso ha sido r'egular, si hubo dificultades
ehA acceder a la plataforma (velocidad, password, impresion u otros), qué secciones
han sido las mas utilizadas, monjentos de accesos en dias y horas de la semana,
Esta informacién es de suma utilidad 'para conocer la dinamica del aula virtual y
realizar los ajustes pertihentes en funcién de su mayor utilizacion.

Los docentes:

o Completan un cuestionario con sus apreciaciones generales sobre el
~ desempefio de ,alumnos,_e;l_ desarrollo de su espacio curricular, el uso de la
herramienta tecnoldgica.




El Equibo del Area de Educacion a distancia (Facultad de Lenquas / PROED)'
e Realiza el segusmlento de la lmp!ementac:lon de cada espacio curncular desde
“los reportes del aula virtual.

e Desarrolla y aplica los instrumentos de evaluacién del programa. Procesa y
analiza la informacién que de ellos se deriva.

"o Participa de'un encuentro presencial de evaluacion con docentes y alumnos.

'De la informacién que surja de los distintos instrumentos y actores, sé iran
implément'ando las mejoras a IO'largo del desarrollo de las sucesivas asfgnatﬁras fa
cual no se propone por periodos sino de manera contmua La dindmica permite que
los aspectos que se manifiesten como dificultades u obstaculos, puedan ser

corregidos en la marcha de los siguientes espacios curriculares.

El seguimiento de la gestién académica de la Especializaciom es definido como
estrategia de autoevaluacion, de heteroevaluacion y de evaluacién institucional,
como un proceso de estimacién de la calidad de la ensefanza, asentado en
evidencias y realizado para poder comprender y mejorar la practica educativa.

Pensar en la evaluacion de la gestion académica exige definir una perspectiva
que considere: _ ‘ _ |
- En cuanto al dmbito de la evaluacion. Todo y todos deben ser objeto de

evaluacién, porque todo y todos tienen incidencia en el proceso educativo.

- - En cuanto al controi democratico. Los protagonistas de la evaluacion son todos
‘los que intervienen en la actividad. _

- En cuanto a la finalidad de la evaluaclon El proposﬁo fundamental es conseguir
la mejora de la préctica y ayudar a las personas a realizarla. _

-~ En cuanto al modo de realizarla. El proceso ha de ser respetuoso de las
personas y de las reglas del ideal democrético.

La evaluacion. como mejora no se cierra en si misma sino que pretende impactar
no s6lo en los resultados sino también en los procesos de las practicas educativas

en marcha y futuras. La evaluacién facilita la mejora al preguntar por el valor




educativo de la practica docente, al facilitar la comiprensién de lo que sucede en\
misma, ai provocar la reflexién y el debate de los implicados.

2)

3)

Objetivos de |a evaluacién de la gestion acadéemica;

Brindar informacién al docente que le permita identificar logros y dificultades,
fortalezas y limitaciones. Convertirse en medio de perfeccionamiento y reflexion
sobre la practica :
Ayudar al Director y Consejo Académico a proponer la 'mcorporécién de
innovabioneé que se consideren positivas'para la calidad.

Permitir desarrollar adecuadamente estrategias de cambio a partir de pemitir la

toma de decisiones racionales. .

4

:Fac:lltar la coordinacion vertical. y horlzontal aumentar Ia participacion de los

diferentes estamentos y. prop:mar una mayor coherencia interna en los equipos
docentes '

_En tal sentido se han propuesto como instrumentos de evaluacion:

Andlisis de documentos: programas y materiales educativos
Cu_estionqrios: encuesta a alumnos.

Ihforme docente : e

Reglstro de acceso al-aula virtual '

Informe sobre rendimiento de los alumnos




