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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE LENGUAS

EXP-UNC: 0057007/2016

VISTO:

El Informe de evaluacién emitidoc por CONEAU con N° de Orden de
carrera 21.523/16 en el gue se concluye que la carrera Especializacion en
Interpretacion debe diferenciar las horas fedricas de las practicas en las

Resoluciones de aprobacion dei plan de estudic RHCS UNC N° 173/2009 y
1302/2009,

Y CONSIDERANDO:

- 'Clﬁe' se deben subsanar los aspectos observados en las Vistas elevadas
a nuestra. Umdad Academica por la Comision Nacional de Evaluacion y
Acred:tac;on Umvers;tana para no comprometer la acred:tac:on de las carreras
- . de posgrado,

Y el tratamiento sobre tablas de ia Sesién' del dia de ia fecha,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE LENGUAS
| RESUELVE:

Aﬂ_ﬁ Aprobar la modificacién ampliatoria del plan de estudio de la carrera de
posgrado Especializacion. en Interpretac:on aprobado por la Resolucién del
Honorable CO!’ISGJO Supenor N° 173/2009 y su modificacién aprobada por
Resolucion del HCS N° 1302/2009, en el punto correspondiente a la carga
horaria de la Especializacién, apartadc_i “Diferenciacion de las horas practicas y -
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las horas tedricas de la carrera”, que en copias forman parte integrante de esta
Resolucién.

At 20.- Protocdlicese, comuniquese y elévese a la Subsecretaria de Posgrado
de la UNC a sus efectos. | |

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
LENGUAS A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS

o ' - Prf e, ELEHA DEL GARMEN PEREY
Prof. Mgiv. GRISELDA BOMBELL ik DL CARGEA PERE

" $acretarla H.C.D. : FAGULTAD DE LENGUAS$

FACULTAD DE LENGUAS ’ Unlversidad Nacional de Cérdoba

Unjversidad Nacional de Cérdoba : Co
RESOLUCION N°
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BPLAN DE ESTUDIOS
ESPECIALIZACION EN INTERPRETACION

Duracién: 2 afios _
Titulo: ESPECIALISTA EN INTERPRETACION

‘En ei mundo moderno, con la globahzacron y la.importancia s;empre creciente |
de las relaciones entre personas instituciones y paises de Ienguas y culturas
diferentes, la actividad “del traductor cumple una funcién indispensable en la
comumcacmn yenla mtermed:acmn Esto se da muy especlalmente en el caso del
mterprete que facilita el contacto y el entendlmlento en situaciones de comunicacion
oral. Los intérpretes profesionales ejercen la funcién de puentes entre culturas e
idiosincrasias en reuniones cient'ific_as internacionales, foros empresarios, rondas de
négocios,_ visitas de delegaéiones diplométicas y comerciales, cursos de
capacitacién, procesos judiciales y ‘un sinnumero de otras actividades que
contribuyen al desarrollo del pais y su insercidn mundial. Ante la ausencia de
- formagcién universitaria en Interpretacion y ia falta de profesionales capacitados, se
recurre con frecuenCIa a |doneos e mcluso simples aficionados que no tienen la
capacldad deblda, qmenes pueden cometer graves etrores y malograr los contactos,
muchas veces realizados con grandes esfuerzos. A menudo. se recurre a
traductores, quienes no cuentan con capacitacion especifica. Si bien la
interpretacion y la traduccién tienen muchos puntos en comdn, la préctica de cada
una de estas profesiones difiere del mismo modo que el lenguaje escrito difiere del
Ienguaje oral.

La Interpretacmn como carrera  de grado existe . un[camente en dos
unlvers:dades argentlnas '

Unlver3|dad del Salvador: Facuitad de Historla y Letras Escuela de l.enguas
Modernas Titulo otorgado: Llcenmado en Interpretacion de Conferencias en Idioma
Inglés, con una duracién de la carrera de 4 afios.

Universidad del Museo Social Argentino. Escuela UmverSJtarla de Lenguas.
Titu!o_s otorgados: Intérprete en Inglés. Interprete en Francés. Intérprete en ltaliano,
* con una duracién de la carrera de 4 afios.



En la Universidad Nacional de Cérdoba sélo existe la carrera de grado’ :
Traductor Publico gue fue creada en 1976 en la entonces Escuela Superior c;e*
Lenguas de la Universidad Nacional de Cordoba y se ha desarrollado hasta el
presente en cuatro secciones de lenguas: inglés, ffancés, italiano y allemén. Antes
de esa fecha el titulo de Perito Traductor era anexo al de Profesor de Lengua y
Literatura en la lengua respectiva. A partir del Plan 6, en 1976, la carrera de
Tr_aductorfPl’Jbl'ico- se . establece como -carrera independiente, con cuatro afios de
duracion. Con la implementacién del Plan 7 (1990), Plan de Estudios vigente en la
actualidad, la carrera pa'sa' a tener una duracién de cinco afios, paréle’Iamente alas
carreras de Profesorado y Licenciatura. Desde ese momento, el niimero de alumnos
de las carreras de Traductorado ha sido considerablemente superior.al de las otras
dos carreras. En los planes de estudio de Traductorado en las cuatro lenguas
mencmnadas |a Interpretaclon solo es materia de una asignatura bajo el titulo

"ntroduccién a la Interpretacion”.

En cuanto a los estudios de posgrado, sélo existen los -siguientes, todos ellos
de caracter presencial:
© - Universidad Nacional de Buenos Aires —s Especializacion y Maestria en
Traduccion e Interpretacion (Inglés) |
- Universidad Nacional de Belgrano - Maestria en Traduccion (Ingles)
- Universidad Nacional de Cérdoba — Maestria en Traductologia
- Universidad del Aconcagua — Especnallza(:lon Interpretacion Bllateral inglés-
Espano!— Espanol Inglés _ :
Cabe sefialar, al respecto, la creacién, .en 2003, de la Maestria en
Traductologia entre las carreras de Posgrado de la Facultad de Lenguas, que fue la
primera_carrera de ese tipo en el pais. En la misma fecha se implementé el
Doctorado en Ciencias del Lenguaje, una de cuyas menciones es la- de
Traductologia. Ambas carreras de posgrado son de corie académico, es decir que
tienen como principal objetivo la formacién de docentes e investigadores en el area
de los Estudios de Traduccién. Tal como sucede en las carreras de grado de
Traductorado, la _inte.rpretacién constituye una asignatura del programa de_ la
'Mae'stria, incluida con el objeto de fomentar la investigacién en esta area de
vacancia. |
La creacion de 1a carrera. de Espec|ahzac|on en lnterpretamon surge como

respussta al requerimiento de traductores egresados de la Facultad de Lenguas y de

otras instituciones universitarias y terciarias que, mas que interesarse en llegar a ser




Especializacién junto con las Especlallzacmnes en Traduccion Juridica y Economlca

y en Traduccién Cientifica y Técnica, se arti_cu[a, en el grado, con las carreras de
Traductor Pdblico, y en el posgrado, con la Maestria en Traductologia y con el
Doctorado en Ciencias del Lenguaje, Mencion Traductologia.

A diferencia de las otras dos Especializaciones mencionadas, que se han
disefiado como carreras enteramente a distancia, la Especializacion 'en
Interpretacién se ha organizado como carrera semipresencial. Comparte con dichas
carreras un bloque de materias a distancia -comunes al Programa ‘de
Especializacion, pero sus materias especificas son de caracter presencial. Esto se
iurstiﬁca por el hecho de q'ue la practica intensiva de los distinfos tipos de
interpretacion que debe realizarse a los efectos de alcanzar las destrezas y
competencias de la tarea interpretativa, solo puede lievarse a cabo en sesiones
periédicas de practica en el laboratorio de idiomas y bajo la permanente supervision
de los docentes. | ' ‘

La creacion de la carrera de Espemahzacmon en Interpretacion constltuye una
oferta de posgrado innovadora, ’_rendlente a satisfacer las necesidades que plantean -
miltiples actividades de la vida social, y respon'de_a una demanda importante y
sostenida del medio profesional.

- - Adquirir conocimientos, habilidades y destrezas en los distintos modos de
interpretacion tanfo de textos generales como de textos especializados.
- Adquirif habilidades en oratoria que permitan comprender claramente el
~ significado del discurso y resolver complejos problemas Ilngu:stlcos _
- Actualizar y profundizar los conocimientos pragmatlcos necesarios para fa
_ practica de la profesion. , '
- Ampliar la capacltacmn profesmnal a traves de un entrenamlento intensivo..

- - Adquirir y/o perfeccionar el emp!eo de herramientas informaticas al servicio de
la actividad traductora.




Egresados de carreras de grado de Traductor de inglés, francés, |tahano ‘q
aleman de Universidades Naclonales y Privadas del pafs y del extranjero, y de“‘
Institutos de nivel superior no universitario de cuatro anos de duracién como minimo
(Ley 24521 art. 39 bis y Resol. HCS 279/04 de la UNC).

4- Perfil del egresadeo
E! egresado estara en condiciones de:
. - realizar interpretaciones de alta calidad en los modos a la vista, consecutivo y
simultaneo de la lengua extranjera al espanol y del espaniol a la lengua
extran;era en temas generales'y especificos. -

- desempenarse como intérprete experto en instituciones pubilcas y prlvadas y
en empresas, y tribunales provmmales y federales.

Asignaturas comunes — Modalidad a distancia

Terminologia y ' Conceptos. fundamentales -de Terminologia y
Documentacion - 30hs | Terminografia. Sistemas concepiuales. Ficha

terminoldgica informatizada. Bases de datos. La
funcién de la terminologia en la tarea traductora.
Normas ISO. Prictica terminoldgica.
2 ‘ : El contraste entre el espafiol y ofras lenguas
Lingiifstica contrastiva | 40 hs (inglés, francés, italiano y alemén) en el plano
' : del sisterna, del discurso y del texto. Resolucién
de problemas lingiiisticos de traduccién.

: ' : Las tecnologias de la informacién y de la
Tecnologia lingiiistica 30 hs comunicaci6n: definicién 'y origen. Tecnologias
. ‘ : ' de la Lengua y Lingiistica computacional. Las
berramientas informdticas y su uso en
traduccién. Los recursos de Internet aplicables a
la traduccién. La traduccidn - asistida por
computadora: procesos, herramientas y recursos.
Localizacidn: concepto y uso de tecnologias.

| Escuelas y modelos -hegemonicos en los
40 hs . | Estudios de Traduccion en el siglo XX,
.Conceptos de ‘escucla’, ‘eje’, ‘modelo’ y

Escuelas v Modelog ‘teoria’ como herramientas de andlisis de casos

Traductolégicos de estudios. Los modelos de Eugene Nida &

. ' Charles Taber, Peter Newmark, Christiane Nord
y Mary Snell-Horpby ‘para la tradicion
formalista / lingiiistica. La Teorfa de
| Polisistemas -y sus anexas, la Teoria de las
Normas y la Teorfa de la Transferencia, en la -
tradici6n socio-historica.




Prictica Profesional © 20 hs

Estudio onentado al desarrollo y e]ercmlo de 13\-",_.._‘7""_"
“actividad del profesmnal traductor en los niveles |

piblico y privado. Estudio de las disciplinas y
leyes que regulan la profesién de traductor
Ftica profesional. Estudlo de €asos._

 Asignaturas espegificas — Modalidad Presencial

T:ﬁduccién ala ‘Vista 20 hs

Introduccién conceptual a la traduccién a la
vista. Situaciones en las que se requiere la
traduccidn a la vista. Ejercicios de preparacién
para la traduccidn a la vista. Practica
interlingiifstica de la traduccién a la vista.

80 hs

Interpretacién Consecutiva

Introduccién conceptual a la interpretacin
consecutiva. Ejercicios de preparacmn para la
interpretacion consecutiva.

Locucién.

Simbolizacién y toma de notas. I
Interpretacién - consecutiva de  discursos

- | generales en ambas vias,

Interpretacion  consecutiva de  discursos
especializados en ambas vias. '

Interpretacion Simultdnea | 100.hs

Introduccién conceptual a la mterpretacmn

-simultiriea.

Ejercicios de preparacmn para la mterpretacmn
simultinea.

Locucion. Entonacién e Interpretacmn
Interpretacién simultdnea con SusuIro

-(chuchotage).

Interpretacmn simultdnea de discursos generales
en ambas vias.

Interpretacion  simultdnca ~de  discursos
especializados en ambas vias.

Materia(s) optativa(s)
- (A distancia) 60 hs

Ver descriptores de las diferentes asignaturas
previstas en las otras dos ofertas de
especializacion.

MCarga horaria total de la carrera: 420 horas.



1. Cinco 'cursoé tedrico-practicos a distancia comunes a las tres carreras del
Programa de Especializacién (160 horas), tres cursos tedrico-practicos presencialés
de materias.especiﬁcas de la Especializacién en Interpretacion; con un iotal de 200
(doscientas) horas reloj y un curso tedrico-practico de 60 horas de materia(s)
optativa(s) a distancia de las otras carreras de la especializacion, con un total de 220
(doscientas veinte) horas reloj en la modalidad a distancia y 200 (doscientas) horas
en la modalidad presencial.
Carga hofaria total de la carrera: 420 (cuatrocientas veinte) horas. -
2. Los cursos 'teérico -practicos a distancia comunes a las tres carreras se dictaran en
espafiol, y los cursos de- materias espemflcas de la' carrera’ y la(s) materia(s)
optativas(s) se dlctaran en espanol y/o o enla Iengua extran]era de dominio del
| traductor. o ' _
3. Duraclon y-modalidad de Ia Espemahzacnon en Interpretacion:
a) Duracién.- Dos afios: tres semestres de cursado y un trabajo final integrador
b) Modalidad: cursos teérico-pré_cticos presenciales y a distancia obligatorios, cada
uno con evaluacion final, que se distribuyen en los tres primeros semestres. No
existe la posibilidad dé aprobar dichos cursos en calidad de alumno libre.
4, Asignacion de créditos: | |
- a) Los cursos teodrico-practicos a distancia y presenciales con evaluacion final
aprobada otor'garén créditos a razdn de 1 (un) crédito cada 20 horas de duracién.
b} El total de cursos teéricibmpré_cticos de la carrera, con 420 horas, otorgara 21
(veintiGn) créditos. | .
c) El Trabajo Final integrador de Ia Especializacién otorgara 5 (cmco) créditos.
d) Total de creditos de la ESpemahzaclon-en Interpretacion: 26 (veintiséis) créditos.

- Total de horas de asignaturas comunes: 160 hs
Total de horas de asignaturas especificas: 260 hs

Carg'a horaria total de la carrera: 420 horas.



Carga horaria del alumno

= DIFERENCIACION DE LAS HORAS PRACTICAS Y LAS HORAS TEORICAS DE
LA CARRERA '

Asignaturas comunes — Modalidad a distancia

ASIGNATURA CARGA HORAS HORAS
S . HORARIA TEORICAS PRACTICAS
. . TOTAL * ‘
Terminologia y Documentacién {  30hs | =~ 10 20
__Lingiiistica contrastiva - 40 hs . 15 : 25
" Tecnologia lingiiistica - 30 hs 15 15
'Escuelas y Modelos 40 hs 20 20
Traductolégicos ' L : . _
Practica Profesional 20 hs . . . 8. 12
TOTALES 160 hs - 68 (42.%) - 92 (58%)

Asignaturas especificas — Modalidad Presencial

‘ASIGNATURA CARGA - HORAS - HORAS
S HORARIA TEORICAS | PRACTICAS |
Traduccidn a la Vista 20 hs 5 15
Interpretacién Consecutiva 80 hs : 26 60
Interpretacion Simultinea 100 hs 30 70
Materia(s) optativa(s) 60 hs 18 . 42
' (A distancia) '
TOTALES ' 260 hs 73 (26 %) 192 (74%)

Y SOPIA FIEL DEL o T
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8- Cronograi

Primer Cuatrimestre -

Terminologiay
‘Documentacion

LingUistica
Contrastiva

Tecnologia
Linglistica

Escuelas y
Modelos
Traductolégicos

| Segundo Cuatrinies-tre

Practica
Profesional

' Traducci_én.a la
Vista

Traduccién
Consecutiva

Traduccion

. Simultanea

‘Tercer Cuatrimestre

“Asignatun
T dut:cién
Consecutiva

Traduccion
Simultanea

Asignatura optativa: Se podra cursar esta asignatura en el primer o en el segundo

~ cuatrimestre de acuerdo al cronograma de dictado de las otras especializaciones.

'

‘6¢ glcanzara ‘luego de haber

éprobado todos: los cursos de la carrera y de haber aprqbado‘ el Trabajo Final, que
 constara de dos partes:



- una interpretacion simulada ante un tribunal examinador en la modalidad ¢ -
traduccion a la vista e interpretacién consecutiva en un érea especifica de =
especializacion que el tribunal informara con treinta dias de anticipacion;

- una interpretacién simulada en el laboratorio de idiomas en la modalidad de

interpretacién simultdnea en un area especifica de especializacién que el .
- tribunal informara con treinta dias de anticipacion.

- La carrera de Especializacién 'en Interpretacién se compone de cursos
tedrico-précticos a distancia en. el bloque de materias comunes con las otras
Especializaciones en Traduccidn, y de cursos tedrico-practicos de cardcter

preséncial, en las materias especificas de la Especializacion en Interpretacion.

1. En los cursos tedrico-practicos a distancia que componen la Especializacion en

Interpretécién el alumno contara con el asesoramiento y tutoria de los docentes a

cargo del curso y de un tutor a cargo de la p[ataforma educativa.

- 2. Mediante la contrasena recibida al inscribirse en la carrera, el alumno ingresara a

la plat‘afor_ma y tendré acceso a los materiales tedrico-practicos y.guias de estudio

elaborados por los docentes. Estos estableceran horarios. de .'_tL_lt(lJ]"-I'aS por-semana,

durante los cuales estaran disponibles para bﬁndar el asesoramiento requerido. Se

organizaréan asimismo foros de discusién entre los alumnos, para favorecer la

construccion de conocimiento interactiva y la integracién y colaboracion mutua. Se
establecera un caléndario de tareas obligatorias de traduccién que deberan ser

enviadas en ‘tiempo y forma Para su evaluacion. - _

3. La evaluacién de cada curso se efectuara en dos mstancras 1) una evaluacién a

distancia, de caracter continuo, de las sucesivas tareas obligatorias que debera

reaiizaf el alumno ‘durante el curso; 2) uhaevaluacién final del curso, también a

‘distancia, consisténte en un exémen teérico—préctico'

4, El alumno debera aprobar al menos el 80% de las tareas obllgatorlas para poder

'acceder a la instancia de evaluacion final del curso.

5. La nota de aprobacion, que seré la'de la evaluac&on flnal del curso, no debera ser

inferiora 7 (siete) puntos

6. En caso de ausencia o de no aprobamon de la evaluacién final, el alumno tendra

la posibilidad de una instancia recuperatoria, también a distancia.

7. En caso de no haber aprobado el 80% de las tareas obligatorias, el alumno

debera fecu_rsar la asignatura.



8. En los cursos tedrico-précticos de carécter presencial de la Especializacién en'

Interpretacién, el alumno deberé reunir los siguientes requisitos de aprobacién de
cada asignatura:

- 80% de asistencia a las clases;

- aprébacién de 3 (tres) trabajos practicos de intérpretacién con posibilidad dé
recuperar uno de ellos. |

- aprobacion de la evaluaclon fanal de curso, que consistira en una prueba de
interpretacion presencial.

En caso de ausencia o no aprobacion de la evaluacién final, el alumno tendra la
posibilidad-de una instancia recuperatoria,

Tutorla Virtual

Desde esta propuesta se ent’ ende ala tutorla virtual como el espamo nodal y

central que articula los materiales didacticos, la blbllografi'a de-estudio, el disefio de
actividades, etc.

La funclon docente a traVes de la tutoria tendra por objeto:

disefiar y gestionar el proceso educativo en una de las cuatro lenguas de
estudio. Es decir regula y articula en el marco de la propuesta todos los
componenies del sistema.

Orientar personalmente a cada alumno diagnosticando necesidades,

mtereses dificultades y a]ustando el ritmo e intensidad en base al diagndstico
realizado. '

Proveer informacién y recursos pertinentes al proceso educativo llevado a
cabo

‘Generar ambiente propicio para el intercambio y dinamizar los grupos para la

partlmpacmn

Motivar y facilitar el aprendizaje superando tareas meramente transmisivas de

informacién para ser generador de explicaciones comprensibles, promotor de
- pensamientos controversiales, generador de rupturas previas, etc.

Supervisor y evaluador del proceso y avance de cada alumno

'. Investigador comprometido.cen |la mejora de la calidad de la propuesta.

Los medios a través de los cuales el 'docente tutor intervendra seran:

comunicaciones por.correo electrénico
lntercamblos por foros y Chat (publicos y prlvados)



- registros de seguimiento de autoevaluacidon de los alumnos (porﬂ‘oliosé'i
diarios online)

- correccién y devolucién de actividades.

Cada una de estas acti_vidades se implementara y llevara a cabo a través del aula
virtual del curso. A continuacién presentamos cada una de ellas: |
' Comunica'cién por correo electronico: serd una ,acti\)idad central en el vinculo
docente alumno: El intercambio de correo electrénico permitira responder a todas las
dudas e inquietudes del alumno, ya sean de contenido o administrativas.
Moderacién de foros: seran el espacio publico de encuentro enire el docente y los
alumnos, ﬁna invitacion al debate, la opinion, la confrontacion y, fundamentalmente,
la construccién de nuevas ideas. Cada asignatura tendré su propio foro coordinado
por el docente responsable de dicho espacio. e _
Correccion y devolucion de actividades: cada modulo mcorpora una propuesta de
actividades de carActer optativas y otras .obligatorias que permitan orientar el
proceso de estudio. El docente responsable del médulo hara una devolucion de las
actlwdades que reciba de sus alumnos a través del aula virtual.

Modalidad de Seguimiénto‘\firtual

. EI docente establecera comumcacaon con_ el grupo semanalmente con el
objeto de verlflcar la situacién de cada uno respecto del proceso de
aprendizaje.

:- Realizara el segwmlento de las act[wdades de cada Médulo, Seminario o
Taller _

. _Respondera consuitas part:culares y pertmentes a la tematica Estas

o consultas seran respondldas por el docente durante ol transcurso de 48 hs.
luego de haber sido recibidas. )

+ Realizara la devolucion de las actividades de éprendizaje a traves de un texto
que incluya todas las observaciones, marcando tanto los logros como las
dificuitades. - .

. .Evaluaré las actwadades obllgatorlas y réalizaré la ‘_correSpondi?_ante_
devo[uoron : A R



Se calcula abroximadafnen_te una entrega.de actividades obligétbrias cada ﬁg\'

dias, y en simultaneidad el desarrollo de foros (aproximadamente con 20 dias de
apertura cada uno).

Diserio del aula virtual

La Especializacion se desarrollara a través de la Plataforma Moodle. Ei aula
virtual supone clases sin paredes, sin horario y docentes y alumnos en sus casas o
- en sus [ugares de trabajo. Es un lugar de encuentro a través de la internet. Permitir
‘acceder, de manera S|mulada ala sala de clase

Caracterlstlcas dela p!ataforma de ensefianza virtual Moodle.
| Moodie es un campus virtual que permite admmustrar contenido educatlvo
actav;dades y callflcaclones haciendo uso de Ihternet sin neceSIdad de saber manejar
programas complejos y con requerimientos de hardware minimos. Basta con saber
navegar en una pagina de internet y tener una computadora capaz de hacerlo para
poder usar o administrar esta plataforma. . _
Ademés_ de la ventaja de proporcionar un entorno que esté disponibl'e tanto
para alumnos como para profesores las 24 horas del dia los 365 dias-del afo,

Moodle cuenta con herramientas que. potencian el aprendlza]e y la comunlcacmn'

fluida con los profesores y entre alumnos de un curso.

El depésito de archivos donde se pueden cargar documentos de texto de todo
tipo, audio, video'y presentaclones Power Point entre otros, permlte subir contenidos
educativos para ser visualizados o bajados a la computadora. También, se pueden
incluir enlaces . a paginas -web, glosarids y evaluaciones que se corrigen
automaticamente o son analizadas por un profesor y cuya nota es revisada en forma
privada por_.cada alumno. Estas céracteristicas, junto con un robusto sistema de
repor‘ces‘ de avance y,seguimiento'_ de alumnos, permiten al profesor evaluar el
progreso de su clase en general y de los alumnos en particular.

- Al-mismo ti'ém_po, Moodle promueve la comunicacién fluida mediante foros,
salas de chat,..un sistema de e-mail'interno_y, si los usuarios poseen una camara
Web, video chat. Esto contribuye a Ia_ _formécién de .‘bofhunidades’ de aprendizaje
que favorecen la colaboracién entre los participantes.

Todos estos recursos son programados por el profesor y ordenados en
-Unidad.es' (o sesiones, o médulos) en las que cada alumno se encontrara con
material de estudio y actividades de distinta indole. |



La riqueza de estas caracteristicas permite al Gabinete de Educacion
Distancia de la Facultad de _Lenguas no s6lo ayudar a los profesores a brindar apoyo
~on-lirie de las clases presenciales sino también a dictar cursos enteramente a
distancia. |

En definitiva, con herramientas que permiten poner a .disposicién de los
alumnos materiales de formato variado, recursos que hacen efectiva Ila
comunicacién fluida entre participqnteé y un sistema de administracion cofnpléto,
intuitivo y muy fécit de manejar convierten a Moodle en un instrumento sélido para el
dictado de clases en internet. . |

Entonces, el objetivo del aula virtual sera:
¢ Acompafiar en el proceso de estudio.
» Facilitar la resolucién de dificultades.
« Favorecer el intercambio entre los miembros del grupo compartlr reflexnones
y modos de estudio. ' |
¢ Promover la discusion de diferentes puntos de wsta y de- dlstintas
perspectwas teorlco practlcas

» Motivar la reflexién sobre los problemas de la practica profesional.
.El Aula se organizara a traves de tres grandes secciones:

1. Aspectos generales: en este lugar se incorporara informacion general sobre la
Especializacion, los tutores, la institucién convocante, el programa y cronograrﬁa de
trabajo. _ .
2. Aspectos pedagodgicos: este espacio serd . esirictamente pedagogico, se
incorporaran’ los contenidos, las actividades optativas y las evaluaciones vy
calificaciones de cada médulo. Ademas se ofrecera el espacio de intercambio a
través del foro de discusién de temas académicos. _
3. Aspectos.c'omunicacionaies: este espacio incluird la forma de contactarse con
todos los miembros de la comunidad educativa (docentes y compafieros), noticias,
anuncios, etc. _ .

El alumno contara con un manual de procedimientos para acceder y usar el
Aula Virtual.

En lo relativo al funcionamiento del aula virtual la Espemahzacuon cuenta con
los servicios que presta el SICAVE (Sistema de Informacion para el Campus Virtual




de la UNC). El SICAVI posee servidores de alt_a capacidad de performance
almacenamiento para atender las demandas de la UNC a través de la plataforma.

La caracteristicas técnicas de los equipos que soportan el funcionamiento del
aula virtuat son: _

. 4 servidores de aplicaciones para el alojamiento de los sistemas, tanto
plataformas (SGA) como portales de acceso a la infbrmacién Esta
configuracién implica Ia mstalacnon de mas de una plataforma por
equipo.

2 servidores con muy alta -perfofmance y- alta ‘capacidad de disco
(almacenamiento) que' alojan las bases de datos de todas las
plataformas. Con estos eqmpos se pretende dar segundad de datos y
de prestaciones.

« Todos estos equipos, conectados entre é.l’_en una red de alta velocidad,

 ofrecen un sistema i'ntegra_do como una unidad de trabajo donde cada
uno aporta un aspecto del proc'esér_niento de datos.

» La ampliacion del ancho de banda del enlace principal con Internet de
12 megabits por segundo y un eniace de contingencia de 4 megabits.

o Se garantiza el acceso simultdneo dentro del aula virtual de 1000
alumnos

Se garantiza‘_ia accesibilidad al fijarse horarios de atencién de 7 dias
por 24 horas con caracteristica permanénte.

El SICAVI cuenta con su propio personal tecnico especializado para
dar respuesta al soporte técnico y la Facultad de Lenguas también cuenta con
- personal para llevar adelante la tarea especifica de la Administracion de las
PIa‘_tafofmas de Gestién de Ensenanza y Aprendizaje. Todo el personal citado esta
integrado por- administradores de Piataforma.s‘ de Gestién de Ensefanza y
Aprendizaje, coordinadores de areas especificas, ingenieros en sistemas, ingenieros

~ electrénicos, administradores de bases de datos y alumnos avanzados de Ingenieria

en sistemas. -

Se disefiaran materiales digitales para cada espacio curticular. Se propone el
disefio de materiales que contengan: |




- expllmtacmn de las dec:smnes de contenldos tomadas por el docente (tlpo\de
-abordaje aicance de los materlales enfasis en perspectivas de reflexmn o
analisis procedlmentales etc)

- explicitacion de las decisiones metodoldgicas sobre la propuesta de
actlwdades y de evaluacion disefiada para el espacio curricular

- . presentacién y referencia de los textos que se incluyan de lectura obligatoria

- ejemplos, casos practicos, situaciones probleméticas, dilemas sin resolver,
etc., q'ue contribuyan al abordaje de los contenidos

- mdltiples narrativas (visuales, sonoras, multimediales, hipertextuales) que
permitan _represen‘tar ta corriple]idad de los temas abordados

- recomendaciones 'y orientaciones para la realizacién de las actividades

Respondiendo a la inquietud planteada respecto del Art. 6 inc. G de la
Resolucién 1717/04. Se deja - constancia que - la  ESPECIALIZACION EN
INTERPRETACiON resguarda la. propledad intelectual de sus obras de acuerdo al
caracter de las mismas. _

Con respecto a los materiales'educativos, considerados obras académicas por la
Camara Argentina del Libro, aplica el registro de 1.S.B.N. Entre las mismas se
incluyen: Materiales no’ Iibrarios con textos, graficos estadisticos, obras de
referencia, etc.; publicaciones electrénicas como cintas, CD-ROM, etc.; Peliculas y
videos educativos, diapositivas escolares o transparencias; Publicaciones en
microformas. '
~ Asimismo, en cumplimiento de las leyes vigentes y las reglamentaciones propias,
“la UNC garantizara los derechos correspondientes al uso, inclusion, transcripcion, y
cualquier'otro.émpleo de obras,intelectuales' protegidas por el derecho de autor que
se utilicen para la produccion de material didactico. | |

Para el caso del material didactico expresamente solicitado y preparado para una
oferta educativa en modalidad a distancia"se respetan las pautas fijadas en la
Ordenanza 01/06 del H.C.S de La Universidad.

En cuanto a los contemdos pubhcados en Internet, asi como en la plataforma de
teleformacion utilizada como soporte de las practicas educativas, se resguardara el
copyright h'a_ci‘e'nd_o é_xpres_o el consentimiento con Ia_. reserva del derecho de autor.
‘Para ello se colocéré al pie el signo ©, el ncmbre y el afio de edicion, sgguidos
de una autorizaci'én ala reprbducci_én- que puede estar acompanada de la

restriccion de reproduccion sin modificaciones- posibilitando su difusion por

m
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cualqwer medio sblo para uso persona! sin fines comerclales y reprodumendose 3
sngunente clausula sin mod|f|cac|0n

En el caso de que la cita supere la pauta legal (mil palabras en obras literarias o
cientificas), debera pedirse permiso al autor, editor o representante autorizado.

Con respecto al software, la Facultad de Lefnguas dispone de la licencia de uso
del software utilizado para la creacién de las citadas obras.

Asimismo, en la plataforma de teleformacion; al pie de' pagina de cada Aula

virtual correspondiente a todas las asignaturas, es posible leer la leyenda de
resguardo del copyright. | B

El Cuerpo Académico de la carrera estara conformado por:

1.- Un Director del programa de las tres Especializaciones en Traduccién, encargado
de co_ordinar'y supervisar Ia" organizacion y el funcionamiento de las carreras. Dicho
Director serd designado por resolucion del Decano de la Facultad a propuesta de fa
Comision de e!aboracién del Proyecto, vy 'duréré en sus funciones tres afios,
renovables por ofros tres. : o

Directora del Programa: Mgtr Marta Baduy

~ El'Director deberé poseer grado académico de cuarto nlvei y/o reconocida

trayectoria profesional en uha de las tres Especialidades no menor a 10 (diez) afos.

La Comisién de elaboracién d.el Proyecto ha propﬂesto ala Mg’tr. Navilli de
Scotta .teniendo'en “cuenta que la citada doc.en.te posee titulo de Magister en

Linglistica Aplicada, forma parte del cuerpo “docente de la Maestria en

| Traductologia, es Profesora Titular Regular de cétedras del Traductorado de Kafiano
de la Facultad de Lenguas y docente-investigadora, y tiene una larga y destacada
trayectoria como traducttjra' profésional_ en la ciudad de Cérdoba.
2.- Un Coordinador de la Especializacién en Interpretacién, encargado de la
organizacién y funcionamiento de la carrera. Dicho Coordinador también serd
désignado por el Decano a propuesta.de la Comisién de elaboracion del Proyecto, y
durara en sus funciones tres afios, renovables por otros tres.. _

Coordinadora de la Especializacion en Interpretacion: Prof. Trad. Dolores
Sestopal. | |

_El Coordinador debera poseer grado academlco de cuaﬂo nivel y/o reconocuda
trayectoria profesional en el area de la Especialidad no menor a 10 (diez) anos.



La Prof. Sestopal ha Sldo propuesta como Coordmadora habida cuenta de q\\é
es Profesora Titular Regular de la Céatedra de introduccion ala tnterpretamon en eT =
Traductorado de Ingles de la Facultad de Lenguas, y tiene destacada trayectoria en
la cmdad de Cérdoba como intérprete profesional.

3.- Un Consejo Asesor comin a las tres Especializaciones, integrado por cuatro
miembros, mas el Director y los  Coordinadores de cada Especializacién. Los
miembros del Consejo Asesor seran designados por el Decano a propuesta de la
Comisién de elaboracion del proyecto. _

Podrén mtegrar el Consejo Asesor de Espemahzacaon docentes, mvestsgadores y
traductores que sean o hayan sido docentes universitarios, que posean grado
académico de cuarto nivel o méritos equivalentes y/o una reconocida trayectoria
profesional en una.de las tres Espemalldades no menor a 10 (dlez) afos.

Miembros del Consejo Asesor de la Espemahzacmn: '

Dra. Ana Maria Morra de De la Pefia

Dr. Mario Lépez Barrios -

Mgr. Julio Manzanelli

Esp. Roxana Singer

Mgtr. Victor Hugo Sajoza Juric

4. El Director del programa de Especializaciones sera el maximo responsable def
funcionamiento de las carreras e integrard y coordinara el Consejo Asesor, teniendo
las siguientes funciones: . . S e

a) Resolver todo lo atinente a la gestién. .operativa de las carreras (difusion,
presupuesto, _etc..) ' '

b) Presidir'y coordinar Iés rauniones’dei Consejo Asesor. .

“¢) Supervisar la tarea de los Coordinadores de cada Especializacion y servir de nexo
entre ellas. '

d)‘Aseso'rar al representante de Relaciones Institucionales de la Facultad sobre
convenios de vinculacién con ofras instituciones con el objetivo de -pro'mover
adtividades de transferencia cientifica y tecnolégica;

e) Coordinar el proceso de autoevaluacién anual de la carrera.

f) Informar, anualmente, a la Secretaria de Posgrado y por su intermedio ai Decano y
al HCD, sobre el funcionamiento del prdgr_ama de Es.pe_éiaﬁzaciones. |

5. Son fUnciOnSs del Coordinador de la Especializacion:

a) Gestionar y coordinar las actividades de la carrera segn directivas del Director
del programa.



b) Participar en las reuniones del Consejo Asesor de la Especializacion.

c) Organlzar el dictado dé Tos cursos a distancia, coordinando la accién del plantel
docente. '

d) Gestionar los procesos de evaluacién de la carrera segln directivas del Director
del programa.
e) Asistir al funcmnamlento general de la carrera, incluido el control de gsstion sobre
aspectos administrativos generales, en interaccién con la Secretaria de Posgrado ¥
el Area Administrativa de Posgrado de la Facultad.
6. Son funciones del Consejo Asesor de la Espemahzac;on

a) Asesorar y-formular propuestas académicas a la Direccién del programa.

b) Entender y dictaminar sobre la admision de alumnos y sobre las solicitudes de
equivalencias presentadas por postulantes o alumnos de las carreras.

¢) Intervenir en la gestién del Trabajo Final de acuerdo:a lo establ_ecido en los
- articulos del Reglamento de Trabajo Final del presente proyecto. |
d) Entender y dictaminar sobre la admisién o exclusion de directores de trabajo final.
e) Entender y dictaminar sobre Ia seleccién y la propuesta de designacién de los
- docentes de la carrera, y de la evaluaclon de su desempeno
f) Asesorar a la Direccion del programa sobre aspectos: operativos de las carreras
(difusion, matriculacién, presupuesto, etc.).

Cuerpo Docente: Los profesores que acttian en la Especializacion en Interpretacion

son todos estables. Tratandose de una carrera que podra dictarse en varias lenguas,

en cada curso se organizard un equipo docente, integrado por profesores de cada

lengua. Segin los roles y responsabilidades que asuman, los docentes pueden ser: |

a) Profesores a cargo del curso, autores o coautores responsables de los materiales

tedrico-practicos y del -programa, y responsables de la coordinacién general del

CUrso,. : 4 |

b) Profesoré_s tutores, coautores réspbnsableé de los materiales practicos y del '

programa, -responsables del asesoramiento y seguimiento personalizado de los

alumnos, en cada una de las lenguas extranjeras de la carrera.

Funcionamiento previsto: |

- En el caso de las asignaturas comunes, el dictado de los contenidos se
realizara en espanol y estara a cargo del docente responsable. La naturaleza
de los contenidos previstos para las asignaturas Tecnologia Lingiifstica,

~Practica Profesional y Escuelas y Modelos Traductolégicos no requiere la



siguiente manera: los contenidos tedricos seran dictados en espanol por el

docénte a cargo, mientras que todos los espacios de practica seran
responsabilidad de los tutores convocados a ese fin para cada lengua de
trabajo. Esto implica que el cuerpo docente trabajard mancomunadamente en
el dictado de cada asignatura.

- En el. caso de las aéignaturas especl’ficés, el dictado se estructurara de la
siguiente manera: los contenidos tedricos seran dictados en espafiol . por el

.-docente a cargo, mientras que todos los . espacios de practica seran
résponsabilidad de Jos tutores convocados a ese fin para cada lengua de
trabajo. Esto implica qtje el cuerpo docente trabajard mancomunadamente en
el dictado de cada asignatura. | o

c¢) Tutores de seguimiento pedagdgico responsables del acompanamiento de los

alumnos a lo largo del cursado de la carrera en :aSpectos técnicos, administrativos,

ete. ' '

Directores de Trabajos Finales _ ‘

Todos ellos deberan poseer una formacién de posgrado equivalente a la ofrecida por

la carrera. Por tratarse de un area de vacancia en lo relativo a estudios de posgrado’

y teniendo en cuenta el objetivo eminentemente profesional del posgrado. de

Especializacion, los Directores de Trabajos Finales podran acreditar una formacion

equivalente demostrada por sus. trayectorias como profesionales,

.investigadores. '

docentes o

Cuerpo de docentes estables:

Asignaturas comunes

Profesor a cargo
- Esp. Ana Maria Granero

Prof. Maria Marta Ledesma
Mgtr. Victor Sajoza
Dra. Maria Inés Arrizabalaga
Mgtr. Norma Ceballos

As_ignaturas esgeciﬁ'cas




Profesores a cargo .
Dra. Lourdes Nafa.
Mgtr. Egle Nawvilli.

Prof. Dolores Sestopal.
Asignatura(s) de una de las otras
dos Especializaciones (a
distancia).

Cuerpo de tutores previstos:

Docentes tutores:

Trad. Lorena Batistén (Aleméan)

Trad. Paula Garda (Aleman)

Mgtr. Valeria Wilke (Aleman)

Trad. Laura Bruno (inglés)

Trad. Juan Baquero (Inglés)

Trad. Laura Ferreyra (Inglés)

Mgtr. Julio Manzanelli (ltaliano)

Esp. Eugenia Sandrin (Inglés)

Esp. Silvia Miranda de Torres (Frances)
Magtr: Victor Hugo Sajoza Juric {Francés)

Criterios de seleccion del cuerpo docente _

Los docentes y/o tutores han sido seleccionados teniendo en cuenta dos
criterios, priﬁcipalmente su trayectoria ac'adémi'ga en el campo especifico de
conocimientos y en segundo lugar, su capacidad para 'gestionar el proceso. de
‘ensehanza y aprendizaje a traves de la modalidad a d!stanc:a y la modalidad
presencnal En este sentido, todos fos docentes que se proponen como planta
docente estable han participado en experiencias educativas en dicha modalidad de
nivel de grado y/o posgrado. En lo refativo a la trayectoria académica, el cuerpo de
docentes se ha conformado por especialistas en las distintas tematicas, docentes de
las carreras de Traductorado de la Facultad de Lenguas y profesuonales intérpretes
de reconocida trayectorta en el medio.

Capacitacién permanente del cuerpo docente

~ Dado qUe no todos los docentes responsabies y/o tutores se encuentran en
su mayoria en Ia_Ciudad de Cérdoba, 1é capagitacion ser& organizada por el area de
EducéCi‘én a Distancia de la Facultad de Lenguas con asistencia del PROED cuando
sea necesario a través de la modalidad a distancia. Los contenidos principales de la
formacién permanente del cuerpo docente versaran sobre los siguientes temas: 1)

Educacién a Distancia, conceptos basicos. 2) Tutorias virtuales 3) Evaluacién.
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Aquellos tutores que no conozcan la herramienta deberan partlmpar de un ta

presencial de 2 dias. A partlr de dicha capacutacmn se generara enla plataforma ur?g" R
grupo de trabajo espacio que permitira consensuar pautas y criterios de trabajo. El
Coordtnador de la Especializacion tendra a su cargo la coordinacion de los docentes
o tutores. Establecera con ellos comunicacion semanal. Se acordaran criterios
respecto a: flexibilizacion de ‘los tlempos de entrega de actividades, forma de

evaluacién y devolucién, mecanismos de comunicacion con los participantes y
estrategias de seguimiento.

1. Criterios de admision

- Titulo de grado de Traductor de inglés, francés, italiano o aleman otorgado por
Universidades Nacionales o Privada_s reconocidas por el Ministerio de Educécién, 0
por una universidad del exiranjero. lL.a exigencia del titulo de grado especifico se
jusﬁfica por el hecho de que la propuesta de formacion ofrecida por la carrera se
orienta al desarrollo de competencias propias de las incumbencias del titulo de
Traductor. _ '

- Titulo de Traductor de alguna de las ienguas mencionadas egresado de Institutos
de nivel superior no universitario, de cuatro afos de duracién como minimo. En este | "
caso, el Consejo Asesor de la Especializacién podra eventualmente recomendar al
alumno la realizacion de actividades complementarias de grado o de posgrado. (Ley
24521, art. 39 bis y Resol. HCS 279/04 de la UNC) .

- Dominio pasivo (nivel de-lecto-comprensién) de una segunda lengua extranjera
(inglés, francés, italiano, alemén o portugués). La ac_:redltaclon de este conocimiento
podra hacerse hasta el momento de comenzar la etapa de trabajo final.

- En el caso de alumnos extranjeros cuya lengua materna no sea el espanol, dominio
pleno (comprensidn y expresion oral y escrita) del espafol. La acreditacion de este
conommlento debera hacerse al momento de la preinscnpclon en la carrera.

- Mane]o bas;co de herramlentas mformatlcas Acceso a-internet (banda ancha) y
correo_eiectronlco.

2. Condiciones de admision

2.1. Como requisito de admision, el postulante debera presentar una solicitud de
inscripcidon de acuerdo al formulario correspondiente provisto-por la Facultad de
Lenguas, y debera adjuntar:



tltu!o de nivel supenor no universitario de Traductor.

b) Certificado anahtlco de sus estudios de grado o de nivel terciario.
c) Curriculum Vitae del postulante.

d) Nota de presentacién personal, acerca de las motivaciones y expectativas que lo
llevan a inscribirse en la carrera.

e) FotOGOpla de las dos primeras ho;as del DNI o del pasaporte en el caso de los
extranjeros. '

f) Dos (2) fotos carnet actualizadas. “

g) Traduccién legalizada de los documentos en Iéngua éxtfanjera que presente el

postulante.

-2.2. Cumplimentados los requisitos previstos en el punto anterior, ef Consejo, Asesor

de la Especializacién dard su conformidad para la admisién del postulante. Una
copia' del acta de admisi6n serd entregada a la- Seccién Alumnos de la Facultad,
para que se proceda a la inscripeion y matriculacién del alumno.

3. Condtcrones de permanencia _

3.1. Para mantener la condicibn de alumno regular de Ia carrera se deberén
cumplimentar los siguientes requisitos: o

a) En el caso de los cursos a distancia, haber cumplido con el 80% de las tareas
obligatorias a distancia, y en el caso de los cursos presenciales, haber cumplido con
el 80% de asistencia. Haber aprobado al menos el 50% de los cursos, a distancia o
presenciales, desarrollados en e! semestire anterior en el momento de comenzar el

cursado del siguiente semestre.’

b) Haber cumplido con ias obligaciones arahcelarias y la documentacion requerida al
comenzar el cursado de cada semestre. o
¢) Haber aprabado el 100% de las actividades curriculares y haber cumplido el 100%

de las obligaciones arancelarias en el momento de presentarse a rendir el Trabajo
Final. '

3.2. La regulandad en los cursos teonco practzcos de Ia carrera sera de 6 (seis)
meses.




' En esta stapa intervierie el equipo del Area de Educacién a Distancia de la. AL
Facultad de Lenguas (con colaboraciéon del PROED) junto con los docentes
responsables de cada espacio curricular previsto en la modalidad a distancia.

Funciones de los diferentes miembros del equipo:
'« Docente experto en- contenidos: serd el responsable de seleccionar y
organizar los contenidos respectivos a su espacio curricular. Debera elaborar
~ contenidos propios si fuera necesario o remitir a bibliografia ya existente.
- También sera el responsable de disefiar la propuesta de actividades de
-aprendizaj'é y la evaluacion final.

- Asesor pedagégico: otienta al experto en contenidos' en la or'gan_izaci_éh y
extension de los contenidos de acuerdo al formato virtual y la cantidad de
tiempo: Procesa pedag‘égibarﬁente el material y sugiere la integracion con los
distintos recursos del aula virtual. ' :

o Asesor co_rhunicacional: orienta en la _co_mplementériedad entre los diversos
Ienguajes multimediales. Define un estilo. comunicacional y asesora en el
disefio grafico. -

» Asesor tecnolégico: evalla con el equipo las posibilidades de implementacion
tecnolbgica y sus efectos esperables, recomienda soluciones técnicas,

- viabiliza la capacitacién y la prevision de atencién técnica necesaria.

+ Coordinacioén _deI'Laboratorio de Produccién Multimedia: produccién ejecutiva,
'y desarrollo de los productos solicitados para el proyecto en sus etapas de
preproduccién, produccién y postproduccion.

o Disefiador grafico: sugiere la concepcién y las ideas gréaficas y produce los
distintos materiales ya procesados. .

. Programador: en. caso de ser necesario, }edefine elementos del aula virtual

- para adaptarlos a las necesidades de cada contenido, désarrolla aplicaciones

y brinda soporte en situaciones especificas de su especialidad.

Implementacion:

A través de la Direccion y dé la Coordinacién de la Especializacién, en esta
etapa intervienen los docentes respdnsables de cada espacio curricular y los tutores
(en el caso que el numero de inscriptos lo j'ustifique) junto con el equipo de
Educacion a Distancia de la Facultad de Lenguas y el equipo dei PROED.



Convocar a docentes de acuerdo a los plazos fijados en el cronograma de la

Funciones del Director y del Coordinador

Especializacion.

Supervisar el proceso de produccion de los materiales y el disefio del aula

virtual.

Realizar el segu1m|ento de Ios docentes de cada espaclo curricular. Para
realizar dicha tarea se |mplementaran mstrumentos de evaluacién de la
gestion docente y se analizaran p_erlodlcamente las estadisticas de acceso y
el uso del aula virt_uél. Al finalizar cada espacio curricular, los docentes
responsables elevaran un informe cualitativo sobre la tarea realizada al
Coordlnador D|ch0 informe, ]unto con la mformamon de los alumnos (a través

de una encuesta) y el reglstro del aula vnr‘cual permmra conocer el desempeno

de Ios docentes durante eI desarrollo de su espaCIo curncular

Funciones del Coordinador del Aula virtual

Seré el encargado de todo lo referente a la permanente actualizacion, control

y buen funcionamiento del aula virtual en la plataforma en uso. Atendera los

problemas que puedan presentarse a los alumnos y docentes en su acceso y
solucionara los problemas técnicos que pudieran presentarse.

Funciones especificas de los docentes responsables y del tutor

Cada espacio curricular estard a cargo de un docente y de un equipo de

tutores (uno por idioma) que serén los responsables detodo el proceso educativo,

ya sea tanto en la etapa de produccién de materialés como en la etapa de

seguimiento y evaluacion final del participante, es decir,: se incluyen todas las

funciones que més adelante se diferencian entre docente responsable y tutor. Las
funciones seran:

Docente responsable

Definir criterios de segwmlento de los partlmpantes
Definir los temas y estrategias de participacion de cada foro.
Supervisar el trabajo de los tutores



Tutor:

Definir criterios para evaluar las actividades de aprendizaje y la evaluaci:(')ﬁz\
final. ‘ ‘ '

El tutor sera el responsable de la comunicacion permanente con el
participante a los efectos de realtzar el seéguimiento y acompanamiento en el
proceso de cada asagnatura io reahzara a través de intercambios virtuales,

usando las distintas posibilidades que ofrece el aula virtual: correo, foro y-
chat. El registro de acceso al aula permitird conocer cudl es el nivel de
interaccion del participante e identificar a aquellos participantes que no
cumplan con los requisitos minimos de participacion.

Se reahzara por lo menoas un foro por modulo, seminario o taller. EI mismo

- estara moderado por el tutor.

El tutor evaluar las actividades de aprendizaje y la evaluacion final.
Presentard un informe académico que incluye las evaluaciones de los

alumnos y el reglstro de  participacién en el aula virtual con breves
comentanos

Funciones de los miembros del Area de Educacién a Distancia de la
Facultad de Lenguas

En relacion a los aspectos tecnoldgicos, seran sus funciones:

Capacitar a los docenies responsables y tutores en el uso de la plataforma.
Capacitar a los participantes en el uso de la plataforma.

Supervisar el funcionamiento operativo del aula.

Disefar y organizar cada aula virtual

Resolver -problemas de uso que los participantes pudieran manlfestar por
desconocimiento de fa herramienta.

Habilitar a los participantes y las comunidades virtuales.

Proveér los desarrollos de soporte para los contenidos que fueren necesarios.

Coordinar el soporte técnico del servicio informatico

En relacion con los aspectos pedagdgicos, seran sus funciones:




e Asesorar a los docentes responsables sobre la modalidad de segwmlento de 50‘ o
alumnos de manera virtual. _ : :

¢ Sugerir estrategias de model_'acic’)n de foros para favorecer la participacion.

» Disenar estrategias comunicabionales:con los participantes

e Analizar el registro del acceso al aula virtual y anticipar situaciones
~ problematicas. -

~ Reglamento de Trabajo Final Integrador

El Trabajo Final constara de tres partes:

~e Una interpretacién simulada ante el Tribunal de Evaluacion en las
modalidades de traduccion a la vista e interpretacién consecutiva;

s Una interpretacion simulada ante el Tribunal de Evaluacién en la modalidad
de interpretacién simultanea;

e Un informe de interpretacidn que versard sobre la préctica interpretativa
lievada a cabo durante el periodo previo a la evaluacion final. En él se
realizaran las S|gwentes acciones:

_ efectuar un breve recuento de aquelias nociones tedricas que proveyeron
fundamento ala prachca interpretativa previa a la evaluaclon fmal

- hacer referenc:ia alos problemas de mterpretacnon encontrados

- especificar las soluciones adoptadas en relacién con los parametros tedricos
generales considerados durante el cursado de la carrera,

_ describir el trabajo de gestion terminoldgica llevado a cabo.

El Informe de ]nterpretaciéh' estaré'redactado eh espafnol, tendra una extension de
enire 3 y 5 paginas, y su formato se ce'ﬁiré a los sigjuientes requisitos: hoja A4, letra
Times New Roman 12, margenes 2,6 cm, interlineado doble, alineacion justificada.
Se debera utilizar el sistema de referencias APA.

Dicho informe sera presentado el mismo dia en el que se llevaran a cabo las
instancias de interpretacion. .

Cada instancia de interpretacién tendréd una duracién maxima de 20 minutos
conforme a los estandares de interpretacién en el ambito internacional.



espanol.

La interpretacion consecutiva se realizard en ambas direcciones (inglés-espafiol,
espafiol- ingles). _ _
El trabajo final debe demostrar el pleno conocimiento del tema y el dominio de Ias

habilidades de interpretacion, lo-cual debera ponerse de manifiesto en la calidad de
la interpretacion. | | |

‘Art._1.- Luego de habér realizado y aprobado Ia totalidad de los cursos, el
alumno debera reallzar un Trabajo Final Integrador, Ghimo reqwsﬂo para la
obtencién del tltulo de Especialista en Interpretacion.

A_rt.__ 2.- El Trabajo Final Integrador constara de dos partes:

- una interpretacién simulada ante un tribunal de evaluacion en ia modalidad de
traduccién a la vista.e interpretacion consecutiva -en un drea -especifica de
especializacién que el tribunal informara con treinta dias de anticipacion;

- . una.interpretacion simulada en el laboratorio de idiomas en la modalidad de
interpretacion simultanea en un area especifica de especializacion -que el
tribunal informara con treinta dias de anticipacion.

En ambas instancias el alumno deberd demostrar el conocimiento de -las
“herramientas de preparacién para la interpretacion y las habilidades y destrezas
inherentes a cada modo de interpretacién. En la preparacién y entrenamiento
préVios a la instancia de evaluacion final contara con el asesoramiento de un director
de Trabajo Final de su eleccion.

Art. 3.- El tribunal de evaluacion estara conformado por docentes a cargo de las
mate:ria's e‘spebiftcas de la Especializacion y' por ¢! director de Trabajo Final, y los
temas se seleccionaran dentro de las dreas de materias optativas que el alumno ha
cursado y aprobado. Desde la fecha de su designacién por resolucion interna de la
carrera, el tribuﬁai 'de evaluacién tendré un plazo méximo de 30 dias corridos para
seleccionar el drea especifica en la cual se realizaran las tareas de interpretacion y
comunlcarsele al alumno en forma fehamente .

Art, 4.- Cada instancia de evaluamon tendra una duracidn maxima de 20
(minutos) conforme a los estandares de interpretacion en el ambito mternamonal.

Art. 5. El Trabajo Fina! se debera rendir una vez aprobadas todas las materias
y dentro de un plazo maximo de seis meses.

Art. 6.- Tribunal de Evaluacién de Trabajo Final



El Tribunal de Evaluacion se conformara segun los reglamentos vigentes y sel

miembros incluyendo al director del trabajo.

Art. 7.- El Trabajo Final de Especializacion en |nterprétacién es de caracter
individual. | | | |
-Art. 8.- El Trabajo Final de Especializacién en '[nterpretacién debe demostrar el
pleno conocimiento del tema y el d_ominid_ de las habilidades de interpretacion, lo
cual debera ponerse de manifiesto en la calidad de la intérpretacién.
Art. 9.- La interpretacion se reahzara en ambas direcciones (espafiol a lengua
extranjera Iengua extranjera a espafiol).
Art. 10.- Como resultado de la evaluacion, el Tr‘abajo'Fin’aI de Especialiiacién
en lnterpretacmn podra resultar con mayoria simple de votos del tribunal, como '
a) Aprobado '
- b) Desaprobado En este caso el alumno tendréa derecho, por lnica vez, a una
nueva instancia de Interpretacmn, en un plazo no mayor de dos meses.
Art. 11.- Evaluacion de Trabajo Final de Especializacion en |nterpfétacién:.
a) Apro_ba’dd: : Sobresaliente: 10 (diez)
Distinguido 9 {(nueve), 8 (ocho) y 7 (siete)
b) Desaprobado - ' |

Seguimiento infegial

Todos los actores del proceso (alumnos, docentes y equipe técnico) participan de la
evaluacion det programa. ‘ _ ‘ ,
Los alumnos. Completan un cuestlonano al iniciar cada AS|gnatura sobre

expectatlvas de logro, que se cotejard al final de!’ -cursado con la encuesta de cierre.

Esta ultima es una encuesta semiestructurada y evalla todos los aspectos

contemplados:en el “Cuadro de componentes y requisitos minimos de la Educacién
a Distancia” propuestos por Ia Res. 1717/04 en su punto 4.. Interaccién docente
alumnos y alumnos entre si, mater_ialés de aprendizaje, tipos de evaluacion,
contenidos, bibliografia, etc. : L

Se analizan los reportes .'qu_e la herramienta tecnoldgica ofrece para conocer el
uso que de la misma ha realizado el alumno, esto permite conocer si el aula ha sido
explorada en toda su potencialidad, si el acceso ha sido regular, si hubo dificultades

en acceder a la plataforma (velocidad, password, impresion u otros), qué secciones

QV p—

designado por el Consejo Asesor de la Especializacion. Estard compuesto por tres ]




Esta informacién es de suma utilidad para conocer la dindmica del aula virtual y
realizar los ajustes pertinentes en funclon de su mayor U‘tﬂlZElClOf‘I
Los docentes:
» Completan un cuestionario -con sus apreciaciones generales sobre el
desempeﬁd de alumnos, el desarrollo de su espacio curricular, el uso de ia
herramienta tecnolégica. '

« . Presentan un informe cualitativo con observaciones y sugerencias de mejora.

E! Equipo del Area de Educacién a distancia (Facultad de Lenguas / PROF.D):

~» Realiza el seguimiento de la implementacién de cada espacio curricular desde
los reportes del aula virtual.

¢ Desarrolla y aplica los instrumentos de evaluacién del programia. Procesa y
anahza la informacién que de-ellos se deriva.

. Partlmpa de un encuentro presenmal de evaluacién con docentes y alumnos

De la informacion que surja de los distintos instrumentos y actores, se iran
implementando las mejoras a lo 'Iargo del desarrollo de las sucesivas asignaturas, la
cual no se propone por periodos sino de manera continua. La dindmica permite que
los aspectos qgue ‘se manifiesten como dificultades u obstéculos, puedan ser

corregidos en la marcha de los siguientes espacios curriculares.

El seguimiento _d'e la gestidn académica de la Especializacién es definido como
est'rategia'de autoevaluacion, de heteroevaluacion y de evaluacion institucional,
como un proceso de estimacion de la calidad de la ensefanza, asentado en
evidencias y realizado para poder comprender y mejorar la practica educativa.

Pensar en la evaluacion de la gestién académica exige .deﬂnir una perspectiva
gue considere: - . o : : L ;

- En cuanto al Ambito de Ia evaluacmn Todo y todos deben ser objeto de
evaluacion, porque todo y todos tienen incidencia en el proceso educativo.

- En cuanto al control democratico. Los protagoniétas de la evaluacién son todos
los que intervienen en la actividad. _

- En c'u'anto ald finalidad de la evaluacién. El propésito fundamental es conseguir

la mejora de la practica y ayudar a las personas a realizarla:



- En cuanto al modo de realizarla. El proceso ha de ser respetuoso dey
personas y de las reglas del ideal democratico. -

La evaluacion como mejora no se cierra en si misma sino gue pretende impactar
no sélo en los resultados sino tamb_ién en los procesos de las practicas educativas
en marcha y futuras. La evaluacién facilita la mejora al preguntar por el valor
educativo de la practica docente, al facilitar la comprénsién de lo que sucede en la
misma, al provocar la reflexion y el debate de los implicados.

Objetivos de la evaluacion de la gestién académica: _

1) Brindar informacion al docente que le permita identificar logros y dificultades,
fortalezas y limitaciones. Convertifse en un medio de perfeccionamiento y
reflexién sobre la préctica _ , . _ - |

~ 2) Ayudar al Director -y Consejo Académico a proponer |a- incorporacién de

~innovaciones que se consideren positiVas para la C_alidad.‘. o

3) Permitir desarrollar adecuadamente estrategias de cambio a partir de pemiti'r la

tdma de decisiones racicnales. _

4) Fagilitar Ja coordinacion vertical y' horizontal, aumentar la participacién de los

- - diferentes estamentos y propiciar una mayor coherencia interna en los eduipos

docentes ' '

En tal sentido se han propuesto como instrumentos de evaluacion:
1) Andlisis de documentos: .prograrhas_y materiales educativos
2) Cuestionarios: encuesta a ajumnos. |
3) Informe docente :
4) "'Fiegistro de acceso al aula virtual -

5) Informe sobre rendimiento de los alumnos




