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- Quees pertlnente unificar en un; reglamento (nico

Art. 49 Protocollzar ~ Comunicar, ﬁiilevar al H. Co
aprobacion. '
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VISTO:

El nuevo reglamento para r-\l Otorgamiento del'_,Tltulo de Especxahsta
(ROTE) elaborado por la Secretaria %de Graduados en_ enmas de la Salud y

CONSIDERANDO: B

el-funcionamiento de las
Carreras de especializacién de medicina y de las _d' erentes. Escuelas de la
~ Facultad de Ciencias Médicas, |

‘ . .

- Que se ajusta a las normativaxs vigentes tales _omo I _":RM 160/11 y
consensos hacionales aprobados en el marco del CIN, N
- La aprobacién del Consejo Asesar de Posgrado (CAP) de la UNC

- - Elvisto bueno del Secretario de d‘:raduados en Clencias de fa Salud,

- El despacho favorable de las Comisiones de Escuelas y-de Ensefianza,
aprobado por el H. Consejo Directlvo en sesion del_'dla 22 dej Junlo de 2017,

Por eh’o

EL H. CONSEJO DIREC TIVO DE LA FACULTAD D, CIENCIAS MEDICAS
‘ RE! "SUELVE

Art 1°) Aprobar las modificaciones al Reglamento pars _el otorgamlento del
Titulo de Especialista (ROTE) elaborado por la- Secretarla de:Graduados en
Ciencias de la Salud, que en 34 ijaS forma parte de la presente '

Art. 2°) Modificar la RHCD N° 572/10

esolucién Ne 223/10.
jo Superior para_su

Art. 3°) Solicitar al H. Consejo Supeng:r que modifique'f

¢

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONS.:':_O DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS EL DIA VEMN DOS DE JUNIO DE

FAGILTAD CIENOHS 1

URIYERSIDAG BACIGEAL Jf CORMOES

RESOLUCION N°
ROTE.SL.IAC.|

ptlln Reforma w2
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- Reglamento para el Otorgamiento del Titulo d Especia\jl_i'sta

|l Ordenamiento del presente Reglamento.

CAPITULO I
‘CAPITULO II:

CAPITULO lik:

o CAPITULO IV:

CAPITULO V:
CAPITULO VI:

CAPITULO VII:

" CAPITULO VII;

CAPITULO IX:

De |a.s:'..di.$p65?0i9r§le.5 generales

De las czar_rerés. de espelacializacién.
' De las instituciones formadoras
bell l.'éginien. de Ingreso: inscripcién]
Del régimen de 'c.u’érs.éd_o y obtencién
Del fé-gimen dé-li_t; e'l‘-'.nciaé.y renuncias:
Del régimen disci linario

Otras condiciones$ para la obtencion del titulo -

Anexos

i
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¥
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CAPITULO I: De la

s Disposiciones Generales

 aprobagcion de un trabajo final mtegradm

- Arﬁculo 19

El presente reglamento se aplica a_t'odacjp las carreras de esp _c:ahzamé ’
- Ciencias Médicas de la Universidad Nac

~Articulo 2°:

“=onar de Cordoba (UNC)-.

Se reconocen dlferentes tlpOS de carreras de especuahzacwn del area’ de la salud de

l

“acuerdo a los consensos wgentes P

- a- _Especializaciones Medicas
- b- Especializaciones en Ciencias
- Fisioterapia, Tecnologia Médica,
Ambos casos comprenden especia
intervencion - sobre  pacientes) y es
directamente vinculadas con la atencién

¢c- Especializaciones Multidiscipli

2.1 Especializaciones médicas asister.

Para poder. garantizar una formacién practica suficiente del:

carreras de especializacion meédico-asis
participacion activa que garantice el cum
carga- horaria requerida, ba;o una’ es
remunerada

2.1.1 Actividades curriculares.

Las actividades curriculares de una carre
a) actividades de integracién tedrico-pra;
d) guardias (actividades intensivas).

ide pacnentes)

}

iciales.

de la Salud (Enfermena Kmesmlogia y
Fonoaudiologia, Nutricién).
lizaciones asiste

ales (q’ue involucran la
secializaciones  no as:stenmales (no estan

nares -

specialista de la salud, las
tencial deben estariasociadas a una instancia de
plimiento de los requisitos tedrico-préacticos con la
tructura remunera L

rera de espemahzambn med!CO,aSlstenclai seran:
ctica, b) actividades asistenciales; c) rotaciones, vy

Las actividades. currlculare culminan con la

(TF1). -

a- Las actividades de integracion te?onco-practlca estaran"de,b|dame e detalladas en

el plan de estudios, deberan reflejar lo descripto e

os conteffidos, minimos y

consistiran en clases tedricas, ateneos médicos, S¢ m'anarlos-' mvestlgacion i

- "toda otra actividad en las gue I
parte de docentes de reconocido
actividades deberan ser supervis:




2.2 Especializacibnes médicas no as.'sienc.-ales
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asentadas las actividades. Se incluiran el tema, dis rtante/s as stentes (con la
ﬁrm_a delos prc_:fes'ionales), fechay hora en que se reahzaron

i

;
,

b~ Las. achwo‘ades asrstencrales deberan asegurar Ia adquisicion de las destrezas Y
habilidades en todos los procedimientos diagnosticos erapeut:cos preventivos o -
de rehabilitacion inherentes a la carrera de espeCIaItzamon asistencial gue se trata.
Segln la especializacion se defirira el nimero de préacticas minimas y/o tipo de

intervenciones necesarias para alr'anzar ias competenc S de Ia‘formaclon conla -
correspondiente supervision. :

¢~ Las rotaciones constituyen una propuesta formatwa que profundlza el aprend|zaje
~ enun c¢onjunto de préctlcas con cierto nivel de especificidad y que complementan

" la oferta del servicio- responsabte de la formacion. Podran desarrollarse en otra
institucién o en otro servicio. Deberan programarse :seglin el afo de cursado y
establecer la duracién y la evaluacién pos-rotacion. S

d- Las guardtas hospitalarias cons’ﬂti iran una mstancaa d

profesional estara expuesto al abordaje y resolucién de-’ur_gencuas!emergencnas La

actuacién del carrensta debera estar siempre bajo sup |Slon de los responsables
de la cairera. - '

Las carreras de espemahzac;on médica r]o asmtenc;ales tlene por objeto profundlzar en
el dominio de un tema o 4rea determinada dentro del campo:ds la Medicina no vinculado
directamente con la atencién de pac;entes Demandan ‘una. formaciéon practica de

magnitud apreciable, pero no tan intensa como la requerlda para uné especializacion

médica asistencial, .de manera tal de no necesitar- una
presencnal con alta carga horar:a

'stanma de participacion

2.2.1. Acﬁvidades curriculares,

Las actavndades curnculares de una carrera de especlallzacmn medlca no asistencial

ra lo- explicitado
en el articulo 2.1.1. a. _ i :

2.3 Especializacioh'es en Ciéncias de fa Salud

Para garantizar una formacién practica suflcnente del especnallsta Ias

rreras deberan
contar con un Plan- de Actividades qi.le establezca cIaramente lz

¥ -habilidades y




Integrador (TFI) tendran una carga horarj
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competencuas a desarrollar por los cursantes mcluyendo ayectos teonco-practlcos ¥

aspectos de formacién netamente practlca

|

Las actividades de una Carrera asisten
estandares vigentes en los sistemas de
actividades  practicas, con supervision:

carga horaria total de la carrera.

2.3.2, Especializaciones en Ciencias d

Las actividades de la carrera tendrén un
Trabajo Final Integrador (TFI) y estipulara

2 4. Espec:ahzac.'ones Multtd.'sc.-plmar

e la Salud no asisf

'2 3.1 Espec.-ahzac:ones en 1 Ciencias dé Ia Salud as:stenc.'a s

,|al tendran una carg

; orana total acorde a los

acreditacion y respetaran al menos un 60% de
docente. Las tutorias para: el Trabajo Final
a cercana al 20% y' starén mclwdas dentro dela

A carga horaria total.

egun esténdares, incluido el

4n al menos un 25% de. actlwdades practlcas con
supervision docente. De esta manerg, las carreras tendran una’: carga horaria - de
integracion tedrico-practica y de formacion préctlca supewlsada Ademas deberan
contemplar tutorias de mvestlgacron para e[ Trabajo Flnal int grador (T I)

“Son aquellas destinadas a ingresantes de d[ferentes profes&o es en |

: cuaies el objeto

de estudio involucra el conocimiento de varias disciplinas; cada’ una desde su espacio, En

general estas carreras pueden no estar vmculadas con la at
- por los criterios propuestos para las carr¢=ras de especializacion en cle_n_r_:_l_as de la salud.

ion de pacientes y se rigen

CAPITULO Il De Ia§ Carreras de EspeCIallzacm

Articulo 3¢

Las Carreras de Especializacién aproba
deberan ser evaluadas y' acreditadas

das por el HCD de
periédicamente p

FCM y el HCS de fa UNC,
la Comlsmn Nacional de

- Evaluacién y Acreditacion Umver5|tar|a (CONEAU) Este requusﬂo se extlende a los

: i5le]
SECRETARIG Teguy
ACULIAD Clennnid
Eﬂsmu wAGIoMAL




- seanotificada su acreditacion por CONE

FCM ) m:rw“.zei?
Jy . Facuitad de ] ’]4‘@
F GCienclas Médicas

AROS

Atticulo 4% |

i
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ones Unlversnanas sera

otorgado por el Ministerio de Educacion de la Nacion. Los Titu is con reconommlento

" oficial certlﬂcaran la formamon académld

Articulo 5%

Las Carreras de Especializacion podran

Art.'culo 6° De la Estructura Orgamzawonal

El Centro Formador constituye el espaclo fisico donde s se a
cabo la formacion de los cursantes. La estructura de Gestié
: Espemallzacmn estara integrada por:

E
+
t
H
i

- EiConsejo Académico

- El Coordinador Académico de la Lspecnailzacwn
- ElDirector/ Co- Dlrector del Centr‘o Formador.

[
i
1

Articulo 7°: Del Consejo A'c'adémico d]n la Carrera

fmportante del Secretario de Graduados

decisiones resultarén por unammrdad o por simple mayoria.

a recibida.

iniciar sus actividad'ga__i_ a partlrde la fecha en que

AU y la correspondien

(SG) sSus mtegrant

e validacion ministerial,

enta |a carrera y se lleva a
e cada Carrera de

Bl Conse_.'o Academ:co de la Espec:ahzacrén representa el estamento _a_sesor mas
endrein VOZ ¥ VOto y SuS
/:SG serd. uien refrende

las decisiones ‘o defina sobre fos conﬁ:ctos que hubiere, y seguird a wa administrativa
correspondrente para la estructuracion de reso!uc:ones Ilegando en u!t:ma instancia al

HCD, érgano de mayor Jjerarquia de fa ECM.

i

numero de integrantes de.miembros de

de Ciencias Médicas de la UNC con ex{
Posgrado de la Carrera a dirigir.

- 7.1. El Consejo Académico estars integrado de modo tal qrue asegure fa representac:on de
fodos los Centros Formadores en la Especialidad. En aqueﬂos (_:asos de centros {nicos el .

Consejo Académico no podré ser inferior a 3.
Todos deberén tener el Titulo de Especialista o formacion certff cada por instituciones

eriencia y trayectonia. en la formac;

reconocidas porleyes nacionales; provi inciales o mumcrpa!e en la‘Especialidad

respectiva. Por lo menos el 30% de sus integrantes deberan ser Profesores la Facultad

__de
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~7.2. En caso de no contar con candidatos que retinan los reqwsrtos academfcos
detaﬂados en ef articulo precedente podrén incorporarse Pro ""ores de. Espec:ahdades

-afines o profesronales que acrediten trayectoria en la formaéf: de recursos humanos y
méritos equivalentes en la especialidad. :

'7.3. Las reuniones del Consejo_Académié:Q estaran presidid
Académico de la Carrera. Estas reuniones deberén realizars

r ef Coordmador

ents, queestarda
ar se conformara con la

: . mensual, llevéndose of reg:stro enef Lrbr.o de Actas correspo
I - disposicion del Secretario de Graduados El quorum para Sesic
| mitad mas uno de fos integrantes, |

i

1 :

7.4. Los miembros del Consejo Acad(!—:'amfco de la Carrerade Espécializabién seran
propuestos por la SGCS al Sr. Decanp y designados por el HCD de la Facuitad de
Ciencias Médicas. La designacion tendra una vigencia de: dos afios.y: sera renovada
consecutivamente de no ocurrir causa que a criterio de fa SGCS Jrusz‘n’.vque e!«reemplazo
de uno de sus miembros. En el caso o‘e las Carreras de espec:ahzac:on propuestas por
fas Escuelas, los miembros del Consejo Académrco seran propuestos por el Director de la
Escuela al SG y por su intermedio af Sr. :?ecano y designados por el HCD.

representatrvas de reconocida jerarqu.ré en la Especialidad.y cuyo aporfe permita el
|\~ . . crecimiento de ésta. Tendran solo el carécz‘er de colaboradores:y no |
S Académtco '

7.6 Son funciones del Consejo Acadermco de fa Carrera 'd_ Espec:aﬂzacton

i _"a. Evaluar periddicamente _Ia wgen_c:a y penfmenc:a def Plande Estud: "s de Ia carrera y
i ' ~ proponer las modiﬁcaciones gue considere convementes

b. Ejercer acciones de contralor de las act.rvrdades academ;ca ‘de fos Ce_ntros
Formadores de la Espec:ahzacrén (cumpi miento def presente Reglamento y de Ios

_ Programas correspondientes) realizando yisitas y reuniones pénédrcas c 'n / _diferentes
L . estamentos involucrados. v/
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- ¢. Elaborar y llevar a cabo las evaluacio

d. Interactuar con la Subsecretarfa de Fo
Continua y Acreditaciones de la SGCS, ¢
calidad def proceso de formacion y del s¢

f. Asesorar a! SGCS sobre fas mstancras

Formador/es y su acred:tac:én

7.7 -So'n" causales de remocié'n de los

a. La falfa de parttc:pac:én Y. colaboracién en

prev:amente ' _

b.. La mas:stenc:a a las reumqnes programadas
" "Académico que no asistan a 3 (tres) reunione

alternadas

Articulo 8°% Del Coordinadfok Académico de la. Especialidad

!
i
i
P
i

{

!

{

i

quedarén. autqméttcamente exc!uro‘os Yo
referéndum del Secretario de‘Graduados

b

UNC

e’ Cérdoba ’ 1518 - 2018

E _|1.I’IE'I.|-|. Reforma

' Lo Gi? Aﬁo de !as Energias Renovables”
1es promoc:onales yde fmahzac:on de la carrera.

rmacion Profes;onal vel Area de Educacrén
n aspectos mherente_k al mejoramaento de la
sguimiento de egresados

que hagah al reconocimiento delfos Centro/s

miembros del Cons

s funciones mencionadas

5 'integrantés del Consejo
consecutivas o a 5 (cinco)
eemp!azados ad

8.1. El Coordinador Académico de una (,arrera de Especrahzaoién sera propuesto por las

8.2, Para ser propuesto al Cérgo de Coo

Especzahzacron el profes;onal deberd re

b. Poseer el Titulo de Espegi)‘aﬁsta.

- autoridades de Ia Secretaria de Graduados de la Facultad de encias Medrcas Y por su

intermedio al HCD. En las Escuelas, el DH‘eCfOI‘ elevars la propu _ _ :
) intermedio al HCD. Ef Secretario de Graduados podra solicitar ! Consejo Académlco de
la Es,oec;ahzaczén sugerencras al respecf .

rdmadorAcademlco le una Carrera de
unir fos s;gwentes I uisitos:

) Ser o haber sido Profesor regular de la Umvers.rdad Namon al de Cordoba { T;tular

~ Asociado o Ao!,runto) de una Catedra vincilada a la Espec:ahzacrén en cuestfén




Las Carreras de Especializacion en Ias distintas Areas de
. Centros Formadores de Instituciones publ:cas o privadas r onocrdas encabezadas por
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En caso de no reumr las. condtc:ones anﬁonores excepcronalmente debera acreditar
trayectoria y méritos equivalentes en la espec:ahdad oenu :area afin, ", y una reconocida
trayectoria académrca de mvestfgaczon y de formacion de recursos humanos.

8.3. La asignacion tendré una vigencia 'acorde a la duracion de Ia cafrera y podra tener
una tnica renovacion consecutiva. ! o

8.4. Son funciones del CoordmadorAcadem!co

a. Convocar presidir y coordmar fas reumones def Consejo Ac émico

b .Llamar a-reuniones. extraord, nanas ante algun problema que o amente oa
solicitud de la SGCS o de fos directores de fos Centros Formadores

c.. Supervisar las -actividades ¢ue lleva a cabo

onsejo: académico de la
especialidad. :

" . d." Presidir fos tribunales de Ias evaluacmnes promocionales anuales y finales.

e. Participar en los procesos de autoevaluacion y ac’:_red_itacién_’_@l_g la Catrera.

reahza una votacmn para

- f. En caso de que el Consejo Académico determin
' eﬂna en c:rcunstanma de’

definir una decisién a Ilevaru a cabo sera qu:e
ocurrlr un empate.

w
i
z
%
i

Articulo 9°: Del Director / Co- Directo r‘g del Centro Formadb}?

':Salud se desarroflaran en

un Director desrgnado por el HCD a propuesta de la SGCS

En jos centros formadores que lo justmquen podré mclu:rse

figura de Co- director, que
acompane el desarrolfo de la Carrera. | T A _

i
H
i
i

9.1, £l Profesor Ttular de !a Cétedra correspondiente ala esp; CIahdad a degarrollar como
Carrera de Posgrado sera el responsab!e de proponer a fa Secretar:a de'G duados el




Articulo 10°%

Articulo 11°
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prdfesfonal que éjerCeré co.r'no Director del Centro Formador, ‘en '!a sf_tué_f:_j:fén en que dicho
Profesor Titular no se postule. =

9.2. En los casos en que &f Profesor Trtular de fa Catedra se P, _stu!e como D:rector del

Centro Formador y no sea srmuftaneamente el Jefe def Serv io, este ult:mo puede

participar como Co- Director del Centro £~ormador

1
r
!

93 En las Inst;tuc:ones Pubhcas 0 F’nvadas en las que e desarrolfen Carreras de
Especializacién 'y en donde no exrstan, Cétedras de grado;’ fa propuesta de Director y/o

Co- Director del Centro Formador sera elevada ‘por el ‘Coordinador del Comité de

Capacitacion y Docencia (art.18.1), con la autorizacion del .D;rector de. 1a [nstitucion en la
que se dicta, Asimismo, cuando sea nepesano elevaran a | SGCS una nueva propuesta

para reemplazar al Dfrector/Co~dlrector; '

9.4 En el caso de Carreras de Especializacion propuestas por las Escuélas de la Facultad

~de Ciencias Médicas, el Director del Centro Formador sera- propuesto'a la SGCS por el
.Director de la Escuela correspondrente para su elevacion al HCD. :

La SGCS verificard que el candidato. a ‘Director/ Co- D:rector del Centro Formador
redna satfsfactonamente fas sagu;entes cond:c:ones '

a. T:tulo de Espemahsta otorgado poi' entidad reconoczda ;-(Umversrdades Nacionales o
"~ Privadas con el correspondiente réconocimiento del Ministerio-de Educacion de la
Nacion) o certificacion del Consejo de Médicos o Colegios Profes:onales

f _
b. - Antecedentes aprop:ados en el ejerc:c:lo profes;ona!
investigacion en el drea especifi ca.! |

L

i

En caso de no contar con los requ:srtos académicos detalfados en fos articulos

- precedentes, podra considerarse la postulacion de profesores;de Espec:ahdades afines o

profes:onales que acred:ten trayectoria,y méritos equivalentes en.la espec:ahdad

La asignacién de funciones del Directc
vigencia igual a la duracion de la carre

P




12, 5 Organlzar y conducu' Ios procesos

-12.7. Asesorar y facilitar a los Cursantes
los Trabajos Cientificos, como parte del Trabajo Final lntegrador
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mandatos seran renovados consecutivamente de no ocurrir causa que a cnteno de la

SGCS, justifique su reemplazo

Articulo 12°: Competenc:as de Ios Dire
Formadores :

ctores y Co-_direéfb’rés_ de Ib;{_Centros

Corresponde a Ios Dlrectores y Co- Drrectores

12.1. Aplicar en el Centro Formador :1 su cargo las d :ctsvas de Ia SGCS S|end0'

responsables directos de {a formacién de fos Cursantes.

1
¥

H

12.2, Introducir en el Centro Formador a su cargo las mod:ﬁcacrones necesanas, para

| 'garant/zar ef cumphmrento del Plan de Estud:o wgente

12.3. Proponer a los integrantes del Cuer

po Docente y sohcatar alas. G, C'S la asignacion

de la funcién de Instructor de Cursantes para el Posgrado en Iosfcasos que fuere

necesario. { art. 21.1)

12.4. Organizar las actividades cientificas

s én su Centro Formador acorde alas exigencias

del Plan de estudio Gnico de la Especial
Centros Formadores las actividades teor
Plan de estud|o -

su cargo.

zacién y coordinar con el resto de Directores de
icas y las competenctas préct:cas previstas en el

de autoevaluacién y acreditacién de la Carrera a

12.6. Par’umpar en las evaluaciones parmaies promocxonales y fi ales, acredltando

mediante firma de actas Guaranl la promocxon correspond|ente

|
i

12.8. 'Aplicar ylo so_licitar.'ante quien

los elementos necesanos par

corresponda la aphcamén de las sanciones

propuestas en el Régimen Disciplinario (Art. 39 del presente Reglamento)
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12.9. Remitir a la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud los datos que a

continuacién se detallan: (Aprobado por R

"HCS Resolucion 02/07):

a. Nomma de cursantes que han in
cursando en los distintos afios de
aca_demlco)

D. N° 2617/03 y lar 'Iamentaclon vigente del

gresado al entrenamiento y. de los que estén
a Carrera (hasta los 30 dias deiniciado el ciclo

‘b’ Bajas; altas cambios o SItuaC|ones lmportantes referid s 3 los | alumnos cuerpo

académico o modificaciones cumculares (durante eI ar

de ocurnda la misma.’

en el termlno de 30 dias -

Al finalizar el ciclo academlco debera enviar la Memoria Anual ‘con ei listado de

: centros formadores de esa especialidad.

Art.'culo 14°;

alumnos, los cuales deberan estar al dia en el pago de los aranceles fuados para

* las Carreras de Especuallzamén

|

d Informara notificaciones de sﬂuacwnes académicas y cualquler otro requenmlento,

cuando la Secretaria de Graduados a§| lo solicite.

4
{
i

Articulo 13% |

Los Centros Formadores deberan |mplementar y respetar Fos Planes de estudto @
oportunamente aprobados por el HCD y el HCS para cada Espemahzamon Los Centros
Formadores, de comUn acuerdo 0 a propuusta del Consejo Académico dela Carrera
podrén proponer modificaciones a dichos 'F’Ianes de Estudio y/o Programas las que
deberan ser aprobadas por la SGCS, el HCD ¥ luego conVahdadas por el HCS para ser

elevadas a consideracion de la CONEAU

ante una hueva convocatona Las

modificaciones de la normativa de la Carrera comenzaran a reglr a partlr de la
acreditacion de la Carrera en algun Centro Formador, extend|endo su aicance atodos los

Los requisitos. fundamentales ateneren¢
Especializacién son los siguientes:

14.1. Propuesta educativa e'n el marco de
ordenanzas vigentes para eI 3|stema de F

ART 14, RM de Educac:lén 511' 0)

uenta para la presentacion de Carreras de

- AGULTADmEm,y i
_umvmsmaowg b poi:
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14.2. Estar encuadrada en Ia_reglamenta;cién vigente en la SGCS de la FCM para &l

funcionamiento especifico de la Carrera cuya aprobacion se solicita.
14.3. Fundamentacion y objefivos de la Gar'rera.
: ;

14.4. Perfil del Egresado y Tit_ulo a otorgfar.

14.5. Organizacién del Plan de Estudios que debera ConStItUII‘ un proyecto integral y
coherente de formacién especializada, acorde con el capituio ! de este Reglamento

14.6. Requisitos de Ingreso a la Carrera.

14.7. Cuerpo académico integrado por é specialistas e Investlgadores con formacmn
acorde con fos objetivos de Ia Especxahzacmn _ i L @

Contara con docentes estables que seran aquéllos amgnados ala Carrera ¥ que forman
parte del plantei profesional de la Inshtuqmn que la ofrece y aquéllos que, provementes de
otras Intituciones, tengan como funciones el dictado y la evalua(non de Cursos y
Seminarios. Los docentes estables deberan constituir, por fo menos el 50% {cincuenta
por ciento) del cuerpo académico de la Cclrrera Los docentes mwtados son aquéllos
EspeCEallstas gue asumen eventuaimente parte del dictado de una actlwdad académica de
la Carrera, designados todos por el HCD

i
i
i
i

-Articulo 15° o

- Facultad de Ciencias Médicas (FCM) y,,con las limitaciones previstas en el Art. 40 de ia

CAPITULO IIl: De Ia Instituciones Formadoras |

i
{

i

La formacién de Especialista se desarrallara en Centros Formadores dépendientes de la

Ley Nacional de Educacién Superior N°’ 24.521, podréa también desarrollarse
Formadores dependientes de las Jurlsdrccmnes nacionales, prov:nma[es m
instituciones prwadas que reunan los requ:sutos solicitados por la Facu]tad de/Ciencias

Centros

_ %"mf Dr. ROGELICG
' SECRETARIO TEQ

I
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Médicas por intermedio de la Secretariaide Graduados en Cliencias de la Salud (SGCS) a
esos efectos. i '

|
Articulo 16° 5
Para ser reconomdo como Centro Formador porila Facultad de Clenc:las Nledlcas la
Institucién debera solicitar una entrewsta informativa a la SGCS seglin Pautas de
Presentacion de Proyectos de Carrera (Area de educamon continua y acreditaciones)
como una primera instancia de asesoram|ento respecto de la factibilidad del Proyecto,
fundamentalmente en las disciplinas crltlcas desde el punto de vista sanitario; y de ser

~ aprobada la iniciativa, se formalizara su presentacmn como carrera ante la CONEAU,

acorde con los requerimientos de la FCM y UNC v la Ley de Educacmn Superlor para
obtener el correspondiente dictamen de acredl_tamén y consec_ue_nte validez del titulo.

|
|

Articulo 17°: | ' ' f

Receptada la solicitud porla SGCS y de’ser factible el proyecto se procedera a una visita
de fiscalizacién a la sede del Centro Formador que estara a cargo de las areas«de
Formacion Profesional y Educacnén Contmua con la presenma de un representante del
consejo académico de la espemalldad

i
;
i

Articulo 18°:

i

Las Instituciones formadoras segun se trate de carreras asistenciales y/o no asistenciales,

‘deberan contar con instalaciones y equipamiento basicos como salas de internacion,

consultorios para atencion ambulatorla; quiréfanos, laboratorios (segun corresponda al
tipo de Especializacion y requenmientos 'del plan de estudio aprobado) £eqUuipos, recursos
didacticos, biblicteca e informatizacion ¢on acceso a redeside comunrcacmn todos ellos
adecuados y guardando relacion con Ias necesidades generadas para el desempefio de
dichas actividades. Para las rotaciones'externas establecidas en el plan de estudio y el
empleo de ambitos de practicas, espacws O recursos necesarios gque no pertenezcan al
centro formador, deberan tener garantlzado su acceso y uso mediante acuerdos, y estos

seran a su vez parte rntegrante del convemo especifico entre eI Serwcuo respectivo y la
FCM.

18.1.En las carreras de espemahzacmnes asistenciales, las maxm‘las autond es de las
Instituciones en donde funcionen los Centros Formadores deberan deSIQn un Comité
de Capacitacién, Docencia e Investhacmn u organo. equivalente, que estara

: dffE0icas
 UMIVERSIDOAD Wasikadoc conoons
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la SGCS respecto de Ias normatlvas vigentes, part|c1par como supervisores de la

formacron de los cursantes, en las evaluar‘lones en medidas. dlsmphnanas etc.

|
j .
]

18.2, ‘Cada Centro Formador reglstraré mdzwdualmente (en un formato estandar,
proporcionado por la SGCS) el proceso de formacién (portfolio), asentando las actividades
tedricas y practicas, rotaciones, evaluacignes y seguimiento del Cursante de |a Carrera de
Especialista. El registro también incluira !ci constancia de la matricula anual del Cursante,
expedida por la SGCS, y ademas otrgs aspectos administrativos (licencias, medidas -
disciplinarias, etc.). Se elevara un infoime en formato digital’ sobre el registro de los

Cursantes a la SGCS, gue de ser pehmente tnformara aI coordlnador y al consejo
académico de la especralrdad .

Articulo 19° -

De los . recursos ec.onémi(:os generado.':g en concepto de fiéfahceles -"f'p_or cada Centro
Formador, el 65% le corresponden al Centro Formador y el Director de cada Centro serd

. quien gestione esos fondos ante el drea Contable de Ia SGCS. El 35% restante

corresponde alaFCMy ala UNC

E
f
[
l
i
i

Articulo 20°:

Las Competencias de la Secretaria de Graduados en Cfenc.fas de la Salud enla formac:on
de Especialistas son las. 31gu1entes

20.1. El Secretfaric de Graduados a través de los informes e!evados por la Subsecretarfa -
de Formacién Profesional, evalua las Cétedras Departamentos Umdades Hospitalarias y -
Servicios en los que se desarrollara la formacuon de Posgrado: y: &l nimero de postulantes
a mgresar en cada afo lectivo. Esta propuesta sera consensuada con las autoridades de!
Centro Formador y/o la entidad publica o prlvada a cargo de ese Centro Formador,
teniendo en cuenta las Especialidades crlt!cas y de necesrdad_ppblacxonaf.-

i
|

Especialista en la FCM y en las entidadés que adhieren a Ig ‘norma estabIeCIda por la
SGCS. . '

r
\
I
|
i
;
'

20.3. Estabiece Cursos Complementarios obhgatonos comunes a todas Ias

Pﬂ}f D, HC}G&:L;(* Sy
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20.4. Aplica o solicita sanciones a los Cursantes de acuerdo a lo dispuesto en el régimen

disciplinario del presente Reglamento (Cap. Vi), solicita 'se sustancien sumarios o la
exclusion del Cursante cuando correc‘pondlere ¥ reglstra todas Ias sancmnes en la
carpeta personal (Legajo). c

20.5. Supervisa el desempefio de los Consejos Académlcos y de fos Coordinadores
Academlcos de cada Carrera.

del director del centro formador

1 20.6. Solicita al HCD la asignacién’ de élocentes e mstructores de cursantes a propuesta

20.7. Exdiende los certificados de fmahzacton de la formaclén de los Cursantes,
controlando que éstos hayan cumplido con todos los. requisitos académicos y
administrativos exigidos, y estén al dia con el pago de los-aranceles fijados para cada

- Carrera de Especializacion. Tramita el otorgamtento de tltulos de Espemaiasta

20.8 Super\nsa procesos de evaluacwn 1y acreditacion de carreras ante CONEAU

é
i

Articulo 21°: Selecc:on régimen y competenc:as de Instructores de cursantes de
posgrado. :

i

i

21.1. Requisitos Para ser instructor de Cursantes se requiere ser:

Profesor Adjunto con una dedicacion no menor a semlexciuswa (DSE): o su equtvafente
con una antigliedad profesional en la E‘spemailzacmn no menor de 3 (tres) afios. En los
Centros Formadores que no cuenten en'su Cuerpo Academu_:o con Profesor Adjunto

%

(DSE) podra as;gnarse esa func:on a un: Profesor Assstente o a un profesaonal con titulo o
certificacién de especialista. -

§
i
t
\

- 21.2. Seleccién: EI Instructor de Cursantes sera sefecc:onado entre ios miembros del

Cuerpo Docente por el Director del Ceptro Formador, quien’ debera elevar una solicitud

‘para_consideracion de la SGCS y, porisu intermedio al HCD adjuntando fotocopia del
‘seguro de mala praxis y acc;dentes de tﬁabajo al dia. 3

21.3. Dedicaci6n y duracién en el cargo: El instructor de Cursantes se abocarg/al
desarrollo del Programa con una dedicacion equivalente al de DSE. Durara 1 gfio en sus

 prot. br. poaEMof] Pz
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funciones pud:endo ser renovado en et cargo por periodos |guales a propuesta del

Director ds! Centro Formador

21.4, Corresponde al. Instructor de Cursantes coordinar y colaborar con el Director del
Centro Formador en las tareas docentes asistenciales, de extension y administrativas del
plan de- estudio de Formacién. Deberd supervisar el desarrollo y la elaboracion de
Trabajos cientificos como parte del trabajo Final Integrador asi como participar en las
evaluaciones parciales, promocionales y finales establemdas en el plan de estudio.

i

Articulo 22°: Seleccién, régimen y competencias de los Jefes de Cursantés en
. Carreras asistenciales T

22.1. Ei Director del Centro Formador propondra como Jefe’ de Cursantes aun profeswnat
que haya finalizado y aprobado el ultimo afio de la carrera, prewa seleccion, en un cargo
rentado si lo hubiere, o asignando la funcién sin relacién de dependenma

22.2. De no haber. postulantes, se hard) un llamado abierto para ex Cursantes del Centro

Formador, con no méas de 5 (cinco) afips de terminada la capacitacion, con certificacion
otorgada por la Secretaria de Graduados en Ciencias de'_-_'la_ Salud; o bien se podra
proponer a un docente Especialista 0 a un profesional Especialista del Centro Formador.

22,3. Sistema de seleccién: se hara tenlendo en cuenta el Currsculum vitae y el
resultado de las evaluaciones. Si el ‘Tnbunal lo con5|dera pertmente se realizara un
examen de oposicion y entrewsta personal

i

H
l

224, Tribunal de selecc;on estara mtegrado por el D|rector del Centro Formador e

- integrantes del Cuerpo Académico y/a del Comité de Capamtauon ¥ Docencia de la

Institucién, con el visto bueno de las autoridades de fa’ J\nstxtuc;on,,_ donde asienta Ia
Carrera. : A

22.5. Duracién en el cargo: los Jefeside Cursantes duraran en esa funcnon 1(un) afo, .
renovable sélo en circunstancias de que!no hubiere reemplazante ‘de acuerdo a los puntos
221,222y 223y 224 En caso de vacante por renuncia u otra razdr, podra ser
reemplazado por el siguiente postulante de acuerdo al orden de mento en la géleccion.

. .mcumumr%m. falhichs
umvmsmw mmw.u f saqnons
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22.6. Reglmen de licencias: sera el n1|smo que se fija para los Cursantes en este

Reglamento (Art.32). Para el caso de un Docente (carga anexa) sera. de acuerdo al
régimen legal vigente para la UNC -

E
!
|
i
l

22.7. Régimen d|5C|pI|nar|o sera el rqlsmo que se flja para los cursantes en este
Reglamento (Art 35). Para el caso de un Docente sera de’ acuerdo al régimen legal
vigente para [a UNC.

22.8. Competenc:as del Jefe de Cursantes

a. Supervisar las tareas diarias de los Cursantes mgmendo Ias |nd|caC|ones del
Instructor y del Director del Centro Formador., '

5
i

b. Coordinar con |os jefes de la Guardia el cronograma mensuai y las actw:dades
de los Cursantes en la Guardia Central del HOSpltaI ba;o fa supervision
correspondiente.

22.9. Seleccién de jefes de cursantes eh las Carreras de Ci}etjcias dé_i fa Salud

a. En las carreras asistenciales de la Escuela de Enfermeria se podf’é asignar
esta funcién a quien supervise el area de enfermera del SeI'VICIO asxstenual
donde se desarrolle la practical supervisada ' -

b. En las demas escuelas que {:Iesarrollen proyectos de carrefas asistenciales
podran también asignar una jefatura de cursantes a profesionales del cuerpo
docente del servicio donde se efectué la practica supervisada-

Articulo 23°: Responsabmdades académlcas del Jefe del Serwcro de Guard.'a de
‘ Instituciones donde func:one el Centro Formador

23.1. Debera adecuar las actividades asmtenuales del Semcm de Guard|a a los fines de
hacer posible la formacién académica mtegral de los Cursantgs.

i
P
:
!
i
i

23.2. Coordinar con los Jefes de Cursantes las actividades en 'I:.és_ difereri__tés areas.

23.3. Elevar los informes de désempeﬁo de los Cursantes en actawdades de guardia, el .

que sera tenido en cuenta para Ia promoc:ién del alumno.

F
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23.4. En el caso de las Especraﬂzacrohes dependrentes de !as Escuelas, que en el Plan

especifiquen guardias, ella Superwsor/a del Area sera . Quien elevara el informe
correspondiente af D;rector de! Centro Formador : :

i

3
i
i

ki

- al dia.

CAPITULO IV: Del Régimen de Ingreso: inscripcién y seleccion.
Para rea!:zar una Carrera de Espec:ahzac:on los Cursantes mgresarén en cond:c;on de
Becados y, excepcionalmente, en aigunos Centros Formadores como No Becados.

Ambos deberan recipir Ia misma capac:‘tac:on yformac:on academ:ca de acuerdo al plan
de estudio.

Art.-culo 24°; Requ:s:tos

Paraia mscrlpcmn y seleccién de los pqstulantes se exrglran los szguaentes requisitos
generaies y particulares, segun se trate de especialidades baSIcas 0 troncales, que sélo

requieren el titulo de grado, o.de Espec alidades postbas:cas ‘que exigen, ademas del
titulo de grado, formacion previa de posgrado Se llevara a cabo en la SGCS d en el lugar

gue ésta determine.

gu:s:tos generales R

24.1. Titulo habilitante de Médico o Licenciado en alguna dlsmphna dei Area de la Salud
Humana, expedido por Universidad Argentma reconocida por el Ministerio de Educacién
de la Namon 0 Umversudad extranjera (de paises que tengan convenio con la Republica

Argentma) para lo cual deberé tener revalldado 0 convalldado su titulo profesional de
origen, a los fines de completar [a totalldad de los reqwsﬁos EXlgIdOS para matricularse.

24.2, Matricula profesional. -
_ ‘e _ : ,
243 Certificado que. acredlte que el' postulante no tenga sanciones emitidas por el

Tribunal de Efica, expedido por el jorganismo de contro! ético correspondlente, ni

sanciones universitarias en la UnlverS|dad de origen. .
<_

24,4, Seguros de mala prams (segun corresponda) y de acmdentes person es de trabajo
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245, Certificado de Saiud lntegral certlﬂcado de vacuna antltetanrca de Hepatitis B
(actualizadas) y otras vacunas que pudleran agregarse en el futuro

¢

24.8. Conocer y aceptar el presente Reglamento.

Requisitos particulares

24.7 En las especialidades post basicas se tendran en cuenta las exig_en:c'ias particulares
de formacién previa determinadas en el plan de estudio respectivo,

Estos- requnsnos generales y partlculares segun corresponda 'son mdispensables para
iniciar las actividades academico- asnstencrales :

i

Articulo 25° Procedimiento de Seleccmn en Carreras as:stenc:ales

&

251. El postulante deberéd’ parﬂc;par en un examen de mgreso que podra ser unlficado
para postulantes inscriptos en la UNC, /ia Provincia de Cérdoba, la Municipalidad de
Cérdoba y entidades privadas que adh;erdn al llamado. Dicho examen escrito consistira

en 100 preguntas de opciones multlples y el afumno debera contestar al menos 60

{sesenta) preguntas en forma correcta.

i

El examen de ingreso en las Carreras médico asistenciales séfé confeccionado segtin los

. siguientes criterios: en las Especrahzamones troncales consistira en 25 preguntas de cada -

una de estas discipiinas: Clinica Médica, Cllnlca qururglca Pedratria y Tocoglnecologia

En las Especlallzacmnes Postbasicas .consrstlra en 100 preguntas refendas a la
formacmn previa exigida en el Plan de estudio.

!
25. 2 Se confeccionara un orden de mérltq en base al cual se cubr:ra el numero de plazas

disponibles acordadas para cada afio Iectlvo entre la SGCS y e! Dlrector de cada Centro
Formador y por Especializacion.

!

Para confeccionar el orden de mérito se te’ndrén en cuenta:

a. Antecedentes certificado analitico deﬁnltwo
b La nota del examen escrito i

19
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-c. Entrevista personal en las Carreras de espemailzacuﬁn que asi lo - tengan

establecido. Estara a cargo de la SGCS a través de los Consejos Académicos de
la Especializacion y de los Centros Formadores.' Los integrantes del Tribunal
calificaran individualmente y consensuaran la nota en ‘el'mismo acto.
d. Puntaje Final: surgird de sumar las puntuacmnes resu[tantes de 1os crlterlos
seleccionados en cada carrera |

i
i
i

25 3. Los Postulantes podran, por orden de meérito, seleccmnar el centro formador de su
interés hasta que se agoten las plazas dlsponlbles de dicho centro, en cuyo caso podran

~ elegir otro centro donde se desarro!le la Espec:ahzamon elegida. Si al momento de
seleccionar, todas las plazas de la Espeuahzacwn han sido. cubiertas el postulante tendra
la opcion de seleccionar una Especualtzamon afm =

i

‘i ‘
254 En las carrefas no asxstenc:ales podra utlllzarse otra modalldad de seleccion,
prevista en e[ F’Ian de estudio.

i
i
i
i
H

H
i
I

1 CAPITULO V: Del Régimen de Cursado y Obtencién del Titulo.

Articulo 26°:

En el caso que |a Especializacion involucre el estipendio de una beca, éste sera definido
por cada una de las entidades que ‘par’acupan en el Ilamado a concurso en- forma
independiente. :

Articulo 27°:

Todos | Ios cursantes deberan abonarflos:arancetes que :i;’ijé-'lz.a FCM-'Ea propuesta de ia
SGCS. i B

i

Art:culo 28°: Obl.'gacmnes delos Cursantes

28.1 El Postulante seleccionado debera coneurrir a firmar la aceptacnon de la plaza dentro
de las 48 hs. de la publicacién del orden de mérito y de acuerdo a las condiciones que
establece este Reglamento. Transcurrido este plazo se p(ocedera a cubrf las vacantes
* siguiendo el mencionado orden. L S : -

20




7% TIENS

Q .
g
L

\z;; 5 /;

19772017 -

FCM R | :
" Facultad de 140 Universidad -
Clencias Médicas | ANOS ! Nacional : _]'\-n-n-l'l. Reforma

|- de Cordoba y m...m 1515 -2018

o 2017 N Ano de las Energias Renovables”

28.2 Una vez aceptada Ia plaza, el pps’culante tendra hasta tres meses para ejercer la
opcidn de cambio de Centro Formador o de Especializacion. Si el Cursante renunciara a
la- Carrera, debera esperar al afio sigulente para reiniciar todos los tramites de seleccion
gue constan en este Reglamento. o ' T '

28.3 Ef cargo que deje vacante el renuriciante podré ser cublerto por el postulante que le
sigue en eI orden de meérito dentro de Ios tres meses de |n|caada la actlwdad de formacién.

28.4 E| cursante debera presentar en ef Centro Formador ai concurrlr a su primer dia de
actividad, segun lo establecido en el Cap 1V del presente Reglamento a) Documentacion

personal, b} Nota de presentacion, c) Ia{ matricula SUR- -23 (qutema Unlco de Registro).

28.5 El Cursante’ cumpllra las actnndades bajo la superwsuﬁn del dlrecfor y de Ios
7 docentes responsables dei Centro Formador

" Debera integrar los equipos de la | nstltUczlén desarrollando todas las actlwdades
estipuladas en el ambito qun’urgtco clmlco y guardia central Cumpllra todas las
actividades asistenciales, docentes y de investigacion (Rewsta de sala, Ateneos
reuniones Bibliograficas, Anatomo-c!fm¢os Cursos etc.) que correspondan al programa de

formacion, siendo estas superwsadas por el cuerpo academlco ¥ regrstradas en el
-portfolio. P :
Se debera’n realizar la totalidad de las rotaciones exigidas en el plan de estudio

correspondlente Yy aquellas programadas en el (itimo afio deberan finalizar 2 meses
antes del final de la carrera. . f : _
El cursante debera acreditar diversas ia\ct:vm‘aides organizadas por la  SGCS para cada
afio del Plan de estudio antes del Examen promocional de cada afio, En el curso de la
Carrera-de Especializacion, ef. estudiante deberd efectuar un Trabajo Cientifico individual,
dirigido por docentes del Centro Formador que formara parte de de ta- evaluacion final
integradora, cuyos avances se evaluaran anualmente. A fal fin los Centros Formadores
deberan desarrollar actividades que incentlven la mvestlgamén

{

1
]
r

28.6 Los Cursantes de Carrera de espemalfzaclon médico amstencual tendran un régimen
de dedicacion exclusiva y cumplirann 40 (cuarenta) horas semanaies, no pudiendo -
~ desempefiar otra funcién publica o prlvada Es necesario para la formac:lon mtegraf de fos

- cursantes el cumplimiento de actividades intensivas en el servicio de Guardia Central,
segun las disposiciones de la Institucion a la que pertenezca teniendo gn cuenta los
estandares. vigentes para las diferentes carreras de Especializacion.
cumpliran en un maximo de 2 (dos) guardlas semanales, organlzadas en
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12 hs, contemplando rotaciones diurnas y noctumas conmderando ademés un descanso
minimo de 6 hs. pos-guardia.

En nmgun momento las guardias seran con3|deradas una: pasantla ¥ ‘seran realizadas

solo durante el tiempo que dure ia formacion

Las Guardlas no se reduc:ran al Ser\nczo del Centro Formador abarcarén toda la
Institucion (Hospital, etc.) en: la que ei.mlsmo tiene su sede; pudiendo el responsable

gstablecer guardias en el Internado si Jo considera, no supliendo éstas a las guardias
activas centraies : : :

i

28.7 Los Cursantes deberan confeccmnar historias chnlcas de los paCIentes segun lo
disponga el Responsable o Jefe de ,Serv;cno o Jefe de’ Guardia.- ‘Comunicaran las
novedades, estado y evaluacion de los pac;entes del Servicio. No podran ausentarse de

~ su guardia sino por causa de fuerza mayor, para lo que debera contar con la debida

autonzaCIén del Jefe de Guardia y dejar reemplazante por el lapso que se ausente.

28.8 Una vez des:gnados |os cursantes no podran ser transfendos a otro Centro.
Formador. Situaciones excepcionales deberan explicitarse’ por expedxente elevado a la
SGCS, quien se expedlra en consecuenpa con decisiones wrecumb!es

i Y

- 28.9 En las especiaiidédes creadas por las Escuelas débén’dientes:'de la Facultad de

Ciencias Medicas, el cursante deberé cumplir la totalidad de las actl\ndades previstas en
cada plan de estudlo ;

|

La evaluacion vy acred:tacwn del aprendlzaje forma parte de un proceso de seguimiento y

valoracién del nivel de 1ogros de los alumnos en las competenmas adqumdas durante la
formamén :

‘De acuerdo a la normativa educatlva vigente, la SGCS éstablece p'a.ra las” carreras de

Especializacion un sistema de- evallacion articulado y: estructurado de la siguiente
manera: evaluacion parcial, promocional y final integradora, las cuales permiten abordar
de forma sistematica el proceso de aprendizaje de los estudlantes acorde a lo establecido

enlos Pianes de estudio correspondentes

i
1

29.1 Evaluaciones parciales: Se realizaran con una penod;mdad de al men
meses.

IIVERSIDAD HAGIONAHDE LORDORA
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En ias Especializaciones medlcas serén tedricas y précucas bajo la modalidad oral o

escrito. El registro de esta evaluacion se efectuara a través del portfolio. Asimismo las
evaluaciones de las Rotaciones en otros Servicios a desarroliarse durante el Programa de
formacién forman parte de la evaluacion: parmal y se mplementarén en fecha a decidir por

el Director de Centro Formador

En las Especializaciones de Ciencias de

de evaluacién se realizara segun o expri

la Salud y en las Mﬁltidisciplinafes esta instancia

esado en |os planes de estudio.

[
3
H

29.2 Evaluaciones promocionales: Se realizaran de manera unlﬁcada con todos los

. centros formadores, con periodicidad anual durante el ultlmo mes del afio lectivo, y seran

fiscalizadas por la SGCS

En las Especializaciones Médicas seréan|tedricas y practicas de manera unificada, bajo la
modalidad oral y escrita. Si la evaluac:on tedrica es escrita,” constara de 80 (ochenta)
preguntas de opcion mdltiple con cmco opciones de respuesta, de las cuales sblo una
sera correcta; el alumno debera contestar el 70 % correctamente :

La evaluacion practlca de competenmas valorara el desempeno anual del alumm

En la evaluacmn promocional se.exigira la presentacnén del reglstro del procesc de

formacion (portfollo) como asi también |a etapa correspondlente del trabajo cientifico para
cada afio de formacion. EE _

La evaluacion promocional reprobada (tedrica y/o practlca) dara lugar a mstancnas
recuperatorias, autorizadas por el consejo académico de la espec;|al|dad La totalidad de
las mismas no podran superar los 5 meses desde el Examen promocicnal. Transcurrido

- este plazo, Ias reiteradas reprobacmnes 'serén causal de exclusnon de la carrera

En las Especializaciones de Ciencias de la salud y en las Muiﬂdlsmphnares esta instancia
de evaluamén se realizari segun fo estaplemdo en los planes de estudio.:

i
!

- 29.3 Evaluacién final integradora: Se realizara al finalizar el ultimo afio, permite valorar

las competencias adqu:rldas por el estu d ante en términos de perfll del egresado

En las Especializaciones del area de Cienmas de la Sa!ud y en ias Mult|d|sc1phnares esta
lnstanma de evaluacion se reallzara segun Io expresado en el Plan de Estudlos

En las Especializaciones Médicas asistenciales esta instancia comprendera;

- Eyof. Dr. RGGELIUAY, PEET 23
“BECRETARI TES
O FASULTAD DIEHEHAS fEICES
b - LHRESIIAD 17 GIERDORA
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Examen tedrico- -practico .La totahdad de los Centros Formadores’ ‘que integran los

Consejos Académicos de las es_pemahdades consensuaran las competencias que
formaran parte de la Evaluacién final Integradora, a partir de la observacion y analisis de

- casos clinicos adecuados a las emgenmas fedricas y practlcas de la espemahdad

Si el examen tedrico-practico es reprobado el estudiante podra solicitar a la Secretaria de
Graduados en Ciencias de la Salud la! posxblhdad de instancia/s recuperatoria/s; de ser

considerada esta solicitud, se fijara un plazo maximo de hasta dos afjos.”
: |

H
4
{

Trabajo Final Integrador El Trabajo C:ent ifico, de caracter Integrador es parte de la-
evaluacion final Integradora y sera evaluado [uego de haber aprobado el examen teorico-

practico, por el Director del Centro Formador y mlembros del Consep Académlco de la
Espec:lahdad -

Articulo 30°

L N
" Su_ aprobacién dara lugar a la obtenc:on del' titulo de especialista.
i ) P
F
I

30.1 Para las evaluaciones promocronales y finales, los Trlbunaies estaran integrados por
los Directores de los Centros F ormadores La eleccion de las Sedes quedara a criterio del

-Consejo Academlco de la Especialidad. La SGCS fijara el cronograma de los examenes y

los fiscalizara mediante un equipo de docentes capacntados de acuerdo a 14 normativa

30.2 La SGCS registrara los resultados finales en el Sistema Informatico Universitario

SIU-GUARANI.

i
i
!

!
|
|
E

a. Certificado de trayecto académico aprobado.

b. Certificado analitico final

5 L oL Dr BOGELO
: - - SECHETARIG Ty
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" CAPITULO VI: Del Régimen de Licencias. Renuncias

Articulo 32°: Régimen de Licencias i

32.1 Licencia anual: los Cursantes gozaran de un reg.'men de hcenc:a anual de 15
(quince) dfas habn’es entre el 1 de nowembre yel 31 de marzo del afio siguiente,
segun lo disponga. e." D:rector del Centro Formador; y 5 (cmco) dias habiles durante
el mes de julio, tamb.'en segun. cnteno del Dtrector del Centro Formador. La

solicitud se formulara de acuerdo au'o establec.'do en el reglmen de Ilcenc.'as de /a
|
FCM. ‘ :

!

32.2 Lacencna por matemidad: se concederan hasta 180 (clento ochenta) dias corridos
totales, siendo obligatorio tomar estalilicencia con una antelacién no inferior a los 30
(treinta) dias de la fecha previsible del parto. La Cursante Becada acompafara la
solicitud con certificado del médico tratante el certificado sera remitido a la Dlreccmn de

Reconoc;mlentos Médicos  de la Nacmn preVIa superwsmn de SGCS para su
autorizacion. La Cursante no Becada reallzaré el trémite en Ia SGCS

{
. SR
32, 3 Licencia por paternidad: se concederan 3 (tres) dias hablles

32.4 Llcenma por enfermedad de corto tratamiento: se concederan hasta 45 (cuarenta y

_ cmco) dias corridos en el afio, continuos o discontinuos.

i
|
i
I

32.5 Licencia por enfermedad de larqo*tratam:ento dentro del cursado de Ia Carrera, se
concedera por Unica vez hasta un mammo de 180 (ciento ochenta) dias’ corridos,

"~ continuos -0 discontinuos. En el caso de los Cursantes Becados- de la Faculiad de

Ciencias Médicas de Ja UNC; todo lo relacnonado con licencias, tratam|entos altas, etc.

queda bajo control y vigilancia de la D;reccmn de Recursos Médicos de la Nacién, con
conocimiento de la Secretaria de Graduados en Ciencias _degla Salud. -

l
%
{
E

32,6 Llcen0|a _por matrimonio: se otorgara conforme a ias dlsposmlones legal '

vigéntes,
debiendo salicitarse ante el Director del Centro Formador con una antelacion

inferior a“

30 (treinta) dias corridos. . Esta licencia debera efectivizgl_‘s'e a.parﬁr de fla fecha de -

!
i
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matrimonio civil, y en nlngun caso podra ser denegada una vez cumplidos los requisitos

‘exigidos. Requeriran comprobante del Registro Civil u orgamsmos equwalentes

|

32.7 Licencia por razones particulares: iseran otorgadas segun la Ieglslaclon vigente (6
dias.al afio, maximo 2 por mes) y en ql caso de los becados percxblendo Ios aranceles

correspondientes.

i
!

'32 8’ Licencia por fallecimiento de famlhares 5€ otorgarén conforme a las disposiciones
legales vigentes (Convenio colectivo de trabajo Decreto 1246/2015) Se documentaran

mediante comprobante del Registro Civil u organismos equuvalentes

Articulo 33°: Recuperaciones

- La recuperacion de !as actlwdades formatwas no reahzadas durante Ilcenmas por

enfermedad de largo tratamiento y/o maternidad implicaran, en ambos casos, que
deberan realizar las actividades compensatorlas que permltan cumplir las actividades
contempladas prewstas en el Plan de estudlo correspondlente Al fmahzarlas se realtzara

- una evaluacion parcial, promocmnal oflnal segun corresponda

l . P .' ) &
Articulo 34°: Renuncias

34.1 Los Cursantes podran rén&nciar ala Capamtacnon medlante nota aI Director del
Centro Formador con razones debidamente fundamentadas, presentada con 30 (treinta)

' dias de antelacién. El director {a remitira, con las c_onmderaq‘ones pe_rt_tn_entes! ala SGCS

a los fines que correspondan.

34,2 El renunciante de primer afio podré ser'reemplazadéiconform'e:'al orden de/merito
establecido en el concurso de seleccion, cuando esto oclrra dentro de los 90 (Hoventa)
dias siguientes a la fecha de iniciacion del programa. - . o

] s Frof, Dr. ROGELI [
Eo G SECRETARIOVES
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CAPITULO VIi: Del Régimen Disciplinario

'35.3. Suspensith de hasta 15 (quince) dias corridos: se aplicara en el

i
i

Articulo 35° Reg:men disciplinario | .

35 1, Llamado de Atencién oral (en Prlvado) seran causales de esta sancuon Ias
consideradas faltas leves. Se conSIderar faitas leves:

a. Incumplimiento del horario establecido.

b. Desobediencia a las indicaciones de las 'autoridade'é_rde acuerdo a las jerarquias
establecidas en cada:Servicio. [ - -

Cuando se hublere mcurndo en las causas mencionadas dos 0 mas veces guedara a
criterio de la autoridad sollcstar fa aphcac‘sén de una sancién mayor '

35.2. Apercibimiento por Escrito: se aplicara esta sancion en kljos.supueg'trch defaltas leves
reiteradas, o de faltas graves cuando no hubiere antecedentes. '

Se consideran faltas graves:

a. Inasistencia al Servicio por un periodo mayor @ 24 horas y/o a’jt’ma guardia, sin
aviso o sin causa justificada. cl R

b. Actitud o conducta que: se considere lesiva a la dignidad de las personas.
" ¢. Negligencia en el cumplimiento de las obligaciones: - -

. Cualqu:er actitud o conducta problematlca detectada durante eI desarrollo de las
mstanmas evaluatorias. A

o de faltas
uy graves:

consideradas muy graves o reiteracion de faltas graves. Se consideran falta
a. Inasistencia a 2 (dos) guardias sih aviso.

27
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b. Ausentarse sin aviso por un per odo mayor de 48 (cuarenta y ocho) horas en el
Servicio. i :

¢. Abandono del Servicio y/o la Guardia.

d. Negligencias reiteradas en el cumplimiento de las obligi_a_c’:iones.‘ |

35.4. Suspension por tiempo indeterminado: seran pasibles de esta sancion:

3
'

a. lLos Cursantesa quienes se |es hubiera imputado la comision de un ilicito, ya
- sea en el Servicio o fuera de él, mientras se sustanc:e judlmalmente la causa.
- I

: T

!

b. El que se ausentare sin avuso por un periodo mayor a72 (setenta y dos) horas
al Servicio y/o la Guardla

c. EI que cometiere desobediencié grave o reiterad_a"_r'respecto de la autoridad en
actividades del S_ervicio. R o

: " e.
i ;s g

d.. El que hubiere incurrido en tres faltas muy graVGij o

e. El que hubiere incurrido en 4;(cuatro) y hasta 6 (éeis) falt_as_gr'aves.:

El tiempo de suspensién_ sera 'el'que estébie_zca la SGCS.

7

i
i
i

35.5 Constarén en el Iegajo y carpeta personal del Cursante todos los apercrblmlentos y

sanciones que se apliquen, aln aquellos postenores a su renuncia 0 a la finalizacién del
programa, siempre que las causas de Ias sanciones hayan ocurrido durante el periodo de
formacion del cursante. A tal efecto Be transcribiran al legajo todas las sentencias
condenatorias, por tal motivo se deberén registrar en. ei portfoho del cursante y
comunlcarioala SGCS ' : -

i
i}
P
I

' Artlculo 36°: De la Exclusion del Programa

Sera excl uido del Programa el que mcurra en las srguxentes causales

a. ReInCIdlr después de tres faltas muy graves 0 seis faltas | graves ] b
b. Faltas graves a la éticay aia moral :

o, Prof, Dr ROGELD B ez
s SECRETARIG TECWEY
{10 FAGULTAIGIENCIES sidicas 28
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c. Sentencia firme por la comision de uh dellto doloso, aun cuando no afecte la dlgnldad

de la Institucion.

d. Dos suspensmnes por tiempo mdetermmado

~e. Incumplimiento de la clausula de dedlcamon exclusiva por’ parte del Cursante Becado,

ligado a otras actividades remuneradas (oficiales o prlvadas)
i
]

Articulo 37°; Organos de aphcac:on de sanciones

37.1. Llamado de atencion en. privado y qpermblmlento por escrtto lo aphcara el Director
del Centro Formador y lo elevard a la SGCS

‘37_.2;'Suspen'sién de hasta 15 ;(quince) dTas corridos: lo apllcara Ia SGCS

E

37.3. Suspensién por tiempo indeterminado: la aplicara e'l_Déc'_:'aho a solicitud de la SGCS.

37.4. Exclusién del Programa la aphcara el H. Consejo Direct_iVo de la FCM a golicitud det
Sr Decano.’ : _ | p e
37.5. Constaran en el legajo y portfoho dél Cursante todos !os aper0|b|mientos y sanciones
que se apliquen, aGn aquellos postenor $ a su renuncia o a'la finalizacién de la carrera,
siempre que las causas de las sanciones hayan ocurrido durante el periodo de formacién
del Cursante. Atal efecto se. transcrlblran al legajo todas Ias sentenmas condenatorlas

i
Articulo 38°: Procedimientos b .
38.1. Las sanciones -previstas podran| ser objeto de recursos de reconsideracion y
jerarquicos, ' L :

38.2. El recurso de reconStderaclén debe‘;ra mterponerse en. eI término de 5 (cinco) dias a
partir de la notificacion por ante la autoridad que |mpuso la sancnon '

38.3. El recurso jerarquico, que es el uélico'obiigatorio para~:'égotar Ia':v administrativa,
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de la resolucién del recurso de reconsnderamén por ante la autoridad que aplico la

sancién, quien deberd elevarlo dentro de las 72 (setenta y dos) horas af Secretario de la
SGCS, autoridad facultada para reso!ver en forma deﬂmtlva
i

38 4 Tanto Ia suspension por tiempo lndetermlnado como Ia exclus:on del Programa, sdlo
podran disponerse previa vista al xmputado por el término de 3 (tres) dfas, a los fines de

su defensa y ofrecimiento de pruebas, debiendo acompanar la documentacmn e
instrumental en ese lapso de tiempo.

Dentro de los 3 (ires) dias siguientés la SGCS, el Dlrector de la Institucién, el
Coordinador Académico, el . Director del’ Centro Formador ylo el Comité o Cuerpo
Académico deberan ofrecer Ias pruebas invocadas para la sancion. :

Producida la prueba, se correré traslado a las partes mterwnientes por ei término de 5
(cinco) dias a fin de que aleguen sobre el mérito de la mlsma vencido el cuaE sin que las
partes hayan hecho uso de este derechp, se les darg por decaldo el mismo y se
conhtinuara la causa hasta su resolucién defmltlva alos flnes del agotamiento de la via,
sblo serd procedente el recurso de reconmderamon por ante e! Decano de la FCM en el
caso de suspensién por tiempo indeternijinado y por ante el HCD en caso de exclusion del

Programa, recursos gue deberan mterponerse dentro de los: 5 (cmco) dias postenores a Ia
notificacién de la resolucidn. P :

&

Este procedimiento sumario sera sustanciado de acuerdo_i_’a_l'kégimen' disciplinario de la

l.os dias previstos para estos tramites scgm habiles adm_inistréti'_\/_os.

Académico y del Consejo Acadeémico de la respectlva carrera reunan s
" los antecedentes correspondientes compieten las actlvzdades gue Ia

CAPITULO VIil: Otras Condlcmnes para la obtenc:on dei Titulo de Especialista

I

Articulo 39° _ | {

Podran obtener el titulo de Especialista !profesionales que héyah efectUédo’ otros trayectos
formativos, similares o equivalentes a Ips propuestos en las’ carreras de es ecializacion
ofrecidas por la FCM siempre que, autmnzados por la SGCS y a crlteno d Coordinador

factoriamente

CS determine

para cada caso, y rindan un examen ﬁnal previsto a tal ﬁn
r-!’m . { Ot;e..* (TR B Vars]
BELHE TARID TEGH)

| ARHUE saENoIAS Heifoas
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39.1 Otros posmles trayectos formatlvos de un candldato al tltulo de Especnahsta pueden
corresponder a las. 3|gwentes Situamonés

"a) Trayecto formativo en un centifo formador reconocrdo por SGSC esta seria la
‘situacion de candidatos gque hubleren completado ‘su trayecto formativo en un
Centro Formador reconocido por la SGCS de la FCM pero que no hubieran
realizado su Evaluacion Flnal 'lntegradora en alguna de Ias Especializaciones
acreditadas. i

b) Trayecto formativo en ofras rnst;tuc:ones esta seria Ia sﬂuacuon ‘de candidatos que
realizaron su formacién de esp,e;c:!allstas en mstntuclqnes de jurisdiccion nacional,
provincial o municipal, autorizadas en el ambito :de las provincias por las
normativas vigentes o en paises extranjeros que tengan convenios con la UNC,
con un plazo maximo de hasta 51 (cinco) aftos desde el final de su formacién,

¢) Especialistas con cemﬂcacrén,, provenientes de Instituciones’ reconocidas por
Leyes Nacionales, Provinciales; o. Mumc:lpa!es de la Repubhca Argentina, o de
paises extranjeros que tengan convenio con la UNC

39.2. Junto con la solicitud de inscripcidh, los aspirantes de_s?éﬁptc)s en .e'l"Art. 39.1 deberan
presentar: i '

o Las certificaciones prev:stas en e! art. 24 como Reqwsxtos generaies
» - Curriculum Vitae ¢
-+ Certificacion correspondiente a* cursado compietado en un Centro Formador
reconocido por la SGSM para los candidatos descriptos en Art. 39.a

o Certificacion correspondiente al plan de estudios reallzado en otra -Institucion para
los aspirantes descriptos en el Art 39.b

o Certificado de Especialista otorgado por mstrtucmnes reconomdas por Ieyes
naciohales, provinciales o munlcipa!es de la Republica Argentina, o de paises

extranjeros que tengan convenio con la U. N. C., para los aspirantes descriptos en
el Art. 39. ¢ :

e Toda ofra certificacion relevante sobre su trayecto formatwo en el area de
Especialidad. . _

_?

39.3 Una vez recibida la documentamén descripta en 39, 2 e! Coordlnador Académico de la

~Carrera y el Consejo Académico demd:ran si el cand|dato retine’ las condiciones -

adecuadas para ser inscripto. A contlnuamén dictaminaran si‘el candidato debe completar

actividades exigidas por la SGCS, para| \posteriormente estar. en condlcmnes de rendir el
Examen Final para obtener el tltulo de Espec:alrsta

|

Aftic_ulo 40°: De los Tribunales y del Examen Final

40.1 El COHSEjO Académico de la Carrera de Espemahzamon sera el enca ado de evaluar
los antecedentes de los postulantes

31
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Titulo de Especialista. El Tribunal estara constituido por el Céns_ejo Académico dela

i

Especializacion. ' o

40.2 Cada miembro del Tribunal preparara una parte proporc'idha! de ias preguntas dei
examen vy las presentard al Coordmador del fribunal, con su respuesta correcta.
Ningun miembro del Tnbunal podra preparar la totahdad de las preguntas

- © 40.3. EI Examen Final debera contemplar los siguientes requ'is_itos minirﬁos:

i Examen escrito de no menos de 120 (clento veinte) pregun_ta”s' por Cuestionario referidas
' a temas especificos de la Especializacion, de respuesta_smultiples (ci_nco respuestas),
donde s6lo una sera correcta. o L

a. En el grupo debe haber un 70% de preguntas - regulares (gue todos los

a postulantes de la Espemahzac:lén con conocimientos basicos podrian responder) y

‘ ' un 30% que impliguen conocimientos mas Comp[eJOS La complejidad no se refiere

; al enunciado sino al espiritu de la pregunta que’ siempre debera ser claro y

do comprensible (no usar siglas y ewtar el uso de cifras con valores estrechamente
: ' : parecidos entre si). L.as preguntas siempre deberan tener una redaccmn clara

b. El90 % de las preguntas de_beré_in ser extraidas siempké' de bibiio_grafia reconocida
nacional e internacionalmente y el 10% restante debg’r_é’n’ estar basadas en

r _ . CONSensos, protocolos o gwas publicadas en revistas ._cientifiéas de la
R Especializacion, - . o P 0

1

“c. Se proporcionara a los posfulantes la lista de textos uttllzados en Ia
confeccion de Ias ‘preguntas en el momento de mscrlblrse para el examen.

d. En la confeccién de los examenes se deben mcluh‘ ‘preguntas: que
: _ . comprendan todos- los temas d capitulos que mvolucra la Espemallzacwn no
i .deblendo predom:nar ningin capltulo en espemai

s

e. Las opciones de respuesta' no podran prestarse a . amb guedades o
- interpretaciones dudosas g

: . I S
f. Las preguntas no serén elaboradas por /a negat.'v_a_.- :

{

i




FCM ) 1877 - 2017 i _ e r
Facultad de” ]40_ o @ JUNCy Universidad M Reforina
Ciencias Médicas | ANOS : ' : : _dea'cc'g?;oba BB 11822018

S 2017 < AR ‘de ius Energias Renovqbles“

g Entre las respuestas no estarén las opciones: “mnguna es c.-erta” o “fodas
son correctas".

Para aprobar el examen escrito de la Especializacton el ;Sé'étulante-deberé haber
respondido correctamente al menos ¢l setenta por ciento (70 %) de las preguntas.’

Examen practico de conocimientos; destrezas y habllldades adqumdas aplicandolas a un
caso clinico adecuado a las exigencias’ fteérlcas y practicas de la Espec;allzamon En las
Espemalxzactones gue involucren técmcas invasivas se solicitara la presentacién de casos
clinicos, tactica y técnica que emplearia En estas Espemahzac:ones el Consejo
Académico determinara si el postulanfe ademas debera | reahzar otras practicas que
demuestren la adquisicion de las compe{enmas exigidas.

40.4. Si el examen tedrico o practlco es reprobado el postulante podré sohcﬂar por nota al
Secretario de la SGCS; en los dags dias habiles posterlores a la comunicacion del
resultado, la apelacion del mismo.i Para ello se citara a no menos de tres miembros
del Tribunal para su reconsideracion, en el curso de los tres dias, siguientes, con la
presencia del interesado. El dictamen definitivo del Tribunal sera inapelable.

Articulo 41°: Del Segulmlento

. La SGCS arbitrara los medios vy estrateglas para - el segl.umlento contlnuo de sus

egresados, a través de encuestas espec:flcas Los Centros Formadores deberan enviar
periédicamente informacion respecto a la actividad profesmnal de sSus egresados

L
}
i
i
l
i
l
;
i

< S

CAPITULO IX: Ane)(os Dlsposm:ones Generales

!

Articulo 42°; _ o
Todas las situaciones no previstas en el
autoridad de la SGCS - FCM.
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Articulo 43°: - SR ;. _ _
En los Hospitales e Instituciones dondé funcionen Centros 'F'ormadore_s‘,: los PI
estudio y sistemas de ingreso deberan adaptarse a este Reglamento o al qu
reemplazare o modificare en el futuro, L
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