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Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2018-1691-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Lunes 17 de Diciembre de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:0028904/2018

VISTO:

La Resolucion 289/18 del H. Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales (fs.
62/78vta.) que aprueba el Plan de Estudios y el Reglamento de la carrera de
Especializacién en Produccion y Analisis de Informacion para Politicas Publicas; y

CONSIDERANDO:

Que su texto recoge lo sefialado por el Consejo Asesor de Posgrado en su intervencion
de fojas 56/59;

Que la Subsecretaria de Posgrado de la Secretaria de Asuntos Académicos no formula
observaciones (fs. 80);

Por ello, y teniendo en cuenta lo aconsejado en sendos despachos de las Comisiones
de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza (fs. 81 y 82, respectivamente),

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Plan de Estudios y el Reglamento de la carrera de
Especializacion en Produccion y Andlisis de Informacion para Politicas Publicas
obrantes a fojas 63/73 y 74/78vta., respectivamente, y que conforman el anexo de la
presente.



ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Facultad de
Ciencias Sociales.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A ONCE
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.
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ANEXQO1
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS
CARRERA DE:
ESPECIALIZACION EN PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION PARA POLITICAS
PUBLICAS

1. Fundamentacion

La disponibilidad de datos de buena calidad, en tiempo v forma, constituye un elemento
clave en las actividades de diagnéstico, planificacién, implementacién, monitoreo y
evaluacién de intervenciones en el campo de lo social. Politicos y funcionarios de cual-
quier nivel dependen de informacion validada que debe Hegar expresada de modo que
permita la toma de decisiones fundamentadas. Esta necesidad tanto mayor cuanto mas
alto es el nivel de responsabilidad y mayor el alcance de las decisiones que se toman. El
nivel de andlisis con que se presentan los resultados que van a usarse para tomar deci-
siones, debe ser intermedio. Por un lado, requieren un grado de procesamiento que los
resume y permita interpretarlos. Pero por otro lado, deben evitarse los anslisis que im-
pliquen excesiva complejidad y que vuelvan dificil su transformacién en materia prima
para orientar la accién. El producto que serd usado como insumo para la toma de deci-
sion tiene requisitos distintos de los de un trabajo académico dirigido a la comunidad
cientifica.

Es por estas razones que los egresados de esta especializacion son capaces de interpretar
la demanda de quienes hacen uso de sus resultados, y estin en condiciones de proveer
de los insumos adecuados a las necesidades de quienes toman las decisiones, en un len-
guaje comprensible.

La carrera tiene como antecedente a la Especializacién en Produccién y Anlisis de Da-
tos de Encuestas, que fue dictada a una sola cohorte, para luego reformularse en la ac-
tual epai. Actualmente un egresado de esa carrera y dos alumnos avanzados de epai que
ain no cumplieron con los requisitos para graduarse, se desempefian en la Direccién
General de Estadistica y Censos de la Provincia de Cérdoba. Un egresado de la Especia-
lizacién en Produccién y Andlisis de Datos de Encuestas es Director de Estadisticas So-
cio-Demogrificas, un ex alumno de epai es Director General de Estadistica y Censos, y
un alumno de epai en realizacién de su trabajo final pertenece al equipo de ese organis-
mo provincial. Otro alumno avanzade de epai, es Director de Sistemas de Informacién
en la Secretaria de Modernizacion de la Municipalidad de Cérdoba. El programa RAIZ,
de la Secretaria de Extension de la Universidad Nacional de Cérdoba, que realiza capa-
citacidn a municipios, estd dirigido por una alumna de epai en etapa de trabajo final. Es-
tos egresados y alumnos desarrollan tareas como las que se describen: producen datos o
analizan los existentes para transformarlos en informaci6n valiosa para orientar las deci-
siones politicas. Es el tipo de impacto que la carrera se propone lograr, por medio de la
formacion de recursos humanos calificados para apoyar la decision politica con infor-
macion validada y sistematizada. '
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La carrera se dirige a capacitar en el uso de procedimientos de produccion de datos tan-
to cuantitativos como cualitativos, su andlisis a través de técnicas y herramientas perti-
nentes y su presentacion con formato de informe en lenguaje de acceso directo para los
tomadores de decisién. Para lograr esto, la carrera contempla la formacién en procedi-
mientos diagnésticos, de aplicacién de politicas y de su control, tanto a través del moni-
toreo como de la evaluacién de impacto. De este modo los egresados pueden seleccionar
fas técnicas de produccién y de tratamiento adecuadas a cada problema y a su insercion
tedrica.

La Especializacion se inserta en el Area de Poblacién del Centro de Estudios Avanza-
dos, perteneciente a la Facultad de Ciencias Sociales. La organizacion en areas del Cen-
tro de Estudios Avanzados implica que las carreras de posgrado y los programas de in-
vestigacion, se retinen en base a su afinidad y se desarrollan en proximidad, formando
micro comunidades de interaccion intensa. Ademads de la epai, en ¢l 4rea de Poblacién
se encuentra desde 1994, la Maestria en Demografia. Esta carrera fue germen para reu-
nir en el CEA a académicos con interés en los aspectos metodoldgicos de la investiga-
cion social, y en la relacién entre resultados de investigaciéon y decisiones politicas.
Desde el punto de vista operativo, esta cercania entre carreras afines asegura la disponi-
bilidad de recursos tanto materiales (bibliografia, software) como humanos (docentes,
investigadores y redes de vinculacién) para aportar al dictado de las carreras. Los inter-
cambios enriquecen en términos de circulacién de informacién, constitucion de equipos
para proyectos especificos, seminarios internos para compartir conocimiento, propuestas
de seminarios para los cursantes, coordinacion para invitar a referentes en los temas de
interés comun.

La organizacién en dreas tiene otra ventaja para el desarrollo de las carreras, por en ellas
se alojan los Programas de Investigacion y Docencia, que consisten en conjuntos articu-
lados de proyectos individuales y colectivos con tematicas afines. A estos programas,
los cursantes de las carreras pueden adscribirse, sea para realizar sus practicas de inves-
tigacidn, sea para la concrecion de sus Trabajos Finales. En particular, el programa mas
vinculado a la epai es el que se denomina Poblacion, Designaldades y Politicas Pablicas
(http://pdypp.cea.unc.edu.ar/).

El proyecto original de la carrera surgio en 2011 de manera coordinada con docentes y
autoridades del Instituto de Investigacion y Formacién en Administracion Publica (I1-
FAP), que cuenta con amplia trayectoria en el campo de la toma de decision politica, la
planificacién y la gestion. Al momento de la creacion de la carrera, ¢l CEA 'y el IIFAP
eran organismos dependientes del rectorado; desde 2015, la Facultad de Ciencias Socia-
les incluye a ambos centros. La colaboracion entre la epai y el [IFAP se materializa a
través de la participacién de docentes del IIFAP en el Comité Académico y en el Cuerpo
Docente de la Especializacién. Asi, la carrera articula, por un lado con la Maestria en
Demografia y por otro con las tres carreras del IIFAP: Doctorado en Administracion y
Politica Piblica, Maestria en Administracion Piablica y Especializacion en Administra-
¢ion Piblica Provincial y Municipal. Con la primera comparte la componente analitica y
metodoldgica, mieniras que desde el IIFAP se aporta la mirada de Politica Piblica.
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2. Metas de la carrera

La Especializacion plantea como meta la mejora en la calidad de la informacién que se
utiliza para la toma de decision.

Para logratlo capacita a actuales empleados de organismos publicos (de nivel nacional,
provincial o municipal) y a quienes aspiran a desempefiarse en esos espacios en los pro-
cedimientos de generacién de datos, su anélisis y su transformacién en productos comu-
nicables a tomadores de decision.

En el ambito privado, los piblicos incluyen a empleados actuales o futuros de consulto-
ras politicas y de mercado.

El foco de esta capacitacion estd puesto en el disefio, monitoreo y evaluacién de impac-
to de politicas pablicas. Se adquieren habilidades en la construccién de indicadores para
evaluar conceptos abstractos, indices sintéticos para dimensionar diferentes fendmenos
en el campo de la intervencién social, evaluacién de fuentes de datos existentes, instru-
mentos de captacion de datos, andlisis informadtico de datos cuantitativos y cualitativos,
con ¢énfasis en el encuadre tedrico y los objetivos de utilizacién de la informacion. Se
desarrolla la capacidad para presentar los resultados de manera accesible a quienes de-
ben tomar decisiones.

De este modo, la carrera establece como meta la capacitacion en el uso critico de infor-
macion que sirva como insumo para orientar la accidn.

Adicionalmente —y aunque no se planted como meta de la carrera en el proyecto origi-
nal—, estudiantes de posgrado de otros niveles, como Maestria o Doctorado, encuentran
en epai la formacion necesaria para complementar en lo metodoldgico, sus calificacio-
nes en investigacion,

3. Perfil del egresado

El egresado de la Especializacién en Produccién y Analisis de Informacién para Politi-
cas Pablicas es un profesional entrenado en procedimientos de captacién y tratamiento
de datos desde perspectivas tedricas especificas. Esté capacitado para disefiar los dispo-
sitivos pertinentes a fin de generar la informacion necesaria para la investigacién aplica-
da a: descripciones iniciales (determinacion de la linea de base), diagnéstica, de monito-
reo (seguimiento de procesos), de evaluacion. Estos dispositivos abarcan el muestreo,
construccidn de instrumentos, recoleccién, sistematizacién, anélisis e interpretacion,
adecuada a la demanda a que responda.

Su campo de ejercicio es ¢l ambito piblico o privado, donde la informacidn sea un insu-
mo para la toma de decision. Podra trabajar en organismos municipales o provinciales
que demanden datos para: conocer su campo de accién (poblaciones en riesgo, benefi-
ciarios de programas, cobertura de salud y educacion, etc.); diagnosticar situaciones so-
ciales donde sea precisa la intervencion estatal; seguir procesos de intervencién, ofre-
ctendo insumos para corregir acciones; evaluar el resultado de las intervenciones publi-
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cas, en términos de alcance, eficiencia, eficacia, contribuyendo asi a la transparencia de
las acciones publicas.

Las consultoras politicas o de mercado y también los departamentos de investigacion de
las empresas constituyen espacios de insercion de los egresados de esta Especializacion.
Su capacidad para identificar ¢l medio mds conveniente de produccién de datos y para
clegir las técnicas de anélisis adecuadas a cada problematica, les permitird desempefiar-
se con solvencia en un terreno en que son valorados el bajo costo, la rapidez y la simpli-
cidad de interpretacién con que se provee la informacion. EI gran potencial de explota-
cidn que ofrecen las “bases de datos de clientes”, por ejemplo, podra materializarse en
virtud de la calificacién de los egresados de esta carrera.

4. Titalo que se otorga
Especialista en Produccién y Anélisis de Informacion para Politicas Publicas
5. Requisitos de ingreso

Pueden cursar la Especializacion egresados de carreras de grado de Ciencias Sociales y
Humanas, de universidades del pais con reconocimiento oficial o del extranjero cuyos
titulos sean reconocidos en nuestro pafs, que incluyan metodologia de investigacion so-
cial en sus planes de estudio. Este requisito puede ser reemplazado por experiencia labo-
ral en el 4mbito de la investigacién social o bien el cursado, aun cuando sea parcial, de
postgrados reconocidos en los que se haya aprobado al menos una materia/seminario de
Metodologia de Investigacion Social. Si no resulta posible acreditar estudios sobre el
tema y sc carece de experiencia en investigacion, el Comité Académico indicard el cur-
sado de una o mas asignaturas/seminarios con esos contenidos en alguno de los postgra-
dos que se dictan en la Facultad de Ciencias Sociales.

En casos excepcionales de postulantes que se encuentren fuera de los términos prece-
dentes, podran ser admitidos siempre que demuestren poseer preparacion y experiencia
laboral acorde con la Especializacion asi como aptitudes y conocimientos suficientes
para cursarla satisfactoriamente.

Los postulantes que sean egresados de universidades extranjeras deberdn poseer titulo
de nivel equivalente a titulo universitario de grado otorgado por la Universidad Nacio-
nal de Cérdoba, previa aceptacién por parte del Honorable Consejo Directivo de la Fa-
cultad, o por la vigencia de tratados o convenios internacionales. En estos ¢asos, la ad-
mision no significard Ia revalida del titulo de grado ni lo habilitara para ejercer la profe-
sidn en el ambito de la Reptiblica Argentina.

Fn el caso de estudiantes extranjeros no hispano parlantes, deben aprobar el examen

Certificado de Espafiol: Lengua y Uso (CELU), segtin Res. HCS N° 1490/10, o la que la
reemplace en el futuro.
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Al momento de la inscripcién, los aspirantes deberan presentar
Curriculum Vitae.

Certificado analjtico de carrera de grado.

Fotocopia legalizada del titulo.

Fotocopia de DNI o Pasaporte.

Ficha de inscripcion.

oaecop

6. Organizacion del plan de estudios

Modalidad de cursado

La carrera es estructurada vy tiene modalidad de cursado presencial, una semana al mes.
Los seminarios se organizan en dos médulos, uno Teérico-Conceptual, que contiene seis
seminarios, y otro Metodoldgico, con seis seminarios v dos talleres. El primero provee
las bases del andlisis de politicas puablicas y el segundo aporta las herramientas concre-
tas para tratar con informacién cuantitativa v cualitativa. Los dos talleres contribuyen a
la realizacion del Trabajo Final de Especializacion.

Los seminarios se cursan cada uno en una semana de cada mes, de tal manera que haya
entre fres y cuatro semanas entre un seminario y el siguiente. En las semanas de cursa-
do, las clases se distribuyen en cuatro o cinco dias segin se trate de seminarios de 25 o
de 30 horas. En ellas se desarrollan contenidos tedricos v se realizan actividades practi-
cas. Se establece que cada seminario destine una fraccién del tiempo previsto de cursa-
do, a la realizacién de actividades domiciliarias encargadas por el docente como tareas.
Segln el mddulo en que el seminario se ubica (Tedrico-conceptual o Metodolégico), es-
tas tareas son: busqueda bibliografica, lectura critica de informes, rastreo de bases de
datos abiertas, analisis de informacién, confeccién de borrador de instrumentos; en el
programa de cada seminario se indica especificamente en qué consiste esta tarea domi-
ciliaria (que se realiza durante el cursado), que, junto con la participacion en clase,
constituye la evaluacion de proceso.

Los talleres son completamente practicos.

Duracién
Doce meses de cursado y seis meses para realizacién del Trabajo Final

Carga horaria total

Horas tedricas 160
Horas précticas 215
Total horas obligatorias 375
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Plan de estudios

Tratandose de una especializacién en la que los contenidos procedimentales juegan un pa-
pel central, el Médulo Metodolégico ocupa una porcién importante de la carrera. A lo lar-
go de los seminarios que €ste comprende, los cursantes se apropian de técnicas y procedi-
mientos que permiten manejar informacién cuantitativa y cualitativa con solvencia. Estas
materias implican un componente de practica, en especial en el disefio de instrumentos,
evaluacion de fuentes de datos y en el procesamiento, analisis e interpretacion.

Por la necesidad de dar significado a los datos puros a fin de transformarlos en conoci-
miento sustantivo, se requiere contar con marcos tedricos pertinentes desde los cuales
leerlos, dado que la carrera focaliza en el uso de Ia informacién orientado a la toma de de-
cisién; el conjunto de materias nucleadas en el Médulo Teérico—Conceptual ofrece el so-
S porte necesario para que la produccion y el andlisis se mantenga contextualizado en las
intervenciones sociales.

La experiencia de las primeras cohortes mostrd la necesidad de tratar el Trabajo Final
como una actividad tan paralela al cursado como sea posible, debido a que la posterga-
cidn de su inicio hasta el final de la cursada reduce las posibilidades de completarlo den-
tro de los plazos. Por esta razon, desde el primer seminario metodoldgico, los alumnos
comienzan a proponer temas ¢ interrogantes que podrian constituir el inicio del Trabajo
Final. Se aclara que esta decision al comienzo de la cursada no es vinculante, pero que los
seminarios siguientes serdn mds fructiferos si los contenidos que se desarrollan en ellos
pueden relacionarse con un tema que ya esté elegido. Asi, a lo largo del primer afio de
cursado se delinean los aspectos generales del futuro trabajo. El taller de Trabajo Final {
tiene como objetivo la formalizacion de ese avance, al final de los primeros nueve meses
de cursado (75% de la cursada total). Se espera que en ese momento, se haya formulado
una problematica en el marco de los intereses de la carrera v se disponga de lecturas con-
ceptuales sobre el tema elegido. Asi, al cabo de este primer taller, es posible presentar el
. proyecto de Trabajo Final, con las opciones metodologicas sobre el tipo de informacién
que se utilizard y los procedimientos de produccidn (si corresponde) v de anslisis. El ta-
ller recupera los contenidos de Métodos de Investigacidn en Ciencias Sociales y de Estra-
tegias de Redaccion de Informes en el contexto de la problemética presentada por cada
cursante.

El segundo taller sucede luego del Gltimo seminario. En ese momento, los alumnos han
avanzado en la realizacion del trabajo final y el taller permite la puesta en comiin de los
avances y la exposicion frente a los compafieros y el docente. Constituye una instancia
valiosa de evaluacion, porque obliga a fundamentar decisiones v a defenderlas frente a
otras opciones. Al cabo de ese taller ef alumno est4 en condiciones de completar su Tra-
bajo Final.
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7. Contenidos minimos
METODO DE LA INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES

Objetivos _ 7

Proveer de los elementos tedricos v técnicos necesatios para el adecuado desarrollo de
trabajos propios de investigacion y para la interpretacién de los resultados de investiga-
ciones realizadas por terceros.

Aportar las herramientas bésicas para la produccion de datos y su tratamiento para la
transformacion en textos significativos. Se espera lograr autonomia en el planteamiento,
definicion de lineas conceptuales, uso de datos ¢ interpretacion de resultados. Se busca
que al cabo del curso ¢l alumno pueda juzgar criticamente un informe de investigacion y
obtener conclusiones fundadas. De la misma manera, se espera que pueda decidirse por
fuentes de datos adecuadas a sus necesidades v evaluar en forma aproximada la calidad
de la informacién provista por esas fuentes.

Contenidos minimos

Breve revision de las etapas en la construcciéon de conocimiento.

El papel de la teoria: la seleccién sobre el campo de lo observable, respuestas hipotéticas
y contrastabilidad.

Produccién de datos: el recorte necesario para observar, eleccion de técnicas de acerca-
miento al terreno. Introduccion a los instrumentos de recoleccion de datos: cuestionarios,
guias de observacion, entrevistas.

Modalidad de evaluacién

Durante ¢l cursado: Exploracion bibliografica sobre ¢l tema que corresponde a la pregun-
ta inicial formulada.

Al cabo del cursado: La evaluacion consiste en la presentacion del avance del trabajo ini-
ciado en clase y varia segin los logros de cada alumno/grupo. En algunos incluye una re-
vision bibliografica actualizada, en otros un inicio de produccién de datos.

Bibliografia

Bericat, E. (1998). La integracion de los métodos cuantitativo y cualitative en la investi-
gacidn social. Significado y medida Ariel Sociologia: Barcelona.

Bologna, L. (2018). Métodos estadisticos de investigacion Brujas: Cordoba

Corbetta, P. (2003). Metodologia y Técnicas de Investigacion Social. McGraw-Hill: Ma-
drid.

Padua, J. (1987). Técnicas de Investigacion Aplicadas a las Ciencias Saciales Fondo de
Cultura Econémica: México DF.

Quivy R. y Campenhoudt L. (1998). Manual de Investigacion en Ciencias Sociales, Li-
musa Noriega Editores: México DF.

Sheaffer R. Mendenhall W. & Ott L. (1987). Elementos de Muestreo Grupo Editorial Ibe-
roamérica S.A. de C.V.: México DI

Vallés, M. (2000). Técnicas cualitativas en investigacion. Reflexion metodologica y prdc-
tica profesional. Sintesis Sociologia: Madrid.
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ESTRATEGIAS DE REDACCION DE INFORMES

Objetivos

Reconocer las convenciones discursivas de los subgéneros académicoe-cientificos.

Aplicar un conjunto de técnicas conducentes al desarrollo y mejoramiento de la produc-
cidn escrita.

Producir textos académicos, especialmente informes, que retinan las condiciones adecua-
das de coherencia y legibilidad.

Contenidos minimos
La redacci6n, la comunicacidn cientifica y la divulgacion.
Subgéneros académicos: informes, monografias, ponencias, tesis

Modalidad de evaluacion

Durante el cursado: Re-elaborar el texto iniciado en clase, verificar la legibilidad frente a
terceros.

Al cabo del cursado: La evaluacién de los cursantes se llevara a cabo mediante la elabora-
¢i6n un texto individual con formato de informe. En él se solicita el respeto a las reglas
de escritura desarrolladas en el seminario.

Bibliografia
Alvarez Angulo, T. (2000). Cémo resumir un texto. Barcelona, Octaedro.
Dalmagro, C. (2007). Cuando de textos cientificos se trata...: Guia prdctica para la co-
municacion de los resultados de una investigacion en ciencias sociales y huma-
nas. Cordoba: Comunicarte, 2007.
Casarin, M. (1998). La ciencia y la escritura. Mediodicho, Escuela de Orientacién Laca-
niana. Cordoba, pag. 20.
. Cassany, D. (1998). La cocina de la escritura. Barcelona, Lumen
Real Academia Espafiota (1999}. Oriografia de la lengua espafiola. Madrid, Espasa Cal-

pe.

DISENO Y EVALUACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DA-
TOS _

Objetivos

Incluir la construccién de instrumentos de recoleccién de datos en las etapas de un proce-
so de investigacion, en particular, como resultado de la conjunci6n entre la eleccion de la
técnica de recoleccién y de los indicadores de los conceptos involucrados.

Aprender a evaluar Ios criterios de calidad de los instrumentos de produccion de datos.

Contenidos minimos
Ftapas en la elaboracién de cuestionarios y guias de observacion.
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Revision del proceso de operacionalizacion de una variable abstracta, generacion prelimi-
nar de items a partir de indicadores.

Redaccion de los ftems, alternativas para presentar [os interrogantes (indices, escalas). La
prueba piloto y 1a version definitiva.

Confiabilidad y validez de un instrumento.

Técnicas de muestreo.

Modalidad de evaluacion

Durante el cursado: Produccion de un borrador de cuestionario. Aplicacidn a una muestra
piloto.

Al cabo del cursado: El taller se evaluard a partir de la elaboracion y puesta a punto de
instrumentos de recoleccion de datos ligados a un conjunto de indicadores previamente
establecidos. (Garcia Alcaraz, Alfaro Espin, Hernandez Martinez, Molina, & Resumen,
n.d.)(Orlansky, n.d.)

Bibliografia

Babbie, E. (1975). The Practice of Social Research Wadsworth Publishing Company, Inc.
Belmont California

Garcia Alcaraz, F., Alfaro Espin, A., Hermandez Martinez, A., Molina, M. (2006). Disefio
de Cuestionarios para la recogida de informacion: metodologia v limitaciones.
Disponible en http://www.redalvc.org/pdf/1696/169617616006.pdf

Garcia Alcaraz, F., Alfaro Espin, A., Hernandez Martinez, A., Molina, M., & Resumen, A.
D. (n.d.). Disefio de Cuestionarios para la recogida de informacion: metodologia y
limitaciones. Retrieved from hitp://www.redalyc.org/pdf/1696/169617616006.pdf

Ghiglione R. & Matalon B. (1991). Les Enguétes Sociologiques Théories et pratique Ar-
mand Colin, Paris

Orlansky, D. {(n.d.). Investigacidn social y politicas ptblicas. Disponible en http://www.,-
sociales.uba.ar/wp-content/uploads/8.-Investigacion-social-y-politicas-piblicas-
N°26.pdf

FUENTES DE DATOS

Objetivos:

El dictado del seminario pretende lograr que el alumno:

Disponga de un panorama sobre la disponibilidad de datos estadisticos secundarios.
Conozca los alcances v limitaciones de las fuentes secundarias.

Elija la fuente de informacion adecuada para un proyecto de investigacion.

Contenidos minimos

Las exigencias sobre la calidad de los datos: cabalidad, completitad, oportunidad.
Encuesta permanente de hogares: Disefio de los campos, obtencion de la muestra, infor-
macién que provee, trabajo con la “base usuario ampliada”.

Registros continuos: estadisticas vitales, registros de estado civil, de frontera.

Censos

10
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Modalidad de evaluacién

Durante el cursado: Buscar en la web organismos nacionales o internacionales que ofrez-
can datos en formatos abiertos y describir el grado de apertura: informe con datos ya pro-
cesados, en un procesador on line como Redatam o si se ofrece la base de datos para pro-
cesamientos a medida.

Al cabo del cursado: Se solicita seleccionar una fuente de datos y producir un informe
que incluya: presentacion de la fuente, organismo productor de datos, formato de los da-
tos disponibles (ya procesados, procesables online o base de microdatos), documentos
metodoldgicos que los acompanan, existencia o no de evaluaciones de la calidad de los
datos, alcance, cobertura.

Bibliografia :

INDEC (2005). Metodologias aplicadas para estimar la cobertura de poblacidn en el Cen-
50 Nacional de Poblacion, Hogares vy Vivienda de 2001. Buenos Aires: Publicacio-
nes del INDEC.

TPUMS (2005). Cédula del Censo de Poblacién, Hogares y Vivienda de 2001 de la Repu-
blica Argentina. En http:// www.ipums.org

Ley N° 17622/68. Marco legal de las estadisticas oficiales de la Republica Argentina.
Buenos Aires: Direccion Nacional del Registro Oficial.

Ministerio de Salud v Ambiente de la Nacion - DEIS (2004). Conjunto Minimo de Datos
Bésicos (CMDB) aprobados de interés nacional.

Ministerio de Salud y Ambiente de la Nacidén - DEIS (2005). Guia para la Elaboracion de
Indicadores seleccionados. Sistema Estadistico de Salud, Subsistema de Estadisti-
cas de Servicios de Salud.

Naciones Unidas (1998). “Definiciones, caracteristicas esenciales y usos de los censos de
poblacidn y habitaciéon”. En Principios y recomendaciones para los censos de po-
blacién y habitacién. Revisién 1 (pp. 3-11). Nueva York: Autor.

PNES-DEIS. Estadisticas vitales. Informacion bésica. Argentina, Afios 2000-2004

PNES-DEIS. Nacidos vivos, defunciones totales, segiin grupos de edad y maternas, por
divisién politica administrativa de residencia. Argentina (2000-2004).

Welti, C. (1997). “Fuentes de datos”. En Demografia I (pp. 39-51). México: PROLAP.

ANALISIS DE DATOS CUANTITATIVOS

Objetivos

Elaborar conclusiones de interés y emplear la informacidn obtenida para que el especia-
lista pueda tomar decisiones con sustento estadistico o bien transmitir los resultados a
quienes tengan la responsabilidad de la planificacion social.

Aplicar correctamente técnicas descriptivas para el procesamiento estadistico de datos ¢
interpretar en forma adecuada los resultados del analisis.

Identificar pruebas estadisticas convenientes para la estimacion de parametros y pruebas
de hipétesis con la finalidad de inferir las conclusiones obtenidas a partir de una muestra
en la poblacion objeto de estudio.

Comparar dos 0 mas poblaciones, evaluando la intensidad de la relacion entre variables.

11
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Introducir el estudio de los métodos multivariados.

Contenidos minimos

Breve revision de medidas estadisticas descriptivas: posicion, dispersion y forma. De la
descripcion a la generalizacion: la logica de la induccién estadistica, intervalos de con-
fianza y pruebas de hipdtesis para una muestra.

El problema de dos o més poblaciones desde la perspectiva de la relacién entre variables.
Medidas para evaluar la intensidad de una relacién segin el nivel de medicién de las va-
riables.

Modelizacion: modelos univariados y multivariados.

Introduccién a un software, segun disponibilidad SPSS, INFOSTAT o R.

Modalidad de evaluacion

Durante el cursado: Instalar el software indicado en clase, cargar una base de datos (a
cleccién) y realizar una primera exploracion.

Al cabo del cursado: La evaluacion constard de la resolucion de una actividad obligatoria
que generard la presentacion de un Informe.

Para ello se realizard un instrumento de evaluacién con consignas claras, planteando un
problema que los alumnos deberan resolver aplicando las herramientas estadisticas ade-
cuadas.

Los criterios a tener en cuenta son:

Precision en la aplicacion de los métodos estadisticos.

Coherencia y organizacion de las respuestas.

Pertinencia en la seleccion de los conceptos tedricos para fundamentar las respuestas.
Interpretacién adecuada de cada uno de los resultados obtenidos.

Elaboracion de conclusiones en refacién al problema planteado.

La calificacion sera cualitativa (MB: Muy Bueno, B: Bueno, R: Regular y M: Malo).

El curso quedara acreditado para quienes saquen MB y B. Para quienes obtengan R y M
deberan hacer las correcciones correspondientes.

Bibliografia

Aranaz, Ferran Magdalena (2001) SPSS para Windows. Andlisis Estadistico. Ed. Mc
Graw Hill Interamericana de Espafia, Madrid.

Berenson, Levine y Krehbiel, (2003) Estadistica para Administradores. (2003). Ed. Pren-
tice

Blalock, Hubert (1979) Estadistica Social. Ed. Fondo Cultura Econémica: México.

Bologna, Eduardo (2018) Métodos Estadisticos de Investigacion. Brajas: Cérdoba

Kazmier, Leonard v Diaz Mata, Alfredo (1993): Estadistica aplicada a la Administracion
y a la Economfa. Mc Graw Hill. Segunda edicion

Weinberg, S y Goldberg, K (1982): Estadistica Bésica para las Ciencias Sociales Ed. Inte-
ramericana. México (pag-3-283)

Field, A. P, Miles, 1., & Field, Z. (2012). Discovering statistics using R. London: Sage.
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GENERACION Y TRATAMIENTO DE DATOS CUALITATIVOS

Objetivos

Desarrollar las caracteristicas y procesos de la metodologia cualitativa.

Proporcionar técnicas y herramientas bésicas de investigacién cualitativa en el campo de
las ciencias sociales.

Establecer y discutir las limitaciones y alcances de la relacidn entre la practica de la in-
vestigacion vy de las politicas sociales.

Favorecer la reflexion y aproximacion critica a la realidad social a partir de la investiga-
cién cualitativa.

Contenidos minimos

Paradigmas de investigacion. El proceso de investigacién cualitativa.

Técnicas cualitativas de produccién de datos: observacion participante, entrevista, grupo
focal, método biografico. Analisis del discurso.

Tratamiento de datos cualitativos. Introduccidon a un paquete informatico, se sugiere
ATLASHI.

Modalidad de evaluacién

Durante el cursado: Bisqueda de un corpus de texto (se sugieren discursos de apertura de
sesiones de mandatarios municipales, provinciales o nacionales) e identificacién de posi-
bles lineas de analisis. :

Al cabo del cursado: Se evaluara la pertinencia de la aplicacion de estrategias cualitativas
a un interrogante de investigacién propio. Los alamnos deberan presentar un documento
que respete el formato de los proyectos de investigacion, y que contenga como minimo la
problemadtica y las elecciones metodoldgicas para la recoleccion de la informacion.

Bibliografia :

Alonso, L. (1998). La mirada cualitativa en sociologia — Una  aproximacion interpreta-
tiva, Madrid, Ed. Fundamentos.

Cook, T. D. & Reichardt, Ch. S. (1986): Métodos cualitativos y cuantitativos en investi-
gacion evaluativa. Madrid: Morata.

Denzin, N. & Lincoln, Y. (2008). Collecting and Inteprefing Qualitative Materials.
Thousand Oaks, C.A, Ed Sage

Kornblit, A. (2004). Meftodologias Cualitativas en Ciencias Sociales. Bs. As: Biblos.

Shaw, 1. (2003). La Evaluacion Cualitativa, Barcelona, Ed. Paidds

Valles, M. (2007). Entrevistas cualitativas. CIS: Madrid

Vsilachis de Gialdino, 1. (2003). Pobres, pobreza, identidad v representaciones sociales.
Gedisa: Barcelona

Vieytes, R. (2004). Metodologia de la investigacion en organizaciones, mercado y socie-
dad — Epistemologia y técnicas. Buenos Aires: De las ciencias

13

ANEXO | - Res. HCD N° 289/2018





Les

centro de estudios
gyanzados

facultad de ciencias UNC Universidad
Nacional

sociales de Cérdoba

PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

Objetivos

Aportar a los cursantes los instrumentos conceptuales, analiticos y metodoldgicos del pa-
radigma de la planificacién estratégica, que les permita intervenir en el disefio e imple-
mentacién de planes estratégicos tanto en organizaciones publicas como privadas.
Asumir una actitud reflexiva respecto de los procesos de planificacion estratégica.
Comprender las diferentes ctapas de los procesos de planificacion estratégica y operativa,
asi como los elementos que permiten vincular ambos procesos de planificacion.

Contenidos minimos

Planificacién estratégica. Objetivos y metas. Sistemas de informacion que permitan cono-
cer y comparar: Conjunto minimo basico de datos.

Gestion estratégica. Componentes, actores y modalidades de implementacion ¢ institucio-
nalizacion La gestién por resultados.

Modalidad de evalnacion

Durante el cursado: Se indicaran lecturas bibliograficas y documentales y la indagacion
de situaciones del medio local y regional.

Al cabo del cursado: Para aprobar el seminario, los alumnos deberdn rendir y aprobar un
examen final de cardcter escrito, que versara sobre los contenidos presentados en el mis-
mo.

Bibliografia

Arellano Gault, D. “Cap. 1: El Problema de la Estrastegia” y “Cap. II: La Teoria de la Es-
trategia”, en Gestion Estratégica para el Sector Publico. Fondo de Cultura Econ6-
mica. Méjico. 2004.

Camacho, H.; Cdmara, L.; Cascante, R.; Sainz, H. El Enfoque de Marco Légico: 10 Ca-
sos Préacticos, Cuaderno para la Identificacion y disefio de proyectos de desarrollo.
Fundacién CIDEAL. Acciones de Desarrollo y Cooperacidn. Madrid. 2001.

Felcman, 1.; Blutman, G.; Méndez Parmes, S. “Introduccidn (pags. 9 a 14). Construccion
de un Marco Teorico para el Analisis de la Cultura Organizacional (pdgs. 29 a 53).
Conclusiones y Comentarios Finales (pags. 142 a 152). En Cultura Organizacional
en la Administracion Publica Argentina. Serie de Investigacion en Administracion
Publica. Ediciones Cooperativas. Buenos Aires. 2001

Giiell, J. “Capitulo 1: El Contexto de la Planificacién Urbana Contemporanea (pags. 11 a
38). Capitulo 2: Origen v Fundamento de la Planificacién Estratégica (pags. 39 a
52). Capitulo 3: Traslacidn de la Planificacion Estratégica a las Ciudades (pdgs. 53
a 66). Capitulo 11: Formulacién de la Vision Estratégica (pags. 209 a 228). Capi-
tulo 12: Desasrollo de Estrategias (pags. 229 a 252)”. En Planificacién Estratégica
de Ciudades. Editorial Reverté. Barcelona. 2006.

INAP. “El Disefio de Proyectos Segin el Enfoque del Marco” Logico. Mimeo. 1990,

Lucca, C. Notas de Clase curso 2012

Ministerio de Educacién - Direccién Nacional de Educacion Inicial y Primaria. Plan Es-
tratégico de Educacién Inicial. Lima. Perd. 2003.
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Mintzberg, H; Ahlstrand, B; y Lampel, J. “Cap. 1: Y Ante Uds. Damas y Caballeros, la
Bestia del Management Estratégico”™ y “Cap. 12: Aguarden Damas y Caballeros,
Todavia les Falta Conocer a la Bestia Entera™, en Safari a la Estrategia. Granica.
Buenos Aires. 1998.

Rodriguez Fernandez, A. La Cultura de las Organizaciones Piiblicas y Privada. Psico-
thema, 1993, Vol 5. Esparia.

EVALUACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS

Objetivos

Facilitar herramientas, instrumentos y criterios para el disefio de investigaciones evaluati~
vas de proyectos y programas sociales.

Reconocer la importancia de la investigacion evaluativa en la gestion de los programas y
proyectos.

Contenidos minimos

Sistemas de monitoreo y evaluacion de la gestion. Responsabilizacion, rendicidn de cuen-
tas. Métodos y tipos de evaluacidén. La evaluacion tradicional y la nueva concepcion de
evaluacion de proyectos.

El desarrollo de la evaluacién de un proyecto social: los momentos metodolégicos. Eva-
Inacidn por triangulaciéon de métodos. Utilizacion de técnicas cualitativas v cuantitativas
en la evaluacion de proyectos.

Modalidad de evalnacién

Durante ¢l cursado: Buscar resultados de evaluaciones de politicas pablicas nacionales o
extranjeras e identificar los momentos metodologicos.

Al cabo del cursado: Se solicita la presentacion de un andlisis de una evaluacidn publica-
da en el que se reconozcan los conceptos tedricos desarroliados en las clases.

Bibliografia

De Souza Minayo, M. C. y otres. (2005). Evaluacion por triangulacion de métodos.
Abordaje de programas sociales Lugar Editorial. Argentina.

Gil Zafra, M. A. (2001). Algunas nociones sobre la evaluacion de programas. Evaluar
para transformar en Villasante T., Montafiés, M. y Martin P. Prdcticas locales de
creatividad social: Construyendo ciudadania/2 Editorial El viejo Topo. Espafia.

Martinic, Sergio: “Disefio de evaluacidn de proyectos sociales™. CIDE, Santiago 1995.

Cohen, E. Martinez, R., Tapia, L., Medina, A. (s/f): Metodologia para el andlisis de la
gestion de programas sociales Volumen II. Serie politicas sociales 25 Comisidn
Econémica Para América Latina Y El Caribe.

15

ANEXO | - Res. HCD N° 289/2018





cea

centro de sstudios
avanzados

UNC Universidad

faculiadg de clencias i
MNacional

[ S@@gagﬁg g da Cardoba

INTRODUCCION A LAS POLITICAS PUBLICAS

Objetivos

Conocer los fundamentos del estudio de las politicas publicas, asi como también esque-
mas generales aplicados al campo de andlisis. Se espera que el estudiante establezca dis-
tinciones entre paradigmas y perspectivas tedricas que orientan la estructuracion de pro-
blemas de politicas, tomando en cucnta los nexos entre accion colectiva y toma de deci-
siones enmarcadas en un sistema democratico.

Contenidos minimos

El proceso de las politicas estatales. La informacion en las diferentes etapas de las politi-
cas piiblicas. El proceso decisorio publico. Estrategias de formulacion de politicas: racio-
nalismo, incrementalismo v planificacion situacional. El andlisis politico.

Modalidad de evaluacion

Durante el cursado: Elegir una politica publica vigente y buscar informacién que permita
reconstruir el proceso que llevd a su implementacion.

Al cabo del cursado: La evaluacion se llevara a cabo siguiendo las pautas establecidas en
la carrera y contempla la presentacion de un Ensayo Final, elaborado individualmente,
sobre alguno de los Contenidos tratados en las Unidades 2, 3 y 4.

Bibliografia

Aguilar, Luis (1992) La Hechura de las Politicas, Ed. Miguel Angel Porriia, México D.F,,
pp. 15-83.

Graglia, Emilio (2005) Disefio y gestion de politicas piiblicas. Hacia un modelo relacio-
nal, Cordoba; Editorial UCCOR.

Lahera, Eugenio (2004) “Politica v politicas publicas”, CEPAL, Serie Politicas Sociales,
No. 95, Santiago de Chile, pp. 27.

Oszlak, Oscar (2006) “Burocracia estatal: politica y politicas puiblicas”, POSTData, Vol.
X1, 2006, Abr: Buenos Aires, pp. 39.

Oszlak, Oscar (S/F) “Politicas Pablicas y Regimenes Politicos: Reflexiones a partir de al-
gunas experiencias Latincamericanas”, CEDES, Buenos Aires, pp. 40.
Parsons, Wayne (2007) Politicas publicas: una introduccion a la teoria y la practica del
analisis de politicas publicas, FLACSO, México D.F., Capitulo 1, pp. 35-92.
Salazar, Carlos (2009) Politicas Piblicas y Think Tanks, Konrad Adenauer-Stiftung, Bo-
gotd, Capitulos [y III, pp. 40-51 / 129-161.

Ufia, Gerardo et. al (2004) “Politicas publicas y toma de decisiones: Los think tanks en
Argentina”, Konrad Adenauer, Buenos Aires, pp.48.

Villaveces, Juanita (2007) “Accion colectiva y politicas pdblicas”, UNR, Rosario de San-
ta I%¢, pp. 19.
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INDICADORES SOCIALES PARA EL DIAGNOSTICO Y LA EVALUACION DE
INTERVENCIONES

Objetivos

El dictado del seminario pretende lograr que el alumno:

Conozea los principales indicadores socio-econémicos empleados en la investigacion
cientifica.

Interprete adecuadamente los indicadores tratados.

Reconozea los alcances, limitaciones y orientaciones tedricas de los indices estudiados.

Contenidos minimos

Identificacion y construccién de indicadores. Conceptualizacién de la observacién y su
factibilidad. Viabilidad de los indicadores, descripcién del indicador, identificacién de la
forma de célculo u observacion, tratamiento cuantitativo o cualitativo. Validez de los indi-
cadores.

Construccion participativa e interdisciplinaria: aportes de los usuarios y beneficiarios, po-
liticos, gestores y gerentes y técnicos. Definicion de objetivos v construccion de indica-
dores. Indicadores de proceso, producto, cobertura y resultados

Modalidad de evalnacion

Durante ¢l cursado: Elegir de un concepto de amplia difusién (Indice de Desarrollo Hu-
mano, Brecha de Género, Indice de Felicidad, Criminalidad, etc.), identificar sus indica-
dores y el modo de medicion de éstos. Reconstruir el proceso de operacionalizacion.

Al cabo del cursado: El seminario seré aprobado mediante una evaluacién escrita, presen-
cial, en la que se solicitard conocimiento teérico sobre la generacién de indicadores y
aplicaciones practicas.

Bibliografia

ALVAREZ, Gustavo: “Capacidad econdémica de los hogares. Una aproximacién censal a
la insuficiencia de ingresos”. Santiago, CELADE, Revista Notas de Poblacién N°
74, junio de 2002.

FILGUEIRA, Carlos: La actualidad de viejas tematicas: sobre los estudios de clases, es-
tratificacion y movilidad social en América Latina. Santiago, CEPAL, 2001.

INDEC. Documentos Metodolégicos varios

PROGRAMA ARGENTINO SOBRE DESARROLLO HUMANO: Aportes para el Desa-
rrollo Humano de la Argentina 2002. Buenos Aires, PNUD Argentina, 2002.

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO: Informe sobre
desarrollo humano 2004. www.undp.org , 2004,

MODELOS Y METODOS PARA EL ANALISIS DE POLITICAS PUBLICAS
Objetivos

Poner de manifiesto las limitaciones y dificultades que encuentra la evaluacién de politi-
cas publicas.

Proveer los elementos metodoldgicos que posibilitan ¢l andlisis de politicas.
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Problematizar la disponibilidad de informacion que permita las evaluaciones.

Contenidos minimos

Definiciones y componentes del analisis de politicas publicas. Ciclo de Andalisis de Politi-
cas Publicas. Evaluacién de efectos e impactos. Pasos en el disefio e implementacion de
una evaluacion de impacto. Analisis de los sistemas de produccién de informacion.

Modalidad de evaluacién

Durante el cursado: Retomar la evaluacion analizada en ¢l seminario Evaluacion de Poli-
ticas y Programas, para profundizar en la pertinencia del modelo que guio la evaluacién y
de las fuentes de datos usadas, asf como en otras opciones posibles.

Al cabo del cursado: Se solicita el andlisis de una evaluacién de politica que esté publica-
da, con atencién puesta en el momento en que se planifico la evaluacion (antes durante o
después de la implementacion), las fuentes de datos usadas, las técnicas de analisis; asi
como mencionar alternativas posibles a esa estrategia analitica.

Bibliografia

BAKER, Judy (2000): Evaluacion del impacto de los proyectos de desarrollo en la pobre-
za: Manual para profesionales. Washington, Banco Internacional de Reconstruc-
cién y Fomento/BANCO MUNDIAL.

DUNN, William N. (1994). Public policy analysis. An introduction. Englewood CIiff, NJ.
Prentice Hall.

GANGI., Markus (2010):’Causal Inference in Sociological Research”, en Annual Review
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ETICA PUBLICA Y DERECHO A LA INFORMACION

Objetivos

El curso persigue proporcionar a los participantes elementos para:

Comprender los criterios y principios bdsicos que regulan la ética piblica y su relacion
con la transparencia.

Analizar las herramientas normativas, politicas ¥ sociales que faciliten la promocidn de la
ética y la lucha contra la corrupcidn.

Desarrollar capacidades aplicables a la elaboracion de propuestas de aplicacién de meca-
nismos orientados a la ética publica en sus &mbitos laborales.

Contenidos minimos

Tratados internacionales: La convencion de la OCDE, Convencién de Naciones Unidas y
la Convencidn Interamericana contra la corrupcidn: aspectos preventivos y penales. Algu-
nos indicadores internacionales: Barémetro global, Latinobarémetro, Indice de percep-
¢ién de Transparencia Internacional.

Libre acceso a la informacién. Sistemas de informacién piblica. La informacion en el
procedimiento administrativo.

Modalidad de evaluacion:

Durante el cursado: Elegir la pagina web de un gobierno municipal para identificar qué
informacién pone a disposicion de los ciudadanos, en qué formato y su grado de accesibi-
lidad.

Al cabo del cursado: La evaluacién consistird en un trabajo monografico, individual o
grupal en el que plasme parcialmente las categorias analiticas apropiadas durante ¢l cur-
sado del seminario. Se considerard aprobado el seminario cuando la calificacion sea igual
o mayor a 7 (siete). De lo contrario ¢l alumno contard con una instancia de recuperacién
para la aprobacion del seminario.

Bibliografia

Informe Global de Corrupcién, TI, 2004

Janos Bertok, “La ética en el sector piblico, su infraestructura”.

Raigorodsky, Nicolas, Gémez Nicolas, Dassen Nicolds y Baragli, Néstor, “Politicas de
Transparencia desarrolladas por la Oficina Anticorrupcidn de la Repuablica Argen-
tina”. Publicado en Revista “Probidad”, Edicién N° 21, Febrero de 2003 —www.-
probidad.org/revista/021/ y en Revista “El Dial. Express™ — eldial.com — Afio VI,
N° 1276, 28 de abril de 2003.)

Convencion de fas Naciones Unidas contra la Corrupcién: Nuevos paradigmas para la
prevencion y combate de la corrupcion en el escenario global, publicacion de la
Oficina Anticorrupcion.

El indice de percepcién de la transparencia (TT) y Corrupcidn y Fraude en Argentina, in-
forme 2003/4, KPMG.

Dussel, Enrique Etica de la liberacién en la edad de la globalizacién y la exclusion. Ma-
drid, Trotta, 1998.
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TALLER DE TRABAJO FINAL1

Objetivos
Flaborar e} proyecto de Trabajo Final de Especializacion.

Contenidos minimos
Etapas del proceso de investigacion. Formulacién de objetivos. Disefio de investigacion.
Elaboracion del marco tedrico. Redaccion fundamentada de fas opciones metodologicas.

Bibliografia

Alvarez Angulo, T. (2000). Cémo resumir un texto. Barcelona, Octaedro.

Cassany, 1. (1998). La cocina de la escritura. Barcelona, Lumen

Corbetta, P. (2003). Metodologia y Técnicas de Investigacion Social. McGraw-Hill: Ma-
drid.

Quivy R. y Campenhoudt L. (1998). Manual de Investigacion en Ciencias Sociales, Li-
musa Noriega Editores: México DF,

Vallés, M. (2000). Técuicas cualitativas en investigacion. Reflexion metodolégica y prac-
tica profesional. Sintesis Sociologia: Madrid.

TALLER DE TRABAJO FINAL 1

Objetivos
Avanzar el Trabajo Final de Especializacién para que el alumno pueda completar lo res-
tante de manera autonoma.

Contenidos minimos
Se ajustan en base a los temas y las estrategias metodolégicas de cada alumno.

Bibliografia
Se adapta a las necesidades de cada cursante.

8. Propuesta de seguimiento curricular

El Comité Académico evaluard, anualmente los programas de los seminarios, con el obje-
to de hacer sugerencias sobre actualizacion bibliografica y temas emergentes que deban
incorporarse, de acuerdo a la experiencia de sus miembros.

Las opiniones de los estudiantes se relevan en dos aspectos: lo académico y lo profesio-
nal. Lo primero tiene en cuenta caracteristicas de las clases y los docentes; lo segundo la
relacion de los contenidos con las actividad profesional. Esto se debe a que los alumnos
estan, en su mayoria, trabajando en actividades afines a la carrera, principalmente en or-
ganismos piiblicos y también en consultoras privadas. Por esta razén pueden hacer juicios
sobre la pertinencia de los contenidos y las posibilidades de transferirlos a la intervencion
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concreta. Estas evaluaciones se solicitaran al final de cada semestre de cursado, por me-
dio de una encuesta disponible en el aula virtual de la carrera.

Ademis, la Universidad aplica anualmente la “Encuesta de Opinién para Egresados de
Carreras de Posgrado” que constituye una herramienta para analizar, diagnosticar v cono-
cer Jos perfiles de los egresados. Es una encuesta de mas de 40 preguntas, relacionadas a:
caracteristicas generales de los egresados (sexo, edad, estado civil, procedencia), datos
académicos de la carrera de grado (tipo de institucién donde cursé los estudios, universi-
dad, duracién de la carrera), datos del posgrado cursado en 1la UNC (tipo de posgrado,
modalidad, duracién, sostén principal de los estudios), evaluacién de algunos aspectos de
la carrera de posgrado (nivel académico, gestién administrativa, financiamiento de la in-
vestigacion, disponibilidad de los materiales bibliograficos, entre otros). Su andlisis en
perspectiva comparada con otros posgrados de la UNC permite caracterizar a la pobla-
cion especifica de egresados de epai.

Reglamento

Se adjunta en anexo
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ANEXONO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS

Reglamento de la Carrera de -
ESPECIALIZACION EN PRODUCCION Y ANALISIS DE INFORMACION PARA POLITICAS
PUBLICAS

De la carrera

Articulo 1.  Dependencia institucional: La Especializacién en Produccion ¥ Andlisis
de Informacién para Politicas Pablicas depende del Centro de Estudios Avanzados
(CEA) de la Facultad de Ciencias Sociales (FCS) de la Universidad Nacional de
Cordoba.

Articalo 2.  Titule que se otorga: los egresados reciben el titulo de Especialista en
Produccién y Analisis de Informacién para Politicas Publicas, por la Universidad

Nacional de Cérdoba, a solicitud de la Facultad de Ciencias Sociales.

Articulo 3. Requisitos para la obtencién del titulo: Para acceder al titulo de
Especialista en Produccién y Analisis de Informacién para Politicas Publicas es
necesario:
a. Haber aprobado la totalidad de las asignaturas que componen el plan de
estudios.
b. Realizar y aprobar un trabajo final integrador.
c. Haber aprobado la prueba de suficiencia de idioma en inglés.

d. Haber cancelado los aranceles correspondientes al cursado de la carrera.

Articulo 4.  Otorgamiento del Titulo: Una vez que el alumno haya cumplido con
todos los requisitos indicados en el articulo 3, el Director de la Especializacion elevara
las actuaciones a la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales para dar curso a los
tramites correspondientes al otorgamiento del titulo por parte de la Universidad

Nacional de Cérdoba.
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De la conduccion y gestion de la carrera
Articulo 5. Organizacién académica: La gestion académica de la carrera estara

constituida por un Director de la Carrera, un Director Alterno y un Comité Académico.

Articulo 6. Director: El Director de la carrera deberd ser o haber sido un Profesor
Regular de la Universidad Nacional de Cdrdoba, con titulo de Especialista como
minimo, y debera tener ademas trayectoria académica en docencia ¢ investigacion en el
rea tematica de la carrera, asf como en formacién de recursos humanos. Serd propuesto
por la Directora del CEA en consulta con el Comité Académico de la carrera a la
Secretaria de Posgrado para su tratamiento en el Honorable Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Sociales y posterior designacién. La designacion sera por un
periodo de tres afos pudiendo ser renovada por una dnica vez consecutiva al

completarse su término.

Articulo 7. Funciones del Director: El Director tendrd la responsabilidad de:

a. Ejercer la conduccion académica de la carrera,

b. Proponer a la Secretaria de Posgrado, a través dé la Direccion del CEA, los
miembros del Comité Académico, para su designacion por parte del HCD.

¢. Convocar y presidir el Comité Académico.

d. Participar, conjuntamente con ¢l Comité Académico, del proceso de admision y
entrevista a los postulantes a ingresar a la carrera.

e. Entender, planificat, coordinar y evaluar sobre las diferentes instancias
académicas de la catrera y hacer cumplir todas las reglamentaciones vigentes del
Centro de Estudios Avanzados v la Facultad de Ciencias Sociales.

f. La adecuacién permanente de la carrera a las disposiciones y recomendaciones
emanadas de los organismos que regulan el sistema de la educacion superior.

g. Proponer a la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales la conformacién del
cuerpo de docentes en consulta con el Comité Académico.

h. Informar anualmente a !a Direccién del Centro de Estudios Avanzados y a las

autoridades competentes de la Facultad de Ciencias Sociales sobre el
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presupuesto anual estimativo y el orden de prioridades de afectacién de los
Tecursos.

i. Producir informacion institucional que facilite la evaluacién periddica de la
carrera, ¢ implementar mecanismos de evaluacién del desempeiio de los
docentes.

J- Solicitar la designacién de directores de Trabajo Final a la Direccién del Centro
de Estudios Avanzados.

k. Solicitar la designacion de tribunales de Trabajo Final a Ia direccién del Centro
de Estudios Avanzados en acuerdo con el Comité Académico de la carrera.

l. Coordinar los procesos de acreditacion y evaluacion de la carrera ante las
distintas instancias correspondientes.

m. Representar a la carrera.

Articulo 8. Director Alterno: Ei Director alterno de la carrera deber4 ser o haber sido
un Profesor Regular de la Universidad Nacional de Cérdoba, con titulo de Especialista
como minimo, y deberd tener ademds trayectoria académica en docencia e investigacién
en el drea temdtica de la carrera. Serd propuesto por la Directora del CEA en consulta
con ¢l Comité Académico de la carrera a la Secretaria de Posgrado para su tratamiento
en el Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y posterior
designaci6n. La designacién sera por un periodo de tres afios pudiendo ser renovada por

una vez consecutiva al completarse su término.

Articulo 9. Funciones del Director Alterno: Su funcién es la de reemplazar al Director

de la Carrera en casos de ausencia o alejamiento temporario del mismo.

Articulo 10. Comité Académico: Estara compuesto por un minimo de cinco personas
con titulo de Especialista como minimo, ¥ con trayectoria profesional o académica en
disciplinas afines a la Especializacidén. Su composicién serd propuesta por el Director de
la carrera la Directora del CEA, y.por su intermedio al HCD de la FCS. La designacién
de los integrantes del Comité Académico serd por un periodo de tres afios pudiendo ser

renovada por una vez consecutiva al completarse su término.
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Articalo 11. Funciones del Comité Académico: El Comité sesionard de manera
ordinaria dos veces al afio y de manera extraordinaria a solicitud de la direccion de la
carrera. Son sus funciones:
a. Asesorar al Director de la Carrera en asuntos referidos al funcionamiento de la
misma y proponer las modificaciones reglamentarias que considere pertinente.
b. Asesorar al Director de la Especializacion acerca de la conformacion del cuerpo
docente.
¢. Solicitar la designacion de tribunales de Trabajo Final a la direccion del Centro
de Estudios Avanzados, en acuerdo con el Director de Ia carrera.
d. Evaluar los proyectos y propuesta de Director del Trabajo Final Integrador
presentadas por los estudiantes.
e. Participar en el proceso de admision.
f. Sugerir a los cursantes qﬁe lo necesiten, segan articulo 13 las asignatufas a
cursar.
g. Participar en la decision sobre el otorgamiento de equivalencias, segun articulo
17.

h. Colaborar con la gestion y vinculacion de convenios.

El Comité Académico se reunird dos veces al afio para evaluar la marcha de la carrera y
el grado de avance de los cursantes. En la primera reunion del afio se hara una revision
de los programas de Ias asignaturas en términos de actualizacién bibliografica y
tematica. Los eventos de coyuntura que requieran de su participacién se resolveran por
comunicacion electronica. El qu(’)rum‘ para la toma de decisiones validamente serd de

tres miembros mds el Director, quien contard con voz y en caso de empate, con voto.

Cuerpo docente

Articulo 12. Cuerpo docente

Los docentes deberin poseer formacion de posgrado de nivel de Especializacion o
Superior en la linea tematica de la carrera, o bien experiencia demostrada en el tema, a
través de su trayectoria profesional y/o de investigacion. Al menos el 50% del cuerpo

docente debera pertenecer a la Universidad Nacional de Cordoba.
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Del régimen de ingreso a la carrera

Articulo 13. Requisitos de Admisién en la Carrera:

Pueden cursar la Especializacion egresados de carreras de grado de Ciencias Sociales y
Humanas, de universidades del pais con reconocimiento oficial o del extranjero cuyos
titulos sean reconocidos en nuestro pais, que incluyan metodologia de investigacién
social en sus planes de estudio. Este requisito puede ser reemplazado por experiencia
laboral en el &mbito de la investigacion social o bien el cursado, aun cuando sea parcial,
de postgrados reconocidos en los que se haya aprobado al menos una materia/seminario
de Metodologia de Investigacion Social. Si no resulta posible acreditar estudios sobre el
tema y se carece de experiencia en investigacién, ¢l Comité Académico indicard el
cursado de una o mds asignaturas/seminarios con esos contenidos en alguno de los

postgrados que se dictan en la Facultad de Ciencias Sociales.

En casos excepcionales de postulantes que no cuenten con titulo universitario de grado,
podran ser admitidos siempre que demuestren poseer preparacién y experiencia laboral
acorde con la Especializacion asi como aptitudes y conocimientos suficientes para

cursarla satisfactoriamente.

Los postulantes que sean egresados de universidades extranjeras deberan poseer titulo
de nivel equivalente a titulo universitario de grado otorgado por la Universidad
Nacional de Cérdoba, previa aceptacién por parte del Honorable Consejo Directivo de
la Facuitad, o por la vigencia de tratados o convenios internacionales. En estos casos, la
admisién no significara la revélida del titulo de grado ni lo habilitard para ejercer la

profesion en el 4mbito de la Republica Argentina. -

En el caso de estudiantes extranjeros no hispano parlantes, deben aprobar el examen
Certificado de Espafiol: Lengua y Uso (CELU), segiin Res. HCS N° 1490/10, o 1a que la

reemplace en el futuro.

Al momento de la inscripcion, los aspirantes deberdn presentar

. Curriculum Vitae.

Certificado analitico de carrera de grado.
Fotocopia legalizada del titulo.
Fotocopia de DNI o Pasaporte.

Ficha de inscripcidn.
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Articulo 14. Proceso de admision

El Comité Académico de la carrera evaluard las solicitudes de inscripeion de los
postulantes y se expedird sobre el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 13. Una vez culminado el proceso de evaluacion, el Comité Académico debera

elevar a la Direccion del CEA la nomina de postulantes admitidos e inscriptos.

Régimen de cursado

Articulo 15. Régimen de cursado: La carrera se cursa de manera presencial en tres
semestres, con asignaturas estructuradas en dos modulos: el Metodologico y el Tedrico
— conceptual.

La duracién de la regularidad de los cursos y seminarios esté establecida en doce meses
a partir de haberse obtenido.

En todos los casos, los estudiantes sélo podran cursar y rendir las asignaturas con la
modalidad regular. Para alcanzar la regularidad de las actividades curriculares se
requiere el 80% de asistencia y la aprobacion de la totalidad de evaluaciones parciales
que cada docente responsable disponga para tal fin. La duracion de la regularidad de los
cursos y seminarios estd establecida en doce meses a partir de haberse obtenido. Para
mantener la condicion de estudiante regular de la carrera, los estudiantes deberdn
cumplir con las obligaciones arancelarias establecidas y matricularse anualmente en el

sistema Guarani.

Articulo 16. Aprobacién de las materias: La asistencia a los cursos que componen la
carrera de especializacién es obligatoria, se requiere el 80% de asistencia en cada
asignatura. Ademds de este requisito de asistencia, cada docente puede fijar criterios de
evaluacion patcial que autoricen a rendir el examen de la materia. Estos criterios pueden
incluir exmenes parciales o actividades practicas cvaluativas.

Cada seminario es evaluado a través de una prueba presencial o bien de un trabajo no
presencial a desarrollar por los alumnos, segln el criterio de cada docente. El régimen
de cursado es presencial y la aprobacion de los cursos se expresa en una calificacion
numérica y conceptual, con un puntaje maximo de 10 (diez) y un minimo de 7 (siete),
segin la siguiente escala: 7 (siete) bueno; 8 (ocho) muy bueno; 9 (nueve) distinguido;

10 (diez) sobresaliente.
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Articulo 17. Equivalencias: Los estudiantes podran solicitar al Comité Académico de
la carrera un méaximo del 30 por ciento de equivalencias de cursos y seminarios, de una
antigiiedad no mayor a cinco afios. Para la validacion sera necesario presentar el
programa analitico, el certificado de aprobacién donde conste la carga horaria de la
actividad. El Comité Académico considerard la pertinencia del pedido y elevard un

informe al Director de la carrera, para que emita una resolucién correspondiente.

Del Trabajo Final Integrador (TFI)
Articulo 18. Caracteristicas del TFI: El Trabajo Final Integrador puede tener una de
las dos modalidades siguientes:
¢ Una sintesis integradora sobre un tema relacionado con la Especialidad
e Un proyecto sobre un campe de aplicacion profesional vinculado al tema de la
carrera _
En el TFI deberan quedar de manifiesto tanto los contenidos como los procedimientos
que fueron incorporados durante el cursado de la especializacién. Dicho trabajo no
deberel limitarse a la aplicacion de técnicas sino que debera:
e identificar un problema con caricter de andlisis, exploracién, diagndstico,
monitoreo o evaluacidn de impacto,
e seleccionar los datos requeridos para responder a dicho problema,
o disefiar los instrumentos necesarios para recoger los datos o bien indicar las
fuentes secundarias de donde obtenerlos y evaluar su calidad,
e construir la base de datos, cuando correspondiere,
¢ aplicar los procedimientos de andlisis pertinentes,
o interpretar los resultados vy
¢ redactar un informe en el que se ponga de manifiesto tanto la precisiéon y
claridad de las interpretaciones de resultados, como el encuadre tedrico en que

se sitian dichas lecturas o las propuestas que de ellas surjan.
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Articulo 19. Presentacién del Proyecto de Trabajo Final Integrador: Durante el
segundo semestre de cursado, los alumnos deberdn presentar al Comité Académico un
proyecto de TFI y una propuesta de Director de Trabajo Final. La presentacion del
proyecto debera contener:

e Cardtula con el titulo del trabajo, nombre del alumno y afio.

o Solicitud de recepcion del Proyecto de Trabajo Final Integrador dirigida a la

Direccion de la carrera.
» Plan de trabajo.
s CV del Director propuesto.

Nota de aceptacion por parte del Director propuesto.

Luego de la aprobacién del proyecto y del Director propuesio, el Comité Académico

autorizar el inicio del trabajo final.

Articulo 20. Director del Trabajo Final Integrador: Para desempefarse en el rol, ¢l
Director de Trabajo Final deberé contar titulo de Especialista o superior, o bien acreditar
una trayectoria que lo habilite académicamente para desempefiar con solvencia esa

funcion.

Articulo 21. Plazo de presentacién del Trabajo Final: El Trabajo Final Integrador
debera ser presentado dentro del plazo de seis meses desde la aprobacion del proyecto.
Se podr4 solicitar al Comité Académico una prorroga de ese plazo por otro periodo de

seis meses, esta solicitud debe contar con aval del Director del Trabajo Final.

Articulo 22. FEvaluacién del Trabajo Final: El Trabajo Final Integrador serd
presentado al Director de la Especializacién, quien en consulta con el Comité
Académico, propondré al Director del CEA la designacién del tribunal evaluador.

Este tribunal estara conformado por tres miembros titulares con sus respectivos
suplentes quienes deberdn acreditar un perfil académico equivalente al exigido para los
Directores de Trabajo Final. Fl Director del Trabajo Final no podra formar parte del

tribunal evaluador. La designacion del tribunal debera efectuarse en un plazo no mayor
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a treinta (30) dias, a contar desde 1a fecha de presentacion del Trabajo Final y el aval
del Director.
Los miembros propuestos para el tribunal dispondran de un plazo de cinco (5) dias a
partir de recibida la notificacién de su designacién para comunicar por escrito su
aceptacion o rechazo. El autor del Trabajo Final o su Director, en conjunto o en forma
individual, podran recusar a uno o mas miembros del tribunal designado, dentro de los
cinco (5) dias hébiles desde su notificacién, con el debido fundamento y documentacién
probatoria, por nota dirigida al Comité Académico, ¢l que se expedird aceptando o
rechazando la recusacion. Las causales de recusacién o impugnacién serdn las mismas
que las previstas en la Ley de Procedimiento Administrativo. La decisién del Comité
Académico no podr4 ser recurrida.
En un plazo no mayor a treintal(30) dias el tribunal designado elevara al Director de la
Especializacion sus dictémenes: lﬁor escrito y en forma individual. Dentro de los cinco
(5) dias habiles posteriores a la recepcion del ultimo dictamen, el Director de la carrera
informar4 al alumno sobre los resultados de la evaluacion de su Trabajo Final.
En la evaluacién del Trabajo Final se tendra notablemente en cuenta la capacidad para
transmitir las conclusiones en un lenguaje que resulte comprensible para quienes no
estan habituados a la terminologia estadistica. El tribunal decidird en el caso de cada
Trabajo Final si la presentacion del texto es suficiente para cumplir el requisito de
graduacion o bien si es necesaria una instancia de defensa oral en la que se aclaren
puntos o se profundice en algu:nc_;s aspéctos del trabajo. El resultado de la evaluacién del
tribunal debera ser undnime y explicitar si el trabajo de tesis esta:

- Aprobado sin defensa orél.

- Aprobado para pasar a defénsa oral.

- Devuelto con observaciones.

- Rechazado. _
En el primer caso, la calificacién serd segiin la siguiente escala: 7 (siete) bueno; 8
(ocho) muy bueno; 9 (nueve) distinguido; 10 (diez) sobresaliente. En este tltimo caso el
tribunal podra recomendar su publicacién.
Cuando el Trabajo Final resulte aprobado para pasar a defensa oral, ésta debera ser
sustanciada dentro de los 30 (treinta) dias corridos subsiguientes. A los efectos de la

defensa del Trabajo Final, se p_rocedéré de la siguiente manera: a) El Director de la
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Especializacién propondrd al Director del CEA, en acucrdo con los miembros del
Tribunal, dia y hora de sustanciacién de la defensa oral y publica. b) La defensa oral
tendra Iugar a través de un acto pablico que se iniciard con una exposicion de veinte
(20) minutos de duracion como méximo, de los aspectos més significativos del trabajo
por parte del estudiante. Posteriormente, el tribunal promovera el didlogo con base en
preguntas vinculadas al trabajo de tesis. ¢) Los miembros del tribunal se expediran
inmediatamente después de finalizada la defensa, emitiendo un dictamen por escrito
sobre la calificacién final que merece el texto del Trabajo Final y su defensa oral. La
decisién del tribunal ser inapelable. d) La calificacion de la tesis se definira de acuerdo
a la siguiente escala: 7 (siete) bueno, 8 (ocho) muy bueno; 9 (nucve) distinguido; 10
(diez) sobresaliente. En este Gltimo caso el tribunal podré recomendar su publicacion.

Si el trabajo de tesis es devuelto con observaciones, el estudiante debera reformularlo de
acuerdo a lo indicado por el tribunal, en un plazo méximo de dos (2) meses a partir de la
fecha de notificacion del resultado, sin opcidn a prorroga. Concluido este plazo, el
estudiante girard copia de la nueva version del Trabajo Final en soporte papel (cuatro
cjemplares) v en soporte electronico. Si esta nueva versién fuera rechazada, podra
presentar un nuevo proyecto en el plazo de 6 (seis) meses.

Si el Trabajo Final fuese rechazado, el estudiante podra presentar un nuevo proyecto en

el plazo de 6 (seis) meses

Articulo 23. Sitnaciones no contempladas: Todas las situaciones no contempladas en
este reglamento seran resueltes por el Comite Académico de la Especializacion en
Produccion y Andlisis de Informacion para Politicas Publicas y eventualmente por el

HCD de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Cdérdoba.
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