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Resolucion H. Consejo Superior

NUmero: RHCS-2019-514-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 30 de Mayo de 2019

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:18776/2019

VISTO la presentacion efectuada por la Oficina de Relaciones Laborales, con respecto
a la homologacion de las Actas Paritarias N° 41, 42 y 44 del Sector Nodocente de Nivel
Particular, y

CONSIDERANDO:

Lo aconsejado por la Comision de Vigilancia y Reglamento;
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°,-Hacer lugar a la presentacion efectuada por la Oficina de Relaciones
Laborales y, en consecuencia, homologar las Actas Paritarias N° 41, 42 y 44 del Sector
Nodocente de Nivel Particular, que constan a fs. 1, 2, 3 y 5, y que se anexan a la
presente.

ARTICULO 2°.-Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Oficina de
Relaciones Laborales.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
VEINTIUN DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE.

SL



Digitally signed by TERZARIOL Roberto Enrique

Date: 2019.05.29 09:07:36 ART Bia%ié?”g{)iigBesdsgyl\gg,\é'zBIGFES‘IBEIRA Pedro Ramon
Location: Ciudad de Cérdoba Location: Ciudad de Cérdoba

ROBERTO E TERZARIOL Ramon Pedro Yanzi Ferreira
SECRETARIO Vicerrector

Secretaria General Rectorado

Universidad Nacional de Cérdoba Universidad Nacional de Cérdoba

Digitally signed by GEDO

DN: cn=GEDO, c=US, 0=GED,
ou=CAP, email=gedo@ged.gob.ar
Date: 2019.05.30 15:29:02 -03'00'




Universidad Nacional de Coérdoba
Replbiica Argentina

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTA N2 44-30/11/18

En fa Ciudad de Cérdoba, a los treinta dias del mes de noviembre de dos mil dieciocho, se

rednen los representantes de la Universidad vy de la Asociacidn Gremial de Trabajadores de la . _
UNC “General José de San Martin” que conforman la Comisidn Paritaria del Sector Nodocente
de Nive! Particular, a2 fin de formalizar el acuerdo altznzado en relacién a continuar *
reguiarizando [a planta nodocente.

Luego de deliberar y considerando:

Que en fa Facultad de Ciencias Medicas, existe persenal docente con tareas nodacentes con
€argo de revista en la misma Unidad Académica pero que cuya real prestacion de servicios -

ocurre en el Hospital Nacional de Clinicas o en el Hospital Universitario de Maternidad y -
Neonatologia;

Que a fin de facilitar el proceso de pase a planta permanente por aplicacién de las Actas

Paritarias N2 13 y 40, resufta conveniente que dichos trabajadores puedan rendir en el lugar
donde se desempefan;

Las partes ACUERDAN:

Autorizar a Iz Facultad de Ciencias Médicas para que en el momento de realizar una
_convocatoria a concurso interno por aplicacion de las Actas Paritarias N2 13 y 40, el personal

docente con tareas nodocentes pueda rendir en la dependencia donde efectivamente preste
servicios. o

Sin més asuntos que tratar se da por finglizado el acto, firmando dos ejemplares a un solo
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA 7“ T
COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTA N2 42 - 04/12/18

En la Ciudad de Cérdoba, a los cuatro dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho, sg
rednen los representantes de la Universidad y de la Asociacion Gremial de Trabajadores de I3
UNC “General José de San Martin” que conforman Ia Comisién Paritaria del Sector Nodocentg
de Nivel Particular, a fin de formalizar el acuerdo alcanzado en relacién a la implementacior
Para el afio 2018 del incentivo pecuniario a la capacitacion del personal nodocentg
contemplado en el CCT Dcto, PEN N2 366/06.

Luego de deliberar y considerando:

Que el Art. 1282 del CCT 366/06 establece que “las Instituciones Universitarias Nacionale
podran reconocer incentivos pecuniarios a la capacitacién del personal, cuando asi fuery
acordado por las partes”;

W

Que el Art. 1219, asimisma, determina que “la Institucién Universitaria establecera planes d
Capacitacion consensuados en las Comisiones Paritarias Particulares”; \

Que el Acta Paritaria N2 21 establecid que a partir del afio 2016, seria requisito para percibirgl
incentivo por capacitacién haber realizado alguna instancia de capacitacién o formacion qug
previamente haya sido aprobada por esta Comision Paritaria;

Que la Asociacién Gremial organizé diversos cursos de capacitacién durante el corfjs lﬁé\’ ,ﬁ‘

) B _ 0N Paritaria ec:tc-=
por ello solicitd ef pago de dicho incentivo en tiempo y forma; iculdr
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Que los representantes de la Univgrsidad solicitan que el listado de asisténcia a dichds

solicitado;

Las partes ACUERDAN los siguientes puntas:
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1. En virtud de |as disposiciones contenidas en el CCT 366/06 se acuerda otorgar a'_ persuona:_ f
nodocente con cargo vigente a la fecha de la presente (planta permanente, planta interina yf..
contratados coﬁ refaciéon de empleo piblico con funciones nodocentes), una surrza‘ ng
bonificable ni remunerativa y por Unica vez de § 3500 en concepto de “incentivo pecuniario 3
la capacitacion” correspondientes al afic 2018. La suma indicada se hard efectiva durante e
mes de diciembre. '

2. Establecer como reguisito para percibir ef incentivo indicado en el punto anterior que e
Personal mencionado, haya asistido a alguna instancia de capacitacion aprobada pa_ra €
corriente afio. El control de las planillas de asistencia serd realizado a la Oficina de Refactor}és
Laborales de la Secretaria General, quién remitird las mismas a la Secretaria de Gestion
Institucional para su liquidacién.

Sin mds asuntos que tratar se da por finglizado el acto, firmando un ejemplar a un solo efecto.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

COMISION PARITARIA DEL SECTOR NODOCENTE DE NIVEL PARTICULAR

ACTA N2 84-12/02/19

En ia Ciudad de Cérdoba, a los doce dias del mes de febrero de dos mil diecinueve, se relngn lo
representantes de |a Universidad y de la Asociacién Gremial de Trabajadores de la UNC "Generdl Jos
de $an Martin” que conforman la Comision Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular, affin d
 formalizar el acuerdo alcanzado en relacidn a la actualizacién salarial acordada para enero y febrgro. 5

9 25—,

T

Luego de deliberary considerando:

Que la EATUN vy ef CIN acordarcn con fecha 23/01/19 el otorgamiento de una suma flja af
remunerativa ni bonificable, que serd abonada en enero y febrero del corriente afic;

Que dicha suma es un paliative 3 cuenta de futuros acuerdes y que serd ingresada en el basido v &
" adicional por grado en 13 negociacidn paritaria det mes de marzo. '

Que fa suma fija no remunerativa ni bonificable, no contempla al personal contratado con unida
- fetribucidn con funciones nodocentes; :

Que |z Asociacién Gremial solicitd la incorporacion de esos trabajadores en dicha actualizacion;

“Las partes ACUERDAN:

ecomendar a [as Facultades y Dependencias del Area Central, la actualizacion de los montos [de s
“.contratos con Unica retribucidn con funciones nodocentes, considerando los incrementos sal riald
aftes dispuestos, :
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