
Universidad Nacional de Córdoba
2021 - Año del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolución H. Consejo Superior

Número: 

Referencia: EX-2020-00148841- -UNC-ME#FCQ

 
VISTO las presentes actuaciones; y

CONSIDERANDO:

Lo solicitado por la Facultad de Ciencias Químicas en sus OHCD-2020-2-E-UNC-
DEC#FCQ y RHCD-2020-377-E-UNC-DEC#FCQ;

Lo informado por el Consejo Asesor de Posgrado en el orden 19 y la Secretaría de
Asuntos Académicos en el orden 65;

Teniendo en cuenta lo aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento y de
Enseñanza,

Por ello;

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA

R E S U E L V E:

ARTÍCULO 1°.- Hacer lugar a lo solicitado por la Facultad de Ciencias Químicas en
sus OHCD-2020-2-E-UNC-DEC#FCQ y RHCD-2020-377-E-UNC-DEC#FCQ, las que
constan en los órdenes 35 y 46 respectivamente y se anexan a la presente y, en
consecuencia, aprobar el Plan de Estudios, Reglamento y el documento de
Autoevaluación de la Carrera de Especialización en Inmunología, que como Anexos
constan en las respectivas ordenanza y resolución antes mencionadas.

ARTÍCULO 2°.- Disponer que a través de la Secretaría de Asuntos Académicos se dé
prosecución al trámite correspondiente ante el Ministerio de Educación de la Nación.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese y pase para su conocimiento y efectos a la
Dependencia de origen.



DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
CUATRO DÍAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL VEINTIUNO.

JA.-





Universidad Nacional de Córdoba
2020 - Año del General Manuel Belgrano


Ordenanza H. Consejo Directivo


Número: 


Referencia: EX-2020-00148841- -UNC-ME#FCQ-PLAN DE ESTUDIOS Y REGLAMENTO-
ESPECIALIZACION EN INMUNOLOGIA


 
VISTO:


La Ord. HCD No 2/2016 que aprueba el Reglamento Interno de la Escuela de Posgrado.


La Ord. HCD No 3/2009, aprobada por Res. HCS No 1310/2009, que crea y reglamenta la
Carrera de Especialización en Inmunología.


La Resolución No 160/2011 del Ministerio de Educación que establece los estándares y criterios
que aseguran la calidad educativa de la oferta de carreras de posgrado.


La Resolución No 2643/2019 del Ministerio de Educación, Cultura, Ciencia y Tecnología que
aprueba el documento “Estándares para la acreditación de Especializaciones Médicas,
Bioquímicas, Farmacéuticas y Odontológicas”.


ATENTO:


A que es necesario adecuar el plan de estudios y reglamento de la Carrera de Especialización en
Inmunología vigentes a los nuevos estándares ministeriales establecidos para las
Especializaciones en Bioquímica.


CONSIDERANDO:


Lo aconsejado por el Consejo Asesor de Posgrado de la Universidad Nacional de Córdoba.


Lo aconsejado por el Consejo Asesor de Especializaciones, el Consejo Ejecutivo de Posgrado y
Comisión de Posgrado y la Comisión de Vigilancia y Reglamento.


 


EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS


O R D E N A:


 







Artículo 1º.- Aprobar el Plan de Estudios (ANEXO I) y Reglamento (ANEXO II)
correspondientes a la Carrera de Especialización en Inmunología, que forman parte del presente
Proyecto de Ordenanza.


Artículo 2o.- Elevar las presentes actuaciones al Honorable Consejo Superior para su
aprobación.


Artículo 3o.- Protocolícese. Inclúyase en el Digesto Electrónico de la UNC. Comuníquese y
archívese.


 


DADA EN LA SESIÓN VIRTUAL DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS, EL  VEINTITRES  DE OCTUBRE  DEL AÑO
DOS MIL VEINTE.
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CARRERA DE ESPECIALIZACIÓN EN INMUNOLOGÍA 



1. Plan de Estudio 



1.1. Identificación Curricular de la Carrera 



1.1.1. Fundamentación 



Los orígenes fundacionales de la Inmunología arrancan en las prácticas preventivas 



frente a las enfermedades infecciosas, aunque hasta hace 50 años, la Inmunología 



como disciplina era un terreno de investigación poco explorado. La rápida evolución de 



la ciencia y la velocidad con la que nuevos avances amplían y modifican el conocimiento 



sobre los mecanismos de las enfermedades han colocado al estudio del sistema inmune 



en el centro del área biomédica. El campo de la inmunología muestra hoy una expansión 



y un progreso sin precedentes que supera el estudio especializado de las células 



inmunes tradicionales y su papel en la infección, las enfermedades autoinmunes o el 



trasplante. Más bien, comenzamos a comprender que, debido a su naturaleza ilimitada, 



la influencia del sistema inmunológico es asombrosamente vasta y penetra todos los 



tejidos y órganos. Nuevas herramientas tanto a nivel de sistemas como de células 



individuales revelan el poder del sistema inmunológico con una precisión excepcional. 



La expansión observada se debe al fuerte impulso que han tenido diferentes áreas del 



conocimiento, entre las que se incluyen trasplante, neuroinmunología, autoinmunidad, 



biología de las células madres, infección e inmunidad, inmunología de tumores, 



inmunidad de mucosas e inmunología traslacional. Además, los avances inmunológicos 



son, tarde o temprano, progresos clínicos, detrás de los cuales está el enorme potencial 



de la inmunoterapia.  



1.1.1.1. Antecedentes 



La carrera se inserta en una comunidad educativa y científica líder en la formación 



universitaria de grado y posgrado en las diferentes disciplinas de las Ciencias Químicas, 



en un contexto institucional que brinda un marco de continuidad a la formación 



especializada en Inmunología. En nuestro medio, la formación superior en Inmunología 



ha mantenido tanto un perfil académico neto, desarrollado con el Doctorado en Ciencias 



Químicas que consolidó un importante núcleo de investigadores en la disciplina, como 



un perfil profesional, desplegado a través de carreras de Especialización. La 



Especialización en Bioquímica Clínica en Inmunología, se inició en el año 1994 con una 



modalidad personalizada alcanzando reconocimiento oficial y validez nacional del título 



(R.M. Nº 0824/02). Luego de dos etapas de acreditación (Resoluciones CONEAU Nº 



758/99 categorizada B y 399/09 categorizada A), se presentó un nuevo plan de Estudios 



estructurado, con el objetivo de adecuar el trayecto curricular a las normativas 



ministeriales vigentes (Dictamen CONEAU 329/11). Esta nueva carrera estructurada 



inició su primera cohorte en 2016 y luego de su implementación y con sus primeros 



egresados, aportó indicadores y elementos para avanzar en una nueva propuesta 



superadora que reorganiza contenidos, optimiza la articulación de las actividades 



teóricas y prácticas y aporta trayectos complementarios orientados a favorecer la 



ejecución del Trabajo Final Integrador (TFI). 



Desde un punto de vista académico, el Bioquímico Especialista en Inmunología debe 



poseer una sólida formación básica y clínica, con capacidades científicas, habilidades 



docentes y entrenamiento para integrar equipos de salud interdisciplinarios. Debe estar 











 
formado además, para mantener una constante actitud de búsqueda de soluciones a los 



problemas prácticos que plantea la especialidad, sobre la base de los avances 



científicos y la actualización de los conocimientos. La formación que se pretende impartir 



con este posgrado debe contribuir a influenciar positivamente su entorno de trabajo y a 



desarrollar el hábito del estudio permanente, a través de formas organizadas (cursos) y 



mediante la actualización continua de manera autónoma.  



 



1.1.2. Denominación de la Carrera 



          Especialización en Inmunología 



1.1.3. Denominación de la titulación a otorgar 



          Especialista en Inmunología 



1.2. Objetivos de la Carrera 



1.2.1. Objetivos  



- Desarrollar una Carrera de posgrado que permita ampliar la oferta educativa de la 



UNC para los profesionales bioquímicos. 



- Profundizar y perfeccionar la formación de profesionales bioquímicos en el área de 



la Inmunología Clínica. 



- Formar egresados capacitados para desarrollar métodos y criterios adecuados para 



el diagnóstico inmunológico o de patologías que involucran el sistema inmunológico. 



- Formar especialistas capaces de gestionar un laboratorio en el área de la 



especialidad y lograr una eficaz integración en equipos de salud interdisciplinarios. 



- Formar especialistas que puedan desarrollar proyectos de investigación científica 



en los ámbitos de desempeño profesional. 



- Formar especialistas con capacidad para participar de actividades docentes en 



carreras de grado y posgrado relacionadas con la especialidad. 



 



1.2.3. Perfil del Egresado 



Los Profesionales egresados como Especialistas en Inmunología serán capaces de: 



- Comprender en profundidad la organización del sistema inmunológico, el desarrollo 



de las respuestas y los mecanismos inmunopatológicos de numerosas 



enfermedades de origen inmunológico. 



- Ejecutar y aplicar métodos con principios inmunológicos para el diagnóstico, la 



prevención y el tratamiento en enfermedades infecciosas y de origen inmunológico. 



- Diseñar, adecuar, perfeccionar, y controlar los métodos inmunológicos que se 



aplican en la asistencia médica. 



- Caracterizar la dinámica de la respuesta inmune en los pacientes con 



enfermedades de origen inmunológico.  



- Integrar equipos interdisciplinarios y asesorar, a quien lo requiera, sobre la 



utilización de métodos diagnósticos para enfermedades infecciosas y de origen 



inmunológico.  











 
- Participar en la organización y desarrollo de cursos de actualización relacionados 



con la Inmunología clínica. 



-  



1.3. Características Curriculares de la Carrera 



1.3.1. Requisitos de Ingreso/Admisión 



Para poder inscribirse como aspirante a ingresar a la Carrera de Especialización en 



Inmunología el postulante deberá:  



- Poseer título Universitario de Bioquímico/a, Licenciado/a en Bioquímica Clínica 



o Licenciado/a en Bioquímica, otorgado por Universidades Nacionales, Públicas o 



Privadas reconocidas por el Ministerio de Educación o por una Universidad del 



Extranjero legalmente reconocida, debiendo en este caso exigirse se cumpla con la 



normativa para estudiantes extranjeros vigente en la Universidad Nacional de Córdoba. 



- Acreditar conocimiento de idioma inglés para  leer y comprender textos 



científicos y técnicos en dicho idioma. 



- Acreditar constancia de desempeño en la actividad profesional por un periodo no 



inferior a un año. 



- Poseer matrícula profesional expedida por la entidad deontológica 



correspondiente. 



 



1.3.2. Modalidad de la Carrera 



Presencial y Estructurada 



 



1.3.3. Localización de la Carrera 



La actividad académica de la Carrera tendrá lugar en la Facultad de Ciencias Químicas 



(FCQ) de la Universidad Nacional de Córdoba (Córdoba, Argentina), mediante la 



asistencia a teóricos, prácticos y talleres en fechas prefijadas, cada dos semanas a lo 



largo de cuatro semestres.   



El período de 400 h de práctica se realizará en laboratorios especializados alojados en 



hospitales e instituciones sanitarias con los que la Facultad de Ciencias Químicas ha 



establecido convenios específicos.  



Las actividades prácticas correspondientes al TFI (256 horas) podrán desarrollarse en 



los laboratorios de investigación de la Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad 



Nacional de Córdoba, de otras universidades o institutos o en los lugares de trabajo 



donde cumplan tareas quienes se desempeñen como tutores.  



 



1.3.4. Asignación horaria total de la Carrera:  



1100 horas (Tablas 1 y 2). 











 
1.3.5. Trayecto estructurado del Plan de Estudios 



1.3.5.1. Asignaturas/Materias 



La Carrera propone un diseño de currícula con modalidad estructurada presencial, con 



una organización que contempla las necesidades de profesionales de la bioquímica que 



puedan estar ejerciendo su profesión con horarios restringidos o que se encuentren 



radicados en el interior de la Provincia de Córdoba o en provincias vecinas. El formato 



de carrera estructurada favorece la organización de actividades y permite sostener el 



régimen de cursado.  



El número total de horas obligatorias previstas para la Carrera es de 1100 distribuidas 



de la siguiente manera:  



176 h teóricas; 268 h de actividades prácticas (aplicadas a contenidos teóricos de 



módulos, Módulo III de formación práctica, resolución de problemas, análisis de casos 



clínicos y talleres); 400 h de práctica especializada en laboratorios de centros 



asistenciales dentro o fuera de la Universidad Nacional de Córdoba (con los que existan 



convenios) y 256 h destinadas a la realización de un TFI en un tema relacionado con la 



Especialización. 



La carrera se organiza en MÓDULOS que constituyen unidades temáticas a 



desarrollarse en 4 semestres.  



 



Módulo I: INMUNOLOGÍA BÁSICA  



Módulo II: INMUNOLOGÍA AVANZADA 



Módulo III: FORMACIÓN PRÁCTICA 



Módulo IV: INMUNOPATOLOGIAS y DIAGNÓSTICO 



 



El contenido de los módulos se dictará los días viernes y sábados en fechas prefijadas, 



cada dos semanas a lo largo de cuatro semestres con un calendario establecido al 



comienzo del año académico. El temario sigue un diseño progresivo que comienza con 



una actualización en conceptos generales de Inmunología y finaliza con la 



profundización en diversos aspectos de la inmunopatología y el diagnóstico, 



incrementando paulatinamente las actividades prácticas.  



Esta formación disciplinar se articula a través de talleres, con el entrenamiento y la 



adquisición de herramientas que permitan desarrollar el TFI.  



La distribución de la carga horaria total por módulo se detalla a continuación: 



 



Módulo I: INMUNOLOGÍA BÁSICA 



Cantidad de horas teóricas: 60 



Cantidad de horas prácticas: 24 



Carga horaria total: 84 



Carga horaria semanal de dictado: 14 h (84 h/6 semanas) 











 
 



Módulo 2: INMUNOLOGÍA AVANZADA 



Cantidad de horas teóricas: 54  



Cantidad de horas prácticas: 66 



Carga horaria total: 120  



Carga horaria semanal de dictado: 15 h (120 h/8 semanas) 



 



Módulo 3: FORMACIÓN PRÁCTICA 



Cantidad de horas teóricas: 12 



Cantidad de horas prácticas: 102 



Carga horaria total: 114 



Carga horaria semanal de dictado: 14,2 h (114 h/8 semanas) 



 



Módulo 4: INMUNOPATOLOGIAS y DIAGNÓSTICO  



Cantidad de horas teóricas: 50 



Cantidad de horas prácticas: 76 



Carga horaria total: 126 



Carga horaria semanal de dictado: 14h (126 h/ 9 semanas) 



 



La duración de la Carrera es de 3 años que incluyen el cursado de los 4 módulos, la 



realización de las prácticas en centros/laboratorios asistenciales y la realización del TFI 



que se iniciará en el primer semestre con el Taller 1 (Búsqueda Bibliográfica orientada 



al Trabajo Final).  



Se prevé una prórroga de hasta 12 (doce) meses por motivos justificados. Así, el tiempo 



máximo a transcurrir desde la Inscripción a la Carrera hasta la defensa del TFI 



respectivo no podrá exceder los 4 (cuatro) años.  



Metodología de la enseñanza: se desarrollarán de manera presencial clases teóricas 



y prácticas incluyendo entre otras, actividades la resolución de problemas y análisis de 



casos clínicos y talleres, donde se relacionarán los conceptos teóricos con los prácticos 



y las herramientas de diagnóstico, cuando corresponda.   



La modalidad de la enseñanza será intensiva, pero se priorizará un modo activo y 



participativo que promueva el interés y mantenga la predisposición de los alumnos. El 



desarrollo de los contenidos tendrá una organización con intervalos regulares de 



descanso. A partir del Módulo II se prevé la realización de Análisis de Casos Clínicos, 



actividades que serán coordinadas por Bioquímicos Especialistas en Inmunología, en 



las que se incentivará la participación de los y las estudiantes y la presentación de casos 



clínicos del ámbito en el que desarrollan su actividad profesional o seleccionados de la 



literatura a tal fin.  Se promoverá el ejercicio del pensamiento reflexivo, el análisis crítico, 



la integración de conceptos teóricos y la propuesta de estrategias de diagnóstico 



alternativas o innovadoras.  



Se utilizará un aula virtual mediante la plataforma de Educación a Distancia “Moodle” 



para mantener una comunicación fluida con la cohorte como así también para la entrega 











 
de material didáctico en forma anticipada, para la organización de actividades asociadas 



a talleres, análisis de casos clínicos y resolución y entrega de trabajos prácticos.   



Los Módulos I-IV contemplan una carga horaria práctica a desarrollarse durante el 



cursado de los mismos. Los objetivos de estas actividades se indican en el punto 1.3.7. 



El seguimiento y evaluación será realizado por los docentes responsables de cada 



actividad.  



El plan de estudios incluye el Módulo III, específico de Formación Práctica, que tiene 



como objetivo realizar actividades prácticas extendidas en laboratorios de la Facultad 



de Ciencias Químicas y del Departamento de Bioquímica Clínica-CIBICI (CONICET). 



Estos cuentan con equipamiento adecuado tales como: instalaciones para estudios en 



biología celular, molecular y genética; servicio centralizado de citometría de flujo 



(http://cibici.fcq.unc.edu.ar/es/citometria) y  sala de cultivo celular 



(http://cibici.fcq.unc.edu.ar/es/cultivo), permitiendo el entrenamiento en técnicas de 



Cultivo Celular, Citometría de Flujo y Biología Molecular.  Con este diseño, se posibilitará 



que el desarrollo de los contenidos teórico y prácticos y la formación de los 



especializandos sea comparable. El seguimiento y evaluación será realizado por los 



docentes responsables de cada actividad.  



En cuanto al TFI, están previstos 4 Talleres orientados a su desarrollo que aportarán 



contenidos relevantes para la selección del tema de trabajo, la elección de tutores, la 



elaboración y presentación del proyecto y la discusión de los avances.  



En el Taller 1, se incluirá una capacitación en Metodología de la Investigación y 



Búsqueda Bibliográfica orientada al TFI y en esta instancia se propondrá un tutor para 



cada alumno, atendiendo su procedencia geográfica, inserción laboral y preferencia 



temática (Anexo 1).  



En el Taller 2, cada especializando hará la presentación del Proyecto del TFI (Anexo 2). 



En los Talleres 3 y 4, se realizarán instancias de Presentación de los avances en las 



que los especializandos discutirán los resultados en el marco de bibliografía actualizada 



(Anexo 3).  



1.3.5.2. Formación Práctica Especializada 



En cuanto a las 400 h de entrenamiento en laboratorios especializados, sólo podrá ser 



iniciado a partir del segundo semestre, siempre que el especializando haya aprobado el 



primero. Esta actividad se ajustará al programa que se indica en el punto 1.3.7.1.  La 



práctica en centros asistenciales se realizará en distintos hospitales públicos y privados 



y Laboratorios de referencia de la ciudad de Córdoba con los que la Institución 



Responsable (Facultad de Ciencias Químicas, UNC) ha establecido convenios 



específicos. Los centros seleccionados disponen de una infraestructura similar, 



contando con equipamiento e instrumental semejante a los fines de permitir una 



formación comparable de los especializandos. 



Laboratorios pertenecientes a centros de salud pública, dependientes del 



Ministerio de Salud de la Provincia de Córdoba y del municipio: Hospital de Niños 



de la Santísima Trinidad- Hospital Córdoba-Hospital Nacional de Clínicas-Laboratorio 



Central de la Provincia de Córdoba-Hospital Rawson-Hospital San Roque-Hospital 



Misericordia Nuevo Siglo-Hospital Infantil Municipal 





http://cibici.fcq.unc.edu.ar/es/cultivo








 
Laboratorios pertenecientes a centros privados de salud: Laboratorio Central del 



Sanatorio Allende- Laboratorio del Hospital Privado-LACE Laboratorios-Fundación para 



el Progreso de la Medicina.  



El entrenamiento estará a cargo de Instructores (que integran el plantel docente de la 



carrera) que ejercen su actividad profesional en dichos centros y que serán 



responsables de enseñar, controlar y hacer el seguimiento del desempeño del 



especializando a través de una Ficha de Evaluación Formativa que les proveerá la 



Carrera (Anexo 4). La distribución de las horas para esta Formación (400 h) será 



establecida mediante un calendario consensuado entre las autoridades de la Carrera 



(Director y Coordinador), la Comisión Asesora de la Carrera (CAEIN) y los Instructores 



de los centros de práctica, responsables de esta actividad.  



Debido a que la Carrera contempla la admisión de alumnos del interior de la Provincia 



de Córdoba y de otras Provincias, el cronograma tendrá una flexibilidad adecuada a las 



actividades profesionales de cada alumno en su lugar de procedencia. 



 



Dependiendo de la procedencia de los estudiantes de otras ciudades, se aceptará que 



la formación práctica se realice en centros como el Hospital Central o el Hospital 



Pediátrico Humberto Notti (Mendoza Capital) o el Laboratorio de Inmunoserología del 



Hospital Público Materno Infantil S.E. (Salta Capital), con los que se han establecido 



convenios. Estos centros fueron incorporados como lugares de práctica por contar con 



a) una infraestructura y prestaciones similares a las de los laboratorios de la ciudad de 



Córdoba; b) profesionales con una formación de posgrado adecuada (Especialistas y 



Magister en Inmunología) que integran la nómina de docentes de la carrera y cumplen 



funciones como instructores. La CAEIN podrá eventualmente evaluar y suscribir nuevos 



convenios para la realización de prácticas de estudiantes que residan fuera de la capital 



de Córdoba, siempre y cuando dichos centros acrediten una infraestructura y 



prestaciones similares a las de los laboratorios ya incorporados a la carrera. 



Metodología de Evaluación:  



Las instancias de evaluación seguirán la siguiente cronología:  



1. Aprobación de los módulos por exámenes parciales.  



2. Acreditación de horas de actividades prácticas en los laboratorios especializados 



y evaluación formativa.  



3. Aprobación del examen final integrador. 



4. Aprobación del manuscrito del TFI y defensa oral y pública. 



1-La evaluación del contenido teórico y práctico de los módulos estará a cargo de los 



profesores y profesionales responsables de dichas actividades. Se realizará por 



exámenes parciales al finalizar cada semestre y comprenderá todo el contenido 



desarrollado según se especifica en el Plan de Estudios. Éstos incluirán preguntas con 



la modalidad múltiple-opción y con desarrollo, resolución de problemas, interpretación 



de resultados de laboratorio, etc. La aprobación de estos exámenes será con una 



calificación no inferior a 7 (siete) puntos, equivalente al 70%. Para cada parcial se 



dispondrá de una instancia de recuperación, siempre que se haya cumplido la exigencia 



de asistencia al 80 % de las actividades teóricas y prácticas desarrolladas en cada 



módulo.  En caso de no aprobarse la recuperación, se permitirá rendir módulos en 



condición de libre sólo en casos debidamente justificados. 











 
2-La formación práctica en centros sanitarios será supervisada por los instructores. El 



entrenamiento se calificará con la modalidad Aprobado/Reprobado. La CAEIN 



propondrá a la Escuela de Posgrado dos instrumentos tipo para la evaluación y 



seguimiento de esta actividad: I-la Ficha de Evaluación Formativa (Anexo 4), que incluirá 



indicadores que den cuenta de la evolución del especializando durante el proceso de 



formación orientada; II-la Ficha de Formación Práctica Especializada en la que los 



instructores de prácticas consignarán la fecha de inicio y finalización de la práctica, el 



número de horas de actividades realizadas en sus pasantías especializadas y la 



evaluación final (Aprobada/Reprobada) de cada actividad (Anexo 5). 



3-El examen integrador estará a cargo de la CAEIN y consistirá en la evaluación de los 



contenidos teóricos y prácticos de la Carrera; será aprobado con una calificación igual 



o superior a 7 (siete) puntos en una escala de 0-10. 



4-El TFI será evaluado por un tribunal designado según se establece en el Reglamento 



de la Carrera, que aprobará el escrito y recomendará su presentación oral. Luego de la 



exposición oral y pública se calificará como Aprobado, con calificación de Bueno, 



Distinguido o Sobresaliente basado en la escala de Bueno (70%) Distinguido (80-90%) 



y Sobresaliente (100%). 



1.3.6. Propuesta de Seguimiento Académico y Curricular 



Periódicamente, una vez por semestre, se solicitará al Área Económico-Financiera 



Satélite Posgrado de la FCQ un reporte de la disponibilidad de recursos para la 



implementación de Actividades Prácticas a desarrollarse en los distintos Módulos, para 



la compra de insumos para contribuir al desarrollo de los TFI y para la compra de 



bibliografía actualizada.  



La Carrera propone además implementar encuestas relacionadas con las actividades 



profesionales que desarrollan los especializandos a los efectos de orientar los temas de 



trabajos finales (Anexo 1).  



La CAEIN evaluará en forma continua la calidad y pertinencia de los contenidos 



formativos de la carrera. Al finalizar cada módulo se realizarán encuestas de valoración 



a través de las cuales los alumnos podrán emitir su opinión sobre distintos parámetros 



(contenidos, docentes, evaluación y gestión) (Anexo 6); esta herramienta permitirá 



formular recomendaciones y optimizar el desarrollo de las actividades. Este seguimiento 



constituirá un instrumento de supervisión que otorgará garantías mínimas para 



respaldar la calidad del proceso educativo. Las encuestas serán anónimas y obligatorias 



y contemplarán aspectos sobre metodología de enseñanza- aprendizaje y evaluación 



entre otros aspectos. 



Por otra parte, en la UNC existen sistemas informáticos como el SIU-KOLLA, una 



herramienta que posibilita conocer, por ejemplo, la inserción laboral al momento de 



finalizar la carrera y comparar la mejora o movilidad profesional mediante la articulación 



con las entidades deontológicas que otorgan las matriculas de especialistas. 



Desde 2015 existe una encuesta de opinión aprobada por el HCS (UNC) para egresados 



de Carreras de Posgrado de esta Universidad, cuya aplicación es obligatoria en la 



instancia de gestión del Título (Res. HCS Nº 178/2015). Esta herramienta contiene más 



de 40 preguntas, relacionadas a: características generales de los egresados (sexo, 



edad, estado civil, procedencia), datos académicos de la carrera de grado (tipo de 











 
institución donde cursó los estudios, universidad, duración de la carrera), datos del 



posgrado cursado en la UNC (tipo de posgrado, modalidad, duración, sostén principal 



de los estudios), evaluación de algunos aspectos de la carrera de posgrado (nivel 



académico, gestión administrativa, financiamiento de la investigación, disponibilidad de 



los materiales bibliográficos, entre otros).  



Se promoverá la participación de los especializandos en actividades científicas 



organizadas por la Facultad de Ciencias Químicas como Jornadas de Posgrado y la 



asistencia a cursos de Formación Específica y General y de actualización profesional, 



pudiendo inclusive otorgarse becas para inscripción a estos eventos.  



Los alumnos tienen acceso a la Biblioteca de la Facultad, que cuenta con una red 



informática de tipo estructurado provisto por la UNC que conecta a los Departamentos 



Académicos, el Área de Administración Central, el Área de Gestión de Alumnos con 



Oficialía, edificios, laboratorios de Investigación y Biblioteca. El sistema permite acceso 



a Internet, sistemas administrativos y de gestión. A través de la UNC, los 



especializandos accederán dentro del ámbito de la FCQ a la Biblioteca Electrónica de 



Ciencia y Tecnología conteniendo más de 11.000 títulos de revistas científico-técnicas 



y más de 9.000 libros. 



1. 3. 7 PLAN DE ESTUDIOS  



Las actividades curriculares de la especialización comprenden: cuatro (4) módulos (I al 



IV), práctica especializada en centros asistenciales y TFI. La carga horaria semanal de 



actividades en promedio es de 13 h.  



Tabla 1: Asignación horaria para los Módulos de la Carrera (*) 



PRIMER SEMESTRE CONTENIDOS 



Módulo I-



INMUNOLOGÍA BÁSICA 



1. Actualización en conceptos básicos de Inmunología  



2. Actualización en Metodologías utilizadas en estudios 



de inmunología básica y clínica   



3. Ontogenia y Regulación de la Respuesta Inmune  



4. Inmunidad de Piel y Mucosas 



Taller 1 Introducción a la Metodología de la investigación y 



Búsqueda Bibliográfica orientada al TFI 



Horas teóricas 60 



Horas prácticas 24 



Carga horaria total del módulo 84 



 



SEGUNDO SEMESTRE CONTENIDOS 



Módulo II-



INMUNOLOGÍA 



AVANZADA 



1. Infección y Diagnóstico de Enfermedades Infecciosas I 



2. Infección y Diagnóstico de Enfermedades Infecciosas II 



3. Análisis de Casos Clinicos I 



4. Inmunoneuroendocrinología 



5. Inmunología del Trasplante 











 
 6. Vacunas 



 7. Bioestadística 



Taller 2 Elaboración y Presentación del proyecto de TFI 



Horas teóricas 54 



Horas prácticas 66 



Carga horaria total del módulo 120 



 



TERCER SEMESTRE CONTENIDOS 



Módulo III-FORMACIÓN 



PRÁCTICA 



1. Cultivo Celular 



 2. Citometría de Flujo 



 3. Biología Molecular 



 4. Análisis de Casos Clínicos II 



Taller 3 Primera Presentación Avances Trabajo Final 



Horas teóricas 12 



Horas prácticas 102 



Carga horaria total del módulo 114 



 



CUARTO SEMESTRE CONTENIDOS 



Módulo IV-



INMUNOPATOLOGÍAS y 



DIAGNOSTICO  



 



1. Enfermedades atópicas, diagnóstico y tratamientos 



2. Enfermedades Autoinmunes y Diagnóstico I 



3. Enfermedades Autoinmunes y Diagnóstico II 



4. Análisis de Casos Clínicos III 



5. Inmunodeficiencias Primarias y Diagnóstico 



6. Inmunología Tumoral y Síndromes Linfoproliferatlvos. 



Diagnóstico 



7. Inmunología de la Reproducción 



8. Análisis de Casos Clínicos IV 



Taller 4 Segunda Presentación Avances Trabajo Final 



Horas teóricas 50 



Horas prácticas 76 



Carga horaria total del módulo 126 



 



PRACTICA ESPECIALIZADA EN CENTROS ASISTENCIALES 400 



TRABAJO FINAL INTEGRADOR 256 



  











 
Tabla 2: Resumen de Horas de la Carrera 



 



TOTAL DE HORAS TEÓRICAS  176 



TOTAL DE HORAS PRÁCTICAS  668 



TRABAJO FINAL INTEGRADOR 256 



CARGA HORARIA TOTAL DE LA CARRERA 1100 
(*) El contenido de los módulos se dictará los días viernes y sábados, cada dos semanas a lo 



largo de cuatro semestres, con un calendario establecido al comienzo del año académico. 



 



1.3.7.1. Programa de Entrenamiento para Prácticas Especializadas en Centros 



Asistenciales. 



Objetivos 



- Formar egresados con criterios adecuados para la selección y aplicación de 



métodos de diagnóstico y seguimiento de enfermedades infecciosas y de origen 



inmunológico. 



- Entrenar a los especialistas en la gestión de un laboratorio en el área de la 



especialidad  



- Capacitar a los especialistas para integrar equipos interdisciplinarios y asesorar 



sobre la utilización de métodos diagnósticos para enfermedades infecciosas y de 



origen inmunológico.  



 



Diagnóstico y seguimiento de patologías autoinmunes, inmunodeficiencias, 



alergias, anafilaxia 



Inmunofluorescencia Indirecta (IFI), InmunoElectroforesis (EIE), Enzimo 



inmuno ensayo lineal, proteinograma por electroforesis, aglutinación, 



aplicación de técnicas inmunoquímicas (Inmunodifusion Radial Simple (IDRS), 



nefelometría, inmunoturbidimetria, quimioluminiscencia) para la 



cuantificación de componentes del complemento, Factor Reumatoideo, 



cuantificación de inmunoglobulinas, cuantificación de subclases de 



inmunoglobulinas, proteínas de Fase Aguda. 



Pruebas funcionales de capacidad microbicida de neutrófilo (NBT). 



Estudio de la inmunidad celular mediante técnicas in vivo (hipersensibilidad 



retardada: PPD, candidina, etc.).  



Determinacion de eosinofilos en hisopado nasal.  



Aplicación de algoritmos 



Control de calidad 



200 h 











 
Diagnóstico de enfermedades infecciosas en suero, plasma y/o secreciones 



respiratorias 



EIE, IFI, hemaglutinación indirecta, floculación, CLIA (quimioluminiscencia), 



ECLIA (electroquimioluminiscencia), poct (point of care). 



Aplicación de algoritmos diagnósticos en infecciones bacterianas, virales y 



parasitarias 



Notificación obligatoria de casos 



Protocolo de accidentes corto punzantes 



200 h 



 



1.3.8. Contenidos Mínimos de los Módulos 



 



MÓDULO I- INMUNOLOGÍA BÁSICA 



Objetivos 



- Brindar información actualizada sobre las bases moleculares y celulares de la 



respuesta inmune y de las metodologías utilizadas en los estudios de 



inmunología básica y clínica. 



- Comprender los mecanismos involucrados en la ontogenia y regulación del 



sistema inmunológico. 



- Estudiar las diferencias existentes entre la estructura y el funcionamiento del 



tejido linfoideo asociado a mucosas (MALT) y a la piel. 



- Introducir a los alumnos en la metodología de la investigación clínica. 



Contenidos del Módulo I: 



1. Actualización en conceptos básicos de Inmunología 



Objetivos  



- Actualizar conceptos sobre los mecanismos básicos de la respuesta inmune y 



metodologías utilizadas para su estudio.  



- Afianzar el conocimiento de la homeostasis del sistema inmunológico y su 



regulación por distintos elementos humorales y celulares. 



- Promover el conocimiento de las diferencias existentes entre la estructura y el 



funcionamiento del tejido linfoideo asociado a las mucosas y a la piel. 



Contenidos mínimos: 



Características generales de la respuesta inmune. Respuesta inmune innata y 



adquirida. Reconocimiento inmune. Respuesta inmune mediada por anticuerpos y 



células. Inflamación. Metodologías empleadas para el estudio de la inmunidad innata y 



adaptativa. 



 



2. Actualización en Metodologías utilizadas en estudios de inmunología básica y clínica   











 
Objetivos: 



- Conocer los fundamentos de las metodologías clásicas y avanzadas empleadas 



en el estudio de los problemas inmunológicos. 



- Desarrollar herramientas que permitan la interpretación de los resultados 



obtenidos con las distintas estrategias metodológicas  



Contenidos mínimos: 



Citometría de Flujo. Fundamento. Avances en marcación de superficie, fenotipificación 



y en el estudio de moléculas intracelulares. Uso de tetrámeros para la determinación de 



respuesta celular específica. Reseña de las aplicaciones de la citometría de flujo en el 



diagnóstico inmunológico. Interpretación de resultados. 



Estudios de funcionalidad celular. Tecnologías de biología molecular y sus aplicaciones 



en inmunodiagnóstico. Aportes de la investigación básica al avance de la inmunología: 



aportes de animales modificados genéticamente (transgénicos, knock-out, knock-in), 



mutagénesis, selección condicional de genes, etc. 



 



3. Ontogenia y Regulación de la Respuesta Inmune 



Objetivos: 



- Comprender la homeostasis del sistema inmunológico, su regulación por 



distintos elementos humorales y celulares y la inducción de autoinmunidad como 



ruptura de la tolerancia inmunológica. 



Contenidos mínimos: 



Mecanismos de Tolerancia Central. Desarrollo de células CD4 y CD8 y selección 



positiva y negativa de células T. Factores de transcripción involucrados. Ontogenia de 



células T regulatorias (Treg) naturales. Células NKT. Caracterización y función. 



Ontogenia de células NKT. Células T. Caracterización y función. Ontogenia de células 



T. Mecanismos de Tolerancia periférica. Anergia e Ignorancia clonal. Caracterización 



fenotípica y funcional de los distintos subtipos de Treg en periferia. Diferencias entre 



células Treg murinas y humanas. Inducción de Treg en periferia. Factores de 



transcripción involucrados. Mecanismos de acción de los subtipos de Treg en periferia. 



Mecanismos de ruptura de la tolerancia y consecuencias inmunopatológicas del quiebre 



de los mismos.  



 



4. Inmunidad de Piel y Mucosas 



Objetivos: 



- Establecer las diferencias existentes entre la estructura y el funcionamiento del 
tejido linfoideo asociado a mucosas (MALT) y a la piel.  



- Destacar la relevancia de piel y mucosas en la defensa global del individuo.  
- Conocer los mecanismos inmunológicos que participan en la regulación de las 



respuestas inmunológicas en sistemas expuestos a la microbiota.  
- Estudiar las células y moléculas que mantienen la homeostasis y su falla en 



patologías inflamatorias. 











 
 
Contenidos mínimos:  
Inmunidad de la Piel y las Mucosas. Generalidades. Organización y Función del sistema 
inmunológico en piel y mucosas. Claves para entender la inmunidad intestinal. 
Características distintivas de las respuestas inmunes. Barrera epitelial, inmunidad 
innata, microbiota. Vías de Acceso de los Antígenos. Funciones únicas de las Células 
Presentadoras de Antígeno.  



Mecanismos de la inmunidad adaptativa en el intestino. Función efectora. 
Inmunoglobulina A secretoria. Producción T dependiente y T independiente. Linfocitos 
intraepiteliales. Inducción de tolerancia.  Células T regulatorias intestinales. Circuito 
Entero-Mamario. Desórdenes gastrointestinales en la infección. Mecanismos 
inmunopatológicos de enfermedades asociadas a mucosas y piel. Diagnósticos y 
tratamientos generales y específicos.  



Taller 1. Introducción a la Metodología de la Investigación y Búsqueda Bibliográfica. 



orientada al TFI 



Objetivos: 



- Estudiar los elementos esenciales que hacen a la metodología de la 



investigación.  



- Adquirir herramientas para la elaboración de un protocolo de investigación en 



Inmunología y el análisis de datos. 



- Conocer y aplicar las bases de datos documentales como herramientas 



fundamentales para acceder a información científica actual y de calidad, 



imprescindibles para el ejercicio profesional.  



- Promover la continua actualización por medio de la búsqueda bibliográfica para 



la práctica asistencial. 



Contenidos mínimos: 



Introducción al estudio de la metodología de la investigación. Sus formas y 



componentes. Elaboración de un protocolo de trabajo, búsqueda de antecedentes, 



marco teórico, distintos tipos de investigaciones. Diseños metodológicos, variables, 



distintos tipos. Obtención, recolección y presentación de datos, elaboración del informe 



final, resultados, conclusiones, bibliografía, citas bibliográficas. 



Objetivos de la Actividad Práctica: 



- Realizar búsquedas bibliográficas orientadas a la propuesta de proyecto para el 



TFI. 



Contenidos Mínimos de la Actividad Práctica: 



Identificar los conceptos sobre los que se desea obtener información y hacer una 



relación de los términos que los van a representar. Describir herramientas y 



metodologías de búsqueda. Plantear la estrategia de búsqueda y revisar el resultado 



obtenido. Propuesta de Tutores. 



 



Carga horaria Total del Módulo I: 60 horas teóricas - 24 horas prácticas. 











 
Evaluación: Escrita, de tipo semi-estructurada con preguntas de opción múltiple y 



preguntas a desarrollar, de los contenidos desarrollados. La aprobación es con un 



mínimo de siete puntos (7) (70%), de una escala de cero (0) a diez (10). 



 



Bibliografía Sugerida-Módulo I 



Fundamental Immunology (7a Edición). William E Paul. Editorial: Philadelphia: 
Lippincott Williams & Wilkins, EEUU. 2013. ISBN 0781765196 . 



Inmunología Básica y Clíníca (10a Edición). Daniel P. Stites, Abba I. Terr, Tristram G. 
Parslow.  Editorial: MANUAL MODERNO México. 2003. ISBN:9789684269972 



Inmunología Celular y Molecular. Editado por Abul Abbas, Andrew H. Lichtman y Shiv 
Pillai. Publicado por Elsevier España, 2018. ISBN: 9788491132752. 



Inmunología molecular, celular y traslacional.  Editado por Pavón, Lenin; Jiménez, María 
del Carmen y Garcés, María Eugenia. Publicado por Wolter Kluwers, Philadelphia, USA; 
2016. ISBN: 978-84-16004-86-7. 



Inmunopatología Molecular: Nuevas Fronteras de la Medicina. Gabriel A. 
Rabínovich.Editorial Médica Panamericana, Argentina, 2004. ISBN: 9789500605663 



Introducción a la inmunología humana.  Editado por Jorge Geffner y Leonardo Fainboim. 
Editado por Editorial Médica Panamericana, Argentina. 2011. ISBN: 9789500602709. 



Janeway’s Immunobiology (9th Edition). Editado por Murphy and Weaver. Publicado por 
Garland Science, EEUU. 2017.  ISBN: 08153450547. 



Microbiología Biomédica (2da Edición). Juan A Basualdo, Celia E Coto, Ramón de 
Torres. Editorial Atlante, Buenos Aires, Argentina, 2018. ISBN: 9509539473. 



Mucosal Immunology 4th Edition. Editado por Jiri Mestecky, Warren Strober, Michael 
Russell, Hilde Cheroutre, Bart N. Lambrecht, Brian Kelsall. Publicado por Academic 
Press, EEUU. 2015. ISBN: 9780124158474. 



 



Módulo II-INMUNOLOGÍA AVANZADA 



Objetivos: 



- Actualizar el conocimiento de procesos infecciosos de diferente etiología, 



abordando el estudio de la respuesta inmune involucrada en los mecanismos de 



defensa y en la patogénesis.  



- Desarrollar capacidades técnicas y analíticas en métodos serológicos y 



moleculares utilizados para el diagnóstico y seguimiento de enfermedades 



infecciosas.  



- Comprender la respuesta inmune en los periodos agudo y crónico de la infección 



y en las adquiridas congénitamente. 



- Proporcionar herramientas básicas para la comprensión de la inmunología del 



Trasplante. 



- Estudiar el funcionamiento integrado inmune-neuroendócrino en la homeostasis 



o en condiciones patológicas.  











 
- Dimensionar la importancia de herramientas de la inmunología como la 



vacunación en la Salud Pública. 



- Formular un proyecto de TFI 



 



Contenidos del Módulo II: 



1. Infección y Diagnóstico de Enfermedades Infecciosas I 



Objetivos:  



- Desarrollar criterios analíticos a ser utilizados para el diagnóstico y la prevención 



de enfermedades infecciosas provocadas por bacterias, hongos y parásitos. 



- Conocer las técnicas de inmunodiagnóstico serológico y/o molecular. 



- Desarrollar aptitudes para la interpretación de los resultados de laboratorio y en 



el control de calidad de los mismos. 



- Relacionar la evolución clínica de la patología con la respuesta inmune. 



- Establecer la relevancia de los estudios epidemiológicos y de las estrategias de 



prevención de determinadas infecciones de interés en Salud Pública. 



Contenidos mínimos: 



Respuesta inmune innata y adquirida frente a las infecciones. Complejidad de la 



respuesta inmune frente a los diferentes patógenos: virus, bacterias, hongos y parásitos. 



Mecanismos inmunológicos involucrados en la respuesta protectiva y patogénica.  



Infecciones bacterianas: respuesta inmune durante la sepsis, Tuberculosis, Síndrome 



urémico hemolítico y biofilms como factor de virulencia emergente.  



Infecciones provocadas por hongos patógenos humanos: Micosis superficiales y 



profundas. Candidiasis, aspergillosis y Coccidioidomicosis. 



Infecciones por parásitos protozoarios: Toxoplasmosis, enfermedad de Chagas y 



Leishmaniasis. Infecciones con helmintos. Avances en inmunoterapia de enfermedades 



infecciosas. 



Diagnóstico de enfermedades producidas por bacterias, hongos y parásitos utilizando 



métodos inmunológicos y/o técnicas de biologia molecular. 



 



2. Infección y Diagnóstico de Enfermedades Infecciosas II 



Objetivos:  



- Desarrollar criterios analíticos a ser utilizados para el diagnóstico y la prevención 



de enfermedades infecciosas provocadas por virus. 



- Conocer las técnicas del inmunodiagnóstico serológico y/o a nivel molecular. 



- Desarrollar aptitudes para la interpretación de los resultados de laboratorio y en 



el control de calidad de los mismos. 



- Relacionar la evolución clínica de la patología viral con la respuesta inmune. 



- Establecer la relevancia de los estudios epidemiológicos y de las estrategias de 



prevención de determinadas infecciones de interés en Salud Pública. 



 











 
Contenidos mínimos: 



Infecciones virales: respuesta inmune y mecanismos inmunopatogénicos 



desencadenados por infecciones con virus de la Hepatitis B y C, Dengue, Zika, 



Chikungunya, Influenza, SARS CoV 1 y 2, virus del Papiloma humano y HIV.  



Diagnóstico y Evolución de hepatitis B y C; Epidemiología del virus Influenza. El 



laboratorio en el diagnóstico y seguimiento de infección por HIV.  



 



3. Análisis de Casos Clínicos I 



Objetivos: 



- Integrar los contenidos teóricos y teórico- prácticos de los puntos 1 y 2 del 



Módulo. 



- Presentar y analizar casos clínicos para arribar a un diagnóstico presuntivo y 



evaluar posibles ensayos de laboratorio adicionales necesarios para confirmar 



el diagnóstico. 



Contenidos mínimos: 



Exposición y discusión guiada por Bioquímicos Especialistas en Inmunología de casos 



clínicos seleccionados de la bibliografía o de los ámbitos laborales en los que se 



desempeñan los propios especializandos. Estrategias de análisis de los casos. 



Integración de conceptos teóricos. Propuesta de ensayos de laboratorio alternativos. 



 



4. Inmunoneuroendocrinología 



Objetivos específicos: 



- Conocer los aspectos moleculares y celulares de la interacción entre los 



sistemas inmune y neuroendócrino en estados fisiológicos y patológicos.  



- Estudiar los cambios adaptativos que se producen durante las infecciones, el 



desbalance metabólico, el envejecimiento del sistema inmune y los procesos 



inflamatorios crónicos  



 



Contenidos mínimos: 



Generalidades. Mediadores bioquímicos de las interacciones inmuno-neuroendócrinas. 



Glucocorticoides endógenos y la regulación de la función inmune. Ritmos circadianos y 



función inmunológica. Hormonas y la función Inmune.  Dimorfismo de la respuesta 



inflamatoria. La respuesta biológica del estrés. Estrés y sistema inmune. Síndrome 



Metabólico. Envejecimiento y sistema inmune Inflamación e Inmunidad Innata en el 



Sistema Nervioso Central en   neuropatologías. Mecanismos Patogénicos de 



enfermedades neurodegenerativas.  



 



5. Inmunologia del Trasplante 



Objetivos: 











 
- Conocer las células y moléculas involucradas en el alorreconocimiento. 



- Comprender las pruebas inmunológicas utilizadas para la selección de donantes 



y receptores de trasplantes. 



- Estudiar los mecanismos inmunológicos que participan en el rechazo de 



trasplantes de tejidos. 



- Conocer los tratamientos inmunosupresores aplicados a pacientes pre y post 



trasplante y las determinaciones de laboratorio utilizadas en el seguimiento de 



pacientes trasplantados. 



Contenidos mínimos: 



Sistema HLA: Herencia, estructura de los antígenos HLA, polimorfismo, desequilibrio de 



ligamento, nomenclatura. Vías de alorreconocimiento. Activación de linfocitos T 



alorreactivos y mecanismos de rechazo de aloinjertos. 



Tipificación HLA: metodologías utilizadas y resultados obtenidos para cada tipo de 



trasplante. Crossmatch contra donante: Citotoxicidad dependiente de complemento, 



citometría de flujo. Resultados, interpretación, implicancia en el resultado del trasplante. 



Detección de anticuerpos por fase sólida: Panel y especificidad de anticuerpos. 



Monitoreo pre y postrasplante: Algoritmos sugeridos, implicancia clínica de los 



resultados, interpretación de resultados, crossmatch virtual.  



 



6. Vacunas  



Objetivos: 



- Entender el fundamento de las inmunizaciones activas y pasivas. 



- Comprender la importancia de la vacunación en la Salud Pública  



Contenidos mínimos:  



Vacunación. Generalidades y conceptos básicos. Historia. Valor social e impacto 



sanitario. Situación global y en las Américas. 



Aspectos generales de las vacunas. Componentes (antígeno, adyuvante, formulación). 



Tipos de vacunas. Eficacia y efectividad. Seguridad. Mitos y verdades. Factores 



condicionantes de respuesta. Inmunidad de rebaño. Vacunología sistémica. 



Inmunidad pasiva y activa. 



Vacunas del calendario nacional de vacunación. Vacunas en grupos especiales 



(embarazadas, inmunocomprometidos, adulto mayor, equipo de salud, etc). Vacunas 



del viajero. Alcances de la nueva ley de vacunas. 



El camino del desarrollo de las vacunas. Nuevos desafíos.  



 



7. Bioestadística 



 Objetivos: 
- Conocer los principios de las pruebas estadísticas básicas utilizadas en el 



análisis de resultados de laboratorio de Inmunología.  











 
- Profundizar conceptos estadísticos para la correcta aplicación en el laboratorio 



de Inmunología. 
- Desarrollar un pensamiento crítico para la elección de métodos de análisis 



estadístico.  
- Capacitar en la interpretación de los resultados del análisis estadístico. 



 
Contenidos mínimos:  
Medición y recolección de datos. Evaluación de la calidad y análisis de los datos 
obtenidos. Procedimientos Estadísticos. Estadística descriptiva. Concepto de población 
y muestra. Estadísticos muestrales de posición y dispersión. Tablas de distribución de 
frecuencias, percentiles. Muestreo aleatorio simple. Representaciones gráficas. 
Conceptos de variable aleatoria, probabilidad, función de distribución. Distribución 
normal. Distribución “t de Student”. Intervalos de confianza.  
Pruebas de hipótesis. Errores tipo I y II. Nivel de significación y potencia de una prueba. 
Interpretación del valor p. Test de hipótesis para una muestra. Test de comparación de 
dos muestras. Comparación de varias muestras. Análisis de la Varianza. Introducción 
a los métodos no paramétricos. Análisis de regresión y de correlación. 



 
 
Objetivos de la actividad práctica:    



- Profundizar conceptos estadísticos para su correcta aplicación en el laboratorio de  



Inmunología.  



- Aplicación del análisis estadístico. Generar una forma de pensamiento crítico para 



la elección y clasificación de test estadísticos en función de resultados clínicos a 



largo plazo. 



- Entrenar al especializando en la interpretación de los niveles de evidencia.  



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Actividad en laboratorios de computación para ejercitación y aplicación de Bioestadística 



en el área de la Inmunología: estadística descriptiva. Estadísticos muestrales de 



posición y dispersión. Tablas de distribución de frecuencias, percentiles.  Muestreo 



aleatorio simple. Representaciones gráficas. Distribución normal. Otras distribuciones. 



Construcción de intervalos de confianza. Interpretación del valor p. Test de hipótesis 



para una muestra. Test de comparación de dos muestras. Comparación de varias 



muestras. Análisis de la Varianza. Introducción a los métodos no paramétricos. Análisis 



de regresión y de correlación. Errores en las mediciones y clasificaciones clínicas. 



Sensibilidad y especificidad diagnóstica, valor predictivo.  



 
 Taller 2. Elaboración y Presentación del Proyecto de TFI 



Objetivos: 



- Organizar el recorrido hasta la presentación del TIF. 



- Redactar y Presentar el Proyecto de Investigación en base a los lineamientos 



proporcionados por la carrera. 



- Capacitar para una mejor comunicación oral y escrita con profesionales de la 



salud y de la comunidad científica 











 
Contenidos mínimos: 



Diseño del proyecto de investigación. Principales puntos a desarrollar: Marco teórico, el 
planteamiento del problema, la relevancia, los objetivos, el diseño general y los 
específicos.  



 



Objetivos de la Actividad Práctica: 



- Presentar y describir lo que se va a investigar, la base teórica conceptual, los 



componentes metodológicos y los recursos técnicos y de infraestructura, 



necesarios para realizar la investigación. 



Contenidos mínimos de la Actividad Práctica: 



Redacción del Proyecto siguiendo los lineamientos que se detallan en el Anexo 2.  



Presentación del proyecto. Cada participante realizará una presentación oral de 5 



minutos de duración, sobre su proyecto de TFI y su significado. En ella, el 



especializando deberá explicar su proyecto de forma precisa enfatizando por qué sería 



relevante para su formación como Especialista en Inmunología.   



 



Carga horaria Total del Módulo II: 54 horas teóricas- 66 horas prácticas. 



Evaluación: Escrita, de tipo semi-estructurada con preguntas de opción múltiple y 



preguntas a desarrollar de los contenidos desarrollados. La aprobación es con un 



mínimo de siete puntos (7), (70%), de una escala de cero (0) a diez (10). 



 



Bibliografía Sugerida-Módulo II 



Fundamental Immunology (7a Edición). William E Paul. Editorial: Philadelphia: 
Lippincott Williams & Wilkins, EEUU. 2013. ISBN 0781765196. 



Inmunología Celular y Molecular. Editado por Abul Abbas, Andrew H. Lichtman y Shiv 
Pillai. Publicado por Elsevier España, 2018. ISBN: 9788491132752. 



Inmunología molecular, celular y traslacional.  Editado por Pavón, Lenin; Jiménez, María 
del Carmen y Garcés, María Eugenia. Publicado por Wolter Kluwers, Philadelphia, USA; 
2016. ISBN: 978-84-16004-86-7. 



Inmunología. Manual de técnicas de investigación en el laboratorio. 1a Edición. W 
Luttman W . 2009.ISBN: 9788420011080. 



Inmunopatología Molecular: Nuevas Fronteras de la Medicina. Gabriel A. 
Rabínovich.Editorial Médica Panamericana, Argentina, 2004. ISBN: 9789500605663 



Microbiología Biomédica (2da Edición). Juan A Basualdo, Celia E Coto, Ramón de 
Torres. Editorial Atlante, Buenos Aires, Argentina, 2018. ISBN: 9509539473. 



Virología Médica (4ta Edición). Editado por Guadalupe Carballal y José Raúl Oubiña. 
Publicado por Editoríal Corpus CABA, Argentina. 2014. ISBN: 978-978-1860-10-4. 



Artículos en revistas locales e internacionales de publicación periódica disponibles en 
diferentes bases de datos. Se utilizarán revisiones de referencia y trabajos originales de 
los últimos años.   











 
Annual Review Immunology-Nature-Nature Immunology- Nature Reviews Immunology- 
Science-Immunity- NInfection and immunity-Journal of Microbiology, Immunology and 
Infection-Journal of Infectious Diseases-Journal of Experimental Medicine-Journal of 
Clinical Investigation-Journal of Immunology-Lancet-Seminars in Immunology.  



 



Módulo III- FORMACIÓN PRÁCTICA 



Objetivos: 



- Aplicar el conocimiento teórico adquirido para el diseño experimental de ensayos 



que permitan evaluaciones inmunológicas confiables utilizando cultivo celular, 



citometría de flujo y biología molecular. 



- Adquirir destreza manual en el desarrollo de metodologías de cultivo celular, 



citometría de flujo y biología molecular.   



- Desarrollar la capacidad de análisis crítico de los resultados obtenidos por 



metodologías del laboratorio inmunológico y la interpretación de casos clínicos. 



- Analizar y discutir avances del TFI 



 



Contenidos del Módulo III: 



1.Cultivo Celular  



Objetivos: 



- Conocer los fundamentos teóricos y prácticos de las técnicas de cultivo celular 



eucariota y de la biología de la célula en cultivo. 



- Adquirir lineamientos básicos de los procedimientos a seguir para la realización 



de las metodologías empleadas. 



Contenidos mínimos: 



Descripción de la Infraestructura y equipamiento mínimo. Niveles de seguridad. Trabajo 



en condiciones asépticas y métodos de esterilización y desinfección. Normas de 



Bioseguridad. Buenas prácticas de laboratorio de cultivo. Contaminaciones más 



frecuentes. Biología de la célula en cultivo. Ciclo celular. Morfología y Viabilidad. Cultivos 



de líneas celulares y cultivos primarios. Líneas celulares continuas. Clonado y Selección 



de tipos celulares. Concepto de Diferenciación y Transformación.  



Objetivos de la actividad práctica: 



- Capacitar acerca de las condiciones de trabajo en el cuarto de cultivo, las 



condiciones de bioseguridad y los controles necesarios para trabajar en 



esterilidad. 



- Realizar cultivos celulares primarios y de líneas. 



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Manejo de diferentes líneas celulares en cultivo (cultivos en suspensión y de células 



adherentes). Purificación de células mononucleares de sangre periférica humana y 



respuesta linfoproliferativa antígeno-específica y frente a mitógenos. Ensayos de 











 
transfección celular y de expresión ectópica de genes de relevancia para el diagnóstico 



clínico. Preparación de improntas para el diagnóstico clínico. 



2. Citometría de Flujo: 



Objetivos: 



- Desarrollar capacidades en el manejo de la citometría de flujo y en el 



procesamiento de datos obtenidos utilizando software específico. 



- Capacitar a los especialistas en el uso de esta tecnología para investigación 



básica y clínica en Inmunología. 



 



Contenidos mínimos: 



Citometría multiparamétrica: Conceptos básicos, diseño experimental y configuración 



del citómetro. Principios de estrategias matemáticas de análisis multiparamétricos. 



Programas digitales de análisis de datos.  



Objetivos de la actividad práctica 



- Introducir en el uso de herramientas prácticas para el diseño de 



experimentos de citometría multiparamétrica basados en casos problemas 



que surgen en la práctica diaria. 



- Capacitar al especializando en la resolución de casos problemáticos  



- Ejercitar en la interpretación de los datos obtenidos por citometría de flujo. 



- Aprender el manejo del software específico de citometría de flujo. 



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Diseño de citometría de flujo multiparamétrica para la cuantificación de LiT CD4+ y el 



cálculo de la relación CD4/CD8 en sangre periférica y la evaluación funcional de células 



de células de la inmunidad innata. Cuantificación de mediadores solubles en líquidos 



biológicos. Inmunomarcación y adquisición en citómetro de flujo. Análisis de datos en 



software específicos. 



 



3.Biología Molecular 



Objetivos: 



- Actualizar en el conocimiento relacionado a la Biología Molecular en el área de 



la Inmunología  



- Analizar las tecnologías de evaluación de la expresión génica estudiando las 



bases analíticas y técnicas de estas metodologías y remarcando las ventajas, 



limitaciones y aportes a la clínica.  



Contenidos mínimos: 



Principios generales. Expresión y función del genoma. Mutaciones epigenéticas. 



Principios generales del diagnóstico molecular: obtención, acondicionamiento, 



transporte y conservación de muestras clínicas para análisis. Técnicas básicas de 











 
biología molecular. Aseguramiento de la calidad en el diagnóstico molecular. Técnicas 



aplicadas al diagnóstico de enfermedades infecciosas y/o trasplante. 



Objetivos de la actividad práctica 



- Formar en los aspectos prácticos de las técnicas moleculares que pueden 



aplicarse en el laboratorio de Inmunología Clínica. 



- Desarrollar la capacidad analítica y crítica para una correcta aplicación de las 



técnicas moleculares 



- Capacitar para la interpretación de resultados de biología molecular que 



aparecen tanto en publicaciones científicas como en informes de laboratorio 



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Obtención y purificación de ADN y ARN a partir de diferentes fuentes. Métodos de 



cuantificación. Electroforesis en geles de agarosa. Análisis de ADN y ARN.  



PCR en tiempo real aplicada a la detección de patógenos. Diagnóstico y monitoreo del 



tratamiento de la infección por HCV. Desarrollar criterios para realizar el correcto 



diagnóstico de la infección por SARS-COV-2. 



 



4. Análisis de Casos Clínicos II  



Objetivos Específicos: 



- Integrar los contenidos teóricos y teórico-prácticos de los Módulos I y II. 



- Presentar y analizar casos clínicos con el objetivo de arribar a un diagnóstico 



presuntivo y evaluar posibles ensayos de laboratorio adicionales necesarios para 



confirmar el diagnóstico. 



Contenidos mínimos: 



Exposición y discusión guiada por Bioquímicos Especialistas en Inmunología de casos 



clínicos seleccionados de la bibliografía o de los ámbitos laborales en los que se 



desempeñan los propios especializandos. Estrategias de análisis de los casos. 



Integración de conceptos teóricos. Propuesta de ensayos de laboratorio alternativos. 



 



Taller 3.  Primera Presentación Avances del TFI. 



Objetivos: 



- Estimular el desarrollo y concreción de los TFI. 



- Promover la capacidad de comunicación y discusión con la comunidad 



académica y científica. 



- Intercambiar experiencias en el desarrollo de trabajos finales entre pares. 



- Compartir dificultades y buscar alternativas conjuntas de solución. 



Actividades: 



Se prevé la disertación de Bioquimicos/as Especialistas en Inmunología de cohortes 



anteriores que expondrán sus resultados y compartirán las distintas estrategias que les 











 
permitieron afrontar las dificultades hasta concretar su TFI. Cada especializando deberá 



presentar los avances de su proyecto con directivas que se detallan en el Anexo 3.  



 



Carga horaria Total del Módulo III: 12 horas teóricas- 102 horas prácticas. 



Evaluación: Escrita, de tipo semi-estructurada con preguntas de opción múltiple y 



preguntas a desarrollar, de los contenidos desarrollados. La aprobación es con un 



mínimo de siete puntos (7), (70%), de una escala de cero (0) a diez (10). 



 



Bibliografía Sugerida-Módulo III 



Current Protocols in Immunology. Editado por John E. Coligan, Ada M. Kruisbeek, David 
H. Margulies, Ethan M. Shevach, Warren Strober. John Wiley and Sons, Inc. Print, 
EEUU. 2009. ISSN: 19343639. 



Current Protocolsin Cytometry. Editado por J. Paul Robinson, Zbigniew Darzynkiewicz , 
Phillip Dean, Alberto Orfao, Peter Rabinovitch , Carleton C. Stewart, Hans Tanke, Leon 
Wheeless. John Wiley and Sons, Inc. Print, EEUU. 2009. ISSN: 1934-9300. 



Inmunología. Manual de técnicas de investigación en el laboratorio. 1a Edición. W 
Luttman W . 2009.ISBN: 9788420011080. 



Artículos en revistas locales e internacionales de publicación periódica disponibles en 
diferentes bases de datos. Se utilizarán revisiones de referencia y trabajos originales de 
los últimos años.   



Annual Review Immunology-Nature-Nature Immunology- Nature Reviews Immunology- 
Science-Immunity- NInfection and immunity-Journal of Microbiology, Immunology and 
Infection-Journal of Infectious Diseases-Journal of Experimental Medicine-Journal of 
Clinical Investigation-Journal of Immunology-Lancet-Seminars in Immunology.  



 



Módulo IV. INMUNOPATOLOGÍAS y DIAGNOSTICO  



 



Objetivos: 



- Conocer los mecanismos celulares y moleculares involucrados en la 



etiopatogenia de enfermedades humanas mediadas por reacción de 



hipersensibilidad tipo I.  



- Profundizar el conocimiento de los mecanismos inmunopatogénicos y las 



características inmunes de diferentes patologías autoinmunes.  



- Estudiar la etiopatogenia de las Inmunodeficiencias Primarias (IDP) más 



frecuentes. 



- Describir las características clínicas e inmunológicas de los pacientes que sufren 



neoplasias malignas sólidas y síndromes linfoproliferativos 



- Integrar la información Teórica y Práctica a través de la Discusión de casos 



clínicos 



- Analizar y Discutir avances del TFL 



 











 
Contenidos del Módulo IV: 



1. Enfermedades atópicas, diagnóstico y tratamientos 



Objetivos: 



- Estudiar los mecanismos celulares y moleculares involucrados en la 



etiopatogenia de enfermedades humanas mediadas por reacción de 



hipersensibilidad tipo I.  



- Desarrollar un espíritu crítico que pueda ser utilizado para el diagnóstico de 



dichas patologías. 



- Conocer los tratamientos inmunológicos que se utilizan en estas patologías. 



Contenidos mínimos: 



Diferenciación entre enfermedades alérgicas y atópicas. Patofisiología e 



inmunopatologia de enfermedad atópica. Alergenos y tests diagnósticos. Anafilaxis. 



Asma atópica. Rinitis atópica.  Dermatitis atópica. Inmunoterapia. 



 



2.  Enfermedades Autoinmunes y Diagnóstico I 



Objetivos: 



- Profundizar el conocimiento de los mecanismos inmunopatogénicos y 



características inmunes presentes en diferentes patologías autoinmunes.  



- Actualizar el estudio del rol del laboratorio de inmunología en el diagnóstico 



diferencial y seguimiento de estas enfermedades, así como el análisis e 



interpretación de datos de laboratorio en el contexto de las manifestaciones 



clínicas.  



 



Contenidos mínimos:  



Mecanismos inmunopatogénicos, diagnóstico y seguimiento de enfermedades 



multisistémicas: lupus eritematoso sistémico; artritis reumatoidea; artritis psoriásica; 



síndrome anti-fosfolípido; síndrome de Sjögren; enfermedad por IgG4; polimiositis-



dermatomiositis; esclerosis sistémica: limitada y difusa; enfermedad mixta del tejido 



conectivo; síndrome de Raynaud.  



Mecanismos inmunopatogénicos, diagnóstico y seguimiento de enfermedades 



hematológicas de base inmune: anemia hemolítica, anemia perniciosa, púrpura 



trombocitopénica idiopática, neutropenia 



 



Objetivos de la actividad práctica: 



Analizar la utilidad clínica de determinados marcadores humorales y celulares en el 



diagnóstico y seguimiento de patologías autoinmunes. Adquirir conocimientos y 



destrezas sobre las metodologías utilizadas. Analizar resultados de determinaciones 



realizadas en pacientes e interpretarlos en el marco de su historia clínica. 



 











 
Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Se realizará una marcha analítica implementada para llegar al diagnóstico de una 



patología autoinmune en la que se utilizarán diferentes metodologías como 



inmunofluorescencia indirecta y directa para la determinación de anticuerpos anti-



nucleares y específicos de tejido; western blot y enzimoinmunoensayo lineal (LIA) y 



Enzimoinmunoensayo (ELISA) para la determinación de anticuerpos autorreactivos 



generales y particulares. 



 



3. Enfermedades Autoinmunes y Diagnóstico II 



Objetivos: 



- Profundizar en el estudio de mecanismos inmunopatogénicos y características 



inmunes presentes en diferentes patologías autoinmunes.  



- Actualizar y abordar el estudio del rol del laboratorio de Inmunología en el 



diagnóstico diferencial y seguimiento de estas enfermedades, así como el 



análisis e interpretación de datos de laboratorio en el contexto de las 



manifestaciones clínicas.  



 



Contenidos mínimos:  



Sistema Endócrino: Enfermedad Tiroidea: Tiroiditis de Hashimoto y Enfermedad de 



Graves. Diabetes tipo 1; Adrenalitis.  



Mecanismos inmunopatogénicos, diagnóstico y seguimiento de Enfermedades 



Hepáticas: Hepatitis Autoinmune, colangitis biliar primaria y colangitis esclerosante 



primaria. Enfermedades del páncreas exócrino: pancreatitis autoinmune  



Síndrome de Goodpasture, Nefritis Lúpica, Nefropatía por IgA, Glomerulonefritis 



posestreptocóccica. Vasculitis de pequeños vasos asociadas a ANCA: Granulomatosis 



con poliangeítis, Granulomatosis con poliangeítis y eosinofilia, Poliangeítis 



microscópica.Vasculitis Crioglobulinémica 



 



Objetivos de la actividad práctica: 



Analizar la utilidad clínica de marcadores humorales y celulares en el diagnóstico y 



seguimiento de patologías autoinmunes. Adquirir conocimientos y destrezas sobre las 



metodologías utilizadas. Analizar resultados de determinaciones realizadas en 



pacientes e interpretarlos en el marco de su historia clínica. 



 



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Se realizará una marcha analítica implementada para llegar al diagnóstico de una 



patología autoinmune en la que se utilizarán diferentes metodologías como 



inmunofluorescencia indirecta y directa para la determinación de anticuerpos anti-











 
nucleares y específicos de tejido; western blot y inmunoensayo lineal (LIA) y ELISA  para 



la determinación de anticuerpos autorreactivos generales y particulares. 



4. Análisis de Casos Clinicos III 



Objetivos: 



- Integrar la información teórica y práctica de los contenidos de los puntos 1-3 del 



Módulo. 



- Presentar y analizar casos clínicos con el objetivo de arribar a un diagnóstico 



presuntivo y evaluar posibles ensayos de laboratorio adicionales necesarios para 



confirmar el diagnóstico. 



Contenidos mínimos: 



Exposición y discusión guiada por Bioquímicos Especialistas en Inmunología de casos 



clínicos seleccionados de la bibliografía o de los ámbitos laborales en los que se 



desempeñan los propios especializandos. Estrategias de análisis de los casos. 



Integración de conceptos teóricos. Propuesta de ensayos de laboratorio alternativos. 



 



5. Inmunodeficiencias Primarias y Diagnóstico  



Objetivos: 



- Conocer la etiopatogenia de las Inmunodeficiencias Primarias (IDP) más 



frecuentes. 



- Estudiar las características clínicas e infecciones frecuentes de los pacientes con 



IDP 



- Capacitar en las metodologías y criterios empleados en el diagnóstico, 



estimulando el análisis crítico de los resultados de laboratorio clínico e 



inmunológico. 



- Capacitar al especialista como miembro activo del equipo de salud involucrado 



en el seguimiento de los pacientes con IDP. 



Contenidos mínimos: 



Inmunodeficiencias. Clasificación. Manifestaciones clínicas. Inmunodeficiencias que 



afectan la respuesta inmune inespecífica. Enfermedad granulomatosa crónica. 



Enfermedad de Chediak Higashi. Defecto en IRAK-4. LAD-1 y LAD-2. 



Defectos en componentes del Complemento. 



Defectos predominantes de la inmunidad mediada por células. Inmunodeficiencias 



combinadas severas. Inmunodeficiencias asociadas a otros defectos: ataxia 



telagiectasia. Síndrome de Wiskott Aldrich, Síndrome de Di George. Características 



clínicas e inmunológicas de cada una de ellas. Terapias empleadas para los 



tratamientos de las inmunodeficiencias de la respuesta innata, de la inmunidad mediada 



por células y por defecto en complemento. 



Inmunodeficiencias humorales: hipogammaglobulinemia fisiológica transitoria de la 



infancia, ligada a cromosoma X o de Bruton, variable común o adquirida del adulto y 



selectiva de IgA. Deficiencias selectivas de isotipos de IgG. Síndrome de 











 
hiperinmunoglobulina M. Terapias empleadas para los tratamientos de las 



inmunodeficiencias de la respuesta humoral. 



Autoinflamatorias hereditarias y defectos por Desregulación. Sindrome de Omenn. 



Taller de discusión de casos clínicos sobre inmunodeficiencias. Conclusiones 



generales. 



Diagnóstico de IDP. 



Objetivos de la actividad práctica: 



Capacitar al especialista en el uso de metodologías destinadas al diagnóstico y 



seguimiento de IDP, estudiando parámetros inmunoquímicos y funcionales de la 



inmunidad humoral y mediada por células linfoides y no linfoides.  



Impartir conocimientos teóricos de las técnicas inmunológicas disponibles y discutir su 



utilidad práctica e implementación en el laboratorio. 



Confeccionar un algoritmo diagnóstico acorde con la sintomatología clínica del paciente 



inmunodeficiente.  



Interpretar los resultados obtenidos con las diferentes metodologías y reconocer 



posibles fuentes de error. Elaborar los informes de los resultados obtenidos en las 



distintas técnicas.  



  



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Determinación de Inmunoglobulinas totales y subclases. Comparación de métodos 



utilizados para la cuantificación. 



Determinación de Inmunoglobulinas específicas de Antígeno (post infección y post-



vacunación).  



Recuento de poblaciones celulares linfoides y no Iinfoides por Citometría de Flujo. 



Medida de la memoria inmunológica humoral y celular. Análisis e interpretación de 



gráficos y resultados. 



Ensayos de citotoxicidad. Pruebas funcionales de la capacidad microbicida del neutrófilo 



(NBT y DHR).  



Estudio de la inmunidad celular mediante técnicas in vitro. 



  



6. Inmunología Tumoral y Síndromes Linfoproliferativos. Diagnóstico,  



Objetivos: 



- Estudiar las características clínicas e inmunológicas de los pacientes que sufren 



neoplasias malignas sólidas y síndromes linfoproliferativos.  



- Describir los mecanismos que participan en la destrucción de células 



neoplásicas y las estrategias de evasión de la respuesta inmune gatillada por las 



células tumorales.  











 
- Incorporar el concepto de la relevancia del estudio de los distintos componentes 



que conforman el microambiente tumoral y la inmunoterapia contra tumores. 



Contenidos mínimos: 



Inmunidad y Cáncer: Principios generales. Bases moleculares y genéticas de la 



neoplasia. Oncogénesis y Metástasis. Mutágenos. Iniciación-Promoción y Progresión de 



un tumor. Función y disfunción de genes supresores de tumor, antioncogenes y 



protooncogenes. Inmunovigilancia. Inmunocompromiso y cáncer. Antígenos tumorales. 



Antígenos específicos de 'tumor y asociados a tumor. Mecanismos inmunológicos 



efectivos potencialmente activos contra el tumor. Inflamación y cáncer. Mecanismos de 



evasión tumoral. Células T regulatorias y tumor 



Células Mieloides supresoras y tumor. Estrategias de inmunointervención contra el 



cáncer: Inmunoterapia no específica y específica. Seroterapia: administración de 



anticuerpos Monoclonales. Transferencia Adoptiva de Células T. Vacunación 



antitumoral: modelos propuestos.  



Síndromes linfoproliferativos de la Célula B y Síndromes linfoproliferativos de la Célula 



T. Inmunofenotipos, clasificación, y sistemas de escorificación (puntuación) 



Gammapatías monoclonales. Clasificación: primarias, Secundarias, de Significado 



Desconocido. Criterios diagnósticos. Diferenciación con gammapatías policlonales. 



Aspectos epidemiológicos. Fisiopatogenia. Marcadores biológicos evolutivos y 



pronósticos. Presentación y discusión de casos clínicos  



Objetivos de la actividad práctica: 



Formar al especialista en el uso de metodologías destinadas al diagnóstico y 



seguimiento de pacientes con síndromes linfoproliferativos. Discutir las ventajas y 



aplicaciones de las principales técnicas inmunológicas utilizadas en el diagnóstico y la 



utilidad del laboratorio en el estudio de estas patologías. 



Contenidos mínimos de la actividad práctica: 



Electroforesis en acetato de celulosa y en geles de agarosa. Determinación de 
inmunoglobulinas totales y cadenas; livianas en suero y orina. Inmunofijación e 
inmunoprecipitación. IDRS, Nefelometría e inmunoturbidimetría. Identificación de 
células neoplásicas de la progenie linfoide por citometría de flujo. 
 



7. Inmunología de la Reproducción 



 



Objetivos: 



- Conocer los fenómenos inmunológicos implicados en la interfase materno-fetal 



del embarazo.  



- Estudiar los mecanismos de inmunomodulación tempranos y tardíos implicados 



en la receptividad endometrial, implantación embrionaria y desarrollo del 



embarazo.   



- Analizar los factores inmunológicos (masculino y femenino) en la infertilidad, el       



diagnóstico y los tratamientos actuales de estas patologías. 



 











 
Contenidos mínimos: 



Inmunología del tracto reproductor masculino y del tracto reproductor femenino. 



Infertilidad. Estudios destinados a identificar anomalías masculinas y femeninas. 



Inmunobiología de la gestación: interfase materno-fetal. Modulación temprana de la 



respuesta inmune materna. Expresión de moléculas de adhesión, citocinas y factores 



embriotrópicos en endometrio y trofoblasto. Aborto recurrente.  Autoinmunidad: 



Síndrome antifosfolipídico: Primario y secundario. Pre-eclampsia. Criterios y 



metodologias diagnosticas de laboratorio. 



 



8. Análisis de Casos Clínicos IV 



Objetivos: 



- Integrar la información teórica y práctica de los contenidos desarrollados en los 



puntos 5-7 del Módulo. 



- Presentar y analizar casos clínicos con el objetivo de arribar a un diagnóstico 



presuntivo y evaluar posibles ensayos de laboratorio adicionales necesarios para 



confirmar el diagnóstico. 



Contenidos mínimos: 



Exposición y discusión guiada por Bioquímicos Especialistas en Inmunología de casos 



clínicos seleccionados de la bibliografía o de los ámbitos laborales en los que se 



desempeñan los propios especializandos. Estrategias de análisis de los casos. 



Integración de conceptos teóricos. Propuesta de ensayos de laboratorio alternativos. 



 



Taller 4. Segunda Presentación Avances Trabajo Final 



Objetivos: 



- Estimular el desarrollo y concreción de los TFI 



- Promover la capacidad de comunicación y discusión con la comunidad 



académica y científica. 



- Intercambiar experiencias en el desarrollo de TFI entre especializandos 



- Compartir dificultades y buscar alternativas conjuntas de solución 



Contenidos mínimos: 



La actividad incluye la disertación de Bioquimicos/as Especialistas en Inmunología de 



cohortes anteriores que expondrán sus resultados y compartirán las distintas estrategias 



que le permitieron afrontar las dificultades hasta concretar su TFI. Cada especializando 



deberá presentar los avances de su proyecto con directivas que se detallan en el Anexo 



3.  



 



Carga horaria Total del Módulo IV: 50 horas teóricas- 76 horas prácticas. 











 
Evaluación: Escrita, de tipo semi-estructurada con preguntas de opción múltiple y 



preguntas a desarrollar, de los contenidos desarrollados. La aprobación es con un 



mínimo de siete puntos (7), (70%), de una escala de cero (0) a diez (10). 



 



Bibliografía Sugerida 



Cancer Medicine 7 (Holland) Donald W Kufe, Autor y Editor. Editorial: pmph EEUU.  
2006.ISBN-13: 978-1550093070. 
 
Fundamental Immunology (7a Edición). William E Paul. Editorial: Philadelphia: 
Lippincott Williams & Wilkins, EEUU. 2013. ISBN 0781765196 . 



Inmunología Básica y Clíníca (10a Edición). Daniel P. Stites, Abba I. Terr, Tristram G. 
Parslow.  Editorial: MANUAL MODERNO México. 2003. ISBN:9789684269972 



Inmunología Celular y Molecular. Editado por Abul Abbas, Andrew H. Lichtman y Shiv 
Pillai. Publicado por Elsevier España, 2018. ISBN: 9788491132752. 



Inmunología molecular, celular y traslacional.  Editado por Pavón, Lenin; Jiménez, María 
del Carmen y Garcés, María Eugenia. Publicado por Wolter Kluwers, Philadelphia, USA; 
2016. ISBN: 978-84-16004-86-7. 



Artículos en revistas locales e internacionales de publicación periódica disponibles en 
diferentes bases de datos. Se utilizarán revisiones de referencia y trabajos originales de 
los últimos años.   



Annual Review Immunology-Nature-Nature Immunology- Nature Reviews Immunology- 
Science-Immunity- NInfection and immunity-Journal of Microbiology, Immunology and 
Infection-Journal of Infectious Diseases-Journal of Experimental Medicine-Journal of 
Clinical Investigation-Journal of Immunology-Lancet-Seminars in Immunology.  



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



  











 
 



 



ANEXOS 



Anexo 1. Encuesta Orientativa para la Elaboración del TFI 



Anexo 2. Elaboración y Presentación del Proyecto de TFI 



Anexo 3. Presentación de Avances del TFI 



Anexo 4. Ficha de Evaluación Formativa 



Anexo 5. Ficha de Formación Práctica Especializada 



Anexo 6. Encuesta de Valoración  











 
Encuesta Orientativa para la Elaboración del Proyecto del TFI 



1- Nombre del Especializando 



2- Lugar donde desarrolla su Actividad Profesional:  



 



3- Población de Pacientes analizados en el servicio: 



………    Niños  …… …. Adultos 



4- Patologías Frecuentes en el servicio: 



 Enfermedades Atópicas  Enfermedades Autoinmunes 



 Infecciones  Enfermedades Cardiovasculares 



 Cáncer  Trasplantados 



 Otras (describir) 



 



5-En el servicio indicado en el punto 2 se hacen determinaciones de parámetros 



inmunológicos? 



……….No 



… ……Si; Detallar: 



6-Tiene un posible director del TF? 



……….Si  … …..No  



7- En qué tema le gustaría realizar su trabajo final (en general)? 



 



 



8-Considera que podría realizar su trabajo final en el servicio en el que se 



desempeña? 



…… …Sí   …….No 



 











 



 



INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION ESCRITA DEL PROYECTO DE 



INVESTIGACIÓN  



Describir en no más de 5 hojas el proyecto de investigación para el TFI 



A- INTRODUCCIÓN 
Presentar un breve planteo del problema general y la delimitación del proyecto incluyendo 



el listado de las referencias consultadas.  



B- OBJETIVOS 



Indicar en forma concisa los objetivos del proyecto 



C- MATERIALES Y METODOS 
Indicar: 



a. Procedencia de las muestras  
b. Materiales que se utilizarán en las experiencias  
c. Métodos y técnicas a utilizar  
d. Diseño de los experimentos y análisis estadístico 



 



Cuando sea necesario incluir posibles dificultades, así como limitaciones en los 



procedimientos propuestos. 



D- IMPORTANCIA Y FACTIBILIDAD DEL PROYECTO: Explicar brevemente la 



importancia potencial del proyecto y los recursos para su desarrollo. 



E- FACILIDADES DISPONIBLES 



Describir las facilidades disponibles que aseguren la factibilidad del proyecto. 



F- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 



F- REQUERIMIENTO DE APROBACION DE UN COMITÉ DE ÉTICA 



G- APROBACION DEL LUGAR DONDE SE REALIZARÁ EL TRABAJO 



H-CONSTANCIA DE ACEPTACIÓN DEL TUTOR PROPUESTO 











 



Presentación de Avances del TFI en Talleres 3 y 4 



Objetivos:  



- Estimular el desarrollo de los proyectos 



- Promover el intercambio de experiencias en el desarrollo de trabajos finales. entre 



especializandos 



- Compartir dificultades y buscar alternativas conjuntas de solución 



- Promover que los alumnos adquieran la capacidad de comunicación y discusión con la 



comunidad académica y científica. 



 



Guía para las Presentaciones:  



1. Las presentaciones seguirán la regla 10-20-30 de Guy Kawasaky: 10 diapositivas (formato 



ppt) en 20 minutos con letra con formato 30; se dispondrá de 5 minutos de discusión.  



2. Serán organizadas de acuerdo a los lineamientos para la elaboración de trabajos finales 



(Anexo 2). 



3. Se deberán enunciar  



- Los objetivos originalmente propuestos y el porcentaje de cumplimiento de cada uno de 



ellos.  



- Metodología: indicar de manera sintética la metodología y técnicas ya utilizadas.  



- Grado de avance con respecto al cronograma oportunamente presentado: señalar, en 



relación con las actividades y su distribución en el tiempo, las ya realizadas y las 



modificaciones introducidas cuando corresponda. 



- Dificultades encontradas: indicar el tipo y las acciones efectuadas o previstas para 



superarlas. 











 



FICHA DE EVALUACIÓN FORMATIVA 



Apellido y Nombre del/la alumno/a:……………………………………DNI:…………………………………….. 



Apellido y Nombre del/la Instructor/a:…………………………………………………………………………….. 



Centro/s Sanitario/s donde se realiza la formación práctica especializada:……………………………… 



………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



Una vez completada la Ficha, debe ser firmada por el Instructor/a y entregada a la CAEIN 



 Diagnóstico de Enfermedades 
Infecciosas (200 h) 



Diagnóstico de Enfermedades 
Autoinmunes (200 h) 



 R B MB E R B MB E 



1. Muestra dominio de 
los contenidos  



        



2. Interpreta 
información en base a 
conocimiento previo 



        



3. Muestra capacidad 
para completar una 
tarea o solucionar un 
problema 



        



4. Respuesta a 
indicaciones o 
sugerencias  



        



5. Posee aptitudes de 
organización en el 
trabajo de laboratorio 



        



6. Posee capacidad de 
comunicación oral con 
lenguaje disciplinar 
apropiado  



        



7. Tiene capacidad para 
realizar un 
asesoramiento al 
equipo de salud  
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FICHA DE FORMACIÓN PRÁCTICA ESPECIALIZADA 



Apellido y Nombre del/la alumno/a de la Carrera:…………………………………………………………………DNI:………………………… 



Domicilio:…………………………………………………          .Ciudad:………………………                              TE:…………………….. 



Seguro de Accidentes Personales:………………………………………………………………………. 



 



Observaciones: 



Se requiere un mínimo de 



200 h para cada actividad.  



 



Lugar 



de Prácticas 



Fecha 



(desde/hasta) 



Total de horas 



de Prácticas 



Instructor 



(Nombre y firma) 



Calificación Final: 



Aprobada/Reprobada  



Firma del Alumno 



Diagnóstico de  



patologías autoinmunes 



      



Diagnóstico de  



patologías infecciosas 



      











Encuesta de Valoración de la Carrera 



Objetivos:  



- Conocer la percepción de cada estudiante acerca de distintos aspectos 



académicos y de gestión de la Especialización para hacer un seguimiento del 



grado de satisfacción. 



- Disponer de una herramienta para la gestión y el mejoramiento continuo de los 



programas académicos.  



Indicar el Módulo 
sobre el que responde 



Módulo I Módulo II Módulo III Módulo IV 



 



En cada fila (1-18) marque su apreciación con una cruz donde corresponda 
considerando la escala que se detalla: No responde-Poco Satisfecho-
Satisfecho-Muy Satisfecho   



 



 
DE LOS CONTENIDOS 



No 
responde 



 



Poco 
Satisfecho 



 



 
Satisfecho 



 



Muy 
Satisfecho 



1. Sobre los contenidos 
del Módulo 



    



2. Sobre la calidad y 
actualización  de los 
contenidos 



    



3. Sobre la organización y 
conexión de los temas 



    



4. Sobre la combinación 
teórico-práctica 



    



5. Sobre la inclusión de 
espacios de análisis de 
casos clínicos 
interactivos 



    



6. Sobre la inclusión de 
ejemplos de 
investigación en los 
cursos  



    



7. Sobre el material 
bibliográfico 



    



8. Sobre la inclusión de 
talleres como espacios 
de preparación para el 
TFI 



    











 
DE LOS DOCENTES 
  



No 
responde 



 



Poco  
Satisfecho 



 



 
Satisfecho 



 



Muy 
Satisfecho 



 



9. Sobre la satisfacción 
general con los 
docentes 



    



10. Sobre la planificación y 
cumplimiento del 
programa de los cursos 



    



11. Sobre la pertinencia de 
los métodos de 
enseñanza para esta   
formación de posgrado 



     



12. Sobre la calidad del 
material didáctico y 
recursos tecnológicos 
utilizado por los 
docentes 



    



13. Sobre el 
acompañamiento 
extraclases (consultas 
por ejemplo) 



    



14. Sobre el trato, 
accesibilidad e interés 
por los alumnos 



    



 
DE LA EVALUACIÓN 



No 
responde 



Poco  
Satisfecho 



Satisfecho Muy 
Satisfecho 



15. Sobre los 
procedimientos de 
evaluación 



    



16. Sobre la coherencia 
entre contenidos 
impartidos y evaluados 



    



DE LA GESTIÓN DE LA 
CARRERA 



No 
responde 



Poco  
Satisfecho 



Satisfecho Muy 
Satisfecho 



17. Sobre la disponibilidad 
de la Información 



    



18. Sobre los aspectos 
administrativos 



    



OBSERVACIONES: 











 
ANEXO II. 



 



CARRERA DE ESPECIALIZACIÓN EN INMUNOLOGÍA 



REGLAMENTO 



 



I. Aspectos Generales 



Artículo 1°: Título que otorga  



La Universidad Nacional de Córdoba otorgará el título de Especialista en Inmunología, 
de acuerdo a las normas del presente reglamento. Dicho título estará destinado a 
profesionales bioquímicos que han profundizado su formación en la disciplina 
alcanzando un avanzado nivel de conocimientos teóricos y prácticos. 
 
Artículo 2°: La Carrera de Especialización en Inmunología se regirá según lo 



establecido en el Reglamento Unificado de las Carreras de Especialización con 



modalidad estructurada de la Facultad de Ciencias Químicas (FCQ), aprobado por Ord. 



HCD No 4/2015 y RHCS No 901/2015.   



 



Artículo 3º: Duración y modalidad  



La Carrera tendrá una duración de 3 años dedicados a la formación teórica y práctica 



del Especializando, la aprobación de exámenes, la realización de actividades prácticas 



en centros asistenciales y la elaboración de un Trabajo Final Integrador (TFI). La carrera 



será de modalidad presencial y con un plan de estudios estructurado. Será arancelada 



y se establecerá un cupo de admisión, el cual será evaluado por la Comisión Asesora 



de la Especialización en Inmunología (CAEIN). El mismo podrá modificarse según la 



demanda de la carrera y disponibilidad de los centros de prácticas acreditados. 



 



Artículo 4º: Autoridades de las Carreras  



El gobierno de la Carrera de Especialización en Inmunología estará a cargo de un 



Director/a, un Coordinador/a y de la CAEIN, cuya designación, estructura y funciones 



están establecidas en los artículos 5° al 9o del presente reglamento.  



 



Artículo 5º:  



El/La Director/a de la Carrera será Profesor/a Regular de la FCQ en el área docente 



Inmunología, con título máximo universitario, de reconocida trayectoria, con formación 



de recursos humanos e investigación en el área disciplinar de la Especialización. El/La 



Coordinador/a deberá tener el título de Especialista en la disciplina. En los dos casos, 



deberán pertenecer al cuerpo docente de la Carrera y ser designados por el HCD de la 



FCQ, a propuesta de la CAEIN.  



 



Artículo 6º: Comisión Asesora de la Especialización en Inmunología 



La Comisión Asesora estará compuesta por 4 (cuatro) miembros, todos docentes de la 



Carrera. Dos serán profesores del área Inmunología de la FCQ con título máximo 



universitario y dos serán Bioq. Especialistas en Inmunología. Uno/a de los/as 



profesores/as será suplente del/la Director/a de la Carrera (Director/a Alterno); uno/a de 



los/as Especialistas será Coordinador/a de la Carrera en tanto que el/la otro/a 



Especialista actuará como  Coordinador/a suplente. 











 
La duración en las funciones del/la Director/a, del/la Coordinador/a y de los integrantes 



de la CAEIN será de 4 (cuatro) años. El/La Director/a y el/la Coordinador/a podrán ser 



reelegidos en sus funciones por un único período consecutivo. Las situaciones de 



excepción se elevarán a la Escuela de Posgrado para su consideración y resueltos por 



el HCD de la FCQ. 



 



Artículo 7°: Funciones del/la Director/a de la Carrera  



La función ejecutiva de la Carrera será ejercida por el/la Director/a. En caso de ausencia 



del Director/a, su función será ejercida por su suplente. Son funciones del Director/a:  



a) Llevar adelante el desarrollo de la Carrera, teniendo la facultad de asignar las tareas 



a realizar.  



b) Presidir con voz y voto la CAEIN y definir con voto doble las situaciones de disenso 



(empate técnico).  



c) Receptar de la CAEIN el listado de los postulantes admitidos y las justificaciones 



escritas en actas de los postulantes no admitidos y elevarlas al Consejo Asesor de 



Especializaciones y por su intermedio a la Escuela de Posgrado.  



d) Asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la Carrera que le sean requeridas 



por el HCS, el HCD, las autoridades de la FCQ y/o las Secretarías respectivas.  



e) Solicitar a la Escuela de Posgrado que implemente el mecanismo para receptar el 



pago de los aranceles por parte de los especializandos.  



f) Elaborar el presupuesto anual necesario para el desarrollo normal de las actividades 



y el orden de prioridades de cómo se afectarán los recursos excedentes.  



g) Ejercer la representación de la Carrera a nivel de los entes oficiales y privados que 



correspondan.  



h) Recomendar, cuando corresponda, a la Escuela de Posgrado y por su intermedio al 



HCD respecto a modificaciones del Plan de Estudio para el mejor desarrollo del 



proceso enseñanza-aprendizaje. 



i) Gestionar el proceso de autoevaluación y acreditación de la carrera.  



j) Resolver sobre todo lo atinente a inconvenientes que se presenten en el desarrollo 



de la Carrera. 



 
Artículo 8º: Funciones del/la Coordinador/a de la Carrera 



Son funciones del Coordinador/a: 



a) Actuar como nexo entre la CAEIN y los centros de prácticas acreditados para las 



mismas. 



b) Colaborar con el Director de la Carrera en: 



i. La conciliación de las plazas disponibles en los centros de prácticas con las 



necesidades de los especializandos. 



ii. La organización del cronograma y el registro de dichas actividades. 



iii. Corroborar la vigencia de los seguros que cubran a los especializandos ante 



eventuales accidentes laborales y riesgos de trabajo. 



iv. El control de los especializandos en cuanto al cumplimiento con lo programado para 



cada entrenamiento. 



v. El ajuste y propuesta de modificaciones a los requisitos que deben reunir los centros 



de prácticas para el entrenamiento de los alumnos.  



  











 
Artículo 9°: Funciones de la CAEIN 



Son funciones de las CAEIN: 



a) Proponer al HCD para su designación al Director/a, Coordinador/a y sus respectivos 



suplentes.  



b) Proponer el Cuerpo Docente para su designación.  



c) Colaborar en las actividades académicas y científicas de docentes y alumnos de la 



Carrera.  



d) Colaborar en la validación y reconocimiento de los centros de prácticas donde los 



especializandos realicen los entrenamientos. Realizar visitas periódicas a dichos 



centros.  



e) Proponer a las autoridades de la Carrera los tutores para el seguimiento de los 



trabajos de investigación e instructores para los entrenamientos de los 



especializandos. f) Promover la eficiencia pedagógica, técnica y operativa de la 



Carrera.  



f) Colaborar con las autoridades de la Carrera en la selección de los postulantes a la 



Carrera.  



g) Asesorar respecto a modificaciones del Plan de Estudio.  



h) Colaborar con las autoridades de la Carrera en la propuesta y elaboración de los 



proyectos de creación de nuevas orientaciones y el Plan de Estudio correspondiente. 



 



Artículo 10°: De los docentes de la Carrera 



Serán docentes de la Carrera los profesores y profesionales a cargo del dictado de 



módulos teóricos y prácticos, los instructores de los centros de prácticas y los tutores 



del Trabajo Final Integrador (TFI). 



 



Es función de los Instructores enseñar, supervisar y evaluar el trabajo del 



Especializando en los centros de práctica y mantener un fluido contacto con el Director/a 



o el/la Coordinador/a de la Carrera.  



 



Es función de los tutores asesorar al especializando en la elaboración del proyecto y 



ejecución del TFI, monitorear su avance y supervisar la redacción del mismo. El tutor 



deberá mantener un fluido contacto con el/la Directora/a de la Carrera. 



 



Podrán ser docentes de la Carrera: 



a) Profesores Regulares y Auxiliares con orientación en el área de la Inmunología, que 



tengan título de posgrado expedido por la Universidad Nacional de Córdoba u otra 



Universidad, reconocida por el Ministerio de Educación o por una Universidad del 



Extranjero de reconocida jerarquía. 



b) Profesionales Especialistas con una sólida formación de posgrado y de reconocida 



trayectoria en el área o en áreas relacionadas a la Especialización, cuando su 



participación sea justificada por la CAEIN.  



 



Los docentes serán propuestos por la CAEIN para su designación por el HCD. 



 



  











 
Artículo 11º:  Requisitos para la inscripción a la Carrera 



El postulante deberá: 



- Poseer título Universitario de Bioquímico/a, Licenciado/a en Bioquímica Clínica 



o Licenciado/a en Bioquímica, otorgado por Universidades Nacionales, Públicas o 



Privadas reconocidas por el Ministerio de Educación o por una Universidad del 



Extranjero legalmente reconocida, debiendo en este caso exigirse se cumpla con la 



normativa para estudiantes extranjeros vigente en la Universidad Nacional de Córdoba. 



- Acreditar conocimiento de idioma inglés para leer y comprender textos científicos 



y técnicos en dicho idioma. 



- Acreditar constancia de desempeño en la actividad profesional por un periodo no 



inferior a un año. 



- Poseer matrícula profesional expedida por la entidad deontológica 



correspondiente. 



Las inscripciones se recibirán dentro de las fechas y plazos establecidos por la Escuela 



de Posgrado. Para inscribirse, el postulante deberá presentar una solicitud de 



inscripción de acuerdo al formulario correspondiente provisto por la Escuela de 



Posgrado adjuntando: 



a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en el caso de 



extranjeros. 



b) Constancia legalizada del título universitario de grado. 



c) Curriculum vitae (presentado siguiendo el formato provistos por la Escuela de 



Posgrado). 



d) Certificado Analítico de la Carrera de Grado, legalizado, donde figure el promedio 



general de la Carrera. 



e) En caso de postulantes provenientes de otras Universidades, el/la Directora/a, el/la 



Coordinador/a y la CAEIN podrán requerir, si lo consideran necesario, el Plan de 



Estudio sobre cuya base fue otorgado el título de grado, a fin de decidir sobre la 



aceptación de su inscripción. 



f) Constancia de desempeño en la actividad profesional por un periodo no inferior a un 



año. 



g) Constancia de conocimiento de idioma inglés para leer y comprender textos 



científicos y técnicos en dicho idioma.  



h) Constancia de matrícula profesional expedida por la entidad deontológica 



correspondiente. 



 



Artículo 12º: Admisión a la Carrera 



Las autoridades de la Carrera juntamente con la CAEIN evaluarán los antecedentes de 



los postulantes y realizarán una entrevista personal para   decidir sobre su admisión, 



suscribiendo un acta.  



La acreditación de un año de ejercicio efectivo en la profesión será excluyente (Articulo 



11, inciso f). 



La nómina de los postulantes que resulten admitidos para cursar la Carrera se 



presentará a la Escuela de Posgrado para su posterior aceptación por el HCD. 



 











 
II. Régimen de cursado 



Artículo 13º: Obligaciones del aspirante a Especialista 



Son obligaciones del especializando: 



a) Asistir a las actividades teóricas y prácticas en la FCQ y en los centros de prácticas, 



según se especifica en el Plan de Estudios.  



b) Tener el 80 % de asistencia a las clases teóricas y 80 % de asistencia a las 



actividades prácticas. 



c) Aprobar las diferentes instancias de evaluación teóricas y prácticas exigidas en el 



Plan de Estudios. 



d) Realizar el TFI que consistirá en una investigación en un tema relacionado con la 



Especialización. Los resultados del TFI deberán serán evaluados según se explicita 



en los Art. 14o y 16º del presente reglamento.  



e) Aprobar un examen final integrador que será calificado como Aprobado, con 



calificación de Bueno, Distinguido o Sobresaliente basado en la escala de Bueno 



(70%) Distinguido (80-90%) y Sobresaliente (100%). 



 



Artículo 14°: De la evaluación 



Las instancias de evaluación seguirán la siguiente cronología: aprobación de los 



módulos por exámenes parciales; acreditación de las horas de actividades prácticas en 



los centros asistenciales formadores; examen final integrador; presentación escrita del 



TFI; defensa oral y pública del TFI. 



a) La evaluación de los módulos será por exámenes parciales al finalizar cada semestre 



y comprenderá todo el contenido dictado según se especifica en el Plan de Estudios. 



La aprobación de estos exámenes será con una calificación no inferior a 7 (siete) 



puntos, equivalente al 70%. Para cada parcial se dispondrá de una instancia de 



recuperación, siempre que se haya cumplido la exigencia de asistencia al 80 % de 



las actividades teóricas y prácticas desarrolladas en cada módulo. 



b) Se permitirá rendir módulos en condición de libre sólo en casos debidamente 



justificados y que cuenten con el aval de la CAEIN 



c) El entrenamiento en centros de prácticas se calificará con la modalidad 



Aprobado/Reprobado. 



d) El examen integrador consistirá en la evaluación de los contenidos teóricos y 



prácticos de la Carrera y será aprobado con una calificación igual o superior a 7 



(siete) en una escala de 0 (cero) a 10 (diez). 



e) El TFI será evaluado y presentado en una exposición oral y pública y se calificará con 



la modalidad Aprobado/Reprobado por el tribunal conformado según se explicita en 



el Art. 16o.   



f) La duración de la Carrera será de 3 años que incluyen el cursado de los 4 módulos, 



la realización de las prácticas especializadas en laboratorios de centros asistenciales 



y la realización del TFI que se iniciará en el primer semestre con el Taller 1 (Búsqueda 



Bibliográfica orientada al Trabajo Final).  



Se podrá solicitar una prórroga de hasta un año para finalizar con los requisitos 



establecidos en el presente reglamento, que serán analizadas por la CAEIN, que las 



elevará a la Escuela de Posgrado para su consideración y por su Intermedio al HCD 



para su resolución. Durante la misma, los especializandos deberán abonar un arancel 











 
mensual, fijado por la CAEIN y aprobado por el HCD mediante una Resolución 



específica. Así, el tiempo máximo a transcurrir desde la Inscripción a la Carrera hasta la 



defensa del TFI respectivo no podrá exceder los 4 (cuatro) años.  



 



Artículo 15°: Del seguimiento de los alumnos en los centros de prácticas 



La CAEIN propondrá a la Escuela de Posgrado dos instrumentos para la evaluación y 



seguimiento de esta actividad: I-la Ficha de Evaluación Formativa que incluirá 



indicadores que den cuenta de la evolución del especializando durante el proceso de 



formación orientada y II-la Ficha de Formación Práctica Especializada en la que los 



instructores de prácticas consignarán la fecha de inicio y finalización de la práctica, el 



número de horas de actividades realizadas en sus pasantías especializadas y la 



evaluación final (Aprobada/Reprobada) de cada actividad.  



 



Artículo 16°: Del Trabajo Final Integrador (TFI) 



a) Se exigirá un TFI, que aporte significativamente a un tema del área. En el Taller 2 



(MODULO II) cada especializando presentará del Proyecto del TFI a los miembros de la 



CAEIN quienes evaluarán la pertinencia y factibilidad de su concreción. 



b) Cada Especializando contará con un Tutor que colaborará como asesor metodológico 



o de contenidos. Será designado por el HCD y sus funciones se describen en el artículo 



10°.    



c) El TFI deberá estar redactado de acuerdo a los requerimientos establecidos 



oportunamente por la CAEIN y será evaluado por un tribunal conformado por tres 



miembros, uno de ellos externos al cuerpo docente de la Carrera, los cuales serán 



propuestos por el/la Director/a de la Carrera y la CAEIN. El tribunal aprobará el escrito 



y recomendará su presentación oral o bien indicará las correcciones y recomendaciones 



que deberán ser respondidas antes de proceder a la defensa oral.  



d) El TFI será defendido en forma oral y pública, en horario y fecha predeterminados 



ante el mismo tribunal conformado según el inc c) del presente artículo.   



Tras su presentación oral el TFI resultará Aprobado, con calificación de Bueno, 



Distinguido o Sobresaliente basado en la escala de Bueno (70%) Distinguido (80-90%) 



y Sobresaliente (100%). Dicha calificación quedará registrada en un Acta refrendada por 



los miembros del tribunal. 



 



Artículo 17°: Cumplimiento del Plan de Estudio 



Para dar cumplimiento al Plan de Estudios el especializando deberá: 



a) Aprobar todos los módulos y las diferentes instancias de evaluación teóricas y 



prácticas exigidas en el Plan de Estudio. 



b) Completar y aprobar los entrenamientos en los centros de prácticas acreditados por 



la CAEIN. Dichos entrenamientos sólo podrán ser iniciados a partir del segundo 



semestre, siempre que el especializando haya aprobado el primero. 



c) Aprobar el examen integrador. 



d) Elaborar un TFI y realizar una presentación oral de los resultados   de acuerdo a lo 



señalado en el art. 16° inc. d). 



 



  











 
Artículo 18°: Condiciones para la obtención del título 



Para la obtención del título de Especialista en Inmunología serán requisitos: 



a) Dar cumplimiento a lo requerido por los art. 13º, 14º, 15º y 16° del presente 



reglamento. 



b) Tener abonados íntegramente los aranceles estipulados. 



  



Cuando el aspirante haya cumplido todos los requisitos establecidos en este reglamento, 



el/la Decano/a solicitará a las Autoridades Universitarias que se le otorgue el título de 



Especialista en Inmunología. 



 



Artículo 19º: Situaciones especiales 



Toda situación no prevista en la presente reglamentación será resuelta por las 



Autoridades de la Carrera y la CAEIN, siendo elevado a la Escuela de Posgrado y por 



su intermedio al HCD para su aprobación definitiva. 
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Universidad Nacional de Córdoba
2020 - Año del General Manuel Belgrano


Resolución H. Consejo Directivo


Número: 


Referencia: EX-2020-00148841- -UNC-ME#FCQ- AUTOEVALUACION ESP. EN
INMUNOLOGIA.


 
VISTO:


La Ord. HCD No 3/2009, aprobada por Resol. HCS No 1310/2009, que crea y reglamenta la
Carrera de Especialización en Inmunología;


La Ordenanza CONEAU N° 65/2017 que aprueba los procedimientos para la acreditación de
carreras de posgrado en funcionamiento;


La Resolución RESFC-2019-400-APN-CONEAU#MECCYT  de la Comisión Nacional de
Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) por la cual se implementa la Quinta
Convocatoria para la acreditación de las carreras de posgrado en funcionamiento en el área
disciplinar de las Ciencias Aplicadas;


CONSIDERANDO:


Que es necesario dar cumplimiento a lo dispuesto por la Subsecretaría de Posgrado, Secretaría
de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de Córdoba y en consecuencia, comunicar a
la mencionada Subsecretaría los documentos/informes de Autoevaluación de las carreras en
proceso de acreditación luego de su aprobación por el Honorable Consejo Directivo;


ATENTO:


A lo aconsejado por el Consejo Asesor de Especializaciones, el Consejo Ejecutivo de Posgrado
y la Comisión de Posgrado;


 


EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS


R E S U E L V E:


Artículo 1o.- Aprobar el documento de Autoevaluación correspondiente a la Carrera de
Especialización en Inmunología, realizado en el marco de la convocatoria de la Comisión
Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria (CONEAU) 2020 para la acreditación de







carreras en el área de las Ciencias Aplicadas, según consta en Orden 23 del Expte. de referencia
y que como ANEXO forma parte de la presente. 


Artículo 2o.- Protocolícese. Inclúyase en el Digesto Electrónico de la UNC. Comuníquese y
Archívese.


 


DADA EN LA SESIÓN VIRTUAL DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS QUÍMICAS, EL TRECE DE NOVIEMBRE DEL AÑO DOS
MIL VEINTE.










6. AUTOEVALUACIÓN 



6.1-INSERCIÓN Y MARCO INSTITUCIONAL DE LA CARRERA  



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 
• La propuesta se inserta en una unidad académica con trayectoria en docencia e 



investigación en Inmunología y pretende formar profesionales bioquímicos con criterios 



que puedan ser utilizados para el diagnóstico, la prevención y el tratamiento de 



patologías que involucran al sistema inmune. 



• Sólida vinculación con la formación de grado y de posgrado de la institución. 
Jerarquía de las carreras de posgrado de Doctorado y Maestría ofrecidas por la FCQ-
UNC, acreditadas y categorizadas” A” por CONEAU. Reconocimiento en el país y en el 
extranjero del plantel de docentes/investigadores. Carreras de grado que se imparten 
en la FCQ acreditadas (Farmacia, Bioquímica, Lic. en Química). 



 La creación se fundamenta en la necesidad de dar continuidad a la formación de 



especialistas (iniciada en 1994) en Inmunología Clínica (Carrera de Especialización en 



Bioquímica Clínica Área Inmunología (modalidad personalizada) con 2 acreditaciones 



previas (Res CONEAU 788/99 y 377/09) y ampliar el alcance de la carrera a bioquímicos 



que no residan en la ciudad de Córdoba.  



• Adecuación a la modalidad estructurada de otras carreras de posgrado 
profesionales de la FCQ-UNC.  
• Convenios de cooperación con instituciones de salud pertenecientes al ámbito 



público y privado de Córdoba para el desarrollo de las prácticas especializadas y 



actividades vinculadas a los de proyectos de investigación de los alumnos de la carrera. 



Fuerte influencia de la inserción regional de la carrera en la calidad de la práctica 



profesional.  



• Plantel docente designado por RHCD 341/2020 incluye profesionales 
especialistas en el área de la Inmunología Clínica y un nutrido grupo de Investigadores 
con dedicación exclusiva en distintas subáreas de la Inmunología Básica, Clínica y 
Aplicada en el ámbito de la carrera (FCQ-UNC).  



CRITERIO 1: Existe un clima 
académico que contribuye al 
desarrollo de la carrera: 
vinculación del campo de 
estudios del posgrado con 
carreras de grado, con otras 
carreras de posgrado que 
también se dictan en la 
unidad académica y con las 
actividades que se 
desarrollan en el marco de 
los convenios de cooperación 
y de los proyectos de 
investigación vigentes.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Vinculación de la carrera con carreras de grado y con 
otras carreras de posgrado que también se dictan en la 
unidad académica.  
-Participación de la carrera en las actividades que se 
desarrollan en el marco de los convenios de cooperación 
y de los proyectos de investigación vigentes.  
-Desarrollos en el área temática de la carrera 
evidenciados en la realización de jornadas, congresos, 
proyectos de investigación y actividades de cooperación 
tendientes a la movilidad y el intercambio.  
-Localización geográfica: inserción local y regional de la 
carrera. Correspondencia con el CPRES de pertenencia 
de la institución. En los casos en los que corresponda, 
dictamen favorable del Consejo de Universidades.  



 











• Vinculación con institutos de investigación de doble dependencia CONICET-
UNC donde se desarrollan actividades curriculares específicas de la carrera.  
 
ASPECTOS A FORTALECER:  



 Incentivar la participación de la carrera en las actividades que se desarrollan 
en el marco de los convenios de cooperación, con especial énfasis en los proyectos 
de investigación.  
• Fomentar nuevos convenios con instituciones de la salud del ámbito público 



y privado a los fines de incrementar la oferta de los centros prácticas especializadas, 



en particular con aquellas localizadas en el interior de la Pcia. de Córdoba o en 



provincias vecinas que reúnan los requisitos de infraestructura, equipamiento y 



capacitación profesional acordes al plan de estudios de la carrera.  



Documentación Respaldatoria en Anexos: 5 Convenios (RD 306/17; RD 1945/17;RD 



504/18; RR 2808/07;Convenio HP); Creación (RHCS 1310/09); Reglamento EdP 



(OHCD 04/14); Funcionamiento EdP (RHCS 135/17); RHCD 341/20 y 341 Anexo; 



Resoluciones CONEAU 788/99 y 377/092. 



 



 



 
CRITERIO 2: Existe cooperación 
y corresponsabilidad académica 
de las instituciones 
involucradas, formalizadas a 
través de la firma de un convenio 
aprobado por las instancias con 
facultades legales para hacerlo 
en cada una de las instituciones 
participantes. 



 
ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
Carreras interinstitucionales: términos del convenio o 
acuerdo específico. Características de la vinculación. 
Claridad y pertinencia de la asignación de 
responsabilidades a cada parte. 



 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
No corresponde 



ASPECTOS A FORTALECER:  



No corresponde 











 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 
• La organización de la Escuela de Posgrado como unidad académico-



administrativa integrada por un Consejo Ejecutivo, los Departamentos de Doctorado y 



Maestría (CADyM), de Especializaciones (CAE), de Actualización Profesional (CADAP) 



y de Alumnos propicia los adecuados mecanismos para la gestión, seguimiento y 



fiscalización de las carreras que se desarrollan en la FCQ. 



• El reglamento unificado de las carreras de Especialización con modalidad 
estructurada de la FCQ-UNC facilita aspectos administrativos y de gestión de dichas 
carreras. 
• La carrera está enmarcada en normativas acordes a los criterios y estándares 
establecidos por CONEAU en el momento de su presentación (2009).  
• La creación, plan de estudios y reglamento fueron aprobados por Resolución 
HCS 1310/2009 de la UNC. La carrera cuenta con reconocimiento oficial y Validez 
Nacional del título (Res. Ministerial Nº 1226/12). El Proyecto Nº 10.684/10: 
Especialización en Inmunología tuvo dictamen de CONEAU en Sesión Nº 329/ 2011. 
•        En la actual convocatoria la carrera presenta un Reglamento que se adapta al 
Reglamento Unificado de Carreras de Especialización con Modalidad Estructurada y un 
Plan de Estudios modificado, ambos aprobados por OHCD 2/20, respectivamente. Se 
atiende la necesidad de adecuación a las Resoluciones 160/2011 y 2643/2019 del 
Ministerio de Educación y a la Ord. 7/13 del HCS de la UNC.  



 La normativa de la carrera (Reglamento y plan de estudio) presenta 
correspondencia con sus objetivos y la fundamentación de la propuesta.  



 Existen convenios con centros de salud asistenciales del ámbito público y 
privado para la realización de las actividades prácticas especializadas en laboratorios 
de inmunología, garantizando el entrenamiento comparable de la cohorte y el acceso a 
equipamiento acorde a la formación que se imparte. 
 



ASPECTOS A FORTALECER:  



 La normativa presentada se consideró eficiente para regular el desarrollo del 



posgrado (Dictamen CONEAU 329/2011). 



CRITERIO 3:  
La normativa 
institucional se 
corresponde con los 
objetivos de la carrera 
y los fundamentos del 
plan de estudios, 
asegura el 
cumplimiento de las 
pautas de calidad 
establecidas en la 
Resolución Ministerial 
y contempla las 
exigencias respecto 
del título a otorgar.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Copia del acto administrativo autenticado que aprueba la creación de la 
carrera y el plan de estudios vigente.  
-Reglamentos, resoluciones y ordenanzas del sistema de posgrado de la 
institución en general y de la carrera en particular (referidos, por ejemplo, a las 
características de los trabajos finales y a las instancias de elección y 
designación de directores y co-directores).  
-Correspondencia de la normativa con los objetivos de la carrera y los 
fundamentos del plan de estudios.  
-Mecanismos institucionales de supervisión de los distintos aspectos del 
funcionamiento de la carrera.  
-Título que otorga la carrera: aspectos formales (exclusión del uso del punto y 
seguido y el paréntesis) y correspondencia con la denominación de la carrera.  
-Convenios o acuerdos de cooperación que favorecen el dictado de la carrera.  
-Si se trata de una carrera que depende de un convenio con una institución no 
universitaria para su desarrollo: características de la vinculación, claridad y 
pertinencia de la asignación de responsabilidades a cada parte y mecanismos 
destinados a asegurar el control académico por parte de la institución 
universitaria  



 











Documentación Respaldatoria en Anexos: 3 Convenios (RD 306/17; RD 1945/17; 



RD504/18); Creación (RHCS 1310/09); Reglamento Unificado (RHCS 901/15); 



Funcionamiento EdP (RHCS 135/17); RHCD 381/05; RHCS 7/13; OHCD 2/20; Dictamen 



329/10 CONEAU.  



 



CRITERIO 4:  
La estructura de 
gestión permite 
supervisar los 
distintos aspectos 
del funcionamiento 
de la carrera y 
constatar el 
cumplimiento de sus 
objetivos. 



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Estructura de gestión de la carrera: distribución de 
responsabilidades y funciones asignadas a los distintos 
componentes.  
-Correspondencia del perfil de los responsables de la estructura de 
gestión con las funciones a cumplir (titulación, antecedentes 
académicos -en docencia, producción científica e investigación-, 
profesionales, de gestión y experiencia en la formación de recursos 
humanos).  
 



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 
• Si bien la carrera comenzó a impartirse en el año 2016 y actualmente está 
finalizando la primera cohorte, su estructura de gestión es una fortaleza importante. Los 
antecedentes académico-profesionales de Directora, Directora Alterna, Coordinadora y 
demás miembros de la Comisión Asesora y la dedicación efectiva a las funciones 
asignadas permiten una supervisión adecuada del cumplimiento de los objetivos 
establecidos y el análisis y la detección de aspectos que requieren ser subsanados o 
corregidos.  
• Existe una adecuada correspondencia entre el perfil de los responsables de la  
gestión de la carrera con sus funciones. En este sentido, cabe destacar que poseen 
título máximo (Director y al menos el 50% de los miembros de la Comisión Asesora que 
pertenecen a la FCQ-UNC) y dedicación exclusiva en la FCQ-UNC. Además, tienen 
experiencia en el área docente de la carrera, en la formación de recursos humanos 
(Tesis Doctorales), participación en carreras de posgrado (Maestría en Inmunología, 
UNSL; Especialización en Bioquímica Clínica en Inmunología desde 1995), ejecución 
de proyectos de investigación y una sostenida producción científica en la temática de la 
carrera. La coordinadora y su suplente en la Comisión Asesora son Bioquímicas 
Especialistas en Inmunología, con extensa trayectoria en esta área de la bioquímica, en 
tareas de gestión (son Directores o Jefes de Laboratorio) y una sólida inserción en el 
ámbito profesional. En su mayoría, participan o participaron en la formación de recursos 
humanos (instructores o tutores de carreras de especialización).  
• La Escuela de Posgrado cuenta con una estructura administrativa con personal 
entrenado en el manejo de los sistemas informáticos y procedimientos para la adecuada 
ejecución y control de la gestión académica de la carrera. Su inserción institucional está 
claramente definida en el organigrama FCQ aprobado por RHCD 
 



ASPECTOS A FORTALECER:  



• No se detectan debilidades importantes en relación a la estructura de gestión de 
la carrera, antecedentes y dedicación de los responsables. La 
estructura de gobierno es adecuada y sus integrantes reúnen antecedentes suficientes 
y pertinentes (Dictamen 329/2011). 
 
Documentación Respaldatoria en Anexos: OHCD 4/2014; RHCD 864/15; RHCS 



135/17; RHCD RHCD 883/17; RHCD 884/17; RHCD 885/17; RHCD 603/19; RHCD 



343/20. 











 
6.2-PLAN DE ESTUDIOS 



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  



• La organización de la carrera posibilita la inscripción de un importante número 



de bioquímicos que no residen en la ciudad de Córdoba. La flexibilidad del dictado 



permite re-estructurar obligaciones laborales y sólo perder un día laborable semanal 



cada 21 días. 



• Existe correspondencia entre el título exigido a los ingresantes (Bioquímicos o 



Licenciados en Bioquímica Clínica) y la intensidad, calidad y tipo de actividades 



propuestas.   



• La FCQ dicta carreras de especialización para bioquímicos en inmunología 



desde 1994. La implementación de la modalidad estructurada se concretó como parte 



del Plan institucional de Desarrollo de la Bioquímica aprobado por RHCD 69/2015. (IV. 



Dimensión Alumnos y Graduados; Objetivo 3: Lograr una mayor y mejor presencia de 



los profesionales egresados en el área de la salud y el medio socio-productivo. Meta 2: 



Sostener y aumentar la oferta de carreras de posgrado; Accion 1: Implementar el dictado 



de la Carrera de Especialización Estructurada en Inmunología)  



• Existe correspondencia entre el diseño del plan de estudio, los objetivos de la 



carrera, el perfil del graduado y la denominación del posgrado. Robusta vinculación con 



la formación de grado y de posgrado profesional (Especializaciones) de la institución. 



Articulación disciplinar con la carrera de Bioquímica que incluye en el plan de estudio 



Asignaturas Electivas de Orientación (Inmunología Aplicada; Inmunopatología e 



Inmunoendocrinología). 



 



ASPECTOS A FORTALECER  



• En función de algunas debilidades detectadas, se propone una nueva versión 
del Plan de Estudios (Ord HCD 2/2020) que se adecua a la RM160/2011 y la Ordenanza 



CRITERIO 5: El plan de 
estudios tiene una carga 
horaria suficiente y sus 
objetivos, contenidos, 
programas de las 
actividades curriculares, 
bibliografía y requisitos 
de admisión están 
explícitamente definidos 
y se corresponden con el 
perfil del egresado, el 
tipo de carrera y su 
denominación  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA: 



-Correspondencia de la carga horaria (especializaciones y 
maestrías) con lo establecido en la Resolución Ministerial.  
-Correlación entre el diseño del plan, sus objetivos y contenidos, el 
tipo de carrera (especialización, maestría académica, maestría 
profesional, doctorado), el área disciplinar, la duración total y su 
distribución en el tiempo.  
-Tramos no estructurados: suficiencia de la oferta de cursos de la 
unidad académica.  
-Suficiencia y actualización de los contenidos y la bibliografía de los 
programas de las asignaturas. Modalidades previstas para la 
evaluación de las actividades  
curriculares y su correspondencia con el tipo y los objetivos de esas 
actividades.  
Modalidad de dictado (presencial o a distancia).  
- Factibilidad del dictado en el caso de carreras que cumplan las 
horas presenciales bajo un formato intensivo.  
-Correspondencia entre los requisitos de admisión y el campo de 
estudio abarcado por la carrera.  
-Correspondencia entre el diseño del plan de estudios, los objetivos 
de la carrera, el perfil de graduado propuesto y la denominación del 
posgrado. En las carreras personalizadas, cumplimiento de lo 
establecido en la normativa en el recorrido curricular de los últimos 
5 graduados  



 











HCS 7/2013 que establecen estándares y criterios de calidad en el posgrado. Las 
mejoras se resumen en los siguientes aspectos:  



• diseño de currícula con modalidad estructurada presencial con 1100 h. 
• formato y organización de actividades que favorece el cursado de bioquímicos 



que ejercen su profesión con horarios restringidos o están radicados en el interior.  
• requisito de un año de desempeño la actividad profesional para lograr cohortes 



de alumnos más homogéneas. 
• diseño en 4 MÓDULOS que constituyen unidades temáticas: Inmunología 



Básica, Inmunología Avanzada, Formación Práctica e Inmunopatología y 
Diagnóstico. El Módulo de Formación Práctica (114 h) propone actividades 
prácticas extendidas en laboratorios con infraestructura adecuada a los efectos 
de la formación comparable de los especializandos. 



• disminución de instancias de evaluación parciales e implementación de 
instancias integradas al finalizar cada Módulo. 



• se mantiene el requisito de la realización de trabajo de investigación en el área 
de la Inmunología (256 h) y se elimina la exigencia de la publicación de los 
resultados en revistas científicas o de divulgación (adecuación al art. 15 del 
Reglamento Unificado). Responde a las dificultades observadas en la primera 
cohorte. 



• introducción de 4 Talleres orientados a la realización del TFI con las siguientes 
características:  Taller 1: capacitación en Metodología de la Investigación y 
Búsqueda Bibliográfica orientada al TFI; propuesta de tutores; Taller 2: 
presentación del Proyecto del TFI; Talleres 3 y 4: Presentación de los avances y 
Discusión de los resultados.  



• trayectos de formación en centros sanitarios con equipamiento e instrumental 
semejantes a los fines de permitir una formación comparable de los 
especializandos que responde a los objetivos y programa planteados. 



 
 
Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCS 7/13; RHCS 223/13; RHCD 69/15; 



OHCD 2/20 



 



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 
• En el informe de evaluación se consideró que las prácticas a realizar, los ámbitos en 



los que se llevan a cabo, los convenios que garantizan la disponibilidad de los 



laboratorios ajenos a la Universidad, las fichas en las que se detallan las características 



y equipamiento, la modalidad de supervisión prevista son adecuados y permiten avizorar 



el logro del perfil del graduado pretendido (Dictamen CONEAU /2009).  



CRITERIO 6 (Si la índole de la 
carrera lo requiere):  
Las actividades de formación 
práctica que se desarrollan en 
ámbitos propios o externos están 
definidas claramente en cuanto a su 
tipo, frecuencia, intensidad, 
supervisión y evaluación por parte 
de la institución universitaria. En el 
segundo caso, su realización está 
garantizada por la existencia de un 
acuerdo o convenio.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Características de las actividades de formación 
práctica (talleres, pasantías, residencias u otras). 
Adecuación al posgrado y al perfil del egresado 
previsto.  
-Infraestructura y equipamiento disponibles para 
su desarrollo. Si se realizan en ámbitos 
externos, adjuntar los convenios 
correspondientes debidamente firmados.  
-Suficiencia de la duración y carga horaria 
previstas.  
-Modalidades de supervisión y evaluación.  











•      Las prácticas se llevan a cabo en laboratorios pertenecientes a servicios de la Salud 



(hospitales públicos y centros  privados) para lo cual la Unidad Académica (Facultad de 



Ciencias Químicas, UNC) cuenta con convenios específicos. Los centros seleccionados 



disponen de equipamientos e infraestructuras similares.  



•      La supervisión de las actividades prácticas está a cargo de los instructores que 



ejercen su actividad profesional en los centros de práctica y al mismo tiempo son parte 



del cuerpo docente de la carrera. El seguimiento y supervisión de las actividades se 



vuelcan en fichas individuales para cada alumno.  



• El cronograma de prácticas y distribución de las horas se establece mediante un 



calendario consensuado entre las autoridades de la Carrera (Director y Coordinador), la 



Comisión Asesora y los instructores y tiene una flexibilidad adecuada a las actividades 



profesionales de los alumnos, en particular para aquellos provenientes del interior de la 



Pcia. de Córdoba y provincias vecinas. 



 



ASPECTOS A FORTALECER: 
 
•       En la evaluación anterior no se realizaron sugerencias relacionadas a las 



actividades de formación práctica. Se han incorporado convenios con el Hospital Central 



y el Hospital Pediátrico Humberto Notti de la ciudad de Mendoza por contar con 



instructores con títulos de posgrado pertinentes, infraestructura y prestaciones similares 



a los centros de referencia de Córdoba (ej. Hospital Nacional de Clínicas, Hospital 



Córdoba). 



• El total de horas de prácticas profesionales especializadas se reduce a 400, pero 



se incorpora un Módulo de Formación Práctica (114 h) con metodologías de mayor 



complejidad como Cultivo Celular, Diagnóstico empleando Biología Molecular o 



Citometría de Flujo de manera de lograr una formación comparable entre todos los 



especializandos. 



• El entrenamiento está a cargo de Instructores que integran el plantel docente de 



la carrera y ejercen su actividad profesional en dichos centros; son responsables de 



enseñar y supervisar el desempeño del especializando a través de dos instrumentos 



tipo para la evaluación y seguimiento de esta actividad: I-la Ficha de Evaluación 



Formativa con indicadores que dan cuenta de la evolución del especializando durante 



el proceso de formación orientada;  II-la Ficha de Formación Práctica Especializada en 



la que se consigna la fecha de inicio y finalización de la práctica, el número de horas de 



actividades realizadas y la evaluación final de cada actividad. 



•      A partir del Módulo II se incorporan 4 Actividades de Análisis de Casos Clínicos, 



que serán coordinadas por Bioquímicos Especialistas en Inmunología, en las que se 



incentivará la participación de los y las estudiantes y la presentación de casos clínicos 



del ámbito en el que desarrollan su actividad profesional o seleccionados de la literatura 



a tal fin.  Se promoverá el ejercicio del pensamiento reflexivo, el análisis crítico, la 



integración de conceptos teóricos y la propuesta de estrategias de diagnóstico 



alternativas o innovadoras. 



 
Documentación Respaldatoria en Anexos: RR 2808/06; Convenios Sanatorio Allende, 



LACE, Hospital Privado; RD 306/17; RD 504/18 y 1945/17; Ficha de Practica CAEIN-



EdP; Dictamen CONEAU 329/10. 



 



 
 
 



 











6.3-CUERPO ACADEMICO 



CRITERIO 7: La composición del 



cuerpo académico incluye un 



porcentaje de docentes con 



trayectoria en la institución 



universitaria que ofrece la carrera 



acorde a las exigencias de la 



resolución ministerial. 



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Cantidad de docentes. Proporción docentes 
estables/docentes invitados. Relación con las 
disponibilidades de masa crítica en la región y con la 
necesidad de satisfacer una demanda regional que 
requiere la colaboración de docentes externos.  



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES: 
• Plantel docente que incluye un importante número de profesionales especialistas 



en el área de la Inmunología Clínica, con una fuerte inserción profesional y experiencia 



en el área de la carrera.  



• Docentes que pertenecen a la Unidad Académica (FCQ-UNC) y son profesores 



de la carrera de Bioquímica con dedicación exclusiva, parcial o simple cuyos llamados 



a concursos docentes se hacen con Área Investigación y/o Area Docente Inmunología 



(aprobada por RHCD 283/11), lo que significa trayectoria y antecedentes disciplinares 



del cuerpo docente. 



• Los docentes de la FCQ en su gran mayoría son Investigadores con dedicación 



exclusiva del Centro de Investigaciones en Bioquímica Clínica e Inmunología CIBICI-



CONICET (http://cibici.fcq.unc.edu.ar/es) donde desarrollan una intensa actividad de 



formación de recursos humanos y de investigación en distintas subáreas de la 



Inmunología Básica, Clínica y Aplicada. 



• Aunque la mayoría de los docentes de la carrera son estables, se cuenta con la 



colaboración de profesionales en carácter de docentes invitados a los fines de satisfacer 



el abordaje de temáticas específicas en la que estos docentes y especialistas son 



referentes nacionales. 



• La proporción de docentes estables con pertenencia a la Unidad Académica y 



especialistas propicia un adecuado intercambio y transferencia de habilidades 



académico-profesional. 



ASPECTOS A FORTALECER:  
 
De acuerdo a las últimas recomendaciones CONEAU se incorporaron a) nuevos  



docentes con pertenencia a la Unidad Académica (FCQ-UNC) para el desarrollo de 



actividades teóricas, teórico-prácticas, prácticas, seminarios y talleres aprobada por 



RHCD 683/2017, 801/2017, 1297/2018 y para cada año de dictado de la carrera; b) 



instructores en los centros de práctica profesional especializada para optimizar la 



relación docente/alumno en esa actividad curricular aprobada por RHCD 802/2018; c) 



los integrantes del cuerpo académico aprobado por RHCD 341/2020 tienen título de 



posgrado. 



 



A fortalecer:  



incrementar el número de docentes con función de instructores en los centros de  



práctica profesional especializada, conciliando la incorporación de instructores  



con una formación acorde a los objetivos de la carrera y laboratorios con  



equipamiento e infraestructura acorde a las actividades prácticas a desarrollar  



e incorporar nuevos centros de prácticas y consecuentemente incorporar nuevos 



instructores con el perfil adecuado. 



 
 











Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 282/11; RHCD 683/17; RHCD 



801/18; RHCD 802/18; RHCD 1297/18; RHC 341/20 y Anexo 341/20.  



 
CRITERIO 8:  
Los responsables de la 
gestión de la carrera 
cuentan con antecedentes y 
dedicación suficientes. La 
formación, la trayectoria y la 
dedicación de los restantes 
integrantes del cuerpo 
académico se corresponden 
con la índole de las tareas 
que tienen a cargo. 



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Titulación, formación académica y experiencia 
profesional.  
-Áreas disciplinares de formación de los docentes y 
actividades curriculares que tienen a cargo.  
-Experiencia del cuerpo académico en la dirección de 
tesis, trabajo final, proyecto u obra (del nivel que 
corresponda al tipo de carrera que solicita la 
acreditación).  
 



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 
• Adecuada correspondencia del perfil de los responsables de la gestión de la 
carrera con sus funciones: Director y al menos el 50% de los miembros de la  
Comisión Asesora con titulo máximo, pertenencia a la FCQ-UNC  y dedicación 
exclusiva. Tienen experiencia en el área disciplinar, en la formación de recursos 
humanos (Tesis Doctorales), en participación carreras de posgrado (Maestría en 
Inmunología, UNSL; Especialización en Bioquímica Clínica en Inmunología desde 
1995), ejecución de proyectos de investigación y producción científica en Inmunología. 
La coordinadora y su suplente son Bioquímicas Especialistas en Inmunología, con 
extensa trayectoria en tareas de gestión (son Directores o Jefes de Laboratorio) y una 
sólida inserción en el ámbito profesional.  
• Los integrantes del cuerpo académico cuentan con un nivel de formación 
superior al correspondiente al título a otorgar.  
• Los profesores regulares acreditan trayectoria en docencia e investigación en 
Inmunología, con participación en docencia de posgrado en el Doctorado en Ciencias 
Químicas, Maestria en Ciencias Químicas; Maestría en Inmunología-UNSL; 
Especialización en Inmunología.  
• En la unidad académica se desarrollan actividades de investigación y 
transferencia vinculadas a la carrera y participan integrantes del cuerpo académico 
propuesto (Memoria Anual 2017). Los intereses científicos están dirigidos a la 
inmunología básica aunque se observa un significativo incremento en proyectos de 
inmunología clinica.  
• Los Bioquímicos Especialistas en Inmunología tienen una extensa trayectoria 
desempeñando tareas de gestión (son Directores o Jefes de Laboratorio) y formación 
de recursos humanos (instructores o tutores de carreras de especialización) y como 
responsables de módulos con marcado perfil profesional/práctico.  
• La distribución de docentes estables con pertenencia a la Unidad Académica 
(50%) y Especialistas del medio (50%) propicia el intercambio y transferencia de  
habilidades académico-profesionales. 
 
ASPECTOS A FORTALECER: 
Desde el inicio de la cohorte se han consolidado estos aspectos:  
•       Mayor participación de los docentes estables con pertenencia a la Unidad 
Académica en proyectos de investigación clínica relacionadas con el área de la 
especialización.  
• El cuerpo académico está formado por 50 integrantes, todos estables, de los 
cuales 33 poseen título máximo de doctor, 1 título de magister y 16 título de especialista, 
con formación en las áreas disciplinares de Bioquímica, Biología, Química y Medicina. 
Desde el inicio de la cohorte (2016),17 han dirigido tesis de posgrado ya concluidas, 











veinticinco (25) son investigadores estables del CONICET: 1 Investigador Superior, 6 
Investigadores Principales, 9 Investigadores Independientes, 8 Investigadores Adjuntos 
y 1 Investigador Asistente (RHCD 341/2020).  
• Las tutorías de los trabajos de investigación y trabajos finales están a cargo de 
Especialistas y docentes estables de la carrera, lo que favorece un adecuado 
seguimiento y asistencia (RHCD 337/2020) 
del alumno en estas actividades curriculares (RHCD 337/2020).  
•       No se detectan debilidades importantes. 
 
Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 217/17 UNSL; RHCD 337/20; 



RHCD 341/20 y Anexo 341; Memoria FCQ 2017. 



6.4-ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 



CRITERIO 9:  
En el ámbito de la 
unidad académica se 
desarrollan 
actividades de 
investigación y/o 
actividades de 
transferencia que 
satisfacen las 
necesidades 
planteadas por los 
objetivos y el perfil 
específico de la 
carrera.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
Desarrollo de las actividades de investigación y/o de transferencia 
en los últimos 5 años:  
- radicación en el ámbito institucional y vinculación con la carrera;  
- vigencia; continuidad en el tiempo;  
- cantidad de actividades;  
- vinculación con la temática propia de la carrera;  
- relevancia y pertinencia; resultados obtenidos; fuente de 
financiamiento y organismo evaluador.  
- participación de docentes y alumnos; vinculación de sus trabajos 
finales (tesis, proyectos de tesis, proyectos, obras, estudios de 
casos, ensayos, informes de trabajos de campo) con la temática 
de las actividades de investigación; impacto sobre el proceso de 
formación de los alumnos  
 



 



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES: 
 



• Las actividades de investigación se relacionan estrechamente con el área 
disciplinar de la carrera. El cuerpo de profesores de la FCQ pertenece al Área docente 
Inmunología; todos ellos dirigen grupos de investigación en un amplio espectro de 
temas pertinentes a la formación de los especializandos (infecciones, cáncer. 
Inmunidad de mucosas, inmunología de la reproducción, vacunas, memoria 
inmunológica). 



• La sostenida trayectoria en investigación se traduce en la formación de recursos 
humanos, la publicación de trabajos científicos, la obtención de subsidios y el 
equipamiento de áreas con instrumental acorde a los estándares de investigación en 
inmunología (citometria, cell sorting, cultivo celular, microscopía confocal, bioterio de 
cria con más de 20 cepas de ratones con deficiencias en moléculas relevantes para el 
estudio de mecanismos inmunológicos). 



• La actividad de posgrado del Área Inmunología además incluye además una 
propuesta continua de cursos de Posgrado de Formación Superior, Actualización y 
profundización en temáticas pertinentes para la carrera; desde 2016 a 2020 se han 
aprobado más de 7 cursos (ejemplos: RHCD 478/2016;816/2016; 872/2017; 882/17).  



• La unidad académica posee infraestructura y equipamiento para la ejecución 
parcial o total de los proyectos. Con la 1ra cohorte, un 50% de los egresados ha 
realizado sus  actividades de investigación en las áreas hospitalarias o de centros de 
salud privados y un 50% ha tenido proyectos mixtos desarrollados entre los ámbitos 
hospitalarios y la FCQ. 



 
ASPECTOS A FORTALECER: 



 











•       Se incentivó el desarrollo de trabajos de investigación clínica cuya transferencia al 
laboratorio de Inmunología pudiera tener un impacto favorable en el diagnóstico y 
seguimiento de pacientes con patologías con bases inmunológicas 
•       Se llevaron a cabo actividades de transferencia con participación de docentes de 
la carrera en el dictado y organización de cursos de actualización profesional en el área 
específica de la Inmunología Básica y Clínica. 
•       Se otorgaron ayudas económicas destinadas a la adquisición de insumos y 
pasantías para los trabajos de investigación de los alumnos (ejemplos RHCD 1452/17; 
666/19 y 966/19). 
•       Desde el inicio de la cohorte se desarrollaron actividades de Actualización 
profesional , extensión y  difusión de la Inmunología, organizadas por el Área 
Inmunología de la FCQ-UNC,  con activa participación de los recursos humanos en 
formación en las carreras de posgrado vinculadas al Área (Doctorado y Especialización); 
2016: Día Internacional de la Inmunología, todos al Cabildo (RHCD 368/2016); 2017: 
Día Internacional de la Inmunología: Vacunas, presente y futuro (RHCD 547/2017); 
Primer Taller Franco Argentino en Inmunorregulación e lnmunoterapia (RHCD 685/2017 
y 1013/2017); 2018: Tuberculosis: un enemigo silencioso. Día internacional de la 
inmunología, todos al cabildo (RHCD 355/2018 y 585/2018);2019: Vacunate por vos, 
por ellas y por ellos (RHCD 385 /19); Ganandole la pulseada al cáncer con la fuerza de 
la ciencia (RHCD 549/19); 2020: InmunoCBA: inmunología con tonada cordobesa 
(RHCD 346/20). 



• A pesar de los mecanismos para incentivar las actividades de investigación y 
presentaciones en congresos de la especialidad, la participación no es adecuada aún. 



 
Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 368/16; RHCD 478/16; RHCD 



816/16; RHCD 547/17; RHCD 872/17; RHCD 882/17; RHCD 1013/17; RHCD 1452/17; 



RHCD 355/18; RHCD 385/19; RHCD 549/19; RHCD 666/19; RHCD 966/19; RHCD 



346/20 



 
6.5-EVALUACION FINAL 



 
CRITERIO 10:  
El trabajo final (proyecto, trabajo, 
obra, estudio de caso, ensayo, 
informe de trabajo de campo, 
tesis) guarda correspondencia 
con los objetivos y el perfil 
específico de la carrera y es de 
calidad.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
- Lengua utilizada.  
-Especialización: trabajo final individual de carácter 
integrador que puede ser acompañado o no por la 
defensa oral del mismo.  
-Tipo de trabajo: relación con el tipo de carrera y sus 
objetivos.  
-Normativa que pauta su elaboración.  
-Calidad de los trabajos.  



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  



• La realización de un trabajo de investigación es una actividad formativa y  
motivadora que capacita a los especializandos para continuar con la investigación clinica  
en los ámbitos de desempeño profesional. Implica una integración conceptual teórico 
práctica.   
• La defensa oral del TFI como última etapa en la formación prevista es una 
instancia de valoración integral del especializando, en la que debe 
comunicar y discutir un problema inmunológico con la comunidad académica y científica..  
• La propuesta, ejecución, redacción y presentación del TFI impactan 
positivamente en la formación y desarrollo de competencias del egresado. Hay una 
marcada correlación entre los temas de las monografías y la  temática del  TFI 
• Los proyectos de TFI (RHCD 337/20) abarcan gran diversidad de temáticas y  











metodologías que se corresponden a las características del centro en el que se 
desarrolla, la disponibilidad de infraestructura y los tutores involucrados. 
• El TFI tiene correspondencia con el objetivo y perfil de la carrera 
• El TFI presupone un desarrollo progresivo de habilidades y de aplicación de  
contenidos en un tema relacionado con la disciplina (ejemplos pdf Bassino y Sotello). 
 
ASPECTOS A FORTALECER: 



En virtud de la detección de dificultades en la ejecución del TFI que motivó la prorróga 
de la cohorte (RHCD 687/19)  se han tomado distintas acciones en el nuevo plan de 
estudios:  
• El nuevo Reglamento de la carrera se enmarcada en el Reglamento Unificado 
de las Carreras de Especialización con Modalidad Estructurada de la Facultad de  
Ciencias Químicas-UNC aprobado por RHCS 901/2015. En el art. 16 se especifican las 
características del TFI, su carácter integrador, la designación del Tutor, aspectos para 
su redacción y su presentación oral y pública.  
• El nuevo Plan de Estudios destina 256 h al TFI.  
• Se refuerza el acompañamiento y se aportan más herramientas que organicen 
los trayectos conducentes al diseño, propuesta y ejecución del TFI; en cada uno de los 
4 Módulos se incorporan actividades en forma de Talleres, tendientes al desarrollo 
progresivo de los TFI en un marco de mayor seguimiento por el cuerpo docente. 
• Los 4 Talleres aportarán contenidos relevantes para la selección del tema de 
trabajo, la elección de tutores, la elaboración y presentación del proyecto y la discusión 
de los avances. Brevemente, Taller 1: capacitación en Metodología de la Investigación 
y Búsqueda Bibliográfica orientada al TFI; propuesta de  tutor; Taller 2:presentación del 
Proyecto del TFI; Talleres 3 y 4: Presentación de los avances con discusión de los 
resultados en el marco de bibliografía actualizada. 
 
Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 687/19; RHCD 337/20; pdf trabajo 



investigación Bassino; pdf trabajo investigación Sotelo; Acta defensa Bassino; Acta 



Defensa Sotelo; Acta Guarani 



 
CRITERIO 11:  
Los directores y co-directores 
(cuando los hubiere) tienen 
antecedentes que los habilitan 
para la orientación y la dirección 
de los trabajos, de acuerdo con el 
objetivo y el perfil específico de 
la carrera.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Antecedentes en investigación para carreras de 
maestría y doctorado (tesis)  
-Antecedentes en el campo científico, tecnológico o 
artístico cuando el formato no es de tesis.  
-Titulación de posgrado de los directores.  
-Procedencia institucional.  



 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
 



•      No se introdujeron cambios debido a que en el dictamen no se realizaron 



recomendaciones en relación a los antecedentes de los docentes que orientan y dirigen 



los trabajos de investigación y Trabajo Final Integrador (Tutores).  



•  Los integrantes del cuerpo académico cuentan en su mayoría con un nivel de 



formación superior al correspondiente al título a otorgar, trayectoria académica  



en el área y experiencia en formación de recursos humanos. 



•  En la unidad académica se desarrollan actividades de investigación y 



transferencia vinculadas a la temática a abordar, con participación de integrantes del 



cuerpo académico propuesto 











• La titulación de posgrado de los tutores del  TFI es adecuada  ya que todos son 



Doctores (en su mayoría con títulos otorgados por la UNC y con pertenencia a la Unidad 



Académica) o Especialistas (con títulos otorgados por la UNC).  



• Los Tutores están designados por RHCD 337/2020. 



 



ASPECTOS A FORTALECER: 



• No se constatan aspectos a fortalecer en este criterio. 



 Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 337/20 



 
CRITERIO 12:  
La composición del jurado se 
ajusta a lo establecido en la 
Resolución Ministerial. 



 
ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
- Composición del jurado. Cantidad de miembros ajenos 
al programa. Cantidad de miembros externos a la 
institución. 
- Modalidad e implementación de la defensa. Lengua 
utilizada y sede física prevista para su realización. 
- Evaluaciones finales: vínculo sincrónico. Mecanismos y 
medios tecnológicos que se utilizan (en carreras a 
distancia). 



 



 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
No corresponde 



ASPECTOS A FORTALECER:  



No corresponde 



 



CRITERIO 13:  
Los mecanismos de seguimiento 
de alumnos favorecen el 
desempeño académico y la 
graduación.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA:  
-Plazos  
-Mecanismos de seguimiento de alumnos y graduados  
-Tasa de graduación  
-Evolución de las cohortes 



 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES:  
• El desempeño personalizado de Instructores y Tutores permite un adecuado 



acompañamiento del especializando 



• La primera cohorte fue admitida el 12 de Agosto de 2016 (aprobada por RHCD 



721/2016) y se otorgó un año de prórroga en agosto de 2019 (RHCD 687/2019). 



• Hay 10 TFI aprobados por RHCD 337/2020 y 4 egresadas al momento de la 



acreditación. 



• Atendiendo la situación de emergencia sanitaria de público conocimiento la 



carrera resolvió eximir del  pago  de  las  cuotas  mensuales  por  el  período  01/04/2020  



al  31/08/2020,  en  virtud  de  la  situación  sanitaria  impuesta  por  la  pandemia  por 



COVID-19 que impidió el desarrollo de las proyectos de investigación correspondiente 



a los trabajos finales durante el primer  semestre, debiendo los mismos ser 



reprogramados cuando la  situación  sanitaria  lo  permita. (RHCD 192/2020). 



• En el mismo sentido la Escuela de Posgrado resolvió no computar dentro  de  los  



plazos  reglamentarios  de  la  actuación  académica  el  período  de  días comprendido 



desde el 13 de marzo y hasta el 31 de agosto de 2020 a los alumnos y las alumnas de 



las carreras  de  posgrado  de  la  Facultad  de  Ciencias  y el  período  podrá  ser  











extendido  si  las  restricciones sanitarias  continúan  impactando  en  el  ámbito  



académico (RHCD 185/2020). 



 



ASPECTOS A FORTALECER:  



• Se describen aspectos relevantes y algunas mejoras respecto de la presentación 



original de la carrera (2009): 



• Se sigue el lineamiento de la Escuela de Posgrado-FCQ en sintonía con lo 



resuelto en la UNC y se aplica a través del SIU-KOLLA una encuesta de opinión 



elaborada por el Consejo Asesor de Posgrado UNC y aprobada por RHCS 178/2015, 



cuya aplicación es obligatoria en la instancia de gestión del Título. 



• Esta herramienta elaborada en el seno del Posgrado UNC permite  conocer la 



inserción laboral al momento de finalizar la carrera y comparar la mejora o movilidad 



profesional mediante la articulación con las entidades deontológicas que otorgan las 



matriculas de especialistas. 



• La evaluación externa de la Carrera (RHCD 340/2020) realizada por evaluadora 



designada por RHCD 1033/18 recomendó la implementación de encuestas de 



valoración en cada módulo que han sido incorporadas a la nueva versión del Plan de 



Estudios. 



• Las encuestas de valoración permitirán que cada especializando emita su 



opinión sobre contenidos, docentes, evaluación y gestión de la carrera (Anexo VI). 



 



Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 178/15; RHCD 721/16; RHCD 



RHCD 1033/18; RHCD 687/19; RHCD 185/20; RHCD 192/20; RHCD 337/20; RHCD 



340/20. 



6.6-INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 



CRITERIO 14:  



La infraestructura y el 



equipamiento permiten 



desarrollar las distintas 



actividades de enseñanza que la 



carrera requiere. 



  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA: 



-Adecuación y suficiencia de las aulas para el 



desarrollo de las actividades curriculares. 



-Adecuación y suficiencia del equipamiento 



informático a disposición de los alumnos. 



-Adecuación y suficiencia de los laboratorios para el 



desarrollo de las actividades curriculares.  



 
FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES: 



• Implementación del 'PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 



DE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA PROFOIN (RHCS 949/2017) cuyos  



objetivos específicos son contribuir al mejoramiento de la infraestructura, el 



equipamiento y la bibliografía a ser ejecutado mediante 3 componentes : 1. Apoyo al 



mejoramiento de la infraestructura; .2. Apoyo al mejoramiento del equipamiento; 3. 



Apoyo al mejoramiento de Bibliotecas.  



• En el marco del PROFOIN se realizaron obras de obras de ampliación, 



adecuación, mejoramiento de la seguridad general y la accesibilidad, instalaciones 



• eléctricas, de agua, gas, etc. para laboratorios, gabinetes, aulas, instalaciones, 



entre otras y concretó la adquisición de nuevos equipos (lector multiplaca para UV y 



Fluorescencia, procesador de imágenes, HLPC, salas de microscopios, equipos de 



computación, etc). 











• Infraestructura y equipamiento (propio o accesible mediante convenios) 



adecuado y suficiente para una eficiente concreción de las actividades curriculares 



programadas. 



• Disponibilidad de laboratorios para actividades prácticas que responden a 



normas de bioseguridad e higiene; laboratorio equipado para Cultivo de Células 



Eucariotas en el que se dictan cursos para alumnos de carreras de Especializacion 



(RHCD 478/16; 872/17; 867/18).  



• Creación de la Comisión Especial de Gestión de Actividades Educativas 



(CEGAE)con participación de la Escuela de Posgrado para confeccionar el proyecto de 



presupuesto de gastos anuales para el desarrollo de actividades prácticas de grado 



(PROFOIN) y posgrado (presupuesto FCQ). 



• Área Centralizada de Actividades Practicas (ACAP) encargada de la preparación 



y montaje de trabajos prácticos y la organización y optimización del uso de los equipos 



y materiales disponibles; el Área coordina el uso de laboratorios y equipamiento para 



actividades de posgrado, entre otras funciones (RD 348/16). . 



• La Unidad Académica dispone de 3 gabinetes de informática y un auditorio para 



el desarrollo de actividades teóricas 



 



ASPECTOS A FORTALECER:  



• En el informe de evaluación se realizaron comentarios positivos respecto a la 



infraestructura y equipamiento destinado al desarrollo de las actividades curriculares 



en la Unidad Académica y en los ámbitos de práctica profesional especializada.  



• Debido a que la oferta del posgrado de la Unidad Académica es continua y 



abundante, sería deseable disponer de otra aula con equipamiento adecuado para el 



desarrollo de las actividades curriculares teóricas 



• La UNC y la Unidad Académica no cuentan con infraestructura edilicia para 



albergar estudiantes de posgrado que no residen en Córdoba capital así como 



mecanismos o convenios que permitan reducir los costos de estadía durante las 



prácticas profesionales 



• Establecer nuevos convenios con instituciones de la salud del ámbito público y 



privado localizadas en el interior de la Pcia. de Córdoba o en provincias vecinas que 



reúnan los requisitos de infraestructura, equipamiento y capacitación profesional 



acordes al plan de estudios de la carrera para facilitar el entrenamiento de alumnos 



que no residen en Córdoba capital. 



Documentación Respaldatoria en Anexos: RHCD 348/16; RHCD 474/16; OHCD 



10/17; RHCD 872/17; RHCD 949/17; anexo 947/17; RHCD 114/18; RHCD 867/18.  



CRITERIO 15:  
La institución cuenta con 
acceso a bibliotecas (físicas y 
virtuales) y centros de 
documentación equipados y 
actualizados, que satisfacen 
las necesidades de la carrera.  



ASPECTOS A TENER EN CUENTA: 



- Suficiencia del fondo bibliográfico especializado 
disponible en biblioteca y hemeroteca, de los 
servicios ofrecidos, de la capacidad, del 
equipamiento y de las bases de datos. 
- Disponibilidad y acceso a instalaciones, 
laboratorios, equipos, equipamiento informático y 
redes de información y comunicación. Recursos 
didácticos. 
- Acceso a recursos bibliográficos por parte de los 
alumnos (en carreras a distancia). 



 



FORTALEZAS O ASPECTOS RELEVANTES: 











• En el informe de evaluación CONEAU se menciona que existe un fondo 



bibliográfico de 20 volúmenes vinculados con la temática del posgrado y 104 



suscripciones a revistas especializadas (entre las que se mencionan: Current Opinion 



Inmmunology, Journal Clinical Investigation, Annals Review Inmmunology, Nature 



Inmmunology, Journal Experimental Medicine, Nature Reviews Inmmunology, Inmunity, 



Journal of Inmunology).  



• La biblioteca cuenta con acceso a bases de datos off line (Uncor, Rencor, Unired, 



Banco Bibliográfico Latinoamericano y del Caribe, Medline, ChemWeb, Usa Patentt, 



Portal Secyt, PubMed, Revis,Libros, Tesis, Bibliomed) y on line (Medline, Chemweb, 



Usa Patent, PubMed, Bibliomed), a redes informáticas (Unired, Banco Bibliográfico 



Latinoamericano y del Caribe) y a la biblioteca virtual de la SECyT.  



• Desde 2013 la FCQ-UNC cuenta con la primera Biblioteca Electrónica 



multiusuario dentro de la Universidad Nacional de Córdoba (ebrary y GVRL) que posee  



títulos de textos completos, varios de ellos destinados al posgrado. Acceso libre y 



gratuito a la comunidad educativa y los alumnos de posgrado desde la Ciudad 



Universitaria que no requiere clave o desde su domicilio (acceso remoto) con clave 



provista por la Biblioteca de la Facultad. 



• El fondo bibliográfico especializado disponible en biblioteca y hemeroteca está 



actualizado. Los servicios ofrecidos, el equipamiento informático de la biblioteca son 



adecuados y suficientes para el posgrado. 



• Acceso a equipamiento informático, ejemplares en la biblioteca (soporte papel o 



digital), redes de información y comunicación en la Unidad Académica. 



• Acceso a bases de datos on-line: Biblioteca Electrónica de Ciencia y Tecnología 



(Portal SECyT). 



• Disponibilidad de aula virtual para educación a distancia (“Plataforma Moodle”) 



para facilitar la comunicación e intercambio alumno-docente. 



 



ASPECTOS A FORTALECER: 



• Desde la evaluación que tuvo comentarios positivos respecto al material 



bibliográfico específico y servicio de biblioteca y hemeroteca de la Unidad Académica, 



hubo mejoras sustanciales: desde el año 2013 la FCQ-UNC cuenta con la primera 



Biblioteca Electrónica multiusuario dentro de la Universidad Nacional de Córdoba. Esta 



Biblioteca Electrónica (ebrary y GVRL) posee 34 títulos de textos completos, varios de 



ellos destinados al posgrado. La comunidad educativa y los alumnos de posgrado de la 



FCQ-UNC pueden acceder de forma libre y gratuita desde la Ciudad Universitaria o 



desde su domicilio (acceso remoto). El acceso desde la UNC no requiere de clave. En 



cambio, para el acceso remoto se debe ingresar una clave, que se solicita en la 



Biblioteca de la Facultad. 



• Continuar promoviendo la adquisición de material bibliográfico especializado 



para la carrera. Si bien en términos generales el fondo bibliográfico es suficiente, el 



número de ejemplares aún no es óptimo para concretar préstamos por varios días 



(necesario para los alumnos que no residen en la ciudad de Córdoba). 



• Promover mecanismos que faciliten el acceso de los alumnos a la biblioteca 



durante algunas horas de los días sábados. 
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