UNIVERSIDAD NACIONAL DE (;()RDOBA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

CUDAP: EXP-UNC: 13542/2010
C(’)rdoba,O( de Junio de 2010
VISTO:

- La nota presentada por la Sra. Directora del Dpto. Admisidn, Prof. Dra. Alicia Ruth
Fernandez, en la que informa las pautas de reorganizacion del Departamento de Admisién, con la
finalidad de mejorar el funcionamiento del area con nuevos criterios psicoldgicos- didéacticos y
organizacionales;

CONSIDERANDO:

- Que, es necesario iniciar la planificacion para el proximo periodo lectivo 2011;

- Que, cuenta con el Visto Bueno de Secretaria Académica de esta Facultad (fojas
4vta.);

- Que, en sesion del Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Médicas
de fecha 20/05/2010 se aprueba el Despacho favorable de la Comision de Ensefianza;

Por ello,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

RESUELVE:
Articulo 1°: Aprobar las pautas de reorganizacion del Departamento de Admisidn, la cual consta de
fojas 2 y forma parte integrante de la presente Resolucidn, teniendo en cuenta el Visto Secretaria
Académica de esta Facultad.

Articulo 2°: Protocolizar y comunicar.

DADA EN SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIEZ.

RESOLUCION N°:

CTC.mmc.smz




Universidad Nacional de Cérdoba
Facultad de Ciencias Médicas
Departamento de Admision

Proceso de fortalecimiento del Departamento de Admision de la FCM

La creacion del Departamento de Admision de Alumnos de la Facultad de Ciencias Médicas
en el afio 2000 se originé en la necesidad de avanzar en la profunda reformacién de los procesos
académicos que se llevan a cabo en la Facultad y tiene los siguientes objetivos:

e Generar un espacio académico de mayor especificidad que favorezca el tratamiento de las
problematicas relacionadas con la insercion académica universitaria, creando un Ciclo de
Nivelacion homogéneo para todas las Escuelas de la Facultad de Ciencias Médicas.

e Coordinar sistematicamente los proyectos del Ciclo de Nivelacién de las diferentes Carreras
de la Facultad de Ciencias Médicas, a fin de promover la calidad de los mismos, la nivelacion
de los ingresantes en conocimientos basicos y necesarios para la formacién de profesionales de
la salud y la equidad en la seleccién de los ingresantes.

e Mejorar las acciones de seguimiento y evaluacién del Ciclo de Nivelacién para favorecer la
calidad académica.

e Coordinar acciones tendientes a dar respuesta a los problemas detectados en la
lectocomprension, resolucién de problemas y produccion de textos.

e Promover la implementacion de estrategias de Orientaciéon Vocacional a los fines de
posibilitar la correcta eleccién de la carrera.

e Servir de espacio de intercambio académico y de experiencias para los coordinadores de los
Ciclos de Nivelacion, de manera de contribuir al mejoramiento sostenido del Ciclo.

e Participar activamente en las acciones que a los fines de la articulacién con la escuela media
desarrolle la Universidad Nacional de Cérdoba.
El Programa de Mejoramiento Académico. se entiende como una estrategia asumida desde la
F: ‘tad de Ciencias Médicas para contribuir a la formacién de profesionales en el area de la salud.
Asi, desde el Departamento de Admisidén se efectuaron acciones como parte del Programa de
Mejoramiento Académico, a través de la propuesta de innovacion educativa. La misma coloca al
estudiante en el centro de los procesos académicos, propiciando que éste asuma la responmbilidad
de su formacién mediante el autoaprendizaje. A lo lardo de estos 9 afios se realizaron las siguientes

acciones:

1) Planeamiento, implementacién, coordinacion, seguimiento y evaluacion de los Ciclos de
Nivelacion; Tareas de Mejoramiento Académico en los Ciclos de Nivelacién de Medicina y las

Escuelas de Kinesiologia, Nutricién, Fonoaudiologia, Enfermeria y Tecnologia Médica.
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2) Planeamiento e Implementacién del Ambito Virtual

3) Capacitacién: Elaboracién y dictado del curso complementario del Plan de Formacién Docente
de Segundo afio: Estrategias de Comunicacién e interrelacién. Dictado de cursos en la formacion
de grado sobre Estrategias Docentes y Metodologia de Investigacién. Propuesta del curso
complementario de Primer afio: Metodologia de la Investigacién orientada a la Educacién en
Ciencias de la Salud. Curso de Formacién de Ayudantes Alumnos "Formacién de recursos
humanos: una manera de integrar saberes de docencia e investigacion en el area de la Salud”.
Busqueda y organizacién de Material Bibliografico de consulta sobre tematicas referidas al campo
pedagogico, los sistemas y ciclos de nivelacion, el rendimiento académico, educacion médica e

investigacion educativa.
4) Participacion en la propuesta de Articulacion entre Escuela Media y Universidad
5) Participacion en Eventos Cientificos

6) Concrecion dos Tesis Doctorales referidas al Analisis de la Propuesta Metodolégica para la
Admision en la Facultad de Ciencias Médicas y El habla del docente universitario en la transmision

de conocimientos.

Teniendo en cuenta la complejidad de las acciones que se desarrollan y viendo la necesidad de
incluir un profesional que complemente la formacién del equipo técnico del Departamento de
Admisién, se propone adecuar la orientacién del profesional a cargo del Profesor Asistente
dedicacién simple interino a partir del 1 de abril del presente afio. Se espera que dicho profesional
cuente con las siguientes condiciones:
Formacion en el 4rea de la Psicologia, .
Capacidad para trabajar en equipo,

Disponibilidad horaria para buscar y organizar la informacién bibliografica inherentes a los temas

del Dpto. de Admision, asi como la recoleccion y andlisis de informacién

Apoyo sistematico a los aspirantes a partir de la conformacién de un gabinete psicopedagdgico.




