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- La nota presentada por la Sra. Prof. Ora. Mirta Valentich, Oirectora
del Instituto de Biologfa Celular, solicitando la aprobaci6n del Reglamento del Instituto
de Biologia de Biologia Celular dependiente de la Facultad de Ciencias Medicas
(U.N.C.);

CONSIDERANDO:
- Que, el Instituto de Biologfa Celular tiene como misi6n la actividad

docente, la investigaci6n cientffica en Bio- Medicina, la formaci6n de recursos humanos
en esa area y su extensi6n a otros actores de la Universidad y a la comunidad en general;

- Que, dicho reglamento ha side aprobado por la Comisi6n Asesora
Provisora dellnstituto de Biologfa Celular, creada por R.H.C.O. N° 57/11;

- Que, cuenta con el Vito Bueno de la Sra. Secretaria Academica de
esta Facultad, Prof. Ora. Patricia Paglini (fojas 8 vta.);

.' - Que, en sesi6n del H. Consejo Oirectivo de la Facultad de Ciencias
Medicas de fecha 21 de febrero del corriente ana se aprueba el despacho favorable de la
Comisi6n de Vigilancia y Reglamento;

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

Articulo 1°: Aprobar el Reglamentod~1 Instituto de Biologia de Biologia Celular de la
Facultad de Ciencias Medicas (U.N.C.), el cual consta de 6 fojas y forma parte
integrante de la presente Resoluci6n, teniendo en cuenta el Visto Bueno de la Secretarfa
Academica de esta Facultad.
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DADA EN SALA DE SESIONE DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MED ~S, A LOS VEINTIUN DiAS DEL MES DE FEBRERO
DEL ANO DOS MIL TRECE.

RESOLUCION N°:
RP.mmc.smz



INSTITUTO DE BIOLOGIA CELULAR

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

REGLAMENTO

ARTICULO 1° : EI Instituto de Biologfa Celular es una Dependencia de
la Facultad de Ciencias Medicas que tienen como mision, la actividad
docente, la investigacion cientifica en Bio-Medicina, la fonnacion de
recursos humanos en esa area y su extension a otros actores de la
Universidad y a la comunidad en general.

ARTICULO 2° : El Instituto de Biologia, estara dirigido par un Consejo-.., Directivo , un Director/ora y un Vicedirector/ora, cuya reglamentacion
forma parte de la presente.

ARTICULO 3° : EI emplazamiento fisico del Instituto comprende los
espacios actual mente ocupados pOl' el IBC 10s cua1es podran ser
redistribuidos para su mejor aprovechamiento si as! 10 considerara el
90nsejo Directivo 0 donde disponga en el futuro las autoridades de la
Facu1tad de Ciencias. Medicas.

ARTICULO 4° : Los responsables de 10s bienes patrimoniales, seran el
Director/ora y El Consejo Directivo.

ARTICULO 5° : La utilizacion adecuada de las instalaciones y
equipamiento pertenecientes a la Facu1tad de Ciencias Medicas, el
mantenimiento del edificio, el funcionamiento de sus servicios esenciales,
el contralor del personal "Xtodo 10 conducente a un desanollo fluido y
arm6nico de las actividades de investigaci6n, tecnicas administrativas y'de
mantenimiento, seran cQordinadas, contro1ada.s y/o ejecutadas pOI' un
cuerpo de autoridades integrado pOI'el Consejo Directivo , el Director/ora
y la Direcci6n Administrativa del IBC
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ARTICULO 6° ".::7~=Ios,investigadores 0 grupos de investigadores
dependientes de 1a U:niversidad Naciona1 de Cordoba 0 de Instituciones
Nacionales 0 Extranjei'as que mantenga convenio con ella 0 con la
Facultad de Ciencias Medicas y deseen trabajar en el ambito del Instituto,
podran establecer acuel:dos, a fin de que pOI' interme 0 del Consejo
Directlvo se brinde ellugar ffsico de trabajo en lab<5r~' }::lN3IJ 30 avllmvd

V8001lQJ lVNODVN OVOIS1I3AINn
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DE LA .INTEGRACION DEL CONSEJO DlRECTIVO .~~~ ~.~..... ".. .~. ..... )
ARTICULO 7°: El Consejo Directivo estani integrado por dos .
representantes de 10s profesores titulares, adjuntos , asociados y consultos
(profesores regulares); dos representantes de 10s profesores asistentes y un
representante no docente y; tres suplentes, uno; pOl' 10s profesores
regulares , otro, por 10s profesores asistentes y otro por 10s.,no docentes ,
los cuales seran designados por las autoridades de la Facultad de Ciencias
Medicas.
La designaci6n recaera en 10s representantes propuestos por acuerdo de
pares si lohubiese 0 por sorteo como ultima opci6n.

ARTICULO 8° : En el acto propositivo, convocado por Resoluci6n de la
Direcci6n del IBC, participaran :

· Representantes de los profesores titulares,adjuntos asociados y
consultos de las Areas de Biologia Celular, Histologia y
Embriologia

· Representantes de 10s profesores asistentes con funciones en el
Instituto de Biologia Celular

· Representantes de los no docentes de planta permanente del Instituto
de Biologia Celular .

Lo~ mencionados electores deberan haber desalTollado tareas en el ambito
del Instituto desde un (1) afio antes de la convocatoria.

ARTICULO lr' : En caso de ausencia de tUl miembro del
J Qirectivo por haber sido desigll~o Director/ora, Vicedirector/

, nuncia 0 por licencia de mas de do's'(;2) meses de cluraci6n, el mis sera
?rGf. r~~QLM ..., . .lmmtclopor el suplente correspondiente quien permaneceni :J
",:,'L'~(:CY.~,~~~,~~l~~~~~EI1~hasta el regreso del miembro titular 0 hasta.~a renovaci6n toq

ARTICULO 9° : Son requisitos para integral' el Consejo Directivo
· Para los profesores regulares: ser profesor regular, del Instituto de

Biologia Celular
· Para los profesores asistentes: ser profesor asistente pOl'concurso del

Instituto de Biologia Celular
. Para 108 no docentes: serno docente de planta permanente del

Instituto de Biologia Ce1u)ar
Los profesores regulares y asistentes deberan haber realizado tareas de
investigaci6n en el IBC pOI' 10 men9s durante dos (2) aDOS previos a su
elecci6n como integrante del Consejo Directivo

ARTICULO loo:"'-L¢s integrantes del Consejo Directivo permaneceran
tres (3) afios en su's-fu~ciones p~idiendo ser reelegidos mediante la forma
establecida en el art., s~ptimo ( art. 7°) pero al 2do afio de mandato, se
renovara a raz6n de una tercera parte, por acuerdo de pares si 10hubiese, 0
por sorteo como ultima opci6n
Ningun representantepodra integrar el Consejo Directivo pOl'mas de dos

, v JN3lJ 30 OV.Ll0JV:l

Periodos consecutivos 0 tres alternados . SVJIa.~3wOs'1VlNODVN OVOIS1I3AlNO
V8001lQJ .
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Establecer los objetivos generales del Instituto en cuanto a su
inserci6n universitaria en relaci6n al desarrollo de la investigaci6n
cientifica, la formaci6n de recursos humanos y la extension a la
comunidad en un todo con los lineamientos de la politica cientifica
establecida por la Facultad de Ciencias Medicas.

· Planificar los lineamientos generales de la p'olitica cientifica del
Instituto, tanto en el orden interno como en relaci6n con otras
Instituciones.

· Establecer las nonnas de la Instituci6n en relaci6n a horarios de
actividades, condiciones de uso, mantenimiento y reparaciones de
equipos, instrumental y laboratorios comunes, limpieza y
mantenimiento de areas comunes e instalaciones sanitarias y de
servicios, normas preventivas y de seguridad para eventuales casos
de accidentes, incendio, robo y manejo de la energia electrica,
nm'mas y conductas a seguir en caso de roturas de equipos,
instrumental 0 instalaciones de uso comiln y cualquier otra
condici6n no contemplada en el presente, y que implique el interes
general del Instituto 0 del personal que cumple sus funciones en el
mlsmo.

· ~esolver la distribuci.6n. y redistribuci6n de laboratorios y espacios
de trabajo

· Regular, supervisal' y controlar el equipamiento perteneciente a la
Facultad de Ciencias Medicas, disponiendo cuanto fuere necesario
para el cumpliJl)Jento de.nonnas 0 reglamentaciones particulares
relacionadas'c:6li~el ,mantenhniento, reparaci6n uso y baja del mismo.

· Disponer de la 'adecuada utilizaci6n de los fondos presupuestarios
universitarios 0 de otr6 origen asignados al Instituto. ,

· Gestionar 0 avalar'la solicitud de fondos, sUQsidios 0 presupuestos
destinados a cubrir necesidades de equipamiento, infraestructura
edilicia 0 mantenimiento del IBC y supervisal' las obras de refacci6
9 mantenimiento que se realicen en el mismo

· Avalar la solicitud de fondos~ subsidios, donaciones
relaci6n a un mejor desempefio del personal que cum .

. 'd d lIBC Pmf. MgterOGElIO.OAactlvl a es en e . SEC~f.T;\IUO ~!;'C .1 0
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· Organizar y/O avalar la organizacion de cursos de postgrado y de \?~~....,~.,.;
perfeccionamiento sobre temas inherentes a las areas de trabajo ~-.-
correspondientes.

Avalar los convenios entre las Instituciopes universitarias 0

extrauniversitarias nacionales 0 extranjeras que involucren la
actividad transitoria 0 pennanente de investigadores ert"el ambito del
IBC de acuerdo a 10 establecido en el art 6° del presente.

· Autorizar la realizacion de Seminarios 0 Trabajos Finales asi como
Tesis de Doctorado, Pasantias u otra actividad equivalente de
postgrado a investigadores en formacion ajenos alIBC de acuerdo a
10 establecido en el art 6° del Reglamento del IBC.

· Autorizar convenios entre las Unidades e Instituciones ajenas al IBC
para desarrollar proyectos de transferencia y/o brindar apoyo
cientifico-tecnico relacionado con la produccion y/o desarrollo
industrial, agropecuario 0 biomedico.

· Decidir sobre circunstancias que involucren el interes general 0

particular de algunos de sus integrantes y que no esten contempladas
en el presente.

DE LA DESIGNACION DEL DIRECTOR/ORA Y EL
VICEDIRECTOR/ORA

ARTICULO 13° : EI Director/ora y Vicedirector/ora seran elegidos pOl'
votaciones diferentes, procediendose a elegir al Director/ora en primer
tem1ino.

ARTICULO 14° : En caso' de ausencia 0 impedimenta transitorio del
Director/ora, el Vicedir~ctor had sus veces y si el impedimenta es
definitivo completara el periodo en calidad de Director/ora.

ARTICULO 15°:_Elypirector/Qra y el Vicedirector/ora del Instituto seran
designados pOl' la~:1\Eacultad. de""Ciencias Medicas. La designaciones
recaeran en el docente (cQn categoria de Profesor Titular, Adjunto u
Asociado) , previa ''e1eccicm, pOl' voto directo, obligatorio y secreto.
Participaran de esta eleccion quienes ejerzan cargos docentes concurs ados
en el IBC. EI postula1?-tepropuesto debera obtener mas del; 50% de los
votos emitidos. Si ninguno de los postulantes obtuviera dicho porcentaje se
efectuara una segunda eleccion en la que participaran los dos candidatos
mas votados proponiendose al que - en la misma, obtuviera la simple
mayoria. .. 4
ARTICULO 16° : Son requ~~it~s para acceder alas funciones
Director/ora y Vicedirector/ora del Instituto de Biologia Celular. OGEllO .

· Ser Profesor Regular de la Universidad Naciona1cie cord&l9h"'~:~~TARIOTEe cO ~
, fACUI.1',\O DE Cif~IC.1i ~ I· ; .. I;~~
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· Haber realizado tareas de investigacion en el ambito del IBC por Uly~~ \.~
lapso. mi~imo de tres (3) afios inmediatos anteriores al actow~ ...,§:.~..i
elecclOnano., ". + J'

""'-~.:;-..._""

ARTICULO 17° : El Director/ora y el Vicedirector/ora del Instituto
permaneceran tres (3) afios en sus funciones a pat1ir de su designacion,
pudiendo ser reelegidos de acuerdo alas normas establecidas en el art.13
del presente. Ningun docente podra ejercer funciones, de Director/ora 0

Vicedirector/ora por mas de dos periodos consecutivos 0 tres alternados

ARTICULO 18° : La eleccion del Director/ora y Vicedirector/ora se
efectuaran dentro de los cinco (5) a diez (10) dias habiles posteriores a la
eleccion del Consejo Directivo, con el mismo padron empleado para la
eleccion de este ultimo, el cual sera confeccionado por la Direccion
Administrativa del IBC.

ARTICULO 19° : El Director/ora y Vicedirector/ora podran ser separados de
sus cargos pOl' las causas estipuladas en el articulo 18°, inc. a,b,c,d, y e del
Estatuto de la Universidad Nacional de Cordoba, con los mismos
proced,imientos agiornados a la Facultad de Ciencias Medicas.

ARTICULO 20° : Seran funciones del Director/ora del Instituto de
Biologia Celular

· Representar al Instituto en todo acto academico 0 protocolar que asi
10 requiera 0 delegar su representatividad en un miembro del
Consejo Directivo con acuerdo del mismo.

· Representar al Consejo Directivo, aceptando sus decisiones y actuar
en su nombre en la finna de convenios, compromisos, avales,
designaciones y toda' otra gestion administrativa relacionada con el
accionar de la Institucion.

· rresidir y coordinar las reuniones del Consejo Directivo en las
cuales el Director/ora tendra voz pero no voto, salvo en los casos de
empate. ::"'.:.-:. ...

· Convocar' a~-~1fe.uniones. oroinarias y extraordinarias del Consejo
Directivo cuando estirp.e que las circunstancias 10 hacen necesario.

· Tomar decisiones y .asumir responsabilidades ad referendum del
Consejo Directivo en relacion a cualquier acto que involucre el buen
desarrollo de las actividades 0 la seguridad .de la Institucion 0 de
alguno de sus mlembros cuando por circun~tancias especiales no
pueda ser convocada una reunion de Consejo Directivo: .

· Confeccionar laMemoria Anmil -del Instituto conjuntamente con el
Consejo Directivo y la Direccion Administrativa, para su elevaci6n
las autoridades de laFaCllltad,de Ciencias Medicas.

"

ARTICULO 21u
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Vicedirector, ejerceni 1a funci6n e1 miembro del Consejo Directivo de
mayor antiguedad en 1a Universidad. En caso de renuncia 0 de 1icencias
que superen 10s tres meses, se propondnl, previa e1ecci6n de acuerdo a 10
estab1ecido en e1 art 15° de 1a presente, 1a desigliacion de un nuevo·
Director/ora y Vicedirector/ora hasta comp1etar e1periodo correspondiente
a1anterior.

ARTICULO 22a Dejar SIn efecto toda disposidon <.iuese oponga a1
presente.
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