Universidad
Nacional
de Cérdoba

B

"2016 - Afio del Bicentenario de

Cérdob

VISTO

- La nota presentada por el Si
Médica, Lic. Jesus Kinder, en la que elev:
Carrera de Licenciado en Produccion de Bi
Dean Funes, en el Centro Regional de Edut

CONSIDERANDO:

- Que, por Resolucién del M
aprueba el Programa de Expansién de
Estandares para las Actividades Acadel
Educacion Superior;

- Que, es importante extend
Superior, a nuevas regiones y sectores soc

- Que, de fojas 4 a 32 se aco
Preparacion del Proyecto Institucional del
Carreras a implementarse en el CRES,

Licenciatura en Produccién de Bio-imagene ;

- Que, cuenta con el Visto
Escuela de Tecnologia Médica en sesion d
Secretaria Académica de esta Facultad (foj:

- Que, del Informe N° 9887 d:
se desprende que corresponde autorizar la

- Que, en sesién del Honorab
Ciencias Médicas de fecha 28/07/2016 se
Comisién de Vigilancia y Reglamento;

Por ello
EL HONORABLE CON
DE LA FACULTAD DE C

RESUEL

Articulo _1°: Aprobar la Propuesta de
Licenciatura en Produccién de Bio- imag
Funes, que corre de fojas 4 a 32 y fo
Resolucién, teniendo en cuenta el Visto Bt
Facultad.

C i

a Declaracion de la Independencia Nacional”
CUDAP: EXP- UNC: 55240/2015

10 AGo 2016

Director de la Escuela de Tecnologia
el proyecto de implementacion de la
-imagenes, a dictarse en la Ciudad de
1icion Superior (CRES), v;

listerio de Educacién N° 1368/12 se
a Educacion Superior y Criterios y
ica de los Centros Regionales de

r el acceso a la Educacion Publica
les de la Provincia de Cérdoba;

ipafian las Guias para el Desarrollo y
'RES y Formulario para Proyectos de
especificamente con la Carrera de

ueno del Consejo Consultivo de la
dia 19 de noviembre de 2015 y de la
5 33 y 36);

Sr. Asesor Letrado de esta Facultad
iencionada extensién aulica;

: Consejo Directivo de la Facultad de
iprueba el Despacho favorable de la

EJO DIRECTIVO
ENCIAS MEDICAS

[E:

nplementacién de la Carrera de
nes, a dictarse en la Ciudad de Dean
na parte integrante de la ,presente
:no de Secretaria Académi¢a de esta




Universidad FCM
Nacional Facultad de
de Cérdoba

Ciencias Médicas

"2016 - Afio del Bicentenario d¢ |a Declaracion de la Independencia Nacional”

Articulo 2°: Solicitar al Honorable Consejo uperior de la Universidad Nacional de
Cérdoba la aprobacién de la Propuesta e Implementacién de la Carrera de
Licenciatura en Produccién de Bio- image es, a dictarse en la Ciudad de Dean
Funes, en el marco del Centro Regional de studios Superior (CRES).

Articulo 3°: Protocolizar y Elevar.

DADA EN SALA DE SESIONES DEL HOI DRABLE CONSEJO DIRECTIVO DE

LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, \ LOS VEINTIOCHO DIiAS DEL MES
DE JULIO DEL ANO DOS ML DIECISEIS.

- FACULTAD CIENCIAS MEDI
RESOLUCION Ne2: UNIVERSIDAD NACIONAL PE GORDYBA
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|. Guia para el desarrollo del Proyec !o Institucional del CRES

,. arai. Dr. A0GELIOA. P1221
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I Criterios generales para los CRES
Constitucion del Centro Regional de Educ 1cidn Superior

El Centro Regional de Educacion Superic - (nombre del centro) se crea por
Resolucién Ministerial y se constituye me¢ liante un Consorcio integrado por
(municipio, uni\)ersidades, ministerios prov 1iciales y otros) en el marco del
Programa de Expansion de la Educacién $ perior de la Secretaria de Politicas
Universitarias del Ministerio de Educacion de a Nacién.

Integracion

La integracion al Consorcio se realiza me liante la adhesion al convenio de
constitucion del CRES vy rige, para cada int¢ jrante, una vez que termine de ser
conformada respectivamente de acuerdo a la exigencias de su propia normativa.
Las partes podran invitar a otros organismos ' instituciones para su incorporacion
futura o autorizar la adhesion de aquellos que o requieran cuando de esa manera
se contribuya a la prosecucion de los fines ¢ I CRES. (Se agregan como Anexo

los convenios y los instrumentos legales de ra ficacion).
Finalidad
El Cohsorciote_ndré como unico fin la gestiéon  participacion en el CRES (nombre)

para_el desarrollo de cualquiera de las aci ridades académicas de docencia,

investigacion, extension y vinculacion que a pe 'ir de éste se desarrollen.

wrof, Or. ROGELIO |;
BEGRETARIO TEON)




Condicidon institucional

Desde la perspectiva institucional de cada t 1a de las instituciones y organismos
que integren el Consorcio, el Centro Reg nal se inserta como un Programa
Académico de modalidad cooperativa en el ¢ e cada institucion participante ejerce
las responsabilidades que asuma en el =espectivo convenio y el Proyecto

Institucional o en los que se decida incorpora a futuro.

Propiedad de los bienes

Para el cumplimiento de los fines de Consor o y desarrollo de las actividades del
Centro Regional, cada parte afectara, a 2rmino y para el cumplimiento de
funciones delimitadas y especificas, los recu 30s humanos, de equipamiento y de
infraestructura que correspondan.

Los bienes que eventualmente se adquieran  las inversiones que se realicen con
fondos nacionales para ser destinados al esarrollo del Programa del Centro

Regional, quedaran en custodia del Municip! , con afectacion especifica, y seran
administrados por el Director del Centro.

Planificacion del CRES
Oferta de carreras

La oferta del CRES se establece en consult con el Municipio, atendiendo a los -
prOgramas'yprioridades nacionales y region les, con acuerdo de los integrantes
del consorcio en el marco del CPRES corres jondiente y con la aprobacion de la
Secretaria de Politicas Universitarias.

Puede planificarse la oferta de tecnicaturas . otra carreras cortas, carreras [de

grado, y acciones de formacion continua a listinto nivel y de diverso alcgncs,

. PIZZl
0
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segln las necesidades, de ciclos basic

dictado a téermino.
Incorporacion de nuevas carreras
La incorporacién de nuevas carreras impl

de analisis en el CPRES y de consenso

integrantes del consorcio. No es posible |

aislada de cualquiera de los miembros de|

Actividad del Municipio en el CRES

El Municipio podra asociar a la activid

capacitacion, promocion comunitaria, arti

del Centro, siempre manteniendo inforn

preVista. Podra financiar actividades

investigaciones en acuerdo con las unive

embargo, disponer la implementacion de

parte de universidades ajenas al CRES o

acuerdos que permiten su desenvolvimient

Universidades provinciales

Las universidades provinciales pueden inte
que las UUNN, la implementacion de carr

las partes 'y el financiamiento sera a su car

s 0 iniciales, y podra establecerse su

a el desarrollo del mismo procedimiento
:n este ambito y entre las instituciones
incorporacion de carreras por iniciativa

>0NSorcio.

1 del CRES iniciativas culturales, de
icas, etc. compatibles con la condicién
idas a las partes de la planificacion
cadémicas e incentivar estudios e
sidades o directamente. No podra, sin
arreras presenciales o a distancia por

e las que lo integran, por fuera de los

rarse a un CRES de la misma manera

-as deberd contar con el consenso de

(2.
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Universidades privadas

Podra eventualmente aceptarse en un CR
por parte de una universidad privada. En e
toda la oferta del CRES requiere, el fina

universidad y no podra percibir aranceles ni

Articulacion con las jurisdicciones provin

Las-jurisdicciones provinciales podran partic
el consorcio y pueden hacerlo también ope
de Educacién Superior (IES) para los casos
Se daré prioridad a la modalidad de artic
instituciones concretas de ambos subsistem

complementacion ofrecidos para graduados

Administracion del Centro Regional
- Comisién Asesora

Cad‘afu'riafde las partes integrantes del Cons
que 'a‘cti]é' como nexo con los otros integran’
Asesora y acomparien al Director del CRES
en el mediano y el corto plazo, en la recepc
devrlovsv‘_d'isvtvintos actores sociales y en la pr
acciones y programas en desarrollo. Los

actlan en nombre de su rector o presidente.

-

3 la implementacién de una carrera
caso debera tener el consenso que
siamiento correra por cuenta de la
ras tasas de los estudiantes.

iales

ar en el CRES, pueden participar en
tivamente a través de sus Institutos
2 articulacion y carreras cortas.
lacién que supone acuerdos entre
3, frente a la modalidad de ciclos de
2 |[ES en general.

cio designara un representante para
s, conforme con ellos una Comisién
n la planificacion de las actividades
n y canalizacién de las inquietudes
nocién de la autoevaluacion de las

presentantes de las uniyersidades

-~

Prof. Dr. ROGELIO
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La primer tarea de la Comisidbn Asesora
Proyecto Institucional del Centro.

La Secretaria Ejecutiva de los CPRES poc
caso su intervencion tendra caracter consu
El Director del CRES, informa, asiste vy
Asesora y apoya el desarrollo de las activi

funciones especificas de coordinacidn oper

El Director del CRES

El Director del CRES es designado por la S
consulta con los miembros del consorcio, m
Debera contar con experiencia académica y
El Director se encarga de la gestién adminis
del Centro Regional, del mantenimiento y a
los equipamientos cuya custodia y o ac
Coordina, ademas, los cronogramas de ac
modalidad mas conveniente para el dese
pudiendo sugerir rectificaciones o revisiones
: Iés' a'c;tiv,idades por parte de la comunidad,
otras:fd.é:.'lés partes, estime que esto resulta |
El ‘i-[:)v"ilr'ébtb’rf, informa a las instituciones
cumplimiento de las actividades previstas ¢
deterc'tédb‘ en s'}u desarrollo.

s la de desarrollar y consensuar e

3 participar de las reuniones y en ese
/0 y de asesoramiento.

sugiere curso accion a la Comision
ades que ésta consensua, desde sus
iva y logistica.

cretaria de Politicas Universitarias, en
ntras sean requeridas sus funciones.
le gestion adecuadas.

-ativa de las areas comunes de apoyo
ministracion de la infraestructura y de
linistracion le sean encomendados.
vidades y acuerda con las partes la
ollo de los programas académicos,
suando, de acuerdo a la recepcion de
) por las referencias del Municipio y
)nveniente.

1 organismos correspondientes el

os problemas que pudieren haberse

UHIVERSIDAD NACIOYAL DAEORDOBA



Gestion de las actividades

Carreras

Para cada carrera a implementarse en
Institucional un proyecto especifico de doc
de la universidad responsable de llevar ade!
Si se evaluara la conveniencia de que pz
desarrollo de un proyecto de docencia (carrt
asignacion de la responsabilidad de la

actuantes, con los alcances que se describe
Universidad Responsable de un proyecto

Cada carrera a desafrollarse en el CRES pe
responsable, alcanzando esta responsabilic
carreras implementadas en las sedes princ
obligaciones establecidas en la legislac
estudiantes, a la gestion curricular, la imple
en los espacios curriculares, la provisio
pedagogica, los registros y documentaci
responsable emitira los titulos y diplomas, ¢
ne‘C‘esa:rio'é. '

Financiamiento
El financiamiento integral de los Proyectos
investigacion, formacion de recursos humat

Ministerio de Educacion, a través de la Secre

Aporté:de:‘loé'Municipios

CRES se incorporara al Proyecto
ICia, cuya preparacion estara a cargo
nte el proyecto.
icipe mas de una universidad en el
a), en todos los casos se acordara la

arrera a una de las universidades
a continuacion.

le docencia o carrera

2nece a la universidad definida como
d a todos los efectos propios de las
)ales de la universidad, a todas las
n, respecto de derechos de los

'entacion de las tareas pedagodgicas
de

1 correspondiente. La universidad

los docentes, la supervision

tificaciones y constancias que sean

académicos (docencia, extension e
's) esta a cargo principalmente del
ria de Politicas Universitafi

g




Se invitara al Municipio a contribuir con :l sostenimiento del CRES cuando esto
sea posible y en aportes que no imp juen la atencién de gastos corrientes
correspondientes a los Proyectos Acad micos. De parte de los Municipios se
prefiere la contribucion mediante la a ctacién de infraestructura, cuando la
hubiere disponible y adecuada, y la afe acion de personal de administracion y

servicios. Para la atenciéon de gastos ¢ irrientes sélo cuando correspondan a
inmuebles de su propiedad.

Financiamiento de los proyectos de do¢ 'ncia o carrera

La Secretaria de Politicas Universitarias jirara los fondos correspondientes al
financiamiento de los Proyectos de car ra a la Universidad responsable de
acuerdo al presupuesto oportunamente e robado, que incluira todos los rubros
establecidos como financiables. La uni\ rsidad responsable administrara los
fondos aplicandolos segun lo oportunamer : acordado y efectuara las rendiciones
correspondientes.

Se establecen como gastos financiables Ic que corresponda abonar al personal
docente por sus tareas adicionales en el RES, al personal administrativo y de
ap_o,yo‘,d'e la carrera, los que implique la mo lidad del personal para la atencion de
las‘.,'ra'ctividades academicas en el Cel ro, los gastos de funcionamiento
correépbndientes al desarrollo de los espac s curriculares (tareas de laboratorio,
insumo's; movilidad de alumnos para par zipacién en actividades practicas o
pasantias), gastos para resolver disponibilid 1 de bibliografia y equipamiento.

La cuota parte correspondiente a gastos d estructura, mantenimiento de aulas,
laboratorios, espacios compartidos, etc. serdan girados al Municipio y su
administracion y rendicion estara a cargo de Director del Centro.

La SPU también se hara cargo de los gastc ' que demande la administragion del

Centro, el salario del Director, personal adi inistrativo y otros gastos prgpios de
esas actividades.

Prof. Dr. ROGELIO.
SECRETARIO TEC
FACULTAD GIENCIAS
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Universidad/es cooperante/s

El desarrollo de una carrera puede, cUand<
requerir la contribucion de mas de una uni
sera solo una la que actlie como responsa
esa condicion. Le correspondera, ademas
universidades cooperantes y solventar los

previsto en el presupuesto del proyecto ac

sus caracteristicas lo hagan necesario,
rsidad, sin perjuicio de lo cual siempre
e con todas las funciones inherentes a
rganizar las contribuciones de la o las
jJastos en que estas incurran segun lo

1émico correspondiente.

Prof. Dr ROGELj
. Or. . P
- SECRETARIO TE g
FAGULTAD ClencIASmdkoas
UHIVERSIDAD NAGIonal pil ¢ RDOBA




[I.  Guia para la preparacion del Pi

:l Fundamentacion del Proyecto
La fundamentacion tiene que atender a dos ¢
a) la eleccién de la localidad como prioritarie

b) la fundamentacion de la oferta acac

1.1Caracterizacion del Partido/Localidad/z
-Descripcion y Analisis de los aspectos socia
-Descripcion y Analisis de los aspectos

productivas y de servicios, potencialid

1.2. Descripcion del sistema educativo.
-Egresados de nivel medio,

-Formacién en Instituciones de Educacic
formacion universitaria si existe.

Analisis en funcion de las perspectivas de in:

2. Propuesta
2:1 "'fAs,pectos institucionales

En:,erl'.:de'sarrollo de los aspectos institucion
que identificaran al CRES en tanto asp:
distintos proyectos que alli se desarrc
funcionamiento, los distintos tipos de activid
general, con los estudiantes y con sectores

desarrollar actividades -especificas. Se ¢

%

astiones,
»ara el emplazamiento del Centro vy,

mica que se propone en el proyecto.

na.

S

acondémicos (recursos, actividades
les)

Superior (IES no universitarias),

alacion de una oferta universitaria.

es se describiran las caracteristicas
tos comunes compartidos por los

aran.

Se explicara el mogo de

des, la relacion con la comunjgad en
leterminados con los que se| gspera

Aalaran los modos de int

Brof. Dr. ROGE 4
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o
N
previstos entre las instituciones integrante del consorcio y con otros con los que

esté previsto interrelacionar de manera re vante. Se describiran las instalaciones
previstas, ya sea de manera definitiva o pr visoria y las previsiones futuras, el tipo
de disponibilidad que tendréa la infraestruc ira y el equipamiento, las acciones de
logistica, de servicios y atencion al publico.

2.2. Modelo Pedagogico

El modelo pedagdgico supone la descrip 6n de las modalidad en la que se
abordaran las tareas pedagdgicas en el Cel ro, tratando de que este desarrollo se
haya podido convenir entre las distintas ins uciones. El modelo pedagégico debe
asegurar el cumplimiento de los requisitos de calidad de la ensefianza en las
condiciones particulares que supone la impl mentacioén del dictado de una carrera
en un CRES. Sifuere el caso deberan expoi :rse las modalidades de apoyo virtual
a la presencialidad que se piensen implemer ar.

2.3. Acceso y Permanencia

Descripcion de las estrategias a poner en p ictica para atender a las especiales
condiciones de los estudiantes ingresantes y su seguimiento y apoyo durante los

dos primeros afios, para generar mejores :ondiciones para la retencion y el
rendimiento académico.

Tanto el desarrollo de los aspectos instituci 1ales, el modelo pedagdgico y las
estrategias de acceso y permanencia deben « implimentar los aspectos generales
de /o's-Criterios y Estandares para las activic des académicas de los CRES que

tiene -a su-consideracion el Consejo de Uni 3rsidades, y que se transcriben a
continuacion:

Prof, Dr, ROGELIaB| a1
secnETno Tggllpl - 25!
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veces, con estr

homologables en contextos diversos.

~ Iniciativa para la creaci6

Los Centros f*iiggio,riales)j de Eduqaciéni Sﬁp:ei

~ La iniciativ

- -para su participacidn en

¢

i6n mod ' dqgl

asuniversiffades
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3.Actividad académica propuesta

3.1. docencia.

Las carreras deben contar con un fundam: 1to especifico, para su eleccion y para

la eleccion de la o las instituciones que la { ngan a cargo. Deben explorarse todas
las posibilidades de articulacién con IES c¢ otras universidades.

Deben cumplimentarse los Criterios y estéi lares puestos a consideracion del
Consejo de Universidades, que se transcril 'n a continuacion:

erjujcio dela

-




a.la: apertura-de un Centro.d
. necesarias, a,se;gui'ado por la propiedad o'mediai
) o dé P O

1. El proyecto.par

‘~:'ihfo,limac§§g: y.documentacion necesaria para las
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FORMULARIO PARA PROYECTOS DE 'ARRERAS A IMPLEMENTARSE
EN EL CRES (Debe desarrollarse uno | »r carrera).

Ficha de la carrera:

Carrera; LICENCIATURA EN PRODUCCI N DE BIOIMAGENES

Titulo que otorga: LICENCIADO PRODUCC ON DE BIOIMAGENES

Reso{ucién’de reconocimiento oficial: 2725 97 MINIST. DE CULTURA Y
EDUCACION DE LA NACION

Ultima acreditacion (si Corrésponde}, fecha: - --

Periodo de acreditacion;----------

Fecha desde la cual se dicta la carrera;: 195:

Mencionar si es carrera a término: El titulo de _icenciado es a término, se
desarrollara en la sede de Dean Funes.

1. Universidad Responsable

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

1. 1. Unidad Académica

ESCUELA DE TECNOLOGIA MEDICA-FACL TAD DE CIENCIAS MEDICAS-
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

1.2. Universidad cooperante (si pal el desarrollo de |la carrera esta
prevista la concurrencia de otra univers lad, u otras. Para el caso todas las
responsabilidades inherentes a la cond idn de los estudiantes
corresponden a la Universidad Respon able).

1. 2.1. Unidad Académica

#rof, Dr. ROGELIO |
SECRETARIO TECH
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ESCUELA DE TECNOLOGIA MEDICA-FAC
| UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

2. Sintesis de las necesidades locales y
formacion de recursos humanos y ex
justifican la pertinencia de la impleme

le la regién, en términos de
Jsicion de las demandas que
tacion de la carrera en el CRES.

La carrera de Bio-imagenes contempla cul
profesional para toda la region norte de le
influencia -(provincias de Santiago del
fomentando y promoviendo una propuesta

demandas en el area de la salud publicay p
Es importante sefialar que en la region st
salud publica que, en los ultimos afios

| tecnologias para el estudio y el diagnostico «
esas tecnologias, hasta la actualidad, no se
la poblacion se ve obligada a trasladarse
alejados para cumplimentar sus estudios y/c
En el area mas préxima a este Centro de E
Regionales de Dean Funes; Cruz del Eje; Je

de la Dormida y Villa Maria de Rio Seco; ade

de Tulumba; Quilino; Las Pefas; San José d

Contar con profesionales académicos en pi
| no soélo un éptimo apfovechamiento de los
poblacion regional puedan a ceder igualdad
y tratamiento utilizando la nueva tecnologi
cuenta, sino tambien, brindar una important:

requerimiento para el mejoramiento de la s
sociedad en su conjunto.

ir una importante demanda social y
orovincia de Cérdoba y su zona de
cstero, Catamarca y La Rioja)-;
lucativa innovadora con importantes
/ada.
cuenta con importantes centros de
in sido equipados con avanzadas
» diferentes patologias; sin embargo,
an podido aprovechar lo suficiente y
hacia otros centros de salud mas
ratamientos.
udios, se encuentran los Hospitales
Us Maria; Villa del Totoral; San José
nas de los Centros de Salud de Villa
las Salinas, entre otros.
duccion de Bio-imagenes permitira,
‘cursos tecnoldgicos y a su vez la
e oportunidades para el diagnostico
que el area de salud regional ya
propuesta de capacitacion, de gran
lud y la calidad de vida de toda la

3. Antecedentes y capacidades ac:
universidad responsable en el area

émicas e
e la carrera.

institucional de la

peaf. Br. ROGELIO
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Al desenvolvimiento académico obtenido |
partir de las ofertas educativas que ofre
incremento de matricula y se agrega
establecer sub-sedes en localidades ¢

educativas universitarias para el cursado d

1 Hasta el momento la Escuela de

Nacional de Coérdoba ha desarrollado

' ensefianza, disponiendo en la actualid
potencialidades que conforman una ver

fortalecida por una dinamica de actualizaci
Particularmente, el presente proyecto se
programas que actualmente desarrolla
través de sus Facultades.

/iy
r la Escuela de Tecnologia Medica a@»’o\*

e
.

+ y desarrolla, se une el progresivo
n la actualidad, la demanda para
e aun no cuentan con unidades
la carrera.

icnologia Medica de la Universidad
versas modalidades alternativas de
1 de experiencias, capacidades vy
adera riqueza activa, que se halla
| permanente.

nscribe en el marco de convenios y

Universidad Nacional de Coérdoba a

21 Objetivos de la implemenfac

5n de la carrera

e Brindar oportunidad de formacién er
estudiantes que, por diversos motivos
centros educativos de formacion univers
Bio- Imagenes, evitando con ello, la
profesional graduado.

e  Formar recursos en el area de diagn
excelencia a fin de brindar a la reg
capacitados para el manejo de la nu
Implementar metodologias educative
de las necesidades globales y partic

educativas y sanitarias del pais.

su lugar de origen y/o residencia a los
personales, no pueden acceder a
aria en Licenciatura en Produccion de

ligracion y definitiva radicacion del

stico por imagenes de mayor nivel de
N recursos humanos y profesionales
'a tecnologia en el area.

innovadoras, capaces de dar cuenta

lares de las diferentes problematicas

3.2, Impacto que se espera en el |
la carrera.
La incorporacion y ampliacidon

tecnolégicos a todas las actividades cultt

adiano plazo de la implementacion de

3 los conocimientos cie

ales, sociales y econdmic

Brof, Or. ROGELIO
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realidad que se impone en nuestro medio
economico, la formacion vy calificacién de
mejoramiento educativo, cultural y socia
equilibrio ante las desigualdades sociales in

Nuevos conocimientos, estructuras
generaran nuevas dema‘ndas educativas y
solicitud de los mercados de trabajo, que t

afectaran a la esfera educativa y al ejercicic

La adecuada administracion de los recurso
el desarrollo de los profesionales de si
formador vy el utilizador, permitiran contar
mas eficiente y m\ayor nivel de profesi
imagenes capacitados para el manejo de le
Ante ello, la Escuela de Tecnolog
Medicas de ‘la Universidad de Cordot
cooperar en la formacion del recurso humn
de Bio-Imagenes) a nivel local, a fin de q

la zona y de la region.

Por ello el desarrollo del proyecto ti
por la comunidad de Dean Funes vy
fundamentales de desarrollo local, ¢
promocion social y formacién de recur

laboral en la propia region

4. Condiciones institucionales para
4.1. Organizacion y estructura de
Proyecto. Exponer como su integre
una adecuada supervision de las ac

=n el proceso de desarrollo social
os recursos humanos, asi como el
constituyen herramientas Utiles de
erantes.

sociales y- condiciones tecnoldgicas
borales, lo que permitira responder la
nbién provocaran modificaciones que

yrofesional.

disponibles, la estimulacion local para
ud, la articulacién entre el sistema
on un sistema de atencién de salud
rales en el area de diagndstico por
jueva tecnologia en el area

Medica de la Facultad de Ciencias
asume hoy la responsabilidad de
no en Tecnologia Medica (Produccion

> éste responda a las necesidades de

1e en cuenta la necesidad expresada
erq ejecutado a partir de los ejes
timulo a la propue'sta productiva,
) capacitado que encuentre insercion

implementacién de la carrera

jestion académica y administrativa del
ion, roles y funcionamiento garantizan
vidades académicas.

Momento Preliminar

i ° Difusion del proyecto a nivel local, ¢
l o  Estudio y analisis de solicitudes

bvincial y nacional.

r parte de la Escuela de ecmo(logia
|

1

......



“ cswalo y analisis de la infraestru ura existente para el desarrollo de Iaw”
carrera.

----------

. Orientacion a los equipos docentes ue desarrollaran el proyecto.
Momento de desarrollo

o Planificacion y Organizacién de la estructura funcional
necesarios para el desarrollo de la ¢ irrera.

y Trecursos

o Determinacion de cronogramas de ¢ tividades docentes academicas.

e Planificacién de reuniones y encue tros docentes y administrativos entre

las partes integrantes del proyecto.

o Desarrollo y seguimiento de los dit rentes programas del curriculo de la

Carrera en Produccion de Bio Imag: 1es (contenidos y materiales, normas,

reglamentaciones y carga horaria it :nticos a los implementados en sede

cargo de la Dra. Alicia Ramirez de
Maffrand Secretaria Académica de l¢ nstitucion.

central). Este seguimiento estara ¢

Momento de Evaluacién
e FEvaluacion de los alumnos: se :onsideraran distintas modalidades
evaluativas, segun experiencias y |

rmas de la Escuela de Tecnologia
Medica de la Universidad Nacional ¢

- Cdrdoba, las que seran idénticas a

las que se utilizan para los alumnos « : la Sede Central. La misma estara a

cargo de los Profesores de cada asig atura.

+ Evaluacion del Proyecto destinado 1 efectuar analisis del proceso de

desarrollo en los aspectos particular 3, locales y generales. Se llevara a

cabo al finalizar cada materia, cad: cuatrimestre, cada afio. Esta sera

realizada por la Secretaria Académic:

4.2. Relacion entre la organizacion

administrativa de la carrera con aque
de la universidad.

astructuras de gestion académicay
1S pertenecientes a la gestion central

‘ Para la implementagion desarrollo y fi

,%';
(.

icionamiento del presefte Proyecto

O
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| se prevé la siguiente estructura.

| Se contara con:

1

o Coordinacién general: sera re:
Medica de la Facultad de Ciencia:
Cérdoba, a través de la Secreta
Secretaria Acadéhﬁica del Rectorar

e Coordinacion Administrativa: se
ensefianza de la Escuela de Te

responsable administrativo local de

Recursos
Los gastos de organizacion, desarrollo y ¢

por la Secretarias de Politicas Universit
Nacion.

e Recursos inmobiliarios fijos: s
instalaciones necesarios para el nc
e Recursos Materiales: todos los ¢
teodrico/practico de la Carrera.
proyectores, videos, computadoras
* Recursos Humanos a nivel locai
Administrativos:
-1 personal Administrativo que re
Tecnologia Medica de la FCM-UN(
-1 personal de maestranza.
Académicos
o Todo el personal docente que dicta
* Para el desarrollo de las experienci
de Licenciados en Produccién de E

Instructor en el Area.

zada por la Escuela de Tecnologia
Médicas de la Universidad Nacional de
a Académica en coordinacion con la
) de la UNC.

1 realizada por la Director del Area de
10logia Medica de la FCM-UNC vy el
ignado a tal fin.

-aluacion del Proyecto, seran asumidos
ias del Ministerio de Educacion de la

debe contar con edificio, locales e
nal desenvolvimiento de la Carrera.
xmentos necesarios para el desarrollo
jemplo: pizarra, bancos, escritorios,
fot'ocopiadoras, etc, |

bira asesoramiento de la Escuela de

3 Carrera en la Sede Central.
3 practicas, se preve la incorporacion

»-Imégenes locales, con la figura de

4.3. Responsable de la gestion d

proyecto.

i
;c

esus D. Kinder — Director-de la Escuela ¢

oordinador de carrera.

' Tecnologia Medica — Se elegiffa un

vy, W (gL M 5 PIZZl
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4.4, Responsable de la administrac n de los fondos nacionales para el & Z
proyecto. Sga

--------

S ®

Universidad Nacional de Cordoba

4.5, Sistemas de registro y procesa iento de la informacién académica

Toda la informacion sera registrada y procesada 1ediante el Sistema Informatico
Unificado (SIU) GUARANI

4.6. Prestaciones virtuales con la s¢ le central
@ Las catedras establecerdn comunicacion con los ilumnos mediante correo electronico y
a través del aula virtual en plataforma Moodle

5. Plan de Estudios y carga horaria

1 PLAN DE EST DIOS
CARRERA: Licenciatura en Pr duccion de Bio-Imagenes
‘ Cod. | ASIGNATURA : Dedic i6n Carga Correlativa
' Horaria
1 ' Total
*CICLO INTRODUCTORIO: 228 Horas
CICLO INTRODUCTOR! : 228 Horas
Introduccién en Quimica : 2 mes s
@ Introduccion a la Fisica : 2 met §
Introduccién a la Biologia : 2mes 5
| LIntroduccién a la Tec. Médica: 2 mes s
PRIMER A/ )
01 Fisica y Electroradiologia Anual 112 &
02 Anatomfa descriptiva Osea Anual 112 *
03 Laboratorio Radioldgico Seme: -al 60 *
04 Ingles Técnico Anual 84 e
05 Quimica Bioldgica Seme: -al 28 *
SEGUNDO / 10
06 Radiologia | (Osea) - Anual
07 | Anatomia descriptiva,y Topografica | Anual
| 08 Fisiologia Humana . | Seme: -al




| 09 | Farmacologia j Sem stral 28 02-05
| 10 Metodologia de la Investigacion Sem stral 32 =
11 Psicologia General Senr stral 28 -
TERCER NO
12 Practica Hospitalaria . = : 900 -
12 Administracion e Informadtica Sen stral 112 -
14 Bioética 4 Sen stral 56 -
15 Educacién para la Salud Sen stral 56 02-07-08-09-11
16 Radiologia Il (esplagnoldgica) Ant 140 06-07-08-09-12
17 Relaciones Anatomo-Radiologicas Ant 84 06-07
' CUARTC RNO
18 Hemodinamia y Angiografia Ant 108 i
19 Medicina Nuclear Ant 108 ol
20 Radioterapia y Radioproteccidn Ant 108 iy
21 Resonancia Nuclear Magnética Ant 108" i
29 Tomografia Axial Computada Ant 108 i

OTRO-REQUISITO:
Trabajo Final : Se tutoria durante el Ultimo afio de  carrera.

NOTA: * Ciclo Introductorio.
** Todas las asignaturas de Tercer Afio

CARGA HORARIA TOTAL 2880 Horas

6. Cuerpo docente

Recursos humanos que estaran a cargc Je los espacios curriculares, detallando
la frecuencia e intensidad de sus actividac jresenciales, las actividades virtuales si

estan previstas, estrategias de formac )n y/o radicacion si el proyecto lo
requiriese.




| —vwvines us 1@ £SCUEla de | ecnologia Médica e la Facultad de Ciencias Médicas de |
i v
Universidad Nacional de Cordoba.

Modalidad y criterios de seleccion: los « icentes afectados son los profesores
titulares, adjuntos y asistentes, que forman pa 2 de la planta docente (concursados e
interinos) y los Instructores en el Area.
Ciclo de Admision: Coordinador: Prof. Valles Andi 1 Paola ,Prof. Traverso Viviana
DURACION DEL CICLO 2 MESES
Ciclo de Admisién
Introduccién en Quimica :
Introduccion a la Fisica :
Introduccion a la Biologia :
Introduccion a la Tec. Médica:
PRIMERANO 7o 2 agajor - winr -
FiSICA 29477 LOIACONO Ac ana Nancy Prof, Adjunto DS
38244 ARGUELLO M: fa Ester Prof. Asistente DS
ANATOMIA DESCRIPTIVA - :
TOPOGRAFICA 17927 RIOS Hé or Ramon Prof. Titular DS
29601 GARCIA M: o Roberto Prof. Asistente DS
49798 DIAZ Ga el Prof. Asistente DS
LABORATORIO
RADIOLOGICO 34047 MARINETTI Ga' iel Nelson Prof. Adjunto DSE
1 QUEVEDO
35367 SAEZ Edt rdo Ariel Prof. Adjunto DS
37978 ARIAS Mir | Beatriz | Prof. Asistente DS
QUIMICA BIOLOGICA 17710 GUIDONE  Gre ela -| Prof. Titular DS
44935 ORIOLI Ma :a Alejandra Prof. Asistente DS
INGLES 26115 AGUIRRE Anz iabriela Asistente DSE
SEGUNDOMANG: s il e e o
RAYOS | 29480 DE NICOLAY Vivi 1a M6nica Prof. Titular DSE
31366 NINO Edg: Héctor Prof. Asistente DS
51542 ROSSO - Mar Llaura Prof. Asistente DS
NAVARRO
41077 DIAZ Erik Prof. Asistente DSE
40791 VALLES And) a Paola Prof. Adjunto DSE
RAMIREZ '
FARMACOLOGIA 27537 DEM Alicii 3 Prof. Titular DS/
| FISIOLOGIA HUMANA 38068 CORREA  Silvic jabriela Prof. Adjunto
| [PsicoLocia 30345 DIMARCO Patri ic Prof. Adjunto 5
| | METODOLOGIA DE LA 37963 PERALTA  Andr | Fabiana Prof. Adjuntofs *
Prof. Dr. RO%EL'I: dr 4]
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INVESTIGACION

TERGER ARG

RAYOS I 32494 CHIAPELLO Imundo Ignacio Prof. Titular DSE
37996 CASTILLO lis Héctor Prof. Asistente DS
37484 VIDELA arcelo Benjamin Prof. Adjunto DS

BIOETICA 31366 NINO igar Héctor Prof. Adjunto DS

ADMINISTRACION E

INFORMATICA 34657 ALONSO ustavo Juan Prof. Asistente DSE
47000 VILLARREAL Ian Matias Prof. Adjunto DS

EDUCACION PARA LA

SALUD 10389 ASIS ondier Rafael Prof. Titular DS

RELACIONES ANATOMO- MENDEZ

RADIOLOGICAS 31855 LOYOLA scar Prqf. Titular DS
44122 BOIANELLI lanuel Angel Prof. Asistente DSE

: 45231 FEDELE UCAS Prof. Asistente DS

PRACTICA HOSPITALARIA 40770 DAGHERO ristian lvan Prof., Asistente DSE
47908 GAUNA sanette Prof. Asistente DS

HEMODINAMIA'Y

ANGIOGRAFIA 29492 VILLEGAS Jscar Prof. Titular DSE
40791 VALLES Andrea Paola Prof. Adjunto DSE
42185 ZUPPONE losé Javier Prof. Asistente DSE

MEDICINA NUCLEAR 38087 FLORES Viarta Teresa Prof. Titular DS
44126 MOYANO Nicolds Prof. Asistente DS

RADIOTERAPIA'Y

RADIOPROTECCION 33558 MICAELLI Roberto Eduardo Prof. Titular DSE
41378 KINDER Jesus Daniel Prof. Adjunto DSE

RESONANCIA NUCLEAR

MAGNETICA 44336 MARTIN Héctor Sergio Prof. Adjunto DS
44130 FERREYRA  Néstor Sergio Prof. Adjunto DSE
47755 POGLIANO Diego Alejandro Prof. Asistente DS

TOMOGRAFIA AXIAL ;

COMPUTADA 35419 VEGA Juan Carlos Prof. Adjunto DS
39640 PIMIENTA  Abel Osiris Prof. Asistente DSE

TRABAJO FINAL 34047 MARINETT| Gabriel Nelson Prof. Adjunto DSE

RAMIREZ

27537 DEM Alicia B Prof. Titular DS
41378 KINDER Jesus Daniel Prof, Adjunto DSE

EPIpAS
“Siad RACIONAL DE IRDOBA



Debe describirse la modalidad en que se re
presencial, si se recurre a cursados intensivos,

iza el dictado, si es totalmente
:n qué intervalos, etc.

{

L

En el desarrollo metodoloégico del proceso er
determinante la relacién docente/ alumno ya q
destinado a cumplimentar las exigencias curri
docente creativo, que permita la comprension y
la rigurosidad cientifico-analitica adecuada al «
desarrollo cientifico-técnico pleno

La puesta en marcha del programa academico
acordes al contexto especifico..

Prioritariamente se piensa utilizar el taller, con
aprendizaje de produccién grupal. Es una form
donde el conocimiento se construye a partir de ur
Su comprension y capacidad de inferir a pe
estudiante incursionar en nuevos problemas, ar
también poder evaluar procesos y resultados, lo
de un espacio para el desarrollo de las expe
condiciones de aprendizaje adecuados

Propiciar metodologias que favorezcan los aprer
es el objetivo de la Escuela de Tecnologia Médi
del pensamiento critico en la formacion de profes
y transformar su realidad.

En este sentido se parte de un encuentro de ape
posteriores que posibilitan al alumno, indagar, r
gjercitando lo aprendido hasta llegar a la sintes
retoma el proceso para generar nuevos conocimit
En un primer momento se orienta al alumno par
propio contexto, con todas las particularidades qu
En un segundo momento se lo orienta
descubrimientos y encuadre tedrico-practico parz
El tercer momento supone la ejercitacion y ex
refo‘rzar lo aprendido y para llegar a un
enriguecimiento de los conocimientos adquiridos.

fi- Los docentes colaboradores para la exper

:flanza y aprendizaje juega un rol
> es el nexo articulador de ambos,
lares. Esta relacion supone un rol
1sarrollo de procesos educativos con

imno, que le posibilite alcanzar un

preveé utilizar estrategias educativas

una metodologia de ensefianza y
de organizacién y estilo de trabajo
relacion cognitiva y procedimental.

r de lo comprendido, posibilita al
izar y llegar a la sintesis, como asi
ue hace imprescindible la existencia
ancias practicas y la creacion de
izajes en las condiciones sefaladas,
, que pretende priorizar la utilizacion
nales reflexivos, capaces de analizar

ura, al que se agregan orientaciones.

lexionar y teorizar sobre |a realidad,
tedrico-practica, a partir de la cual
tos-

que asuma la realidad dentro de su
presenta.

icia la reflexibn de sus propios
| anclaje de la teoria con la realidad.

sriencia que el alumno realiza para

Jitimo  momento de devolucion

Y
ncia practica, revestiran la categorfi

Prof. Dr. ROGﬂLIO /
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de Instructor Docente otorgado pbr la Facults

Nacional de Cérdoba.

Seran seleccionados por la Direccién y S

Tecnologia Médica, por sus antecedentes de

. La Escuela de Tecnologia Medica, a través
desarrollo de un programa especial de forme
desempenfara en esta Sede.
la Secretaria Académica de la Escuela de T
entre los profesores de las diferentes Catec
acordar metodologia de ensefianza, evalu
universitarias vigentes.

4 Se planificaran y realizaran reuniones pt

evaluacion del desarrollo del Plan de estudi

ajustes necesarios para el logro de los objetivo

de Ciencias Medicas de la Universidad /s

rretaria Académica de la Escuela de
yrmacion y experiencia profesional.

le su Secretaria Académica, preve el
on docente, para todo el plantel que se

snologia Médica, planificara encuentros
1s. con los docentes locales, a fin de

ion y aplicacién de reglamentaciones

odicas de monitoreo, seguimiento y
y del Proyecto a fin de efectuar los
oropuestos.

8.-Alumnos
Modos en que se preve la insercion de
disponibilidad de becas y servicios de &

s alumnos en la vida universitaria,
nestar estudiantil.

Los alumnos pueden acceder a becas y se
Estudiantil, de igual manera que los de la

icios de la Direccion de Bienestar
ade Central.

9.-Infraestructura y equipamiento:
9.-1 Espacios fisicos:

o Aulas, espacio para biblioteca y espa:

e Un laboratorio de practica, que se poc

0 en una Servicio de Radiologia del |

o Eldesarrollo de la experiencia practic

regional de la Ciudad de Dean Funes

) para sector administrativo.

3 estructurar donde funcione la Sede

yspital.

se llevard a cabo en el Hospital

prof. Dr

e
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e 9.2 Equipamiento ‘

¢ Bancos de acuerdo al numero de
cafion, pantalla, computadora, not
multifuncién, scaner.

o Dentro del cuarto afio de la carrere
requieren actividades practicas y ¢
aparatologia: “Asignaturas son Me
Magnética, Hemodinamia y Angiog
cual los alumnos deberian asistir
a la ciudad de Coérdoba dada la co
de la misma en dicha region.

Jmnos que cursen la Carrera, pizarron,
ook, Negatoscopios, impresora

as asignaturas son especificas y
reconocimiento de la Tecnologia y

cina Nuclear, Radioterapia, Resonancia
ifia, Tomografia Computada”. Para lo
diferentes oportunidades (5 a 7 veces)
plejidad de la aparatologia y por falta

Servicio de Radiologia del Hospital

iblico o institutos Privados

¢ Maniquies de adultos varones y m
9 e Esqueletos anatomicos y topografi
o Negatoscopios.

10.-Disponibilidad bibliografica

Se debe explicar de qué manera se
estudiantes de la bibliografia necese

Anatomia----- Anatomia Norn
Laboratorio Radiolégico: “Manual de Ra
Stewart , Bush

Farmacologia: Farmacologia
Autores: Lorel
Relaciones: Bontrager,
Quimica: Quimica Biolodg
Fisica Genere
o Tomografia : Hoffer, Matias,

ares y de nifos.
'S

iegura la disponibilidad para los
3.

| Tomo | Tomo Il, Latarget, Ruiz Leal.
blogia para técnicos”

g Edicion 2010—Mosby

asica y Clinica” 18 Edicion

o P, Moreno ya. Y colab. Edit. Panam.
a: A. Blanco

O. Blackwood
anual de - TAC Body Marban.

Los estudiantes tendran disponibilidad solicit:
correo electrénico.

El estudiante podra adquirir libros biblioteca ¢
Material brindado por los docentes.

|

do el material que necesiten a través de

la Escuela.

11-1. Accesos a bases de datos biblio

aficas.

| Tendran acceso a todas las bases de datos
| estudiantes de la Sede Central.
Ej: BILIOTECASECYT, LIFACS, BVS VIRTL

| Escuela de Tecnologia Medica como de otras

evantes, de la misma manera qug los

_ES y al Catalogo de la Bibliote¢h de la
dibliotecas de la UNC: =1

\
Prof. Or. HOGE!\O PIZZ\
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11.2 Intercambio bibliografico con I sedé central.

Mediante préstamo interbibliotecario

12.- Cronograma de implementacion.
(Dependera de la fecha de comienzo)

2 meses Nueve meses | Nueve m ies | Nueve meses | Nueve meses
Ciclo de Primer Aflo | Segundo fio | Tercer Afio Cuarto Afio
Admision

SR “, .
of. Br. ROGELIO f}| P12
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