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VISTO:

Las modificaciones del Plan dé Estudios de |la Carrera de Doctorado en
Ciencias de la Salud que se aprobara segun RHCS N° 327/11 y RHCD N° 210/11 y
Reglamento segun RHCS N° 1027/10y RHCD N° 722/10,

CONSIDERANDO:

- La necesidad de realizar modificaciones en el Plan de Estudios y el
Reglamento de la carrera segun requisitos de la Res. Min. 160/11, 2385/15 y
Ord. del HCS 7/13,

- La aprobacién de la Subsecretaria de Posgrado, Secretaria de Asuntos
Académicos de la Universidad Nacional de Cérdoba (CAP de la UNC),

- Lo aconsejado por la Comisién de Vigilancia y Reglamento aprobado por este
Honorable Cuerpo en sesion del 10 de Agosto de 2017,

- El visto bueno de la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud,

Por ello,
EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
RESUELVE:

Art.1°) Aprobar el Reglamento y Plan de Estudios de la Carrera de Doctorado en
Ciencias de la Salud que consta de 87 fojas y forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Art.2°) Elevar las presentes actuaciones al H. Consejo Superior solicitando la
aprobacién de la presente, si correspondiere.

Art.3°) Protocolizar y comunicar.

DADA EN LA SAJA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, EL DIA DIEZ DE AGOSTO DE DOS MIL
o DIECISIETE.
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Doctorado en Ciencias de la Salud

1. DEFINICION Y OBJETIVOS

Articulo 192:

a) La Carrera de Doctorado es la actividad de posgrado que tiene por objeto capacitar para la
investigacion y desarrollo de los conocimientos en el campo de las Ciencias de la Salud, cuya
universalidad deberd procurarse en un marco de excelencia académica tedrica y practica. Dichos
aportes deberan implicar avances importantes y originales, que constituyan una contribucién al
progreso del conocimiento y deberdn estar plasmados en una Tesis de Doctorado de caracter
individual, realizada bajo la supervision de un Director y una Comisién de Seguimiento de Tesis,
gue culminara con su evaluaciéon por un Tribunal.

b) Se entiende que las “Ciencias de la Salud” estan integradas por un conjunto amplio de disciplinas
que aportan conocimiento sobre la salud humana, con el propdsito de comprender la salud a nivel
individual y comunitario, promover la salud y el bienestar, prevenir y tratar enfermedades o
proporcionar evidencias cientificas de los procesos y resultados de la aplicacion de intervenciones
o politicas de salud. Las investigaciones en Ciencias de la Salud requieren entonces de la
confluencia de numerosas Ciencias como la Biologia, la Quimica o la Sociologia, integrando no solo
a las disciplinas que se estudian en la Facultad de Ciencias Médicas (FCM) sino a todas aquellas
relacionadas con la salud humana. )

c) Propésitos de la Carrera:

- Estimular el desarrollo de las Ciencias de la Salud para generar conocimientos en areas de
interés o vacancia, orientados a dar respuestas a problemadticas de salud humana,
considerando el contexto sociocultural actual.

- Propiciar la integracién de disciplinas y dreas de investigacion en la construccion de
conocimientos que permitan un abordaje integral de la salud de la poblacidn.

- Promover la formacion de recursos humanos capaces de desarrollar investigaciones en
Ciencias de la Salud para realizar aportes originales a diversas situaciones problematicas
actuales, expresados en Tesis doctorales; y que estén en condiciones de acceder a la docencia
regular articulando las funciones sustantivas de la Universidad y organismos de Ciencia y
Técnica provinciales y nacionales.

- Capacitar a sus doctorandos para que comprendan el contexto dentro del cual se desarrolla la
investigacion cientifica y pueda manejar elementos tedricos y metodoldgicos para la
investigacion en las Ciencias de la Salud, que le permitan elaborar aportes al desarrollo del
conocimiento local, regional y universal. ‘

- Formar a sus doctorandos en el proceso de investigacion para que identifiquen interrogantes
originales y de relevancia en las Ciencias de la Salud, apliquen métodos y técnicas validas para
abordarlos respetando los principios éticos consensuados internacionalmente y se les facilite
la concrecion de investigaciones originales.

- Capacitar a los doctorandos para difundir sus hallazgos segin estandares de calidad vigentes
y fundamentar su trabajo académico frente a pares.

Articulo 22: Estandar de calidad de la produccidn cientifica

A fin de estandarizar los requisitos establecidos en el presente Reglamento para los roles de Directof y
Codirector de la Carrera, Director y Codirector de Tesis, miembros de Comision Asesora, Comisioneg/de

pares, en medios indizados en grados equivalentes @ los miveles

&
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Argentino de Informacién Cientifica y Tecnoldgica (CAICYT) del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET). Segun el campo de estudio se valora también la produccién original
publicada en libros y capitulos de libros relacionados a la linea de investigacidon y la obtencion de
patentes y otros desarrollos tecnoldgicos. En cuanto a la periodicidad de la produccidn cientifico-

tecnoldgica de investigadores activos (excluye doctorandos), se espera al menos dos trabajos
publicados en los ultimos cinco afos.

2. TiTuLo

Articulo 32: La Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud conducira al titulo académico méaximo de
“DOCTOR EN CIENCIAS DE LA SALUD”, otorgado por la UNC a propuesta de la Facultad de Ciencias
Médicas de acuerdo a lo dispuesto en el presente Reglamento y no habilitara para nuevas actividades
profesionales. Para acceder al titulo de Doctor en Ciencias de la Salud, el aspirante debera
cumplimentar el Plan de Estudios de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud, que incluye los
siguientes requisitos:
a) aprobar los cursos obligatorios que se mencionan en el presente Reglamento (Art. 27), por una
cantidad de 18 créditos, equivalentes a 360 horas;
b) reunir una cantidad minima de 10 créditos obtenidos a través de actividades de formacion
especifica tales como cursos, estancias en otros centros o produccion cientifica (Art. 28);
c) contar con un articulo original publicado o en revision como primer autor, que involucre
aspectos de su Tesis (Art. 30); y
d) elaborar y defender una Tesis Doctoral que deberd ser aprobada por un Tribunal designado a
tal efecto.

3. ORGANIZACION DE LA CARRERA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 4°: La Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud contara con las siguientes autoridades:

una Direccién, integrada por Director y Codirector, una Comisién Asesora y una Coordinacion
Académica.

4. DIRECCION DE LA CARRERA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 5°:

a) Son requisitos para ser Director y Codirector de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud de
la FCM de la Universidad Nacional de Cordoba (UNC): poseer titulo de Doctor, ser Profesor Regular
de esta Facultad, acreditar experiencia en la formacion de recursos humanos, poseer categoria | o Il
en el sistema de incentivos de la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU) de la Nacién o ser
miembro de la Carrera del Investigador del CONICET en categoria no inferior a Adjunto y tener
produccion cientifico-tecnoldgica acorde al Art. 2 del presente Reglamento.

b) El Director y el Codirector serdn designados por el Honorable Consejo Directivo (HCD) de la FCM, a
propuesta del Secretario de Graduados en Ciencias de la Salud. Durardn 3 (tres) afigs en sus
funciones y podran ser reelegidos un Unico periodo adicional.

Articulo 6°: Las funciones del Director de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud so

f. Dr. HGGellw Wi A
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h)

Ejercer la representacion y promociéon de la Carrera ante Instituciones oficiales y otras
organizaciones.

Planificar y supervisar las actividades académicas y cientificas de la Carrera, prestando apoyo a la
Coordinacién Académica en el cumplimiento de sus funciones.

Colaborar con las funciones administrativas del Codirector de la Carrera.

Proponer al HCD de la FCM, con el acuerdo del Secretario de Graduados en Ciencias de la Salud, los
miembros de la Comision Asesora del Doctorado para ser designados por Resolucion del HCD.

Establecer criterios y mecanismos para la evaluacién académica y cientifica del funcionamiento y
los resultados de la Carrera.

Convocary presidir las reuniones de la Comisién Asesora del Doctorado.

Informar y asesorar en todas las cuestiones relacionadas con la Carrera que le sean requeridas por
el HCD, el Decano y la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud.

Monitorizar indicadores de calidad y resultados de la Carrera de Doctorado.

Articulo 7°: las funciones del Codirector de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud son:

a)

b)

c)
d)

Planificar, coordinar y supervisar las acciones administrativas de la Carrera de Doctorado en
Ciencias de la Salud.

Proponer a la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud (SGCS) las tasas retributivas de
servicio que deberdn abonar los doctorandos de la Carrera, los honorarios docentes y el
presupuesto anual estimativo con el orden de prioridades sobre cémo se afectardn los recursos.
Colaborar con el Director en la funcion de representacion y promocién de la Carrera.

Reemplazar al Director en caso de ausencia o impedimento temporal.

Articulo 8°: En caso de vacancia temporal (hasta un lapso de 6 meses) del cargo de Director y de
Codirector, la Direccion sera ejercida en forma interina por uno de los miembros de la Comisidn

Asesora de la Carrera de Doctorado elegido por mayoria simple de sus pares. En caso de empate, se
solicitard la participacion del Secretario de Graduados en Ciencias de la Salud en el momento de

decisién, con voz y voto. Este cargo interino caducara al producirse la reincorporacién del Director o
Codirector.

5. COMISION ASESORA DE LA CARRERA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 9°: Conformacion de la Comision Asesora de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud

a)

b)

Son requisitos para ser miembro de la Comision Asesora de la Carrera de Doctorado en Ciencias de
la Salud: poseer titulo de Doctor, ser Profesor Regular, Emérito o Consulto de la FCM-UNC,
acreditar formacion de recursos humanos en investigacion, ser docente-investigador de la FCM-
UNC con categoria | a lll en el sistema de incentivos de la SPU o miembro de la Carrera de
investigador de CONICET y tener produccion cientifico-tecnoldgica acorde al Art. 2 del presente
Reglamento.

La Comisidon Asesora estara integrada por un minimo de 6 y un maximo de 8 miembros,
preferentemente provenientes de las Licenciaturas que se cursan en la FCM.

Los integrantes de la Comision Asesora del Doctorado seran designados por Resolucion del

Secretario de Graduados en Ciencias de la Salud. Duraran 3 afios en sus funciones y p
reelegidos por un Unico periodo adicional. En cada renovacién, sera reemplazado el 5
integrantes de la Comisidn Asesora.
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d)

En caso de renuncia o impedimento permanente de uno de los miembros, el HCD designara un
reemplazante, a propuesta del Director del Doctorado en Ciencias de la Salud. En caso que la
persona reemplazada no hubiera alcanzado a cumplir un periodo de 2 afios, el reemplazante
completard el periodo de 3 afios de la primera persona, pudiendo ser reelegido solo por un
periodo adicional de 3 afos.

Articulo 102: Funciones de la Comision Asesora de la Carrera de Doctorado en Ciencias de la Salud

a)

b)

d)

La Comision Asesora debe garantizar el cumplimiento del presente Reglamento y ejercer las
siguientes funciones:
1. realizar reuniones informativas con interesados en el Doctorado en Ciencias de la Salud;
2. realizar las entrevistas diagndsticas y de orientacién; y analizar toda la documentacién
presentada por los postulantes a la Carrera, referida en el Art. 22 de este Reglamento;
3. evaluar la originalidad, relevancia, pertinencia metodolégica y factibilidad del Plan de Tesis
presentado por el aspirante o solicitar esta evaluacion a un experto externo a esta Comision
(segln Art. 23);
4. comunicar al aspirante y al Director de Tesis propuesto, el estado o las conclusiones de la
evaluacién del Plan de Tesis y sus fundamentos;
5. aconsejar al HCD la admisién de postulantes a la Carrera; proponer, previo analisis del
Curriculum vitae, los integrantes de la Comisién de Seguimiento de Tesis, para que sean
designados por Resolucidn del HCD de la FCM;
6. revisar en un plazo no mayor a 30 dias los aspectos formales del Informe Preliminar de la
Tesis previamente aprobado por la Comision de Seguimiento y autorizar la impresion y
encuadernacion de la Tesis;
7. proponer los miembros del Tribunal evaluador de Tesis, atendiendo al Art. 34 del presente
reglamento, que seran designados por Resolucién del HCD de la FCM;
8. colaborar con la Coordinaciéon Académica de la Carrera en el desarrollo de sus funciones
mediante la ejecucién de tareas de seguimiento curricular de los doctorandos, auditoria de las
Comisiones de Seguimiento de Tesis, evaluacién de los cursos y otras actividades académicas
ofrecidas por la Carrera de Doctorado, mediante encuestas de satisfaccion, reuniones con
alumnos y otros mecanismos que se establezcan para este fin;
9. propiciar el didlogo formal y sistematico con los estudiantes del Doctorado, para atender sus
inquietudes y detectar necesidades de mejoras; :
10. promover el disefio y planificacion de cursos de posgrado apropiados para la formacién
especifica de los doctorandos;
11. llevar a cabo acciones para la evaluacidon sistematica del funcionamiento de la Carrera,
valorando los resultados e indicadores de calidad para proponer alternativas de mejoras.
La Comision Asesora realizara reuniones ordinarias al menos dos veces por mes, con la presencia
de un minimo necesario de la mitad mas un integrante y el Director o Codirector. En cada reunion
se nominard un secretario que dejard constancia de los temas tratados, en el Libro de Actas de la
Comision Asesora.
La Direccién del Doctorado puede citar a reuniones extraordinarias, adicionales a las reuniones
ordinarias, para tratar temas que requieran un orden del dia especial y sigriificativo para la
Carrera.
Los integrantes de la Comision Asesora desempeifaran tareas acordadasf/en reuniones o
designadas por la Direccién, en momentos diferentes a las reuniones ordinariag/y_extraordinarias,
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e)

f)

para dar cumplimiento a sus funciones, establecidas en el Art. 10. Estas actuaciones deberan ser
informadas en las reuniones para dejar constancia en el Libro de Actas.

Las decisiones de la Comisién Asesora seran aprobadas por el consenso. De existir diferencias de
opiniones entre sus miembros se resolverd por mayoria simple de votos de los presentes. En caso
de empate el voto del Director o Codirector (solo uno de ellos) se contabilizaré dos veces.

Si algin miembro de la Comisidn Asesora no asistiera a las reuniones convocadas por la Direccién

de la Carrera en mas de tres oportunidades sucesivas sin causa justificada, podra ser removido de
este organo.

6. COORDINACION ACADEMICA DEL DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 11°: La Coordinacién Académica estara a cargo de una de las personas miembro de la
Comisién Asesora del Doctorado, propuesta por el Director de la Carrera y designada por el HCD. Su
mision sera promover la excelencia académica de la Carrera mediante la supervisién del cumplimiento

del Plan de Estudios, la organizacion del Médulo de Formacidn General y la ejecucidon de actividades de
autoevaluacion. .

Articulo 122: La Coordinacién Académica, con el apoyo de la Direccion y la colaboracién de la Comisidn
Asesora de la Carrera de Doctorado, tendra las funciones de:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

8)

h)

Procurar el cumplimiento del Plan de Estudios del Doctorado.

Supervisar el funcionamiento de las Comisiones de Seguimiento de Tesis.

Gestionar el seguimiento curricular de los doctorandos.

Proponer criterios y mecanismos de seleccién y evaluacién del desempefio de los docentes del
Doctorado. _

Proponer y acordar con antelacion los calendarios de actividades académicas anuales con los
docentes responsables de los cursos que integran el Médulo de Formacién General de la Carrera.
Gestionar anticipadamente las reservas de aulas, acorde a los calendarios establecidos, para el
Médulo de Formacién General.

Procurar la disponibilidad de los recursos necesarios para las actividades académicas de la Carrera
de Doctorado.

Implementar acciones de evaluacion de cursos, docentes y otras actividades académicas de la

Carrera mediante encuestas, reuniones con doctorandos y otros mecanismos que se establezcan
con este fin.

7. DIRECTOR Y CODIRECTOR DE TESIS

Articulo 13¢2:

a)

El Director de Tesis propuesto deberd poseer titulo de Doctor, ser docente-investigador
categorizado de la UNC o de otras Universidades o miembro de la Carrera de Investigador de
CONICET o tener produccion cientifico-tecnolégica acorde al Art. 2 d
Debera acreditar experiencia en direccién de Tesis de grado (tesinas) o
Maestria o Doctorado) calificadas con distinguido o sobresaliente. Ser
propuesta de la SGCS. i

presente Reglamento.
posgrado (Especialidad,
designado por el HCD a
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b)

c)

El Director podra tener a su cargo un maximo de 5 doctorandos simultdneamente, incluyendo
otras Carreras de posgrado.

En caso que el Director de Tesis se ausentare por un periodo de entre 6 y 12 meses, el Codirector
lo reemplazara en todas sus funciones de pleno derecho y por el plazo que dure la ausencia de
aquel. En caso de no contar con Codirector, o si tanto el Director como el Codirector estuvieran
ausentes, o se produjera la renuncia de alguno de ellos, la Comision de Seguimiento de Tesis
evaluard la situacién junto con el doctorando y, de considerarlo necesario, con la debida
antelacién y de comun acuerdo, deberdn solicitar y proponer, a la Comision Asesora del Doctorado
en Ciencias de la Salud, un Director suplente, que cumpla los mismos requisitos establecidos para
el Director y cuyas funciones estaran limitadas al tiempo que dure la ausencia del Director original.
En caso de renuncia, corresponderd designar un nuevo Director de Tesis, siguiendo el mismo
procedimiento, elevando una propuesta de comun acuerdo entre el doctorando y su Comision de
Seguimiento de Tesis.

Articulo 142: Obligaciones del Director de Tesis

a)
b)

c)
d)

e)

g)
h)

Asesorar en la elaboracién del Plan de Tesis al aspirante.

Proponer, de acuerdo con el tesista, un integrante de la Comisiéon de Seguimiento de Tesis. El
miembro propuesto podra ser el Codirector. )

Proponer un Codirector, si fuera necesario, de acuerdo a los requisitos establecidos en el Art. 15.
Guiar, apoyar y supervisar directamente todos los aspectos vinculados a la realizacidon de los
estudios y trabajos correspondientes al Plan de Tesis.

Presidir la Comisién de Seguimiento de Tesis y procurar el cumplimiento de sus obligaciones,
segun Art. 17.

Facilitar los medios, la infraestructura y el equipamiento necesario para la realizacién de los
trabajos planificados, o en su defecto, interceder ante quien corresponda.

Avalar, segun la pertinencia, todo pedido realizado por el doctorando.

Guiar al doctorando en la preparacion de presentaciones de resultados correspondientes a su
Tesis en jornadas cientificas y en el proceso de publicacién en revistas cientificas con referato para
dar cumplimiento al Art. 30.

Cumplir con todas las obligaciones que le corresponden como miembro de la Comisién de
Seguimiento de Tesis, citadas en Art. 17.

Articulo 152: Codirector de Tesis
a) La inclusion de un Codirector de Tesis debera ser justificada por el Director de Tesis y sera exigible

en los casos en que el Director y el doctorando no tengan el mismo lugar de residencia, cuando el
Director no sea docente de la UNC o cuando las caracteristicas del trabajo de investigacion asi lo
requieran. La Comision Asesora de la Carrera de Doctorado podra aconsejar sobre la pertinencia
de esta designacion, que serd efectuada por el HCD a propuesta de la SGCS.

b) Los trabajos de Tesis que se realicen fuera del ambito de la Provincia de Cérdoba, deberdn ser

desarrollados en Centros de reconocida jerarquia y nivel cientifico-académico y deberan contar
con Director o Codirector residente en ese lugar, a los fines de garantizar el apoyo y seguimiento
del doctorando en su lugar de trabajo fuera del ambito provincial. El Direc
residente en la Provincia de Cordoba debera ser de la UNC si el otrono lo es; y d
participacidn en las reuniones de la Comisidn de Seguimiento de la Tesis en la ci

r o Codirector

era garantizar la
ad de Cordoba.

c) Los requisitos que debe reunir el Codirector y las funciones que desempefie, sefan los mismos que

los citados para el Director de Tesis (Art. 13 y 14, respectivamente), establecne

1500 «°

una direccién
Bl e
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compartida del trabajo de Tesis Doctoral. El Codirector integrard también la Comision de

Seguimiento y, como miembro de ésta, debera cumplir también las funciones establecidas en el
Art. 17.

8. COMISION DE SEGUIMIENTO DE TESIS

Articulo 16°: Conformacion de la Comision de Seguimiento de Tesis

a) La Comisién de Seguimiento de Tesis estara constituida por 3 miembros que serédn propuestos segun
incisos “c”, “d” y “e” del presente articulo y designados por el HCD de la FCM, una vez que la
Comision Asesora haya constatado el cumplimiento de todos los requisitos. En caso de contar con
Codirector, la Comision de Seguimiento estara integrada por 4 miembros, dos de los cuales seran
propuestos por la Comisidn Asesora del Doctorado (inciso “e”).

b) Los integrantes de la Comisién de Seguimiento de Tesis deberdn poseer el Titulo de Doctor v,
ademas, ser Profesores Regulares, Eméritos o Consultos de la UNC o de otras Universidades o
docentes-investigadores categorizados o miembros de la Carrera de Investigador de CONICET o de
organismos similares de Ciencia y Tecnologia o tener produccidn cientifico-tecnolégica acorde al Art.
2 del presente Reglamento. .

c) El Director de Tesis serd uno de los miembros y presidirad la Comision de Seguimiento de Tesis.

d) Otro de los integrantes de la Comision de Seguimiento de Tesis sera el Codirector, cuando exista, u
otra persona propuesta por el doctorando y su Director mediante nota a la Direccion de la Carrera
de Doctorado en Ciencias de la Salud, presentando en forma conjunta el Curriculum vitae del
integrante propuesto, como parte de la documentacion presentada para la solicitud de admision a
la Carrera.

e) El tercer integrante de la Comisién de Seguimiento, quien luego integrara el Tribunal de Tesis, sera
propuesto por la Comision Asesora del Doctorado y deberd reunir los requisitos establecidos en este
articulo, inc. b.

f) No podran integrar la Comisién de Seguimiento de Tesis mas de dos miembros de una misma
Cétedra, Departamento o Servicio, incluido el Director de Tesis. En el mismo sentido, el tercer
integrante debe ser externo al proyecto o programa de investigacién de los dos miembros restantes
de la Comisién de Seguimiento de Tesis.

g) Las personas que posean relacion de parentesco (hasta tercer grado) con el doctorando, no podran
integrar la Comisién de Seguimiento de Tesis.

h) Los miembros de la Comision de Seguimiento de Tesis solo podrdn ser recusados por las causales
establecidas en el Cdédigo Civil y Comercial de la Nacidn, en lo que sea aplicable a los jueces,
mediante nota fundada dirigida a la autoridad de la Facultad, quien resolvera en consecuencia.

Articulo 172: Obligaciones de la Comision de Seguimiento de Tesis

a) Constituirse dentro de los 30 dias de su designacion y realizar, por solicitud del doctorando, la
“reunién constitutiva”.

b) Aconsejar al doctorando sobre la jerarquia y pertinencia de los cursos y otras actividades de
formacion relacionadas con el tema de Tesis.

c) Reunirse con el doctorando por lo menos una vez por afio calendario, a fin de evalfiar la marchay
avances del Plan de trabajo, la formaciéon del Doctorando y la produccion |
periodo. Estas reuniones deberdn ser solicitadas por el Doctorando y/o su Direc
hard una exposicion sobre los trabajos y cursos realizados, los resultad
modificaciones que pudieran necesitarse, las dificultades encontradas y otras a
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Doctorado en Ciencias de la Salud, FCM, UNC

Doctorado que se hubieran concretado en el periodo. Por su parte, la Comision de Seguimiento
hara conocer sus opiniones, observaciones, sugerencias, criticas y consejos a los efectos de un
mejor desarrollo de las tareas planificadas. Lo actuado en cada una de estas reuniones.deberd
constar en el Acta de Reunién de la Comision de Seguimiento de Tesis, firmada por todos sus
miembros y por el doctorando, la cual serd elevada a la SGCS junto a una copia del informe
presentado por el doctorando a la Comision de Seguimiento de Tesis. Ambos documentos seran
archivados con fecha de recepcion en el legajo correspondiente.

d) Advertir al doctorando, por escrito, si su tarea no fuera satisfactoria o si el cumplimiento de sus
trabajos y obligaciones fuera inferior a lo esperado. En este caso, se expondrdn los fundamentos
correspondientes y se dardn las indicaciones precisas para la correccién de tales deficiencias, en
Acta firmada por los 3 miembros de la Comision. El Acta debe ser presentada en la SGCS para que
se incluya en su legajo, donde se hara constar también la notificacion del doctorando y de la
Comision Asesora del doctorado;

e) Atender al Art. 29 del presente Reglamento sobre las reuniones de esta Comision con el
doctorando.

f) Dar por terminadas sus funciones y las obligaciones asumidas por el doctorando, si por 2 afos
consecutivos fuera advertido, como se sefala en el inciso “d” del presente articulo, y la Comision
de Seguimiento considerara que no ha tomado en cuenta: las indicaciones o rectificaciones
aconsejadas. Esta decision, asi como la renuncia de miembros de la Comision y sus fundamentos,
deberan ser comunicadas por escrito en un Acta firmada por los 3 miembros de la Comision. El
Acta debe ser presentada en la SGCS para que se incluya en su legajo, donde se hara constar
también la notificacidon del doctorando y de la Comisién Asesora del Doctorado.

g) Autorizar al doctorando a redactar el Informe Preliminar de la Tesis, cuando considere que los
estudios han llegado a resultados suficientes y que se ha cumplimentado con el desarrollo del
Médulo de Formacién General, del Mdédulo de Formacién Especifica, del Plan de Tesis previsto.

h) Leery valorar el Informe Preliminar de la Tesis en un plazo no mayor de 45 dias habiles, luego de lo
cual deberdn reunirse con el doctorando para comunicarle las sugerencias, que se dejardn por
escrito adjuntas a la correspondiente Acta de Reunidn de la Comision de Seguimiento de Tesis. Si
esta version del Informe fuera aprobada por la Comisidn de Seguimiento, se elaborara el Acta Final
de Comisidon de Seguimiento de Tesis segun se hace referencia en el Art. 18.

i) Si se hubieran solicitado modificaciones, revisar la nueva versién del Informe Preliminar de Tesis
en un plazo no mayor a 45 dias habiles, observando si el doctorando realizé los cambios sugeridos.

j)  Controlar que el Informe Preliminar de Tesis aprobado se ajuste a las pautas establecidas en este
Reglamento para presentacion formal de la Tesis.

k) Procurar que, previo a la presentacion del Manuscrito de la Tesis para su evaluacidn por parte del
Tribunal, el doctorando haya redactado y enviado a publicar al menos un articulo cientifico en el
que figure como primer autor, de acuerdo con el Art. 26 del presente Reglamento.

Articulo 182: Luego de aprobar el Informe Preliminar de la Tesis, la Comisién de Seguimiento de Tesis
quedara disuelta, al darse por terminadas las funciones especificas, lo que debe constar en el Acta
Final, con la firma de sus miembros y del doctorando.

Articulo 192: Si el doctorando considerara que la labor del Director de Tesis u
Comision fuera deficiente o no cumplieran con los requisitos exigidos por el
podra comunicar su opinién fundada por escrito a la Comision Asesora de la
SGCS.
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