
Universidad Nacional de Córdoba
2021 - Año del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Resolución H. Consejo Directivo

Número: 

Referencia: Exp 62995/21 Proyecto de Mejora de la Enseñanza (PROMENF) de la Carrera
Licenciatura en Enfermerìa. 
Segundo Ciclo Modalidad Presencial y a Distancia de la Escuela de Enfermerìa

 
VISTO:

- El proyecto elaborado para la Carrera de Licenciatura en Enfermerìa - Segundo Ciclo Modalidad
Presencial y a Distancia presentado por la Directora de la Escuela de Enfermerìa - Prof. Mgter.
Juana B. Sigampa- en el marco de la Convocatoria de la Secretarìa de Polìticas Universitarias del 
Ministerio de Educaciòn de la Nación por la Mejora de la Enseñanza para las Carreras de
Licenciatura en Enfermerìa (PROMENF); 

 CONSIDERANDO:

Que la propuesta se enmarca en el Plan de Desarrollo de la Carrera de Licenciatura en
Enfermerìa - Segundo Ciclo Modalidad Presencial y a Distancia,  presentado ante CONEAU
en el proceso de acreditación y está orientado a efectivizar la implementación del  Plan de
estudio 2018 y su transición;

Que la propuesta ofrece también un reforzamiento tecnológico del Laboratorio de Prácticas
Simuladas de la Escuela de Enfermería y de bibliografía virtual para los estudiantes de la
Carrera;

El V°B° de Secretaría Académica de la Facultad de Ciencias Médicas;

El despacho de la Comisión de Escuelas aprobado en sesión extraordinaria virtual del
Honorable Consejo Directivo,  de fecha 11 de marzo de 2021;

Por ello;

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MÉDICAS

R E S U E L V E:

ARTÍCULO  1º:  Aprobar el Proyecto de Mejora de la Enseñanza de la Carrera Licenciatura en
Enfermerìa. Segundo Ciclo Modalidad Presencial y a Distancia de la Escuela de Enfermerìa de la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Córdoba, en el marco del Plan de



Desarrollo de la Carrera, presentado durante el proceso de acreditación CONEAU y de la
Convocatoria de la Secretarìa de Polìticas Universitarias del  Ministerio de Educaciòn de la Nación
por la Mejora de la Enseñanza para las carreras de Licenciatura en Enfermerìa (PROMENF) y que
forma parte integrante de la presente Resolución como archivo embebido.

ARTÍCULO 2º: Registrar y comunicar.

DADA EN SESIÓN EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS A LOS ONCE  DÍAS DEL
MES DE MARZO DE DOS MIL VEINTIUNO.
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CARRERA DE LICENCIATURA EN ENFERMERÌA SEGUNDO CICLO MODALIDAD PRESENCIAL Y A 


DISTANCIA. UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÒRDOBA 
 


PROYECTO DE MEJORA DE LA ENSEÑANZA PARA LAS CARRERAS DE LICENCIATURA EN 
ENFERMERIA (PROMENF) 


 
 


 
DATOS GENERALES DEL PROYECTO 
 


UNIVERSIDAD  Universidad Nacional de Córdoba  


Rector o Presidente  Dr. Prof. HUGO JURI 


Dirección Avda. Haya de la Torre S/N. Pabellón Argentina. Ciudad 
Universitaria   


Teléfono +54 351 5353778 Int 5 


Correo electrónico rector@unc.edu.ar 


 
RESPONSABLE DEL PROYECTO 
 


Apellido Sigampa 


Nombre Juana Beatriz  


Tipo y Nº de documento DNI Nº 11.557.812 


Dirección Avda. Haya de la Torre S/N  


Teléfono 5353684 Int 20571 
0351-156468242 


Correo electrónico escuela@enfermeria.fcm.unc.edu.ar 


juana.sigampa@unc.edu.ar 


 


 


 


RESUMEN DEL PROYECTO 


Atendiendo al principal compromiso establecido en la RESFC-2020-88-APN-CONEAU#ME, por la 
cual se acredita a la Carrera de Licenciatura en Enfermería de la UNC por el término de 3 años, 
se elabora la presente propuesta de Mejora de la Enseñanza de la Carrera relacionada con 
acciones que permitan efectivizar la implementación del nuevo plan de estudios aprobado por 
RCS UNC N.º 1707/18. 
 
Las políticas de reforma curricular sostenidas desde la Escuela han permitido que, en el presente 
año, el nuevo plan se haya puesto en marcha de forma inmediata desencadenando procesos de 
transformación en las prácticas docentes que consideramos deben ser atendidos también de 
inmediato mediante un plan de acompañamiento y consolidación de planes de estudios 2018 y 
transición (PLAN DE MEJORA N.º 10 - Plan de acompañamiento y consolidación de planes de 
estudios 2018 y Transición).  El mismo permitirá seguir trabajando en la articulación del trabajo 
de las diversas cátedras y ciclos de la Carrera a la vez que se fortalezca el perfeccionamiento de 
los profesores en encuentros transversales docentes, con el propósito de garantizar la calidad 
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educativa de la enseñanza y las posibilidades reales del estudiante de finalizar los respectivos 
ciclos curriculares con el nuevo plan (PLAN DE MEJORA N.º 4 - Profundización de la Formación 
Disciplinar y Pedagógica del Docente).  
 
En este sentido, surge como necesario sostener estructuras de acompañamiento y acciones 
tutoriales que permitan fortalecer la formación y preparación de los estudiantes que cambian 
de plan, incluyendo instancias de práctica de lectura, escritura, oralidad y simulación virtual de 
tal manera que lleguen al tramo curricular último de Práctica Final Integrada con más 
herramientas, conocimientos y habilidades académicas. También de los estudiantes que 
culminan con plan viejo, apoyándolos mediante talleres de escritura del Proyecto de Trabajo 
Final.  
 
Indudablemente, se requiere promover ofertas pedagógicas que se acompañen de los recursos 
tecnológicos necesarios en el Laboratorio de Prácticas Simuladas y la Biblioteca de la Escuela de 
Enfermería (PLAN DE MEJORA N.º 16 - Plan de actualización en el uso de las nuevas estrategias 
pedagógicas y didácticas de la práctica simulada para la formación integral). 
 
Se considera significativa la implementación de la tecnología en la educación, y con eje en el uso 
de metodologías activas de enseñanza-aprendizaje, permitiendo favorecer la interiorización de 
contenidos teóricos-prácticos del quehacer enfermero, de una manera distinta, que va más allá 
del estudiante pasivo que recepta contenidos, y el profesor activo que cumple su rol de 
educador. Hoy, nos encontramos frente al contexto de pandemia de Covid 19, el cual nos 
impone de forma urgente, repensar los espacios, las estrategias y los abordajes pedagógicos 
para dar cuenta de las experiencias ofrecidas a los estudiantes. Por ello, se impulsa a profundizar 
las técnicas de la simulación virtual reforzando los recursos tecnológicos para la realización de 
Streaming mediante las diferentes plataformas como Google Meet, Zoom u otras disponibles. A 
tal fin, la propuesta se encamina a la provisión de sistemas de audio, video y equipamiento 
informático específico en los sectores ampliados del LaPS.  
 
Asimismo, debe considerarse un plan de reforzamiento bibliográfico virtual que posibilite 
mejorar la disponibilidad y accesibilidad del acervo bibliográfico utilizable actualmente, 
mediante una plataforma virtual, para los usuarios de la Biblioteca que cursan la carrera (PLAN 
DE MEJORA N.º 15 - Plan de reforzamiento bibliográfico virtual).  
 


OBJETIVO GENERAL A DESARROLLAR EN TRES AÑOS 


 


 


 


 


 


 


Efectivizar la implementación de los Planes de Estudios 2018 y de Transición de la Carrera de 


Licenciatura en Enfermería sosteniendo estructuras de acompañamiento del docente y del 


estudiante, además de los planes de reforzamiento tecnológico del Laboratorio de Prácticas 


Simuladas y el bibliográfico virtual.  
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JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO 


 


 


 


 


OBJETIVOS ESPECÍFICOS Y RESULTADOS ESPERADOS  


DE AÑO 1 


 


 


OBJETIVOS ESPECÍFICOS Y RESULTADOS ESPERADOS  


DE AÑO 1 


Objetivo específico Resultado esperado Descripción 


Propiciar encuentros docentes 
que habiliten espacios de 
discusión, análisis y acuerdos 
sobre la implementación del 
nuevo plan.  


Participación de los docentes 
de materias profesionales, 
socio - humanísticas y 
biológicas en los 3 encuentros 
transversales programados. 
Propuestas concretas de 
integración intercátedras y 
articulación curricular.  


Se plantean 3 encuentros transversales 
de docentes, de 20 hs cada uno, para: 
- Promoción de actividades 


académicas Inter cátedras, 


articulación contenidos y 


estrategias E-A. 


 
Actividad a cargo de un Especialista en 
pedagogía para coordinación.  
 


Promover el perfeccionamiento 
docente en evaluación del 
proceso de gestión de un 
proyecto educativo.  


Participación del cuerpo 
docente en actividades de 
perfeccionamiento 
planificadas  


Se propone en dos momentos 
metodológicos:  


1. Taller: “Instancias evaluativas 
de proyectos educativos.  La 
evaluación cualitativa como 
estrategia metodológica 
integral”.   


2. Conversatorio: “Reflexionando 
sobre el avance del plan”. 


 
Actividad a cargo de un Especialista 
para coordinación (20 hs totales de 
duración) 
 


La presente propuesta se enmarca en el plan de desarrollo de la Carrera de Licenciatura en 


Enfermería que presenta objetivos, acciones, plazos, responsables y presupuestos en aquellas 


actividades que lo requieren para cada uno de los déficits encontrados en las cinco dimensiones 


analizadas durante el momento de la Autoevaluación. Sin embargo, atendiendo a los compromisos 


establecidos en el proceso de acreditación, las estrategias más específicas que traza, están 


contempladas en planes específicos que fueran diseñados en base a los correspondientes informes 


de autoevaluación. Sobre esta base se justifica la presente propuesta entendiendo que la Mejora de 


la Enseñanza de la Carrera aquí abordada, debe apuntar a fortalecer los aspectos positivos y superar 


los déficits definidos en el autodiagnóstico de la Carrera y evaluados durante el proceso de 


acreditación. 
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Fortalecer las competencias 
requeridas en el estudiante para 
avanzar en el cambio del nuevo 
plan.  


Participación de los 
estudiantes del 1er Ciclo de la 
carrera en los Talleres 
programados.  


Incluye: 
- Taller 1: “Elaboración de textos 


y estrategias discursivas” (20 
hs). 


- Taller 2: “Acceso y Navegación 
del Aula Virtual” (20 hs). 


Actividad a cargo de un Especialista 
para capacitación  
 


Sostener un acompañamiento 
disciplinar continuo y un 
dispositivo de seguimiento y 
orientación al estudiante para el 
tramo final del 1er ciclo de la 
carrera. 


Participación de los 
estudiantes del 3er año de la 
Carrera próximos al egreso. 


Tutorías disciplinares orientando a la 
PFI I.   
Actividad a cargo de dos egresados 
referentes de servicios de salud de 
instituciones bajo convenio en 
articulación con profesores de 
materias profesionales. 
Período de desarrollo semestral. 
 


Fortalecer el equipamiento 
informático para las actividades 
académicas y científicas de 
docentes y estudiantes de la 
carrera en LaPS y Biblioteca.  


Disponibilidad de mayor 
cantidad de equipamiento y 
funcionalidad adecuada. 


Adquisición de: 
1 Notebook, 1 impresora multifunción, 
1 pc de escritorio, 1 monitor, 1 cámara 
fotográfica; 3 protectores inteligentes 
y estabilizadores de audio video  
 


Mejorar la disponibilidad y 
accesibilidad del acervo 
bibliográfico existente.  


Reforzamiento bibliográfico 
virtual. 


Incorporación de:  
- Plataforma virtual de libros de 


texto;  


- Un software de transcripción de 


audio a texto.  


 


DE AÑO 2 


Objetivo específico Resultado esperado Descripción  


Propiciar encuentros docentes 
que habiliten espacios de 
discusión, análisis y acuerdos 
sobre la implementación del 
nuevo plan. 


Participación de los docentes 
de materias profesionales, 
socio - humanísticas y 
biológicas en los 3 encuentros 
transversales programados. 
Propuestas de las Cátedras de 
actividades de integración de 
las funciones docentes, 
investigativas y de vinculación 
con el Medio.  


Se plantean 3 Encuentros 
transversales docentes para: 
- Integración Investigación, 


vinculación con el Medio y 


docencia;  


- Revisión de cantidad y calidad 


práctica pre profesional (PPP). 


Actividad de 20 hs/encuentro a cargo 
de un Especialista disciplinar para 
coordinación. 
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Fortalecer las competencias 
requeridas en el estudiante para 
avanzar en el cambio del nuevo 
plan. 


Participación de los 
estudiantes del 5º año del 2do 
Ciclo de la carrera en el Taller 
programado. 


Se plantea un Taller para estudiantes: 
“Escritura del Trabajo Final de Grado” 
(20 hs). 
 
Actividad a cargo de un Especialista 
para capacitación.  
 


Sostener un acompañamiento 
disciplinar continuo y un 
dispositivo de seguimiento y 
orientación al estudiante para el 
tramo final del 1er ciclo de la 
carrera. 


Participación de los 
estudiantes del 3er año de la 
Carrera próximos al egreso.  


Comprende Tutorías disciplinares 
orientando a la PFI I.   
Actividad a cargo de dos egresados 
referentes de servicios de salud de 
instituciones bajo convenio en 
articulación con profesores de 
materias profesionales.  
Período de desarrollo semestral. 
 


Reforzar la disponibilidad de 
insumos informáticos y 
equipamiento para el Laboratorio 
de Prácticas Simuladas.  


Disponibilidad de más 
insumos y reforzamiento del 
equipamiento para el 
Laboratorio de Prácticas 
simuladas.   


Adquisición de:  
Sistema de audio-video, accesorios de 
computación (estabilizadores 
audio/video; discos externos - 4Tb- 
protectores inteligentes), sábanas.  
 


Fortalecer el equipamiento 
informático para las actividades 
académicas y científicas de 
docentes y estudiantes de la 
carrera en LaPS y Biblioteca. 


Disponibilidad de mayor 
cantidad de equipamiento y 
funcionalidad adecuada. 


Adquisición de: 
1 Notebook, 1 impresora multifunción, 
1 pc de escritorio, 1 monitor.  
Programas de automatización, gestión 
y administración documental, así como 
la tecnología de enlace y distribución. 
Incluye plataformas de digitalización, 
administradores. 
 


 


 


DE AÑO 3 


Objetivo específico Resultado esperado Descripción  


Propiciar encuentros docentes 
que habiliten espacios de 
discusión, análisis y acuerdos 
sobre la implementación del 
nuevo plan. 


Participación de los docentes 
de materias profesionales, 
socio-humanísticas y 
biológicas en los 3 encuentros 
transversales programados. 


Se plantean 3 encuentros 
transversales docentes (de 20 hs cada 
encuentro) para: 
- Evaluación integral del plan de 


estudios.  


Actividad a cargo de un Especialista 
para coordinación (20 hs/encuentro). 
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Reforzar la disponibilidad de 
insumos y equipamiento para el 
Laboratorio de Prácticas 
Simuladas. 


Disponibilidad de más 
insumos y reforzamiento del 
equipamiento para el 
Laboratorio de Prácticas 
simuladas.   


Adquisición de:  
Simuladores de media/alta fidelidad, 
software especializado, Lockers.  
Insumos descartables, equipos de 
bioseguridad 


Fortalecer el equipamiento 
informático para las actividades 
académicas y científicas de 
docentes y estudiantes de la 
carrera en LaPS y Biblioteca. 
 


Disponibilidad de mayor 
cantidad de equipamiento y 
funcionalidad adecuada. 


Adquisición de: 
1 notebook. 
 


Promover el perfeccionamiento 
docente en sistematización y 
evaluación de procesos de un 
proyecto educativo. 


Participación del cuerpo 
docente en actividades de 
perfeccionamiento 
planificadas. 


Se plantea un Taller docente: 
“Reconstrucción participativa de 
procesos del proyecto educativo”:  
- “Evaluación de Comisiones 


Institucionalizadas de la EE”. 


- Evaluación de las Tutorías 


disciplinares: Límites, progresos y 


perspectivas futuras” 


Actividad a cargo de un Especialista 
facilitador de las deliberaciones  
 


 


ACTIVIDADES  


ACTIVIDADES AÑO 1 


Número 
Nombre de la actividad a 


financiar 
Descripción 


 
Presupuesto 


Rubro 
Costo 


unitario 


Costo 
total 


 


1 


Encuentros transversales 
docentes para: 
- Promoción de actividades 


académicas Inter cátedras, 


articulación contenidos y 


estrategias E-A. 


 
2 de 3 encuentros 
con especialista 
en actividades 
sincrónicas.  
Solventar 
honorarios 
profesionales. 
 
 
 
 


Gastos 
corrientes 


(servicios No 
personales) 


 
$17.205   


 
$ 34.410 
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2 


Taller perfeccionamiento 
docente “Instancias evaluativas 
de proyectos educativos.  La 
evaluación cualitativa como 
estrategia metodológica 
integral”.   
Conversatorio: “Reflexionando 
sobre el avance del plan” 


 
1 encuentro de 
dos momentos 
con coordinación 
de especialista. 
Solventar 
honorarios 
profesionales.  
 


Gastos 
corrientes. 


 
$17.200 


 
$ 17.200 


3 


Seminarios - taller para 
estudiantes sobre las 
competencias necesarias para 
enfrentar el nuevo plan de 
estudio.  
Taller 1: “Elaboración de textos y 
estrategias discursivas”. 
Taller 2: “Acceso y Navegación 
del Aula Virtual”. 
Especialista para capacitación (20 
hs / taller) 
 


 
2 Talleres con 
especialista.  
Cobertura de 
gastos docentes  


Gastos 
corrientes. 


 
$ 17.200 


 
$ 34.400 


4 
Tutorías disciplinares orientando 
a la PFI I por 6 meses.  


 
2 tutores/ 6 
meses. 
Tutor egresado 
de servicios con 
convenio para 
prácticas 
específicas. 
 


Gastos 
corrientes. 


 
$ 11.125  


 
$ 133.500 


5 


Adquisición de equipamiento 
informático para las actividades 
académicas y científicas de 
docentes y estudiantes de la 
Carrera en LaPS y Biblioteca. 


1 notebook 
 
1 impresora 
multifunción 
 
1PC de escritorio 
 
1 Monitor 
 
 
1 Cámara Nikon 
D5500 Con Kit 
W18-55mm 
Réflex Full Hd 
Wifi Fact A-b 
 
 


Gastos de 
capital 


(Bienes de 
Uso) 


$ 85.000 
 


 
$ 42.000 


 
 


$ 73.000 
 


$ 27.000 
 
 


$ 96.810 


$ 323.810 
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6 
 Disponibilidad y accesibilidad del 
acervo bibliográfico disponible. 


 
3 protectores 
inteligentes; 
estabilizadores 
de audio video 
 
1 software de 
Transcripción 
 
1 plataforma 
virtual. 


Gastos de 
Capital 


 
$7460 


 
 


 
$ 46.000 


 
 


$ 120.000 


$ 188.380 


 


ACTIVIDADES AÑO 2 


Número 
Nombre de la actividad a 


financiar 
Descripción 


 
Presupuesto 


Rubro 
Costo 


unitario 


Costo 
total 


 


1 


Encuentros docentes para: 
Integración Investigación, 


vinculación con el Medio y 


docencia; cantidad y 


calidad ppp. 


A cargo de Especialista  
 


 Solventar gastos 
profesionales 
equivalentes a  
1 encuentro sincrónico 
con especialista para 
coordinación 


Gastos 
Corrientes 


 
$ 20.640 


 
$ 20.640 


2 


Taller para estudiantes que 
completan tramo final de la 
Carrera: “Escritura del 
Trabajo Final de grado”. 
 


1 Taller con  
Especialista para 
capacitación.  


Gastos 
Corrientes 


 
$ 20.640 


 
$ 20.640 


3 


Desarrollo de Tutorías 
disciplinares a estudiantes 
orientando a la PFI I. 
 


 
Tutorías disciplinares a 
cargo de profesores 
de la Carrera y 2 
tutores/ 6 meses.  
tutor egresado de 
servicios con convenio 
  


Gastos 
Corrientes 


 
$ 13.351 


 
 


$ 160.212 


4 
Adquisición de Insumos 
para LaPS  


Compra de materiales 
para el laboratorio: 
sábanas 


Gastos 
Corrientes 
(Bienes de 
consumo) 


 
 


 $ 18.018 







 


9 
 


5 


Compra de equipamiento y 
optimización de las 
actividades dentro del 
LaPS:  Sistema de audio y 
video 
 


 


1 PC completa  


1 pantalla TV 50’ HD 


FULL 


1 Kit de seguridad Dvr 


4 cámaras exterior 


infrarrojas Hdmi 1 tb N 


Gastos de 
capital 


 


 
 


 $ 94.900 
 


$ 52.200 
 
 


$ 36.530 
 
 
 
 


 
 
 
 


$ 183.630 
 


 
 
 
 


 
 


6 


Incremento de accesorios 
de computación para 
actividades de Biblioteca y 
Laps 


Accesorios de 
computación: 


1 estabilizadores 
audio/video  


2 discos externos 
(4Tb 


2 protectores 
inteligentes  
 


Gastos de 
Capital 


 
 


$6000 
 


$ 11.290 
 


$ 2990 


$ 34.560 


7 


Provisión de cantidad de 
equipamiento y 
funcionalidad adecuada 
para Biblioteca. 


Compra de: 
1 notebook 
 
1 impresora 
multifunción 
 
1PC de escritorio 
 
1 Monitor 


Gastos de 
capital 


$110.500 
 


$ 54.600 
 
 


$ 94.900 
 


$ 34.000 


$294.000 


 


ACTIVIDADES AÑO 3 


Número 
Nombre de la actividad a 


financiar 
Descripción 


Presupuesto 


Rubro 
Costo 


unitario 
Costo 
total 


1 


Encuentros docentes para 
el perfeccionamiento 
docente en evaluación de 
proyectos, planes y 
programas. 


 
Solventar gastos 
profesionales en 3 
encuentros   
transversales docentes 
para: 
- Evaluación integral 


del plan de estudios  


A cargo de Especialista 
para coordinación 


Gastos 
corrientes. 


 
$24.760 


(por 
encuentro) 


 
 


$74. 280 
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2 


Incorporación de nuevo 
equipamiento para las 
actividades académicas y 
científicas de docentes y 
estudiantes en Laps 


1 notebook 
 
2 lockers 12 puertas con 
cierre candado  
 
1 Simulador Maniquí 
pediátrico de 5 años 
p/prácticas de 
intubación, RCP, sondeo 
vesical y accesos 
múltiples IM e IV 
 


Gastos de 
Capital. 


$ 143.650 
 


  $ 28.600 
 


 
$ 339.950 


 


$512.190 
 


3 


Incorporar Insumos 
reforzando la disponibilidad 
de recursos para el 
Laboratorio de Prácticas 
Simuladas. 


insumos hospitalarios 
descartables, equipos de 
bioseguridad personal, 
instrumental médico.   
 


Gastos 
corrientes 


 
 


$ 95.730 
 


4 


Talleres de 
perfeccionamiento docente 
en sistematización y 
evaluación de procesos de 
un proyecto educativo. 


Taller docente: 
“Reconstrucción 
participativa de 
procesos del proyecto 
educativo”, que 
comprende: 
 
1º ENCUENTRO: 
“Evaluación de 
Comisiones 
Institucionalizadas de la 
EE”. 
 
2º ENCUENTRO: 
Evaluación de las 
Tutorías disciplinares: 
Límites, progresos y 
perspectivas futuras” 
Especialista facilitador 
de las deliberaciones 
 
 


Gastos 
corrientes 


 $24.760 
(por 


encuentro) 
 
  
 
  


 
 
 
 
 
 
 


      
 


$ 49.500 
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INDICADORES DE DIAGNÓSTICO, DE MONITOREO Y DE RESULTADOS  


 


Indicadores de diagnóstico 
Medios de Verificación 


 


1. Autoevaluación para Acreditación 


CONEAU. 


- Aspectos positivos y déficits definidos en el 


autodiagnóstico de la Carrera. 


2. Plan de desarrollo de la Carrera de 


Licenciatura. 


- Planes específicos que fueran diseñados en base a las 5 


dimensiones de los informes de autoevaluación.  


3. Implementación del nuevo plan de 


estudios aprobado por RCS UNC N.º 


1707/18. 
- Inicio del nuevo plan de estudios en julio de 2020. 


4. Plan de acompañamiento y 


consolidación de planes de estudios 


2018 y transición.  


- Procesos de transformación en las prácticas docentes 
para el acompañamiento y consolidación de planes de 
estudios 2018 y transición. 


5. Fortalecimiento docente para la 


implementación del nuevo plan de 


estudios. 


- Encuentros transversales de perfeccionamiento 
docentes. 


- Encuentros de articulación del trabajo de las diversas 
cátedras y ciclos de la Carrera. 


6. Necesidad de equipamiento e insumos 


para laboratorio de simulación y 


biblioteca virtual. 


- Déficit de equipamiento e insumos para reforzar el 
laboratorio de simulación y la biblioteca virtual. 


 


Indicadores de monitoreo 
(detallar para cada año del proyecto) 


 
Medios de verificación 


Año 1 


Perfeccionamiento docente. 


- Participación docente en las actividades programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los participantes. 


- Calidad de las intervenciones de los participantes. 


- Interacción con los colegas y coordinadores de las 


actividades. 


Fortalecimiento de las 
competencias requeridas en el 
estudiante. 


- Participación de los estudiantes en las actividades 


programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los estudiantes. 


- Calidad de las intervenciones de los estudiantes. 
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- Interacción entre los estudiantes y con coordinadores de 


las actividades. 


Fortalecimiento del 
equipamiento e insumos en 
LaPS y Biblioteca. 


- Seguimiento de la gestión de compras. 


- Control de inventario y stock. 


- Cantidad de arreglos y services solicitados. 


Año 2 


Perfeccionamiento docente. 


- Participación docente en las actividades programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los participantes. 


- Calidad de las intervenciones de los participantes. 


- Interacción con los colegas y coordinadores de las 


actividades. 


Fortalecimiento de las 
competencias requeridas en el 
estudiante. 


- Participación de los estudiantes en las actividades 


programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los estudiantes. 


- Calidad de las intervenciones de los estudiantes. 


- Interacción entre los estudiantes y con coordinadores de 


las actividades. 


Fortalecimiento del 
equipamiento e insumos en 
LaPS y Biblioteca. 


- Seguimiento de la gestión de compras. 


- Control de inventario y stock. 


- Cantidad de arreglos y servís solicitados. 


Seguimiento y orientación al 
estudiante para el tramo final 
del 1er ciclo de la carrera. 
 


- Participación de los estudiantes del 3er año en tutorías de 


orientación a la PFI I.  


- Calidad de las intervenciones de los estudiantes durante las 


tutorías. 


- Tipo de inquietudes y dificultades planteadas para el 


desarrollo de su PFI I. 


Acompañamiento disciplinar 
continuo. 


- Participación de los egresados referentes de servicios de 


salud de instituciones bajo convenio. 


- Importancia de los temas, nuevas prácticas y articulación 


con materias profesionales para los egresados referentes. 


- Seguimiento de instituciones bajo convenio en articulación 


con materias profesionales. 


Año 3 Perfeccionamiento docente. 


- Participación docente en las actividades programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los participantes. 


- Calidad de las intervenciones de los participantes. 
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- Interacción con los colegas y coordinadores de las 


actividades. 


Fortalecimiento de las 
competencias requeridas en el 
estudiante. 


- Participación de los estudiantes en las actividades 


programadas. 


- Importancia de los temas y nuevas prácticas propuestas 


para los estudiantes. 


- Calidad de las intervenciones de los estudiantes. 


- Interacción entre los estudiantes y con coordinadores de 


las actividades. 


Fortalecimiento del 
equipamiento e insumos en 
LaPS y Biblioteca. 


- Seguimiento de la gestión de compras. 


- Control de inventario y stock. 


- Cantidad de arreglos y services solicitados. 


Seguimiento y orientación al 
estudiante para el tramo final 
del 1er ciclo de la carrera. 
 


- Participación de los estudiantes del 3er año en tutorías de 


orientación a la PFI I.  


- Calidad de las intervenciones de los estudiantes durante las 


tutorías. 


- Tipo de inquietudes y dificultades planteadas para el 


desarrollo de su PFI I. 


Acompañamiento disciplinar 
continuo. 


- Participación de los egresados referentes de servicios de 


salud de instituciones bajo convenio. 


- Importancia de los temas, nuevas prácticas y articulación 


con materias profesionales para los egresados referentes. 


- Seguimiento de instituciones bajo convenio en articulación 


con materias profesionales. 


 
 


Indicadores de Resultados 
Medios de Verificación 


 


Año 1 


1. Procesos de transformación en las 


prácticas docentes para el 


acompañamiento y consolidación 


de planes de estudios 2018 y 


transición. 


- Cantidad de docentes en los encuentros 
transversales. 


- Cantidad de encuentros programados/realizados. 
- Incremento de actividades académicas Inter 


cátedras. 
-  Cantidad de acuerdos en la articulación contenidos. 
- Tipo de estrategias E-A implementadas. 


2. Promoción del perfeccionamiento 


docente en evaluación de planes y 


programas. 


- Cantidad y tipo de actividades de perfeccionamiento 


planificadas. 


- Cantidad de docentes en las actividades de 


perfeccionamiento.  
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- Satisfacción de los docentes por las actividades de 


perfeccionamiento. 


3. Fortalecimiento de las 


competencias requeridas en el 


estudiante para avanzar en el 


cambio del nuevo plan.  


- % de estudiantes del 1er ciclo de la carrera que 


cambian de plan. 


- Cantidad de estudiantes del 1er ciclo de la carrera en 


los talleres programados.  


- Tipo y características de competencias académicas 
desarrolladas (conocimientos, habilidades y 
aptitudes). 


- Grado de fortalecimiento en el uso de herramientas 


tecnológicas. 


4. Fortalecimiento del equipamiento 


informático en LaPS y Biblioteca.  


- Cantidad y tipo de equipamiento informático 


incorporado. 


- % de incremento de equipamiento. 


-  Cantidad de horas semanales de disponibilidad del 


equipamiento tecnológico. 


- % de equipamiento con funcionalidad adecuada. 


5. Mejoramiento de la disponibilidad 


y accesibilidad del acervo 


bibliográfico disponible.  


- Cantidad de equipamiento incorporado para el 


funcionamiento de la biblioteca virtual. 


- Tipo y características de la plataforma virtual. 


- Cantidad de libros de texto virtuales disponibles. 


- Tipo y características del software de transcripción 


de audio a texto. 


Año 2 


6. Procesos de transformación en las 


prácticas docentes para el 


acompañamiento y consolidación 


de plan de estudio 2018. 


- Cantidad de docentes en los encuentros 
transversales. 


- Cantidad de encuentros programados/realizados. 
- Incremento de actividades integración Investigación, 


vinculación con el medio y docencia. 
-  Cantidad y calidad ppp. 


7. Fortalecimiento de las 


competencias requeridas en el 


estudiante para avanzar en el 


cambio del nuevo plan.  


- % de estudiantes del 2do. ciclo de la carrera que 


cambian de plan. 


- Cantidad de estudiantes del 2do ciclo de la carrera en 


los talleres programados.  


- Tipo y características de competencias académicas 
desarrolladas (conocimientos, habilidades y 
aptitudes). 


- Grado de fortalecimiento en el uso de herramientas 


tecnológicas. 
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8. Seguimiento y orientación al 


estudiante para el tramo final del 


1er ciclo de la carrera. 


 


 


 


9. Acompañamiento disciplinar 


continuo. 


- Cantidad de estudiantes del 3er año en tutorías de 


orientación a la PFI I.  


- Porcentaje de estudiantes que participan en las 


tutorías de orientación a la PFI I en relación al total 


de estudiantes de 3er año.   


- Cantidad y características de los egresados 


referentes de servicios de salud de instituciones bajo 


convenio. 


- Cantidad de materias profesionales en articulación 


con egresados referentes. 


- % de instituciones bajo convenio en articulación con 


materias profesionales. 


10. Reforzamiento de insumos y 


equipamiento para el LaPS.  


- Cantidad y tipo de insumos e equipamiento 


incorporado en el 2do año. 


- % de incremento de insumos y equipamiento en 


relación al 1er año. 


-  Cantidad de horas semanales de disponibilidad del 


equipamiento del LaPS. 


- % de equipamiento con funcionalidad adecuada. 


- Cantidad de estudiantes que accedieron al LaPS 


durante el año. 


- Cantidad y tipo de prácticas realizadas. 


- % de materias profesionales que accedieron al LaPS. 


- % de prácticas programadas/realizadas. 


11. Fortalecer el equipamiento 


informático para LaPS y Biblioteca. 


- Cantidad y tipo de equipamiento informático 


incorporado en el 2do año. 


- % de incremento de equipamiento en relación al 1er 


año. 


-  Cantidad de horas semanales de disponibilidad del 


equipamiento tecnológico. 


- % de equipamiento con funcionalidad adecuada. 


Año 3 


12. Valoración de los espacios de 


discusión, análisis y acuerdos 


docentes sobre la consolidación de 


plan de estudio 2018.  


- Cantidad de docentes en los encuentros 
transversales programados. 


- Cantidad de talleres programados/realizados. 
- Cumplimiento de la evaluación integral del plan de 


estudios. 


13. Seguimiento y orientación al 


estudiante para el tramo final del 


1er ciclo de la carrera. 


 


- Cantidad de estudiantes del 3er año en tutorías de 


orientación a la PFI I.  
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14. Acompañamiento disciplinar 


continuo. 


- Porcentaje de estudiantes que participan en las 


tutorías de orientación a la PFI I en relación al total 


de estudiantes de 3er año.   


- Cantidad y características de los egresados 


referentes de servicios de salud de instituciones bajo 


convenio. 


- Cantidad de materias profesionales en articulación 


con egresados referentes. 


- % de instituciones bajo convenio en articulación con 


materias profesionales. 


 


15. Reforzamiento de insumos y 


equipamiento para el LaPS. 


- Cantidad y tipo de insumos y equipamiento 


incorporado en el 3er año. 


- % de incremento de insumos y equipamiento en 


relación al 1er y 2do año. 


-  Cantidad de horas semanales de disponibilidad del 


equipamiento del LaPS. 


- % de equipamiento con funcionalidad adecuada. 


- Cantidad de estudiantes que accedieron al LaPS 


durante el año. 


- Cantidad y tipo de prácticas realizadas. 


- % de materias profesionales que accedieron al LaPS. 


- % de prácticas programadas/realizadas. 


16. Fortalecer el equipamiento 


informático para LaPS y Biblioteca. 


- Cantidad y tipo de equipamiento informático 


incorporado en el 3er año. 


- % de incremento de equipamiento en relación al 1er 


y 2do año. 


-  Cantidad de horas semanales de disponibilidad del 


equipamiento tecnológico. 


- % de equipamiento con funcionalidad adecuada. 


17. Perfeccionamiento docente en 


evaluación de proyectos, planes y 


programas. 


- Cantidad de docente en actividades de 


perfeccionamiento planificadas. 


- Cantidad de talleres programados/realizados. 
- Grado de satisfacción de los participantes. 
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FINANCIAMIENTO POR RUBROS  


 


DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO FINANCIAMIENTO % 


Gastos corrientes  $    658.500 30% (658.530) 


Gastos de capital  $ 1.536.600 70% (1.536.570) 


TOTALES  $ 2.195.100 100%  


 


               Gastos corrientes          Gastos de capital                      Total anual 


Año 1 –     219.510                                           512.190                                    731.700 


Año 2 –    219.510                                           512.190                                    731.700                                   


Año 3 –    219.510                                        512.190                                   731.700 


  


TOTAL  658.530                   1.536.570                      2.195.100 







Universidad Nacional de Córdoba
2021 - Año del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein


Hoja Adicional de Firmas
Informe Gráfico


Número: 


Referencia: Proyecto de Mejora de la Enseñanza de la Carrera de Licenciatura en Enfermería Segundo
Ciclo Modalid
ad Presencial y a Distancia


 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 17 pagina/s.





		Pagina_1: página 1 de 17

		Pagina_2: página 2 de 17

		Pagina_3: página 3 de 17

		Pagina_4: página 4 de 17

		Pagina_5: página 5 de 17

		Pagina_6: página 6 de 17

		Pagina_7: página 7 de 17

		Pagina_8: página 8 de 17

		numero_documento: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

				2021-03-01T08:50:29-0300

		GDE UNC





		reparticion_0: Mesa de Entradas Escuela de Enfermería Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de Córdoba

		Numero_16: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_17: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_14: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_15: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_12: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		localidad: CORDOBA, CORDOBA

		Numero_13: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

				2021-03-01T08:50:35-0300

		GDE UNC





		Numero_10: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_11: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Pagina_16: página 16 de 17

		Pagina_17: página 17 de 17

		Pagina_14: página 14 de 17

		Pagina_15: página 15 de 17

		Pagina_12: página 12 de 17

		Pagina_13: página 13 de 17

		Pagina_10: página 10 de 17

		Pagina_11: página 11 de 17

		Numero_4: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		cargo_0: Auxiliar Administrativo

		Numero_3: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_6: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_5: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_8: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_7: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_9: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		fecha: Lunes 1 de Marzo de 2021

		Numero_2: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Numero_1: IF-2021-00048652-UNC-ME#EE

		Pagina_9: página 9 de 17

		usuario_0: Silvana Patricia Brigo





	fecha: Jueves 8 de Abril de 2021
	numero_documento: RHCD-2021-44-E-UNC-DEC#FCM
	localidad: CORDOBA, CORDOBA
		2021-04-08T08:02:04-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_0: Maria Cuneo
	cargo_0: Subsecretaria Técnica
	reparticion_0: Secretaría Técnica Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-04-08T13:36:09-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_1: Rogelio Daniel Pizzi
	cargo_1: Decano
	reparticion_1: Decanato Facultad de Ciencias Médicas
Universidad Nacional de Córdoba
		2021-04-08T07:13:37-0300
	GDE UNC




